
Despesas com Pessoal

Valores em R$    

Acumulado     até 

maio/2019
junho/2019 Total

Remuneração 678.263,06 135.553,21 813.816,27

Encargos Patronais 178.728,41 36.064,58 214.792,99

Total 856.991,47 171.617,79 1.028.609,26

Remuneração 12.335.661,53 2.863.320,56 15.198.982,09

Encargos Patronais 3.802.409,09 775.591,99 4.578.001,08

Total 16.138.070,62 3.638.912,55 19.776.983,17

Remuneração 1.150.649,06 255.128,78 1.405.777,84

Encargos Patronais 375.272,59 75.501,53 450.774,12

Total 1.525.921,65 330.630,31 1.856.551,96

Remuneração RGPS RGPS RGPS

Encargos Patronais RGPS RGPS RGPS

Total

Remuneração RGPS RGPS RGPS

Encargos Patronais RGPS RGPS RGPS

Total

18.520.983,74 4.141.160,65 22.662.144,39

Glossário

Remuneração

Encargos Patronais

URBEL Companhia Urbanizadora                                       

e de Habitação de Belo Horizonte

Despesas com pessoal dos grupos 'Agentes Políticos', 'Efetivos', 'Comissionados', 'Aposentados' e 'Pensionistas'.

Discriminação

Agentes Políticos

Efetivos

Comissionados

• Vencimentos, salários ou subsídios;

• Adicionais (por trabalho insalubre, por periculosidade, por tempo de serviço, em virtude de férias regulamentares, por 

exemplo);

• Gratificações em natureza do cargo ou função (dedicação exclusiva por exercício de cargo de confiança, por participação 

em projetos específicos, por desempenho, por exemplo);

• Parcelas incorporadas judicialmente;

• Adicional por horas-extras e serviço noturno;

• Abonos (participação no programa 'Saúde da Família', por exemplo);

Referem-se aos valores recolhidos aos Regimes Próprios de Previdência Municipal - RPPS, Regime Geral - RGPS/INSS e 

FGTS, de acordo com o vínculo do servidor, a cargo do município.

Aposentados

Pensionistas

Total

Observação:

As informações desta página referem-se ao valor pago da Folha de pagamento das categorias descritas acima, no mês de 

referencia, e diferem das despesas de custeio em função de normas legais de contabilização.

Remuneração é o somatório das parcelas que compõem o total pago mensalmente aos  servidores, composta pelos seguintes 

itens:


