PREFEITURA MUNICIPAL .
DE BELO HORIZONTE COMPANHIA URBANIZADORA E DE HABITAGAO DE BELO HORIZONTE

ATA DA REUNIAO VIRTUAL ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
COMPANHIA URBANIZADORA E DE HABITAGAO DE BELO HORIZONTE - URBEL
REALIZADA EM 26 DE AGOSTO DE 2021

CNPJ: 17.201.336/0001-15 NIRE: 313.000.411.40

Aos 26 (vinte) dias do més de agosto do ano de 2021 (dois mil e vinte € um), as 9 horas, por meio da
plataforma Google Meet, reuniu-se o Conselho de Administracdo da Urbel, em sess&o ordinaria, com
a presenca dos conselheiros: Claudius Vinicius Leite Pereira, Gléria Consuelo Coelho de Paiva,
Bruno Leonardo Passeli, Josué Costa Valadao, Claudia Fidelis Barcaro, Maria Fernandes Caldas.
Convidadas: Tania de Lourdes Silva, Diretora Administrativa Financeira e a Sra. Karla Maria Vilas
Marques, da Diviséo de Planejamento da Companhia. Verificada a presenca de conselheiros em
numero suficiente, o presidente deste Conselho de Administragéo, Sr. Claudius Vinicius Leite Pereira,
deu inicio a ordem do dia do Edital de Convocagéo passando a palavra a Sra. Karla Maria Vilas
Marques para a apresentagéo do PPAG para o periodo de 2022-2025, relativo ao Fundo Municipal de
Habitagao, aprovado na reunido do Conselho Municipal de Habitagdo do dia 19 de agosto de 2021,
em conformidade com a Resolugdo LIl do Conselho Municipal de Habitagdo, bem como das
demandas apresentadas pelo referido Conselho. Karla Marques apresentou aos presentes a previs&o
de utilizagdo dos recursos e metas fisicas, contemplando a previsdo de gastos nos programas em
execugdo. Em discusséo, foram esclarecidas as duvidas, sem obje¢es. Continuando os trabalhos, o
Diretor-Presidente informou sobre o fechamento do Acordo Coletivo de Trabalho 2021/2022 dos
empregados da Urbel, com a manuteng@o das clausulas sociais constantes do Acordo anterior, sem
reajuste de salarios no periodo. Informou ainda que, posteriormente a assinatura do ACT
URBEL/SINTAPPI 2021/2022, foi autorizado pelo CCEE aplicar o reajuste dos vales alimentaco e
lanche no percentual do IPCA acumulado nos ultimos 12 meses, com vigéncia em maio de 2021.
Para o auxilio creche, o reajuste ainda sera deliberado pelo CCEE. Passando para o proximo ponto
de pauta, o Diretor-Presidente informou aos presentes sobre o andamento dos estudos e propostas
para o Plano de Aposentadoria Incentivada - PAl da Urbel, ja analisado pelo CAD em reunido
anterior, que visa reestruturar a empresa e com a economia gerada possibilitar a reorganizacéo e
incremento de setores da empresa que receberam demandas novas. O Diretor-Presidente citou,
como exemplos, a necessidade de criagdo da Diretoria Juridica, tendo em vista o aumento da
demanda no setor, que passou a elaborar pareceres de licitagdo, contratacdo, aditamentos e revisao,
bem como o acompanhamento de todo o processo licitatério, tendo em vista a delegagao da
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura - SMOBI. Citou, ainda a necessidade de reestruturar o
setor da Urbel responsavel pelo processamento orgamentario-financeiro dos empreendimentos
vinculados ao Fundo Municipal de Habitagdo de Habitagdo Popular, em funcdo da delegacéo
ocorrida, alem do incremento das agdes para equipar a estrutura da empresa para o atendimento a
demanda de regularizag&o fundiaria advinda da nova lei. A proposta de implementagdo do PAI foi
aprovada pelos Conselheiros que também aprovaram a iniciativa das alteragées necessarias na
estrutura da empresa para adequagéo as necessidades apontadas. Dada a palavra aos presentes,
nao houve manifestagéo e ndo havendo nada mais a tratar, o Diretor-Presidente suspendeu a sesséo
a fim de que a Senhora Secretaria lavrasse a presente ata, o que foi feito, tendo sido lidas e
aprovadas todas as deliberagbes nela contidas. A Assembleia foi encerrada seguindo-se as suas

assinaturas. Belo Horizonte, 26 de agosto de 2021.
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