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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
COMPANHIA URBANIZADORA E DE HABITACAO DE BELO HORIZONTE — URBEL
REALIZADA EM 17 DE MARGO DE 2020

CNPJ: 17.201.336/0001-15 NIRE: 313.000.411.40

Aos 17 (dezessete) dias do més de margo 2020 (dois mil e vinte), as 14h30min, na sede
social da Urbel, situado na Avenida do Contorno, 6.664, 1° andar, Savassi, nesta Capital,
reuniu-se o Conselho de Administragao da Urbel, em sessao ordinaria, com a presenca
dos conselheiros Claudius Vinicius Leite Pereira, Aderbal Geraldo de Freitas, Josué Costa
Valadao, Luciana Felicissimo Houri, Paulo Roberto Lamac Junior. Justificada a auséncia
da Conselheira Maria Fernandes Caldas. Ausente o conselheiro Joao Luiz Silva Ferreira.
Convidada: Edina Custddia Alves, Diretora Administrativa Financeira e Maria Cristina
Fonseca Magalhaes, Diretora de Planejamento. Verificada a presenga de conselheiros em
numero suficiente, o presidente deste Conselho de Administracao, Sr. Claudius Vinicius
Leite Pereira, abriu a reunido e apresentou a pauta com a seguinte ordem do dia: I-
Requisitos de transparéncia da lei 6.404 de 1976 e 13.303 de 2016, com os seguintes sub
itens : .1 - Demonstrativos Contabeis, 1.2 -Parecer do Conselho Fiscal, 1.3 - Relatorio
Integrado de Gestao, |.4- Carta Anual de Governanga; |- Apresentacao da LOA do Fundo
Municipal de Habitagdo para o exercicio de 2020 e Apresentagdo do Contrato de Metas
para 2020 ; Ill- Outros assuntos de interesse da empresa. Em seguida, o Presidente
convidou o conselheiro Aderbal Geraldo de Freitas para secretariar a reunido, sendo a
decisa@o aprovada pelos demais conselheiros presentes. Passando-se ao primeiro item da
pauta, o Presidente deu a palavra para a convidada Edina Custédia Alves, que fez uma
breve explanagao sobre os demonstrativos contabeis e as notas explicativas. Ela informou
as recomendacgées feitas pela Castro, Serra, Nirdo, Auditores Independentes, contratada
para auditar o balanco de 2019. Segundo a empresa de auditoria € recomendavel, constar
nas notas explicativas os passivos contingentes e os eventos subsequentes, conforme
disposto nas notas 10 e 11 dos demonstrativos, anexos a esta ata, visando atribuir maior
transparéncia as informag6es da empresa. Tais notas tém a funcéao de deixar claro aos
acionistas, possiveis riscos decorrentes das agdes judiciais, especialmente as da esfera

trabalhista. A Sra Edina explicou que os auditores assessorados pelos contadores da
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empresa, tiveram acesso a todas as informagdes que comprovam de que o Municipio de
Belo Horizonte € o acionista majoritario da Cia, e que, ha previsées no orgamento para
suportar tais despesas, caso ocorram. Passou-se em seguida a apreciacao do parecer do
Conselho Fiscal, aprovado na ata do dia 11 de margo de 2020: “O Conselho Fiscal da
Companhia Urbanizadora e de Habitagdo de Belo Horizonte — URBEL, no exercicio de
suas atribuicbes legais e estatutarias, apos haver examinado as DemonstragGes
Financeiras relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019, concluiu, com base
neste exame, que as referidas demonstragbes refletem, adequadamente, as situagbes
financeira e patrimonial da Companhia e, por seus membros abaixo assinados,
recomenda sua aprovagdo em Assembleia Geral Ordinaria. Belo Horizonte, 11 de margo
de 2020. Bruno Leonardo Passeli | Nourival de Souza Resende Filho | Caio Barros
Cordeiro |Guilherme de Souza Barcelos | Felipe Santos Ferreira”. Os conselheiros
discutiram também sobre a recomendagdo do Conselho Fiscal, feita no final da mesma
ata do dia 11 de margo, quais sejam: “acompanhamento mais efetivo na gestao e na
evolugdo dos processos trabalhistas, no sentido de verificar se as agées ajuizadas fazem
parte de uma pratica rotineira na empresa.” Sobre esta recomendag¢do o presidente do
conselho de administragdo, Sr. Claudius Vinicius Leite Pereira, informou que a empresa,
através das Diretorias e da sua Assessoria Juridica, ja faz um acompanhamento efetivo.
Reforgou que o decreto n.16.963 de 2018, criou o Comité de Coordenagao de Empresas
Estatais — CCEE, com a fungcao de definir diretrizes e estratégias relacionadas a
participacao acionaria do municipio nas empresas estatais, estando as empresas do
municipio subordinadas ao referido comité. No caso particular da Urbel, que ensejou a
suspensdo do Acordo Coletivo de Trabalho, foi expedida a portaria n.21, de junho de
2019, com base na Deliberacao n°. 002/2019, Deliberagao n°. 004/2019 e o Oficio n°.
006/2019, todas emitidas pelo Comité de Coordenagao das Empresas Estatais, que foi
instituido pelo art. 11-A do Decreto n°. 16.729, de 27 de setembro de 2017 e alterado pelo
Decreto n°. 16.963, de 27 de agosto de 2018. Tomando por base as informagdes do
presidente, o conselheiro Paulo Roberto Lamac Junior, sugeriu que fosse ressalvada em
ata, as informagdes prestadas pelo presidente. O Conselheiro Valadao solicitou a diretora
Edina a apresentagdo da ata de reunido do Conselho Fiscal, do dia 20 de dezembro de
2019, na qual consta a sugestdo do CAD, de alterar a destinagéo do aporte de capital, de
R$ 311.455,00. Na reunido do dia 20 de dezembro de 2019, o Conselho Fiscal, sugeriu a
administragdo que empregasse, o recurso aportado, em obra de reforma dos banheiros

da Cia e o CAD, por sua vez, pediu que o Conselho Fiscal revisasse a redagéo, deixando
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para a diregdo da empresa definir sobre a aplicagdo do recurso advindo de aporte. O
Conselho Fiscal, avaliou o pedido mas decidiu manter a sugestio, por entender que se
trata de uma recomendagéo, tendo como base o cendrio econémico do municipio. Apos a
analise das atas, o Conselho de Administragdo aprovou os demonstrativos e o parecer do
Conselho Fiscal. Na sequéncia foi avaliado o sub item |1.3- Relatério Integrado de Gest&o
e ndo havendo nenhuma observagdo passou-se ao sub item [.4- Carta Anual de
Governanga. Os conselheiros apresentaram ao presidente a Carta Anual de Governanga,
em observancia ao item | do artigo 8°. da lei 13.303|2016, a qual foi lida e acatada. Dando
continuidade a pauta a Diretora de Planejamento Sra. Maria Cristina Fonseca, fez uma
exposicédo do ponto Il : Apresentagcdo da LOA do Fundo Municipal de Habitagdo para o
exercicio de 2020 e apresentacdo do Contrato de Metas para 2020, A Sra. Cristina
apresentou os nimeros da proposta de LOA 2020, aprovada para o Fundo Municipal de
Habitagdo Popular, e, na sequéncia, apresentou o Contrato de Metas com os projetos
estratégicos de governo, destacando aqueles sob coordenacdo da Urbel: Gestio e
Redugao do Risco Geolégico em Assentamentos de Interesse Social ; Regularizagdo
Fundiaria em Areas de Interesse Social, Urbanizagdo em Areas de Interesse Social e
Provisédo Habitacional no Municipio. Além desses 4 projetos estratégicos, a Urbel
participa de outros projetos estratégicos do Municipio sob coordenacao de outros 6rgaos.
Nessas acgoes destacam-se: Agdes de Melhoria de Gestdo e Acgdes Inter setoriais com
participagao nos subprojetos Plano de estruturagdo da regido do Jatoba, Acdes
estratégicas para a regido da Ocupagdo lzidora, Implantagdo do projeto BIM e
Implantacéo do Bem MelhorRH. O Conselho detalhou as discussdes e nos subprojetos de
Regularizagao Fundiaria, o conselheiro Aderbal Geraldo de Freitas, que também é Diretor
de Habitagdo, detalhou sobre as agdes prioritarias informando os nimeros previstos para
este ano, as possibilidades e limites. O Conselheiro Josué Costa Valadao propés uma
maior articulagdo com o Governo Federal, visando captagcdo de recursos para os
empreendimentos do Municipio e apontou a importancia de discutir com a Secretaria
Nacional de Habitagé@o, em reuniao ja agendada para o proximo més, seis temas basicos:
i) Regularizagao Fundiaria; ii) Locagao Social; iii) Construgdo de unidades habitacionais
para reassentamento dos desabrigados pelas chuvas 2020; iv) Construgdo de unidades

habitacionais para reassentamento de familias atingidas pelos projetos de saneamento e
tratamento de fundos de vale; v) Compra compartilhada de unidades habitacionais para

atendimento as familias do déficit habitacional, principalmente as do passivo do OPH; vi)
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Aquisicdo de lotes urbanizados compartihada com o Programa de Assessoria e//
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Assisténcia Técnica. Por sugestdo do conselheiro Josué Valadao, foi solicitado a diregcao
da Empresa, preparar material consolidado com os programas da Politica Municipal de
Habitagdo, com propostas e sugestdes a Secretaria Nacional de Habitagdo. A palavra foi
aberta para tratar do ponto Ill - Outros assuntos de interesse da empresa. A Conselheira
Luciana Houri solicitou a palavra para propor a abertura de concurso publico na Urbel
para engenheiros, geodlogos e arquitetos, especialmente para atuar na area de risco
geolodgico e compor a Diretoria de Risco. Ela alegou que o quadro da empresa nao vem
atendendo a crescente demanda de forma satisfatéria. Argumentou que a empresa
precisa preparar técnicos para o seu trabalho, que € muito especifico e exige além de
treinamento experiéncia na atividade. O diretor presidente respondeu a Conselheira
Luciana que ja ha uma contratagdo, através de um processo simplificado — PSS, em
andamento, aguardando aprovagdo na CCG, para um periodo de 12 meses. E um
instrumento para atender o passivo da Diretoria de Risco, considerando, a especificidade
e o carater de sazonalidade da demanda. Explicou que a contratagdo proposta vai
contemplar, engenheiros, técnicos sociais, geotlogos e assistentes administrativos. A
conselheira Luciana Houri expressou o seu desejo de participar do grupo de gestéo de
risco, ja existente na empresa. Alegou que como representante dos funcionarios no CAD,
gostaria de expor as opinides do grupo. O presidente, considerando a proposta
importante, autorizou a sua participagao, pedindo que ela fosse incluida nas préximas
reunides da comissao de risco. A diretora Edina colocou como sugestao para a proéxima
reuniao do conselho a analise das politicas de governanga de Gestao de Risco e Controle
Interno na empresa. Nao havendo mais nada a tratar o presidente encerrou a reuniao a

fim de quero secretario lavrasse a presente ata, o que foi feito, e, depois de lida e

aprovada, foi agsinadgpelos presentes.
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