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CONTRATO DJ 043/2020, que entre si fazem, ‘a
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA CAPITAL —
SUDECAP e TUTORI SEGURANGA ARMADA E VIGILANCIA
EIRELI, visando a confratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servigos continuados de vigilancia armada e
seguranga para a Superintendéncia de Desenvolvimento da Capital
= SUDECAP, com fornecimento de materiais, insumos e méo de

obra, sob as clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — PARTES

Sao partes neste Contrato, através de seus representantes, como CONTRATANTE, a
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA CAPITAL - SUDECAP, autarquia municipal
criada pela Lei 1.747, de 09 de dezembro 1969, com sede em Belo Horizonte, MG, na Rua dos
Guajajaras, 1.107, Lourdes — CEP 30180-105, inscrita no CNPJ/MF sob o n® CNPJ 17.444.886/0001-
65, neste ato representada por sua Superintendente, Eng.® Henrique de Castilho Marques de Sousa,
presente também o Adv. Felipe Alexandre Santa Anna Mucci Daniel, Diretor Juridico, e, como
CONTRATADA, TUTORI SEGURANGA ARMADA E VIGILANCIA EIRELI, CNPJ 24.975.944/0001-
42, com sede na rua Marques da Silva , n°60, bairro Havai, Belo Horizonte/MG, CEP 30570-280,
neste ato representada por seu representante legal.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

E objeto deste Contrato a execugao, pela Contratada, sob regime de empreitada, a pregos unitarios,
por medigdo, de servigos continuados de vigilancia armada e seguranga para a Superintendéncia de
Desenvolvimento da Capital — SUDECAP, com fornecimento de materiais, insumos e mao de obra,
em decorréncia do julgamento Pregdo Eletronico SP 008/2020, segundo a proposta e demais pecas
integrantes do Edital respectivo, as quais, conhecidas e aceitas pelas partes, incorporam-se a este

instrumento, independentemente de transcrigdo.

CLAUSULA TERCEIRA — VALOR DO CONTRATO
O valor deste Contrato é de R$278.989,68 (duzentos e setenta e oito mil, novecentos e oitenta e
nove reais e sessenta e oito centavos), correspondente ao produto dos pregos unitarios propostos

pela Contratada aplicados as quantidades estimadas na planilha de composigdo de pregos.

CLAUSULA QUARTA - GARANTIA E DOTAGAO
4.1, A Contratada presta garantia a execugao deste Contrato no valor de R$ 13.949,48 {t:ieze mil,

3

novecentos e quarenta e nove mil reais e quarenta e oito centavos), conforme Guia de

Recolhimento de Garantia n° 2158 0000 5% /04 , emitida pelo Municipio de j @
E }"-“I}’Q )-)
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4.2, As despesas decorrentes da execugdo deste Contrato correrdo a conta de recursos
orgcamentarios da Superintendéncia de Desenvolvimento da Capital — SUDECAP,
provenientes dos Recursos Ordindrios do Tesouro — ROT, conforme rubrica n°
2702.1100.15.122.057.2584.0007.339037.02.03.00 — SICOM 100.

CLAUSULA QUINTA - PRAZOS DE VIGENCIA DO CONTRATO E PARA PRESTAGAO DOS
SERVIGOS

O prazo de vigéncia deste Contrato &€ de 12 (doze) meses contados a partir da data de sua
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado em conformidade com os termos do art. 57, Il da Lei
n® 8666/1993.

CLAUSULA SEXTA —DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O faturamento sera mensal e devera ser entregue para atestamento ao respectivo fiscal do
contrate, em cada um dos 6rgéos participantes do certame, no inicio do més subseqiiente 3
prestagdo dos servigos.

6.1.1. O respectivo fiscal encaminhard a Nota Fiscal devidamente atestada, ao
setorfarea responsavel pelo pagamento, no respectivo 6rgdo, em processo

administrativo devidamente instruido.

6.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, pela Contratante, contados, apés da
apresentagdo do documento fiscal devidamente atestado pelo responsavel ou fiscal do

contrato.

6.3. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar a prestagiao dos servigos

realizada e o periodo da execugéo.
6.4. A contratada devera emitir a nota fiscal/fatura conforme legislagao vigente.

6.5. A confratada devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a planilha de faturamento e
relatério dos servigos prestades no més, compreendidos entre o primeiro e o Gltimo dia de

cada més.

6.6. Né&o serdo aceitos pregos discordantes aos previstos na Planilha de Composigdo de Pregos —
Apéndice |l do Termo de Referéncia, bem como quanhdades de semgos sem prévio

conhecimento da Contratante e com a sua devida comprovago. ‘U 4 ]

N ol
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Os trés primeiros faturamentos mensais serdo compostos do somatério da Letra “B" (servigos
mensais) e dos valores referentes a implantagdo correspondente a letra “A” do respectivo
acervo de acordo com a parcela de execugdo de cada més, sendo que ao final dos trés
primeiros meses o somatodrio dos valores pagos no item A do acervo seja menor ou igual aos
valores provisionados e estimados em planilha e de acordo com as quantidades de servigos

efetivamente realizados.

Havendo irregularidades na emissd@o da Nota Fiscal/Fatura, o prazo para pagamento sera
contado a partir da sua reapresentagéo, devidamente regularizada.

Havendo atraso no pagamento do valor devido, por culpa exclusiva do Municipio, incidira
correg@o monetaria até o pagamento efetivo, processando-se o célculo com base na variagdo
do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E, do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ou por outro indice oficial que vier a substitui-lo, observado o
procedimento do artigo 18-A do Decreto Municipal n.° 14.252, de 2011.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Séao obrigagbes da Contratada, sem prejuizo de outras implicitas nos anexos do Pregdo Eletronico
SP 008/2020:

7.1.

72,

7.3.

7.4.

7.5.

Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por
ele assumidas, todas as condi¢Ses de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagdo, nos
termos do inciso Xlll do art. 55 da Lei 8.666/1993.

Prestar os servigos de vigildncia armada, diurna e noturna, utilizando os sistemas de
seguranga e alarme que a CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os

demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes.

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, cuidando, ainda, para que
o supervisor controle e coordene a execugdo dos servigos contratados.

Recrutar, selecionar e encaminhar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apés a solicitagéo inicial, os profissionais necessarios a realizagio dos servicos,
de acordo com o quantitativo solicitado e com a qualificagdo minima exigida por lei, nas
especificagbes técnicas ou em decorréncia das atribuigdes dos postos, observando a
necessidade de andlise prévia por parte da Contratante.

Disponibilizar a mao-de-obra na categoria profissional de Vigilante e Superwsor com as

qualificagdes exigidas no item 1 do “Apéndice I", desse Termo de Referéncia. i ¢
J) L
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7.5.1. Comprovar a formagéo técnica especifica da mao-de-obra oferecida, através de
Certificado de Curso de Formagéo/Reciclagem de Vigilantes, realizado junto a
empresa devidamente autorizada pelo Ministério da Justiga, nos termos da
Portaria n°® 387, de 28/08/2006, e alteragGes posteriores, bem como a
escolaridade minima exigida, por meio da apresentagdo de diploma ou certificado
emitido por instituigdo legalmente credenciada pelo Ministério da Educagdo -
MEC.

7.5.2. Apresentar ao Gestor do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos servigos, e
sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais),
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos
que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relagéo
com o objeto do contrato efou com a prestagéo dos servigos contratados.

7.6. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de otimizagéo dos
servigos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagio de energia

elétrica no uso dos equipamentos.

7.7. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogéo de treinamentos e
reciclagens, cursos de relagbes interpessoais e seguranga no trabalho e participagdo em
eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servigos e sempre que a
CONTRATANTE entender conveniente.

7.8. Fornecer, no primeiro més da prestagdo dos servigos e sempre que solicitado, e manter
atualizada junto ao Gestor do Contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome

completo, fungao, local e horario do posto de trabalho.

7.9. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo
vigente, executando diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a

terceiros.

7.10. Manter disciplina nos locais dos serviges, retirando no prazo méximo de 24 (vinte e quatro)
horas, apés notificagéo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE.

7.11.  Fornecer os uniformes e equipamentos nas quantidades e periodos conforme especificagées
do item 4.10 do "Apéndice I", do Termo de Referéncia, para cada profissional alocado, além
de crachas de identificagdo com fotografia recente, todos sujeitos & aprovagdo da
CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados. L Q?—ﬂQM;}
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7.14.

7.15.

7.16.

i

7.18.

7.19.

7.20.

7.21.
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Os funciondarios deverdo ser orientados a se apresentarem sempre limpos e asseados, quer
no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene pessoal, devendo ser substituido,
imediatamente, aquele que néo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicagio

do érgdo gestor.

Substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente do prazo
minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a SUDECAP ou para os

empregados.

Substituir os equipamentos, listados do subitem 4.11 do “Apéndice I", do Termo de
Referéncia, em até 24 (vinte e quatro) horas quando apresentarem vicios ou defeitos,
devendo haver autorizagdo formal da CONTRATANTE.

Designar o Supervisor, nos termos do item 5 do “Apéndice 1" do Termo de Referéncia, que
sera o responsavel pelos servigos, com a misséo de garantir o bom andamento dos mesmos,
fiscalizando e ministrando a orientag@o necessaria aos executantes dos servigos, e tera a
obrigagdo de reportar-se, quando houver necessidade, aoc Gestor do Contrato e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem como
cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e horario, bem como a apresentagdo pessoal dos
empregados e, ainda, estar sempre em contato com a fiscalizagdo do contrato, a qual tera
acesso ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario.

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos

seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu supervisor ou preposto.

Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Administragéo.

Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagéges formuladas.

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos, comprovadamente,
causem ao patrimdnio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de

servigo, decorrentes de agdo ou omisséc culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos m

reparos ou indenizagGes cabiveis e assumindo o énus decorrente.

Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua

competéncia, os vales-transportes e alimentagdo, de acordo com o horario de trabalho e
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7.23.

7.24.
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qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas
atividades.

Efetivar os pagamentos e os 6nus relativos a taxas, tributos, contribuigées sociais,
indenizagdo trabalhista, vale transporte, vale refeigdo e outros encargos previstos em leij,
incidentes ou decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa
né&o terdo nenhum vinculo com a CONTRATANTE.

Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto nos processos de
admissdo e demissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus
empregados, os exames de salde e preventivo exigidos, apresentando os respectivos
comprovantes no primeiro més da prestagdo dos servigos, bem como anualmente ou sempre
que solicitado pela CONTRATANTE.

Fornecer mensalmente ao Gestor do Contrato, c6pia dos comprovantes de pagamento do

vale alimentagéo, vale-transporte e salarios, junto com a fatura.

Manter todos os turnos preenchides, providenciando a imediata substituicdo dos empregados
designados para a execugdo dos servigos, nos casos de afastamento por falta, férias,
descanso semanal, licenga, demissio, paralisagbes, greves e outros dessas espécies, de
forma a evitar a interrupg@o dos servigos, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista
vigente, efetivando a reposigio da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos
prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo as

mesmas exigéncias de qualificag&o feitas em relagéo ao substituido, nos seguintes casos:

7.25.1. Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve ou paralisagdes da
categoria, no prazo méximo de 4 (quatrc) heras, a contar da ciéncia do

afastamento.

7.25.2. Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a partir da
data de inicio do periodo.

7.25.3. Solicitagdo de substituigdo pelo Gestor do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, a contar da data de solicitagdo.

7.254, Na hipétese de a CONTRATANTE manifestar a desnecessidade de substituicao
de profissional nas ocorréncias de auséncia temporaria, as faltas deverao ser

deduzidas da respftwa Nota Fiscal/Fatura, ndo ensejando qualquer sangdo a

CONTRATADA. {/ /Qu CA/
03"0)
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Notificar & CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam vir a

embaragar os servigos contratados.

Encaminhar ao Gestor do Contrato, além do envio anual, com antecedéncia
minima de 30 (frinta) dias, a relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo
subsequente, assim como informar os dados daqueles que irdo substitui-los,
inclusive com a apresentagdo dos documentos que comprovem a qualificagéo

técnica e a escolaridade dos substitutos, exigidas neste Termo de Referéncia.

Fornecer aos Gestores do Contrato relagdes nominais de licengas, faltas etc., se
houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos

substitutos;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa, por meios préprios em caso de

paralisagdo dos transportes coletivos.

Pagar, até o 5° (quinto) dia 0til do més subsequente ao vencido, os saldrios dos
seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depésito bancario na
conta bancaria dos empregados, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os
encargos decorrentes da contratagdo dos mesmos, exibindo sempre que

solicitado, as comprovagdes respectivas.

7.25.9.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no presente
subitem, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que
a CONTRATANTE analise-a e verifique a realizagdo do pagamento.

7.25.9.2. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus
empregados aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE.

O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de

circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento
dos empregados nas datas regulamentares.

Controlar, preferencialmente em meio eletrénico, a frequéncia, a assiduidade e a

pontualidade de seus empregados e apresentar relatérios mensms de frequenc:a

abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboragéo da fatura. % ,raf d/
Um } \
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7.25.12. Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre os
Gestores da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma
permanente, incluindo dias nao uteis.

7.25.13. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela prépria
CONTRATADA, os principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de
seus empregados.

7.25.14. Relatar, por escrito, aos Gestores da CONTRATANTE toda e qualquer
anormalidade observada afeta a prestagdo dos servigos.

7.25.15. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigagdes
trabalhistas, devidas aos seus funcionérios.

7.25.16.  Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padrées de apresentagdo e higiene compativeis
com o local de prestagdo dos servigos.

7.25.17. Apresentar & CONTRATANTE, em Belo Horizonte, nos seguintes prazos, as
informagdes e/ou documentos listados abaixo:
7.25.17.1. Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso ou solicitagdo

do Fiscal do Contrato:

. Nota Fiscal/Fatura (referente ao trabalho exercido ao més
anterior do pagamento pela Contratante);

1. Comprovantes de pagamento dos saldrios, bem como
folhas de frequéncia dos funciondrios, referentes ao més
anterior (qual seja, o mesmo da nota fiscal), juntamente com
as copias das folhas de pagamento ou contracheques efou
outros documentos equivalentes referentes ao mesmo més
da folha de frequéncia apresentada, bem como referente a
nota fiscal, com as respectivas assinaturas dos empregados
alocados na execugdo dos servigos contratades, atestando
o recebimento dos valores;

. Comprovantes/guias de recolhimento da contribuigdo
previdenciaria (INSS) do empregador e dos empregados
alocados na execugdo dos servicos contratados conforme "
dispde o § 3° do artigo 195, da Constituicdo Federal, sobﬁ/ Qw

O/} )
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pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade
de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se

referem os recolhimentos;

V. Comprovante, com assinatura dos empregados alocados na
execugdo dos servigos contratados, da entrega dos vales
alimentagdo e fransporte (pagos com a devida
antecedéncia), sem os quais nio serdo liberados os
pagamentos das referidas faturas;

V. Comprovante do pagamento do 13° salério aos empregados
alocados na execugédo dos servigos contratados, quando do

periodo de sua efetivagio;

V. Comprovante da concessdo de férias e correspondente
pagamento do adicional de férias aos empregados alocados
na execugado dos servigos contratados, na forma da Lei:

Vil Encaminhamento das informagdes trabalhistas dos
empregados alocados na execugdo dos servigos
contratados exigidos pela legislagdo, tais como a Relagdo
Anual de Informagdes Saciais (RAIS) e o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED);

VIII. Cumprimento das demais obrigagées contidas em
convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa
em dissidio coletivo de trabalho;

IX. Cumprimento das demais obrigagées dispostas na
legislagdo trabalhista em relagdo aos empregados

vinculados ao contrato; e

X. Escala de trabalho dos empregados.

7.25.17.2. Quando solicitado pela CONTRATANTE: Q___ \

)

I Qualquer dos documentos listados no subitem anterior; | '
Z i»/zm_ Ui
)
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Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer
empregado, a critério da CONTRATANTE;

Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da
prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o
orgdo ou entidade contratante;

Cépia dos contracheques dos empregados relativos a
qualquer més da prestagéo dos servigos ou, ainda, quando

necessario, cépia de recibos de depésitos bancarios;

Comprovantes de entrega de beneficios suplementares
(vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que
estiver obrigada por forga de lei ou de convencgéo ou acordo
coletive de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo
dos servigos e de qualquer empregado;

Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de
treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo

contrato e comprovante de escolaridade; e

Demais documentos necessérios para a comprovagao do
cumprimento das clausulas contratuais por parte da

empresa,

Quande da extingdo ou rescisdo do contrato, apés o Gltimo més de

prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

Ml

Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos
empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

Guias de recolhimento da contribuigio previdencidria e do

FGTS, referentes as rescisées contratuais;

Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas

individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e

Exames meédicos
dispensados.f\u_,{bl.'

missionais dos empregados

d

f
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7.26. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

. Apresentar a Contratante, 10 (dez) dias corridos apés a assinatura do Contrato,
copia autenticada do comprovante de conclus&o com aproveitamento suficiente e
dentro do prazo de validade, do curso de formagao efou reciclagem dos vigilantes
designados para a execugdo dos servigos, realizado junto & empresa devidamente
autorizada pelo Ministério da Justica, nos termos da Portaria 3233/2012 e

alteragGes posteriores.

1. Apresentar a Contratante, 10 (dez) dias corridos apés a assinatura do Contrato,
uma cépia da relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos Registros
de Arma e Porte de Arma, que serdo utilizadas pela m3o de obra nos Postos de
Vigilancia, expedida pelo Ministério da Justiga, conforma Portaria 3233/2012 e

alteragGes posteriores.

Ml Apresentar a Contratante comprovante do nivel de escolaridade exigida para os

profissionais, nos termos do item 1.1 do Apéndice | do Termo de Referéncia.

V. Todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na legislagao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

V. Todas as providéncias e obrigagGes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho (trabalhista e previdenciéria), e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade de vigilancia, quando, em ocorréncia da espécie
forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato, ainda que
acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

VI, Fornecer e exigir do empregado o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do
servigo aqueles empregados que se negarem a usa-los, bem como manter nas
dependéncias da SUDECAP membros da CIPA (Comissao Interna de Prevenqéfﬁ-\
de Acidentes), quando exigido pelas normas de seguranga do trabalho:

VL. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a

execugao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conex&o ou
continéncia; M ,U)lh
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Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao.

Apresentar no inicio da cada exercicio, ao fiscal do contrato, a relagdo anual de

férias dos profissionais envolvidos nos servigos.

Apresentar, no inicio da prestagdo dos servicos e, apds, semestralmente,
“Atestado de antecedente criminal®, de todos os profissionais que executam os
servigos nas instalagdes da CONTRATANTE, sem &nus para os empregados.

Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de

pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

Autorizar a CONTRATANTE, no ato da assinatura do Contrato, a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhaderes, quando houver falha no cumprimento dessas obrigages por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizagédo, sem prejuizo das sangdes

cabiveis.

Nao veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades
objeto deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizagdo da CONTRATANTE.

Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato e possiveis prorrogagdes, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagao,
qualificagdo e regularidade exigidas no edital.

Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

Comprovar o pagamento de todas as obrigagGes trabalhistas referente @ méao de
obra utilizada, a fim de caracterizar a execug@o completa do contrato.

Cumprir com as obrigagdes trabalhistas e manter as condigées de habilitagio, sob
pena de dar ensejo & rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis.

Apresentar a CONTRATANTE, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo
de 90 (noventa) dias apods a assinatura do contrato, copias dos oficios, com

Vot
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comprovantes de entrega e recebimento, conforme regras estabelecidas na Lei
Complementar n.® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

XIX. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a

qualquer tempo, a garantia na forma prevista Edital.

XX. Conceder aos seus empregados, no minimo, os beneficios previstos na legislagao
trabalhista, como também, Acordo, Convengdio ou Sentenga Normativa em
Dissidio Coletivo.

XXL Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que
venham a ser causadas por seus empregados ou preposto 8 CONTRATANTE ou
a terceiros, desde que fiqgue comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo
ou se reduzinde esta em virtude do acompanhamento realizado pela
CONTRATANTE, de acordo com o art. 70 da Lei n.° 8.666/93.

7.27. Apresentar o documento referente a Renovagac/Revisdo do Alvara de Funcionamento da
empresa na atividade objeto do Termo de Referéncia em plena validade, conforme determina
a Portaria n.? 387/DPF/MJ de 28/08/2006.

7.28. Apresentar a autorizagdo emitida pela Secretaria de Seguranga Publica autorizando o
funcienamento da empresa em Minas Gerais.

7.29.  Arcar com tedos os encargos sociais previstos na legislagao vigente e de quaisquer outros
em decorréncia da sua condigdo de empregadora.

7.30. Inspecionar os Postos ne minimo 01 (uma) vez por semana, em dias e periodos alternados
(diurno 07h/15h e noturno 15h/23h), ocasido na qual encaminhardo ao Gestor do Contrato o
relatério da inspegéo.

7.31.  Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigagdes e boa

técnica nos servigos.

7.32.  Apresentar a Administragdo a relagdo de armas e cépias autenticadas dos respectivos
"Registro de Arma" e "Porte de Arma", que serdo utilizadas pela mao-de-obra nos Post;s de

Vigilancia. / X

implantagédo dos Postns.-ﬁ

7.33. Fornecer as armas, munigdo e.fespectivos acessérios ao vigilante no momento da
'\WfbﬂM

Pédgina 13 de 23

o _ b =i
Contrato DJ 043/2020 Rua dos Guajajaras, 1107 - 15° andar — Bairro c.!e Lourdes
Processo n° 01-081.697/19-67 CEP 30180-105 Belo Horizonte, MG




sSubEcCcaApP

SUPERINTENDENCIA DE
CRESENVILVIHENTD DA CARTTAL

PREFEITURA MUNICIPAL
" DE BELO HORIZONTE

7.34. A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na
salvaguarda do patriménio da Administragéo, ap6s esgotados todos os outros meios para a

solugd@o de eventual problema.

7.35. Oferecer munigdo de procedéncia de fabricante autorizado legalmente, ndo sendo permitido
em hipétese alguma, o uso de munigdes recarregadas.

7.36. Impedir que a méo-de-obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave,
seja mantida ou retorne as instalagées da mesma.

7.37. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagées da Administragéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho.

7.38. Comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente & mio de obra

utilizada, a fim de caracterizar a execugio completa do contrato.

7.39.  Apresentar os documentos exigidos neste Termo de Referéncia, quando do inicio da

prestagdo dos servigos, sempre que houver admissao de novos empregados.

7.40. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE e desde que haja acordo individual escrito
ou o instrumento coletivo permita, a CONTRATADA devera executar os servigos em dias e
horérios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagao
entre a carga horaria semanal estabelecida e aguela prevista na convengao ou acordo
coletivo de trabalho da categoria envolvida.

7.41.  Realizar semestralmente a limpeza e a revisdo do armamento.
7.42. E expressamente vedado 8 CONTRATADA:

7.42.1. Alocar para a prestagdo dos servigos que constituem objeto do presente certame,
nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente ptiblico que neste
exerca cargo em comisséo ou fungao de confianga, N\

7.421.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, lll, do Decreto
7.203/2010, o cénjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau,
7.43. Das obrigagdes e responsabilidades especificas da contratada — boas praticas ambientais

K "-HJ’(.
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7.43.1.

7.43.2.

7.43.3.
7.43.4,

7.43.5.

7.43.6.

7.437.

7.43.8.

7.43.9.

7.43.10.

PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELO HORIZONTE

SuUDECAP
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As boas praticas de otimizagdo de recursos, redugéo de desperdicios e menor
poluigdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser
observados pela CONTRATADA, que devera fazer uso racional de agua,

adotando medidas para evitar o desperdicio de agua tratada.

O Supervisor deve atuar como facilitador das mudangas de comportamento dos
empregados da CONTRATADA.

Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.
Repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes a redugdo do

consumo de energia e agua.

A CONTRATADA deve adotar praticas de gestio que garantam os direitos
trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranga e medicina do

trabalho para seus empregados.

Séo proibidos quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual
ou estado civil na selegdo de vigilantes no quadro da empresa.

A CONTRATADA deve conduzir suas ages em conformidade com os requisitos
legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental para
a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e & saide dos trabalhadores e
envolvidos na prestagao dos servigos.

A CONTRATADA devera disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI) aos vigilantes para a execugao das atividades de modo confortavel, sequre e
de acordo com as condigGes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no
ambiente de trabalho.

A CONTRATADA devera observar a Resolugdo CONAMA n.° 401/2008, para a
aquisicdo de pilhas e baterias para serem utilizadas nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados,

como chumbo, cddmio e mercurio.

A CONTRATADA devera utilizar pilhas recarregaveis para uso em lanternas em
rondas realizadas no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou biterias que

a . . - NS
contenham substéancias perigosas em sua composijgéo. [) ) \

0l
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7.43.11. A CONTRATADA devera eliminar o uso de copos descartaveis na prestagdo de
servigos nas dependéncias do 6rgdo ou entidade, substituindo-os por garrafinhas

(squeeze) para os funcionarios.

7.43.12. E obrigagdo da CONTRATADA destinar de forma ambientalmente adequada todos
os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagéo de servigos.

7.43.13. A CONTRATADA devera orientar seus empregados para colaborar de forma
efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagdo de
residuos sdlidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

7.43.14. Devera, se possivel, adotar praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no
uso de materiais e servigos, incluindo uma politica de separagio dos residuos
reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis.

7.43.15. N&o manter relagdo de emprego/trabalho, de forma direta ou indireta, com menor
de 18 anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16
anos de idade em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos

14 anos

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

S&o obrigagdes da Contratante:

8.1. Preparar e instruir, para pagamento, a fatura apresentada pela CONTRATADA, de acordo
com prazos e condigées estabelecidos no contrato.

8.2. Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoas por ela

credenciadas;

8.3. Prestar todas as informagdes necessarias e com clareza 8 CONTRATADA, para a execugio

dos servigos.

- + - - - ’—\\
8.4, Fiscalizar, acompanhar e atestar a execugdo dos servigos objeto do contrato, anota?ﬁ e\
|
registrando as ocorréncias, para as devidas providéncias AN
A\

8.5. Notificar, por escrito, a CONTRATADA, por quaisquer irregularidades consta)__

execugdo do servigo, salicitando providéncias para regularizagao destas? (
f!_}‘r{(}fl |
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8.6. Credenciar perante a CONTRATADA, mediante documento hébil, funcionario(s) autorizado(s)

a salicitar, a acompanhar e a fiscalizar o servigo contratado.

8.7. Exigir a reparagé@o de danos causados pelo uso indevido dos equipamentos e instalagdes

fisicas fornecidas para execugdo dos servigos,

8.8. Fiscalizar a manutengdo, pela CONTRATADA, das condigdes de habilitagdo e qualificagdes
exigidas no Edital, durante toda a execugéo do contrato, em cumprimento ao disposto no
inciso XIlIl, do artigo 55 da Lei 8666/1993.

CLAUSULA NONA - ALTERAGCAO DO CONTRATO

Este Contrato ndo podera ser alterado, quantitativa ou qualitativamente, conforme Decrete Municipal
13.757, de 26 de outubro de 2009, sob pena de incorrer em ilegalidade, exceto nas condigées
previstas no § 3° do art. 1°, quando serdo obedecidos os limites legais previstos no §1°, do art. 65, da
Lei 8.666/1993 e observados, para a formalizag&o do aditamento, os procedimentos estabelecidos no
Decreto Municipal 16.361, de 30 de junho de 2016.

CLAUSULA DECIMA - REPACTUAGAO E REAJUSTE

10.1 O objeto do presente Termo de Referéncia sera contratado pelo prego ofertado na proposta
da licitante vencedora, que sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.

10.2 Os pregos ajustados ja levam em conta todas e guaisquer despesas incidentes na

execucdo do objeto, tais como tributos, despesas com vale-transporte, alimentagdo dos
funciondrios, entre outras.

10.3 REPACTUACAO

10.3.1 Sera admitida a repactuagéo dos pregos dos servigos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

10.3.2 A repactuagdo sera contada a partir da data do or¢amento a que a proposta se
referir, sendo certo que se considera como data do orgamento aquela do acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época d ~

apresentagdo da proposta.

10.3.3 Nas repactuagées subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir

da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagio.

10.3.4 A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a
repactuacdo, da data do registro da convengéo ou acordo coletivo que fixar o novn_ﬂ\/

AVl
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salario normativo da categoria profissional até a data da prorrogagio contratual

subsequente, sendo que, se ndo o fizer de forma tempestiva, e, por via de
consequéncia, prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuacio,
ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar (Acérdio n°® 1.828/2008 —
TCU/Plenario).

10.3.5 As repactuagbes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também serac objeto de preclusio com o
encerramento do contrato.

10.3.6 As repactuagbes serdo precedidas de solicitagio da CONTRATADA,
acompanhada de demonstragao analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentagdo da planilha de custos e formagio de pregos e do nove acordo
convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagado, conforme for a

variagdo de custos objeto da repactuagao.

10.3.7 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuagdo, de beneficios néo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem cbrigatérios por forga de instrumento
legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva, o que devera

ser comprovado com a cépia do documento legal que Ihe deu ensejo.
10.4 REAJUSTE

10.4.1 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

10.4.2 O prego ajustado também podera sofrer corregdo desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d", do inciso Il, do art.
65, da Lei n® 8.666/93.

10.4.3 Material e equipamento

10.4.3.1 Os valores pactuados para material e equipamento serdo fixos e
ireajustaveis nos 12 (doze) primeiros meses, a contar da data dc:/m\
orgamento a que a proposta se referir. ! {

.

A

10.4.3.2 Para o reajustamento dos valores de material e equipamento serdo
levados em consideragdo a variagdo do “indice Geral de Pregos -
Disponibilidade Interna (IGP-DI) da Fundagio Getulio Vargas, ocorrida
entre o més de referéncia da Proposta, ou 0 més do dltimo reajuste N/

aplicado, e 0 més da aplicagdo do Reajuste, conforme férmula:z

w‘)!{}-(
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R =P, [(%) B 1]

R - Parcela de Reajuste;

onde:

Po - Custo de material e equipamento inicial do contrato no més de
referéncia da proposta ou no més de aplicag@o do Gltimo reajuste;
IGP-DI / IGP-Dio - Variagdo do indice ocorrida entre o més de

referéncia da proposta, ou do més do ultimo reajuste aplicado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RECEBIMENTO DOS SERVIGOS
Os servigos objeto deste contrato serdo recebidos proviséria e definitivamente conforme estabelece o
inc. |, Art. 73 da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAQ
A Contratada ndo podera:

12.1  ceder o Contrato, total ou parcialmente, a terceiros;
12.2  subcontratar, total ou parcialmente, o objeto desta Licitagao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SANGOES ADMINISTRATIVAS
O descumprimento total ou parcial das obrigagées assumidas, caracterizara a inadimpléncia da
Contratada, sujeitando-a as seguintes sangGes:

13.1. adverténcia;
13.2. multas nos seguintes percentuais:

13.2.1. multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na
entrega de material ou execugéo de servigos, até o limite de 9,9%, correspondente
a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor total atualizado
correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a parcela
correspondente aos impostos destacados no documento fiscal; .

)

13.2.2. multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total atualizado do
Contrato em caso de recusa da Contratada em acatar “Ordem de Servigo -
0.5.” elou “Autorizagdo de Servigo — A.S.”, ou os ditames do Edital e seus

anexos,

13.2.3. multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total atualizado do Contrato, quando_)/ |
gy |
Il

4
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houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das obrigagdes

assumidas, tais como:

13.2.3.1. deixar de manter as condigGes de habilitagdo durante o prazo do
contrato, ou instrumento equivalente, ou do fornecimento, nos termos
do inciso XIIl do art. 55 da Lei Federal 8.666/93:

13.2.3.2. permanecer inadimplente apés a aplicagdo de Adverténcia;

13.2.3.3. deixar de regularizar, no prazo definido pela Administragdo, os
documentos exigidos pela legislagdo, para fins de liquidagdo e

pagamento da despesa;

13.2.3.4. deixar de complementar o valor efou prorrogar o prazo da garantia
recolhida, se for o caso, apés solicitagdo e no prazo assinado pela
contratante;

13.2.3.5. ndo devolver os valores pagos indevidamente pela Contratante;

13.2.3.6. utilizar as dependéncias da contratante para fins diversos do objeto do

contrato;

13.2.3.7. tolerar, no cumprimento do contrato, ou instrumento equivalente, ou do
fornecimento, situagdo apta a gerar ou causar dano fisico, lesdo

carporal ou consequéncias letais a qualquer pessoa:
13.2.3.8. deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel
com o interesse publico, em especial quando solicitado pela

Administragéo;

13.2.3.9. deixar de observar a legislagdo pertinente aplicavel ao seu ramo de

atividades; \
i
13.2.3.10. deixar de apresentar, guando solicitado, documentagdo fiscal,
trabalhista efou previdenciaria regularizada.
13.2.4. multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagdo ou do

valor da contratagdo direta, na hipétese de o infrator entregar o objeto contratual

em desacordo com as especificagdes, condigbes e qualidade contratadas efou

com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem impréprio para o fim a que—,\Z
(Vo<
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13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

¥ DE BELO HORIZONTE

SUDECAP

SUPERINTENDENCIA DE
GESESWILVIMENTS DA CAFITAL

PREFEITURA MUNICIPAL
se destina.

13.2.5. multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou
instrumento equivalente, do Fornecimento, ou dos materiais adquiridos, quando a
contratada der causa, respectivamente, & rescisio do contfrato, ou do
fornecimento, sem prejuizo das obrigagbes de ressarcir a Administragdo se a
rescisdo implicar em gastos superiores aos contratados, fornecidos ou adquiridos
e que excedam a multa ora estipulada, nes termos do art. 927, da Lei Federal
10.406/2002,

impedimento de licitar e contratar, com o consequente descredenciamento do SUCAF —
Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte nos termos do
art. 7° da Lei 10.520/2002.

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no item 13.3 desta Clausula, nos termos do
art. 87, IV, da Lei n° 8.666/1993

O atraso, para efeito de célculo da multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia itil subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da

obrigagao.

Apés a aplicagao de 02 (duas) Adverténcias, a contratada ficara sujeita as multas previstas no
Edital efou no contrato, podendo ainda ter o seu contrato rescindide, observados os prazos de
defesa prévia, estabelecidos pela legislagdo vigente

A sang@o de multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangdes administrativas,

sendo concedidos os prazos para defesa e recurso aplicaveis a pena mais gravosa.

O atraso injustificado superior a 30 (trinta) dias corridos sera considerado como inexecugio
total do Contrato, devendo o instrumento respectivo ser rescindido, salvo razées de inte/e’s“‘sg
\

publico devidamente explicitadas no ato da autoridade competente pela contratagéo. "'_,,,\ )

A sangdo de multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sangbes administrativas,

sendo concedidos os prazos para defesa e recurso aplicaveis a pena mais gravosa.

13.10. As sangdes serdo devidamente motivadas pelo Fiscal do Contrato e serdo processadas d
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acordo com o disposto no Decreto Municipal n® 15.113/2013.

13.10.1. A sangdo a que se refere o item 13.3 desta Clausula sera processada observando-
se o que for aplicavel a sangdo prevista no art. 4°, I, do Decreto Municipal n®
15.113/2013.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO CONTRATUAL

A SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA CAPITAL - SUDECAP podera promover a
rescisdo deste Contrato nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei 8.666/1993.

14.1 Rescindido o contrato, além de multas impostas na forma da Clausula Décima Quarta deste
Contrato, ficara a CONTRATADA também sujeita as sangbes estabelecidas no art. 87,
ambos da Lei 8.666/1993 e no art. 4° do Decreto Municipal 15.113/2013.

14.2 O desmesurado ajuizamento de reclamagdes trabalhistas contra a Contratada ou suas
subcontratadas nas quais o Municipio efou a SUDECAP venha(m) a figurar no polo passivo
da(s) agdo(Ges) como responsavel(is) solidario(s) ou subsididrio(s) podera caracterizar razio

de interesse publico a ensejar a rescisio contratual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — EXTINGAO DO CONTRATO

15.1  Constituem condigdes extintivas deste Contrato:

15.1.1. o integral cumprimento de seu objeto, caracterizado pelo recebimento definitivo

dos servigos contratados:
15.1.2. o decurso de seu prazo de vigéncia;

15.1.3. o acordo formal entre as partes, nos termos do art. 79, Il da Lei 8.666/1993 clc art.
472 do Codigo Civil Brasileiro; e

15.1.4. a sua rescisdo unilateral. /\

15.2  Resolvido este Contrato, por forga das condigées previstas nos itens 15.1.2 e 15.1.3 supra, a
SUPERINTENDENCIA DE DESENVOLVIMENTO DA CAPITAL — SUDECAP pagara, a
Contratada, deduzido todo e qualquer débito inscrito em nome desta, apenas o valor
correspondente aos servigos efetivamente executados e aproveitades, sem prejuizo da

aplicagdo das penalidades cabiveis, se for o caso.

’7- II|'
CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZAGAO DO CONTRATO [\ iy (ﬂ/
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