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TERMO DE FOMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N© 01.026.363/24-98
Instrumento Juridico: €/ - ;@g“! lol. 9023

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO
HORIZONTE E A ORGANIZAGCAO DA

F

[ i "m‘ SOCIEDADE  CIVIL AGAO  SOCIAL
i no DOM 401 09 12034 VILLAREGIA , OBJETIVANDO A EXECUCAO
gﬁu\,lica: M - 85’!11)éf DE AGOES RELATIVAS AO PROJETO
[ S A — E EXPRESSOES E ACOES ESPORTIVAS.

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNP] n° 18,715.383/0001-40, com sede
na Av. Afonso Pena, n°® 1212, Bairro Centro, neste ato representado pelo Secretario
Municipal de Josué Costa Valaddo, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente
parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizagdo da Sociedade Civil
Acao Social Villarégia, CNPJ n° 28.825.112/0001-38, situada na rua Cipriano de
Carvalho n° 574, Bairro Cinquentenario, neste ato representada por Andréia Lucia
Pinto de Oliveira, titular do CPF n® e RG n® 623.385.796-15, doravante
denominada, OSC, e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-
se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 16.746, de 10
de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orcamentdrias vigente, e demais normas que
regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco que envolvem a transferéncia de recursos
financeiros a OSC, em regime de mutua cooperagdo entre o MUNICIPIO e a 0SC,
mediante a execugdo do projeto Expressbes e Agbes Esportivas, que tem como
objetivo promover a continuidade dos servicos ofertados que visa o
desenvolvimento integral de criangas e adolescentes de Belo Horizonte,
proporcionando oportunidades de aprendizado, expressdo e agdes esportivas para o
desenvolvimento fisico e desenvolvimento psicomotor, de relevancia publica e social
definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2 - Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de

Fomento, comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes
assumidas, no ambito das respectivas competéncias.
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X - notificar a OSC a respeito de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando
prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentagac de esclarecimentos
e informagdes;

XI - analisar os relatorios de execugdo do objeto e relatdrios de execugao
financeira, na hipotese prevista no art. 63 do Decreto Municipal n® 16.746/2017;

XII - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdao
do Termo de Fomento, nos termos do art. 46 do Decreto Municipal n°
16.746/2017;

XIII - retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecugdo por
culpa exclusiva da OSC, para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do
art. 62, inciso I, da Lei n© 13.019/2014;

XIX - reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacao de parcela anteriormente recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administragdo Plblica
ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato a OSC e
fixando-lhe prazo para saneamento ou apresentagdo de informagdes e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n© 13.019, de 2014,

XX - aplicar as sangBes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada
de Contas Especial, quando for o caso.

2.3. Sao obrigagbes da OSC:

I - desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria nos termos
do Plano de Trabalho pactuado, prestando ao MUNICIPIO as devidas informagdes
sempre que solicitado e zelando pela boa qualidade das ag¢des executadas,
buscando alcancgar eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas
atividades;

II - submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo
do plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagbes
relativas a execugao das despesas;

III - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
na forma da Clausula Quinta deste instrumento;

IV - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto desta parceria, conforme
Clausula Terceira;
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administracdo publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente
aos processos, documentos e informacoes relativos a esta parceria, e aos locais de
execugao do objeto;

XVI - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos
documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da
apresentagdo da prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a sua
apresentagao;

XVII - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de
dirigentes, quando houver, em até trinta dias da data de registro no orgdo
competente;

XVIII - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as informacgdes detalhadas no
art. 11, incisos I a VI, da Lei Federal n® 13.019, de 2014;

XIX - operar, manter e conservar adequadamente o patrimonio publico gerado
pelos investimentos decorrentes da parceria, de forma a possibilitar a sua
funcionalidade;

XX -quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos
deste Termo de Fomento:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto
pactuado;

b. garantir sua guarda e manutengdo;

c. comunicar imediatamente ao MUNICIPIO qualquer dano que os bens vierem a
sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao,
manutengao e recuperagao dos bens;

e. em caso de furte ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia ao
MUNICIPIO, além da proposta para reposicdo do bem, de competéncia da 0SC;

f. durante a vigéncia da parceria, somente movimentar os bens para fora da area
inicialmente destinada a sua instalagdo ou utilizagdo mediante expressa autorizagéo
do MUNICIPIO e prévio procedimento de controle patrimonial;

XXI - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria
devidamente regularizada durante toda a vigéncia da parceria;

XXII - por ocasido da conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo desta parceria,
restituir ao MUNICIPIO os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XXIII - garantir o cumprimento da centrapartida em bens e servigos conforme
estabelecida no Plano de Trabalho, se for o caso.
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4.3 - A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a
realizagdo de compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos
pelo MUNICIPIO, observados os fundamentos e principios que norteiam o regime
juridico de parcerias de que trata a Lei Federal n9. 13.019/2014, considerada a
natureza publica dos recursos.

4.3.1 - A 0OSC deve assegurar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra
ou contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratagdo seja superior ao
previsto no plano de trabalho, devera demonstrar a compatibilidade do valor efetivo
com 0s novos pregos praticados no mercado.

4.4 - Toda movimentacdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final.

4.4.1 - Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, por meio da
Transferéncia Eletronica Disponivel - TED, Documento de Ordem de Credito — DOC,
Pagamento Instantdneo Brasileiro — PIX, débito em conta e boleto bancério, todos
sujeitos a identificagdo do beneficiario final.

4.4.1.1 - Na definigdo da modalidade de pagamento eletrénico a ser utilizado, a
OSC devera privilegiar a opcdo com menor custo para a parceria.

4.5 - Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de seus
fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos
(recibos de pagamento de autdnomo), eletrénicos com data, valor, nome e nimero
de inscricdo no CNPJ] da OSC e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de
servico e descricdo do bem ou do servico pela qual seja possivel verificar o nexo
entre a despesa e o objeto da parceria, e devera manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de dez anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a
apresentacdo da prestacdo de contas final.

4.5.1 - A OSC devera registrar os dados referentes as despesas na plataforma
eletrénica, até o vigésimo dia do més subsequente a liquidagdo da despesa, sendo
dispensada a insercao de notas, comprovantes fiscais ou recibos.

4.5.2 - E obrigatéria a insercio em plataforma eletrénica do extrato da conta
bancaria especifica da parceria, bem como de cépia dos comprovantes referentes
aos pagamentos das obrigagbes fiscais, trabalhistas e previdencidrias e das
informacgoes referentes a notas, comprovantes fiscais ou recibos eletrénicos, de
bens e servigos adquiridos com recursos da parceria, até vinte dias do vencimento
da obrigacao.

4.6 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo poderdo ser utilizados para
despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria,
permitido o pagamento de despesas apds o término da parceria, desde que a
constituigao da obrigagdo tenha ocorrido durante sua vigéncia e esteja prevista no
plano de trabalho, sendo a realizacdo do pagamento limitada ao prazo para
recolhimento do saldo financeiro remanescente.

4.6.1 - Caso os recursos depositados na conta corrente especifica da parceria ndo
sejam utilizados no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a
partir da efetivagao do depdsito, o Termo de Fomento sera rescindido, conforme
Clausula Décima Segunda, subitem 12.2.5.
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1 - A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera
conter elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o
alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2 - A OSC apresentara, trimestralmente, conforme previsto no plano de
trabalho, relatério de execucdo do objeto, na plataforma eletrénica, que devera
conter:

I - descrigdo das ages desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
II - demonstracdo do alcance das metas;

III - documentos de comprovagdo da execugao das agdes e do alcance das metas
que evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como
meios de verificacdo, como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV - documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens ou
servigos, quando houver;

V - relag@o de bens adquiridos, produzidos ou transformados, guando houver;
VI - justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 - O relatério de que trata este item deverda fornecer elementos para
avaliacdo:

I - dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

I - do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A OSC mantera a guarda dos documentos originais relativos a execugdo das
parcerias pelo prazo de dez anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a
apresentacdo da prestacdo de contas final.

6.4. -Quando descumprida a obrigagao constante do item 6.2, nos casos em que
ndo estiver comprovado o alcance das metas no relatorio de execugdo do objeto ou
diante de suspeita circunstanciada de irreqularidades, a OSC sera notificada para
apresentar o relatério de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco)
dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos
captados, e das despesas realizadas com a demonstracdo da vinculagdao com a
origem dos recursos e a execugdo do objeto, em observancia ao plano de trabalho;
II - extratos da conta bancaria especifica;

III - memédria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV - copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagao do

produto ou servico;

V - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, fazendo constar os fatos relevantes.
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V - o relatério de execucdo financeira, quando for solicitado nas hipdteses previstas
no item 6.4.

6.6.1 - O parecer técnico conclusivo embasard a decisdo da autoridade
competente, nos termos dos artigos 70 a 74 do Decreto Municipal n® 16.746/17, e
concluira pela:

I - aprovagao das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando
necessaria, da regularidade na execugdo financeira da parceria;

II - aprovagdo das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e
as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - rejeicdo das contas, nas hipdteses previstas no art. 72, inciso III, da Lei
Federal n° 13.019/14.

6.7 - A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera ao Administrador Pablico
desta parceria.

6.8 - A OSC sera notificada da decisdo acerca do julgamento da prestagdo de
contas final no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis contados da decisdo.

6.8.1 - Notificada a OSC quanto a decisdo, deverdo ser adotados pelos parceiros os
procedimentos de que tratam os arts. 71 e 72 do Decreto Municipal n°.
16.746/2017.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

7.1 - As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, e deverdo contemplar a
analise das informacgdes da parceria constantes da plataforma eletronica e da
documentacdo técnica apresentada.

7.2 - Compete ao MUNICIPIO exercer as atribuigées de monitoramento e avaliacao
do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnoldgicos e
apoio técnico de terceiros, que sera designado em ato proprio.

7.3 - As agGes de monitoramento e avaliagdo deverdo contemplar:

I - a andlise das informagbes da parceria constantes da plataforma eletronica e da
documentagdo que comprove o pagamento das obrigagtes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias até vinte dias do vencimento da obrigag3o;

II - consulta a plataforma eletrénica que permita aferir a regularidade da parceria;

IIl1 - medidas adotadas para atender a eventuais recomendagOes existentes dos
orgaos de controle externo e interno;

IV - a verificagdo de existéncia de denlincias aceitas.
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determinando a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecugdo apurada ou a prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo
a referida devolugao, proceder-se-a a instauragao de tomada de contas especial.

7.8.2 - Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem
justificativa suficiente, avaliadas no caso concreto.

7.9 - Nas hipéteses em que, por meio do monitoramento e avaliagdo da parceria,
se constate a existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcelas
anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagdes estabelecidas no presente Termo
de Fomento; ou de situagdo em que a OSC deixe de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos orgdos de
controle interno ou externo, o MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos
financeiros destinados a execugdo da parceria, até o saneamento das
impropriedades constatadas.

7.10 - O MUNICIPIO deverd informar & Controladoria Geral do Municipio e a
Procuradoria Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas nas parcerias
celebradas.

7.11 - A execugao da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos
conselhos de politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagdo realizada pelo
MUNICIPIO, pelos orgdos de controle e mecanismos de controle social previstos na
legislacao.

7.11.1 - No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e avaliagdo serao realizados por comissdo de monitoramento e
avaliagao a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislacdo
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n°® 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES

8.1 - Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no
Plano de Trabalho e ou com as normas e legislacdo vigente, o0 MUNICIPIO podera,
garantindo a OSC os direitos de ampla defesa e contraditério, aplicar as seguintes
sangdes, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 16.746/2017:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico e celebragdo de
parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades da administracdo publica municipal
por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade, que impede a OSC de participar de chamamento
publico e celebrar parcerias ou contratos com 6érgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade.

8.1.1 - A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que ndo
justifiguem a aplicagao de penalidade mais grave.
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CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

9.1 - Obriga-se a OSC, em razdo deste Termo de Fomento, a fazer constar
identificagdo do MUNICIPIO de Belo Horizonte, nos formularios, cartazes, folhetos,
anuncios e matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros,
relatorios, videos, internet e outros meios de divulgagdo, observando a legislagao
eleitoral vigente.

9.2. - A utilizagdo de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO
deverdo ser previamente autorizados pela Assessoria da Comunicacdo do Municipio.

9.3 - A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial, quando
houver, ou no sitio eletrdnico publico do Mapa das 0OSCs, e em locais visiveis de
suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exercam suas agOes, desde a
celebragdo das parcerias até cento e oitenta dias apds a apresentagdo da prestagao
de contas final, as informagdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n©
13.019/2014.

9.4 - Fica vedada a utilizacdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em
qualquer material de divulgacdo.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento, tera vigéncia de 13 (treze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura, possibilitada a sua prorrogagdo.

10.2 - A vigéncia da parceria poderd ser alterada, por meio de Termo Aditivo,
mediante solicitacdo fundamentada da OSC, devidamente justificada e formalizada,
a ser apresentada ao MUNICIPIO, em, no minimo, 60 (sessenta) dias, antes do
término da sua vigéncia, ou mediante a verificagdo desta necessidade pelo
MUNICIPIO, com a anuéncia da OSC, desde que n&o haja alteragao de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

11.1 - Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas,
mediante Termo Aditivo e ou Certiddo de Apostilamento, devendo o respectivo
pedido ser apresentado pela 0.S.C com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias.

11.2 - E vedada a alteracio do objeto do Termo de Fomento, permitida a
ampliagdo, reducdo ou exclusdo de metas, sem prejuizo da finalidade do objeto,
desde que respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo
parceiro.

11.3 - A parceria podera ter as metas ou seu valor alterados para restabelecer a
relagdo que as partes pactuaram inicialmente, objetivando a manutengdo do
equilibrio econdémico-financeiro da parceria, na hipotese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores
ou impeditivos da execucao do ajustado, ou em caso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe configurando alea econémica extraordinaria.

11.3.1 - A alterac@o de que trata o subitem 11.3 deverd ser solicitada pela OSC
com justificativa e comprovacdo da situacdo ensejadora e devera vir acompanhada
da comprovagao da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
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13.2 - Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes
remanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados com recursos
repassados pelo MUNICIPIO em razdo da execucdo deste Termo.

13.2.1 - Na hipétese de rejeicdo da prestacdo de contas final, a titularidade dos
bens permanentes remanescentes podera permanecer com a OSC, sendo que:

I - N&o serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a
motivacdo da rejeigdo nao estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢do;

II - O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido devera ser
computado no calculo do dano ao erario a ser ressarcido, quando a motivagdo da
rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo.

13.2.2 - Caso ocorra a dissolugdo da OSC durante a vigépcia da parceria, a
titularidade dos bens remanescentes sera transferida aoc MUNICIPIO, devendo estes
serem retirados pela administracdo plblica municipal, no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado da data da notificagdo da dissolug&o.

13.3 - Fica vedada a doacgdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou
qualquer outra transmissao de titularidade dos bens permanentes remanescentes
adquiridos, produzidos efou transformados em razdo da execugdo deste Termo,
devendo estes bens serem gravados com cldusula de inalienabilidade.

13.4 - A OSC devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos
bens permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria,
na hipdtese de sua extingdo.

13.5 - Nas hipéteses de produg&o de bens de propriedade intelectual decorrente da
execucdo do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens serd
compartilhada pelos PARCEIROQS, ficando sua utilizagdo condicionada a celebragdo
de instrumento proprio, observada a legislagdo vigente.

13.5.1 - Nas hipdteses em que, em virtude da execugdo do objeto desta parceria, a
OSC contratar quaisquer servigos dos quais decorram bens previstos no item 13.4,
fica a OSC obrigada a constar do contrato a ser celebrado, cldusula de cessdo dos
referidos direitos por parte de seu detentor.

13.6 - Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o
MUNICIPIO, a critério da Administragdo Publica, se ao término da parceria ficar
constatado que a OSC ndo tera condiges de dar continuidade a execugdo de agbes
de interesse social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto pelo MUNICIPIO.

13.7 - Ao final da parceria, independentemente da titularidade, os bens
remanescentes considerados inserviveis ou cujo valor estiver integralmente
depreciado, serdo transferidos a OSC parceira.

(ff)- y
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14.5.1. A OSC ndo serd permitido deter cépias ou backups, informacdo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugao do
cumprimento do objeto deste instrumento juridico.

14.5.1.1. A OSC devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou
posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento tdo logo ndo haja
necessidade de realizar seu tratamento.

14.6. A 0SC devera notificar o Municipio, imediatamente, no caso de vazamento,
perda parcial ou total de informacdo, dados pessoais efou base de dados.

14.6.1. A notificagdo ndo eximira a OSC das obrigagées e/ou sancdes que possam
incidir em razdo da perda de informacado, dados pessoais e/ou base de dados.

14.6.2. A OSC que descumprir nos termos da Lei n9 13.709/2018 suas alteracdes e
regulamentagles posteriores, durante ou apds a execucdo do objeto descrito no
presente instrumento juridico fica obrigada a assumir total responsabilidade e ao
ressarcimento por todo e qualquer dano efou prejuizo sofrido, incluindo sangbes
aplicadas pela autoridade competente.

14.7. A OSC fica obrigada a manter preposto para comunicacdo ao Municipio para
os assuntos pertinentes a Lei n® 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagoes
posteriores.

14.8. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na
presente clausula, permanecerdo em vigor apés a extincdo das relagdes entre os
Parceiros, bem como, entre a OSC e os seus colaboradores, subcontratados,
consultores e/ou prestadores de servigos sob pena das sangOes previstas na Lei n°
13.709/2018, suas alteragbes e regulamentagbes posteriores, salvo decisao judicial
contraria.

14.9. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta clausula
sujeitard a OSC a processo administrativo para apuracdo de responsabilidade e,
consequente, sangdo, sem prejuizo de outras.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Ndo logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa com
participagdo da Procuradoria-Geral do Municipio, fica eleito o foro da comarca de
Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com
renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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PLANO DE TRABALHO. .

1. DADOS DO PROJETO:

2. Nome do Projeto: “EXPRESSOES E ACOES ESPORTIVAS”

3. Prazo de execugdo: 12 Meses Valor total de execucdo: RS 150.000,00

Objeto da Parceria: Promover a continuidade dos servicos ofertados que visa o desenvolvimento
integral de criangas e adolescentes de Belo Horizonte, proporcionando oportunidades de aprendizado,

expressdo e agdes esportivas para o desenvolvimento fisico e desenvolvimento psicomotor.

3. DADOS CADASTRAIS

Organizagdo da Sociedade Civil: A¢&o Social Villaregia/ASV

CNPJ: 27.825.112/0001-38 Data de Abertura do CNPJ: 25/05/2017

Enderego: Rua Cipriano de Carvalho, 574

Bairro: Cinquentenario Cidade: Belo Horizonte CEP: 30.570-020

Telefone: (31) 3383-3244 E-mail: andreia.oliveira@villaregia.org

Nome do representante legal: Andreia Licia Pinto de Oliveira

Responsavel pela elaboracdo do Plano de Trabalho: Alexandre Moreira Vertelo

Contato corporativo do responsavel (e-mail e telefone): executivo.bh@villaregiasocial.org.br (31) 97114-
1008

Pericdo de Mandato da Diretoria:
De 17/03/2023 a 16/03/2026
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desigualdades. Além disso, o projeto busca combater problemas sociais, como o sedentarismo,
falta de acesso a cultura, promovendo a inclusdo de grupos socialmente vulnerdveis. A oferta de
atividades variadas também ajuda a reduzir a exposi¢do a comportamentos de risco, como a

delinquéncia juvenil, incentivando o envolvimento em atividades produtivas e positivas.

A proposta do projeto EXPRESSOES ESPORTIVAS consiste na continuidade e
implementagdo de atividades no espago denominado Centro de Acolhida onde ocorrem uma
programagdo de oficinas educativas, esportivas e culturais. Destinado ao publico de 150 criangas
e adolescentes de 6 a 15 anos em Belo Horizonte, no periodo de 12 (doze) meses. O projeto
abrange diversas tematicas, visando proporcionar um leque de oportunidades para que os
jovens explorem seus interesses e talentos, enquanto adquirem habilidades valiosas em um
ambiente seguro e inclusivo. Buscamos fortalecer valores como a criatividade, a cidadania, a
inclusdo social e o respeito mutuo, contribuindo para a formagdo de cidaddos conscientes e
participativos. As tematicas das oficinas e atividades culturais foram cuidadosamente
selecionadas para abranger uma ampla gama de dreas de desenvolvimento, Isso inclui oficinas
Esportivas de “Football”; “Muay Thai” e “expressdo corporal —balé ”, além de passeios culturais.
As oficinas serdo ofertadas para o publico criangas e adolescente com idade a partir de 6 até 15
anos assistidos pela ASV. Tem por intuito promover a autoconfianca, o desenvolvimento fisico
através do aprimoramento da salde e habilidades motoras, essas atividades estimulam o
pensamento estratégico, a tomada de decisdes rapidas e a disciplina. Ao mesmo tempo, ajudam
na constru¢do de amizades, autoconfianga e resiliéncia, fortalecendo habilidades sociais e
emacionais essenciais; o trabalho em equipe e incentivando na criagdo de habitos saudaveis.
Cada oficina serd ministrada por profissionais experientes em suas respectivas dreas, garantindo

a qualidade e o valor didatico das atividades.

No presente projeto estd previsto a aquisi¢do de materiais esportivos necessarios as oficinas.

Também é de objetivo deste presente projeto propiciar deslocamento de usudrios para
participagdo de atividades externas (Educativo e cultural em espagos do legislativo e Centros
culturais em BH). A visita a espagos do legislative Municipal ou Estadual tem por objetivo
fortalecer o programa Conselho Interno de Criangas e Adolescente (CICA) criado para estimular
a representagdo do publico usudrio com a coordenagdo do servigo. Ja o passeio em espagos de
cultura da cidade visa proporcionar aos usuarios educativo/cultura com vistas a ampliar o olhar
para o conhecimento de novos territdrios e novas realidades, oportunizando que vivenciem

conhecimento de espacos que ndo tém acesso.

A
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8. METODOLOGIA PARA EXECUGAO DO PROJETO:

Meta 1: Ofertar atendimentos em oficinas para Criangas e Adolescentes usuarios dos

servicos.

As oficinas serdo realizadas em periodo de 10 (dez) meses, iniciando a partir do 22 més de

execucdo do projeto, considerando o primeirc més para as inscricbes e concomitante no

segundo més a aquisicdo dos insumos e uniformes e organizagdo interna da instituigdo,

importante destacar que a oficina de Muay Thai é ofertada por profissional (educadora social)

que atua na instituigdo, dai a contratagdo de apenas mais dais oficineiros. Aquisicao de Material

Esportivo: Os materiais esportivos especificos para oficinas ofertadas (Futebol; Muay Thai; e Jiu

Jitsu) serdo adquiridos no segundo més de execugdo do projeto, pds inscrigdes dos usudrios

realizadas. Inscri¢io realizada e estabelecidos os tamanhos os materiais/funiformes serdo

adquiridos.
Oficinas Competéncias Metodologia Carga Horaria
A oficina promove Sera ofertado oficina de
momentos de football uma vez por
aprendizagens ativas, semana, para os dois
Oficina de momentos de sociabilidade, | turnos. Com 3 grupos de 13 Florassemangis
esporte desenvolver participantes e um grupo

potencialidades,
estimulando assim a
competéncia cognitiva,
funcional e ética.

com 11 participantes. Com
faixa etaria de 9 a 15 anos.
Na quadra e no campo.

Oficina de balé

A oficina estimula e
desenvolve a criatividade, a
ludicidade e propicia o
desenvolvimento da
consciéncia corporal através
de atividades fisicas.

Sera ofertado oficina de
balé uma vez por semana,
para os dois turnos. Com
grupos de 10 participantes
em cada turno. Com faixa
etdriade 6 a9 anos. Na
sala de danga.

4 horas semanais

Oficina de
Muay Thai

A oficina aprimora o
reflexo, ajuda na
autoestima, da resisténcia,
auxilia na queima caldrica,
além de ensinar algumas
técnicas de defesa pessoal.
Ajuda a enfrentar limitagdes

Serd ofertado oficina de
Muay Thai uma vez por
semana, para os dois
turnos. Com 4 grupos com
20 participantes cada. Com
a faixa etdriade 6a 15
anos. Na sala de

6 horas
semanais

] (()
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10. PREVISAO DE RECEITAS:
ORIGEM VALOR
Repasse R$ 150.000,00
Contrapartida (somente se houver) N3o se aplica
TOTAL RS 150.000,00
11. PREVISAO DE DESPESAS:
Vide Planilha (anexo IV — Previsdo Or¢amentaria).
Despesas com Pessoal [CLT) i e irireeesirersesvsinresessmsnssseransesees R$112.974,54
Despesas com Pessoal (Oficineiras — Pl) c.oviceceecveceiieceeeieeneecresieneneneas R$14.000,00

Despesas Material de CONSUMIO .....ccccoeicviriinerrerrinne s vseessrnesssnerssnssnes

Despesas Pess0a JUNAICA .oooveveeieveerieirereissnsssssssresesesansssnensns

j | =1 -] AR

R$11.107,18

R$11.918,28

«eseee:.R$150.000,00

12. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE HOUVER):

Nao se aplica.

BEM OU SERVICO

VALOR MENSURADO

TOTAL

0,00
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ANEXO Il - QUADRO NATUREZA DA DESPESA

NATUREZA DE DESPESA

319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS

FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ 96.511,26
319013 - OBRIGACOES PATRONAIS R$ 11.581,32
339047 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS RS 4.881,96
339035 - MATERIAL DE CONSUMO R$ 11.107,18
449052 - MATERIAL PERMANENTE - R$ -
339036 - OUTROS SERVICOS DE RS ]
TERCEIROS - PESSOA FISICA
339039 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA RS 25.918,28
339031 - DISTRIBUICAO GRATUITA DE RS i
BENS/PREMIACOES
TOTAL RS 150.000,00] RS -
TOTAL GERAL RS 150.000,00
Osc: AC/:TO SOCIAL VILLAREGIA

Projeto:

"Expressoes e agbes Esportivas"
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