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PROCESSO N° 01.097.869.18-89
Instrumento Juridico: 01.2018.1013.0007.04.00
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e /F 90) 10q ou opeayand QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO, QUE
a 4 ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A

HEd/OVE™ T -£190/8d 8P B2U9!8Y) | ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO JURIDICO PARA

OOYHISIDIY EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL,

sl - {OBJETIVANDO A EXECUGAO DO SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM
REPUBLICAS.

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena n°® 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranga Alimentar e Cidadania, Maira da Cunha Pinto Colares, ADMINISTRADORA PUBLICA da
presente parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizagdo da Sociedade Civil,
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, CNPJ
n°® 03.893.350/0001-12, com sede no endere¢o a Rua dos Timbiras, 2875 — Bairro Barro Preto, Belo
Horizonte - MG, neste ato representada por Viviane Tompe Souza Mayrink, portadora do CPF n°
032.198.616-44 e RG n° M-7.246.797, érgdo emissor. SSP/MG, doravante denominada, 0.S.C.,
sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n° 16.746 de 10 de outubro de 2017, Lei de
Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade
com os Anexos deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de
Colaboragao, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo tem por objeto:

a) ainclusao de meta relativa as agdes de prevengao de contaminagao e surtos da doenga provocava
pelo COVID-19 na instituigdo, bem como garantir a continuidade da assisténcia aos
institucionalizados com aporte de recursos a parceria, conforme Plano de Trabalho, parte
integrante deste instrumento como Anexo Unico.

b) ainclus&o de Clausula destinada a Proteg@o e Transmissao de Informagéo, Dados Pessoais e/ou
Base de Dados, em atendimento a Lei Federal n.° 13.709/2018 (Lei Geral do Protegao de Dados),
consoante com a clausula terceira do presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 — A ampliag@o dos recursos financeiros se dara em parcela adicional a ser repassada no més de
novembro de 2020 no valor de R$36.278,74 (trinta e seis mil, duzentos e setenta e nove reais e
setenta e quatro centavos) com recursos oriundos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

2.2 — Considerando o periodo de 01/11/2020 a 30/06/2025, o valor total de repasse no periodo sera

de R$2.067.945,18 (dois milhdes, sessenta e sete mil, novecentos e quarenta e cinco reais e dezoito
centavos).

2.3 - As despesas com a execugao do presente Termo Aditivo ocorrerdo a conta de recursos alocados
no respectivo orgamento do Municipio, dotagdes orgamentarias:

ROT: 1011.1100.08.244.020.2403.0014.339039.67.03.00
FMAS: 1011.1100.08.244.020.2403.0026.339039.68.03.40
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CLAUSULA TERCEIRA - DA PROTEGAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGCAO, DADOS
PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

3 — A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) obriga-se ao dever de protegdo, confidencialidade e
sigilo de toda informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razéo
de licenciamento ou da operagdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei n® 13.709/2018, suas

alteracbes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente
instrumento.

3.1 — A OSC obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a
seguranca, a protecao, a confidencialidade e o sigilo de toda informagao, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados, acidente, vazamentos

acidentais ou ilicitos que causem destruicao, perda, alterago, comunicag&o ou qualquer outra forma
de tratamento n&o previstos.

3.2 - A OSC devera assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores
de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagéo
e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protegao, confidencialidade e sigilo.

3.3 — A OSC nao podera utilizar-se de informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento juridico.

3.4 — A OSC nao podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacdo escrita,
informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

3.4.1 — A OSC obriga-se a fornecer informagao, dados pessoais e/ou base de dados estritamente
necessarios caso quando da transmissdo autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto
descrito neste instrumento contratual.

3.5 — A OSC fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e copias que contenham
informacgao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugéo do
cumprimento do objeto deste instrumento juridico no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da
data de ocorréncia de qualquer uma das hipéteses legalmente previstas.

3.5.1 — A OSC nao sera permitido deter copias ou backups, informagao, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha tido acesso durante a execugao do cumprimento do objeto deste instrumento
juridico.

3.5.1.1 — A OSC devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em razao do
cumprimento do objeto deste instrumento tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.

3.6 — A OSC devera notificar o Municipio, imediatamente, no caso de vazamento, perda parcial ou
total de informac&o, dados pessoais e/ou base de dados.

3.6.1 — A notificagéo n&o eximira a OSC das obrigagdes e/ou sangdes que possam incidir em razao
da perda de informagéo, dados pessoais e/ou base de dados.

3.6.2 — A OSC que descumprir nos termos da Lei n® 13.709/2018 suas alteragbes e regulamentagdes
posteriores, durante ou apos a execugdo do objeto descrito no presente instrumento juridico fica
obrigada a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano efou prejuizo
sofrido, incluindo sangdes aplicadas pela autoridade competente.

3.7 — A OSC fica obrigada a manter preposto para comunicagdo ao Municipio para os assuntos
pertinentes a Lei 13.709/2018, suas alteracdes e regulamentagbes posteriores.

3.8 — O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagbes descritas na presente clausula,
permanecerao em vigor apos a extingdo das relagdes entr Parceiros, bem como entre a OSC e
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0s seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigos sob pena das
sancfes previstas na Lei n°® 13.709/2018, suas alteragbes e regulamentacdes posteriores, salvo
decisao judicial contraria.

3.9 — O nao cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta clausula sujeitara a OSC o

processo administrativo para apuragéo de responsabilidade e, consequente, sang&o, sem prejuizo de
outras.

CLAUSULA QUARTA - DA CONVALIDAGAO

4 — Ficam convalidados os atos praticados a partir de 01/11/2020, no tocante aos objetos citados na
clausula primeira deste Termo Aditivo, gerando todos os efeitos legais.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

5 — Permanecem integralmente mantidas e ratificadas as demais clausulas do termo de colaboragao
n&o alcangas pelas modificagées contidas neste presente Termao Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

N&o logrando éxito na tentativa de conciliagéo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarca
de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renincia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria, as partes firmam em 2 (duas) vias de igual
teor e forma o presente instrumento.

Belo Horizonte, 9 de m de o))

Maira da Cunha Pinto Colares G
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Segurant;%ﬂ.limentar e Cidadania
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PLANO DE TRABALHO ‘& {'
20
1.0 - DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) o

1.1 - Nome da OSC: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE

1.2 - CNPJ: 03.893.350/0001-12 1.3 - Registro no CMAS 1.4 - Registro no CMDCA
N°, n°086 N°. n° 00311
1.5 - Dados Bancarios: Banco: 104 — Caixa Econémica Federal

| Agéncia: 0086

Conta: 3844-3

1.6 - Endereco da Sede: Rua dos Timbiras, 2875

Bairro: Barro Preto Belo Horizonte/MG
Telefone: 3295 5655 E-mail: assistentepresidencia@avantesocial.org.br
99674 6172 e 99109-9009 vivianeijuci@gmail.com \

1.7 - Enderego de Execugao do Projeto: =

Republica do Peru (Masculino) Aencre. &
Rua Republica do Peru, 109 — Maria Virginia — Cep 31.155-570 . Tel 3243-1203 )
Belo Horizonte/MG

Republica Casa Blanca (Feminino)
Rua Casa Blanca, 866 — Santa Terezinha — Cep 31.365-160 . tel 3646-7295
Belo Horizonte/MG

E-mail: coordenagéo.republicas@avantesocial.org.br

1.8 - Nome do Presidente ou Representante Legal: Viviane Tompe Souza Mayrink

1.9 - Enderego Residencial: Rua Professor Pedro Aleixo, 745

1.10- CPF: 032.198.616-44 | 1.11 - R.G: M-7.246.797 | 1.12 - Emissor: SSP/MG

1.13 - Periodo de Mandato da Diretoria: 08/05/2018 a 08/05/2021

1.14 - Orgao Concedente: Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Cidadania

1.15 - Enderego: Rua Tupis, 149 Centro, Belo Horizonte, MG

1.16 - CNPJ: 18.715.383/0001-40 [ 1.47 - Telefone: (31) 3277- 4588 Fax: (31) 3277- 4563

1.18 - Representante Legal: Maira da Cunha Pinto Colares

2.0 - DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - Titulo: ACOLHIMENTO PARA JOVENS EM REPUBLICA

2.2 - Periodo de Execugdo: De 01/11/2020 a 30/06/2025

2.3 - Diretoria vinculada a parceria: Diretoria de Protegdo Social Especial

2.4 - Objeto: Execucéo do Servigo de Acolhimento em Repliblicas para 12 (doze) jovens de 18 (dezoito) a
21 (vinte e um) anos no Municipio de Belo Horizonte, divididos em duas republicas, uma para 6 (seis)
jovens do sexo feminino e outra para 6 (seis) jovens do sexo masculino, visando oferecer atendimento a
adolescentes egressos do Acolhimento Institucional, possibilitando a construgao e desenvollvimento da
autonomia, com vistas a autogestdo, autossustentagio e independéncia dos jovens.

2.5 - Descrigdo da realidade relacionada ao objeto e justificativa da proposigao:

A rede de acolhimento institucional do Municipio de Belo Horizonte tem apresentade uma demanda
crescente para o acolhimento de jovens egressos do acolhimento institucional sem possibilidade de
retorno a familia ou colocagdo em familia substituta e sem meios para seu auto - sustento. Dados
quantitativos em relag@o ao acolhimento comprovam essa afirmativa, ja que do total de 345 adolescentes
do sexo masculino e feminino atendidos nas unidades convencionais e nas unidades de acolhimento para
TVR — Trajetoria de Vidas nas Ruas (Janeiro/2016), 50 adolescentes estdo incluidos dentro do perfil
descrito acima. Este quantitativo foi levantado a partir da analise dos pareceres emitidos em relatorios
circunstanciados, que se resumiam na conclusio pela permanéncia no acolhimento institucional diante da
falta de outras perspectivas.

O publico a que se destina este projeto necessita de um atendimento que possa propiciar-lhes a
construgao da autonomia, bem como o desenvolvimento de sua autogestao, auto - sustentacao e
independéncia. Pois estes jovens estio prestes ha completar 18 anos e nao apresentam possibilidade de
reintegragao, integragdo ou encaminhamento para familia substituta. Portanto, a SUASS, com base nas
experiéncias acumuladas entende que a protegao integral ao adolescente nao deva se limitar ao momento

em que os jovens completam 18 anos, sobretudo quando a sua insergao na sociedade demanda uma
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complementariedade das agdes desenvolvidas na rede de acolhimento convencional.

Assim Republica para jovens constitui uma modalidade de atendimento prevista e recomendada
pelas normativas: Orientagdes Técnicas — Servigo de Acolhimento para criancas e adolescentes
Resolugao Conjunta CNAS e CONANDA no 1/ 2009 e Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
— Resolugdo n® 109, de 11 de novembro de 2009. Estando inclusive esta proposta em conformidade com
a Resolugao CMDCA/CMAS N° 02/2014 que dispde sobre as normas e procedimentos gerais para
implantagao do Programa de Acolhimento para Jovens em Republica, no ambito do Municipio de Belo
Horizonte.

Sobre o novo coronavirus (SARS-CoV-2)

O novo coronavirus (SARS-CoV-2) que emergiu na China no fim de 2019 rapidamente se tornou uma
pandemia. Em Belo Horizonte ja esta em fase de transmiss@o comunitaria sustentada do SARS-CoV-2. O
virus tem alto poder de contagio, persistindo por horas a dias em diversas superficies. Casos
assintomaticos tem desempenhado papel relevante na cadeia de transmissdo do virus e chegam a ser
responsaveis por até dois tergos das infecgoes. O contingente de casos ndo documentados, mas que
apresentam sintomas leves ou sdo assintomaticos & a caracteristica epidemioldgica que determina o
rapido avango desse virus respiratério (Ruiyun Li et al., 2020).

Diante desse quadro, faz-se necessario implantar planos de agdo e de vigilancia adaptados as
caracteristicas de cada instituicdo, visando ao maximo evitar o surgimento local de contaminacdo e surtos
da doenga provocada pelo COVID-19.

Este plano deve incluir as agbes preventivas e de conduta, assim como estabelecer necessidades de
equipamentos de protecdo individual (EPIs), fornecimento de materiais de higiene e solugdes
desinfetantes. Deve-se atentar para a continuidade da assisténcia aos institucionalizados mesmo diante de
desafios relacionados a falta previsivel de profissionais da area de saude que forem afastados de suas
fungdes em virtude de isolamento pela doenga.

2.6 - Resultados Esperados

- Acolher jovens egressos do Acolhimento Institucional de adolescentes, sem possibilidade de retorno a
familia de origem ou de colocagao em familia substituta e sem meios para a auto - sustentagao,

- Possibilitar o (re)estabelecimento de vinculos familiares e comunitarios;

- Redugéo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- Redugédo da presenga de pessoas em situagdo de rua e de abandono;

- Preparar os usuarios para o alcance da auto sustentagso;

- Promover o acesso a rede de politicas publicas.

01.097.869.18-89 — AVANTE SOCIAL/ Republica de Jovens - 2
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(12x36)

médio. Alem de
desejavel experiéncia
em fungao congénere.

- Organizar o ambiente (espaco fisico e atividades);

- Auxiliar aos jovens em sua vida, fortalecendo a autoestima e
construcdo da identidade;

- Acompanhar os jovens, se necessario, nos servigos de saude, escola
e outros servicos requeridos no cotidiano. Quando se mostrar
necessario e pertinente, um profissional de nivel superior devera
também participar deste acompanhamento;

- Apoiar na preparacdo do jovem e sua familia para o desligamento,
que sera orientada e supervisionada por um (a) profissional de nivel
superior.

carga horaria de 30 horas
semanais durante toda a
execugao da parceria.

Monitor Noturno
(12x36)

04

Certificado de Nivel
médio. Além de
desejavel experiéncia
em fungao congénere.

- Cuidar da alimentagdo, higiene e protegao;

- Organizar o ambiente (espago fisico e atividades);

- Auxiliar aos jovens em sua vida, fortalecendo a autoestima e
construgdo da identidade;

- Acompanhar os jovens, se necessario, nos servigos de saude, escola
e outros servigos requeridos no cotidiano;

- Apoiar na preparagdo do jovem e sua familia para o desligamento,
que serd orientada e supervisionada por um (a) profissional de nivel
superior.

Manter 02 monitores (as) com
carga horaria de 30 horas
semanais durante toda a

execucdo da parceria.

01.097.869.18-89 — AVANTE SOCIAL/ Republica de Jovens - 10




6.0 - QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

6.1 PROFISSIONAL

6.2 QTDE.

6.3 FORMAGAO

6.4 ATIVIDADES

6.5 META

Coordenador (40h)

01

Certificado de Nivel
Superior em cursos
determinados pela
Resolugdao CNAS n®17
de 20 de junho de 2011.
Além de desejavel
experiéncia em fungao
congénere

- Gestdo técnica e administrativa do trabalho da unidade.

- Gestdo metodoldgica/ pedagdgica da unidade;

- Gestdo dos recursos humanos;

- Articulagdo com a rede de Servigos do entorno e do Municipio, bem
como com a comunidade local e com o Sistema de Garantia de
Direitos.

-Cogest3do dos estudos de caso e PIA e Relatdrios Circunstanciados dos
acolhidos.

Manter 01 Coordenador(a) com
carga horaria de 40 horas

semanais durante toda a
execucao da parceria.

Técnico de Nivel
Superior

01

Certificado de Nivel
Superior em Psicologia
ou Servigo Social. Além
de desejavel experiéncia

em fungdo congénere

- Elaborar e executar em conjunto com o coordenador e demais
colaboradores o PPP da unidade.

- Organizar as informagdes dos acolhidos e respectivas familias na
forma de prontudrio (pastas) e no SIGPS.

- Proceder ao acompanhamento dos acolhidos, tanto no aspecto
psicossocial, quanto em relagdo aos encaminhamentos necessarios a
garantia dos seus direitos.

- Estimular o envalvimento da equipe no processo de aproximacdo e
fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia de origem ou
substituta, quando for o caso.

- Responsabilizar-se pela situagdo de cada acolhido, no aspecto
juridico, envolvendo o seu grupo familiar, bem como outras
possibilidades de convivéncia familiar e comunitaria.

- Proceder a preparagao para o desligamento em parceria com toda
equipe da unidade.

- Organizar subsidios necessarios a proposta psicopedagégica da
unidade.

- Apoiar o coordenador com vistas a qualificagdo do servico.

- Apoiar o processo de selegdo dos educadores/cuidadores e demais
funcionarios.

- Contribuir na capacitacio e acompanhamento dos
educadores/cuidadores e demais funcionarios.

- Apoiar e acompanhar o trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores.

Manter 01 técnico(a) com carga
horaria de 30 horas semanais
durante toda a execugao da

parceria.

Monitor Diurno

04

Certificado de Nivel

- Cuidar da alimentagdo, higiene e protegdo;

Manter 02 monitores (as) com

01.097.869 18-89 - AVANTE SOCIAL/ Repuhlica de Jovens - 9



7.0 - Monitoramento e avaliagao (M&A) pela Gestao da Parceria:

O monitoramento e avaliagdo da parceria pela Administragao Publica obedecera ao disposto no
Decreto N° 16.746, de 10 de outubro de 2017 e a LEI N° 13.019, de 31 de julho de 2014 e tera por
objetivos:

- Acompanhar a execugao da parceria em seus aspectos qualitativos e quantitativos;

- Avaliar as metas ja alcangadas e seus beneficios;

- Descrever os efeitos da parceria na realidade social referente ao objeto da parceria;

- Avaliar os impactos econdmicos ou sociais das agoes desenvolvidas;

- Avaliar o grau de satisfagao do publico-alvo;

- Concluir pela da possibilidade de sustentabilidade das agées apds a conclusédo do objeto;

- Realizar a andlise da execugéo do objeto da parceria;

- Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugéo da parceria;

- Verificagdo vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo da parceria, opinando pela melhor
forma de reparagao, corre¢ao, remogao, reconstrugao ou substituigdo do objeto;

- Exigir o cumprimento das clausulas da parceria e respectivos termos aditivos;

- Comunicar ao gestor da parceria, em tempo habil, qualquer ocorréncia que requeira tomada de decisdes
ou providéncias que ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou iminéncia de prejuizo
ao interesse publico.

Para consecugao destes objetivos o monitoramento e avaliagdo da parceria sera realizado com a
aplicagio dos instrumentais de aferigdo de objetivos previstos neste plano de trabalho (e outros que
eventualmente venham a atender o melhor interesse da administrago publica, sem prejuizo da legislagdo
pertinente), sendo os seguintes:

- Visita técnica in loco: se consiste na ag@o do agente publico de acompanhar e verificar e o processo de
execucao do objeto da parceria diretamente no local de sua execugdo. Para tanto o mesmo utilizara os
documentos norteadores da relagdo entre OSC e poder publico, tais como o Termo de Colaboragao, o
Plano de Trabalho e toda a legislagéo pertinente ao servigo prestado pela OSC parceira.

- Relatério de Visita Técnica in loco: é o documento de registro das visitas técnicas realizadas pelo
agente publico ao local de execugdo da parceria, nele constara o que for pertinente & consecugéo dos
objetivos de M&A, além de eventuais ndo conformidades em relagdo ao cumprimento dos objetivos do
projeto, provises de estrutura e processos de trabalho. O mesmo devera ser arquivado na administragao
publica e enviado a organizagéo da sociedade civil para conhecimento, esclarecimentos e providéncias, o
que podera ensejar a reviséo do relatério, a critério do 6rgao ou da entidade da administracdo publica
municipal. Cabe ressaltar que a visita técnica in loco ndo se confunde com as agdes de fiscalizacdo e
auditoria realizadas pelo 6rgéo ou pela entidade da administragdo pulblica municipal, pelos érgaos de
controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado.

- Plano de Agdo: sera o documento resultante de um ou mais relatérios de vista técnica in loco. Nele
serdo apontados pela Administragdo eventuais vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao da
parceria, além de proposi¢bes para sanar as inadequagdes verificadas. O plano de agdo devera prever
agoes e prazos adequados de resposta para corregdo das inadequagées indicadas, servido de instrumento
para a gestao acompanhar as agdes que a entidade devera realizar em relagéo as questdes indicadas.

- Relatério de Monitoramento e Avaliagdo: E o documento onde sero trimestralmente analisadas pela
gestao:

- As atividades realizadas, o cumprimento das metas e objetivos da parceria, além do impacto e dos
beneficios sociais obtidos em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

- Eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao preventiva,
bem como de suas conclusGes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias;

- Os valores efetivamente transferidos pela administragdo publica a OSC.

- Pesquisa de Satisfagdo: E um instrumento de utilizagao facultativa, conforme a legislagéo vigente, e o
detalhamento de sua aplicagdo devera ser apresentado a ocasido de sua realizagdo pela Administracio
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Publica.

- Analise de Evidéncias Documentais: E a andlise pela Administragdo Publica de quaisquer documentos
produzidos pela OCS na execugdo de suas agbes e que comprovem a realizagdo das mesmas. Estes
documentos serdo utilizados pela administragdo publica para atestar o efetivo cumprimentos das
atividades realizadas pela OSC na execugdo da parceria.

- Suporte Técnico e Metodologico: Sdo agbes da gestdo que visam oferecer orientagdes e suporte
tecnico metodolégico tanto & equipe técnica no acompanhamento dos casos dos usuarios atendidos,
quanto a coordenagdo do servico em relagdo a questdes metodolégicas e operacionais pertinentes a
execucao do objeto.

8.0 - DESCRICAO DAS RECEITAS E DESPESAS

8.1- RECEITAS PREVISTAS
ANO R$
2020 108.839,22
2021 435.356,88
2022 435.356,88
2023 435.356,88
2024 435.356,88
2025 217.678,44

TOTAL 2.067.945,18

8.2 - DESPESAS PREVISTAS

8.3 - NATUREZA DE DESPESA VALOR

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

MATERIAL DE CONSUMO R$ 2.067.945,18

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

AUXILIOALIMENTACAO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

AUXILIOTRANSPORTE

ITENS DE DESPESA PREVISTOS

* Aquisigao de material de consumo: escritorio, informatica, didatico, pedagdgico, cozinha, alimentagao,
higiene, limpeza, oficinas, vestuario, uniformes, enxoval, cama, mesa e banho, kit primeiros socorros,
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audio, videos, fotos;

« Agua, energia, telefonia, internet, software, e TV a Cabo;

» Servigo de lavanderia;

» Despesas bancarias, correio, e expediente;

* Aquisigao e substituicao de utensilios de copa, cozinha, cama, mesa, banho, e limpeza;

 Material e servigos de pequenos reparos, conservagao de equipamentos, mobiliario e espago fisico;
* Preservagéo e ampliagdo da acessibilidade local;

+ Aquisicao de tecnologia assistivas;

* Aquisigao de bibliografia especializada e materiais especificos para intervengoes especializadas;

* Locagéo de veiculos;

* Locagédo de Onibus, taxi e vans para atendimento de demandas especificas do servigo;

» Despesas com taxi, fretes e vales sociais para atendimento/encaminhamento dos usuarios do servigo;
+ Servigos de transporte com acessibilidade para usudrios, equipe técnica e servigos administrativos;
+» Aluguel de filmes, audios, equipamentos;

» Despesas com pessoal, beneficios e encargos, atestado de salide ocupacional (MT), vales transporte e
vales sociais.

* Despesas com estagiarios;

* Servigos técnicos especializados: pessoal fisica e pessoa juridica;

* Servigos de terceiros: pessoa fisica e pessoa juridica;

* Combustiveis e gas de cozinha;

* Despesas com eventos, capacitagdes, semindrios, congresso, consultorias, oficinas, campanhas e
comemoragoes;

+ Servigo de seguranga eletronica;

+ Servigos contabeis;

* Medicamentos com receita médica;

» Despesas com recarga de extintor de incéndio;

+* Locagao de equipamentos e mobiliario;

* Locagao de espago fisico;

- Seguros de vida previstos em Convengao Coletiva de Trabalho para colaboradores; seguro de veiculo de
uso exclusivo da unidade; seguro obrigatério para estagiarios;

+ Alimentagdo complementar.

9.0 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para o periodo de 01/11/2020 a 30/06/2025, o repasse mensal previsto se mantém no valor de R$
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36.279,74 (trinta ¢ scis mil, duzentos e setenta ¢ nove reais ¢ setenta ¢ quatro centavos), oriundos
de Recursos Ordinarios do Tesouro Municipal - ROT

Além do repasse mensal regular, haver, no més de novembro de 2020, o repasse adicional no
valor de R$ 36.279,74 (trinta e seis mil, duzentos e setenta e nove reais e setenta e quatro
centavos), oriundos de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

O recurso total da parceria, considerando o periodo de 01/11/2020 a 30/06/2025, sera de R$
2.067.945,18 (dois milhdes, sessenta ¢ sete mil, novecentos € quarenta ¢ cinco reais e dezoito
centavos).

Proponente

Belo Horizonte, de -y de 20____

Belo Horizonte, de de 20___

Nome/Assinatura do Servidor Responsavel/BM
) ‘ Rosilene Silva Moreira - BM122.311-7
T Ccordenadora
Sprvigo de Prote¢ao em Situacdo de Calamidades
Piblicas ¢ de Emergéncias - SPSCPE
AV. Afonso Pena 342/1" andar. Centro- CEP: 30.130-006
PBH/SUAS /DPES /GGSAC
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