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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAOD; 'QUE’ Ssoiral oo

ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL GRUPO DE PAIS DOS
EDUCANDOS DO CIAME FLAMENGO, OBJETIVANDO A EXECUGI\O
DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
— SCFV PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n® 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena n° 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Sacial, Seguranga Alimentar e Cidadania, Maira da Cunha Pinto Colares, ADMINISTRADORA
PUBLICA da presente parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e a Organizagao da Sociedade
Civil, GRUPO DE PAIS DOS EDUCANDOS DO CIAME FLAMENGO, CNPJ n° 20.473.021/0001-
31, com sede no enderego Rua Desembargador Braulio, 978 — Bairro Alto Vera Cruz, Belo Horizonte
- MG, neste ato representada por Celso Aires Soares, portador do CPF n°® 677.368.076-04 e RG n°
M 2 519483, 6rgéo emissor SSP/MG doravante denominada, 0.8.C., sujeitando-se, no que couber,
aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Decreto Municipal n® 16.746 de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orcamentarias
vigente, e demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade com os Anexos deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo, mediante
as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1 - O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaborag&o tem por objeto a prorrogagéo da vigéncia
de execugao da parceria, a ampliagdo e reajuste de recursos a partir de julho de 2018 e alteragdo
do Plano de Trabalho, parte mtegrante deste instrumento como Anexo Unico.

CLAUSULA SEGUNDA - DA MOVIMENTA(}AO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 - O MUNICIPIO transferira & O.S.C o valor total de R$ 780.055,44 (setecentos e oitenta mil,
cinquenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos), de acordo com o cronograma de desembolso
e com o plano de aplicagéo previstos no Plano de Trabalho aprovado.

2.2- As despesas com a execucdo do Termo de Colaboragdo ocorrerdo & conta de recursos
alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, dotagdes orgamentarias n °
1011.1100.08.244.019.2308.0003.335043.01.03.00 e

1011.1100.08.244.019.2308.0003.335043.01.03.40 ou suas equivalentes para os préximos
exercicios financeiros.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3 - Este Termo de Colaborag&o tera a vigéncia prorrogada até a data de 30/06/2020, possibilitada
sua prorrogagao nos termos da legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA — DA CONVALIDAGAO

4- Ficam convalidados os atos praticados para o reajuste a partir de 01/07/2018, gerando todos os
efeitos legais.
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CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

5 — Permanecem integralmente mantidas e ratificadas as demais clausulas do termo de colaboragao
nao alcangadas pelas modificagbes contidas neste presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6 — Fica eleito o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes desta
parceria, com renlncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, mediante
ocorréncia prévia de tentativa de solug@o administrativa, com a participago da Procuradoria Geral
Municipio.

E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes
em 03 (trés) vias de igual teor e forma para que surta seus efeitos juridicos e legais.

Belo Horizonte, Ol{ I I ”2/ I&O | g
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Maira da Cunha Pinto Colares
S(e?réria Municipal de Assisténcia Social, Seguranc¢a Alimentar e Cidadania

Representante Legal da 0.S.C.




PLANO DE TRABALHO

1.0 DADOS CADASTRAIS

1.1 Organizagao da Sociedade Civil Parceira: GRUPO DE PAIS DOS EDUCANDOS
DO CIAME FLAMENGO

1.2 CNPJ: 20.473.021/0001-31

1.3 N° do Registro no CMAS: n° 168
1.4 N° do Registro no CMDCA: n° 0018/01

1.5 Dados Bancarios- Banco: Caixa Econdémica Federal
Agéncia: 0093 Conta: 3599-0

1.6 Endereco da Sede: Rua Desembargador Braulio, 978 Bairro: Alto Vera Cruz
Belo Horizonte-MG CEP: 30285-170 Regional: Leste

1.7 Telefone: (31) 32777629 e-mail: teleciame@yahoo.com.br

1.8 Enderego(s) da Execugdo: Rua Fernao Dias, 1147 Bairro: Alto Vera Cruz
Belo Horizonte-MG CEP: 30285-160 Regional: Leste

1.9 Nome do Presidente: Celso Aires Soares
Endereco residencial completo: Rua Desembargador Braulio, 1393

Bairro: Alto Vera Cruz BH-MG CEP: 30 285-170 Telefone: (31)3468 6703

CPF: 677.368.076-04 RG: M2 519483

1.10 Periodo de Mandato da Diretoria: 13/03/2018 a 13/03/2021

1.11 Orgdo Concedente: Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/Secretaria Municipal
Adjunta de Assisténcia Social

1.12 Enderego: Rua Tupis, 149 - Centro - Belo Horizonte/ MG

1.13 CNPJ : 18.715.383/0001-40 Telefone: (31) 3277-4588
FAX: (31) 3277-4563

1.14 Representante Legal: Maira da Cunha Pinto Colares

2.0 DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 Titulo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV / para criancas,
adolescentes e jovens

2.2 Periodo de Execugéo: 01/07/2018 a 30/06/2020

2.3 Diretoria: Protecido Social Basica

2.4 Objeto: Atender aproximadamente 300 pessoas residentes em area de protegéo
social basica do CRAS Alto Vera Cruz, através da oferta de atividades e acoes
socioeducativas que contribuam, possibilitem e potencialize o desenvolvimento integral
dos atendidos em seus aspectos fisicos, cognitivos, socioemocionais, educacionais, bem
como o fortalecimento dos seus vinculos familiares e comunitarios, consonante com as
acoes e diretrizes estabelecidas pela politica de Assisténcia Social e as orientagdes do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV
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2.5 Descrigao da realidade e justificativa:

A Constituicao Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente e a Lei Organica de
Assisténcia Social introduziram uma nova partilha de responsabilidades entre os entes
federativos em relagdo a formulagdo, normatizagéo e condugdo das politicas publicas.
Nesse processo o municipio assume um papel central na implementagao e oferta de
servigos sociais, fortalecendo o poder local para uma gestao auténoma que priorize seus
interesses, e n&o simplesmente a transferéncia de responsabilidade quanto a gestao de
equipamentos e servicos federais e estaduais instalados nos municipios para as
prefeituras.

As politicas publicas voltadas para o atendimento social tendem a oferta de programas,
projetos e servigos que garantam a convivéncia e o fortalecimento dos vinculos familiares
e a comunitarios.

A familia & vista como o ambiente natural para o crescimento e o bem-estar de todos os
seus membros e em particular da crianga e do adolescente. E, nesse sentido, a
importancia de investir na implantagao e implementagédo de programas e servicos para
atender a familia, proporcionando o pleno desenvolvimento de suas aptidées, além de
garantir o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais, sendo, as agdes e os servicos
de atendimento social, um instrumento fundamental para o alcance de tal objetivo.

No territério do Alto Vera Cruz, segundo dados oficiais do Censo IBGE/2010, a
concentracao de faixa de renda familiar € de % a 2 salarios minimos para 85% das
familias residentes neste territério.

Com relagéo ao publico infanto-juvenil, ainda segundo o ultimo censo demografico, com
relagao ao publico prioritario dessa parceria, os dados populacionais apontam uma
concentragao de 11% de criangas com idade de 0 a 6 anos, 16% de criangas e
adolescentes de 6 a 14 anos e 6% de adolescentes de 15 a 17 anos.

O conjunto desses dados somados a vivéncia cotidiana dos riscos e vulnerabilidades
sociais a que estdo expostas as criangas e adolescentes nos apontam para uma
realidade que nos impde a demanda de desenvolvimento de agdes de prote¢ao social
preventivas, conforme prevé esta parceria.

Em Belo Horizonte, a parceria firmada entre Prefeitura e o Grupo de Pais dos Educandos
do CIAME Flamengo na execugdo do SCFV, referenciado ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, favorece a manutengdo e a implementagéo de agdes sociceducativas,
culturais, esportivas, profissionalizantes e de geragao de renda em prol das familias e
das comunidades localizadas no territério do CRAS Alto Vera Cruz, além de fortalecer o
sentimento de pertenga.

\
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3.1. Provisoes de Estrutura e Processos de Trabalho

Além das obrigacdes ja descritas no Termo de Parceria original, a organizagdo da
sociedade civil devera:

a) Manter atualizados os documentos para a habilitagéo juridica.

b) Apresentar, conforme prazos estabelecidos os relatorios e outros documentos para a
Prestacao de Contas, em conformidade com o manual de Prestacéao de Contas.

c) Manter em arquivos as copias dos documentos apresentados na habilitagdo e
prestacao de contas.

d) Manter organizados e atualizados os seguintes registros: Planejamento Anual,
Planejamento Semanal, Relatério Mensal de Execugdo do Objeto da Parceria;
Relatério Mensal de Frequéncia; Avaliagao Semestral de Atividades; Planilhas SISC,
Fichas de Cadastro dos usuarios, com a copia de documento pessoal elou do
responsavel.

e) Manter arquivados o registro das atividades desenvolvidas, para possiveis consultas;

f) Propiciar atividades socializante, ludicas, recreativas, socioeducacionais e culturais,
voltadas principalmente para a protegdo social e garantia de direitos, como preconiza o
Estatuto da Crianga e do Adolescentes e as Normativas do SUAS-Sistema Unico de
Assisténcia Social. Essas atividades podem ser articuladas junto as secretarias
setoriais como Politicas Sociais, Direitos e Cidadania, Salde, Educagao, Esporte,
qualificando as agdes a atividades propostas.

g) Realizagao de processos de formagéo permanente por iniciativa da entidade bem como
de demais parceiros.

h) Realizar reunides Bimestrais com equipe de execugao do atendimento

i) Realizar o Planejamento Anual das Atividades a serem executadas, com previsao de
custos.

j) Realizar atividades de confraternizagao, intergeracionais, que promovam o respeito e a
valorizagcdo dos usuarios, como: mostras culturais, festas e comemoragées de datas,
apresentacgao de trabalhos / produtos, dentre outros.

k) Manter articulacao e referenciamento junto ao CRAS Alto Vera Cruz, através de:

o fornecimento de informagdes necessarias e solicitadas pelo CRAS;

e estabelecimento de fluxos de encaminhamento e disponibilizagédo de vagas e acolhida

das familias no CRAS;

e disponibilizagao prioritaria de vagas mediante encaminhamento do CRAS

e encaminhamentos de familias para atendimento e/fou acompanhamento familiar ou
individual junto ao CRAS, mediante demanda;

¢ estabelecimento de interlocugao e participagdo em atividades ofertadas pelo CRAS;

e acolhida a visita técnica do CRAS

) Contratagao de equipe de educadores, técnicos e demais profissionais compativeis & oferta
dos atendimentos.

m) Realizar o pagamento da folha de pessoal em dia, assim como o pagamento de encargos e
contribuigdes e demais obrigagées formais.

n) Manuteng@o de ambientes acolhedores e limpos com materiais e equipamentos organizados, e
que valorize e expresse a apropriacdo desse espago pela comunidade.

0) Aquisigdo/complementagdo de géneros alimenticios e lanches sempre que necessario,

corifforme as orienta¢des da SUSAN.
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4.0 - DESCRICAO DAS RECEITAS E DESPESAS
4.1 - RECEITAS PREVISTAS

RECEITA 2018 2019 2020
ROT R$ 119.603,16 R$ 239.206,32 R$ 119.603,16
FNAS R$ 75.410,70 R$ 150.821,40 R$ 75.410,70

TOTAL GERAL: R$ 780.055,44

2018 - referente aos meses de julho a dezembro.
2020 - referente aos meses de janeiro a junho.

4.2 - DESPESAS PREVISTAS

NATUREZA DE DESPESA VALOR (R$)
MATERIAL PERMANENTE 0,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
MATERIAL DE CONSUMO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 780.055,44
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
AUXILIOALIMENTACAO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
AUXILIOTRANSPORTE

ITENS DE DESPESAS

Pessoal, beneficios e encargos sociais;

Vale Transporte, vale social;

Servigos de Terceiros;

Servigos Técnicos Especializados;

Servigos Técnicos Profissionais;

Servigos de Apoio Administrativo e operacional;

Agua, luz, telefone, internet e gas;

Alimentacao;

Despesas bancarias;

Despesas com Atestado Médico Ocupacional (Medicina do Trabalho);

Despesas com passeios, eventos, capacitagées, campanhas, comemoragdes, palestras, oficinas;
Locagao de equipamentos e mobilirios;

Locagéo de espago fisico;

Material de consumo, escritorio, didatico, pedagaégico, higiene, limpeza, esportivo, lazer, vestuario, copa,
cozinha;

Material e servigos de manuteng&o de equipamentos, mobiliarios e pequenos reparos no espaco fisico
de execugdo do convénio;

Material e servigos graficos;

Servigos de dedetizag&o e recarga de extintores;

Servigos de Transporte;

Observacgoes:
Quando da realizagdo de despesas referentes a passeios e excursées, aquisicdo de materiais

permanentes, manutengdo e reparos e, ou qualquer outro gasto que extrapole do colidiano das
atividades executadas no ambito da parceria, é imprescindivel autorizagdo prévia do Geslor da

Parceria. { |
?9’ k/.
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5.0- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

' Nome/Assinatura do técnico Responsavel/BM

RECURSOS ROT (R$)
Jul/18 Ago/18 Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18
19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86
Jan/19 Fev/19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19
19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86
Jul/19 Ago/19 Set/19 Out/19 Novi/19 Dez/19
19.833,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86
Jan/20 Fev/20 Mar/20 Abri20 Mai/20 Jun/20
19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86 19.933,86
RECURSOS FNAS (R$)
Jul/18 Agol18 Set/18 Out/18 Nov/18 Dez/18
12.568,45 12.568,45 | 12.568,45 12.568,45 | 12.568,45 | 12.568,45
Jan/19 Fevi19 Mar/19 Abr/19 Mai/19 Jun/19
12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45
Jul/18 Agol19 Set/19 Out/19 Nov/19 Dez/19
12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45
Jan/20 Fevi20 Mar/20 Abr/20 Mai/20 Jun/20
12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45 12.568,45
RECURSO TOTAL (R$)
ANO TOTAL (R$)
2018 195.013,86
2019 390.027,72
2020 195.013,86
TOTAL 780.055,44
2018 - referente aos meses de julho a dezembro.
2020 — referente aos meses de janeiro a junho.
Proponente
! Belo Horizon éf, de de 20__
<
O (HES ,&QC’LQ,Q
Nome/Assinatura do Proponente
Conferido e Aprovado
Belo Horizonte, _ 05 de ouiwibus de 20,
VI ooealy  ALH665 4
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