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TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE S| CELEBRAM
O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, E A

b I ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE  CIVIL
coe SS9 20009, ASSOCIAGAO CULTURAL, ESPORTIVA E SOCIAL
s EBE0ON - e Jdg)  VERENA.
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O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av.
Afonso Pena n° 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Politicas Sociais, Maira da Cunha Pinto Colares, ADMINISTRADORA PUBLICA da
presente parceria, presentes também o Secretario Municipal de Finangas, Fuad Jorge
Noman Filho, o Procurador Geral do Municipio Tomaz de Aquino Resende, o Presidente
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Belo Horizonte —
CMDCA-BH, Marcelo Moreira de Oliveira, doravante denominado MUNICIPIO, e a
Organizagao da Sociedade Civil ASSOCIAGAO CULTURAL, ESPROTIVA E SOCIAL
VERENA, CNPJ n° 04.405352/0001-88, situada a Rua Maria da Mata Castro, n° 809,
Bairro Confisco, Belo Horizonte-MG, neste ato representada por Maria de Fatima Souza,
portador do CPF n°® 793.157.716-72 e RG n° MG-1.140.127, SSP/MG, doravante
denominada, O.S.C., sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto
Municipal n® 16.519/2016, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais normas que
regulamentam a espécie, em conformidade com os Anexos deste instrumento,
RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- O presente Termo de Fomento tem por objeto a agdo conjunta entre 0 MUNICIPIO e a
0.S.C., para executar o Projeto “INFORMAGAO E CULTURA NA COMUNIDADE:
RESGATANDO VALORES E INCENTIVANDO O PROTAGONISMO JUVENIL -
BOLETIM INFORMATIVO DO VERENA (BIV) — 32 FASE” conforme estabelecido no Plano
de Trabalho que integra este instrumento como Anexo |, aprovado pelo CMDCA-BH
através da Deliberagao n® 201/2017, publicada no Diario Oficial do Municipio - DOM em 07
de julho de 281)7@
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES

2 - Como forma mutua de cooperag¢ao na execugao do objeto do Termo de Fomento, sao
obriga¢6es dos Parceiros:

2.1— MUNICIPIO:
2.1.1 — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIAIS

| — analisar e aprovar a documentagao técnica, institucional e juridica dos projetos
selecionados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA-BH;

Il — celebrar o Termo de Fomento, apds atendimento dos requisitos pela O.S.C., e publicar
seu extrato no Diario Oficial Do Municipio (DOM), por sua conta e 6nus, e respectivas
alteragoes, se for o caso, que produzira(ao) efeito(s) juridico(s) somente apds a(s) sua(s)
publicagao(des);

[ll — direcionar esforgos para garantir uma formagao continuada aos dirigentes e técnicos
da O.S.C., observados os limites de sua competéncia especifica;

IV — manter, em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Belo Horizonte — CMDCA-BH, observados os limites das competéncias
especificas de cada 6rgao, o monitoramento, acompanhamento e fiscalizacdo do objeto
previsto na Clausula Primeira, em conformidade com o no Plano de Trabalho;

V — transferir a O.S.C. os recursos financeiros, na forma do cronograma de desembolso
aprovado, constante no Plano de Trabalho;

VI - proceder & extingdo do termo de fomento caso os vicios constatados ndo sejam
sanados no(s) prazo(s) estabelecido(s), ou recebam parecer contrario a sua aprovagao;,

VIl — analisar o Relatério de Execugao Financeira, bem como as Prestagdes de Contas
relativas ao objeto desta parceria;

VIII — analisar, em conjunto com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Belo Horizonte — CMDCA-BH, observados os limites das competéncias
especificas de cada 6rgao, eventuais solicitagdes de reformulagdo do Plano de Trabalho,
desde que apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término
de sua vigéncia, devidamente justificadas e que nao impliguem em alteragao do objeto;
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IX - exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagao sobre a execugdo deste
Termo de Fomento, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou
transferindo a responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagédo das atividades ou de
outro fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das agées
pactuadas;

X — suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal,
comunicando o fato a O.S.C., e fixando-lhe o prazo para saneamento ou apresentagédo de
informacgdes e esclarecimentos;

Xl - prorrogar “de oficio” a vigéncia do instrumento, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado;

Xl — fornecer, quando requisitadas pelos érgaos de controle interno e externo e nos limites
de sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de
autorizagao judicial;

Xl - fornecer a O.S.C. Manual de Prestagdo de Contas no ato de celebragdo desta
parceria, e, no caso, de eventuais alteragdes do conteudo do manual informar previamente
a0S.C;

XIV — receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela 0.S.C., no que se
refere a execucdo financeira da parceria, bem como notifica-la quando da sua nao
apresentacao no prazo fixado e ainda quando constatada a ma aplicagdo dos recursos,
instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de Contas Especial;

2.1.2. DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DE BELO HORIZONTE - CMDCA BH

| — direcionar esforgos para garantir uma formagao continuada aos dirigentes e técnicos da
0.5.C., observados os limites de sua competéncia especifica;

Il — manter, em conjunto com a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, observados os
limites das competéncias especificas de cada érgao, o monitoramento, acompanhamento
e fiscalizagao do objeto previsto na Clausula Primeira, em conformidade com no Plano de
Trabalho, além da avaliagdo da execugao e dos resultados, inclusive no que diz respeito a
qualidade dos servicos prestados;
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Il — analisar e emitir parecer acerca do Relatério de Execugdo do Objeto;

IV — analisar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, observados os
limites das competéncias especificas de cada 0rgdo, eventuais solicitagbes de
reformulagéo do Plano de Trabalho, desde que apresentadas, por escrito, em, no minimo,
60 (sessenta) dias antes do término de sua vigéncia, devidamente justificadas e que nao
impliquem em alteragao do objeto;

V — exercer, em conjunto com a Secretaria Municipal de Politicas Sociais, observados os
limites das competéncias especificas de cada érgdo, a atividade normativa, o controle e a
fiscalizacdo sobre a execugcdo deste Termo de Fomento, inclusive, se for o caso,
reorientando as agdes;

VI - fornecer, quando requisitadas pelos érgaos de controle interno e externo e nos limites
de sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de
autorizacao judicial;

VIl — receber e analisar as prestaces de contas encaminhadas pela O.S.C., no que se
refere a execugao fisica e metodolégica, bem como notifica-la quando da sua nao
apresentacao no prazo fixado e ainda quando constatada a ma aplicagdo dos recursos,
instaurando, se for o caso, a correspondente Tomada de Contas Especial;

22-0.8.C.

| — comprovar 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, por meio de documentacao
emitida pela Secretaria da Receita Federal; experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria; instalagcbes, condi¢ées materiais e capacidade técnica
operacional para o desenvolvimento das a¢des previstas;

Il - executar as atividades inerentes a implantagao deste Termo de Fomento com rigorosa
obediéncia as metas e aos indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho:

Il — zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades;

IV — manter-se atualizada, em carater permanente, no cadastro e habilitagao juridica das
organizagbes parceiras do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Belo Horizonte — CMDCA-BH,;

V — observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos competentes do Municipio;
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VI — divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos
em que exerca suas ac¢oes todas as parcerias celebradas com o Municipio;

VIl — apresentar, mensalmente, ac MUNICIPIO, Relatério de Execugdo do Objeto e
Relatério de Execugao Financeira, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto, com descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e
sua vinculagdo com a execugao do objeto;

VIII — permitir e facilitar, aos 6rgaos do MUNICIPIO responsaveis, a supervisao e o
acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento da presente parceria;

IX - propiciar os meios e as condigbes necessarias para que servidores do MUNICIPIO e
orgaos do Controle Interno e Externo tenham acesso aos documentos relativos a
execugao do objeto desta parceria, bem como aos locais de execugao deste, prestando a
estes, quando solicitados, as informagdes pertinentes;

X - depositar e gerir os recursos financeiros liberados pelo MUNICIPIO em conta bancaria
especifica da parceria, a ser aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo
MUNICIPIO;

X| — prestar contas finais, por meio de Relatorio Final de Execugdo do Objeto e Relatdrio
Final de Execugao Financeira no prazo de até 20 (vinte) dias uteis, contado do término da
execugao da parceria, prorrogavel por até 10 (dez) dias Uteis, mediante justificativa e
solicitacao prévia da organizagao da sociedade civil, observando as normas do Manual de
Prestacao de Contas;

Xl — gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, investimento e pessoal;

Xl - responsabilizar-se, exclusivamente, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo
de Fomento;

XIV — manter regular a situagao de todas as pessoas sob sua responsabilidade contratual,
obedecida a legislagao em vigor,

XV — devolver ao MUNICIPIO o saldo financeiro remanescente, inclusive os obtidos das
aplicagbes financeiras realizadas, por ocasido da conclusao, denuncia, rescisao o
extingdo da parceria, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especjal;
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XVI| — executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecugao do objeto pactuado no
Termo de Fomento, observando prazos e custos;

XVII - assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execucao
dos produtos e servigos contratados, em conformidade com as normas brasileiras e os
normativos dos programas, agbes e atividades, determinando a corre¢ao de vicios que
possam comprometer a fruicdo do beneficio pela populagdo beneficiaria, quando
detectados pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgédos de controle;

XVIII — garantir o padrao de qualidade das agdes previstas nesta parceria, possibilitando
que sejam atendidas as recomendagdes do MUNICIPIO, apresentando Plano de Trabalho,
contendo os custos de custeio e de aplicacdo dos recursos publicos recebidos pela
parceria, prestacdo de contas com os Relatérios de Execugao do Objeto e de Execugéo
Financeira, avaliacao da qualidade das agbes prestadas, conforme metas e indicadores
estabelecidos no Plano de Trabalho;

XIX —informar aos municipes sobre o padrao de qualidade e o carater pulblico das agées a
que tém direito por forga da parceria, quando for o caso;

XX — prestar informacdes ou esclarecimentos, quando solicitado, aos orgaos publicos e a
Camara Municipal a respeito da parceria;

XXI — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a esta parceria;

XXIlI — operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua
funcionalidade;

XXIII - participar de capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO:;

XXIV — tomar outras providéncias necessarias a boa execu¢ao do objeto do Termo de
Fomento.

XXV — informar ao Municipio qualquer modificagdo, supressao ou acréscimo referente a
sua natureza, caracteristica, composicao ou outros fatos relevantes que possam de
qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagdes por ora avengadw
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CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO EMPREGATICIO

3 — A O.8.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e ao
adimplemento do termo de fomento, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administrag&o publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

3.1 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagao aos encargos do item 3 nao transfere ao
MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

3.2 — Aremuneragao de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragao
publica nao gera vinculo trabalhista ao MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS

4— O MUNICIPIO transferira, @ 0.S.C., o valor total de R$ 195.292,96 (cento e noventa e
cinco mil e duzentos e noventa e dois reais e noventa e seis centavos), de acordo
com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicagdo previstos no Plano de
Trabalho aprovado, ressalvado o disposto no art. 48, incisos | a Ill, da Lei Federal n°
13.014/2014 e demais legislagdes aplicaveis a espécie;

4.1 - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de
aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nao empregados na sua finalidade.

4.2 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em
12 (doze) parcelas, sendo a primeira no valor de R$ 30.292,96 (trinta mil e duzentos e
noventa e dois reais e noventa e seis centavos), da segunda a décima segunda nos
respectivos valores de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), de acordo com o cronograma de
desembolso previstos no Plano de Trabalho aprovado.

4.2.1 - O repasse da primeira parcela a que se refere esta clausula sera efetuado em até
30 (trinta) dias corridos contados a partir da publicagdo do presente termo de convénio. As
demais parcelas serao repassadas conforme Cronograma de Desembolso, ficando
condicionadas a regular prestacao de contas, conforme clausula sétima e item 9.5.

4.3 - Toda a movimentagdo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta
corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicdo
financeira publica indicada pelo MUNICIPIO.
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4.3.1 - A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apos a
publicagédo, no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte, do presente termo, e seus
dados informados ao MUNICIPIO no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis ap6s a abertura.

4.3.2 — Na hipdtese de nao haver isencao da tarifa bancaria pela instituicdo financeira, os
valores referidos pagos pela O.S.C. serdo apresentados no relatério de execugao
financeira e acatados pelo Municipio.

4.4 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos
transferidos, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestagées de
constas do ajuste.

4.5 - As despesas com a execuc¢do do Termo de Fomento ocorrerao a conta de recursos
alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, dotagdo orgamentaria n°
1013.0010.08.243.163.2859.0003.335043-02.0340 ou outra que vier a substitui-la.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5 - Este Termo de Fomento tera vigéncia de 14 (quatorze) meses, contados a partir da
data de sua publicagao de seu extrato no Diario Oficial do Municipio — DOM e encerrar-se-
a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogacao desde que o periodo total de
vigéncia nao exceda 05 (cinco) anos.

5.1 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da O.S.C. por meio
de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada ao MUNICIPIO
em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término da sua vigéncia.

5.2 - A prorrogagao do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso
na liberagdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de
oficio”, limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERAGAO

6 — Este Termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o
respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dia;&
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6.1 — E vedada a alteragdo do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagao,
redugdo ou exclusdo de metas estabelecidas no plano de trabalho, mediante termo aditivo
ou por apostila ao plano de trabalho original, sem prejuizo da funcionalidade do objeto,
desde que devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGCAO DE CONTAS

7 — As contas deverado ser prestadas mensalmente, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho.

7.1 — A prestagao de contas relativas a execugdo do Termo de Fomento dar-se-a mediante
a analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além do Relatério de Execugéo
do Objeto e do Relatério de Execugdo Financeira, acompanhados de copia dos
comprovantes das despesas incorridas, extrato bancario da conta vinculada a parceria e
demais obrigactes constantes em legislagao especifica, apresentados pela O.S.C. bem
como do Relatério de Visita in Loco e do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo
elaborados pelo MUNICIPIO.

7.2 — A O.8.C. parceira devera apresentar a prestacao de contas com elementos que
permitam concluir que o seu objeto foi executado conforme o pactuado, com descri¢éo
pormenorizada das agbes realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados esperados até o termino da vigéncia, possibilitando estabelecer nexo de
causalidade entre a receita e a despesa.

7.3 - A Prestagao de Contas Final, por meio de Relatério Final de Execugdo do Objeto e
Relatério Final de Execugdo Financeira, devera ser apresentada pela O.S.C. ao
MUNICIPIO no prazo de até 20 (vinte) dias uteis, contado do término da execugao da
parceria, prorrogavel por até 10 (dez) dias uteis, mediante justificativa e solicitagao prévia
da organizagao da sociedade civil.

7.4 — Quando constatada irregularidade ou omissao na prestagdo de contas final, sera
concedido prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a 0.S.C. sanar a irregularidade ou
cumprir a obrigagéo, prorrogaveis, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administragdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e
comprovacao de resultados.

7.5 - Transcorrido o prazo do item 7.4 desta clausula, para saneamento da irregularidade

y Qq\{
?

ou da omissao, nao havendo o saneamento, o ADMINISTRADOR PUBLICO competef\/&

sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as prowdenda@’para apuragao dos
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fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificagao do dano e obtencgéo do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

7.6 — Para as parcerias com vigéncia superior a 01 (um) ano, a O.S.C. devera, no prazo
de até 20 (vinte) dias uteis apo6s 12 (doze) meses de duragdo destas, apresentar prestagao
de contas anual, exclusivamente com relagao ao desenvolvimento de seu objeto, para fins
de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

7.7 — As prestagoes de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
eletrdnica, permitida a visualizacdo por qualquer interessado, através do Portal das
Parcerias (https://portaldasparcerias.pbh.gov.br).

7.7.1 — Na impossibilidade de realizar a prestagdo de contas por meio eletrénico, devera
ser feita em meio fisico, diretamente na Secretaria Municipal de Politicas Sociais.

7.8 - Independente da forma de prestacdo de contas, a 0.S.C. parceira fica obrigada a
manter os documentos originais que a compdem & disposi¢do do MUNICIPIO, por um
periodo de 10 (dez) anos, contado do dia atil subsequente ao da prestagao de contas.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

8 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuigdes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de apoio técnico de terceiros,
delegacao de competéncia ou parceria com 6rgaos ou entidades.

8.1 — Para a realizagdo do monitoramento e avaliagao dessa parceria serao indicados em
portaria a ser publicada posteriormente recursos humanos e apoio técnico.

8.2 — O MUNICIPIO emitira Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao da parceria e
o submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagao designada para homologacgao.

8.2.1 — Compete a Secretaria Municipal de Politicas Sociais a emissdo de Relatério
Técnico de Monitoramento e Avaliagdo Financeira da parceria;

8.2.2 — Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Belo
Horizonte — CMDCA BH a emissao de Relatério de Monitoramento e Avaliagdo Fisica e

Metodolégica da parcerii:.&
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8.3 — A execugao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagao realizada pelo MUNICIPIO, pelos érgaos
de controle e mecanismos de controle social previstos na legislagao.

8.4 - A Secretaria Municipal de Politicas Sociais designara um gestor para realizar o
acompanhamento e fiscalizagdo desta parceria, através de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio - DOM.

8.5 - O Municipio designara ao menos 02 (dois) técnicos, bem como seus suplentes,
responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao desta parceria, sendo um deles
incumbido da analise do relatério de execugéo financeira, de competéncia da Secretaria
Municipal de Politicas Sociais e o outro, incumbido da analise do relatério de execugao do
objeto, de competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Belo Horizonte, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio — DOM.

CLAUSULA NONA — DA EXECUGAO FINANCEIRA

9 - Os recursos somente poderao ser utilizados para pagamento de despesas constantes
do Plano de Trabalho ou para aplicagao no mercado financeiro, nas hipéteses previstas na
Lei Federal n°® 13.019/2014, no Decreto Municipal n® 16.519/2016 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste
instrumento.

9.1 — A programagao e a execugao financeira deverdo ser realizadas em separado, de
acordo com a natureza e a fonte de recursos, se for o caso, nos termos da Lei Federal n°.
4.320/64.

9.2 — Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo eletrénica do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depodsito em sua conta bancaria. Os pagamentos devem ser realizados
mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de
Servigos.

9.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao poderao ser utilizados para despesas
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento
de despesas apds o término da parceria desde a constituicdo da obrigagao tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e limitado ao prazo da prestagao de contas final.

9.3.1. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da organizagdo da
sociedade civil, podera ser realizado ainda que apés o término da execugao da parceria,
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desde que proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na execugao das metas
previstas no plano de trabalho, limitado ao prazo da prestagdo de contas final.

9.4 — Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condigcbes de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

9.5 — O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a 0.S.C. até o
saneamento das impropriedades ocorrentes quando:

a) a 0.S.C. nao prestar contas de acordo com o disposto em Lei;
b) houver evidéncias de irregularidades na aplicagao de parcela anteriormente recebida;

c) constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
0.S.C. em relagao a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Fomento;

d) a O.S.C. deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pelo Municipio ou pelos érgaos de controle interno ou externo;

e) a O.S.C. nao se mantiver habilitada durante todo o periodo de vigéncia desta parceria,
bem como deixar de informar qualquer modificagdo, supressdo ou acréscimo referente a
sua natureza, caracteristica, composi¢gdo ou outros fatos relevantes que possam de
qualquer forma interferir no cumprimento das obrigagdes por ora avengadas;

9.5.1 - Havendo parcelamento do recurso financeiro, em 03 (trés) ou mais parcelas, a
terceira ficara condicionada a apresentagdo de prestacdo de contas parcial referente a
primeira parcela liberada, e assim sucessivamente.

9.5.2 - Caso a liberagdo dos recursos seja efetuada em até 02 (duas) parcelas, a
apresentacdo da Prestagdo de Contas se farda no final da vigéncia da parceria,
globalizando as parcelas liberadas.

9.6 — No caso de aplicagao indevida dos recursos transferidos em decorréncia da parceria,
os valores deverao ser restituidos, acrescidos de juros legais e atualizagdo monetaria a
partir da data do recebimento, na forma da legislagao aplicavel.

9.7 - A Secretaria Municipal de Politicas Sociais encaminhara a Controladoria Geral do
Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio denuncia contra a O.S.C. que_aplicar os
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recursos financeiros percebidos em decorréncia de parceria em fins diversos ao por ela
previsto para as devidas providéncias.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGAGAO

10 — Obriga-se a O.S.C., em razéo deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagao
do MUNICIPIO de Belo Horizonte, nos formularios, cartazes, folhetos, antincios e matérias
na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e
outros meios de divulgagao, observando a legislagao eleitoral vigente.

10.1. — A utilizagéo de logomarca, brasao ou demais simbolos do Municipio deverao ser
previamente autorizados pela Assessoria da Comunicagao do Municipio.

10.2 - Nas placas e outros materiais de divulgagéo da parceria financiada com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — FMDCA/BH, é obrigatéria a
referéncia ao CMDCA/BH e ao FMDCA/BH como fonte plblica de financiamento.

10.3. A O.S.C. devera divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o

MUNICIPIO.

10.4 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios em qualquer material de
divulgagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO
11 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

11.1.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nela
estabelecidas;

11.1.2 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexequivel;

11.1.3 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

11.1.4 - quando a O.S.C. nao sanar as impropriedades constantes do item 9.5 da clausula
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11.2. Nas hipoteses dos itens 11.1.1 e 11.1.4 dessa clausula a rescisdo podera levar a:
11.2.1. - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades do MUNICIPIO, por prazo nao
superior a dois anos;

11.2.2 — declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante o MUNICIPIO, que sera concedida sempre que a O.S.C ressarcir a administracdo
publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item 11.2.1.

11.3. - Na hipétese do item 11.1.3 dessa clausula a rescisdao devera gerar apuragao dos
possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

11.3.1. Havendo constatagdo de prejuizo para o MUNICIPIO, a O.S.C. devera ressarci-lo
sob pena de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO,
pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

11.3.2. Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da
punicdo, a O.5.C sera declarada inidénea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, até
que ocorre o saneamento.

11. 4 — Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, deverao ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de instauracdo de Tomada de Contas Especial providenciada pela
Secretaria Municipal de Politicas Sociais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS PERMANENTES

12 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementacao das atividades
especificadas na clausula segunda, deverdo ser or¢ados e comprados pelo preco
compativel com o valor médio de mercado, tendo como norteador os principios da
legalidade, moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

12.1 - Fica desde ja formalizada a transferéncia da propriedade a administragéo publica
dos bens permanentes decorrentes desta parceria, podendo o MUNICIPIO, apés a
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consecugao completa do objeto, doa-los a O.S.C, na hipétese de melhor atendimento ao
interesse social.

12.2 — Os bens permanentes, decorrentes desta parceria, serao retirados pelo Municipio
no prazo maximo de S0 (noventa) dias contados da data de notificagao da Rescisao desta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13 - Fica eleito o foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes
desta parceria, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
mediante ocorréncia prévia de tentativa de solugao administrativa, com a participagao da
Procuradoria Geral Municipio-PGM.

E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado
pelas partes para que surta seus efeitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo
extraidas as respectivas copias, que terdo o mesmo valor do original.

Belo Horizonte, 2 1 de 2051 de 2017.
0

Jfé%ua
a Pinto Colares

Maira da Cu
Secreté@)punicipal de Politicas Sociais

- f:.-
y W e B
%\ "_-ﬁ..'(/i.q' < // // gi%ee_rggnfqﬂi?ﬁpﬁuﬂm?m 145507
Fuad Jorge Noman Filho SN Shnto do Tesoury

Secretario Municipal cjg Financas

Keller Riant - BM 114.240-0

Marlus kei
Frocurador Geral Adjunto

A ~ . .
/-Z Ino Re ende Adimnistrativo-Consultivo
rocuracﬁor ral do Municipio
i}
\

Marcelo;MoreuLfié Oliveira
Presidente CMDCA - BH

U o &Wﬂﬁweﬂa -

. If_ \._-‘-_.‘?'-J:}.‘f._:_r:' "

Maria de Fatima Souza
CPF.: 793.157.716-72 2 — Y
Representante Legal da O.S.C. ’

Geréncia de Supervisdo Administrativa, Orgamentaria e Financeira
Rua dos Tupis, 149 - 119 andar - CEP 30.190-060 - Belo Horizonte-MG
Tel: 55 - 31 3277-4419/4942/6919







