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W3 P? Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
&7 PREFEITURA Seguranca Alimentar e Cidadania

& BELO HORIZONTE

PROCESSO N° 01.128.262/19-09

Instrumento Juridico: ()4 D039 4042 T4 . (D.0O
Jo/_ofrogr TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
,( e A MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A ORGANIZAGAO
: AB935 -¢ DA SOCIEDADE CIVIL CENTRO MINEIRO DE ALIANGAS
INTERSETORIAIS - CEMAIS, OBJETIVANDO A

EXECUGCAO DE ACOES RELATIVAS AO PROJETO
“CALEIDOSCOPIO ~-MONITORAMENTO DE PROJETOS”.

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av.
Afonso Pena n° 1.212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania - SMASAC, Maira da Cunha Pinto
Colares ADMINISTRADORA PUBLICA da presente parceria, presente a Presidente do
Conselho Municipal do Idoso — CMI-BH, Fernanda Mara Carvalho de Matos, doravante
denominado MUNICIPIO, e a Organizacao da Sociedade Civii CENTRO MINEIRO DE
ALIANCAS INTERSETORIAIS - CEMAIS, CNPJ n° 08.415.255/0001-27, situada na Rua
Aimorés, n° 3018, sala 801, Bairro Barro Preto, Belo Horizonte - MG, neste ato
representada por Marcela Giovanna Nascimento de Souza, portadora do CPF n°
036.140.236-80, doravante denominada 0O.S.C., e ambos em conjunto denominados
PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n°® 101, de
04 de maio de 2.000, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n°
16.746, de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais
normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formalizagcdo da relacdo de
parceria, em regime de mutua cooperacdo entre o MUNICIPIO e a O.S.C., para a
consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao do

~Projeto “CALEIDOSCOPIO - MONITORAMENTO DE PROJETOS”, de relevancia

publica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o
presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

2 - Como forma mutua de cooperagao na execugao do objeto do Termo de Fomento,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigagées assumidas, no

ambito das respectivas competéncias. \ \%
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2.1. Sao obrigagées comuns dos PARCEIROS:

| - conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagao do objeto;

Il - promover publicidade e transparéncia das informagées referentes a esta parceria;

lIl - promover o registro das informagdes cabiveis na plataforma eletrénica do Sistema
Unificado de Contratos Convénios e Congéneres — SUCC — ou em outra que venha a
substitui-la;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos 6rgaos de controle interno e externo e nos limites
de sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de
autorizagao judicial; e

V - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipétese de qualquer
duvida ou controvérsia sobre a interpretagao e cumprimento deste Termo.

2.2. Sao obrigacées da SMASAC:

| - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execucéo do Plano de Trabalho, na
forma prevista na Clausula Terceira;

Il - apoiar a O.S.C. no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria,
conforme o Plano de Trabalho;

Il - direcionar esforgos para garantir a formagao continuada de dirigentes e técnicos da
0.S.C;

IV - sempre que solicitado, prestar informactes e esclarecimentos referente a parceria
aos integrantes da O.S.C;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria;
VI - publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio (DOM) e respectivas
alteracdes se for o caso;

VIl - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do objeto da presente
parceria;

VIIlI - analisar as prestacdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste
instrumento;

IX - publicar e manter atualizados os manuais de orientagéo a gestores publicos e O.S.C.
sobre a aplicagao da Lei Federal 13.019/2014, ouvida a Geréncia de Apoio as Parcerias
do Municipio de Belo Horizonte.

2.3. Sao obrigagdes do CMI/BH;

| — designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio — DOM, os membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

Il — receber e deliberar sobre eventuais solicitagées de alteragao deste instrumento;

Il — monitorar e avaliar a execugao do objeto da parceria;

IV — comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e
Cidadania — SMASAC a existéncia de quaisquer ocorréncias que possam comprometer a
execucao do objeto desta parceria;

V — encaminhar a SMASAC eventuais solicitagbes de alteracdo e/ou aditamento da
presente parceria por ele deliberados, em tempo habil para realizagdo dos procedimentos
devidos, em prazo nao inferior a 30 (trinta) dias.
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2.4. Sao obrigagbes da O.S.C.:

| - desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO o objeto desta parceria conforme o Plano
de Trabalho, prestando a SMASAC e ao CMI/BH as devidas informagbes sempre que
solicitado;

Il - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma da
Clausula Quinta deste instrumento;

Il - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais relacionados a execugado do objeto desta parceria, conforme Clausula
Terceira;

IV - manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica,
aplicando-os em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacéo financeira de curto prazo
ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez
diaria, enquanto nao empregados na sua finalidade;

V - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou
pagamento por prestacao de servigos;

VI - ndo remunerar com os recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica municipal; (ii) servidor
ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissao ou fungao de confianca,
de o6rgao ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias; (i) pessoas
naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragao publica ou contra o
patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes
de lavagem ou ocultacédo de bens, direitos e valores:

VII - efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei Federal n® 13.019/2014
e/ou no Decreto Municipal n°® 16.746/2017:

VIII - zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando a correcdo de quaisquer
irregularidades;

IX - prestar informag6es aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico
das agoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

X - permitir a supervisao, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a
execucao do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administracao
publica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos,
documentos e informagées relativos a esta parceria, e aos locais de execugao do objeto;
Xl - prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos
documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestagdo de contas final ou do decurso do prazo para a sua
apresentacao;

XIl - comunicar quaisquer alteragbes em seus atos societarios e em seu quadro de
dirigentes, quando houver, em até 30 (trinta) dias da data de registro no o6rgao
competente;

XIll - operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Fomento, de forma a possibilitar a sua
funcionalidade;

XIV - manter sua habilitagao juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria; e,

0
\
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XV - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida
no Plano de Trabalho, se for o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, transferira a O.S.C. o valor total de R$ 349.626,40
(Trezentos e quarenta e nove mil, seiscentos e vinte e seis reais e quarenta
centavos), de acordo com o cronograma de desembolso e com o plano de aplicagao
previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo Unico deste instrumento.

3.2 - Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo
de aplicagao financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua
finalidade.

3.3 — O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado em
04 (quatro) parcelas, pagas ftrimestralmente, de acordo com o cronograma de
desembolso previsto no Plano de Trabalho.

3.3.1 O repasse da primeira parcela a que se refere esta clausula sera efetuado em até
30 (trinta) dias a partir da publicagao do presente Termo de Fomento. As demais parcelas
serao repassadas conforme Cronograma de Desembolso, ficando condicionadas a regular
prestacao de contas, conforme clausula sexta e item 7.9 da clausula sétima.

3.4 - Toda a movimentagao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta
corrente especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao
financeira publica, indicada pelo MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania — SMASAC, a saber, Caixa
Econémica Federal.

3.4.1 — A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds
a publicacdo do presente termo no Diario Oficial do MUNICIPIO de Belo Horizonte, e seus
dados informados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Cidadania — SMASAC no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis ap6s a abertura.

3.4.2 — Excepcionalmente, na hipotese de nao haver isengao da tarifa bancaria pela
instituicao financeira, apés comprovacao da negativa por parte da instituicao financeira e
comunicacao formal ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC, a fim de que o mesmo possa tomar
as devidas providéncias, os valores pagos pela O.S.C. a titulo de tarifa bancaria deverao
ser registrados na plataforma eletrénica, nos termos da Clausula Sexta, item 6.3.1;

3.5 — Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no objeto da parceria, estando

sujeitos as mesmas condicées de prestacao de contas exigidas para o0s recursos
transferidos;
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3.6 - As despesas decorrentes da execucgao deste Termo de Fomento ocorrerao a conta
de recursos alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO, na dotagao orcamentaria a
seguir informada, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros:

Dotagao Orgamentaria n°. 1018.1100.08.241.235.2697.0002.339039.68.03.30.178

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO FINANCEIRA

4.1 - Os recursos somente poderdao ser utilizados para pagamento de despesas
constantes do Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei Federal n® 13.019/2014,
no Decreto Municipal n® 16.746/2017, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da
pactuada neste instrumento.

4.2 - Toda movimentagao de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdao eletrénica do beneficiario final. Os
pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel
— TED —, Documento de Ordem de Crédito — DOC —, débito em conta e boleto bancario,
todos sujeitos a identificagao do beneficiario final.

4.3 - Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC, nao poderao ser
utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da
parceria, permitido o pagamento de despesas apo6s o término da parceria, desde que a
constituigdo da obrigacdo tenha ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista
no plano de trabalho, sendo a realizagcdo do pagamento limitada ao prazo para
apresentacao da prestacao de contas final.

4.3.1 O pagamento das verbas rescisorias da equipe de trabalho da organizagéo da
sociedade civil podera ser realizado ainda que apés o término da execugéo da parceria,
desde que provisionada e proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execugao das metas previstas no plano de trabalho.

4.4 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, retera as parcelas dos recursos financeiros destinados
a 0.8.C. nas hipoteses e condigdes previstas no item 7.9 deste Termo.

CLAUSULA QUINTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA,
PREVIDENCIARIO, FISCAL E COMERCIAL

5.1 - A O.8.C. é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento e ao adimplemento
do Termo de Fomento, n@o se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigao a sua execugao.
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5.2 - A inadimpléncia da O.S.C. em relagéo as obrigagdes previstas no item anterior nao
transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

5.3 — A remuneracao de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO
nao gera vinculo trabalhista com o MUNICIPIO.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1 — A prestagcao de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter
elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das
metas e dos resultados previstos.

6.2 — A O.S.C. devera apresentar, trimestralmente, conforme previsto no plano de
trabalho, relatério de execugao do objeto, na plataforma eletrénica, que devera conter:

| — descrigao das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il — demonstragao do alcance das metas;

Il — documentos de comprovagao da execucdo das agbes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de
verificacao, como listas de presencas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovagéao do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos,
quando houver,;

V — relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

VI — justificativa na hipétese de nao cumprimento do alcance das metas.

6.2.1 — O relatério de que trata este item devera fornecer elementos para avaliagao:

| — dos impactos econémicos ou sociais das agbes desenvolvidas;
Il — do grau de satisfagcao do publico-alvo, quando pesquisado;

6.3 - A O.S.C. devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigcos notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ
da O.S.C. e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovagao das despesas.

6.3.1 - A O.S.C. devera registrar na plataforma eletrénica os dados de que trata o item
anterior até o vigésimo dia do més subsequente a liquidacdo da despesa, sendo
obrigatéria a insercao de coépia dos comprovantes referentes aos pagamentos das
obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias, ficando dispensada a insercao de notas,
comprovantes fiscais ou recibos.

6.4 — A O.S.C. devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugéao
das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentacao da prestacao de contas final ou do decurso do prazo para a apresentagao
da prestagao de contas.

6.5. — Quando descumpridas as obrigagdes constantes nos itens 6.2 e 6.3, nos casos em
que nao estiver comprovado o alcance das metas no relatério de execucao do objeto ou

diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a O.S.C. sera notificada para
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apresentar o relatério de execugao financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que
devera ser instruido com os seguintes documentos:

| — relagao das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados,
e das despesas realizadas com a demonstragdo da vinculagdo com a origem dos
recursos e a execugao do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

Il — extratos da conta bancaria especifica;

lll — memoéria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com
data do documento, valor, dados da O.S.C. e do fornecedor e indicagao do produto ou
servigo;

V — justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
fazendo constar os fatos relevantes.

6.5.1 — A memoria de célculo referida no inciso Il devera conter a indicagao do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fragao, com identificacdo do nimero e do 6rgao ou entidade da parceria,
vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

6.6 — A O.S.C. devera apresentar a prestagcao de contas final, por meio de relatorio final
de execugao do objeto, que devera conter os elementos previstos no item 6.2.

6.6.1 — A prestagao de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa)
dias, contado do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

6.6.2 — Caso haja, devera ser apresentado na prestagao de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°® 13.019/14, e
eventual provisao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que
trata o § 3° e §4° do art. 44 do Decreto n° 16.746/2017 e o inciso | do art. 46 da Lei
Federal n°® 13.019/2014.

6.6.3 — O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, analisara a prestagdo de contas final em até 150

(cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério final de execucao
do objeto.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1 - As acbes de monitoramento e avaliagdo terdo carater preventivo e saneador,
objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo

contemplar a analise das informagdes da parceria constantes da plataforma eletrénica e
da documentacgéao técnica apresentada;

7.2 — Cabe ao MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC, exercer as atribuicdes de monitoramento e
avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se de recursos
tecnoldgicos e apoio tecnico de terceiros, que sera designado em ato préprio;

?._3 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, designara um gestor para realizar o acompanhamento

e fiscalizagao desta parceria, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio - DOM.
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7.4 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC, podera designar técnicos responsaveis para subsidiar
o gestor da parceria em relacao a analise dos relatérios de execucdo do objeto ou de
execucgao financeira, e ainda para a elaboragdo de seu relatério de monitoramento e
avaliagao;

7.5 — O MUNICIPIO, por meio do Conselho Municipal do Idoso — CMI/BH, designara, em
ato especifico, os integrantes da comissao de monitoramento e avaliagdo para analisar os
relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao, que deverao ser por ela homologados.

7.6 - O gestor emitira Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria e o
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliagao designada para homologacao.

7.7 - Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar
irregularidade ou nao comprovagao do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da
parceria notificara a O.S.C. para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apresentar
Relatorio de Execugéao Financeira, nos termos do item 6.5 deste instrumento.

7.8 — As acbes de monitoramento e avaliagao deverao contemplar:

| - a analise das informagbes da parceria constantes da plataforma eletrénica e da
documentacdo que comprove o pagamento das obrigacdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias até 20 (vinte) dias do vencimento da obrigagao;

Il - consulta ao SUCC que permita aferir a regularidade da parceria;

lll - medidas adotadas para atender a eventuais recomendacgées existentes dos 6rgaos de
controle externo e interno;

IV - a verificacao de existéncia de denuncias aceitas.

7.9 — Nas hipoteses em que o monitoramento e avaliacdo da parceria constate a
existéncia de evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente
recebidas; desvio de finalidade da aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da O.S.C.
em relagcao a obrigagbes estabelecidas no presente Termo de Fomento; ou em que a
0.S.C. deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas
pelo MUNICIPIO ou pelos érgaos de controle interno ou externo, o MUNICIPIO, por meio
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania —
SMASAC, podera reter as parcelas dos recursos financeiros destinados a O.S.C, até o
saneamento das impropriedades constatadas;

7.10 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecucgdo parcial do objeto,
mesmo apos a notificagao da O.S.C. para sana-las, o relatério técnico parcial de
monitoramento e avaliagao podera concluir pela rescisao unilateral da parceria,
determinando a devolugao dos valores repassados relacionados a irregularidade ou
inexecugao apurada ou a prestacao de contas nao apresentada e, em nao havendo a
referida devolugao, a instauracao de tomada de contas especial.

7.11 - O MUNICIPIO, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca
Alimentar e Cidadania — SMASAC e/ou do Conselho Municipal do Idoso — CMI/BH devera
informar a Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria Geral do Municipio sobre as

irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.
Processo n? 01.128.262/19-09 Centro Mineiro de Aliangas Intersetoriais - CEMAIS 8/12
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7.12 — A execucgao da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagéo realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgaos
de controle e mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANGCOES

8.1 - Caso a execugao da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho e ou com as normas e legislagao vigente, o MUNICIPIO, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania — SMASAC, podera
aplicar a O.S.C. sangbes de adverténcia, suspensado temporaria e declaragcao de
inidoneidade, na forma da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°
16.746/2017, sendo garantidos os direitos de ampla defesa e contraditério da O.S.C.

8.2 - Nas hipéteses dos itens 12.2.1 a 12.2.4 da Clausula Décima Segunda, a rescisao
podera levar a:

8.2.1 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico, suspensao
temporaria para requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria do
credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades do MUNICIPIO, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

8.2.2 — declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico, declaracao de
inidoneidade para requerer credenciamento prévio, ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o MUNICIPIO,
que sera concedida sempre que a O.S.C. ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item
8.2.1.

8.3 - Na hipotese do item 12.2.2 da clausula 12, a resciséo devera gerar apuragao dos
possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

8.3.1 - Havendo constatagao de prejuizo para o MUNICIPIO, a O.S.C. devera ressarci-lo
sob pena de suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades do MUNICIPIO,
pelo prazo maximo de 02 (dois) anos;

8.3.2 - Passado o prazo de 02 (dois) anos e perdurando os motivos determinantes da
puni¢ao, a O.S.C. sera declarada inidénea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, até
que ocorra o saneamento.

8.4 — Quando da conclusdo, dentncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagées financeiras
realizadas, deverao ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo érgao
competente do MUNICIPIO.
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CLAUSULA NONA - DA DIVULGAGAO E TRANSPARENCIA

91 - Obriga-se a 0.S.C.,, em razdao deste Termo de Fomento, a fazer constar
identificagdo do MUNICIPIO de Belo Horizonte, bem como do Conselho Municipal do
Idoso de Belo Horizonte — CMI/BH e do Fundo Municipal do Idoso de Belo Horizonte, nos
formularios, cartazes, folhetos, anuncios e matérias na midia, assim como produtos da
parceria, tais como livros, relatérios, videos, internet e outros meios de divulgagao,
observando a legislagao eleitoral vigente.

9.2. — A utilizagao de logomarca, brasao ou demais simbolos do MUNICIPIO deverao ser
previamente autorizados pela Assessoria da Comunicagéo do Municipio.

9.3 - A O.S.C. compromete-se a publicar no seu sitio eletrénico oficial, quando houver, ou
no sitio eletrénico publico do Mapa das O.S.C.s, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exergcam suas agdes, desde a celebragdo das
parcerias até 180 (cento e oitenta) dias apds a apresentagao da prestagao de contas final,
as informacgoes de que trata o art. 11 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

9.4 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em
qualquer material de divulgacao.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1 - Este Termo de Fomento tera vigéncia de 13 (treze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua
prorrogacao.

10.2 — A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagao fundamentada da
O0.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser
apresentada ao MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua
vigéncia, desde que nao haja alteracao de seu objeto.

10.3 - A alteragao do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso
na liberagao dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de
oficio”, limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

11.1 — Este Termo de Fomento, podera ser alterado, com as devidas justificativas,
mediante Termo Aditivo, Certidao de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho,
devendo o respectivo pedido ser apresentado pela O.S.C com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, antes do término da sua vigéncia, desde que nao haja alteracao de
seu objeto.
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11.2 — E vedada a alteragao do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagao,
redugao ou exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que
respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualguer tempo,
delimitando as respectivas condigées, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo

minimo de antecedéncia para a comunicagio dessa intengéo, néo inferior a 60 (sessenta)
dias.

12.2 - Esta parceria podera ser rescindida quando:

12.2.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagées ou condicées nela
estabelecidas;

12.2.2 - quando a O.S.C. nao sanar as impropriedades constantes do item 7.9 da clausula
sétima;

12.2.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razées de interesse publico que a torne
formal ou materialmente inexequivel;

12.2.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

13.1 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagéo das
atividades especificadas na clausula primeira deverao ser orcados e comprados pelo valor
medio de mercado, tendo como norteador os principios da legalidade, moralidade e
economicidade, sob pena de nulidade das despesas.

13.2 - Fica desde ja definida a titularidade da O.S.C. acerca dos bens permanentes
adquiridos e ou produzidos em razao da execugao deste Termo, podendo o MUNICIPIO
reavé-los, ap6s a consecugdo completa do objeto ou em caso de confirmadas
irregularidades, na hipétese de melhor atendimento ao interesse social.

'13.2.1 — Os materiais permanentes reavidos pelo MUNICIPIO serdo retirados no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da Rescisao dessa parceria.

13.3 - E vedada a doagao, venda, cessao, empréstimo, transferéncia ou qualquer outra
transmissao de titularidade dos bens permanentes adquiridos e ou produzidos em razao
da execucao deste Termo.

13.4 - Nas hipéteses de produgdo de bens de propriedade intelectual decorrente da

execucao do objeto desta parceria, a titularidade dos referidos bens sera compartilhada
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pelos PARCEIRQS, ficando sua utilizagdo condicionada a celebragao de instrumento
proprio, observada a legislacao vigente.

13.4.1 - Nas hipéteses em que, em virtude da execucdo do objeto desta parceria, a
0O.S.C. contratar quaisquer servigos dos quais decorram bens previstos no item 13.4, fica
a 0.S.C. obrigada a constar do contrato a ser celebrado, clausula de cesséo dos referidos
direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Nao logrando éxito na tentativa de conciliagao e solugao administrativa, fica eleito o
foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3 (trés) vias
de igual teor e forma o presente instrumento.

ini0
Belo Horizonte, ﬁb / P2 / L0 17 .

g ~
Fernanda V\@a’(@% de Matos

Conselho Municipal do Idoso de Belo Horizonte/CMI-BH

 — S

Representah:i_ Legal da O.S.C.

Processo n? 01.128.262/19-09 Centro Mineiro de Aliangas Intersetoriais - CEMAIS 12/12



< CeMAIS ,

Centro Mineiro de Aliangas Infersetoriais

{

PLANO DE TRABALHO

N2. PLANO DE TRABALHO

Preenchimento CMI/BH

1. DADOS CADASTRAIS

Organizacao da Sociedade Civil e Governamental parceira:

CENTRO MINEIRO DE ALIANCAS INTERSETORIAIS - CEMAIS

CNPJ

Data de abertura do CNPJ

08.415.255/0001-27

18/10/2006

Registro no Conselho

Vigéncia do Registro

27/10/2016

14/11/2022

Dados Bancarios

(Conta corrente especifica e isenta de

tarifa)

Banco: Caixa Economica Federal

Agéncia: 0083

Conta: 4716-0

Endereco da OSC/ Governamental

Rua Aimorés, 3018, Sala 801

Bairro Cidade CEP
Barro Preto Belo Horizonte 30.140-073
Telefone E-mail

(31) 2535-0028

marcela.giovanna@cemais.org.br

Responsavel Institucional pela Assinatura do Termo de Fomento(OSC)/Convénio(Orgio)

Marcela Giovanna Nascimento de Souza

Endereco Residencial do representante legal

Rua Padre Jodo Criséstomo, 270, Coracdo Eucaristico — Belo Horizonte/MG, CEP:

30535-510

CPF

R.G -

Telefone (s)

Rua Aimorés, 3018 - Sala 801- Barro Preto - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 30,140-073
Telefone: (31) 2535-0028 / CNPJ 08.415.255/0001-27
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036.140.236-80 MG-8.354.324 (31) 2535-0028

Periodo de Mandato da Diretoria

De 15/07/2019 a 15/07/2022.

Orgdo Parceiro

Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania — SMASAC / Conselho
Municipal do Idoso - CMI

Endereco
Avenida Afonso Pena, 342, Bairro Centro — Belo Horizonte/MG, CEP: 30130-001

CNPJ Telefone

*8.715.383/0001-45 (31) 3277 9996 e (31) 3277 9997

Representante Legal

Maira da Cunha Pinto Colares

Matricula CPF R.G.

092.935.736-36 MG-8-158.188

TITULO DO PROJETO: Caleidoscopio — Monitoramento de Projetos
PERIODO DE EXECUCAO: 12 meses
2. OBJETIVO GERAL DA PARCERIA:

Qualificar e potencializar as agdes de monitoramento dos projetos voltados para a pessoa idosa e apoiados

selo Conselho Municipal do Idoso de Belo Horizonte, bem como atuar na divulga¢do das a¢des realizadas
pelos referidos projetos, assim como difundir conhecimento a respeito do monitoramento de projetos no
ambito do municipio.

3. OBJETIVO DA PARCERIA

Realizar o monitoramento do objeto dos projetos executados com recursos oriundos do FUMID-BH (Fundo
Municipal do Idoso Belo Horizonte), em plataforma online e acessivel ao publico.

4. DESCRICAO DA REALIDADE:

Conforme pode ser constatado nos censos e outras pesquisas populacionais, o Brasil passa por uma
alterag@o em relagdo ao perfil da estrutura etéria, com um aumento significativo do nimero da populagéo
Idosa. Conforme censo populacional do IBGE de 2010, a populacdo idosa representava 10% da populagio, e
de acordo com as proje¢des das Séries Historicas e Estatisticas do IBGE, os idosos em 2018 representam

Rua Aimorés, 3018 - Sala 801- Barro Preto - Belo Horizonte - Minas Gerais - CEP: 30.140-073 — ) T‘l
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12,7% da populagdo, e em 2028, dentro de dez anos, serdo 17,2% da populagdo. Tal fato pode ser creditado
ao aumento da qualidade de vida da populacdo brasileira relacionado ao aumento do indice de
Desenvolvimento Humano (IDH), indice composto por outros indicadores, dentre eles a longevidade.

No municipio de Belo Horizonte, alguns dados demonstram uma mudanca mais acentuada no perfil da
estrutura etaria como indicado no paragrafo anterior. O percentual da populagdo idosa no municipio, foi de
7,3% para 9,1% e 12,6% entre os decénios de 1991, 2000 e 2010, respectivamente conforme Atlas do
Desenvolvimento Humano (PNUD, FIP, IPEA, 2013). O IDHM da longevidade, que representa a expectativa
de vida ao nascer, foi de 68,64 para 76,37 entre 1991 e 2010 (Atlas do Desenvolvimento Humano, 2013). Em
relacao ao crescimento percentual dos diversos grupos etarios, o “Diagnéstico sobre o envelhecimento da
populacdo Idosa do Municipio de Belo Horizonte” (CEDEPLAR, 2017, pag. 22, Tabela 1) demonstra que entre
2010 e 2015 o grupo a populacdo com idade acima de 65 anos foi a nica a apresentar taxa de crescimento
superior a 1%, e as projecoes indicam que a partir de 2020 sera Unica a ter taxa de crescimento positivo.
Outra questdo que deve ser destacada é em relagao ao maior predominio do género feminino na populagdo

.0sa em Belo Horizonte comparado ao indice nacional, tal perfil pode ser compreendido pelo indicador da
razdo de sexo, que demonstra o quantitativo da populagdo masculina temos para um grupo de 100
mulheres. O indice de Belo Horizonte para o grupo etario idoso representa 66, o indicador nacional equivale
a 80(Atlas do Desenvolvimento Humano, dados de 2010). Tal situagdo evidencia maior feminizagdo da
populagdo idosa, e, portanto, as politicas publicas devem atentar a este perfil.

Em relacdo ao perfil socio econémico da populacdo idosa na regionais administrativas, nota-se um
confluéncia aos dados relacionados ao indice de analfabetismo e renda até 1 salario minimo nas regionais
Venda Nova, Barreiro e Norte, que tem os maiores indices de analfabetismo, e maior parcela de idosos que
tem rendimentos até 1 saldario minimo, conforme compilagdo apresentado pelo Diagnodstico do
Envelhecimento do Idoso de Belo Horizonte(CEDEPLAR, 2017, pag 31 e 39). As taxas de analfabetismo em
BH correspondem a 9,4%, e idosos com rendimentos até 1 saldrio minimo representam 28,1% da populagéo
idosa.

e frente a essas questdes sobre a estrutura etaria da populacdo idosa em Belo Horizonte, bem como a
necessidade de densenvolver politica que garantam o envelhecimento saudavel, com a devida importancia
ao protagonismo social na vida em comunidade e familiar, devem ser criadas e financiadas iniciativas que
visem dar garantia a esses preceitos. Neste, sentido, conforme o valor estipulado nos planos de aplicagdo
pode ser constatar que entre 2015 e 2018, o volume de recursos deliberados pelo CMI aumentou 8 vezes,
indo deIRS 2,7 mihoes em 2015, para RS 24,7 milh6es em 2018.
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Valor deliberado pelo CMI-BH

R$24.741.122

R$16.290.491

i R$8.194.014

R$2.729.603

2015 2016 2017 2018

Valor

Grafico 1 - Recursos deliberados pelo CMI. Fonte: Planos de Aplicagdo 2015 a 2018.

Consequente ao aumento no numero de recursos deliberados, temos também um aumento no nimero de
iniciativas e projetos apoiados com recursos do Fundo Municipal do Idosos de Belo Horizonte, e aumento
do desafio para demonstrar a sociedade o beneficio gerado com os apoios a esses projetos. Apesar de ja
existir atuacdo do Conselho e do municipio com a institui¢do das Comissdes de Monitoramento e Avaliagdo,
acredita-se que essa iniciativa promova transparéncia e qualifique o monitoramento dos projetos, bem
como os resultados auferidos com os recursos apoiados pelo FUMID-BH.

5. PRAZO DE EXECUGAO

Prazo total de execugdo do projeto é de 12 meses a partir da liberagdo do recurso, as agbes e metas serdao
desenvolvidas conforme o cronograma abaixo.

Meta Inicio Término

Realizar monitoramento, por meio de plataforma online, de 30 projetos
financiados pelo FUMID durante 12 meses.

Produzir 30 relatodrios trimestrais dos projetos atendidos, totalizando 120
em 12 meses.

Meés 1 Més 12

Més 1 Més 12

Realizar 90 encontros de monitoramento com os proponentes, sendo trés

por projeto, em 12 meses. Més 1 Més 10

Produzir 1 relatério de uma pagina por projeto, de carater informativo,
por quadrimestre, totalizando o quantitativo de 90 em 12 meses.
Produzir 4 releases por quadrimestre a respeito das acdes dos projetos
acompanhados, totalizando 12 releases em 12 meses.

Realizar (1) um semindrio com carga hordria de 08 horas sobre
monitoramento e avaliagdo de projeto a fim de qualificar as discussGeso | Més 10 Més 12

Més 1 Més 12

Més 1 Més 12

tema no ambito do municipio.
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6. DESCRICAO DA PARCERIA:

O projeto “Caleidoscépio — Monitoramento de Projetos” se propde a monitorar os projetos financiados
pelo Fundo Municipal do Idoso de Belo Horizonte (FUMID-BH), gerando maior transparéncia e
contribuindo para acompanhamento da execucdo das agdes realizadas e publico atendido. Serdo
monitorados um total de até 30 projetos com periodo de execugdo ativo durante a vigéncia do projeto,
de Organizagdes da Sociedade Civil ou Governamentais no municipio de Belo Horizonte, com a
utilizagcdo da plataforma on-line Prosas (prosas.com.br). Informa -se que a utilizacao da plataforma
prosas.com.br é gratuita ao poder publico, conforme politica estabelecida pela empresa, que pode ser
acessada no enderego eletrénico <https://prosas.com.br/para-organizacoes-publicas>. As agdes de
monitoramento serao realizadas por meio da internet e permitirdo o acesso ao publico das informagdes
cadastradas, constituindo valiosa ferramenta de transparéncia. O monitoramento se baseara nas metas
estabelecidas no plano de trabalho, bem como o publico alvo atendido. Serdo monitoradas tanto as
metas qualitativas quanto quantitativas, priorizando-se as informagdes quantitativas, bem como as
despesas realizadas no projeto com suas respectivas comprovagoes.

O publico diretamente envolvido serd de até 30 coordenadores ou gestores com 0s quais serdo
estabelecidos um didlogo sobre a importancia do monitoramento e da avaliagdo dos resultados, para
a politica de defesa, protegéo e prevencado dos direitos do Idoso no municipio de Belo Horizonte. Para
a equipe do projeto serdo necessarios o emprego de 03 Técnicos Sociais, sendo 2 (40h) e 1 (20h), e 01
Supervisor de Projetos (40h), que serdo alocados na sede do CeMAIS e fardo visitas periddicas as
organizagdes executoras conforme plano de trabalho.

A equipe realizara por meio da metodologia de monitoramento o acompanhamento aos projetos, com
a emissao de relatorios de avaliacao trimestral, realizara visitas semestrais aos executores dos projetos
para garantir maior agilidade na prestacdo de contas das instituicbes. A equipe atuard ainda em
constante didlogo com a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo responsavel pelos projetos do
FUMID, subsidiando a comissdo com informacgdes de cada projeto.

O projeto se subdividird em trés etapas concomitantes sendo elas:

e Etapa n2 1 — Consiste no levantamento das informacdes dos projetos e selecdo dos que sido

" passiveis de monitoramento, e capacitacdo da equipe técnica do projeto bem como os
integrantes das instituicdes proponentes para o uso da plataforma online. O principal objetivo
do levantamento é preparar a escolha dos projetos a serem monitorados, que deverdo ter
periodo, ou previsdo de execucdo compativel com a execucdo do projeto “Caleidoscépio —
Monitoramento de Projetos”. Os projetos jd iniciados na data da selecdo dos projetos, ndo
poderdo ter mais de 50% de seu periodo de execucdo transcorrido. O mesmo percentual devera
ser observado para projetos com término posterior a execucao do projeto Caleidoscopio.
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Para capacitagdo dos proponentes sera realizado (um) encontro com duragdo de 3 (trés) horas,
nos primeiros 2 meses do projeto, com a participacao de pelo menos 1 (um) representante de
cada instituigdo com os seguintes objetivos: a) Sensibilizar os proponentes para a realizagdo do
monitoramento; b) apresentar as a¢des previstas no projeto; ¢) apresentar a plataforma que
sera utilizado para o monitoramento.

E por fim serd feito o acompanhamento do registro das informagdes em plataforma pelos
proponentes ao longo dos 12 meses.

e Etapa n° 2 - Producgdo dos relatérios trimestrais a partir das informagées cadastradas pelo
proponente em plataforma eletrénica, reunidoes de acompanhamento e com a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao dos projetos.

e Etapa n? 3 — A¢des que divulguem os resultados alcangados para a sociedade e os demais
publicos envolvidos, constituindo-se de relatérios sintéticos e releases a serem divulgados em
mecanismo de divulgacdo oficial no ambito municipal e do proponente, ou nas redes sociais.
Sera realizado um seminario ao final do projeto com o objetivo de difundir o conhecimento,
qualificar as discussoes a respeito de monitoramento e avaliagdo de projetos

O projeto se adequa ao Diretriz 2.4.5, “Qualificagdo do sistema de monitoramento e avaliagdo das
politicas para a pessoa idosa”, do EIXO 4 do Edital n2 001/2018 do CMI, ao ter como finalidade a
qualificagdo do monitoramento da politica municipal de atendimento a pessoa idosa, e por conseguinte
o disposto no estabelecido na letra a) e b) da Diretriz 2.4.5.
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Centro Mineiro de Aliangas Intersetoriois

1

8. PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS
; a. —Previsdo de Receitas
Valor
Repasse RS 349.626,40
Contrapartida RS 0,00
RS 349.626,40
b. —Previsdo de Despesas
Natureza Nome da Valor médio de mercado Origem
de Natureza da Item de despesa o | do
Despesa |  Despesa 2 5 ortotal | Recurso
: P P Preuiate Qtd. | Valor tota ecur
Supervisor 40h (Com 132 saldrio) R> 13 RS Repasse
4.121,28 53.576,64
Técnico - 40h (Com 132 saldrio) RS 13 By Repasse
. 2.255,00 29.315,00
Vencimentos e RS RS
_ G g
319011 | vantagens ﬁ.x.as Técnico - 40h (Com 132 salario) 2.255,00 13 29.315,00 Repasse
pessoal civil RS RS
Lo i aaidid
Técnico - 20h (Com 132 saldrio) 1.127,50 13 14.657,50 Repasse
. RS RS
1/3 de férias 3.252,96 1 3.252,96 Repasse
Obrigacoes RS RS
R
449083 patronais 11.190,06 1| 1119006 | Repasse
Indenizaco Multa fundiaria i 1 R> Repasse
AEERIEEE 5.595,06 5.595,06 P
319094 restituicdes RS RS
trabalhi Srias i i
rabalhistas Férias indenizadas 9.758,82 1 9.758,82 Repasse
: o RS RS
R
Kiatarii e Material de escritdrio 1.035,99 5 5.179.95 epasse
339030
CHRRIne Material para seminario RS 150 iy Repasse
P 8,67 1.300,50 P
e RS RS
Contabilidade 516,75 13 6.717,75 Repasse
Beneficios (Transporte, Refeigao, RS RS
Plano Satide/Odonto, Seguro) 3.002,10 12 | 3g.02520 | Repasse
s RS RS
Medicina do trabalho 160,00 1 160,00 Repasse
Outros servigos
339039 de terceiros - Capacitagdo da equipe para R$ 40 RS Repasse
pessoa juridica plataforma (horas) 150,00 6.000,00 P
Assessoria para gestdo de projeto RS 6 R Repasse
parag proj 2.920,34 17.522,04 P
Assessoria de comunicagao RS 12 Re Repasse
¢ 4.311,28 51.735,36 ;
Lanche para capacitacdo (per capta) RS 65 g Repasse
e e 12,21 793,65 P
10
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Centro Mineiro de Aliangas Intersetoriais /{}

. - o E RS RS :
Alimentacdo para o seminario 5.567,00 1 5.567,00 Repasse
Aluguel de mobiliario para o RS RS
seminario 228,07 . 228,07 | epasse
- RS RS
Aluguel de escritorio 335,24 12 4.022,88 Repasse
; RS RS
Transporte da equipe 25,45 200 5.090,00 Repasse
= g s o RS RS
Contribuigdo Sindical 576,00 1 576,00 Repasse
Obrigagoes RS RS
339047 tnbtftar[.as e PIS 1.398,78 1 1.398,78 Repasse
contributivas* ”
R RS
NG5 3566838 | . | 35.66838 | "orosse
Equipamentos e RS RS
449052 material Notebook 3.480,61 4 13.922,44 Repasse
permanente
. . RS R$
Ajuste valor do projeto 1.057.36 1 1.057,36 Repasse
RS
TOTAL 349.626,40
Natureza
de Nome da Natureza da Despesa Valor
Despesa
319011 | Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil RS 130.117,10
319013 Obrigagdes patronais RS 11.190,06
319094 IndenizacGes e restituigdes trabalhistas RS$ 15.353,88
339030 Material de consumo RS 6.480,45
339039 | Outros servigos de terceiros - pessoa juridica RS 133.861,95
339047 Obrigacdes tributarias e contributivas* RS 37.643,16
449052 Equipamentos e material permanente RS 14.979,80
TOTAL RS 349.626,40
11
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Notas explicativas

1) Despesas com aluguel — O valor previsto no plano de trabalho corresponde ao custeio de parte do valor do
aluguel, que equivale a 14,17% da despesa mensal de RS 2366,15.

2) Os beneficios trabalhistas tratam-se do valor médio praticado pelo CEMAIS, e que correspondem a
coparticipagdo paga pelo empregador com os servigos correspondentes a vale-transporte, vale alimentagao,
seguro de vida, plano de satide/odontoldgico, ver memaria dos beneficios abaixo:

Beneficio Valorpor
funciondrio
Plano de Saude 319,65
Plano Odontolégico 22,05
Vale refeicao 550,00
Vale transporte 100,00
Seguro de vida 9,00
Total 1.000,70

3) Despesa com Contribuigdo Sindical: O valor corresponde a RS 12, por profissional, por més paga ao
SINTIBREFF conforme Termo Aditivo da CCT 2018/2019.

4) Medicina do trabalho: O valor corresponde ao praticado em contratacdes anteriores, a despesa é
mandatdria para admissdo, demissdo ou em realizacdo periddica, conforme Art. 168 da CLT.

5) Atabela com a pesquisa de pregos encontra-se nos anexos deste plano de trabalho.

6) O quantitativo de viagens para o transporte equivalem ao quantitativo que a seguir: 90 reunioes com os
proponentes, 10 reuniGes com a comissdo de monitoramento, ida e volta.

7) Lanche para capacitagdo: Alimentagdo para reunido de capacitagao para o monitoramento dos projetos
junto aos representantes das organizagoes, sendo prevista a presenca de duas pessoas por proLet.er equ:pe)

dO CEM;-“S / \“ ~k‘l-0
,..v’b-_-'-_‘,‘br : ‘ AR 3 .-:
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (a ser preenchido pelo Municipio): \‘ _\ S G
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela Nz
(Més 1) (Més 4) (Més 7) (Més 10)
RS 120.606,62 RS 82.114,39 RS 73.194,32 RS 73.711,07

TOTAL: RS 349.626,40

10. CONTRA PARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL OU ORGAO (SE HOUVER):

Nao ha.

xide

—e = —— e e ——— S S \
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11. ASSINATURA DA OSC OU ORGAO

Belo Horizonte, 08 de abril de 2019

== e

-.._______2 )

Marcela Giovanna Nascimento de Souza
Diretora Presidente do CeMAIS

12. APROVAGCAO PELO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

Belo Horizonte,

Tl

Presidente do Conselho Municipal do Idoso CMI/BH

de de 20__
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