ST
: A PREFEITURA MUNICIPAL Secretaria Municipal dg Assisténcig SOCia.I,
@ DE BELO HORIZONTE Seguranga Alimentar e Cidadania

PROCESSO N° 01-046.976/23-89
Instrumento Juridico: 01.2023.1011.0019.01.00

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE E A
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL ONG AGAPE PROVISAO,
OBJETIVANDO A EXECUGAO DO PROJETO “COMUNIDADE
PRESENTE - FORTALECENDO TRAJETORIAS”.

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n® 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena n® 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Seguranga Alimentar e Cidadania, Josué Costa Valadao, ADMINISTRADOR PUBLICO da
presente parceria, e a Organizagdo da Sociedade Civi ONG AGAPE PROVISAO, CNPJ n°
28.098.526/0001-75, situada na rua Maria Rosa da Silva, n® 1074, Bairro: Mantiqueira, Belo
Horizonte - MG, neste ato representado por Adriana Cristina Estevam da Silva, portadora do CPF
n® 854.221.266-53, doravante denominada, 0.8.C., e ambos em conjunto denominados
PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000, Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 16.746 de 10 de
outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, e demais normas que regulamentam a
especie, em conformidade com ¢ plano de trabalho deste instrumento, RESOLVEM celebrar o
presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo ao Termo de Fomento tem por objeto:

1 - A prorrogagao da vigéncia da parceria, sem novo aporte de recursos, com a utilizagio dos
rendimentos financeiros;

2 — A alteracao do plano de trabalho, anexo unico desse instrumento;

3 — A modificacdo do instrumento juridico da parceria, nos termos da clausula quarta, adequando-
0 ao disposto no Decreto Municipal 18.249 de 31 de janeiro de 2023.

3.1 - Ficam revogadas as disposicées constantes em instrumentos anteriores que sejam
incompativeis ou incompletas em relagio as modificagdes promovidas pelo presente termo aditivo;
objetivando a conclusdo das agdes do Projeto “Comunidade Presente — Fortalecendo
Trajetérias”.

CLAUSULA SEGUNDA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nao havera aporte de recursos em virtude deste termo aditivo. Serdo utilizados os rendimentos
financeiros no valor de R$ 5.213,16 (cinco mil, duzentos e treze reais e dezesseis centavos). O valor
total da parceria sera de R$ 85.213,16 (oitenta e cinco mil, duzentos e treze reais e dezesseis
centavos).
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Fica prorrogada a vigéncia da parceria por 06 (seis) meses, a partir de 18/10/2024, possibilitada
sua prorrogacao. A vigéncia da parceria sera de 18/10/2023 a 17/04/2025. .

CLAUSULA QUARTA - DAS ADEQUACOES AO DISPOSTO NO DECRETO MUNICIPAL 18.249 DE 31
DE JANEIRO DE 2023

4 - Pelo presente termo aditivo, ficam alterados os termos da parceria originalmente pactuada, que passam
a ter a seguinte redagao:

4.1 - A OSC obtera de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos
eletrénicos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagao das despesas;

4.2 - A OSC registrara na plataforma eletronica os dados de que trata o item anterior até o vigésimo dia do
més subsequente & liquidagéo da despesa, sendo obrigatdria a inser¢do de cépia do extrato da conta
bancaria especifica da parceria, dos comprovantes referentes aos pagamentos das obrigages fiscais,
trabalhistas e previdenciarias e dos dados nas notas, comprovantes fiscais ou recibos eletrénicos, ficando
dispensada a insergio das notas, comprovantes fiscais ou recibos;

4.3 - O valor do repasse ou as metas da parceria poderao ser alterados para restabelecer a relagéo que as
partes pactuaram inicialmente, objetivando a manutencgéo do equilibrio econémico-financeiro da parceria, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug&o do ajustado, ou em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do
principe configurando alea econdmica extraordinaria;

431 - A alteragdo de que trata o subitem 4.3 deverd ser solicitada pela OSC com justificativa e
comprovacado da situagdo ensejadora e devera vir acompanhada da comprovagdo da compatibilidade dos
custos apresentados com os pregos praticados no mercado, nos termos que dispde o § 1° do art. 26 do
Decreto Municipal 16.746/2017.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem integralmente mantidas e ratificadas, as demais clausulas do termo de Fomento nao
alcangadas pelas modificagcbes contidas neste presente termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

Nao logrando éxito na tentativa de conciliagio e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarca
de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com renlncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem assim justos e pactuados firmam este instrumento, que sera assinado pelas partes
em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que surta seus efeitos juridicos e legais.

Belo Horizonte, IO f '[O 1222[/

epresentante Legal da O.S.C.
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PLANODETRABALHO

1.DADOSDOPROIJETO: -

NomedoProjeto:ComunidadePresente — FortalecendoTrajetorias

Prazodeexecugdo: 18meses

Valortotaldeexecugdo: R$80.000,00

OBIJETO: Estruturar, promover e divulgar oficinas/cursos para o desenvolvimento de habilidades para o
mundodotrabalho,fomentandoainclusdoprodutiva,comvistasaautonomiafinanceiradasfamilias.

2.DADOSCADASTRAIS

OrganizacdodaSociedadeCivil: AgapeProvisdo

CNPJ:28.098.526/0001-75 DatadeAberturadoCNPJ:30/06/2017

Endereco:RuaMariaRosadaSilva,1074

Bairro:Mantiqueira Cidade:BeloHorizonte

CEP:31655-290

Telefone:3199161-1202 E-mail:agapeprovisa02017@gmail.com

Nomedorepresentantelegal:AdrianaCristinaEstevamdaSilva

ResponsavelpelaelaboracdodoPlanodeTrabalho:MiltonFranciscodaSilva

Contato corporativo do responsdvel (e-mail e

telefone): agapeprovisao2017@gmail.com

/pastormiltonfrancisco@gmail.com/31992880046/3199781-7508

Periodo de Mandato da
Diretoria:De19/08/2024a19/08/2
028
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3.DESCRICAODAREALIDADEE.IUSTIFICATIVA DOPROIJETO

Oferecer possibilidades no bairro Mantiqueira municipio de Belo Horizonte, uma regido caracterizada
pormulhereschefesdefamiliaedemaioriadepessoasnegras,alémdabaixarendaeumriscodevulnerabilidade
social grande, as caracteristicas descritasacima sdo proximas das singularidades dasperiferias de Belo

Horizonte. No contexto, propde-se trazer perspectiva social de Geragdo de Renda eTrabalho.

PossibilitarnosbairrosmaisafastadosdoscentrosasolugGodeproblemashistoricosdeviolagdodedireitos, violénc
ia, desemprego e precarizacdo do trabalho e com a pandemia isso piorou. O projeto visa possibilitara
descentralizagdo de acesso a cursos de qualidade, a dificuldade de mobilidade por falta de dinheiro
depassagemeoreconhecimentodaspoténciasdoterritériosemprecisarirparaadreacentralsGoosmotivosreaisq

uemovimentamaOngatualmente.

Promover o resgate da dignidade das pessoas que hoje passam dificuldade financeira pelo contexto
pdspandémico. De maneira continua realizar acbes que possibilitam o didlogo e construgcdo de vinculo

socialsustentdvel.

4.PUBLICOALVO:

A partir dos 14 anos, sendo adolescentes, jovens e adultos. Pessoas que estejam em situacéio de risco
evulnerabilidade social. Com o objetivo de atender em torno de 100 pessoas trimestralmente, de

formadireta,nasatividadesdainstitui¢Go,noscursosofertadoseacolhimentosrealizados.

5.AREADEABRANGENCIA:

Em um raio de 10 quilémetros atendemos bairros e comunidades com perspectiva social de Geraco
deRenda e Trabalho. RegiGo de Venda Nova, Mantiqueira, Jardim Comercidrios, Leticia, Rio Branco,

MariaHelena,Landi,PedraBranca,Esplendor,Severina,JardimEuropae Parauna.

)
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7.METODOLOGIAPARAEXECUCAODOPROJETO:

MetaO1:

Efetuar o Planejamento, Organizacdo e Divulgag¢do do Projeto para atender aproximadamente 100 pessoas

trimestralmente.

Essa meta consiste em realizar o planejamento das acdes do projeto, com relagdo a organizagdo das oficinas e
participa¢gio dos usudrios, bem como andlise dos profissionais que serdo contratados. Também envolve a
promogio de agbes informativas e de sensibilizagdo na comunidade para a divulgacdo do projeto. As divuigagGes
ocorreram principalmente nas redes sociais, Escolas, Igrejas, CRAS, CREAS e outras unidades do SUAS e

equipamentos puablicos.

‘e Meta02:

Qualificar o atendimento e a realizagdo das atividades através da contratagdo de profissionais por MEI
Para o cumprimento desta meta serd necessario a contratagdo de profissionais que serdo fundamentais para a
execucdo das metas apresentadas no plano de trabalho. Esses profissionais serdo responsaveis pela realizacdo,
acompanhamento, viabilizagdo, organizagdo, funcionamento, intermediag¢do, dentre outras necessidades que surgirem

no percurso, etc, das oficinas até o processo de finalizagdo.

~

aquiagemProfissional

Profissionais Regime/forma Carga
horariase
manal

AssistenteSocial MEI 10horas
CoordenadoradeProjeto MEI 30horas
Instrutorparaaoficina/cursode Barbearia MEI 8horas
Instrutora para a oficina / curso de MEI 14horas
Cuidadordeidoso

Instrutorparaaoficina/cursodelnformatica ME 8horas
Instrutoraparaaoficina/cursodeManicure MEI 8horas
Instrutoraparaaoficina/cursodeM MEI 8horas
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Meta03:
Realizar acolhimento eencaminhamentos para a redesocioassistencial, se necessario.

Nessa meta a profissional do Servico Social realizard acolhimentos/atendimentos a partir das demandas
apresentadas pelos usudrios, durante as oficinas. Se caso necessdrio, a Assistente Social realizara
encaminhamentos para a rede socioassistencial.

Meta 04:
Ofertar 5 oficinas para atingir um publico total de 400 pessoas

Essa meta consiste em disponibilizar 04 oficinas / cursos (Barbearia, Cuidador de idosos, Informética, Manicure)
que objetivam a preparagdo dos usudrios para o mundo do trabalho, visando sua autonomia principalmente
financeira. As oficinas / cursos serdo ministradas (0s) por profissionais de cada drea.

Segueametodologiadecadaoficina/curso:

)

Oficina Metodologia Dia Localderealizacio
ehorari
o
Barbearia A oficina / curso é voltada para pessoas| Toda segunda-feira Aulas tedricas
. . . | de13asl6horasedel6 epraticas: Ong
cominteresse em ingressar na carreira| . . e
asl9horas. AgapeProvisdo
debarbeiro,com aulas tedricas e praticas
dadas por
umprofissionalatuantenadrea.Oalunotemaulas
decortes basicos masculinoscom
ousodevariastécnicas,alémdepraticaroqueapr
endeu em cada aula em um modelo. Serdo5
alunos por turma. Com carga hordria de J

3horas por semana, sendo 12 horas

mensais.Por15meses.
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Cuidador
deldoso

Aoficina/cursoévoltadoparapessoasquedeseja
msequalificar enquantoaos
cuidadosdeumidoso.Apessoasecapacitaporme
iodeconhecimentos técnicos
edesenvolvimento

comportamental

paraassistiracidosonose

udia-a-
dia,visandoapromog¢aodasuasaldefisica,emoci
onal,familiaresocial,prezandopelasuaqualidad
ede vida e bem-estar. A oficina/curso
possuiestagiode100horaseoencaminhamento
éfeitopela prépria
instituicdoemclinicasconveniadasdeacordoco

masdemandas,e

Todasegunda-
feiraequarta-
feirade08:30as 11:30
horas e terga-feira e
quinta-feira
de08:30as11:30horas.

Aulastedricas:Ong
AgapeProvisdo

Aulas
praticas:C
asade
Repouso Vitéria -
Rua dos
Camargos,68 -
Jardim
Floréncia(Venda
Nova),
BeloHorizonte-MG-
Cep31.575-440

Casa Repouso
VidaPlena - R.
AntonioSoares,188-
Xangri-La
-Contagem-
MG,32186-220
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tendo parcerias com as seguintes clinicas
paraestagios: Casa Repouso Vitdria, Casa
RepousoVida Plena e Espaco Bem Viver. 8
alunos
porturma.Comcargahorériade6horas,sendo24
horasmensais.

Faixaetariadocurso:

apartirde18anos. Por15meses.

EspagoBemViver
R. Jamaica, 107 -
Itapod,BeloHorizonte

-MG,31710-310

L. Toda Terca-feira e Aulas teéricas
Informatica . , . ¢ .
Aoficina/cursoévoltadoparapessoasquedeseja Quinta epraticas: Ong
miniciarseusconhecimentosem AgapeProvisio
Feirade16as18:00e18:
30as20:30
informatica.Capacitaroalunoingressoa hs.
utilizarocomputadorcomo ferramenta,
conhecendoosprincipiosfundamentaisda
computagdoeaindaadominartarefasdodia
adiadeumsistemaoperacional.Aoficina/
cursoobjetivaaindatreinaroalunoautilizar
internet,e-maileusodemidiasremoviveis.
Serao4turmasde5alunoscada,comcarga
horariade9horas semanais, 36 horas
mensais.Porl5meses.
. Toda terga-feira de Aulas teoricas
Manicure ¢

A oficina /curso é voltado para pessoas
quedesejam se qualificar nas areas de beleza
eestética, com a possibilidade de montar
seupréprio negdcio. As aulas sdo embasadas
nocuidadodasatdedospésemaosedoembeleza
mentodasunhas,atravésdetécnicas e o0 uso de
materiais especificos,

taiscomo:cortadores,alicates, lixas,cremese

13as 16 horas e de 16

as19horas.

epraticas: Ong
AgapeProvisdo
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esmaltes.Tambémorientaenquantoaosdiverso
scuidadoscomahigienedosinstrumentos de
trabalho, sabendo esteriliza-
loscorretamenteeconserva-

losdeformaadequadaparaevitaratransmissaod
edoengas. Com duas turmas de 3 horas
cadacom5alunos,6horassemanais,24horasme

nsais.Porl5meses.

Maquiagem
Profissional

Aoficina/cursoéoferecidoparaapessoa
quedesejaatuarnaareadebeleza,mas
tambémparaquemdesejaseespecializarou
seatualizar.Nossoconteldoirdapresentara
prépreparacdodepeleeaprenderoque
fazerantesdepassara base, antes de
prepararapelecomcorretivoe pécompacto.
Aprendersobreosdiferentesformatosde
rostosemakesquevalorizamesseformatoe
outrascaracteristicas.Sabersobreprodutos
mais usados, pincéis de maquiagem e
higienizagdodosmesmos.Comduasturmas
de3horascadacom5alunos,6horas

semanais,24horasmensais.Por15meses.

Toda terca-feira de
13as 16 horas e de 16
as1%horas.

Aulas tedricas
epraticas: Ong
AgapeProvisdo
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Meta05:
Possibilitar a oferta de lanche aos alunos, com a aquisi¢do de géneros Alimenticios

Essa meta consiste em disponibilizar lanches para os usuarios nos intervalos das oficinas / cursos durante a
vigéncia do projeto.

Meta 06:

Qualificar o atendimento, através da aquisi¢do de itens de consumo, equipamentos e materiais
permanentes para a realizagdo das oficinas

Essa meta consiste em adquirir itens de consumo, equipamentos e materiais permanentes, para
estruturar e qualificar a realizagdo das oficinas.

Meta07:
Qualificara Divulgagao do projeto

Essa meta consiste em efetuar o pagamento de servigo de internet por 6 meses, conforme o valor previsto na
planilha or¢amentaria. Afim de contribuir para a divulgacdo do projeto nas redes sociais e no atendimento ao
plblico por meios digitais.

8.EQUIPEDETRABALHO:

QUANT. | CARGA NeDE VALOR
PESSOAS " HORARIASE MESES MENSALINDI
. MANAL VIDUAL

CARGO ATRIBUICOESNOPROJETO

Assistentesocial 1 10 14 1000,00

Atender as demandas
dosatendidosesuasfamilia
s.

Coordenadora

Auxilia
osetoradministrativo em
todas assuas fungdes e
atribuicdes;auxilia na
organizagao dearquivos,
controle
decorrespondéncias,elabor 1 30 15 1500,00
ac3do de planilhas
erelatdrios gerenciais,
sendosuporte e
colaborando noque for
necessario ao
bomandamento
dosetoradministrativo

deProjeto
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AplicarocontetGdopropostod

Instrutor e acordo com a ementa
deoficina / 8 15 260,00
decada
cursode -
. oficina/curso,acompanhar,r
Barbearia .
egistrare
avaliaro
desenvolvimentodoaluno,s
obaorientacdoesupervisao
da
coordenacdopedagdgica.
Aplicarocontetdopropostod
e acordo com a ementa
decada oficina
Instrutor /curso,acompanhar,
deoficina / So,acompanhar, 8 15 420,00
. registrar eavaliar o
cursodeMani .
desenvolvimentodo aluno,
cure . "
sob a orientacdo
esupervisao da
coordenacdopedagdgica.
Aplicarocontetdopropostod
e acordo com a ementa
Instrutor decada oficina /
deoficina / curso,acompar?har, registrar 14 15 752,00
cursode eavaliar o
Cuidador desenvolvimentodo aluno,
deldoso sob a orientacao
esupervisdo da
coordenacgdopedagogica.
Aplicarocontetdopropostod
e acordo com a ementa
decada oficina /
Instrutor curso,acompanhar, registrar
deoficina / -acompannar, reg 12 15 420,00
eavaliar o
cursodelnfor .
" desenvolvimentodo aluno,
matica . o
sob a orienta¢ao
esupervisao da
coordenag¢dopedagodgica.
Aplicarocontetdopropostod
e acordo com a ementa
Instrutor decada oficina /
deoficina curso,acompanhar, registrar
/ pan & 8 15 420,00
cursode eavaliaro
MaquiagemPr desenvolvimentodo aluno,
ofissional sob a orientagdo

esupervisao da
coordenagaopedagogica.
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9.M_ONITORAMENTOEAVALIACAO:

A avaliagdo serd realizada de forma continua, por meio da apresentacGo de planejamento,
relatoriosdiversos, listasdepresenga,certificados,cronogramadarealizagdodasoficinas/cursos, acbes/ativida
des, registrosfotogrdficos,videos, pesquisasdesatisfagcdo,orcamentos, notasfiscais,contratos,comprovantes

depagamentos,reunibestrimestraiscomaequipedevoluntdriosecolaboradores,redessociais,bancodedados,

e outros.
10.PREVISAODERECEITAS:
ORIGEM VALOR
Repasse R$80.000,00
R$5.213,16

Rendimentos proveniente de
aplicacdo financeira

Contrapartida{somentesehouver)

TOTAL RS85.213,16

11.PREVISAODEDESPESAS:

Informagbesapresentadasnaplanilhaconstantenoanexol,aqualdeverdsercompletamentepreenchidaconforme

orientagbesconstantesnapropriaplanitha.

12.CONTRAPARTIDADAORGANIZACI\QDASOCIEDADEClVIL(SEHOUVER): ‘

Descreverosbens,servicosedespesascomplementaresaseremaportadosnaexecucdodaparceria,apartir

derecursospropriosdaQSC,comarespectivaforma demensuragdo.



Este item ndo € obrigatdrio e deve ser preenchido apenas se houver contrapartidas g serem apresentadas

{Ndo pode ser financeira).

N3o ha contrapartida.

| BEMOUSERVICO. | . VAIORMENSURADO

TOTAL

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

As parcelas deverdo ser distribuidas trimestralmente conforme previs@o de utilizagdo para cada periodo.

O repasse da dltima parcela deverd ser previsto para trés meses antes do encerramento da parceria.

Preencha a tabela conforme periodo de execugdo do projeto.

PARCELA MES VALOR
12 (Parcela
Onica) 1 RS 80.000
TOTAL RS 80.000

14, ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL OSC: RPN

Belo Horizonte, 19 de Agosto de 2024.
ﬂ : x / / /
A (L\ZL)UI Ay /é, Vi /V/ LA,
4 G 4 3

Adriana Cristina Estevam da Silva







