CANAIS DE AJUDA

Canais de acolhimento da SLU

Ndo sofra em siléncio. Escolha como deseja falar com a
Gepas, por meio da drea de Psicologia):

* Presencial: sede da SLU | Rua Sergipe, 64, 6° andar - Centro
+ Telefone: 3246-0663

- WhatsApp: (31) 98661-2413

« E-mail: assedio.slu@pbh.gov.br -

Outras formas de buscar apoio:

Vocé também pode procurar o Comité de Integridade, a
Geréncia de Recursos Humanos (Gerhu-SLU), a Geréncia de
Medicina e Seguranga do Trabalho (Gmest-SLU), a Comissdo
Interna de Prevengdo de Acidentes e de Assédio (Cipa) ou um
colega ou gerente de sua confianga para que seja
encaminhado(a) ao acolhimento.

Do ponto de vista legal, para se
caracterizar uma situagdo como
assédio, sdo necessdrias uma
acdo recorrente por tempo

prolongado e a intengdo de

prejudicar o colaborador.

A acdo precisa ser habitual,
pois uma ocorréncia isolada
pode representar unicamente
dano moral.

SLU DE RESPEITO: NOSSA GENTE,
NOSSA INTEGRIDADE

Guia Pratico de Etica e Combate ao Assédio

Trabalhar na SLU é motivo de orgulho para cada servidor.
Para que nosso servigo seja nota 10 I fora, o ambiente
aqui dentro também precisa ser exemplo — livre de
desrespeito e de qualquer forma de violéncia.

Esta cartilha foi feita para vocé: para orientar, proteger e
fortalecer nosso ambiente de trabalho.

BELO
HORIZONTE

LIMPEZA URBANA PREFEITURA DO POVO

AQUI O TRABALHO NAO PARA



ENTENDA O ASSEDIO

Fique de olho: isso ndo é normal!

O que é assédio moral?

E quando alguém sofre humilhagdes e perseguigdes de
forma repetida.

Exemplos (Regra dos 2 Cs - “Constante” e “Com intencdo”):
+ Falar mal ou espalhar fofocas sobre o colega.

« Dar tarefas impossiveis ou ignorar a presenga
da pessoa.

* Fazer piadinhas de mau gosto sobre aparéncia ou origem.

O que é assédio sexual?

E invasdo e constrangimento. E qualquer gesto, conversa ou
toque de sentido sexual que vocé ndo pediu e que te deixa
desconfortdvel. Atengdo: basta uma Unica vez para ser grave!

Exemplos: cantadas insistentes, olhares de cima a baixo,
piadas de cunho sexual, toques indesejados no corpo ou

promessas de vantagens em troca de favores sexuais.

O ACOLHIMENTO GEPAS

Vocé ndo estd sozinho(a). A Geréncia de Psicologia e
Assisténcia Social (Gepas-SLU) te escuta!

Na SLU, ndo queremos apends punir; queremos cuidar.
A equipe de Psicologia da Gepas-SLU estd pronta para
te receber.

O que acontece quando vocé procura ajuda?

+ Espacgo de fala: vocé terd um lugar reservado para falar
sobre seus sentimentos, medos e preocupagdes sem
ser julgado(a).

+ Entendimento: a equipe vai te ajudar a entender como o
problema comecgou.

- Sigilo total: tudo o que vocé disser é confidencial.
Sua identidade serd protegida.

+ Orientagdo: vocé serd instruido(a) sobre os préximos
passos e como se proteger.

Dica: tente anotar datas,
horarios e se alguém viu

o ocorrido. Guarde mensagens
ou audios, se houver.




