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T E R M O  D E  C O O P E R A Ç Ã O  N º  AT I 1 3 1 2  

“ S E S C  S A Ú D E  D A  M U L H E R ”  

 

 

Quadro 

resumo 

Primeiro  

Partícipe 

Serviço Social do Comércio – Administração 

Regional no Estado de Minas Gerais 

CNPJ 03.643.856/0001-73 

Representante Alberto Moreira Vieira 

Segundo 

Partícipe 
Município de Belo Horizonte 

CNPJ 18.715.383/0001-40 

Representante Danilo Borges Matias 

Processo 200240-00145-01 

Objeto Realização da atividade Sesc Saúde da Mulher  

Vigência  31/01 a 14/03/2025  

O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO –  ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS , 

inscrito no CNPJ sob o nº 03.643.856/0001-73, com sede na Rua dos Tupinambás, nº 956, Cen-

tro, Belo Horizonte, Minas Gerais, neste ato representado pelo seu Diretor Regional, Alberto 

Moreira Vieira, na qualidade de Primeiro Partícipe, e MUNICÍPIO DE BELO HORIZONTE , inscrito 

no CNPJ sob o nº 18.715.383/0001-40, com sede à Avenida Afonso Pena, nº 1212, Sala 318, Cen-

tro, Belo Horizonte, Minas Gerais, por meio da Secretaria Municipal de Saúde e neste ato 

representado pelo Secretário Municipal de Saúde, Danilo Borges Matias, na qualidade de Se-

gundo Partícipe, R E S O LV E M  firmar o presente T E R M O  D E  C O O P E R AÇ ÃO , com observância das 

disposições constantes no Regulamento de Licitações e Contratos do Sesc em Minas (Resolução 

Sesc nº 1.593/2024) e nas Leis nº 14.133/2021, nº 8.080/90 e nº 13.709/2018, no que couber, 

mediante as seguintes cláusulas e condições: 

1. Objeto 

1.1. O objeto do presente Termo de Cooperação é a realização da atividade Sesc 

Saúde da Mulher, no município de Belo Horizonte , com a finalidade de promover 

assistência à saúde através de serviços de exames complementares e ações 
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educativas (quando houver) à comunidade, preferencialmente ao trabalhador do co-

mércio de bens, serviços, turismo e seus dependentes com baixo poder aquisitivo. 

1.2.  A implantação da atividade far-se-á pelo prazo de 47 (quarenta e sete) dias 

corridos, correspondido pelo período de 31/01/2025  à 14/03/2025. 

1.3. As atividades previstas na cláusula 1.1 serão realizadas nos seguintes perío-

dos: Educação em Saúde, entre os dias 31/01/2025 à 14/03/2025, sendo iniciadas 

às 07:30 e encerradas às 15:30; realização de atendimentos/exames, entre os dias 

31/01/2025 a 14/03/2025, iniciadas às 07:30 e encerradas às 15:30.   

1.3.1. As ações educativas serão definidas de acordo com a demanda do município 

a partir de temas apresentados pelo Sesc e serão realizadas pela equipe de execução 

da atividade na semana anterior ao início do projeto, sendo necessário o cumpri-

mento das metas estabelecidas. 

2. Responsabilidades dos partícipes  

2.1. Compete ao Primeiro Partícipe:  

a. Colocar à disposição do Sesc Saúde da Mulher, durante toda a ativi-

dade, infraestrutura necessária à montagem e desmontagem da 

Unidade Móvel e ao seu funcionamento, compreendendo: pessoal de 

apoio, fornecimento de água potável para abastecimento da unidade 

móvel e de água mineral/bebedouros para a equipe do Sesc e para o pú-

blico atendido, fornecimento de energia elétrica, de rede de esgoto (ou 

outra forma de coleta de detritos), de ponto de internet, disponibiliza-

ção de banheiros regularmente higienizados e de fácil acesso para a 

equipe do Sesc e para o público atendido. 

b. Providenciar e arcar exclusivamente com os custos do serviço de vigi-

lância pelo período de 31/01/2025 a 14/03/2025, bem como garantir a 

integridade dos bens patrimoniados descritos no ANEXO IV do pre-

sente instrumento. 

c. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuízos provo-

cados às instalações, aos bens patrimoniados presentes na Unidade 

Móvel do Primeiro Partícipe e/ou a terceiros, durante a execução do 

projeto, sendo obrigado a repará-los. 

d. Administrar a atividade competindo-lhe a supervisão técnica da equipe 

de execução, arcando com as despesas necessárias à execução dos ser-

viços realizados pelo Sesc Saúde da Mulher; 

e. Criar e fornecer materiais de divulgação da atividade; 
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f. Em qualquer situação, os materiais de divulgação do Sesc Saúde da Mu-

lher deverão conter a logomarca oficial do Sesc em Minas, registrada na 

sua forma e cores, conforme orientação e aprovação da Gerência Cor-

porativa de Comunicação do Sesc em Minas; 

g. Promover, para implementação do Sesc Saúde da Mulher, a contrata-

ção de recursos humanos que atuarão especificamente no projeto 

como “equipe de execução” a seguir especificada, cujos salários serão 

pagos pelo Sesc, observados os pisos fixados pelo Departamento Regi-

onal: 

01 Supervisor; 

01 Enfermeira; 

01 Técnica em Radiologia; 

01 Técnica de Enfermagem; 

01 Médico Radiologista; 

01 Motorista; 

01 Técnico de Manutenção 

h. Responsabilizar-se pelo transporte de toda “Equipe de Execução” du-

rante a atividade Sesc Saúde da Mulher, dentro do município de Belo 

Horizonte /MG quando houver necessidade de locomoção como do ho-

tel ou restaurante para a Unidade Móvel (e vice-versa) ou ainda para as 

instituições onde forem desenvolvidas as demais atividades de educa-

ção em saúde (quando houver). 

i. Arcar com os custos de hospedagem e alimentação (café da manhã, al-

moço e jantar) dos profissionais da “Equipe de Execução” da atividade 

durante sua permanência no município de Belo Horizonte , inclusive fi-

nais de semana e feriados. 

j. Monitorar as mulheres que apresentarem alteração nos exames, com 

periodicidade a cada 3 e 6 meses, após a finalização do projeto. 

k. Arcar com as despesas de transporte no trajeto entre Belo Hori-

zonte/MG e Belo Horizonte /MG, nos dias e trajetos previstos pela 

equipe e pelo Sesc Unidades Móveis, durante a realização da atividade. 

l. Orientar a Equipe de Apoio que auxiliará durante a realização da ativi-

dade Sesc Saúde da Mulher; 

m. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente Termo de Cooperação, 

o que não atenuará, reduzirá ou eximirá qualquer responsabilidade ou 

obrigação do Segundo Partícipe. 

2.2. Compete ao Segundo Partícipe: 
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a. Realizar o recolhimento diário de lixo infectante e do resíduo químico – 

conforme especificações referentes à infraestrutura da Unidade Móvel 

de Saúde (UMS) que constam no ANEXO I deste documento. 

b. Realizar a triagem, o cadastro por plataforma online e o agendamento 

das mulheres, mediante planilha de agendamentos dos exames encami-

nhada pelo Sesc, providenciar os formulários e documentos conforme 

Anexo III e o encaminhamento médico quando necessário, cabendo à 

equipe do Primeiro Partícipe a confirmação do agendamento das con-

sultas. 

c. Providenciar, obrigatoriamente e de acordo com a legislação aplicável, 

sem custos adicionais para o Sesc, a Autorização de Funcionamento ex-

pedida pela Vigilância Sanitária local (Alvará Sanitário e/ou outro de 

igual teor), o Alvará de Funcionamento/Evento Temporário ou equiva-

lente (caso necessário, estará autorizada visita técnica prévia à 

Unidade Móvel de Saúde – UMS, preferencialmente com horário pré-

agendado) e a Licença de Tráfego e Estacionamento da Unidade Móvel 

de Saúde expedido pelo setor competente, quando necessária a inter-

rupção de vias públicas ou estacionamento em locais públicos ou 

privados; 

d. Informar ao Primeiro Partícipe sobre os procedimentos adotados para 

as pacientes que necessitarem de tratamento e acompanhamento mé-

dico após a finalização do projeto no município, por meio de relatório 

com a periodicidade de a cada 3 e 6 meses transcorridos do encerra-

mento do projeto. 

e. Implantar, de forma adequada e conforme orientações do Primeiro Par-

tícipe, a planificação, execução e supervisão dos serviços de forma a 

obter uma operação correta e eficaz, durante o período de vigência do 

presente instrumento, mantendo sempre em perfeita ordem todas as 

dependências do Primeiro Partícipe. 

f. Comprometer-se com o cumprimento da meta dos atendimentos ofe-

recidos, considerando a capacidade máxima de realização dos exames, 

conforme descrito no anexo III, item 2, primando-se pelo atendimento 

ao público preferencial do Sesc em Minas. 

g. Acompanhar e fiscalizar a execução do presente Termo de Cooperação, 

o que não atenuará, reduzirá ou eximirá qualquer responsabilidade ou 

obrigação do Primeiro Partícipe. 
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3. Recursos humanos  

3.1. Cabe ao Primeiro Partícipe disponibilizar pessoal, denominado “Equipe de 

Apoio” para auxiliar nas atividades programadas para o Sesc Saúde da Mulher, inclu-

sive na montagem e desmontagem das estruturas. 

3.2. Os recursos humanos, que constituirão a “Equipe de Apoio”, serão colocados 

à disposição da atividade pelo Primeiro Partícipe, compondo-se de: 

01 Eletricista; 

01 Bombeiro hidráulico;  

24H Vigia(s);  

01 Auxiliar de Serviços Gerais; 

01 Assistente (s) administrativo (s); 

3.2.1. O Primeiro Partícipe deverá garantir o serviço de vigia durante todo o perí-

odo de permanência no município, inclusive nos finais de semana e/ou horários de 

não realização de consultas/exames. 

3.2.2. O Primeiro Partícipe deverá garantir a participação da “Equipe de Apoio”, 

no(s) local(is) e horário(s) definidos pelo Primeiro Partícipe, desde a chegada até a 

saída da Unidade Móvel do município atendido. 

3.2.3. Para a melhor execução das atividades a serem realizadas, deve-se manter 

os mesmos membros da “Equipe de Apoio” durante todos os dias que ocorrem con-

sultas/exames, salvo por motivo de força maior ou caso fortuito.  

3.3. Os requisitos necessários para a prestação do serviço da “Equipe de Apoio” e 

suas especificações estão descritos no ANEXO III deste documento. 

3.4. Os salários a serem pagos aos recursos humanos a que se refere esta Cláu-

sula, bem como os encargos trabalhistas a eles inerentes, tais como: salários; seguros 

de acidentes; taxas, impostos e contribuições; indenizações; vale-transporte, dentre 

outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela legislação; na forma pre-

vista na Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria, serão de responsabilidade 

exclusiva do Primeiro Partícipe. 

3.5. O Primeiro Partícipe deverá efetuar a reposição de mão-de-obra em caráter 

imediato, em eventual ausência de qualquer profissional da “Equipe de Apoio”, em 

especial do vigilante, não sendo permitida a prorrogação da jornada de trabalho (do-

bra). 
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4. Vigência, prorrogação e rescisão  

4.1. O presente instrumento possui vigência pelo período de 31 de janeiro de 

2025 a 14 de março de 2025, podendo ser prorrogado mediante a assinatura de 

termo aditivo pelos Partícipes. 

4.2. O presente termo poderá, a critério do Partícipe inocente, ser considerado 

rescindido de pleno direito, independentemente de aviso ou notificação judicial ou 

extrajudicial, nas seguintes hipóteses:  

4.2.1. Se, verificada a inadimplência total ou parcial de qualquer das disposições 

deste termo e/ou de seus anexos e o Partícipe inadimplente deixar de sanar/reme-

diar a referida violação dentro do prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data de 

recebimento de notificação escrita emitida pelo Partícipe;  

4.2.2. Na hipótese de falência ou recuperação judicial ou extrajudicial de qualquer 

um dos Partícipes;  

4.2.3. Por uso indevido, pelo Segundo Partícipe, de nome, marca, patente ou qual-

quer outra forma de propriedade intelectual do Primeiro Partícipe.  

4.3. O presente termo poderá, ainda, ser rescindido no prazo máximo de 15 

(quinze) dias corridos antes do início da atividade e sem ônus para os Partícipes, me-

diante prévia manifestação por escrito ou também por razões de interesse público, 

desde que devidamente fundamentadas.  

5. Penalidades  

5.1. Pelo atraso e/ou inexecução total ou parcial das obrigações assumidas pelo 

Segundo Partícipe, o Primeiro Partícipe poderá aplicar as seguintes sanções: 

a. declaração de impossibilidade de realizar parcerias e afins com o Sesc 

em Minas pelo período de até 03 (três) anos.  

b. Cancelamento imediato da atividade, com a retirada da Unidade Móvel 

do local em que está ocorrendo o evento, sem ônus para o Primeiro Par-

tícipe. 

6. Recursos Financeiros  

6.1. Não há transferência de recursos orçamentários e financeiros entre os Par-

tícipes e cada partícipe assumirá o ônus decorrente de sua participação, bem como 

as responsabilidades previstas no presente instrumento. 
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7. Proteção e transmissão de informação, dados pessoais e/ou base de 

dados 

7.1. Os Partícipes obrigam-se ao dever de proteção, confidencialidade e sigilo de 

toda informação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em 

razão de licenciamento ou da operação dos programas/sistemas, nos termos da Lei 

nº 13.709/2018, suas alterações e regulamentações posteriores, durante o cumpri-

mento do objeto descrito no presente instrumento contratual. 

7.1.1. Os Partícipes obrigam-se a implementar medidas técnicas e administrativas 

suficientes visando a segurança, a proteção, a confidencialidade e o sigilo de toda in-

formação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenham acesso a fim de evitar 

acessos não autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilícitos que causem 

destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer outra forma de tratamento 

não previstos. 

7.1.2. Os Partícipes devem assegurar que todos os seus colaboradores, consulto-

res e/ou prestadores de serviços que, no exercício das suas atividades, tenham 

acesso e/ou conhecimento da informação e/ou dos dados pessoais, respeitem o de-

ver de proteção, confidencialidade e sigilo. 

7.1.3. Os Partícipes não poderão se utilizar de informação, dados pessoais e/ou 

base de dados a que tenham acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto 

deste instrumento contratual. 

7.1.4. Os Partícipes não poderão disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem 

prévia autorização escrita, informação, dados pessoais e/ou base de dados a que te-

nha acesso em razão do cumprimento do objeto deste instrumento contratual. 

7.1.4.1. Os Partícipes obrigam-se a fornecer informação, dados pessoais e/ou 

base de dados estritamente necessários caso quando da transmissão au-

torizada a terceiros durante o cumprimento do objeto descrito neste 

instrumento contratual. 

7.1.5. Os Partícipes ficam obrigadas a devolver todos os documentos, registros e 

cópias que contenham informação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha 

tido acesso durante a execução do cumprimento do objeto deste instrumento con-

tratual no prazo de 30 (trinta) dias corridos contados da rescisão contratual, 

restando autorizada a conservação apenas nas hipóteses legalmente previstas. 

7.1.5.1.  Aos Partícipes não será permitido deter cópias ou backups, informação, 

dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a exe-

cução do cumprimento do objeto deste instrumento contratual. 
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a. Os Partícipes deverão eliminar os dados pessoais a que tiver conheci-

mento ou posse em razão do cumprimento do objeto deste instrumento 

contratual tão logo não haja necessidade de realizar seu tratamento. 

7.1.6. Os Partícipes deverão notificar, imediatamente, uma à outra, no caso de 

perda parcial ou total de informação, dados pessoais e/ou base de dados. 

7.1.6.1.  A notificação não eximirá as Partes das obrigações e/ou sanções que pos-

sam incidir em razão da perda de informação dados pessoais e/ou base de 

dados. 

7.1.6.2.  O Partícipe que descumprir nos termos da Lei nº 13.709/2018 suas alte-

rações e regulamentações posteriores, durante ou após a execução do 

objeto descrito no presente instrumento contratual fica obrigado a assu-

mir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano 

e/ou prejuízo sofrido, incluindo sanções aplicadas pela autoridade compe-

tente. 

7.1.7. Os Partícipes ficam obrigadas a manter preposto para comunicação para as-

suntos pertinentes à Lei 13.709/2018, suas alterações e regulamentações 

posteriores. 

7.1.8. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigações descritas na 

presente cláusula, permanecerão em vigor após a extinção das relações entre os Par-

tícipes e os seus colaboradores subcontratados, consultores e/ou prestadores de 

serviços sob pena das sanções previstas na Lei 13.709/2018, suas alterações e regu-

lamentações posteriores, salvo decisão judicial contrária. 

7.1.9. O não cumprimento de quaisquer das obrigações descritas nesta cláusula 

sujeitará Os Partícipes a processo administrativo para apuração de responsabilidade 

e consequente sanção, sem prejuízo de outras cominações cíveis e penais.  

8. Anticorrupção 

8.1. Os Partícipes deverão atender às disposições contidas na Lei 12.846/2013 – 

Lei Anticorrupção, motivo pelo qual durante todo o período da presente parceria, 

conduzirão suas práticas de forma ética e em conformidade com os preceitos legais 

aplicáveis, não podendo dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o paga-

mento, direta ou indiretamente, de qualquer valor, a quem quer que seja, com a 

finalidade de influenciar qualquer ato ou decisão, ou para assegurar qualquer vanta-

gem indevida, ou direcionar negócios, e que violem o estabelecido na Lei 

Anticorrupção. 
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9. Publicidade  

9.1. A publicação deste Termo de Cooperação será providenciada pelo Segundo 

Partícipe de acordo com o prazo previsto no inciso II do art. 94 da Lei nº 

14.133/2021, contado da data de sua assinatura. 

10. Disposições gerais  

10.1. Pelo desenvolvimento e execução do Sesc Saúde da Mulher, o Primeiro Par-

tícipe não fixará qualquer taxa para atendimento à comunidade e às trabalhadoras 

do comércio de bens, serviços e turismo e suas dependentes. 

10.2. As disposições referentes às particularidades das (os) consultas/exames es-

tão descritas no ANEXO III deste documento. 

10.3. Fica expressamente vedado ao Segundo Partícipe: 

a. Ceder ou usar, em benefício de candidato, partido político ou coligação, 

bens móveis ou imóveis pertencentes ao Sesc em Minas, bem como pro-

mover ou permitir propagandas político-partidárias nos locais 

disponibilizados para as atividades atribuídas na efetiva execução do 

presente Termo; 

b. Deixar que sejam utilizadas as dependências do Sesc para encontros 

políticos ou conceder benesses a partidos, coligações e candidatos em 

atividades realizadas pelo Sesc em Minas; 

c. Usar materiais, serviços ou veículos do Sesc em Minas em prol de can-

didato, partido político ou coligação;  

d. Utilizar atividades do Sesc em Minas como palanques eleitorais ou au-

torizar que candidatos, partidos políticos ou coligações utilizem 

inauguração e obras do Sesc para fins eleitoreiros; 

e. Utilizar atividades do Sesc em Minas para envio de correspondências 

ou mala direta com conotação político-partidária e/ou publicidade de 

candidato, partido ou coligação; 

f. Autorizar quaisquer tipos de publicidade com conotação político-parti-

dária, vinculadas a nomes de candidato, partido político ou coligação; 

g. Prestar quaisquer serviços assistenciais/beneficentes com vinculação 

político-partidária, ou distribuir bens, valores ou benefícios em associ-

ação com nomes e candidatos, partidos políticos ou coligação; 

h. Utilizar da presente parceria para quaisquer outros fins políticos, par-

tidários e eleitorais. 
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i. Iniciativas isoladas de promoção na mídia, por parte do(s) Partícipe (s), 

ainda que sejam eventuais, envolvendo a atividade. Qualquer divulga-

ção na mídia impressa, televisiva, radiofônica, em sites e outros meios 

de comunicação somente poderão ocorrer após prévia avaliação e 

aprovação por escrito da Comunicação do Primeiro Partícipe. 

10.4. É vedado a qualquer dos Partícipes delegar, ceder ou transferir, total ou par-

cialmente, os direitos e deveres do presente temo, sem a prévia e expressa 

autorização do outro Partícipe. 

10.5. As cláusulas e condições do presente instrumento obrigam os Partícipes, 

seus sucessores e cessionários por todos os direitos, obrigações e responsabilidades 

delas constantes. 

10.6. Este termo não vincula nenhum dos Partícipes com relação ao outro quanto 

aos resultados econômicos presentes ou futuros de seus respectivos negócios, não 

sendo, pois, nenhum deles responsável com relação ao outro, por tais resultados, 

seja durante a vigência deste termo ou mesmo após o seu término, a qualquer título. 

10.7. Cada um dos Partícipes será responsável, em todos os aspectos, por seus ne-

gócios, atividades e obrigações de qualquer natureza, inclusive civis, comerciais, 

trabalhistas, fiscais e previdenciárias, não havendo, também, qualquer espécie de 

vínculo empregatício entre os empregados do Primeiro Partícipe e os empregados 

do Segundo Partícipe. 

10.8. Os Partícipes declaram, sob as penas da Lei, que os signatários do presente 

Instrumento são seus bastantes representantes/procuradores legais, devidamente 

constituídos na forma dos respectivos Estatutos/Contratos Sociais, com poderes 

para assumir as obrigações ora pactuadas. 

11.  Anexos e documentos aplicáveis  

11.1. Fazem parte integrante do presente instrumento, os documentos abaixo des-

critos, valendo seus termos e suas condições para todos os fins de direito: 

11.1.1. Anexo I - INFRAESTRUTURA DA UNIDADE MÓVEL DE SAÚDE 

11.1.2. Anexo II - ESPECIFICAÇÕES PARA A DISPONIBILIZAÇÃO DA “EQUIPE DE 

APOIO” 

11.1.3. Anexo III – DAS DISPOSIÇÕES REFERENTES ÀS PARTICULARIDADES 

DAS(OS) CONSULTAS/EXAMES 
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11.1.4. Anexo IV - RELAÇÃO DE BENS PATRIMONIADOS DA UNIDADE MÓVEL 

12. Foro 

12.1. Fica eleito o foro da comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir as dúvidas 

ou pendências porventura decorrentes deste Termo.  

Belo Horizonte,                   de                                                 de 2025. 

Primeiro Partícipe 
 

Alberto Moreira Vieira 

 
SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO –   

ADMINISTRAÇÃO REGIONAL NO ESTADO DE MINAS GERAIS   

Segundo Partícipe 
 

DANILO BORGES MATIAS 

 

 

                                   MUNICÍPIO DE BELO HORIZONTE 
 
 
 

Testemunha  
 

Nome da Testemunha 

 
 
 
 

Testemunha 
 

Nome da Testemunha 
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ANEXO I – INFRAESTRUTURA DA UNIDADE MÓVEL DE SAÚDE 

 
 

I. Estrutura e dimensões: 
a.  Tenda de Espera:  5m x 5m; 
b.  Unidade Móvel de Saúde: 

- Altura do baú: 2,37 m; 

- Distância do solo ao topo: 3,87 m; 

- Comprimento total: 8,40 m 

-  Largura: 2,60 m. 

 

II. Infraestrutura 
a.  É de responsabilidade do Primeiro Partícipe, disponibilizar espaço físico 

para recebimento da Unidade Móvel de Saúde, em local com o piso plano 
evitando-se desníveis e, preferencialmente, arborizado ou com sombra. 

o Piso: para a adequada instalação da Unidade Móvel, tenda de es-
pera, escada e porta de acesso, é necessário que o piso esteja 
pavimentado em asfalto ou cimento, de forma regular. Se neces-
sário, solicitamos atenção para revitalização e/ou manutenção do 
local; 
 

b.   Instalação elétrica deverá ser feita em padrão provisório da CEMIG com 
no máximo 20 (vinte) metros de distância da Unidade Móvel de Saúde. 
Deverá ser disponibilizado 01 quadro de distribuição geral (QDG) para 1 
disjuntor tripolar, com tensão trifásica de 220 (duzentos e vinte) volts 
(constante) - 127 Volts por fase, corrente de  50 (cinquenta) ampères, 01 
disjuntor  tripolar de 50 (cinquenta) ampéres (3 Fases + 1 Neutro), com 
aterramento da energia para a correta operação do Sesc Saúde Mulher, e 
energia elétrica deverá ser constante, mesmo nos períodos em que a 
equipe não permanecer no município. 

o Sugerimos que a instalação seja próxima a um transformador, 
para evitar oscilações na rede de energia elétrica; 
 

c.  Saneamento: é necessária a disponibilização de um sistema de esgota-
mento convencional para o escoamento de águas servidas ou quaisquer 
outros líquidos que possam escoar pelas vias pavimentadas como, água 
não potável e dejetos químicos não contaminantes A destinação efluente 
da Unidade Móvel deve ser realizadas de forma adequada conforme nor-
mas ambientais vigentes. Ao realizar a ligação, deve-se evitar ao máximo 
curvas acentuadas e permitir um caimento de pelo menos 2% da tubula-
ção.  

 

d. Abastecimento de água: deverá ser assegurado através de um ponto de 
3/4 de polegada. Caso a pressão ou a quantidade não sejam suficientes 
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para o abastecimento, é necessária outra solução como caixa d´água ex-
terna, caminhão pipa ou outro tipo de reservatório externo; 

 
e.  Montagem e desmontagem da Unidade Móvel: necessário o auxílio da 

“Equipe de Apoio” no local e horário definido em acordo com o Sesc;  
 

f.  Recolhimento do lixo infectante: será de responsabilidade do Segundo 
Partícipe realizar o recolhimento e a destinação correta dos resíduos in-
fectantes gerados na Unidade Móvel Sesc Saúde Mulher conforme 
legislações ambientais vigentes;   

 

g. Disponibilização de ponto de internet dentro da Unidade Móvel com no 
mínimo 10Mb e roteador Wi-Fi, pelo período integral do projeto (a partir 
do dia de instalação). O ponto deverá ser cabeado, preferencialmente 
que seja de fibra ótica, caso não tenha, cabo de rede e/ou par metálico 
e/ou cabo coaxial e/ou radio, garantido a qualidade da conexão dos siste-
mas, serviços e atividades administrativas essenciais à realização do 
projeto. Caso a internet seja a rádio, será necessário o cabeamento do 
equipamento (rádio) até a porta dedicada do switch. 
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ANEXO II – ESPECIFICAÇÕES PARA A DISPONIBILIZAÇÃO DA  
“EQUIPE MÓVEL” 

 

I. Vigilante: 
 
a.  O Primeiro Partícipe designará vigilantes capacitados e aptos para a 

prestação do serviço de vigilância (posto de trabalho indispensável 
24 horas por dia), os quais deverão se apresentar devidamente uni-
formizados e identificados, durante toda a permanência na unidade 
móvel, ou seja, a partir da chegada até a saída do local de realização, 
inclusive durante a noite, finais de semana e feriados, devendo o Pri-
meiro Partícipe supervisionar e se responsabilizar pelos serviços 
prestados. A disponibilização de câmeras e alarmes pelo Primeiro 
Partícipe não exime a presença do vigilante. 

b. Os profissionais em questão ficarão responsáveis pelo serviço de vi-
gilância em período integral da Unidade Móvel de Saúde. 

c. O serviço de vigilância da Unidade Móvel deverá ocorrer durante 24 
(vinte e quatro) horas, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, 
durante todo o período de vigência do presente termo. 

 
 

II. Assistente Administrativo: 
 
a.  O Primeiro Partícipe designará profissionais para a prestação de ser-

viços administrativos, os quais deverão se apresentar identificados, 
com competência técnica para o auxílio necessário, devendo o Pri-
meiro Partícipe supervisionar os serviços. 

b. Os profissionais em questão ficarão responsáveis por auxiliar a 
equipe fixa no preenchimento de formulários, agendamentos e lan-
çamento de dados. 

c. Os serviços administrativos deverão ser prestados durante o período 
integral da atividade de acordo com a demanda da equipe do Pri-
meiro Partícipe. 
 

III. Auxiliar de Serviços Gerais: 
 
a.  O Primeiro Partícipe designará profissionais aptos para a prestação 

do serviço de limpeza, os quais deverão se apresentar devidamente 
uniformizados com equipamento de proteção individual (luva e bota), 
para o auxílio necessário, devendo o Primeiro Partícipe supervisionar 
os serviços. 
Os serviços gerais deverão ser prestados durante o período integral 
da atividade, de acordo com a demanda da equipe do Primeiro Partí-
cipe. 
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IV. Eletricista e Bombeiro Hidráulico: 

 
a.  O Primeiro Partícipe designará eletricista e bombeiro hidráulico, 

que devem ser profissionais capacitados e aptos para a prestação do 
serviço de instalação da unidade móvel e deverão se apresentar de-
vidamente uniformizados e identificados para realizar a 
instalação/desinstalação da unidade móvel. Deve haver disponibili-
dade de tais profissionais para sanar intercorrências durante o 
projeto. 

b. Na instalação/desinstalação da unidade móvel é necessário a apre-
sentação dos documentos (identidade, cpf e certificado de 
treinamento em segurança) pelos profissionais e a utilização dos se-
guintes EPI’s: 
* Calçado (bota) de segurança com biqueira de composite; 
* Luvas de proteção (vaqueta); 
* Óculos de proteção; 
* Protetor auricular (no caso de ambiente com ruído/barulho ele-
vado); 
* Capacete (com jugular); 
* Cinto de segurança (tipo paraquedista) para trabalhos em altura 
(superior a 2m). 
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ANEXO III – DAS DISPOSIÇÕES REFERENTES ÀS PARTICULARIDADES DAS 
(OS) CONSULTAS/EXAMES 

 
I. Exames oferecidos: 

 
a.  Mamografia digital bilateral; 
b. Exames de citopatologia oncótica (Papanicolau) 
c. Exames de Ultrassom pélvico, mamário e endovaginal. 

 
II. Quantidade de exames realizados: 

 
a.  Mamografia: Média de 10 a 15 exames/dia, em média; 
Máximo de 159 exames realizados; 

 

b. Exames de citopatologia oncótica (Papanicolau): 20 a 27 exames/dia 
Máximo de 370 exames de citopatologia oncótica 

 

c. Exames de Ultrassom Pélvico, Mamário e Endovaginal: 30  exames/dia; 
Máximo de 120 exames realizados. 

*Mediante disponibilidade do médico ultrassonografista. Caso o profissio-

nal não tenha disponibilidade, os dias destinado inicialmente a realização de 

exames de ultrassom serão destinados a realização dos exames de pa-pani-

colaou. 

d. O quantitativo de exames a serem ofertados poderá sofrer alterações, 
mediante formalização por e-mail a ser feita pelo Sesc em Minas. 

 
III. Público alvo para os exames de Mamografia: 

 
a.  Mulheres de 50 a 69 anos sem pedido médico e com pedido médico em casos 

diferentes desta faixa etária. 
 

IV. Público alvo para os exames de citopatologia oncótica: 
 
a.  Mulheres que já iniciaram a sua vida sexual, na faixa etária de 25 a 64 anos de 

idade. 
Obs.: serão atendidas as pacientes na faixa etária estabelecida e/ou maiores 

de 18 anos. 

 
V. Público alvo para os exames de Ultrassonografia: 
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a.  Trabalhadoras do comércio de bens, serviços e turismo e suas dependen-
tes e a população pertencente a comunidades carentes e/ou com baixo 
poder executivo. 

 
 

VI. Particularidades: 
 
a.  Para a realização dos exames de mamografia, o Município deverá 

disponibilizar à equipe do Sesc, nos dias de acolhimento, os formulá-
rios SISCAN devidamente preenchidos, com exceção do 
preenchimento do Número do CNES, de todas pacientes que serão 
atendidas, juntamente com fotocópia do documento de identidade, 
CPF, Cartão do SUS e comprovante de residência. 

b. Para a realização dos exames de citologia oncótica, o município de-
verá disponibilizar os Formulários SISCAN sem preenchimento no 
início da atividade no município e a paciente deverá apresentar do-
cumento original de identidade, CPF, Cartão do SUS e comprovante 
de residência. 

c. Todas as pacientes que irão se submeter ao exame de ultrassonogra-
fia deverão apresentar pedido médico no ato do exame, documento 
de identificação para a devida identificação dos exames a serem rea-
lizados. 

d. Todos os pacientes que irão submeter-se ao exame de Ultrassono-
grafia mamária deverão levar o último exame de mamografia já 
realizado com até 1 ano de antecedência da data do agendamento da 
ultrassonografia. 

e. Pacientes menores de 18 anos deverão estar obrigatoriamente 
acompanhadas pelo responsável legal. 
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ANEXO IV – RELAÇÃO DOS BENS PATRIMONIADOS DA UNIDADE MÓVEL 

 

N.Patrimônio Item Patrimonial 

190076  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190078  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190075  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190079  - MESA EM POLIETILENO 

199217  - MESA EM ACO/FERRO 

199928  - PROJETOR 

190099  - CADEIRA DE RODAS 

205647  - TRANSDUTOR 

205650  - TRANSDUTOR 

205653  - TRANSDUTOR 

190100  - AR CONDICIONADO 

190101  - AR CONDICIONADO 

190095  - CAMA P/EXAME MEDICO 

190097  - BANQUETA 

160282  - GAVETEIRO 

202388  - MONITOR DE VIDEO 

123759  - PHANTOM MAMA 

190082  - NEGATOSCOPIO 

190083  - MAMOGRAFO 

190084  - MONITOR DE LAUDO 

190085  - SWITCH DE ACESSO 

190086  - MICROCOMPUTADOR 

190093  - BANQUETA 

190098  - BANQUETA 
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190102  - AR CONDICIONADO 

190103  - AR CONDICIONADO 

190105  - NOBREAK 

198792  - NOTEBOOK 

190104  - TRANSFORMADOR DE ENERGIA 

196656 - NOTEBOOK 

190066  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190070  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190071  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190064  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190060 - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190072  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190068  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190062  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

190061  - CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO 

201597  - MICROCOMPUTADOR 

218796  - NOTEBOOK 

218803  - NOTEBOOK 

218572  - NOTEBOOK 

205656  - CARRINHO P/EQUIP MEDICOS 

210597  - CADEIRA TIPO MOCHO 

205644  - ULTRASSOM 

212072  - NOBREAK 

190096  - CADEIRA TIPO MOCHO 

206914  - RELOGIO DE PONTO 

170522  - GAVETEIRO 

194588  - FOCO DE LUZ P/EXAMES CLINICOS 

156079  - CAMINHAO 
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