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TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA
SEPSE — ILAS

Processo n? 01.037.293.24-76

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, doravante
denominada simplesmente ACORDADO, com sede na Av. Afonso Pena, n.2 2.336 - Bairro
Funciondrios - Belo Horizonte/Minas Gerais, CNPJ sob o n.2 18.715.383/0001-40, neste ato
representada por seu Secretario Danilo Borges Matias, e o INSTITUTO LATINO AMERICANO DE
ESTUDOS DA SEPSE - ILAS, doravante denominado ACORDANTE, inscrito no CNPJ n.2
06.149.357/0001-12, com sede na Avenida Engenheiro Luis Carlos Berrini, n.2 1748, conjunto 1710,
Bairro Cidade Mong¢&es em Sdo Paulo/SP, representada, neste ato, por sua Presidente Daniela Carla
de Souza, resolvem celebrar o presente Termo de Cooperagao Técnica, em observancia as normas
da Lei Federal n.2 14.133/21 e suas alteragdes, Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), Lei 8.080/90
e 8.142/90 alusivas ao SUS, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

| CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a cooperacdo técnica entre os participes para
implementacdo e acompanhamento de Protocolo de Gerenciamento para diagndstico e
tratamento de Sepse pelo Acordante nas 09 (nove) Unidades de Pronto Atendimento de Belo
Horizonte listadas no Plano de Trabalho integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 A vigéncia do presente instrumento serd de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, para todos os efeitos legais, podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o
limite de 60 (sessenta meses), conforme estabelecido no art. 106 da Lei Federal n.2
14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO

3.1 O presente Termo de Cooperacgdo serd executado de acordo com o Plano de Trabalho parte
integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DA SMSA

4.1 Indicar representantes para compor o time de sepse de cada UPA/SUS PBH;
4.2 Preencher e encaminhar a ficha de cadastro do ILAS de cada Unidade;

4.3 Fornecer os recursos materiais e humanos necessarios para a implementacado das atividades
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do plano de trabalho, em suas dependéncias.
4.4 Facilitar o acesso dos profissionais de salde as atividades de captacao;
4.5 Colaborar na coleta e andlise de dados sobre sepse;
4.6 Divulgar as acdes do plano de trabalho para seus servidores e para a comunidade em geral;

4.7 Garantir a privacidade dos dados pessoais dos pacientes conforme previsto na Lei Federal n.2
13.709, de 14 de agosto de 2018;

4.8 Os participes, por si, seus representantes, colaboradores, empregados e prepostos, se
obrigam a manter total sigilo em relacdo a todas as informagdes que receberem da outra,
durante a vigéncia do ajuste.

4.9 Sendo tais informacdOes, para fins do presente, confidenciais, s6 podem ser utilizadas
exclusivamente para o cumprimento das obrigacdes previstas no ajuste.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA
SEPSE — ILAS

5.1 Disponibilizar acesso ao software de coleta de dados de indicadores de qualidade e
ferramentas gerais onde a instituicdo insere os dados na plataforma do llas;

5.2 Disponibilizar video de treinamento de coletas de dados para lancamento no Software;
5.3 Disponibilizar video de treinamento para profissionais de satude sobre sepse;

5.4  Auxiliar na revisao e atualizacdo dos protocolos de atendimento a sepse;

5.5 Fornecer suporte técnico para a implementacao dos bundles de sepse;

5.6 Colaborar no desenvolvimento e realizacdo de pesquisas conjuntas sobre sepse;

5.7 Auxiliar na promoc¢do de campanhas de conscientizacdo sobre sepse;

5.8 Garantir a privacidade de dados pessoais dos pacientes conforme previsto na Lei Federal
n.21. 13.709, de 14 de agosto de 2018;

5.9 Os participes, por si, seus representantes, colaboradores, empregados e prepostos, se
obrigam a manter total sigilo em relacdo a todas as informacdes que receberem uma da
outra, durante a vigéncia deste Termo.

5.10 Sendo tais informacdes, para fins do presente, confidenciais, sé podendo ser utilizadas
exclusivamente para o cumprimento das obrigacdes previstas no ajuste, em especial em
cumprimento ao seu objeto, ndo podendo sob hipdtese alguma utiliza-las de outra forma e
muito menos divulga-las, reveld-las, reproduzi-las, cedé-las ou torna-las acessiveis a
quaisquer terceiros, sem a concordancia expressa da Secretaria Municipal de Saude de Belo
Horizonte a informacao, respondendo por tais atos na esfera civil e criminal

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 Nao havera transferéncia de recursos entre os participes, com eventuais despesas para a
consecucdo do acordo sendo custeadas com recursos proprios de cada participe nos limites
dos compromissos assumidos.



SAitE | &) BELO HORIZONTE

TRABALHANDO POR UMA cidade + feliz

CLAUSULA OITAVA - DA GESTAO

8.1

A SMSA designara um Gestor e um Fiscal para realizarem o acompanhamento e fiscalizacdo
desta cooperacdo, por meio de portaria publicada no Didrio Oficial do Municipio — DOM, nos
termos da Lei n.2 14.133/2021.

CLAUSULA NONA — DA COORDENACAO, EXECUCAO E MONITORAMENTO

9.1

9.2

O acompanhamento da execucdo do presente Termo se dard pela Diretoria de Atencdo as
Urgéncias e Emergéncias DAUE/SUASA/SMSA, cabendo a coordenacdo e o monitoramento das
atividades desenvolvidas.

Compete a SMSA a definicdo, avaliacdo e acompanhamento das metas e acdes estabelecidas
no Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1

10.2

10.3

O presente acordo é de natureza estritamente civil, ficando estabelecido que nenhum vinculo
empregaticio ou de qualquer natureza existird entre um dos participes e os sécios,
funcionarios, contratantes e/ou prepostos do ajuste. Para todos os efeitos de direito, o ILAS
se obriga a cumprir todas as obrigacdes e despesas legais ou contratuais para com seus
funcionarios, tais como com saldrios, contribuicdes e encargos sociais relacionados ao
presente acordo.

O nao exercicio, pelos participes, de quaisquer dos direitos ou prerrogativas previstos neste
instrumento, ou mesmo na legislacdo aplicavel, serd tido como ato de mera liberalidade, ndo
constituindo alteragdo ou novagdao das obrigagdes ora estabelecidas, cujo cumprimento
podera ser exigido a qualquer tempo, independentemente de comunicagdo prévia a outra
parte.

A utilizacdo de dados pessoais que um dos participes tenha acesso para a prestacao das
atividades revistas no presente Termo de Cooperacdo devera ser realizada com base na
legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTEGAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGCAO, DADOS
PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

111

11.2

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS obriga-se ao dever de
protecdo, confidencialidade e sigilo de toda informacgdo, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha acesso, inclusive em razdao de licenciamento ou da operagdo dos
programas/sistemas, nos termos da Lei n.2 13.709/2018, suas alteracbes e regulamentacdes
posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente instrumento contratual.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS obriga-se a implementar
medidas técnicas e administrativas suficientes visando a seguranca, a protecdo, a
confidencialidade e o sigilo de toda informac&do, dados pessoais e/ou base de dados a que
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tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou
ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracdo, comunicacdo ou qualquer outra forma de
tratamento ndo previstos.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS deve assegurar-se de que
todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de servigos que, no exercicio das
suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informacgdo e/ou dos dados pessoais,
respeitem o dever de protecao, confidencialidade e sigilo.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS ndo podera utilizar-se de
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins distintos ao
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS ndo podera disponibilizar
e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacdo escrita, informacdo, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha acesso em razao do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS obriga-se a fornecer
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados estritamente necessarios, caso quando da
transmissao autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto descrito neste
instrumento contratual.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS fica obrigada a devolver
todos os documentos, registros e copias que contenham informacio, dados pessoais e/ou
base de dados a que tenha tido acesso durante a execugao do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da ocorréncia
de qualquer uma das hipdteses de extincdo do Termo de Cooperacdo, restando autorizada a
conservacdo apenas nas hipéteses legalmente previstas.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS, ndo sera permitido deter
copias ou backups, informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso
durante a execuc¢do do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS devera eliminar os dados
pessoais a que tiver conhecimento ou posse em razao do cumprimento do objeto deste
instrumento contratual tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.

11.100 INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS devera notificar,

imediatamente, a SMSA no caso de vazamento, perda parcial ou total de informagao, dados
pessoais e/ou base de dados.

11.11 A notificagdo ndo eximird a O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS

das obrigacGes e/ou san¢bes que possam incidir em razdo da perda de informacdo, dados
pessoais e/ou base de dados.

11.12 A parte que descumprir nos termos da Lei n.2 13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes

posteriores, durante ou apds a execugao do objeto descrito no presente instrumento
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contratual fica obrigada a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e
qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sang¢des aplicadas pela autoridade
competente.

11.13 O INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS fica obrigado a manter
preposto para comunicacdo com a Concedente para os assuntos pertinentes a Lei n.2
13.709/2018, suas alteragdes e regulamentacdes posteriores.

11.14 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na presente clausula,
permanecerdo em vigor apods a extincdo das relagdes entre os participes, bem como, entre o
INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS e seus colaboradores,
subcontratados, consultores e/ou prestadores de servigcos sob pena das san¢des previstas na
Lei n.2 13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, salvo decisdo judicial
contraria.

11.150 ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes descritas nesta cldusula sujeitard o
INSTITUTO LATINO AMERICANO DE ESTUDOS DA SEPSE — ILAS a processo administrativo para
apuracao de responsabilidade e, consequente, sancdo, sem prejuizo de outras cominacdes
civeis e penais.

Paragrafo Gnico: A andlise juridica do presente Termo estd vinculada ao PARECER JURIDICO
DIJA/PGM n.2 196/2020, anexo.

‘CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRERROGATIVA DA SMSA

12.1 Fica assegurada a prerrogativa da SMSA, através do Sistema Municipal de Auditoria, exercer
o controle e fiscalizacdo da execugdo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 O presente Termo podera ser rescindido de pleno direito no caso de infracdo a qualquer uma
das clausulas ou condi¢des nele estipuladas, ou denunciado por qualquer um dos participes,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou a qualquer tempo, em face da
superveniéncia de impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

13.2 A auséncia de dados no sistema www.ilasonline.org.br® por periodo superior a 06 (seis)
meses implica em inativacdo do cadastro institucional sem qualquer aviso prévio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1 A SMSA/SUS-BH providenciard a publicagdo do extrato do presente Termo de Cooperacdo no
Didrio Oficial do Municipio, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de sua
assinatura, conforme disposto no artigo 94, inciso Il, da Lei n.2 14.133/21 e na forma da
legislagdo municipal.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

15.1 Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir eventuais questdes oriundas da
execucdo deste Termo.

O presente instrumento poderd ser assinado por meio digital, eletronico ou manuscrito, ou ainda
de maneira mista, podendo, neste ultimo caso, ser utilizada duas formas de assinaturas diferentes
a critério dos participes, sendo que as declaracdes constantes deste Instrumento, assinado por
guaisquer dos meios acima elegidos, inclusive a forma mista, presumir-se-do verdadeiros em
relacdo aos participes contratantes, nos termos dispostos nos artigos 219 e 225 da Lei n167
10.406/2002 (Codigo Civil), ainda que seja estabelecida com a assinatura ou certificacdo fora dos
padrdes da ICP-Brasil, conforme disposto no artigo 102, da Medida Provisdria n.2 2.200-2/2001.

E, para validade do que pelos participes foi pactuado, firmou-se este instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor, na presenca das testemunhas infra-assinadas, para que produza seus juridicos e legais
efeitos em juizo e fora dele.

Belo Horizonte, de de 2024.

ANDRE LUIZ DE MENEZES
(03192905654)

AC Certisign RFB G5

Em terga-feira, 22 de outubro de
2024 as 17:51

Danilo Borges Matias
Secretdria Municipal de Saude - SMSA

Assinado de forma digital por

DANIELA CARLA DE  panieLa carLA DE
SOUZA:9580006962( >012A:93800069620

Dados: 2024.10.18 08:01:29 -03'00'

Daniela Carla Souza
Instituto Latino Americano de Estudos Da Sepse — ILAS

Testemunhas:

Documento assinado digitalmente

b WAGNER GONZAGA DE FARIA
g .b BRUNA CAROLINA DA SILVA PINTO g ol Data: 24/10/2024 11:32:04-0300

Datg; 24/10/2024 09:43:96'0:’,'0,0 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Documento assinado digitalmente

1) 2)
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ANEXO |

| — IDENTIFICAGAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO 1/7

Entidade PROPONENTE:

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de | CNPJ:

Saude

18.715.383/0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, n® 2.336 — Bairro Savassi

Cidade: BH U

F: MG

CEP.: 30.130-012

DDD/Telefone
(31) 3277-77150u 7718

Nome do Responsavel:

Danilo Borges Matias

Cargo: Secretario Municipal de Saude | Funcdo: a mesma

Matricula:BM-102.742-3

Entidade CONCEDENTE:

o0 Instituto Latino Americano de Estudos da Sepse, denominado a

seguir como ILAs

CNPJ:06.149.357/0001-12

Endereco: Rua Pedro de Toledo, 980, conjunto 12, Vila Clementino, Sdo Paulo/SP

Cidade: Sao Paulo

UF:SP

CEP.: 04039-002

DDD/Telefone: (11) 3721-6709

Conta Corrente:

Banco

Agéncia:

Praca de Pagamento:

Nome do Responséavel:

Daniela Carla Souza

Cargo: Presidente Funcdo: amesma | Matricula:

OUTROS PARTICIPES

Nome: CNPJ/CPF EA
Endereco: CEP.:
Nome do Responsavel: CPF.:

Cargo: Funcéo: Matricula:
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO 2/7

JUSTIFICATIVA

Justificativa da Proposta:
A sepse, é uma disfuncao grave da resposta inflamatéria do organismo a uma infec¢ao, configura-

se como um problema de saude publica de grande relevancia.

Segundo o ILAS, o nimero de casos de sepse vem aumentado tanto para infec¢des adquiridas na
comunidade como no ambiente hospitalar. Esse aumento se deve a mdultiplos fatores, entre eles o
aumento das populacdes mais susceptiveis as infeccdes como, por exemplo, os idosos, diabéticos,
portadores de insuficiéncia renal crénica, cancer ou com doengas crénicas que debilitam o sistema

imunolégico como a AIDS.

Estima-se cerca de 400.000 casos por ano no Brasil, apenas nas unidades de terapia intensiva
(UTI) que atendem pacientes adultos, levando a 240 mil 6bitos todos os anos. Por vezes, pacientes
falecem nos servicos de emergéncia e nas unidades de internacdo, sem terem sido transferidos

para UTI.
2. O projeto:

O Instituto Latino Americano de Sepse (ILAS) € uma instituicdo sem fins lucrativos fundada em
2005. Que tem quatro objetivos estratégicos sao: aprofundar e difundir os conhecimentos sobre
sepse e infeccbes graves; desenvolver programas de melhoria da qualidade assistencial aos
pacientes com sepse e aos sobreviventes e, por consequéncia, reduzir sua mortalidade e as
sequelas a longo prazo; coordenar estudos clinicos e epidemioldgicos na area de sepse; aumentar
a percepcao do problema que a sepse representa entre leigos, profissionais de saude, politicos e

formadores de opinibes
03- Beneficios para comunidade:
Reducao da mortalidade: A sepse é uma das principais causas de morte no Brasil;

Melhora na qualidade de vida: O tratamento precoce e manejo adequado da sepse pode reduzir o

tempo de internacdo, diminuir a ocorréncia de complicacées e melhorar a qualidade de vida dos
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pacientes;

Otimizacao para uso dos recursos: A implementacdo do protocolo pode otimizar o uso de recursos
humanos e materiais nas Upas, evitando desperdicio relacionados a assisténcia e aumentando a

eficiéncia do atendimento direcionado pelo protocolo de sepse;
Beneficios para as Upas:

Melhoria na qualidade do atendimento: A implementac&o do protocolo contribui para a padronizacao
do atendimento a sepse, garantindo que os pacientes recebam o tratamento adequado no tempo

certo.

Reducéo de riscos: O protocolo orienta sobre medidas para reconhecer precocemente os pacientes
com suspeitas de sepse tratar em tempo ideal através dos pacotes e medidas clinicas e reduzir o
risco de complicagdes.

Fortalecimento da equipe: A capacitacdo dos profissionais qualifica o conhecimento e as
habilidades da equipe, permitindo um atendimento mais eficaz e seguro identificando e
reconhecendo os pacientes com possivel sepse.

4- Da cooperacao:

A cooperacdo entre essas instituicdes busca fortalecer a capacidade de resposta dos servicos de
salde, promovendo a integracao de conhecimentos e praticas que possam melhorar o atendimento
aos pacientes com sepse. A colaboracdo entre a DAUE, GEURE e ILAS é fundamental para o
desenvolvimento de estratégias eficazes no combate a sepse, beneficiando diretamente a
populacéo e contribuindo para a reducdo das taxas de mortalidade e complicagdes associadas a

essa condicao.
5- Beneficios para o ILAS:

Contribui¢do social: O ILAS contribui para a melhoria da saude publica e da qualidade de vida da

populacao através do assessoramento gratuito as entidades de salde.

Fortalecimento: A cooperagdo com as instituicdbes de saude assessorando a implementacao,
monitoramento e acompanhamento do protocolo de sepse reforcam a imagem do ILAS como

instituicao de referéncia em medicina baseada em evidéncia.

6- Oportunidades de pesquisa:
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O acompanhamento dos resultados da implementag&o do protocolo pode gerar dados valiosos para

pesquisas sobre sepse.
7- Possiveis impactos de ndo fazer a cooperacao:

Aumento da mortalidade por sepse: Sem o monitoramento adequado da implantacdo dos processos
e do protocolo para reconhecimento, ressuscitacdo, reavaliacdo e referenciamento, o nimero de
Obitos por sepse nas UPAs de BH pode ser crescente, com graves consequéncias para a saude

publica.
8-Piora na qualidade de vida dos pacientes:

Sem o tratamento adequado em tempo ideal, os pacientes com sepse podem ter uma internagéo
mais prolongada, exposta a riscos para apresentar mais complicacfes e ter impacto na qualidade
de vida.

9- Ineficiéncia no uso de recursos:

Sem a padronizagédo do atendimento, as Unidades podem ter dificuldades em otimizar o uso de

recursos humanos e materiais, gerando desperdicio e custos desnecessarios.
10-Perda de oportunidades:

A ndo adesao ao termo de cooperacao disponibilizado pelo ILAS impede que as upas se beneficiem
das melhores oportunidades de aprendizado de boas praticas internacionais para o tratamento da

sepse, limitando a qualidade do atendimento.

Il — IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

TITULO DO PROJETO

Periodo de Execucéo:

INICIO TERMINO
Termo de Cooperacéo para Monitoramento do Protocolo de A partir da data 12 meses a
Gerenciamento da SEPSE nas 9 UPAS de Belo Horizonte : .
de assinatura. partir da data

de assinatura
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IDENTIFICACAO DO OBJETO

Objetivo Geral:

O presente termo tem por objetivo a Cooperacao Técnica entre os participes para potencializar o
projeto do protocolo da Sepse, por meio de assessoria, apoio, manutencao, treinamento,
monitoramento e gerenciamento do protocolo Sepse nas Unidades de Pronto Atendimento de

Belo Horizonte em cooperagdo com o Instituto Latino Americano de Combate a Sepse (ILAS).

O Instituto Latino Americano de Sepse - ILAS oferece atualmente as instituicbes de saude, que

tenham interesse em participar da Campanha de Combate a Sepse:

Objetivos Especificos:

Capacitar profissionais: Treinar equipe multiprofissional na identificagcdo precoce, diagnéstico e
tratamento da sepse, seguindo as melhores praticas.

Aprimorar o protocolo: Auxiliar na revisédo e atualizagdo do Protocolo de Sepse das unidades de

saude, garantindo sua adequagéo as diretrizes mais recentes.

Implementar melhorias: Implementar acdes estratégicas para otimizar o fluxo de atendimento,

reduzir o tempo de resposta e melhorar os resultados clinicos dos pacientes com sepse.

Monitorar resultados: Acompanhar o impacto da implementag&o do protocolo, coletando dados e

realizando andlises para identificar areas com oportunidades de melhorias.

ELEMENTOS CARACTERISTICOS:

e Natureza: Plano de trabalho conjunto através do termo de Cooperagao para assessoria do
ILAS para implantacdo, monitoramento, acompanhamento e capacitagdo do protocolo de
sepse;

e Local de Execucdo: Unidades de urgéncia e emergéncia sob a jurisdicdo da DAUE/SMSA
PBH;

e Prazo de Execucdo: 12 meses, contados a partir da assinatura do termo de cooperacédo
podendo ser renovado caso seja do interesse dos participes;

e Publico-alvo: Equipe multiprofissional da saude lotados nas unidades de urgéncia e

emergéncia SUS PBH e pacientes atendidos nesses servigos.
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DESCRICAO DO OBJETO:

O objeto deste plano de trabalho consiste na implementacéo de a¢des conjuntas entre a DAUE e

o ILAS, conforme detalhado a seguir:

Atividade 1: Elaboracéo e implementacéo de programa de capacitacéo para profissionais de

saude sobre o diagndstico precoce, tratamento oportuno e medidas de prevencao da sepse.

Atividade 2: Reviséo e atualizacao dos protocolos de atendimento a sepse nas unidades de

urgéncia e emergéncia.
Atividade 3: Implementacdo de bundles de sepse nas unidades de urgéncia e emergéncia.

Atividade 4: Implementacao de sistema de coleta e analise de dados sobre sepse nas unidades

de urgéncia e emergéncia.
Atividade 5: Desenvolvimento e realizag@o de pesquisas conjuntas sobre sepse.

Atividade 6: Promocao de campanhas de conscientizacéo sobre sepse para profissionais de
salde e a populagcédo em geral.

UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO CREDENCIADAS NO TERMO DE COOPERACAO
PARA MONITORAMENTO DO PROTOCOLO DE GERENCIAMENTO DA SEPSE:

a) UPA Pampulha, situada na Av. Santa Terezinha, n? 515, Vila Jardim Leblon;

b) UPA Noroeste Il / HOB, situada na Rua Pereira Passos, n2 30, Bairro S3o Cristévao;
c) UPA Leste, situada na Av. dos Andradas, n? 7260, Bairro Vera Cruz;

d) UPA Norte, situada na Av. Risoleta Neves, n2 2580, Bairro Novo Ardo Reis;

e) UPA Oeste, situada na Av. Bardo Homem de Melo, n2 1710, Bairro Jardim América;
f)  UPA Venda Nova, situada na Av. Padre Pedro Pinto, n2 175, Bairro Sdo Jodo Batista;
g) UPA B, situada na Rua Aurélio Lopes, n220, bairro Diamante;

h) UPA Nordeste, situada na Rua Joaquim Gouveia, n2 560, Bairro Sdo Paulo;

i) UPA Centro Sul, situada na Rua Domingos Vieira, n2 488, Bairro Santa Efigénia.
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Il - REGIME DE EXECUCAO - DAS ATRIBUICOES DOS PARTICIPES:

DAUE/GEURE:

ILAS:

Indicar representantes para compor o time de sepse de cada UPA/SUS PBH

Preencher e encaminhar a ficha de cadastro do llas de cada Unidade;

Fornecer os recursos materiais e humanos necessarios para a implementacéo das

atividades do plano de trabalho, em suas dependéncias;

Facilitar o acesso dos profissionais de saude as atividades de capacitacao;

Colaborar na coleta e anélise de dados sobre sepse;

Divulgar as acdes do plano de trabalho para seus servidores e para a comunidade em

geral;

Garantir a privacidade dos dados pessoais dos pacientes conforme previstos na Lei
Federal n°® 13.709 de 14 agosto de 2018.

Os patrticipes, por si, seus representantes, colaboradores, empregados e prepostos, se
obrigam a manter total sigilo em relacdo a todas as informacdes que vierem a receber uma

da outra, durante a vigéncia do contrato;

sendo tais informacdes, para fins do presente, confidencial; s6 podendo ser utilizadas

exclusivamente para o cumprimento das obrigacdes previstas em contrato;

Disponibilizar acesso ao software de coleta de dados de indicadores de qualidade e

ferramentas gerais onde a instituicdo insere os dados na plataforma do llas;

Disponibilizar video de treinamento de coletas de dados para lancamento no Software,

Disponibilizar video de treinamento para profissionais de salude sobre sepse;
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e Auxiliar na reviséo e atualizac@o dos protocolos de atendimento a sepse;

e [Fornecer suporte técnico para a implementacéo dos bundles de sepse;

e Assessorar na implementacdo do sistema de coleta e analise de dados sobre sepse;

e Colaborar no desenvolvimento e realiza¢do de pesquisas conjuntas sobre sepse;

e Auxiliar na promoc¢éo de campanhas de conscientizacao sobre sepse;

e Garantir a privacidade dos dados pessoais dos pacientes conforme previstos na Lei
Federal n°® 13.709 14 de agosto de 2018;

e Os participes, por si, seus representantes, colaboradores, empregados e prepostos, se
obrigam a manter total sigilo em relag&o a todas as informagfes que vierem a receber uma

da outra, durante a vigéncia deste contrato

e sendo tais informacgdes, para fins do presente, confidencial; s6 podendo ser utilizadas

exclusivamente para o cumprimento das obrigagcfes previstas em contrato,

e Em especial, em cumprimento ao seu objeto, ndo podendo sob hip6tese alguma utiliza-las
de outra forma e muito menos divulga-las, revela-las, reproduzi-las, cedé-las ou torna-las
acessiveis a quaisquer terceiros, sem a concordancia expressa da Secretaria Municipal de

Saude de Belo Horizonte a informacao, respondendo por tais atos na esfera civil e criminal

O presente plano de trabalho podera ser ajustado mediante acordo entre os participes, desde que
nao comprometa 0s seus objetivos.

Os participes declaram que ndo possuem pendéncias judiciais ou impedimentos legais que as
impecam de celebrar o presente termo de cooperacéo.

Os participes elegem o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer litigios que

possam surgir em decorréncia deste plano de trabalho.

V — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

N&o h& repasse financeiro.
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VI — DA DENUNCIA:

O Termo de Cooperacgédo podera ser denunciado por qualquer um dos participes em razdo de
descumprimento de acordos aqui pactuados ou pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que torne, formal ou materialmente, inexequivel. Para tanto, o procedimento

sera efetuado mediante aviso formal do patrticipe interessado, respeitando o prazo minimo de

30 (trinta) dias de antecedéncia.

APROVACAO DO CONCEDENTE

ANDRE LUIZ DE MENEZES
(03192905654)

AC Certisign RFB G5

Em quinta-feira, 24 de outubro de
2024 as 08:17

Danilo Borges Matias
Secretéario Municipal de Salde e Gestor do SUS-BH/FMS
PROPONENTE

APROVADO:
Belo Horizonte, de 2.024.
inado de forma digital
DANIELA CARLA DE gm;g C:R‘[TSE igital por
SOUZA:9580006962 s0UzA:95800069620
O Dados: 2024.10.18 08:02:04
-03'00"
Daniela Carla Souza
Instituto Latino Americano de Estudos da Sepse — ILAS
CONCEDENTE
APROVA(}AO DO PROPONENTE:
APROVADO:
Belo Horizonte, de 2.024.
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