
      
 

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA QUE ENTRE SI 

CELEBRAM O MUNICÍPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVÉS 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE E A FUNDAÇÃO DE 

ASSISTÊNCIA INTEGRAL A SAÚDE – FAIS – HOSPITAL SOFIA 

FELDMAN. 

Processo nº 01.016.091.24.63 

 

O MUNICÍPIO DE BELO HORIZONTE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, doravante denominada 

simplesmente SMSA, com sede na Av. Afonso Pena, nº 2.336 - Bairro Funcionários - Belo Horizonte/Minas 

Gerais, CNPJ sob o n.º 18.715.383/0001-40, neste ato representada por seu Secretário Danilo Borges Matias, 

brasileiro, CPF sob n.º 709.872.456-34 e como ACORDADO a   FUNDAÇÃO DE ASSISTÊNCIA INTEGRAL A 

SAÚDE - FAIS - HOSPITAL SOFIA FELDMAN, com sede na Rua Antônio Bandeira, nº 1060, Bairro Tupi, Belo 

Horizonte/Minas Gerais, CNPJ nº 25.459.256/0001-92, neste ato representada por sua Diretora Marjove 

Augusta Manini Soares, portadora do CPF nº 1 7 6 . 7 5 2 . 6 0 6 - 7 8 , resolvem celebrar o presente Termo 

de Cooperação Técnica, em observância às normas da Lei Federal n.º 14.133/21 e suas alterações, Lei Geral 

de Proteção de Dados (LGPD), Lei 8.080/90 e 8.142/90 alusivas ao SUS e Portaria de Consolidação nº 5, de 

28 de setembro de 2017 com as alterações oriundas da Portaria GM/MS nº 3.005/24, mediante as seguintes 

cláusulas e condições: 

   CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO 

1.1 O Presente Termo de Cooperação Técnica tem por objeto estabelecer as condições e diretrizes para a 

colaboração entre as partes na execução de ações conjuntas voltadas para a melhoria dos serviços de 

saúde em Belo Horizonte, a fim de potencializar o processo de desospitalização, ampliar o acesso à 

atenção Domiciliar, diminuir o tempo de internação hospitalar e otimizar o uso do leito hospitalar.  

CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA 

2.1 A vigência do presente instrumento será de 12 (doze) meses, a partir de 03/06/2024, para todos os 

efeitos legais, por se tratar de continuidade na prestação de serviços de saúde aos usuários do SUS-

BH, conforme estabelecido no art. 106 da Lei Federal nº 14.133/2021.  

CLÁUSULA TERCEIRA – DA EXECUÇÃO  

3.1 O presente Termo de Cooperação será executado de acordo com o Plano de Trabalho parte 

integrante deste instrumento, com vigência de 03/06/2024 até 02/06/2025.  

CLÁUSULA QUARTA – DAS OBRIGAÇÕES DA SMSA  

4.1 Manter uma equipe multiprofissional composta por médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e 
fisioterapeuta ou assistente social com lotação em Unidade de Pronto Atendimento (UPA) para 
prestação de serviços de Atenção Domiciliar para os pacientes egressos do hospital, conforme o 
seguinte dimensionamento: 2 médicos de 24 horas/semana cada; 2 enfermeiros de 24 horas/semana 
cada; 1 assistente social de 30 horas /semana e 4 técnicos de enfermagem de 30 horas/semana cada. 



      
4.2 Manter a equipe multiprofissional de Atenção Domiciliar capacitada para atuação junto aos hospitais 

conforme diretrizes e protocolos do Guia de Diretrizes da Atenção Domiciliar da Secretaria Municipal 
de Saúde de Belo Horizonte. 

4.3 Gerenciar férias e licenças médicas dos profissionais da equipe do SAD. 
4.4 Manter 2 (dois) veículos para transporte da equipe multiprofissional no desenvolvimento das 

atividades assistenciais de Atenção Domiciliar. 
4.5 Manter motoristas devidamente habilitados para condução dos veículos, executando também as 

ações de manutenção dos veículos. 
4.6 Manter e disponibilizar materiais e medicamentos para utilização pela equipe de Atenção Domiciliar, 

constantes na lista de padronização SMSA/BH. 
4.7 Manter e disponibilizar acesso ao Sistema de Informação, do eSUS para registro dos dados de 

atendimento da equipe de Atenção Domiciliar. 
4.8 Manter e-mail institucional para facilitar comunicação entre as equipes e a rede assistencial. 
4.9 Zelar para que os profissionais da equipe de Atenção Domiciliar sigam as normas e rotinas internas do 

hospital que está sediando a equipe, em seus aspectos éticos, técnicos e operacionais. 
4.10 Zelar para que os profissionais da equipe de Atenção Domiciliar façam o uso adequado do patrimônio 

e dos equipamentos utilizados nas dependências do hospital. 
4.11 Supervisionar o cumprimento por seus representantes e prepostos, dos regulamentos do Hospital, 

referentes às normas de conduta e disciplina dentro de suas dependências. 
4.12 Afastar, sem nenhum ônus adicional para o Hospital, qualquer representante ou empregado que, a 

critério deste, se torne inconveniente aos serviços a serem executados 

CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DO HOSPITAL SOFIA FELDMAN 

5.1 Permanecer como unidade de referência para as intercorrências dos pacientes atendidos pela equipe 
de Atenção Domiciliar, garantindo acesso às especialidades médicas e procedimentos diagnósticos e 
terapêuticos necessários para o adequado manejo dos casos. 

5.2 Manter a inserção dos profissionais da equipe de Atenção Domiciliar no âmbito hospitalar, 
assegurando participação nas discussões das equipes assistenciais do hospital. 

5.3 Realizar a gestão administrativa dos profissionais da equipe de Atenção Domiciliar, ofertando o 
registro de frequência, por meio de ponto manual ou eletrônico por biometria com repasse do 
processo de apuração para a Unidade de Pronto Atendimento - UPA de lotação/ Secretaria Municipal 
de Saúde de Belo Horizonte e para a coordenação do SAD, até o 1º dia útil de cada mês. 

5.4 Disponibilizar, quando possível, em caráter complementar (se interesse do hospital, para viabilização 
da desospitalização para o SAD), os materiais e medicamentos para utilização pela equipe de Atenção 
Domiciliar, constantes na lista de padronização do hospital, caso não haja oferta pela SMSA/BH (de 
acordo com a REMUME – Relação Municipal de Medicamentos Essenciais). 

5.5 Disponibilizar e manter (2) duas vagas para os automóveis da Atenção Domiciliar. 
5.6 Disponibilizar área física, em local reservado, com: computador (mínimo de 2 computadores), 

internet, disponibilização de impressora, quadro de parede (branco) para organização do processo de 
trabalho da equipe de Atenção Domiciliar. Um ambiente que assegure o suporte de informática aos 
profissionais da EMAD é fundamental para a produtividade da equipe. 

5.7 Disponibilizar na área física reservada à EMAD: 2 armários com chave/cadeado, mesa, cadeiras, 
telefone e demais itens essenciais para execução de atividades de base (busca ativa, lançamento de 
produção no e-SUS e planilha de estatística, preenchimento do censo diário, organização e 
arquivamento de prontuários, monitoramento telefônico, gestão da agenda de visitas domiciliares, 
gestão de insumos (materiais médico hospitalares, medicamentos e instrumentais estéreis), 
discussão de elegibilidade, de casos clínicos com o hospital e com outras equipes (Inter SAD e Inter 
EMAD) e local e estrutura para adaptação de lousa interativa.     

5.8 Disponibilizar e manter sanitário/vestiário de uso restrito a profissionais de saúde. 
5.9 Disponibilizar local para realização de refeição, inclusive com bebedouros (ambos de uso exclusivo de 

funcionários). 
5.10 Manter relação e participação direta do NIR, ou da referência indicada pelo hospital, com a EMAD, 



      
principalmente no que se refere à busca ativa e avaliação de elegibilidade dos pacientes a serem 
desospitalizados. Adicionalmente, o representante do NIR ou o indicado pelo Hospital deve 
acompanhar a equipe e informar à coordenação do SAD qualquer não cumprimento de conduta 
profissional e aquelas relacionadas a este termo de cooperação técnica. 

5.11 Divulgar, capacitar e otimizar o fluxo de desospitalização junto ao corpo assistencial da sua 
instituição. 

CLÁUSULA SEXTA – DO VALOR E DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

6.1  Não existem despesas decorrentes da execução do presente Termo de Cooperação Técnica. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DA PROTEÇÃO E TRANSMISSÃO DE INFORMAÇÃO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE 
DADOS 

7.1 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN obriga-se ao dever de proteção, confidencialidade e sigilo de toda 

informação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razão de 

licenciamento ou da operação dos programas/sistemas, nos termos da Lei nº 13.709/2018, suas 

alterações e regulamentações posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente 

instrumento contratual. 

7.2 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes 

visando a segurança, a proteção, a confidencialidade e o sigilo de toda informação, dados pessoais 

e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos não autorizados, acidentes, vazamentos 

acidentais ou ilícitos que causem destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer outra forma 

de tratamento não previstos.  

7.3 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou 

prestadores de serviços que, no exercício das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da 

informação e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de proteção, confidencialidade e sigilo. 

7.4 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN não poderá utilizar-se de informação, dados pessoais e/ou base de dados 

a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual.  

7.5 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN não poderá disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia 

autorização escrita, informação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razão do 

cumprimento do objeto deste instrumento contratual. 

7.6 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN obriga-se fornecer informação, dados pessoais e/ou base de dados 

estritamente necessários caso quando da transmissão autorizada a terceiros durante o cumprimento 

do objeto descrito neste instrumento contratual. 

7.7 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e cópias que 

contenham informação, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a 

execução do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta) dias 

corridos, contados da data da ocorrência de qualquer uma das hipóteses de extinção do contrato, 

restando autorizada a conservação apenas nas hipóteses legalmente previstas. 

7.8 Ao HOSPITAL SOFIA FELDMAN, não será permitido deter cópias ou backups, informação, dados 

pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execução do cumprimento do objeto 

deste instrumento contratual. 

7.9 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN deverá eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse 

em razão do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tão logo não haja necessidade de 



      
realizar seu tratamento. 

7.10 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN deverá notificar, imediatamente, a SMSA no caso de vazamento, perda 

parcial ou total de informação, dados pessoais e/ou base de dados.  

7.11 A notificação não eximirá O HOSPITAL SOFIA FELDMAN das obrigações e/ou sanções que possam 

incidir em razão da perda de informação, dados pessoais e/ou base de dados.  

7.12 A parte que descumprir nos termos da Lei nº 13.709/2018 suas alterações e regulamentações 

posteriores, durante ou após a execução do objeto descrito no presente instrumento contratual fica 

obrigada a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuízo 

sofrido, incluindo sanções aplicadas pela autoridade competente. 

7.13 O HOSPITAL SOFIA FELDMAN fica obrigado a manter preposto para comunicação com a Concedente 

para os assuntos pertinentes à Lei nº 13.709/2018 suas alterações e regulamentações posteriores. 

7.14 O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigações descritas na presente cláusula, 

permanecerão em vigor após a extinção das relações entre as partes, bem como, entre O HOSPITAL 

SOFIA FELDMAN e seus colaboradores, subcontratados, consultores e/ou prestadores de serviços sob 

pena das sanções previstas na Lei nº 13.709/2018, suas alterações e regulamentações posteriores, 

salvo decisão judicial contrária. 

7.15 O não cumprimento de quaisquer das obrigações descritas nesta cláusula sujeitará o HOSPITAL SOFIA 

FELDMAN a processo administrativo para apuração de responsabilidade e, consequente, sanção, sem 

prejuízo de outras cominações cíveis e penais. 

Parágrafo único: Análise jurídica do presente Termo está vinculada ao PARECER JURÍDICO DIJA/PGM nº 
196/2020, anexo. 

CLÁUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES 

8.1 Manter clareza e coerência entre a Coordenação do SAD e a Diretoria Técnica Assistencial do Hospital, 

referente ao preenchimento dos critérios de inclusão/elegibilidade, pelos egressos hospitalares, na 

modalidade assistencial prestada pelo Serviço de Atenção Domiciliar, conforme diretrizes assistenciais 

do Ministério da Saúde. 

8.2 Realizar a definição conjunta do modelo de trabalho da equipe de Atenção Domiciliar no contexto 

hospitalar e sua articulação com as unidades de saúde da rede loco regional, contemplando os egressos 

que preencham os critérios de inclusão nessa modalidade assistencial. 

8.3 Estabelecer e formalizar o protocolo de desospitalização local, que deverá conter diretrizes para 

otimização e segurança de todo processo, garantido por ambas as partes. 

8.4 Realizar acompanhamento conjunto do desempenho da equipe de Atenção Domiciliar, por meio de 

indicadores de processo e de resultados, definindo ações para superação das dificuldades e problemas 

identificados. 

Parágrafo primeiro: A PARCEIRA SMSA/BH é a única responsável pelo pagamento dos salários e por todo e 

qualquer encargo trabalhista ou previdenciário dos profissionais definidos nos termos deste instrumento, 

não repassando ao parceiro, qualquer ônus decorrente do contrato de trabalho com os profissionais. 

Parágrafo segundo: Os profissionais da SMSA/BH zelarão pelo uso adequado do patrimônio e equipamentos 

utilizados nas dependências do hospital. 



      
CLÁUSULA NONA - DA PRERROGATIVA DA SMSA 

9.1 Fica assegurada a prerrogativa da SMSA, através do Sistema Municipal de Auditoria, exercer o controle 

e fiscalização da execução do presente Termo. 

CLÁUSULA DÉCIMA– DA RESCISÃO E DA DENÚNCIA 

10.1 O presente Termo poderá ser rescindido de pleno direito no caso de infração a qualquer uma das 

cláusulas ou condições nele estipuladas, ou denunciado por qualquer uma das partes, com 

antecedência mínima de 30 (trinta) dias, ou a qualquer tempo, em face da superveniência de 

impedimento legal que o torne formal ou materialmente inexequível. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAÇÃO 

11.1 A SMSA/SUS-BH, providenciará a publicação do extrato do presente Contrato, no Diário Oficial do 

Município, no prazo de 10 (dez) dias úteis, contados da data de sua assinatura, conforme disposto no 

artigo 94, inciso II, da Lei nº 14.133/21 e na forma da legislação municipal. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO FORO 

11.2 Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir eventuais questões oriundas da execução 

deste Termo 

E, para validade do que pelas partes foi pactuado, firmou-se este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, 
na presença das testemunhas infra-assinadas, para que produza seus jurídicos e legais efeitos em juízo e fora 
dele. 

Belo Horizonte,         de                                    de 2024. 

 
___________________________________ 

Danilo Borges Matias 
Secretária Municipal de Saúde 

 
 

___________________________________ 
Marjove Augusta Manini Soares 

 Fundação de Assistência à Saúde/Hospital Sofia Feldman (FAIS/HSF) 
 
  

Testemunhas:  

1) _______________________________                                           2)  _________________________________ 

CPF                                                                                                      CPF 

 




