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PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELO HORIZONTE

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIiPIO DE BELO HORIZONTE POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELO

HORIZONTE E A GTC DESENVOLVIMENTO LTDA (GRAU TECNICO
BH).

PROCESSO: 01.083.213.20.01
1J: 01.2021.2302.0383.02.00

O Municipio de Belo Horizonte, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, com sede na Avenida
Afonso Pena, n? 2336, bairro Funciondrios, na cidade de Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o n2
18.715.383/0001-40, neste ato representado por seu Secretario, Danilo Borges Matias , inscrita no CPF sob n®
036.857.416-40, doravante denominada CONCEDENTE, e GTC Desenvolvimento Ltda (Grau Técnico BH),
inscrita no CNPJ sob o n? 21.520.081/0001-20, sediada na Rua Goitacazes, n? 15, 12, 22 e 32 andares, Centro,
Belo Horizonte/MG, neste ato representada por sua representante legal Joana Rici Coelho, inscrita no CPF sob
o nimero 030.080.676-03, doravante denominada CONVENENTE, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo
ao Convénio, no que couber as normas da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes, Lei n2
8.080/90 e 8.142/90 alusivas ao SUS, Lei Complementar n2 101/00, Decreto Municipal n2 11.245/03, Instrugdo

de Servigo SMSA/SUS-BH n? 001/13 e demais legislac3o aplicaveis a espécie, mediante as cldusulas e condicbes
a seguir enunciadas:

|CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem por objeto:

1.1.1. Alteracdo do Plano de Trabalho Operacional.

| CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

2.1  Alteragdo das contrapartidas da Convenente, conforme novo Plano de Trabalho, parte integrante deste
Termo.

| CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO

3.1 O CONVENENTE executard as atividades, de acordo com o Plano de Trabalho, parte integrante do
presente instrumento.

| CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

4.1 Permanecem inalteradas as demais cldusulas do Convénio original, que ndo colidirem com as do presente
Termo.
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|CLAUSULA QUINTA - PUBLICAGAO

5.1 O CONCEDENTE providenciara a publica¢gdo do extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da
Municipio - DOM, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo tnico, da Lei n? 8.666, de 1993.

Para validade do pactuado, o presente Termo Aditivo é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte, Oéde owlvfb@ de 2023.

:{\ Danilo Bofges Matias
Secretario M niﬁpal de Satde
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PREFEITURA MUNICIPAL PLANO DE TRABALHO OPERACIONAL
DE BELO HORIZONTE

1JUSTIFICATIVA

ESTABELECER DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS PARA CELEBRAGAO DE TERMOS DE COOPERACAO COM AS INSTITUIGOES DE ENSINO E
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, PARA DISPONIBILIZACAO DE CENARIOS DE PRATICA, PARA A FORMAGAO NO AMBITO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL
E EDUCAGCAO SUPERIOR, POR MEIO DA COOPERAGCAO DE ESFORGOS ENTRE A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, AS
INSTITUIGOES DE ENSINO E OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE PUBLICOS E PRIVADOS.

2 IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

2.1 TITULO DO PROJETO

COOPERACAO DA GTC DESENVOLVIMENTO LTDA/GRAU TECNICO BH E DA SECRETARIA MUNICIPAL | PER/ODO DE EXECUCAO (24 MESES)
DE SAUDE DE BELO HORIZONTE (SMSA-BH), PARA DISPONIBILIZACAC DE CENARIOS DE PRATICAS i P
PARA A FORMAGAO NO AMBITO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E EXECUGAO DAS CONTRAPARTIDAS ANICI TEBMING).
PACTUADAS. 01.01.2022 31.12.2023

2.2 IDENTIFICAGAO DO OBIETO

PARCERIA ENTRE A INSTITUICAO DE ENSINO GTC DESENVOLVIMENTO LTDA/GRAU TECNICO BH E A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
BELO HORIZONTE, COM A DISPONIBILIZAGAC DE CENARIOS DE PRATICA NA REDE SUS-BH, PARA A FORMAGAO, NO AMBITO DO ENSING TECNICO -
CURSOS DE TECNICO DE ENFERMAGEM E TECNICO EM RADIOLOGIA, MEDIANTE CONTRAPARTIDAS PACTUADAS.

3 REGIME DE EXECUGAO DE ETAPAS / FASES

1. NO ANO DE 2021 FORAM CONCEDIDAS 712 VAGAS DE ESTAGIO PARA O CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM E 57 VAGAS PARA O CURSO
TECNICO EM RADIOLOGIA, TOTALIZANDO A CARGA HORARIA DE 68.360 HORAS, QUE REPRESENTAM O VALOR DE R$105.958,00 (CENTO E
CINCO MIL NOVECENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS), CONSIDERANDO A PORTARIA SMSA/SUS-BH N2 0024/2019. A INSTITUICAO CUMPRIU A
CONTRAPARTIDA PACTUADA NO PLANO DE TRABALHO OPERACIONAL ANTERIOR, CONFORME NOTAS FISCAIS E TERMOS DE RECEBIMENTO
ANEXADOS A ESTE PROCESSO, CUJO VALOR TOTAL FOI DE R$105.947,00 (CENTO E CINCO MIL NOVECENTOS E QUARENTA E SETE REAIS),
RESTANDO COMO SALDO EM FAVOR DA SMSA R$11,00 (ONZE REAIS).

2. EM 2022, FOI REAUZADA A CONCESSAO NA REDE SUS-BH DE 457 VG TECNICO DE ENFERMAGEM — 39.360 H/A; E 38 VG TECNICO DE
RADIOLOGIA — 7.600 H/A, TOTALIZANDO 495 VAGAS E 46.960 H/A DE CARGA HORARIA, QUE REPRESENTAM O VALOR DE R$72.788,00
(SETENTA E DOIS MIL SETECENTOS E OITENTA E QITO REAIS), CONSIDERANDO A PORTARIA SMSA/SUS-BH N°0024/2019. FOI PACTUADO COMO
CONTRAPARTIDA A COMPRA DE MATERIAIS QUE FORAM UTILIZADOS PARA O PROJETO DOS CAMPOS FIXOS DO CONSULTORIO DE RUA, A
SABER: MESAS DOBRAVEIS, CADEIRAS DE PRAIA, CADEIRAS E MESAS DOBRAVEIS, TENDAS, BARRACAS DE CAMPING E KITS DE MESA. A
INSTITUICAO CUMPRIU A CONTRAPARTIDA CONFORME NOTAS FISCAIS E TERMOS DE RECEBIMENTO ANEXADOS A ESTE PROCESSO, CUJO
VALOR TOTAL FOI DE R$30.029,58 (TRINTA MIL E VINTE E NOVE REAIS E CINQUENTA E OITQ CENTAVOS), RESTANDO COMO SALDO EM FAVOR
DA SMSA R542.758,42 (QUARENTA E DOIS MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS).

3. SOMANDO-SE OS5 SALDOS DESCRITOS NOS ITENS 1 E 2, OBTEM-SE O VALOR TOTAL DEVIDO DE R$42.769,42 (QUARENTA E DOIS MIL,
SETECENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E QUARENTA E DOIS CENTAVOS).

4, PARA O ANO DE 2023, FOI PACTUADA A CONCESSAO DE UMA CARGA HORARIA DE 32.872 H/A, REPRESENTANDO UM VALOR DE R$50.951,60
(CINQUENTA MIL NOVECENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E SESSENTA CENTAVOS), CORRESPONDENDO A 70% DA CARGA HORARIA
AUTORIZADA PARA A INSTITUICAQ NO ANO DE 2022, NOVAS SOLICITAGOES PODERAO SER REALIZADAS E, CASO AUTORIZADAS, INSERIDAS EM
TERMO ADITIVO A ESTE PLANO DE TRABALHO OPERACIONAL. CONFORME PREVE A PORTARIA 0313/2019, A ALOCACAO DOS ESTAGIARIOS NOS
CAMPOS DE ESTAGIO DEPENDE DA DISPONIBILIDADE DE VAGAS NOS SERVICOS DE SAUDE, DEVENDO SER AUTORIZADAS MEDIANTE
APROVACAO DOS PLANOS DE TRABALHO EDUCACIONAIS. RESSALTAMOS AINDA QUE AS VAGAS SOLICITADAS E AUTORIZADAS PELOS SERVICOS
DE SAUDE, MESMO QUE NAO OCUPADAS, SA0O CONSIDERADAS COMO CONCEDIDAS E SERAO CONTABILIZADAS.

5. COMO FORMA DE CONTRAPARTIDA, JA FOI PACTUADA A COMPRA DE UMA MACA BARIATRICA PARA O TRANSPORTE DE OBESOS, QUE SERA
ADQUIRIDA COM BASE NO VALOR DE MERCADO.

4 METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

RELATORIO DE EXECUGAO DO OBIETO, COM ESPECIFICAGOES DE RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS, ANEXO A ESTE PROCESSO, BEM
COMO NOTAS FISCAIS E OUTROS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA EXECUGAO DA CONTRAPARTIDA.

5 DATA E ASSINATURA DO CONVENENTE

inado de f igi
DATA JRANATIREDO RESPONSAVEL oo oo a! por JOANARICCI
COELHO:03008067603 Dados: 2023.09.26 14:30:14 -0300°

6 DATA E ASSINATURA DO CONCEDENTE

DATA ASSINATURA DO RESPONSAVEL







