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TRABALHANDO POR UMA cidade djp feliz

SEXTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BELO
HORIZONTE E A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS
GERAIS - FCMMG

PROCESSO: 01.101.871.19.66
INSTRUMENTO JURIDICO: 01.2019.2302.0374.06.00

O Municipio de Belo Horizonte, por intermédio da Secretaria Municipal de Saide, com sede na Avenida
Afonso Pena, n? 2336, Bairro Funciondrios, na cidade de Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o n2
18.715.383/0001-40, neste ato representado por sua Secretario, Danilo Borges Matias, inscrita no CPF sob n2
036.857.416-40, doravante denominada ACORDANTE, e FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS
GERAIS, inscrita no CNP! sob o n? 17.178.203/0002-56, sediada na Alameda Ezequiel Dias, n? 275, Bairro
Centro, Belo Horizonte/MG, neste ato representado por seu Presidente Wagner Eduardo Ferreira, portador da
Carteira do Cons=lho Regional de Medicina - Minas Gerais n? 23.520 e por seu Diretor Rafael Duarte Silva,
inscrito no CPF sob o n2? 051.306.296-39, doravante denominada ACORDADO, em observancia as disposi¢cdes
da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Complementar n2 101/00, Portaria SUS-BH/SMSA 001/2017,
Portaria SMSA/SUS N2 313/2019, e demais disposi¢des regulamentares apliciveis a espécie, mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas:

1.1. O objeto du presente instrumento é:

1 1.1. Prorrogar a vigéncia do Termo de Cooperagao;
1.1.2. Convalidagdo dos atos;

1.1.3. Novo Plano de Trabalho.

|CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses a vigéncia do Termo original a partir de 01/01/2024 a
31/12/2G24, com fulcro no artigo 57, inciso |1, da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA QUARTA — DA EXECUGAO |

4.1 Para consecugdo deste Termo, o ACORDADO, executard as atividades constantes no Plano de
Trabalho, parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

5.1 Ficam mantidas as demais cldusulas e condigdes do Termo de Cooperacdo Técnica origindrio,
naquilo ndo contrariem o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — PUBLICACAO

6.1 O ACORDANTE providenciara a publicagdo do extrato do presente instrumento no Diario Oficial da
Municipio - DOM, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n2 8.666, de 1993.

Para validade do pactuado, o presente TERMO ADITIVO ¢é assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Belo Horizonte, ()/ de 0(/ de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE BELO HORIZONTE PLANO DE TRABALHO OPERACIONAL

1. JUSTIFICATIVA

ESTABELECER DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DE TERMOS DE COOPERACAQ COM AS INSTITUIGOES DE ENSINO E ESTABELECIMENTOS DE SAUDE
PARA DISPONIBILIZACAD DE CENARIOS DE PRATICA PARA A FORMAGAO NO AMBITO DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E EDUCAGAO SUPERIOR, POR MEIO DA COOPERAGAO
| DE ESFORCOS ENTRE A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, AS INSTITUICOFS DF ENSINO E OS ESTABELECIMENTOS DF SAUDE PUBLICOS E
PRIVADOS.

2 IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

2.1 TITULO DO PROJETO

| COOPERACAQ DA FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS GERAIS - FCMMG E DA SECRETARIA MUNICIPAL PERIODO DE EXECUCAQ (12 MESES)
DE SAUDE DE BELO HORIZONTE - SMSA-BH, PARA DISPONIBILIZAGAO DE CENARIOS DE PRATICAS PARA A ;
FORMAGAO NO AMBITO DA EDUCAGAQ SUPERIOR E EXECUGAD DAS CONTRAPARTIDAS PACTUADAS. INICIO TERMINO
01.01.2024 31.12.2024

2.2 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

! PARCERIA ENTRE A FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS DE MINAS GERAIS - FCMMG E A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE - SMSA-BH, COM
A DISPONIBILIZAGAQ DE CENARIOS DE PRATICA NA REDE SUS-BH, PARA A FORMAGAQ NO AMBITO DA EDUCAGAO SUPERIOR, MEDIANTE CONTRAPARTIDAS PACTUADAS.

3. REGIME DE EXECUCAO DE ETAPAS / FASES

1. CONFORME VERIFICADO, A INSTITUICAO DE ENSINO ADQUIRIU NO ANO DE 2021, 1 DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO, NO VALOR DE R$9.680,00
(NOVE MIL SEISCENTOS E OITENTA REAIS), CONFORME NOTA FISCAL ANEXA AO PROCESSO. SOMANDO-SE ESTE VALOR AO CREDITO INFORMADO NO 42
TERMO ADITIVO DE R$459.631,05 (QUATROCENTCS E CINQUENTA E NOVE MIL, SEISCENTOS E TRINTA E UM REAIS £ CINCO CENTAVOS), OBTEM-SE O SALDOD
EM FAVOR DA INSTITUICAO DE ENSINO DE R$469.311,05 (QUATROCENTOS E SESSENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E ONZE REAIS E CINCO CENTAVOS).

2. EM 2022, FORAM CONCEDIDAS 102 VAGAS PARA O CURSO DE ENFERMAGEM - CARGA HORARIA 2.040 H/A; 135 VAGAS PARA FISIOTERAPIA - CARGA HORARIA
4.024 H/A; 1.426 VAGAS PARA MEDICINA - CARGA HORARIA 64.480 H/A E 24 VAGAS PARA PSICOLOGIA - CARGA HORARIA 1.600 H/A, TOTALIZANDO 1.687
VAGAS - CARGA HORARIA 72.144 H/A, QUE CORRESPONDEM AO VALOR TOTAL DE R5423.534,40 (QUATROCENTOS E VINTE E TRES MIL, QUINHENTOS E
TRINTA E QUATRO REAIS E QUARENTA CENTAVOS).

3. CONSIDERANDO O CREDITO TOTAL EXISTENTE PARA A FCMMG CITADO NO ITEM 1 (R$469.311,05), E ABATENDO-SE AQ VALOR DAS VAGAS CONCEDIDAS EM
2022 (R$423.534,40), OBTEM-SE O SALDO EM FAVOR DA INSTITUICAC DE R$45.776,65 (QUARENTA E CINCO MIL, SETECENTOS T SETENTA E SEIS REAIS E
SESSENTA E CINCO CENTAVOS).

4,  EM 2023, FORAM CONCEDIDAS 149 VAGAS PARA O CURSO DE ENFERMAGEM - CARGA HORARIA 16.240 H/A; 88 VAGAS PARA FISIOTERAPIA - CARGA HORARIA
8.824 H/A; 1.495 VAGAS PARA MEDICINA - CARGA HORARIA 85,343 H/A; 120 VAGAS PARA ODONTOLOGIA - CARGA HORARIA 4.800 H/A E 36 VAGAS PARA
PSICOLOGIA - CARGA HORARIA 2.365 H/A, TOTALIZANDO 1.888 VAGAS - CARGA HORARIA 117.572 H/A, QUE CORRESPONDEM AQ VALOR TOTAL DE
R$629.038,98 (CENTO E VINTE E NOVE MIL E TRINTA E OITO REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS). COMO CONTRAPARTIDA, FORAM PACTUADOS JUNTO AD
GABINETE-SMSA, CONFORME NOTAS FISCAIS E RELATORIOS EM ANEXO, AS SEGUINTES CONTRAPARTIDAS: ALMOGOS E LANCHES PARA A CONFERENCIA
MUNICIPAL DE SAUDE E CONFERENCIAS DISTRITAIS, NO VALOR TOTAL UE R$185.836,20 (CENTO E OITENTA E CINCO MIL, OITOCENTOS E TRINTA £ SEIS REAIS
E VINTE CENTAVOS; AQUISICAO DE 24 ATROPINAS NO VALOR DE R$2.016 (DOIS MIL E DEZESSEIS REAIS); AQUISICAO DE PLACAS E CONFECCAQ DE CRACHAS
NO VALOR DE R$6.159,00 (SEIS MIL CENTO E CINQUENTA E NOVE REAIS); O EMPRESTIMO DE UM FREEZER INSTALADO NO CENTRO INTEGRADO DE
OPERACOES DE BELO HORIZONTE (COP BH), MANTIDO MENSALMENTE ATE DEZEMBRO/2023, NO VALOR DE R$30.046,00 (TRINTA MIL E QUARENTA E SEIS
REAIS) E TRANSPORTES PARA O “DESFILE ANTIMANICOMIAL 2023" NO VALOR DE R$32.400,00 (TRINTA E DOIS MIL E QUATROCENTOS REAIS).

| 5. AINDA TM 2023, FOI PACTUADA A CONCESSAD DE 62 VAGAS PARA O CURSO DE “MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE", PARA SERVIDORES DA SMSA, NO
VALOR DE R5436.914,00 (QUATROCENTOS E TRINTA E SEIS MIL NOVECENTOS E QUATORZE REAIS), QUE AINDA ESTA PENDENTE DE FINALIZACAO, CONFORME
RELATORIO PARCIAL E OFCIO ANEXOS AU PROCESSO.

6. SOMANDO-SE O VALOR DAS CONTRAPARTIDAS DOS ITENS 4 (R$436.914,00) E 5 (R$256.457,20), ALEM DO CREDITO CITADO NO ITEM 3 (R545.776,65), E
SUBTRAINDO-SE AO VALOR DAS VAGAS CONCEDIDAS EM 2023 (R$629.038,98), OBTEM-SE O SALDO EM FAVOR DA INSTITUICAQ DE R$110.108,87 (CENTQ E
DEZ MIL, CENTO E OITO REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS).

7. PARA O ANO DE 2024, FOI PACTUADA A CONCESSAQ DE UMA CARGA HORARIA DE 82.300 H/A, QUE CORRESPONDE AO VALOR TOTAL DE R$440.325,55
(QUATROCENTOS E QUARENTA MIL, TREZENTOS E VINTE £ CINCO REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS), REFERENTE A 70% DA CARGA HORARIA
AUTORIZADA NO ANO DE 2023, COMO CONTRAPARTIDA, FOI PACTUADA A CONTINUIDADE NO EMPRESTIMO DO FREEZER INSTALADO NO COP BH, NO VALOR
MENSAL ESTIMADO DE R$1.428,00 (MIL QUATROCENTOS E VINTE E OITO REAIS).

8. NOVAS SOLICITACOES PODERAO SER REALIZADAS E, CASO AUTORIZADAS, INSERIDAS EM TERMO ADITIVO A ESTE PLANO DE TRABALHO OPERACIONAL.
CONFORME PREVE A PORTARIA 0313/2019, A ALOCACAQO DOS ESTAGIARIOS NOS CAMPOS DE ESTAGIO DEPENDE DA DISPONIBILIDADE DE VAGAS NOS

SERVICOS DE SAUDE, DEVENDO SER AUTORIZADAS MEDIANTE APROVAGAO DOS PLANOS DE TRABALHO EDUCACIONAIS. RESSALTAMOS AINDA QUE AS é\v&
VAGAS SOLICITADAS E AUTORIZADAS PELOS SERVICOS DE SAUDE, MESMO QUE NAO OCUPADAS, SAO CONSIDERADAS COMO CONCEDIDAS E SERKGQQ,\‘ 0o
CONTABILIZADAS. RO
9. SUBTRAINDO-SE O VALOR DESCRITO NO ITEM 7 (R$440.325,55) PELO ITEM 6 (R$110.108,87), O VALOR TOTAL DEVIDO PELA iNSTITUICAQ; o :
CONTRAPARTIDA E DE R$330.216,68 {TREZENTOS E TRINTA MIL, DUZENTOS E DEZESSEIS REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS). & 6&3 &
‘Q\'}%. 6'?‘\‘ \\:\
4. METAS E CRITERIOS DE MENSURAGAOD F ol o™
PARA AVALIACAO DOS RESULTADOS A INSTITUICAO DE ENSINO APRESENTARA RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO, COM ESPECIFICAGAO DE RESULT&E&&;‘;-':{?‘:\OEH’I O c}s\
QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS, BEM COMO NOTAS FISCAIS E OUTROS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA EXECUGAO DA CONTRAPARTIDA. e ‘S‘> £
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