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TERMO DE PARCERIA PARA REALIZACAO DA ATIVIDADE SESC PRACA DA SAUDE

SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO — SESC REGIONAL MINAS GERAIS, com sede a Rua
Tupinambas, n® 956, em Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
03.643.856/0001-73, neste ato representado pelo seu DIRETOR DE PROGRAMAS
SOCIAIS, SERVIGOS E OPERAGOES, SR. GRIJALVA DE CARVALHO LAGE DUARTE
JUNIOR, inscrito no CPF sob o n° 054.865.376-38, doravante denominado PRIMEIRO
PARCEIRO e

MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
(SMSA/PBH), pessoa juridica, inscrita no CNPJ sob o n° 18.715.383/0001-40, com sede na
Av. Afonso Pena, n® 2336, Bairro Funcionarios, Belo Horizonte/MG, neste ato representado
pelo SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, (o) Sr. JACKSON MACHADO PINTO.
inscrito(a) no CPF sob o n® 175.498.336-72, na qualidade de SEGUNDO PARCEIRO, o
qual, por se tratar de orgao publico, devera observar o disposto na Lei 8.666/93, Lei
Municipal 11.065/2017, Lei Federal 8.080/90 e Decreto Municipal n°® 10.710/2001.
eslabelecem o seguinte Termo de Parceria:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo de parceria tem por finalidade o desenvolvimento da atividade
itinerante Sesc Praga da Satde, no Sesc Venda Nova, no municipio de Belo Horizonte/MG.
objetivando a atuagao do OdontoSesc, Sesc Saude Mulher e MedSesc Oftalmologia,
proporcionando atendimento médico e odontoldgico para a populagao.

1.2. A implantagéo da atividade far-se-a pelo prazo de 95 (noventa e cinco) dias corridos,
correspondido pelo periodo de 08/09/2020 a 11/12/2020.

1.3. N&o ha transferéncia de recursos orgcamentarios e financeiros entre os parceiros e cada
um assumira o 6nus decorrente de sua participacdo, bem como as responsabilidades
presentes neste instrumento juridico

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES DO PRIMEIRO PARCEIRO

2.1. Administrar a atividade competindo-lhe a supervisio técnica da execugao do projeto,
bem como a aquisigao de materiais necessarios e o custeio de despesas relativas a equipe
€ aos servigos prestados que sdo de sua responsabilidade.

2.2. Criar e fornecer materiais de divulgagao da atividade. Em qualquer siluagdo, lais
materiais deverdo conter a logomarca oficial do Sesc e do(s) parceiro(s) e qualquer
divulgagao deve mencionar que se trata de uma iniciativa/realizagcao do Sesc em Minas.
devendo seguir orientagdes e aprovagio da Geréncia Corporativa de Comunicagao do Sesc

em Minas.
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2.3. Promover, para implementagao da atividade, a contratagdo de recursos humanos que
atuarao especificamente no projeto como “Equipe Fixa", a seguir especificada, cujos salarios
serao pagos pelo Sesc, observados os pisos fixados pelo Departamento Regional:
Para o OdontoSesc:

a. Odontodlogos;

b. Técnicos de Saude Bucal;

c. Motorista;

d. Oficial de manutengao;

Para o Sesc Saude Mulher:

Supervisor Técnico de Servigos de Saude;
Enfermeira;

Técnica de Radiologia;

Motorista;

Oficial de Manutencgéo;

coooo

Para o MedSesc Oftalmologia
a. Supervisor Técnico de Servigos de Saude;
b. Médicos Oftalmologista;
c. Motorista;
d. Oficial de manutengao;

Jiniz

idades Mduels

2.4. Responsabilizar-se pelo transporte de toda “Equipe Fixa" durante a atividade
OdontoSesc, dentro do municipio de Belo Horizonte/MG quando houver necessidade de
locomogé&o para longas distancias como do hotel ou restaurante para a Unidade Movel (e
vice-versa) ou ainda para as instituigdes onde forem desenvolvidas as demais atividades de
educagao em saude (quando houver).
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2.5. Arcar com os custos de alimentagao (café da manha, almogo e jantar) dos profissionais
da ‘Equipe Fixa' da atividade durante sua permanéncia do municipio de Belo Horizonte/MG,
inclusive nos finais de semana e feriados em que a equipe permanecer no municipio
mencionado pelo periodo de 08/09/2020 a 11/12/2020.

4

2.6. Orientar e treinar a Equipe de Apoio para a realizagao das tarefas especificas da
atividade OdontoSesc, Sesc Satude Mulher e MedSesc Oftalmologia.

2.7. Realizar o levantamento e selegdo do publico preferencial do Sesc em Belo Horizonte e
Contagem, de acordo com os tratamentos oferecidos pelo Praca Sesc da Saude, realizando
contato e agendamento dos pacientes da lista encaminhada pelo parceiro e providenciando
os formularios necessarios para atendimento.

2.7.1. Fica estabelecido que 50% (cinquenta por cento) dos atendimentos oferecidos no
projeto serao destinados ao publico preferencial triado pelo Sesc em Minas.

2.8. Oferecer apoio e acompanhamento aos entes envolvidos, em prol da adequada
execucao das atividades.
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2.9. Colocar a disposi¢do das unidades moveis infraestrutura necessaria a montagem e
desmontagem da Unidade Mdvel e ao seu funcionamento, compreendendo pessoal de
apoio, agua, energia elétrica, rede de esgoto (ou outra forma de coleta de detritos),
vigilancia 24 horas durante todo o periodo de permanéncia da unidade mével no municipio
(inclusive aos finais de semana e feriados) — conforme especificacées referentes a
infraestrutura da Unidade Movel de Saude (UMS) que constam do ANEXO |l deste
documento.

2.10. Cabe ao Sesc disponibilizar profissionais cuja denominagéo sera “Equipe de Apoio”,
nos locais e horarios previamente definidos, para auxiliar nas atividades programadas para
as unidades moveis, inclusive na montagem e desmontagem das estruturas:

2.11. Os recursos humanos, que constituirdo a “Equipe de Apoio’, serao colocados a
disposigao do projeto compondo-se de:

a. Eletricista;

b. Bombeiro hidraulico;

c. Vigias (durante o periodo de permanéncia no municipio, inclusive e principalmente, nos
finais de semana);

d. Auxiliar de Servigos Gerais;

e. Assistente(s) administrativo(s)

2.12. Comprometer com o cumprimento da meta dos atendimentos oferecidos, considerando
a capacidade maxima de realizagdo dos atendimentos odontoldgicos (conforme Protocolo
Especifico das atividades) primando-se pelo atendimento ao publico preferencial do Sesc
em Minas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES DO SEGUNDO PARCEIRO

3.1. Providenciar, obrigatoriamente, a emissao de Alvara de Localizacdo e Funcionamento e
Alvara Sanitario para inicio das atividades da unidade modvel (caso necessario, estara
autorizada visita técnica prévia a Unidade Movel de Saude — UMS, preferencialmente com
horario pré-agendado), mediante o cumprimento das condicdes respectivas.

3.2, Realizar o levantamento e selegdo dos pacientes — de acordo com os tratamentos e
exames oferecidos pelo Sesc Praga da Saude — providenciando documentos dos(as)
pacientes, conforme Anexo Ill, o encaminhamento médico quando necessario, além do
envio da lista de triagem com os contatos dos pacientes para agendamento de consultas e
exames pelo Sesc.

3.2.1. Fica estabelecido que 50% dos atendimentos oferecidos no projeto serao
destinados ao publico selecionado pelo parceiro.

3.3. Informar locais e viabilizar a contra referéncia para continuidade de atendimento de
pacientes dos projetos de saude, principalmente no caso de resultados alterados.

3.4. Informar ao PRIMEIRO PARCEIRO sobre os procedimentos adotados para pacientes
que necessitarem de tratamento e acompanhamento médico posteriores a realizacao do

2\

3 de 38

/TP{J

niz

vigos Secizis
*réncia de Unidades Movels

ela de Souza Di

Analista de Sor

¥
F

P

@

nas

L



projeto no municipio, por meio de relatdrio com a periodicidade de 1 més, 3 meses e 6
meses transcorridos do encerramento do projeto.

3.5. Comprometer com o cumprimento da meta dos atendimentos oferecidos, considerando
a capacidade maxima de realizagdo dos atendimentos (conforme Protocolo Especifico das
atividades), primando-se pela produtividade do projeto.

3.6. Indicar enderego e horario de funcionamento da farmacia municipal e conceder a
liberagao de medicamentos para os pacientes atendidos nas Unidades Moveis, mediante
apresentacao da documentagio necessaria.

3.7. Enviar a listagem dos medicamentos com nomes e dosagens e o quantitativo disponivel
atualizado (analgésicos, anti-inflamatarios, antibidticos, anti-histaminicos, etc).

3.8. Indicar local para atendimento no caso de acidente com perfurocortante.

3.9. Realizar o recolhimento de residuos quimicos, bioldégicos e comuns (diariamente)
conforme legislagao vigente.

3.10. Oferecer apoio a equipe do Sesc na realizagéo das atividades e acompanhamento da
execugao e supervisionando os servigos de sua responsabilidade, de forma a obter uma
operagao correta e eficaz, durante o periodo de vigéncia do presente instrumento, mantendo

sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do PRIMEIRO PARCEIRO, conforme
suas orientagdes.

3.11. Providenciar assinatura do Termo de Parceria pelos representantes legais
competentes.

3.12. Divulgar a realizagdo na regido, conforme orientacdes da Geréncia Corporativa de
Comunicagéo do Sesc em Minas, estando suspensa a aplicagcao do slogan institucional
“Governando para quem precisa”.

3.12.1. Em qualquer situagdo, os materiais de divulgacido deverdo conter a logomarca
oficial do Sesc e do(s) parceiro(s) e qualquer mencao ao projeto deve sinalizar que se
trata de uma iniciativa/realizagdo do Sesc em Minas, devendo seguir orientagoes e
aprovacgao da Geréncia Corporativa de Comunicagao do Sesc em Minas.

3.13. Observar as clausulas sétima e oitava constantes no presente Termo de Parceria.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS

41 Cabe ao _PRIMEIRO PARCEIRO prover as equipes necessarias para realizacao da
atividade (equipe do OdontoSesc |; Equipe de Apoio: Eletricista, Bombeiro Hidraulico,

Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Administrativo. equipe para instalacdo de tenda e
Servigo de Vigilancia).
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CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DA RESCISAO

5.1. O presente Termo tera vigéncia da data de sua assinatura até o dia 11 de dezembro de
2020, podendo ser prorrogado mediante a assinatura de termo aditivo pelos Parceiros.

5.2. O presente Termo poderad, a critério do parceiro inocente, ser considerado rescindido de
pleno direito, independentemente de aviso ou notificagdo judicial ou extrajudicial, nas

seguintes hipoteses:

5.2.1. Se ficar verificada a inadimpléncia total ou parcial de qualquer das disposicées
deste termo e/ou de seus anexos e o parceiro inadimplente deixar de sanar/ remediar
referida violagdo dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do dia da data de

recebimento de notificagdo escrita emitida pelo parceiro;

5.2.3. Pelo uso indevido pelo PARCEIRO de nome, marca, patente ou qualquer outra forma
de propriedade intelectual do outro PARCEIRO.

5.2.4. O presente termo podera ainda, ser rescindido, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos do inicio da atividade e sem 6nus para os parceiros, mediante prévia manifestacao
por escrito, ou, também por razdes de interesse publico, desde que devidamente

fundamentadas.
CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO £ EE +
e -{-1"’ o
6.1. A execugdo deste TERMO DE PARCERIA sera acompanhada e fiscalizada pelo fiscal E g‘g’ '
do PRIMEIRO PARCEIRO, designado no Termo de Designacdo de Fiscal, documento <3 ;E'
anexo ao processo interno de contratagdo do Sesc em Minas. {.4_'.-?5‘ &
=3¢
3
. S

6.2. O fiscal registrara as ocorréncias e determinara as medidas necessarias ao fiel 5

cumprimento do Termo de Parceria. @\'

6.3. O exercicio, pelo PRIMEIRO PARCEIRO, do direito de supervisionar, controlar e
fiscalizar a execugdo do presente Termo de Parceria, ndo atenuara, reduzird ou eximira
qualquer responsabilidade ou obrigagdo do SEGUNDO PARCEIRO nos termos deste

instgumento. .
CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

7.1. Pela inexecugao total ou parcial das obrigagées assumidas, os PARCEIROS poderao
aplicar as seguintes sangoes:

7.1.1. Impossibilidade de realizar parcerias no periodo de 02 (dois) anos, caso as
irregularidades apuradas sejam graves ou persistam. A apuragdo das irregularidades
ocorrera por meio de processo administrativo interno, cujo resultado sera previamente
informado para, que, caso queira, o PARCEIRO penalizado possa apresentar sua

defesa.
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7.1.2. Cancelamento imediato da atividade, com a retirada da Unidade Movel do local
em que esta ocorrendo o evento, sem 6nus para os PARCEIROS.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1. Pelo desenvolvimento e execugdo do Sesc Praga da Saulde, os PARCEIROS nio
estabelecerdo a fixagdo de qualquer taxa para atendimento a comunidade e aos
trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo e seus dependentes.

8.2. As disposigbes referentes as particularidades das (os) consultas/exames estao
descritas nos anexos deste documento.

8.3. Fica expressamente vedado ao SEGUNDO PARCEIRO:

a.

Ceder ou usar, em beneficio de candidato, partido politico ou coligacdo, bens moveis
ou imoveis pertencentes ao Sesc, bem como promover ou permitir propagandas
politico-partidarias nos locais disponibilizados para as atividades atribuidas na efetiva
execugao do presente termo;

Deixar que sejam utilizadas as dependéncias do Sesc para encontros politicos ou
conceder benesses a partidos, coligagdes e candidatos em eventos realizados pelo
Sesc;

Usar materiais, servigos ou veiculos do Sesc em prol de candidato, partido politico ou
coligacgao;

Utilizar eventos do Sesc como palanques eleitorais ou autorizar que candidatos,
partidos politicos ou coligagdes utilizem inauguragdo e obras do Sesc para fins
eleitoreiros;

Ulilizar eventos do Sesc para envio de correspondéncias ou mala direta com
conotagao politico-partidaria e/ou publicidade de candidato, partido ou coligagao:
Autorizar quaisquer tipos de publicidade com conotagdo politico-partidaria,
vinculadas a nomes de candidato, partido politico ou coligacao;

Prestar quaisquer servicos assistenciais/beneficentes com vinculacido politico-
partidaria, ou distribuir bens, valores ou beneficios em associacdo com nomes e
candidatos, partidos politicos ou coligagao.

Utilizar da presente parceria para quaisquer outros fins politicos, partidarios e
eleitorais;

Iniciativas isoladas de promogao na midia, por parte do (s) parceiro (s), ainda que
sejam eventuais, envolvendo a atividade. Qualquer divulgagao na midia impressa,
televisiva, radiofonica, em sites e outros meios de comunicagido somente poderéo
ocorrer apos previa avaliagdo e aprovagado por escrito da Geréncia Corporativa de
Comunicagao do PRIMEIRO PARCEIRO.

8.4. E vedado a qualquer dos Parceiros delegar, ceder ou transferir, total ou parcialmente,

os direitos e deveres do presente termo, sem a prévia e expressa autorizagéo do outro
Parceiro.
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8.5. As clausulas e condicbes do presente instrumento obrigam os Parceiros, seus
sucessores e cessionarios por todos os direitos, obrigacbes e responsabilidades delas
constantes.

8.6. Este termo ndo vincula nenhum dos Parceiros com relagdo ao outro quanto aos
resultados presentes ou futuros de suas respectivas finalidades, nao sendo, pois, nenhuma
delas responsavel com relagdo a outra, por tais resultados, seja durante a vigéncia deste
termo ou mesmo apds o seu término, a qualquer titulo.

8.7. Cada um dos Parceiros sera responsavel, em todos os aspectos, por seus negocios,
atividades e obrigacdes de qualquer natureza, inclusive civis, comerciais, trabalhistas, fiscais
e previdenciarias, nao havendo, também, qualquer espécie de vinculo empregaticio entre os
empregados do PRIMEIRO PARCEIRO e os empregados do SEGUNDO PARCEIRO.

8.8. Os Parceiros declaram, sob as penas da Lei, que os signatarios do presente
Instrumento s&o seus bastantes representantes/procuradores legais, devidamente

constituidos na forma dos respectivos Estatutos/Contratos Sociais, com poderes para
assumir as obrigagdes ora pactuadas.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO
9.1. A Secretaria Municipal de Salude providenciara, como condigdo de eficacia para aquele
6rgao publico, a publicagdo deste Termo, em extrato, no Diario Oficial do Municipio, até o

quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, devendo esta ocorrer no prazo de 20
(vinte) dias a contar daquela data.

CLAUSULA DECIMA - DOS ANEXOS E DOCUMENTOS APLICAVEIS

10.1. Fazem parte integrante do presente instrumento, os documentos abaixo descritos,
valendo seus termos e suas condigdes para todos os fins de direito:

10.1.1. Anexo | - PLANO DE TRABALHO;
10.1.2. Anexo Il - INFRAESTRUTURA DA UNIDADE MOVEL DE SAUDE:
10.1.3. Anexo Illl - ESPECIFICAGOES PARA DISPONIBILIZACAO DA EQUIPE DE APOIO

10.1.4. Anexo IV — DAS DISPOSICOES REFERENTES AS PARTICULARIDADES DAS
(OS) CONSULTAS/ EXAMES
10.1.5. Anexo V — DOS BENS PATRIMONIADOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

N
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11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG como o competente para dirimir
as duvidas ou pendéncias, porventura decorrentes deste Termo de Parceria.

Estando assim os Parceiros, de acordo quanto ao que acima se estabelece, firmam, por
seus representantes, o presente TERMO DE PARCERIA, em 02 (duas) vias de igual teor,

na presenca de 02 (duas) testemunhas que também assinam.

Belo Horizonie,@(g de M‘C&nﬁno de 201 o .

ira da Siva
¢ Alberto Pe gxercicio

D ol 1/ l - ‘ o
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PRIMEIRO PARCEIRO

I >4
’J‘rué C LK&_ o %Ei’
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE POR MEIO DA FEZ
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
SESC PRACA DA SAIDE EM BELO HORIZONTE

1. JUSTIFICATIVA PARA CELEBRACAO DA PARCERIA

Diante do delicado cenario - em nosso pais e em todo o mundo - ocasionado pelo
enfretamento a pandemia do Covid-19, frente & relevancia da prestagao de servicos
vinculados a saude bucal, saide da mulher e salde ocular, o Sesc em Minas
assume protagonismo em viabilizar a retomada de projetos itinerantes de saude, a
partir da proposi¢éo do Sesc Praga da Satde que contara atuacao do OdontoSesc,
Sesc Saude Mulher e MedSesc Oftalmologia.

Visando assegurar a viabilidade de execucdo desse projeto, foram estabelecidas
parcerias locais, demandando-lhes apenas atribuigbes exclusivas para que fosse
possivel implementar a retomada dos atendimentos, direcionando-se recursos
humanos e a infraestrutura disponiveis a nossa instituicdo, de maneira a garantir a
prestacao de tais e a retomada da produgdo das equipes. Como trata-se de uma
iniciativa do Sesc em Minas, foi formalizada por meio de comunicagao interna a
anuéncia para execugao do projeto que, por ndo se tratar de uma atividade
itinerante padrdo com a solicitagdo externa, esta sendo formalizado por meio de

pasta-processo e termo de parceria especificos.

Por meio da realizagdo do Sesc Praga da Salude em Belo Horizonte, o Sesc em
Minas endossa seu papel de agente de transformacdo social (por meio do
Programa Saude) ao promover agdes voltadas a prestagdo de servicos em saude,
com qualidade e exceléncia, alinhado a Diretriz 3 - Protagonismo do Sesc na Acao
Finalistica do Quinquénio. Demonstrando seu compromisso com a sociedade e,
especialmente, com sua clientela preferencial, os atendimentos. consultas e a
realizacdo de exames serdo gratuitos e, prioritariamente, direcionados a

trabalhadores do comércio de bens, servicos, turismo e seus dependentes

{
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(alinhado a Diretriz 2 do Quinquénio). Assumindo relevancia social em momento
tao critico, o Praga da Saude Sesc em Belo Horizonte também viabiliza uma
exposicao positiva a imagem da instituicdo, além de promover uma aproximacao
junto ao poder publico, em consonancia a Diretriz 6 do Quinquénio — Qualificar e

Fortalecer as Agbes de Afirmacao Institucional e de Comunicacéo.

1.1. APRESENTACAOQ DO EVENTO

O “Sesc Praga da Saude” trata-se de uma iniciativa do Sesc em Minas que prevé a

retomada dos projetos itinerantes de salide, dentro de unidades fixas da instituigdo,
com foco na promogao da saide e melhoria da qualidade de vida do cliente Sesc. e

da populagao local - direcionada por meio de parcerias estabelecidas.

Disponibilizando recursos humanos e estruturais, o Sesc Minas (por meio da
Geréncia de Unidades Moveis e unidades fixas) assume as principais
contrapartidas e providéncias necessarias a retomada de tais servicos, neste critico

momento ocasionado pela pandemia do covid-19.

Atento a seguranga de pacientes e profissionais envolvidos na execugdo de seus
projetos, o Sesc estruturou e adequou-se a rigidos protocolos institucionais,
baseados em diretrizes do Ministério da Saude e ANVISA. Assim, destaca-se que
ha condigdo segura para retomada das atividades, em alinhamento a legislacdo

local e orientagdes dos orgaos responsaveis.

Assim, diante da viabilidade para realizagdo do projeto, dentro do Sesc Venda
Nova, e da disponibilidade das equipes do OdontoSesc |, Sesc Satde Mulher e
MedSesc Oftalmologia com base na regido metropolitana da capital mineira, ¢
proposto o Sesc Praga da Saude em Belo Horizonte, prevendo a realizagao de
atendimentos odontologicos de urgéncia, exames de mamografia, ultrassom,
Papanicolau; consultas e exames oftalmoldgicos, agdes de educacido em saude e

campanhas “Outubro Rosa” e “Novembro Azul" (com a atuacdo dos médicos do
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Sesc Centro de Exceléncia em Saude) de 08 de setembro a 11 de dezembro de
2020.

Para atender a contrapartidas especificas e mobilizagdo de publico que viabilizarao
maior efetividade na realizagdo do projeto “Sesc Praga da Saude”, é prevista a
parceria com Secretaria Municipal de Saude, para atendimento ao publico da regiao
em paralelo ao atendimento ao publico preferencial do Sesc, em especial aqueles
de baixa renda, aos pais e alunos do Colégio Sesc, idosos do grupo Sesc +60,
integrantes da Rede Sesc de Agdo Comunitaria. Desta forma, o projeto viabilizara
que, mesmo em momento tao desafiador, seja viabilizado o atendimento ao publico

prioritario da instituigdo e o fortalecimento de relagdes instituicdes.

1.2.POR QUE PARTICIPAR DO EVENTO?

Ao propor e viabilizar a realizagao do Sesc Praca da Saude em Belo Horizonte,

contando com cooperagdes e parcerias locais, 0 Sesc em Minas promove uma

oportunidade singular de atuacdo, mesmo diante de cenario tdo atipico e complexo.

Por meio do projeto sera viabilizada a retomada das atividades do OdontoSesc |,
Sesc Saude Mulher | e MedSesc Oftalmologia, além da promocéo das atividades e
profissionais que atuam no Sesc Centro de Exceléncia em Saude., alcancando
importantes objetivos alinhados as diretrizes do quinquénio. Tal realizagao prima
pela produtividade das equipes, otimizacdo de recursos, fortalecimento da imagem
institucional e do Programa Saude, destacando-se o protagonismo na realizagao da
acao finalistica e o foco na clientela preferencial. Assim, por meio do Sesc Praga da
Saude no Sesc Venda Nova, serd possivel reforcar a responsabilidade e o

compromisso social com a qual a instituigdo desempenha cotidianamente seu
trabalho.

\
( | 11 de 38

Seziem Minas

Garéndla de Unidades Mdvels

Analista d2 Servicos Sociais

‘abr:eia de Souw Divg

I

¥



1.3. PUBLICO ALVO
 Clientes Sesc: idosos do grupo Sesc +60, integrantes da Rede Sesc de Acao

Comunitaria; com possibilidade de atendimento aos clientes do Sesc
Contagem (pais de alunos do Colégio Sesc, idosos do grupo Sesc +60);

» Trabalhadores do comeércio de bens, servigos e turismo e seus dependentes
vinculados ao Sesc Venda Nova e Contagem;

e Populagéo da regiao (a ser atendida conforme disponibilidade).

1.4APRESENTACAO DE RESULTADOS E PRESTACAO DE CONTAS

e Previsdo do Projeto e Relatorio Final de Execucado (Plano de Trabalho da
referida edigdo), com registros fotograficos e descricido das atividades
executadas, pacientes atendidos, procedimentos, consultas e exames
realizados;

o Prestagdo de contas da equipe de execugao do projeto;

e Evidéncias (alvara sanitario e de funcionamento, mapas estatisticos, fotos
relatorios de resultados ao parceiro e para o OdontoSesc, também as listas
de presenga dos pacientes atendidos e controle de fichas clinica

odontolégicas).

2. OBJETO
E objeto deste Plano de Trabalho a parceria a ser estabelecida pelo Sesc em Minas
junto a Secretaria de Saude de Belo Horizonte, para realizagdo do Sesc Praca da

Saude em Belo Horizonte, de 08 de setembro a 11 de dezembro de 2020.
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3. DESCRICAO DAS METAS DO SESC

L]

Prevenir e promover a saude bucal da populagao por meio da realizacao de
atendimentos odontoldgicos de urgéncia e agbes de educacao em satde:
Prevenir e promover a saude da mulher por meio da realizacdo de exames
de mamografia, ultrassom, papanicolau e agdes de educacéo em salde;
Prevenir e promover a saude ocular da populagdo por meio consultas e
exames oftalmoldgicos e agdes de educagdo em satde;

Realizar campanhas “Outubro Rosa” e “Novembro Azul” por meio da
realizagao de consultas médicas da equipe do Sesc Centro de Exceléncia;
Ampliar o acesso e contribuir com a melhoria da qualidade de vida e da
assisténcia a saude, ao trabalhador do comércio de bens, servicos e turismo
e seus dependentes, especialmente aqueles de baixa renda;

Promover e dar visibilidade ao Programa Saude do Sesc Minas, a Geréncia
de Unidades Moveis e a atuagdo do Sesc em Minas nas unidades fixas do
Sesc;

Disseminar, fortalecer e divulgar a imagem da instituigao e seu protagonismo
na realizacao da Agao Finalistica.

4. DEFINICAO DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES ENVOLVIDAS E

DESCRICAO DOS INVESTIMENTOS

4.1.1 CABERA AO SESC EM MINAS /| GERENCIA DE UNIDADES MOVEIS:

1. Administrar a atividade competindo-lhe a supervisdo técnica da execucdo do
projeto, bem como a aquisicdo de materiais necessarios e o custeio de despesas
relativas a equipe e aos servigos prestados.

2. Criar e fornecer materiais de divulgagéo da atividade. Em qualquer situagao, os
materiais de divulgagdo deverdo conter a logomarca oficial do Sesc e do(s)
parceiro(s) e qualquer divulgacdo deve mencionar que se trata de uma
iniciativa/realizagao do Sesc em Minas, devendo seguir orientagdes e aprovacao da
Geréncia Corporativa de Comunicacao do Sesc em Minas.

3. Promover, para implementacéo da atividade, a contratagao de recursos humanos
que atuarao especificamente no projeto como “Equipe Fixa”, a seguir especificada,

( 13 de 38
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cujos salarios serdo pagos pelo Sesc, observados os pisos fixados pelo

Departamento Regional:

Para o OdontoSesc:

- Odontdlogos;

- Técnicos de Saude Bucal;
- Motorista;

- Oficial de manutencao;

Para o Sesc Saude Mulher:

- Supervisor Técnico de Servigos de Saude;
- Enfermeira;

- Técnica de Radiologia;

- Motorista.

- Oficial de Manutengao;

Para o MedSesc Oftalmologia:
- Supervisor Técnico de Servigos de Saude;
- Médicos Oftalmologista;

- Motorista;
- Oficial de Manutengao.

4. Responsabilizar-se pelo transporte de toda “Equipe Fixa" durante a atividade
OdontoSesc, dentro do municipio de BELO HORIZONTE /MG quando houver
necessidade de locomogao para longas distancias como do hotel ou restaurante
para a Unidade Movel (e vice-versa) ou ainda para as instituicdes onde forem

desenvolvidas as demais atividades de educagdo em satde (quando houver).

5. Arcar com os custos de alimentagao (café da manha, almogo e jantar) dos
profissionais da ‘Equipe Fixa' da atividade durante sua permanéncia do municipio
de BELO HORIZONTE/MG, inclusive nos finais de semana e feriados em que a
equipe atuar no projeto pelo periodo de 08/09/2020 a 11/12/2020.

8. Fica a cargo do SESC orientar e treinar a Equipe de Apoio para a realizagio das
tarefas especificas da atividade OdontoSesc, Sesc Saude Mulher e MedSesc

Oftalmologia.

9. Realizar o levantamento e selegdo do publico preferencial do Sesc, em Belo
Horizonte e Contagem, de acordo com os tratamentos oferecidos pelo Sesc Praca
da Saude, realizando contato e agendamento dos pacientes da lista encaminhada
pelo(s) parceiro(s) e providenciando os formularios necessario para atendimento.
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9.1. Fica estabelecido que 50% dos atendimentos oferecidos no projeto seréo
destinados ao publico preferencial triado pelo Sesc em Minas.

10. Oferecer apoio e acompanhamento aos entes envolvidos, em prol da adequada
execucgao das atividades.

11. Colocar a disposigdo das unidades moveis, infraestrutura necessaria a
montagem e desmontagem da Unidade Movel e ao seu funcionamento,
compreendendo pessoal de apoio, agua, energia elétrica, rede de esgoto (ou outra
forma de coleta de detritos), vigilancia 24 horas durante todo o periodo de
permanéncia da unidade movel no municipio (inclusive aos finais de semana e
feriados) — conforme especificagGes referentes a infraestrutura da Unidade Mével
de Saude (UMS) que constam do ANEXO | deste documento.

12. Cabe ao Sesc disponibilizar profissionais cuja denominagdo sera “Equipe de
Apoio”, nos locais e horarios previamente definidos, para auxiliar nas atividades
programadas para as unidades méveis, inclusive na montagem e desmontagem
das estruturas;

13. Os recursos humanos, que constituirdo a “Equipe de Apoio”, serdo colocados a
disposi¢ao do projeto compondo-se de:

a. Eletricista;

b. Bombeiro hidraulico;

c. Vigias (durante o periodo de permanéncia no municipio, inclusive e
principalmente, nos finais de semana);

d. Auxiliar de Servigos Gerais;

e. Assistente(s) administrativo(s);

14. Comprometer com o cumprimento da meta dos atendimentos oferecidos,
considerando a capacidade maxima de realizagdo dos atendimentos (conforme
Protocolo Especificos das atividades), primando-se pela produtividade do projeto;

4.2 CABERA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE / SEGUNDO PARCEIRO

1. Providenciar, obrigatoriamente, a emissdo de Alvara de Localizagéo e
Funcionamento e Alvara Sanitario para inicio das atividades da unidade movel
(caso necessario, estara autorizada visita técnica prévia a Unidade Movel de Saude
— UMS, preferencialmente com horario pré-agendado).

2. E responsabilidade do SEGUNDO PARCEIRO, realizar o levantamento e
sele¢do dos pacientes - de acordo com os tratamentos e exames oferecidos pelo
Sesc Praga da Saude — providenciando documentos dos(as) pacientes, conforme
Anexo Ill; o encaminhamento médico quando necessario, além do envio da lista de

(
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triagem com os contatos dos pacientes para agendamento de consullas e exames
pelo Sesc.

2.1. Fica estabelecido que 50% dos atendimentos oferecidos no projeto serdo
destinados ao publico selecionado pelo parceiro.

3. E responsabilidade do SEGUNDO PARCEIRO, informar locais e viabilizar a
contra referéncia para continuidade de atendimento de pacientes dos projetos de
saude, principalmente no caso de resultados alterados.

4. Informar ao PRIMEIRO PARCEIRO sobre os procedimentos adotados para
pacientes

que necessitarem de tratamento e acompanhamento médico posteriores a
realizagao do projeto no municipio, por meio de relatério com a periodicidade de 1
meés, 3 meses e 6 meses transcorridos do encerramento do projeto:

5. Comprometer com o cumprimento da meta dos atendimentos oferecidos,
considerando a capacidade maxima de realizagdo dos atendimentos (conforme
Protocolo Especificos das atividades), primando-se pela produtividade do projeto;

6. Indicar endereco e horario de funcionamento da farmacia municipal e conceder a
liberagéo de medicamentos para os pacientes atendidos nas unidades moveis:

7. Enviar a listagem dos medicamentos com nomes e dosagens e o quantitativqg.,
disponivel atualizado (analgésicos, anti-inflamatorios, antibiéticos, anti-histaminicos,ﬁé
etc);

QD T4
SASE
8. Indicar local para atendimento no caso de acidente com perfurocortante; = g% g
SEE”
g~ -‘%w.'
9. Realizar o recolhimento de residuos quimicos, biologicos e comun% 28

(diariamente), conforme legislagdo vigente;

10. Oferecer apoio a equipe do Sesc na realizacdo das atividades e
acompanhamento da execugdo e supervisionando o0s servicos de sua
responsabilidade, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, durante o
periodo de vigéncia do presente instrumento, mantendo sempre em perfeita ordem
todas as dependéncias do PRIMEIRO PARCEIRO, conforme suas orientacaes.

11. Providenciar assinatura da Minuta Padriao/Contrato pelo(s) representante(s)
legal(is).

12. Divulgar a realizagéo na regido, conforme orientagées da Geréncia Corporativa
de Comunicagdo do Sesc em Minas;
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12.1 Em qualquer situagdo, os materiais de divulgagdo deverdo conter a
logomarca oficial do Sesc e do(s) parceiro(s) e qualquer mengdo ao projeto deve
sinalizar que se trata de uma iniciativa/realizagido do Sesc em Minas, devendo
seguir orientagdes e aprovagaéo da Geréncia Corporativa de Comunicacédo do Sesc
em Minas.

13. Fica, ainda, a cargo do SEGUNDO PARCEIRO a observancia a clausula sétima
— Das penalidades, e clausula oitava — Das disposigbes gerais, a partir do item 8.3,
constantes neste Termo de Parceria.’

5. PLANILHA ORCAMENTARIA

Conforme comprovam os documentos em anexo, para a realizagao do Sesc Praca

da Saude a previsdo de gastos é:

CUSTOS ODONTOSESC

ENTIDADE EM T A valor |
Sesc Minas Madiar N0 oot biemaids R$ 161.000,00 '
Sesc Minas Programas R$ 6.989,78 :
Sesc Minas ! Despesas Adhinistrativas o | RS 2,369.33 I

Sesc Minas | Comunicagéo R$ 350,13

| Sesc Minas Pessoal R$ 179,38

VALOR TOTAL R$ 170.888,52

CUSTOS SESC SAUDE MULHER B
ENTIDADE ITEM | VALOR
Sesc Minas v Nlage s i SR eisess R$ 110.000,00
| Sesotinss | Pewenes | eswosme |

! Favor confirmar se a contagem das clausulas esta de acordo.
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Sesc Minas Despesas Administrativas R$ 360.60
Sesc Minas Veiculos R$ 70,18
VALOR TOTAL R$ 129.914,21

CUSTOS MEDSESC OFTALMOLOGIA

ENTIDADE ITEM i) ~_ _VALOR

Sesc Minas Média - Mao dgfc:l;lrr?l{i)rr;egzga do MedSesc R$ 76.000.00 |

Sesc Minas Programas RS 111.183,95

Sesc Minas Despesas Administrativas R$ 987 84

Sesc Minas Pessoal R$ 136,52 ]
VALOR TOTAL R$ 188.1?08,31

. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

Dia 27 de julho de 2020 — Apresentagé@o e aprovagao da proposta final a
Diretoria de Programas Saciais, Servigos e Operacdes do Sesc em Minas:

Dia 26 de agosto/2019 — Concluséo do Plano de Trabalho;

et am Minas

L

Dia 31 de agosto de 2020 - Finaliza¢ao do Termo de Parceria:

‘abriela de Souza Diniy
Analista de Servigos Sociais

Garénda de Unidades Mévels

Dia 01 de setembro de 2020 — Assinatura do Termo de Parceria;
A partir de 01 de setembro — Implementacdo do plano de comunicagao @\’
institucional dos projetos por municipio

Agosto de 2020 - Aprovagao no Conselho;

De 08 de setembro a 11 de dezembro de 2020 — Realizagdo da instalagao,

vistoria e emissdo do Alvarda Sanitario, realizacdo dos atendimentos,
desinstalacao da unidade movel:

Ate dia 28 de dezembro de 2020 — Fechamento do projeto, prestagao de

contas e elaboragao do Relatdrio Final.
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7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
7.1 RECURSOS HUMANOS

e Sesc - Geréncia de Unidades Mdveis e o Sesc Venda Nova proverdo as

equipes necessarias para realizagdo da atividade (respectivamente equipes
do OdontoSesc, Sesc Saude Mulher e MedSesc Oftalmologia; e Equipe de
apoio: Eletricista, Bombeiro Hidraulico, Auxiliar de Servicos Gerais,
Auxiliar(es) Administrativo(s), equipe para instalacéo de tenda e Servico de
Vigilancia)

e Secretaria de Saude: Recolhimento de residuos quimicos, biolégicos e
comuns (conforme legislacao vigente).

7.2 RECURSOS MATERIAIS

e Sesc - Geréncia de Unidades Moveis: Todo o material necessario para

realizacao da atividade materiais e servicos de saude, despesas

administrativas, material grafico, combustiveis e lubrificantes.

8. ESTRATEGIA DE COMUNICACAO Sapr

A estratégia de comunicagdo sera proposta e implementada pela Geréncia:%f-f}"%?

Corporativa de Comunicagdo do Sesc que produzira o material de divulgacao e“:g%i?“
&%

G
g

disponibilizara a todos os parceiros para promogao do Sesc Praca da Satde.

U

=

9. DOCUMENTOS NECESSARIOS (PARA CADA PARCEIRO)
e Copia da certidao da inscrigdo do CNPJ:

e Copia do Contrato Social, Estatuto Social ou Ato Constitutivo:

* Ata de posse com a nomeagcao do representante legal;

» Copia dos documentos de identificagdo do representante Legal (RG e CPF);
e Certidao de regularidade fiscal do FGTS

e Certidao de regularidade fiscal de CND.

e Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
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Ativa da Uniao.

10. PRAZO DE VIGENCIA

02240720

’

A vigéncia da futura parceria se dara de 08 de setembro a 11 de dezembro de

2020, devendo ser cumpridos os compromissos com a contra referéncia dos

pacientes atendidos, para continuidade dos tratamentos necessarios, conforme
responsabilidades firmadas pelo SEGUNDO PARCEIRO (Secretaria de Saude).

Responsavel pela Elaboragao:
Geréncia de Unidades Moveis
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ANEXOS Il a V - SESC PRACA DA SAIDE EM BELO HORIZONTE

ANEXO Il - INFRAESTRUTURA DAS UNIDADES MOVEIS DE SAUDE

1. Estrutura e dimensoes

1.1 Estrutura e dimensdes - OdontoSesc:

a. Tenda de espera: 5m x 5m;

b. Unidade Movel de Odontologia:
Altura do bau: 2,7m;
Distancia do solo ao topo: 4,5m;

Comprimento total: 15m
Comprimento total (com cavalo mecanico): 18 m

Largura: 2,8m.

1.2 Estrutura e dimensodes — Sesc Saude Mulher:

a. Tenda de espera: 5m x 5m:;

b. Unidade Mével de Saude:

Altura do bau: 2,37 m
Distancia do solo ao topo: 3,87 m ol i
Comprimento total: 8,40 m NEs
Largura: 2,60 m 328
1.3 Estrutura e dimensdes — MedSesc Oftalmologia: N3
RS
a. Tenda de espera: 5m x 5m; = g;’
=
Cn [E4

b. Unidade Movel de Saude:

Altura do bau: 2,7 m;
Distancia do solo ao topo: 4,5 m;
Comprimento total: 13 m;
Largura: 2,8 m.

L

2. Infraestrutura
2.1 Infraestrutura - OdontoSesc:

a. E de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO, disponibilizar espago fisico para
recebimento da Unidade Mével de Saude, em local com o piso plano evitando-se desniveis

e, preferencialmente, arborizado ou com sombra.
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- Piso: para a adequada instalagdo da Unidade Mdvel, tenda de espera, escada e porta de
acesso, € necessario que o piso esteja pavimentado em asfalto ou cimento, de forma
regular. Se necessario, solicitamos atengao para revitalizagao e/ou manutencéo do local.

b. Ligagao elétrica devera ser feita em padrdo provisério da CEMIG com no maximo 20
(vinte) metros de distancia da Unidade Mével de Saude, observando a energia 220 Volts
(constante), com corrente de 100 ampéres e disjuntor tripolar. O PRIMEIRO PARCEIRO
devera fornecer uma haste de aterramento (ja fincada no solo) de zinco ou de cobre, com
comprimento minimo de 2,4m, sendo que deve estar no maximo a 03 (trés) metros de
distancia da unidade mével.

- Sugerimos que a instalagdo da Unidade Mdével de Saude seja proxima a uni transformador.,
para evitar oscilagdes na rede de energia elétrica:

c. Saneamento: € necessaria a disponibilizacdo de um sistema de esgotamento
convencional para o escoamento de aguas servidas ou quaisquer outros liquidos que
possam escoar pelas vias pavimentadas como, agua ndo potavel e dejetos quimicos nao
contaminantes A destinagdo efluente da Unidade Mével deve ser realizadas de forma
adequada conforme normas ambientais vigentes.

d. Abastecimento de agua: devera ser assegurado através de um ponto de 3/4 de polegada.
Caso a pressao ou a quantidade ndo sejam suficientes para o abastecimento, é necessaria

outra solugdo como caixa d'agua externa, caminho pipa ou outro tipo de reservatorio
externo;

e. Montagem e desmontagem da Unidade Mdvel: necessario do apoio da "Equipe Mével” no
local e horério definido em acordo com o Sesc;

f. Recolhimento do lixo infectante: sera de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO
realizar o recolhimento e a destinacéo correta dos residuos infectantes gerados na Unidade
Mavel OdontoSesc conforme legislagdes ambientais vigentes.

2.2 Infraestrutura — Sesc Saude Mulher:

a. E de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO, disponibilizar espacgo fisico para
recebimento da Unidade Mdvel de Satide, em local com o piso plano evitando-se desniveis
e, preferencialmente, arborizado ou com sombra.

- Piso: para a adequada instalagdo da Unidade Movel, tenda de espera, escada e porta de
acesso, € necessario que o piso esteja pavimentado em asfalto ou cimento. de forma
regular. Se necessario, solicitamos atengao para revitalizagao e/ou manuten¢ao do local.

b. Instalacéo elétrica devera ser feita em padrao provisério da CEMIG com no maximo 20
(vinte) metros de distancia da Unidade Movel de Saude, observando a energia de 220

Fa'

{
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(duzentos e vinte) ou 380 (trezentos e oitenta) volts, corrente de 50 (cinquenta) ampéres,
disjuntor tripolar e cabo flexivel de 25 (vinte e cinco) mm? com aterramento da energia Para
a correta operagao do Sesc Saude Mulher, e energia elétrica devera ser constante, mesmo
nos periodos em que a equipe ndo permanecer No Municipio.

- Sugerimos que a instalagdo seja proxima a um transformador, para evitar oscilacoes na
rede de energia elétrica;

c. Saneamento: € necessaria a disponibilizagdo de um sistema de esgotamento
convencional para o escoamento de aguas servidas ou quaisquer outros liquidos que
possam escoar pelas vias pavimentadas como, dgua nao potavel e dejetos quimicos nao
contaminantes A destinagéo efluente da Unidade Mdvel deve ser realizadas de forma
adequada conforme normas ambientais vigentes. Ao realizar a ligagao, deve-se evitar ao
maximo curvas acentuadas e permitir um caimento de pelo menos 2% da tubulagéo.

d. Abastecimento de agua: devera ser assegurado através de um ponto de 3/4 de polegada.
Caso a pressdo ou a quantidade nao sejam suficientes para o abastecimento, é necessaria
outra solugdo como caixa d'agua externa, caminhdo pipa ou outro tipo de reservaldrio
externo;

e. Montagem e desmontagem da Unidade Mével: necessario o auxilio da “Equipe de Apoio”
no local e horario definido em acordo com o Sesc:

f. Recolhimento do lixo infectante: sera de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO

realizar o recolhimento e a destinagéo correta dos residuos infectantes gerados na Unidade
Movel Sesc Saude Mulher conforme legislagbes ambientais vigentes.

2.3 Infraestrutura — MedSesc Oftamologia

a. E de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO, disponibilizar espago fisico para
recebimento da Unidade Mével de Satde, em local com o piso plano evitando-se desniveis
e, preferencialmente, arborizado ou com sombra.

- Piso: para a adequada instalagdo da Unidade Mdvel, tenda de espera, escada e porta de
acesso, € necessario que o piso esteja pavimentado em asfalto ou cimento, de forma
regular. Se necessario, solicitamos atengo para revitalizacédo e/ou manutengao do local.

b. Ligagao elétrica devera ser feita em padrdo provisorio da CEMIG com no maximo 20
(vinte) metros de distancia da Unidade Movel de Satde, observando a energia de 220
(duzentos e vinte) volts (constante), corrente de 50 (cinquenta) amperes e disjuntor bipolar.
O parceiro devera fornecer uma haste de aterramento (ja fincada no solo) de zinco ou de
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cobre, com comprimento minimo de 2,4m, sendo que deve estar no maximo a 3m de
distancia da unidade movel.

- Sugerimos que a instalagéo seja proxima a um transformador, para evitar oscilagées na
rede de energia elétrica;

c. Saneamento: € necessaria a disponibilizagdo de um sistema de esgotamento
convencional para o escoamento de aguas servidas ou quaisquer outros liquidos que
possam escoar pelas vias pavimentadas como, agua ndo potavel e dejetos quimicos nao
contaminantes A destinagcao efluente da Unidade Movel deve ser realizadas de forma
adequada conforme normas ambientais vigentes.

d. Abastecimento de agua: devera ser assegurado através de um ponto de 1/2 de polegada.
Caso a pressao ou a quantidade nao sejam suficientes para o abastecimento, é necessaria

outra solugao como caixa d’agua externa, caminhdo pipa ou outro tipo de reservatorio
externo;

e. Montagem e desmontagem da Unidade Mdvel: necessario o auxilio da “Equipe de Apoio”
no local e horario definido em acordo com o Sesc:

f. Recolhimento do lixo infectante: sera de responsabilidade do PRIMEIRO PARCEIRO

realizar o recolhimento e a destinagéo correta dos residuos infectantes gerados na Unidade
Mével MedSesc Oftalmologia conforme legislagdes ambientais vigentes.
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ANEXO Il - ESPECIFICACOES PARA A DISPONIBILIZACAO
DA “EQUIPE DE APOIQ”

l. Vigilante:
a. O PRIMEIRO PARCEIRO designara profissionais aptos para a prestacido do
servigo de vigilancia, os quais deverdo se apresentar devidamente uniformizados e
identificados, para protegdo da unidade movel durante todo o periodo de
permanéncia no municipio, inclusive, e principalmente, nos finais de semana,
devendo o PRIMEIRO PARCEIRO supervisionar e se responsabilizar pelos servicos
prestados;
b. Os profissionais em questdo ficardo responsaveis pelo servigo de vigilancia em
periodo integral da Unidade Mdvel de Saude zelando por todos os bens contidos na
Unidade Movel e especificados no ANEXO V deste edital.
c. O servigo de vigilancia da Unidade Mével devera ocorrer durante 24 (vinte e
quatro) horas, de segunda-feira a domingo, inclusive feriados, durante todo o
periodo de vigéncia do contrato.

Il. Auxiliar de Servigos Gerais:

a. O PRIMEIRO PARCEIRO designara profissionais aptos para a prestagdo do
servigo de limpeza, os quais deverdo se apresentar devidamente uniformizados com
equipamento de protegdo individual (EPI) devendo o PRIMEIRQO PARCEIRO
supervisionar os servicgos.

b. Os profissionais em questao ficardo responsaveis pelo servico de limpeza das
Unidades Moveis de Saude que devera ocorrer diariamente (antes dos
atendimentos, durante a pausa do almogo ou apés os atendimentos) idealmente
duas vezes por dia, em horéario pré-estabelecido junto as equipes de execucao.

lll. Assistente(s) Administrativo(s):

a. O PRIMEIRO PARCEIRO designara profissionais para a prestacdo de servicos
administrativos, os quais deverdo se apresentar identificados, com competéncia
técnica para o auxilio necessario, devendo o PRIMEIRO PARCEIRO supervisionar
0S Servigos.

b. Os profissionais em questédo ficardo responsaveis por auxiliar a equipe fixa no
preenchimento de formularios, agendamentos e langamento de dados.

c. Os servicos administrativos deverdo ser prestados durante o periodo integral da
atividade de acordo com a demanda da equipe do PRIMEIRO PARCEIRO.

IV. Técnico de Enfermagem (Exclusivamente para o MedSesc Oftalmologia):

a. O PRIMEIRO PARCEIRO designara profissionais de ambos sexos. qualificados e
treinados para a prestagao do servico de assisténcia médica, as quais deverdo se
apresentar devidamente uniformizadas com equipamentos de protecao individual,
comprovando a formag&o técnica especifica de suas fungdes profissionais, através
de Certificado de Curso de Técnico de Enfermagem, expedido por instituicoes
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devidamente habilitadas e legalmente registradas, devendo o PRIMEIRO
PARCEIRO supervisionar os servigos.

b. As profissionais em questdo ficardo responsaveis por assessorar o Médico
Oftalmologista no ambiente preparado para a realizacdo dos exames
Oftalmoldgicos.

c. A assisténcia meédica devera ser prestada durante a realizagdo dos exames de
Oftalmologia, de acordo com a demanda do Médico Oftalmologista do PRIMEIRO

PARCEIRO.

Gabriela de Souza D

.‘
i

Analista de Servigos Sociais
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ANEXO IV — DAS DISPOSIGOES REFERENTES AS PARTICULARIDADES

DAS (OS) CONSULTAS/EXAMES
ODONTOSESC:

I. Exames oferecidos:

a. Tratamentos de odontoldgicos de urgéncia, conforme item 1V, letra ¢ deste anexo:
Il. Quantidade de atendimentos realizados:

a. Inicialmente € programada a realizagdo de atendimentos de Odontologia em

846 consultas de 30 minutos para atendimentos de urgéncia a 211 pacientes;

lll. Publico alvo dos servigos de Odontologia:
a. Trabalhador do comércio de bens, servigos e turismo e seus dependentes e a
populacao da regido de Venda Nova.

IV. Particularidades:
a. Para a realizagdo dos exames/consultas os pacientes deverdo apresentar o
documento de identidade, o CPF e um comprovante de endereco;
b. Quando o paciente for menor de 18 anos € necessaria a presenca dos pais ou
responsaveis para a realiza¢é@o do primeiro atendimento de Odontologia.
c. Os tratamentos de urgéncia oferecidos sao:

- Caries extensas;

- Abcessos intra-oral e pulpites;

- Cirurgias simples (extragdes simples e restos radiculares);

- Radiografias odontolégicas para pacientes em tratamento quando

necessario.
* Devido a necessidades peculiares para realizagdo de alguns procedimentos
odontoldgicos, a Unidade Mdvel de Satide nao realiza atendimentos:

* De emergéncia;

* Em criangas com idade inferior a 06 (seis) anos;

 Em pacientes portadores de alteragdes cognitivas.

SES
SESC SAUDE MULHER: 3y

5€87Y

"") ..: 'ir-: t
I. Exames oferecidos: -3 éf ‘
a. Mamografia digital bilateral; 3858¢
b. Exames de citopatologia oncética (Papanicolau) _:5 £%
c. Exames de Ultrassom pélvico, mamario e endovaginal. A

Il. Quantidade de exames realizados:

a. Mamografia: Média de 6 a 8 exames/dia:
Maximo de exames realizado: 504 mamografias

I

b. Exames de citopatologia oncética (Papanicolau): 14 a 16 exames/dia
Maximo de exames de citopatologia oncética: 576 Papanicolau

c. Exames de Ultrassom Pélvico, Mamario e Endovaginal: 6 e 8 exames/dia:
Maximo de exames realizados: 20 ultrassons
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lll. Publico alvo para os exames de Mamografia:
a. Mulheres de 50 a 69 anos sem pedido médico e com pedido médico em casos diferentes
desta faixa etaria.

IV. Publico alvo para os exames de citopatologia oncética:
a. Mulheres que ja iniciaram a sua vida sexual, na faixa etaria de 25 a 64 anos de idade.
Obs.: serdo atendidas as pacientes na faixa etaria estabelecida e/ou maiores de 18 anos.

V. Puablico alvo para os exames de Ultrassonografia:

a. Trabalhadoras do comércio de bens, servicos e turismo e suas dependentes e a
populagéo pertencente a comunidades da regido.

VI. Particularidades:

a. Para a realizagdo dos exames de mamografia, 0 municipio devera encaminhar em até 07
dias antes do inicio das atividades, a listagem de todas as pacientes a serem atendidas,
conforme percentual previamente estabelecido, além do envio de documentacdo completa
(fotocopias de documento de identidade, CPF, Cartdo do SUS e comprovante de residéncia)
para que os formularios SISMAMA sejam preenchidos pelo Sesc;

b. Para a realizagado dos exames de citologia oncética, 0 municipio devera enviar a listagem
de todas as pacientes a serem atendidas, conforme percentual previamente estabelecido. e
reforgar sobre a necessidade de que elas apresentem, no dia agendado para realizagao do
exame, a documentagdo completa (apresentar documento original de identidade, CPF.
Cartdo do SUS e comprovante de residéncia) para que o Sesc possa realizar o
preenchimento dos Formularios SISCOLO.

c. Todas as pacientes que irdo se submeter ao exame de ultrassonografia deverao -
apresentar pedido medico no ato do exame, documento de identificacdo para a devida -
identificacao dos exames a serem realizados.

d. Todos os pacientes que irdo submeter-se ao exame de ultrassonografia mamaria

deverao levar o ultimo exame de mamografia ja realizado com até 1 ano de antecedéncia da
data do agendamento da ultrassonografia.

e. Pacientes menores de 18 anos deverdo estar obrigatoriamente acompanhadas
pelo responsavel legal.

MEDSESC OFTALMOLOGIA:

I. Consultas/Exames oferecidos:
a. Consultas especializadas de Oftalmologia;

Il. Quantidade de exames realizados:
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a. Consultas Oftalmoldgicas: Média de 22 a 24 consultas/dia;
Maximo de consultas realizadas nesta edigao: 1.474.

lll. Publico alvo:
a. Trabalhador do comércio de bens, servigos e turismo e seus dependentes e a
populagao pertencente a comunidades carentes e/ou com baixo poder executivo.

IV. Particularidades:

a. Para a realizag@o dos exames/consultas os pacientes deveréo se atentar para os
preparos necessarios;

b. Para a realizacdo dos exames/consultas os pacientes deverdo apresentar o
documento de identidade;

c. Quando o paciente for menor de 18 anos é necessaria a presenca dos pais ou
responsaveis para a realiza¢ao dos exames de Oftalmologia.
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ANEXO V - RELAGAO DOS BENS PATRIMONIADOS POR UNIDADE MOVEL

ODONTOSESC 11

151.860

164.613

164.614

164.615

164.616

164.617

164.618

164.619

164.620

164.621

164.622

164.623

164.624

164.625

164.626

DESCHAMPS LAMAS
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD,
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA

ESCADA EM ALUMINIO C/07 DEG. MARCA

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

139,01

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

01/09/2011

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

13/09/2011

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012
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164.627

164.628

164.625

164.630

164.631

164.632

164.684

167.497

167.498

167.503

167.511

167.512

171.885

171.886

171.887

171.888

171.901

171.902

171.903

171.904

171.917

171.918

171.919

CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQU!PEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQU!PEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOQD.
ET8 C/LOGOMARCA
CADEIRA DOBRAVEL DE FERRO ESTOFADA
NA COR AZUL, MARCA CEQUIPEL MOD.
ET8 C/LOGOMARCA
NEGATOSCOPIO C/LUPA, FORN. EMIGE
MATERIAIS ODONTOLOGICOS LTDA
REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR, CAP. 80
LTS, MARCA CONSUL, MOD. CRC-08
REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR, CAP, 80
LTS, MARCA CONSUL, MOD. CRC-08
RELOGIO DIGITAL MED. 5,8CM DE ALT.,
COR BRANCA, DISPLAY NA COR VERDE,
FORN. INFOLITE
MOCHO SEM ENCOSTO REV. NA COR
BRANCA, C/REG. A GAS, FORN. FISIOBRAS
MOCHO SEM ENCOSTO REV. NA COR
BRANCA, C/REG. A GAS, FORN. FISIOBRAS
CADEIRA ODONTOLOGICA C/ASSENTO EM
VERGALHOES, MARCA OLSEN
CADEIRA ODONTOLOGICA C/ASSENTO EM
VERGALHOES, MARCA OLSEN
CADEIRA ODONTOLOGICA C/ASSENTO EM
VERGALHOES, MARCA OLSEN
CADEIRA ODONTOLOGICA C/ASSENTO EM
VERGALHOES, MARCA OLSEN
EQUIPO ODONTOLOGICO C/03 TERMINAIS
MARCA OLSEN, FORN. OLSEN INDUSTRIA
EQUIPO ODONTOLOGICO C/03 TERMINAIS
MARCA OLSEN, FORN. OLSEN INDUSTRIA
EQUIPO ODONTOLOGICO C/03 TERMINAIS,
MARCA OLSEN, FORN. OLSEN INDUSTRIA
EQUIPO ODONTOLOGICO C/03 TERMINAIS,
MARCA OLSEN, FORN. OLSEN INDUSTRIA
REFLETOR ODONTOLOGICO MONOFOCAL,
CAP.20.000 LUX, MARCA OLSEN
REFLETOR ODONTOLGGICO MONOFOCAL,
CAP.20.000 LUX, MARCA OLSEN
REFLETOR ODONTOLOGICO MONOFOCAL,
CAP.20.000 LUX, MARCA OLSEN

'

»

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

B0M

BOM

BOM

80M

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM
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61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

61,93

157,50

837,50

837,50

990,00

224,00

224,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

5.000,00

3.362,94

3.362,94

3.362,94

3.362,94

950,00

950,00

950,00

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012

29/09/2012
13/09/2012
18/09/2012

18/09/2012

27/08/2012
04/09/2012
04/09/2012
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013

27/03/2013

)

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012

31/10/2012
31/10/2012
28/02/2013

28/02/2013

28/02/2013
28/02/2013
28/02/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013

30/06/2013
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171.920

171.933

171.934

171.935

171.936

171.849

171.950

171.951

171.952

171.957

171.958

171.964

171.965

171.977

171.978

173.302
173.594

173.598

173.599

173.600

173.602

173.608

173.610

173.615

177.579

REFLETOR ODONTOLOGICO MONOFOCAL,
CAP.20.000 LUX, MARCA OLSCN
MOCHO ODONTOLOGICO SEM COSTURA
REV. NA COR AZUL, MARCA OLSEN
MOCHO ODONTOLOGICO SEM COSTURA
REV. NA COR AZUL, MARCA OLSEN
MOCHO ODONTOLOGICO SEM COSTURA
REV. NA COR AZUL, MARCA OLSEN
MOCHO ODONTOLOGICO SEM COSTURA
REV. NA COR AZUL, MARCA OLSEN
UNIDADE AUXILIAR C/CUSPIDEIRA E
TERMINAL PARA SUCCAO, MARCA OLSEN
UNIDADE AUXILIAR C/CUSPIDEIRA E
TERMINAL PARA SUCCAQ, MARCA OLSEN
UNIDADE AUXILIAR C/CUSPIDEIRA E
TERMINAL PARA SUCCAQ, MARCA OLSEN
UNIDADE AUXILIAR C/CUSPIDEIRA E
TERMINAL PARA SUCCAO, MARCA OLSEN
CUBA ULTRASSONICA EM INOX, CAP. 03L,
FREQ. 40 KHZ, FORN. DENTALEX
CUBA ULTRASSONICA EM INOX, CAP. 03L,
FREQ. 40 KHZ, FORN. DENTALEX
AMALGAMADOR CAPSULAR DIGITAL,
MARCA ALTMIX
AMALGAMADOR CAPSULAR DIGITAL,
MARCA ALTMIX
BOMBA DE VACUO, MARCA SCHUSTER,
MOD. SUCTRON ELETRONIC, FORN. BIO
LOGICA COMERCIO
BOMBA DE VACUO, MARCA SCHUSTER,
MOD. SUCTRON ELETRONIC, FORN. BIO
LOGICA COMERCIO
APARELHO DE RAIO X ODONTOLOGICO,
MARCA DABI-ATLANTE, MOD. SPECTRO
70X

CADEIRA DE RODAS COR CINZA
APARELHO DE AR CONDICIONADO, MARCA
SPRINGER CARRIER
APARELHO DE AR CONDICIONADO, MARCA
SPRINGER CARRIER
APARELHO DE AR CONDICIONADO, MARCA
SPRINGER CARRIER
APARELHO HOME THEATER C/DVD, MARCA
PHILIPS, MOD. HTD 3500

PURIFICADOR DE AGUA, COR BRANCA,
MARCA EVEREST, MOD. SOFT FIT
ESCADA DE ABRIR, EM ALUMINIO C/03
DEGRAUS, MARCA METALMIX
AUTOCLAVE DE MESA BIVOLT CAP, 19 A 21
LITROS, MARCA SERCON, MOD. AHMC 5
COMPRESSOR DE AR ODONTOLOGICO,
MARCA FIAC, MOD. 55210

BOM

BOM

BOM

RAZOAVEL

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

950,00
243,13
243,13
243,13
243,05
450,00
450,00
450,00
450,00
866,00
866,00
549,31

549,31

2,100,11

2.100,11

3.762,50
410,00

4.695,55
4.695,55
1.664,10

559,00

600,00

100,00

4.389,00

6.536,85

[ TR B S

27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
27/03/2013
14/03/2013
14/03/2013
19/03/2013

19/03/2013
13/03/2013
13/03/2013

23/05/2013
08/10/2013

08/10/2013
08/10/2013
08/10/2013

08/10/2013

08/10/2013
08/10/2013
09/10/2013

24/04/2014

(

#

30/06/2013

30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013
30/06/2013

30/u6/2013

30/06/2013

30/06/2013

01/09/2013 g A=
=55

01/12/2015 3%
Q85

01/12/2015 %E%
S B

01/12/2015 . &@
5

01/12/2015 %

01/12/2015

01/12/2015

01/12/2015

20/11/2013

0]/12/2015
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COMPRESSOR DE AR ODONTOLOGICO,

177.580 MARCA FIAC, MOD. 55210
NOTEBOOK (MICROCOMP. PORTATIL)
178.083 MARCA DELL, MOD. LATITUDE E6440
NOTEBOOK {MICROCOMP. PORTATIL)
178.089 MARCA DELL, MOD. LATITUDE E6440
DESTILADOR DE AGUA, CAP. 3,8L., MARCA
189,125 CRISTOFOLI
FOTOPOLIMERIZADOR MARCA
189.171 KONDORTECH, MOD. LED-6
FOTOPOLIMERIZADOR MARCA
189.172 KONDORTECH, MOD. LED-6
TENDA NO MODELO PIRAMIDAL MEDINDO
5,0 METROS X 5,0 METROS, C/
200.819 FECHAMENTO LATERAL , NA COR BRANCA
SENSOR DIGITAL P/RADIOGRAFIA
INTRABUCAL, MARCA. DABI ATLANTE,
203.371 MOD. NEW IDA SIB TAM
SENSOR DIGITAL P/RADIOGRAFIA
INTRABUCAL, MARCA. DABI ATLANTE,
203.372 MOD. NEW IDA SIB TAM
LASER DUO E TERAPIA FOTODINAMICA
PORTATIL PARA ODONTOLOGIA
203.661 MARCA MM OPTICS, MOD.LASER DUO
MOTOR ENDODONTICO MARCA DENTSPLY,
203.814 MQOD. 5-SMARTPLUS
MOTOR ENDODONTICO MARCA DENTSPLY,
203.815 MOD. S-SMARTPLUS
TOTAL
MEDSESC OFTALMOLGIA

131.089

131.106

131.107

131.519

121.596

131.597

bliod o

R T A ey T
ESCRICAQ DOBEM
TONOMETRO COMPUTADORIZADO,
MARCA TOPCON MODELO CT - 80
MOCHO GIRATORIO C/REVESTIMENTO EM
COURVIM AZUL
MOCHO GIRATGRIO C/REVESTIMENTO EM
COURVIM AZUL
CADEIRA OFTALMOLOGICA EM CURVIM NA
COR AZUL, MARCA XENONIO MODELO SL -
04
AUTO REFRATOR C/KERATOMETRO,
MARCA SHINNIPPON MODELO ACCUREF -
K 9001
LAMPADA DE FENDA SISTEMA OTICO DE 03
AUMENTOS, MARCA SHINNIPPON
MODELO 5L-102

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

e n

6.536,35

3.400,00

3.400,00
630,00
635,00

635,00

3.618,75

7.861,11

7.861,11

2.847.85
5.468,75

5.468,75
127.478,87

23.000,00
350,00

350,00

3.343,00

27.000,00

13.000,00

Ral i

02240720

24/04/2014
26/08/2015
26/08/2015
02/04/2015
28/05/2015

28/05/2015

21/06/2018

31/01/2019

31/01/2019

08/03/2019
15/04/2019

15/04/2019

23/11/2006

04/10/2006

04/10/2006
27/09/2006
27/09/2006

27/09/2006

(
/

F& -~y

01/12/2015
02/10/2015
02/10/2015
07/07/2015
13/07/2015

13/07/2015

29/06/2018

22/02/2019

22/02/2019

25/03/2019
25/04/2019

25/04/2019

23/11/2006
04/10/2006

04/10/2006

27/09/2006

27/09/2006

27/09/2006
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131.598

131.599

131.601

131.602

131.650

131.652
132.112
132.113
132.114
132.115
132.116

132.117

132.249

132.513

132.995

132.996
133.104
133.105
133.148

133.150

134,218

148.639

178.085

199.195

199.196

199.197

199.198

PROJETOR DE OPTICOS C/CONTROLE
REMOTO, MARCA SHINNIPPON MODELO -
CP-30

LESOMETRO AUTOMATICO C/MONITOR
EM LCD DE 5,7", MARCA SHINNIPPON
REFRATOR DE GREENS, MARCA
SHINNIPPON MODELO BR - 7

COLUNA OFTALMOLOGICA, MARCA
XENONIO MODELO TS - 11
REFRIGERADOR TIPO FRIGOBAR CAP. 80
LTS., MARCA CONSUL

LENTE DE USO OFATALMOLOGICO COM 20
DIOPTRIAS, MARCA VOLK MODELO 20D

CASE PARA REFLATOR E OFTALMOSCOPIO
CASE PARA PROJETOR

CASE PARA AUTO REFLATOR

CASE PARA LAMPADA DE FENDA

CASE PARA AUTO LUSMETER

CASE PARA TONOMETRO
COMPUTADORIZADO

LENTE DE 78 DIOPTRIAS P/USO
OFTALMOLOGICO, MARCA VOLK
TONOMETRQ DE APLANACAO TIPO
GOLDMAN, MARCA SHINNIPPON MOD. R-
900

MESA ELETRICA COM TAMPO PARA
LAMPADA DE FENDA, MARCA ADVANCE

MESA ELETRICA COM TAMPO PARA
LAMPADA DE FENDA, MARCA ADVANCE

MOCHO REVESTIDO EM COURVIM CINZA
MOCHO REVESTIDO EM COURVIM CINZA

CASE PARA TONOMETRO DE APLANAGCAO

MESA ELETRICA DE MADEIRA COM TAMPO
PARA LAMPADA DE FENDA

CADEIRA ALTA GIRATORIA ESTOF. NA COR
AZUL, MARCA EQUILIBRIO, CODIGO: F-
2001-ICX.

IMPRESSORA LASER MONOCROMATICA,
MARCA LEXMARK MOD. E260DN

NOTEBOOK (MICROCOMP. PORTATIL)
MARCA DELL, MOD, LATITUDE E6440
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE

CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE

CADEIRA DOBRAVEL EM AGCO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE

CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE

BOM

BOM

BOM

BOM
RAZOAVEL

BOMm

RAZOAVEL
RAZOAVEL
RAZOAVEL
RAZOAVEL
RAZOAVEL

RAZOAVEL

BOM

BOM

RAZOAVEL

RAZOAVEL

RAZOAVEL
RAZOAVEL
BOM

BOM

RAZOAVEL

BOM
BOM
BOM
BOM
BOM

BOM

L2
'

4.800,00

7.800,00
11.700,00
1.800,00

814,00

600,00
360,00
400,00
650,00
810,00
345,00

450,00

1.780,00

3.100,00
650,00

650,00
350,00
350,00
100,00

650,00

227,00
614,97

3.400,00
198,69
198,69
198,69

198,69

3 {‘\ ~
Mg -

Lo L U

02240720

27/09/2006
27/09/2006
27/09/2006
27/09/2006

05/09/2006

04/10/2006
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007

17/01/2007

08/02/2007

12/03/2007
02/03/2007

02/03/2007
30/09/2007
30/09/2007
30/09/2007

04/06/2007

17/07/2008
24/05/2011
26/08/2015
25/09/2017
25/09/2017
25/08/2017
25/09/2017
ﬁ

Y

-

27/09/2006
27/09/2006
27/09/2006
27/09/2006
05/09/2006

04/106/2006
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007
17/01/2007

17/01/2007

08/02/2007

12/03/2007

02/03/2007

02/03/2007
30/08/2007
30/08/2007
30/09/2007

15/06/2007

31/07/2008
0h/06/2011
02/10/2015
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017

13/11/2017
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199.199

199.200

199.201

199.202

199.203

199.204

199.205

199.206

199.207

199.208

199.209

199.210

199.211

199.212

199.213

199.214

199.215

199.216

200.825

CADEIRA DOBRAVEL EM AGO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM AGO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM AGCO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM AGCO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE
CADEIRA DOBRAVEL EM ACO CARBONO
COR PRETA, MODELO. CDEE

MESA DOBRAVEL EM AGO CARBONO COR

PRETA, MED.S0XS0CM, MODELO. MQF 909

MESA DOBRAVEL EM AGO CARBONO COR

PRETA, MED.90X90CM, MODELO. MQF 909
TENDA NO MODELO PIRAMIDAL MEDINDO

5,0 METROS X 5,0 METROS, C/

FECHAMENTO LATERAL , NA COR BRANCA

TOTAL

30M

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

RAZOAVEL

193,69

198,69

198,69

193,69

198,69

198,69

198,69

198,69

198,69

198,69

198,69

198,69

193,69

198,69

198,69

194,69

362,04

362,05

3.618,75
123.760,61

25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/09/2017
25/08/2017
25/09/2017

25/09/2017
25/09/2017

25/08/2017

21/06/2018

ral

(

13/11/2017

13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017
13/11/2017

13/11/2017

13/11/2017

13/11/2017

29/06/2018
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APARELHO PHANTON MAMOGRAFICO BOM

APARELHO DE ULTRASSOM PORTATIL,

131.883 MARCA GENERAL ELECTRIC 43.500,00 26/09/2006 26/09/2006
IMPRESSORA PARA AP. DE ULTRASSOM, BOM

133.000 MARCA SONY, MOD. UP-D897 399,00 13/06/2007 13/06/2007
GAVETEIRO TIPO OFFICE C/4 GAV., COR
BRANCA, MOD. ROLLING, FORN. TOK & BOM

167.517 STOK 655,00 23/08/201? 28/02/2013
GAVLTEIRO TIPO OFFICE C/4 GAV., COR
BRANCA, MOD. ROLLING, FORN. TOK & BOM

176.940 STOK 655,00 23/08/2012 28/02/2013

NOTEBOOK (MICROCOMP. PORTATIL) BOM

178.090 MARCA DELL, MOD. LATITUDE E6440 3.400,00 26/08/2015 02/10/2015
CASE EM METAL P/GUARDA DA
IMPRESSORA DO ULTRASSOM SONY UP BOM

178.185 D897 550,00 07/05/2014 06/06/2014
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.059 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.060 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.061 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/201% 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.062 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.063 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015%
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF, COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.064 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.065 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.066 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.067 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.068 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015
CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO, BOM

190.069 MARCA CEQUIPEL 119,00 24/06/2015 30/10/2015

V
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180.070

190.071

190.072

190.073

190.074

190.075

190.076

190.077

190.0738

190.079
190.082

190.083

190.084

190.085

190.086

150.087

190.088

180.090

190.091

190.093

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E FSTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E FSTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

CADEIRA FIXA DOBRAVEL ESTOF. COR
AZUL C/LOGO SESC E ESTRUT. EM FERRO,
MARCA CEQUIPEL

MESA BAIXA RETANGULAR DOBRAVEL EM
POLIETILENO BRANCO, ESTRUT. EM
FERRO MED. 122CM., MARCA LIFETIME

NEGATOSCOPIO, MARCA KONEX
MAMOGRAFO MARCA SIEMENS, MOD.
MAMMOMAT INSPIRATION

MONITOR DE VIDEQ 19" EM LCD (FORN.
JUNTO C/MAMOGRAFO), MARCA EIZ0O,
MOD. RX-340

SWITCH (FORN. JUNTO C/MAMOGRAFO),
MARCA CISCO, MOD. 800 SERIES
MICROCOMPUTADOR (FORN. JUNTO
C/MAMOGRAFO), MARCA FUJITSU, MOD.,
CELSIUS

FOCO DE LUZ P/EXAMES CLINICOS
C/HASTE FLEXIVEL, MARCA MAPED
PORTA FOLDER SANFONADO C/ESTRUT.
EM ALUMINIO E DIVISOES EM VIDRO,
FORN. SOL MIX

NOTEBOOK (MICROCOMP, PORTATIL)
MARCA DELL, MOD. LATITUDE E6440

NOTEBOOK (MICROCOMP. PORTATIL)
MARCA DELL, MOD. LATITUDE E6440
BANQUETA ALTA C/ESTRUT. TUBULAR E
ASSENTO ESTOF. EM MDF, FORN.
EQUIPOLABOR

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

119,00

115,00

115,00

119,00

119,00

119,00

119,00

119,00

119,00

209,00
764,95

474.790,91

1.350,00

450,00

5.000,00

445,00

706,82

4.040,00

4.040,00

153,18

02240720

P
v AW

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

24/06/2015

30/04/2015
20/08/201%

13/03/2013

13/03/2013

13/03/2013

13/03/2013

20/08/201%

18/08/2015

24/08/2015

27/08/2015

11/08/2015

A
(

o

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015
30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015

30/10/2015
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190.095

190.096

190.097

190.098

190.099

180.100

190.101

190.102

190.103

190.104

190.105

190.106

196.655

197.843

197.847

199.217

1959.928

200.823

CAMA PARA EXAME GINECOLOGICO
REVEST. EM COURVIM BRANCO, MARCA
META HOSPITALAR, MOD. MT970
MOCHO COM ENCOSTO REV. NA COR
BEGE, MARCA METALIC

BANQUETA BAIXA GIRATORIA ESTOF. NA
COR BEGE, MARCA METALIC

BANQUETA BAIXA GIRATORIA ESTOF. NA
COR BEGE, MARCA METALIC

CADEIRA DE RODAS COR PRETA E CINZA,
MARCA JAGUARIBE

AR CONDICIONADO CAP. 12.000 BTU'S
MARCA CARRIER SPLIT

AR CONDICIONADO CAP. 12.000 BTU'S
MARCA CARRIER SPLIT

AR CONDICIONADO CAP. 12.000 BTU'S
MARCA CARRIER SPLIT

AR CONDICIONADO CAP. 12.000 BTU'S
MARCA CARRIER SPLIT

TRAFO (TRANSFORMADOR DE ENERGIA)
CAP. 12 KVA, MARCA POLIENGE

NO BREAK CAP. 3 KVA, MARCA EATON,
MOD. 9EX

NO BREAK CAP. 11 KVA, MARCA EATON,
MOD. 11EX

NOTEBOOK {MICROCOMP. PORTATIL)
MARCA DELL, MOD. LATITUDE E5470
BANCO DE BATERIA (FORN. JUNTO C/O
MAMOGRAFO), MARCA BRASYSTEM,
MOD. PSXEEBM

APARELHO ROTEADOR (FORN. JUNTO
C/MAMOGRAFOQ), MARCA TP LINK

MESA DOBRAVEL EM ACO CARBONO COR
PRETA, MED.90X90CM, MODELO. MQF
909

PROJETOR DE VIDEO MULTIMIDIA POT.
DE 3600 ANSILUMENS MARCA ACER,
MOD. X117H WUXGA

TENDA NO MODELO PIRAMIDAL
MEDINDO 5,0 METROS X 5,0 METROS, C/
FECHAMENTO LATERAL , NA COR BRANCA

TOTAL

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

BOM

02240720 (%)

2.350,00 30/10/2015 30/10/2015
180,00 30/10/2015 30/10/2015
97,50 30/10/2015 30/10/2015
97,50 30/10/2015 30/10/2015
430,00 30/10/2015 30/10/2015
1.050,00 30/10/2015 30/10/2015
1.050,00 30/10/2015 30/10/2015
1.050,00 30/10/2015 30/10/2015
1.050,00 30/10/201% 30/10/2015
4.800,00 30/10/2015 30/10/2015
14.900,00 30/10/2015 30/10/2015
20.000,00 30/10/2015 30/10/2015
3.760,00 03/04/2017 10/05/2017
2.000,00 30/10/2015 30/10/2015
150,00 30/10/2015 30/10/2015 i um
L
362,05 25/09/2017 13/11/2017 4
-
£
2
1.776,00 12/03/2018 20/03/2018
3.618,75 21/06/2018 29/06/2018 "
608.610,66
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