PREFEITURA MUNICIPAL %:l SUS
DE BELO HORIZONTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E FUNDACAO
HOSPITALAR DE MINAS GERAIS- FHEMIG

Processo: 01.125.380.18.48 I o 4039 2302.C©398.0J1.CO

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE , com sede na Av. Afonso Pena, n® 2.336 - Bairro Savassi.
Belo Horizonte/ Minas Gerais, CNPJ n.° 18.715.383.0001-40, neste ato representada
por seu Secretario, Jackson Machado Pinto, doravante denominado ACORDANTE,
¢ a FUNDACAO HOSPITALAR DE MINAS GERAIS/FHEMIG inscrita no CNPJ
n° 19.843.929/0001-00,com sede Alameda Vereador Alvaro Celso n® 100, Bairro Santa
Efigénia — Belo Horizonte/MG, neste ato representado por seu Representante legal.
Fabio Baccheretti Vitor, portador da carteira de identidade n® MG — 11.664.544 ¢
CPF sob o n® 055.733.306-75, doravante denominada ACORDADO. resolvem
celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Cooperag@o Técnica, nos termos no
que couber, as normas da L.ei n.° 8.666/93 ¢ suas alteragdes, Leis n° 8.080/90 ¢
8.142/90 alusivas ao SUS, Lei Complementar n°101/00, Decreto Municipal n°
11.245/03, Portaria SUS-BH/SMSA 001/2017 e demais legislagdes aplicaveis a
espécic mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PRAZO

Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses a vigéncia do Termo original, a
viger de 26/04/2020 a 25/04/2021, com fulcro no artigo 57, inciso 1. da Let 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAOQ

O ACORDADO, executara as atividades, de acordo com Plano de Trabalho
Operacional, parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

O presente Termo Aditivo sera registrado junto a Secretaria Municipal de
Saude, cabendo a Administragdo a publicagiio de seu extrato em edi¢do do Diario
Oficial do Municipio - DOM.

Pigina 1 de 2



Wihiiee

-
u PREFEEITUR.;\-iMUNICIPAL lfg:lSUS
w DE BELO HORIZONTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE ('()(]I’ER;\(,.';\C[ TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO
HORIZONTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A FUNDACAO HOSPITALAR DE MINAS GERAIS/FHEMIG

Processo: 01.125.380.18.48

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Iicam ratificadas as demais clausulas do termo original que ndo colidirem
com o prescntc Termo.
, por estarem justos ¢ acordados assinam as partes o presente Termo
Aditivo, em ()3 (Trés) vias de igual teor e forma, para um s6 efeito de direito, na
presenga das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 29 de né.”:"/ de 2020.

?} Bi;v(@

JACKSON MACHADO PINTO

FABIO BACCHERETTI VITOR
Fundagdo Hospitalar de Minas Gerais/FHEMIG

Visto: Assessoria Juridica/SMSA/SUS-BH

Testemunhas:
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PLANO DE TRABALHO 2020/2021

1 - IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE: [ CNPJ: 18.715.383/0001-40
Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de

Saude o N

Endereco: Av. Afonso Pena, n® 2.336 — Bairro Savassi

Cidade: BIT [UF: MG _”T(:’Ei*‘.?ﬁfl.?ﬁfﬁi'.z_‘i"ﬁ'l)"l')fféié'h{nl-' o
(31)3277-7715 0u 7718

Nome do Responsavel: Jackson Machado Pinto i CPF.: 175.498.336-72
Cargo: Secretirio Municipal de Sadde [Fungao: amesma | Matricula:

Entidade CONVENENTE: Fundacio Hospitalar do Estado de] CNPJ: 19.843.929/0001-00

Minas Gerais - FHEMIG

Endecreco: Alameda Vereador Alvaro Celso, 100 _:__Sgggt_a_l_iﬁold E-“l!____ _“ _ _F -
Cidade: Bhte UF: MG CEP.: 30.150-260 | DDD/Telefone 31 32399503
Conta Corrente: Banco Agéncia: o LI;E;(‘-‘;(]FB_E:!}:-:I:II'IIl.:n"l}l-:"-- N
Nome do Responsével: Fabio Baccheretti Vitor | CPF.: 055.733306-75
Cargo: Presidente da FHEMIG | Fung@o: a mesma Matricula: MASP 1279090-3

OUTROS PARTICIPES

Nome: Nio se aplica CNP.HCPI"-' Y o
Endercgo: c - ey ~
Nome do Responsavel: o R P T ke

Garger Fungiio: Matricula: )

[Digite aqui \_\




A wa MU "
.o. IB* if‘t\(k\a[

I -JUSTIFICATIVA

Cointderando s Portatia Ministerial 1 3890, de 27 de dezembro de 2017 que habilitou as novas
Pl aaipes Mitidiseiptinares de Atengao Domicihiar - EMAD ¢ Lquipes Multidisciplinares de Apoio
PALAE pare e i prende Belo Horzonte. visualizamos o possibilidade de ampliar a eficiéneia da
oo cssenend connaumento di captagdo de usudrios para o SAD Bl
P i o aHaiiZai acassistencia aos usuarios do SUS BILL reduzir o namero de
internagdes desnecessirias, diminuir o tempo de permanéncia nas unidades de pronto atendimento ¢

nas unidades de internagdo hospitalar ¢ ampliar a oferta de vagas na CINT BH.

Optamos por implantar estas cquipes habilitadas nos grandes hospitais que atendem a Rede de Atengio
fz't Sadde (especialmente: Urgéneia ¢ Emergéneia), de Belo Horizonte. As equipes trabalhariio
uimhum.nlu. com o Nucleo Interno de Regulagao (NIR) dos hospitais que se configuram como portas
L de entrada para urgenceias: HRTN, HIXXIIL, HC. HAC, HIK, além de hospitais 100% SUS como o
HHIMDCC, SCMBIHL THUCM, HSF, objetivando ampliar a capacidade da nossa rede assistencial.

1 = ) e A e —

HT - IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

TITULO DO PROJETO

PRORROGACAO DO ACORDO DE  COOPERACAO Periodo de Exccugiio:
CTEONICA

j INICIO TERMINO

i. ) cemeceon — 04/2020 04/2021

DESCRICAO DO OBJETO

! Cooperagio interinstitucional visando a tllldllllt.dt,uu da assisténcia aos usudrios do Sistema Unico de
FSadde (SUS). no processo de desospitalizagdo. com qualidade ¢ seguranga para aqueles ¢ para os
prolissionais da sadde. ampliando o acesso & ATENCAO DOMICILIAR conforme as diretrizes do

Ministério da Saude (MS), Sceretaria de istado da Saude de Minas Gerais (SES/MG) e Secretaria

NMunicipal de Saade de Belo Horizonte (SMSA/BLED.
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IV - REGIME DE EXECUCAO - ETAPAS/FASES

ETAPAS/FASES

Da SMSA:

Disponibilizar equipe multiprofissional composta por médicos. enfermeiros. téenicos de
enfermagem ¢ fisioterapeuta ou  assistente social, lotada em  Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) para prestagio de servigos de Atenglio Domiciliar aos usudrios
cgressos  hospitalares.  conforme o scguinte  dimensionamento: 2 médicos  de 24
horas/semana cada; 2 enfermeiros de 24 horas/semana cada: 1 lisioterapeuta ou assistente
social de 30 horas /semana e 4 téenicos de enfermagem de 30 horas/semanal cada,
Capacitar a equipe multiprofissional de Atengiio Domiciliar para atuagio junto aos hospitais
conforme diretrizes e protocolos do Programa de Atengdo Domiciliar da Secretaria
Municipal de Satde.

Disponibilizar veiculos para transporte da equipe multiprofissional no desenvolvimento das
atividades assistenciais de Atengdo Domiciliar, com motorista devidamente habilitado para
condugdo do veiculo, garantindo as agoes de manutengiio deste.

Disponibilizar materiais ¢ medicamentos para utilizagdo pela cquipe de  Atengio
Domiciliar, constantes na lista de padronizagio da Secretaria Municipal de Saiade de Belo
Horizonte.

Gerenciar férias ¢ licengas médicas dos profissionais das equipes.

Criar e-mail institucional para facilitar comunicagio entre as equipes ¢ a rede assistencial.
Orientar as cquipes quanto as normas ¢ rotinas internas do hospital que sedia a cquipe. em
seus aspectos €ticos, téenicos ¢ operacionais. bem como sobre o uso adequado do
patrimonio e equipamentos utilizados nas dependéncias do hospital.

Supervisionar o cumprimento por seus representantes ¢ prepostos. dos regulamentos do
Hospital, referentes as normas de conduta ¢ disciplina dentro de suas dependéncias.
Afastar, sem nenhum énus adicional para o Hospital. qualquer representante ou empregado

que. a critério deste. se torne inconveniente a0s servigos a serem exceutados.
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IETAPAS/FASES - Continu
Do HOSPITAL :

L3

Ser unidade de referéneia para as intercorréncias dos pacientes atendidos pela equipe de
Atengdo  Domiciliar, garantindo  acesso  as  especialidades  médicas ¢ procedimentos
diagnosticos ¢ teraputicos necessarios para o adequado mancjo dos casos.

Promover a inser¢do dos prolissionais da equipe de Atengdo Domiciliar no ambito hospitalar,
assceurando participagdo nas discussoes das equipes assistenciais dos hospitais.

Oferecer aos prolissionais da equipe de Atengdo Domiciliar, instrumentos para o REGISTRO
de frequénceia - manual ou cletronico - validando a apuragdo ¢ encaminhando-a 4 Unidade de
Pronto Atendimento/ UPA de lotagido da SMSA - BH, no 1° dia itil do més subsequente.
Disponibilizar acesso a internet. com a finalidade de uso dos Sistemas de Informagdo do
contexto da saude publica (¢-SUS ¢ outros), para registro dos dados dos atendimentos da
cquipe de Atengdo Domiciliar,

Disponibilizar, quando possivel, em cardter complementar, os materiais ¢ de medicamentos
para utilizagao pela cquipe de Atengido Domiciliar, constantes na lista de padronizagdo, caso
nio haja olerta pela Seeretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte.

Providenciar vaga para 2 automoveis da Atengiio Domiciliar.

(COMUNS AO HOSPITAL E SMSA

Manter clareza ¢ coeréneia entre a Coordenagiio do SAD e a Diretoria Téenica Assistencial
dos Hospitais. referente ao preenchimento dos critérios de inclusdo/elegibilidade, pelos
usuitrios cgressos hospitalares. na modalidade assistencial prestada pelo Servigo de Atengao
Domiciliar. conforme diretrizes assistenciais do Ministério da Saude.

Parigrato primeiro: A PARCEIRA SMSA/BH ¢é a Gnica responsavel pelo pagamento dos
salirios ¢ por todo ¢ qualquer encargo trabalhista ou previdencidrio dos profissionais definidos
nos termos deste instrumento, ndo repassando ao parceiro, qualquer onus decorrente do
contrato de trabalho com os profissionais.

Paragrafo scgundo: Os profissionais da SMSA/BH zelardo pelo uso adequado do patrimonio

¢ equipamentos utilizados nas dependéncias do hospital.

N
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V — METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

METAS

Participar no processo de desospitalizagio, ml{_grdmlo se ativamente 4 dindmica hospitalar.

contribuindo para a garantia de alta responsavel ¢ segura com o desenvolvimento de um
processo qualificado de transferéncia de cuidado entre equipes assistenciais dos diversos
pontos de assisténcia da Rede de Atengdo a Saade (RAS), bemn como favoreeendo a
longitudinalidade do cuidado, de acordo as necessidades dos usuarios.

Manter equipe trabalhando no seguinte modelo: médicos ¢ enfermeiros de forma
horizontalizada (manh@/tarde), fazendo 5 horas em 4 dias x semana ¢ 4 horas em | dia,
Assistente Social ou Fisioterapeuta. 6 horas didrias. em turno de trabalho que melhor atender
a0 processo da equipe. Trés téenicos de enfermagem plantonistas, 30 horas semanais em
escala de plantdo 12x60 ¢ um téenico horizontal. 6 horas didrias. em turno mais adequado.
Integrar EMADs e o Nucleo Interno de Regulagio (NIR). atuando efetivamente no processo
de regulagdo dos leitos ¢ construgidio dos planos de alta em articulagio com a rede local de
saude além de manterem-se vinculadas a Diregio '1écnica Assistencial/Coordenagio definida
para esse acompanhamento, visando maior integragio das EMAD com a estrutura de
assisténcia da institui¢@io hospitalar.

Definir coordenador ou R'T vinculado ao hospital para organizar o processo de trabalho
interno. estabelecendo prioridades, realizando busca ativa de pacientes com perfil para o
SAD (niveis de assisténcia AD2 ¢ AD3). promovendo discussdo de casos, corridas
multiprofissionais de leito. abordagens das equipes assistentes orientando sobre os critérios
do SAD, dentre outras estratégias adequadas a esse 1im.

Pactuar a disponibiliza¢do de estrutura fisica. mobilidria ¢ informacional para as EMAD no
ambiente hospitalar, com identificacdio dos membros das cquipes. ampla divalgagio
institucional das mesmas ¢ promogdo da referéneia destas para os profissionais do hospital.
facilitando a interlocugiio ¢ a interagdio entre as equipes assistenciais.

Disponibilizar os materiais ¢ medicamentos. em tempo oportuno. a ser provido pelas UPA de
lotagdo das equipes (e/ou definigdes institucionais pela SMSA). de forma alinhada com as
farmacias regionais.

Alimentar os dados estatistico no Sistema ¢-SUS ¢ demais instrumentos/sistemas da SMSA.
bem como os sistemas assistenciais utilizados pela FHEMIG.O acompanhamento ¢ analise
critica dos indicadores possibilitariio a avaliagdio do impacto do trabalho desenvolvido pelas

EMAD hospitalares, demonstrando a 1mpnrhmcm dLS‘sd modahdddc dxsnwnua]
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