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Data G Z’ 10 / j;

o _.014’663’ - Processo n”: 01.1 13.889.15.03
et “‘M” - 1 Instrumento Juridico n®: ll1.2{}15.2302.01’4‘3.00.{10

O MUNICiPIO DE BELO HORIZONTE. através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SA UDE. doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, com sede na Av. Atonso
Pena. n° 2.336 - Bairro Funcionarios. Belo Horizonte / Minas Gerais. CNPJ sob o n.? 18.715.383/0001-40.
neste ato representada por seu Secretario. FABIANO GERA LDO PIMENTA JUNIOR . brasileiro. portador
da Carteira de Identidade sob o n° 35072 D . expedida pelo CREA-MG. e CPF sob n® 339.51 1.956-49, com a
participagio do Prqcurudor Geral do Municipio. RUSVEL BELTRAME ROCHA ¢ o LIFECENTER
SISTEMA DE SAUDE S/A. doravante denominado CONVENENTE, situado a Av. do Contorno, n® 4747, -
- Belo Horizonte/Minas Gerais. inscrito no CNPJ sob o n° 04.123.0001-55. neste alo representada por seu
Diretor Presidente. GLAUCO MICHELOTTL. portador da identidade 7019632 1FP -RJ e do CPF sob o n°
008.436.197-24. resolvem celebrar o presente Convénio, sujeitando-se 0s Convenentes. no que couber, as
normas da Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes. Leis n°s 8.080/90 ¢ 8.142/90 alusivas ao SUS, Lei Complementar
A°101/00. Portaria MS n°® 2.693 - DOU 17/11/2011, Decretos Municipais n’s 11.245/03 e 12.191/2005, Lei
Municipal n° 9.011/05 ¢ demais legislagdes aplicaveis a espécie mediante as cliausulas ¢ condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETOQ

Constitui objeto do presente Convénio a parceria entre 0s convenentes para realizar
vigilancia de internagoes pelo CID 10109 a 122 dos pacientes internados na UTL: e vigilancia dos pacientes
com Sindrome Respiratoria Aguda Grave realizando coleta de secregdo de oronasofaringe, de acordo com a
proposta apresentada ¢ aprovada atraves do PLANO DE TRABALHO. anexo, que passa a ser parte
integrante do presente Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAQ E COORDENACAO

As atividades serdo realizadas conforme Plano de Trabalho. cabendo ao
CONCEDENTE acompanhar o presente Convénio. através da Geréncia de Vigilancia em Satde e Informagdo
da Secretaria Municipal de Satde/SU iS-BH ¢ a0 CONVENENTE. a implementagdo das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DOS C( INVENENTES:

e Sio compromissos do CONVENENTE:

L. Executar as agdes necessdrias a consecucio do objeto deste Convénio. no que concerne a contratacdo
dos profissionais. pagamento dos encargos previdencidrios. securitarios. trabalhistas e liscais, bem
como os onus resultantes de rescisoes contratuais dos profissionais:

1. Identificar as pessoas responsaveis pela vigilancia de influenza no hospital;
11 Destinar area fisica e equipamentos para o funcionamento do nucleo de vigilancia epidemiologica;
v, Participar de capacitagoes ¢ reunioes com a Vigilincia Epidemiologica da PBH;
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PRrEFEITURA MuNICIPAL
DE BELO HORIZONTE

CONVEJ\_FIO QUE ENTRE ST CELEBRAM © MUNICIPIO DE BELO HORIZONT,
ATRAVE_.‘S DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E 0 LIFECENTER SISTEM,
DE SAUDE s/A,

Processo n°: 01.113889~15-03
Instrumento Juridico no. 01.2015.2302 0149 4000

Estruturar fluxo das notificagdes de Doengas de Notificagio Compulséria (DNC):
Estruturar fluxo das notificagdes ¢ coleta de amostra dos pacientes com SRAG:

Alimentar semanalmente o sistema de informacaes (Sivep-Grripe) com o nimero de internagoes totais
na UTI ¢ internagoes pelo CID 10 de 109 4 122, agregadas por faixa etdria e sexo:

b=

Alimentar diariamente o sistema de informagoes (Sivep-Gripe) com as notificagdes dos pacientes com
SRAG ¢ informagoes sobre as coletas realizadas:

Notificar as DNC na ficha de notificagdo correspondente a cada agravo;

Criticar ¢ analisar os dados semanalmente;

Elaborar boletins epidemioldgicos com os indicadores definidos na portaria mensalmente,

Notificar & SMSA (vigilancia do distrito ou plantdo Cievs). em até 24 horas apos a admissio na UTI,
no minimo 80% dos casos de SRAG internados no Servico. para a coleta de amostras e

encaminhamento ao LA CEN.

Digitar todo caso no sistema de informagdo. a partir da disponibiliza¢io do sistema pelo Ministério da
Saade,

Informar o total de internagdes na UT] agregadas por faixa etaria e sexo e as internagoes pelo CID 10
de J09 a J22,

Notificar oportunamente as doengas de notificagio compulséria atendidas  em todo o hospital
(internadas ou nao) — preencher a ficha de notificagio/ investigagdo e para as doengas de notificacio
compulséria imediata. além da ficha de notificacio. comunicar por telefone com a SMSA (vigilancia
do distrito oy plantdo Cievs),

Notificar semanalmente nio ocorréncia de doenga de notifica¢do compulséria, se for o caso
(notificagdo negativa),

Aplicar os recursos transferidos pelo CONCEDENTE exclusivamente na execucdo das agoes
pactuadas;

Apresentar a0 CONCEDENTE sempre que solicitado. relatério técnico das atividades desenvolvidas:

Manter os recursos transferidos pelo CONCEDENTE em conta bancdria individualizada, aberta
exclusivamente para esse fim:

Manter arquivo individualizado. ¢ em ordem cronologica, de toda documentagio comprobatoria das
despesas realizadas em virtude deste Convénio. ficando 4 disposicio do CONCEDENTE.

Prestar contas ao CONCEDENTE. ao final do Convénio. de todos os recursos que lhe forem
transferidos. devolvendo aqueles nao aplicados.

Encaminhar mensalmente relatorios de controle e prestacio a0 CONCEDENTE de contas individuais
referente a contratacdo. demissio e comprovagao do recolhimento de todos encargos sociais,
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Instrumento Juridico n°: 01.2015.2302.0149. 00.00

securitdrios, tributdrios ¢ trabalhistas. ¢ demais agoes previstas nos contratos de trabalho dos
profissionais.

XXIIL. Providenciar, em nome do interesse publico. sempre que solicitado pelo CONCEDENTE a
substitui¢do dos profissionais.

XXIV. Responsabilizar-se por toda ¢ qualquer A¢do Trabalhista referente a contratagdo e ou demissdo dos
profissionais isentando o CONCEDENTE de qualquer responsabilidade.

XXV.  Gerenciar ¢ administrar. através de profissional especifico. os recursos e as demais agdes da finalidade
do presente Convénio.

XXVI. Trabalhar em parceria com a Geréneia de Vigilincia em Satde e Informagio/SMSA/SUS-BH.
respeitando os principios da Politica da Secretaria Municipal de Satde em execugio na cidade.

e Siio compromissos do CONCEDENTE:

. Garantir ¢ transferir ao CONVENENTE os recursos financeiros necessdrios & plena consecucao do
presente convenio. de acordo com o cronograma de desembolso ¢ plano de trabalho anexo;

[l Acompanhar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelo CONVENENTE, conforine estabelecido
no Plano de Trabalho:

[1. Analisar e aprovar a Prestagao de Contas dos recursos transferidos por forga deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente convénio terd vigéneia de 12 (doze) meses. a partir de 01/09/2015
podendo ser prorrogado através de Termos Aditivos. respeitado o limite previsto, no artigo 57, Il, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor do presente Convénio, serd de RS 46.000,00 (Quarenta seis mil reais).
sendo a Primeira parcela de RS 13.000,00(Treze mil reais)e as demais de R$ 3.000,00 (Trés mil
reais)conforme cronograma de desembolso constante no plano de trabalho anexo.

Parigrafo Primeiro — Os valores previstos no Plano de Trabalho, poderdo ser
alterados. de comum acordo entre o Gestor e o Lifecenter Sistema de Saude s/a. mediante a ¢elebragio de
Termo Aditivo.

arigrafo Segundo — O repasse dos recursos linanceiros necessarios a execucdo

deste instrumento. sera depositado em conta corrente do Bradesco S/A, Agéncia n” 3484-3, Conta Corrente
n” 16500-0, expecifica ¢ exclusiva para os [ins do presente convénio .
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CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugio deste Convénio correrdo a conta do
Municipio, através dos recursos or¢amentdrios ¢ financeiros do Fundo Municipal de Sadde, nas Dotagdes
Orcamentarias a saber:

2302.0089.10.305.028.2829.0003.335043.01.03.50.01.50

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAQ

1 — A CONVENENTE obrigar-se-i:

1.1 — Restituir o valor transferido atualizado monetariamente. acrescido de juros legais, na forma da
legislagéio aplicavel aos débitos para com o Municipio. a partir da data do seu recebimento nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado o objeto da avenga:
b) quando ndo for apresentada. no prazo exigido. a prestagdo de contas:
¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no convénio;

1.2 — Restituir eventual saldo de recursos. ao CONCEDENTE. na data de sua extingio.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As faturas, notas fiscais. recibos e quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas. relativos a execugdo fisica financeira do objeto pactuado, deverdo ser emitidos em nome da
CONVENENTE, devidamente identificados com o Processo n® 01.113889.15.03.

Parigrafo Primeiro — Nao poderdo ser pagos com recursos do Convénio despesas
contraidas fora de sua vigéncia. bem como aquelas decorrentes de multas. juros. taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo ¢ a titulo de taxa de administragdo. além das demais situagdes
elencadas no art. 6°.

Paragrafo Segundo - A prestagio de contas serd apresentada a unidade
CONCEDENTE, até 30(trinta) dias corridos apos o vencimento do prazo previsto para aplicagdo da altima
parcela transferida ou para cumprimento total das obrigagoes pactuadas, nos termos da Instrugdo de Servigo
SMSA/SUS-BH n° 002/98, devendo ser instruida com os seguintes documentos:

I. Oficio de encaminhamento:

1. Plano de Trabalho — Anexo I

11 Cépia do termo de convénio:

V. Relatorio de Execucdo Fisico-Financeira — Anexo |l

V. Demonstrativo da Execugdo da Receita ¢ Despesa. evidenciado o saldo ¢ os rendimentos auferidos da
aplicagao dos recursos no mercado financeiro. quando for o caso — Anexo Il1:

VI Conciliagdo bancdria. com extratos mensais. da conta corrente e de aplicagoes financeiras. referente ao
periodo;

VIL Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pelo CONCEDENTE:

VIII.  Cépia autenticada de todos os documentos fiscais, comprobatorios de despesas. em ordem cronoldgica
e devidamente atestados e quitados:
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CLAUSULA NONA - DA ALTERACAQ

As partes poderdo alterar este Convénio a qualquer tempo. mediante concordancia.
através de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O Convénio poderd ser denunciado por qualquer das partes em razdo de
descumprimento dos acordos aqui pactuados ou pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que
torne. formal ou materialmente. inexeqtiivel. Para tanto. o procedimento serd efetuado mediante aviso formal
da parte interessada, respeitando o prazo minimo de 30(trinta) dias de antecedéncia.

Parigrafo Unico — Poderd ainda ser denunciado nos casos de:

L. utilizagdio de recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:

1. falta de apresentagdo da Prestagdo de Contas nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

A CONCEDENTE, através da Geréncia de Vigilancia em Saude e
[Informac@o/SMSA/PBH. sera responsiavel pelo controle. avaliagdo. auditoria. fiscalizagio do cumprimento
das Clausulas referentes ds atividades téenicas. cabendo as demais Geréncias da SMSA/PBH a observancia
das normas e legislagdo vigente. nos termos do Decreto Municipal n® 12.191/2005.

Parigrafo Unico: O CONCEDENTE. através de seus orgdos competentes, no
intuito de conservar a autoridade normativa e exercer o controle ¢ fiscalizagiio sobre a execucio, podera
assumir a execugdo do convénio. no caso de paralisagio ou de fato relevante que venha a ocorrer. de modo a
evitar a descontinuidade do servigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRERROGATIVA DA SMSA/SUS-BH

FFica assegurada a prerrogativa da Secretaria Municipal da Saide/SUS-BH, exercer
o controle e fiscalizagiio da execugdo do presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICA CAO E DO REGISTRO

O presente Convénio serd registrado junto a Procuradoria Geral do Municipio.
cabendo a CONCEDENTE a publicagao de seu extrato em edigio no DOM — Didrio Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito do Foro da Comarca de Belo Horizonte. para dirimir quaisquer

controvérsias fundadas no presente Convénio. :
Lo\

A
5?ﬁ }‘i,)

Pagina 5 de 6



iy !
PREFEITURA MUNICIPAL S S
X D ﬁg‘ DE BELO HORIZONTE

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,

ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E O LIFECENTER SISTEMA
DE SAUDE S/A.

Processo n°: 01.113889-15-03
Instrumento Juridico n®: 01.2015.2302 Qli{_‘j_ .00.00

E. por estarem justos ¢ conveniados. de pleno acordo com as cliusulas ¢ condigoes
ora fixados, firmam o presente instrumento em 04(quatro) vias de igual teor e forma. para um so efeito, na
presenga das testemunhas abaixo.

Fa biam;

Secretiario v

Belo HorizonteRLde phmbng de 2.015.

Ritsvel Beltrame Rocha
Procurador Geral do Municipio

Glauco Michelotti
Diretor Presidente do LIFECENTER Sistema de Saide S/A

Visto:

Assessoria Juridica/SMSA

) A
NI
Testemunhas: j{}/\/\)\j,{m
(o ey
\ Lbﬂu}@;_J;__l_ i
Di]‘c?nr TéchCO 4 L0

CRM 23809,
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BELO HORIZONTE

Centro de Informagdo Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS

Secretaria Municipal de Saude
Gerencia de Vigilancia em Salde e Informagio - GVSI
Geréncia de Epidemiologia e Informag3o — GEEP]

4V \

ANEXO I: Plano de Trabalho para Unidade Sentinela para SRAG em Belo Horizonte, segundo
portaria N2 183, de 30 de janeiro de 2014

| — Identificacdo dos participes e justificativas

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE:

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de Saude

CNPJ:

18.715.383/0001-40

Endereco:

Av. Afonso Pena, n? 2.336 — Bairro Funciondrios

Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone:

BH MG 30.130-007 (31) 3277-7715 ou 7718
Nome do Responsdvel: CPF.:

Fabiano Geraldo Pimenta Junior 339.511.956-49

Cargo: Funcdo: Matricula:
Secretario Municipal de Satde BH a mesma BM 93.718-0
Entidade CONVENENTE: CNPIJ:
Lifecenter Sistema de Satide S/A 04.123.021.000.1-55
Endereco:

Avenida do Contorno 4747

Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone

Belo Horizonte MG 30.110-921 031 3280-4023 ou 4031
Banco: Conta Corrente: Agéncia:

Bradesco 16500-0 3484-3

Nome do Responsavel: CPF.:

Glauco Michelotti 008.436.197-24

Cargo: Funcgdo: Matricula:

Diretor Presidente

Diretor Presidente

-------

..................

Visto:

Ared fécnica/SMSA

\
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Secretaria Municipal de Salde \\ x ﬂ

é Gerencia de Vigilancia em Salde e Informacdo - GVSI
PRE F\‘E"l";u RA Geréncia de Epidemiologia e Informagio — GEEPI
BELO HORIZONTE Centro de Informagao Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS

JUSTIFICATIVA

Justificativa da Proposta (inclusive n2 aproximado de Beneficiarios):

Diante da necessidade de fortalecimento da vigilancia epidemioldgica da influenza tém-se como objetivos:
identificar os virus respiratérios circulantes para contribuir na formulagdo da vacina de influenza sazonal;
conhecer a patogenicidade e viruléncia dos virus ao longo do ano; permite detectar precocemente um novo
subtipo viral com potencial pandémico.

Assim, o recebimento do incentivo a Vigildncia Epidemiolégica da Influenza sera por meio de adesdo entre a
SMSA BH e o Hospital LIFECENTER, estabelecendo critérios para esse repasse financeiro, para implantagéo,
implementacdo e fortalecimento dessa vigilancia. De acordo com a Portaria GM/MS N2 183, de 30 de
janeiro de 2014, o hospital passard a ser uma unidade sentinela para Sindrome Respiratéria Aguda Grave
(SRAG) em UTI, com monitoramento da vigilancia agregada por Semana Epidemiolégica (SE) pelo CID-10
(OMS/OPAS): J09 a J18. Essa iniciativa melhorara as notificagdes de SRAG e das demais notificacdes de
doengas compulsérias (DNC) no Hospital Lifecenter. Conseguira tragar o perfil do pacientes internados,
propor melhorias na assisténcia ao paciente, promover sensibilizagdo dos médicos para tratamento

adequado, construir fluxos e rotinas em relacdo ao manejo do paciente com vista a SRAG e de outras
doencas infecto-contagiosas.

Il - Identificacdo do objeto e seus elementos caracteristicos

TiITULO DO PROJETO

Periodo de Execugdo:
INicio TERMINO

Vigilancia sentinela de Influenza e de outras Doengas de

el 5 ; P V2 01 SET/2015 31 AGO/2016
Notificagdo Compulséria de interesse a Satide Publica

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Realizar vigilancia da Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) em UTI, com monitoramento da vigildncia
agregada por Semana Epidemiolégica (SE) pelo CID-10 (OMS/OPAS): J09 a J18, viabilizar coleta de secrecao
de oronasofaringe de pacientes internados; realizar a vigilancia das demais doencas de notificagdo
compulséria, com a realizagio de coleta de amostras para diagndstico laboratorial, investigacdo

epidemiolégica dos casos atendidos e dos ébitos ocorridos no dmbito hospitalar e previstos na PORTARIA
MS/SVS N2 1.271, DE 6 DE JUNHO DE 2014.

Visto: %

Jyfea t\écnicalSMSA

/







Secretaria Municipal de Satide

Ny

ﬂ Gerencia de Vigilancia em Saide e Informacdo - GVSI
A, Geréncia de Epidemiologia e Informagio — GEEP|
BELO HORIZONTE Centro de Informacéo Estratégica em Vigilancia em Satde - CIEVS

Il — Regime de execug¢do — Etapas ou fases

ETAPA OU FASE 1

10-

11-
12-

13-
14-

Manter profissional responsdvel pela vigilincia de SRAG e demais notificacGes no hospital;
Implementar o plano de trabalho elaborado;

Destinar area fisica e equipamentos para o funcionamento do ntcleo de vigildncia epidemiolégica,
podendo ser compartilhada com a CCIH;

Participar de capacitag@es e reunides com a Vigilancia Epidemiolégica da GEEPI/PBH:;

Implementar fluxo das notificagdes com SRAG e monitorar as coletas de amostra destes pacientes
previamente agendadas com o (Servigo de Atendimento Domiciliar);

Implementar fluxos em relagéo as notificagdes de Doengas de Notificacio Compulséria (DNC);
Estruturar coleta de amostras dos pacientes suspeitos ou confirmados com Doengas de Notificacdo
Compulséria (DNC) e envio oportuno ao laboratério oficial (FUNED);

Alimentar semanalmente o sistema de informagdes (SIVEP-Gripe) com o total de internagdes e o
numero de internagdes por CID 10: J09 a J18 de forma agregada por faixa etaria e sexo;

Verificar no sistema de Gerenciamento de Amostras do LACEN/FUNED (GAL) em relagdo aos
resultados de amostras encaminhadas para dar encerramento aos casos notificados (SRAG e DNC);
Alimentar o sistema de informagdes (SIVEP-Gripe) com as notificacGes dos pacientes com SRAG,
informacdes sobre as coletas realizadas e dar encerramento aos Casos;

Notificar as DNC na ficha de notificacdo do SINAN relativas a cada agravo;

Notificar semanalmente a ndo ocorréncia de doenca de notificagdo compulsdria, se for o caso
(notificagdo negativa).

Criticar e analisar os dados;

Elaborar boletins/andlises epidemioldgicas quadrimestralmente;

IV — Metas e Critérios de Mensuracio

META 1

15-

16-

17-

18-

19-

Notificar a SMSA (vigilancia do distrito Centro-Sul ou plantdo CIEVS), em até 24 horas apos a
admissdo na UTI, no minimo 80% dos casos de SRAG internados no servico, para a coleta de
amostras e encaminhamento ao LACEN.

Digitar todo caso de SRAG no sistema de informagdo SIVEP-GRIPE, a partir da disponibilizag¢do do
sistema pelo Ministério da Saude.

Informar o total de internagGes e as internagdes pelo CID 10: J09 a J18, agregadas por faixa etdria e
Sexo.

Notificar oportunamente todas doengas de notificagdo compulséria atendidas em todo o hospital
(internadas ou ndo) — preencher a ficha de notificacio/ investigacdo e para as doencas de
notificagdo compulséria imediata, além da ficha de notificagio, comunicar por telefone com a SMSA
(vigilancia do distrito ou plantdo CIEVS-BH).

Solicitar coleta de espécimes dos pacientes com suspeita de Influenza (SAD) e providenciar coleta
de amostras laboratoriais para outras DNC e envio FUNED. Em caso de 6bito de paciente suspeito
por alguma DNC, coletar pelo menos sangue e soro;

Visto:

q
/

Arta técnica/SMSA
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PREFEITURA
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Geréncia de Epidemiologia e Informag3o — GEEPI
Centro de Informag&o Estratégica em Vigilancia em Satde - CIEVS

V - Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros e Cronograma de execug3o

PLANO DE APLICACAO

Natureza da
Despesa

Especificagdo

Concedente

Convenente

Implantacdo e manutengdo NUVEH- Custeio

RS 30.000,00

Implantagdo e manutengdo NUVEH- material
Permanente

RS 16.000,00

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Previsdo Execucdo

Subtotal

Meta Especificagao Inicio Término
1 Identificar a pessoa responsavel e local funcionamento NUVEH | 01 Set /2015 | 31 Ago/2015
2 Participar de treinamentos em Vigildncia Hospitalar 01 Set /2015 | 31 Ago /2016
3 Destinar area fisica no hospital para o funcionamento Niicleo 01 Set/2015 31 Ago/2015
de Vigilancia Hospitalar
4 Realizar notificagdes e coletas de Influenza e outras DNC 01 Set /2015 | 31 Ago /2016
5 Adquirir equipamentos para o Nticleo 01 Set /2015 | 31 Ago /2016
6 Realizar notificacdo negativa semanalmente se procedente 01 Set/2015 31 Ago /2016
7 Elaborar boletins epidemiol6gicos quadrimestrais 01 Set /2015 | 31 Ago /2016
VI -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Implantagdo Més 01 Més 02 Més 03 Maés 04 Més 05 Més 06
Concedente RS 10.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000
Convenente
Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Maés 11 Més 12
Concedente RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000
Convenente

Visto: /

‘ea técnica/SMSA
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Secretaria Municipal de Saude \

Q Gerencia de Vigilancia em Saude e Informagdo - GVSI
PRE ;EIT URA Geréncia de Epidemiologia e Informagdo — GEEPI
BELO HORIZONTE Centro de Informacdo Estratégica em Vigilancia em Salde - CIEVS

DECLARACAO

Na qualidade de representante do Proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal de
Saude/FMS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou Qualquer drgdo ou entidade da
Administragdo Puablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotacGes consignadas no
Orgamento da SMSA/FMS, na forma deste Plano de Trabalho.

i AT "
Belo Horizonte, 14 de julho de 2.015 JAVA\ /\W,{,éﬁ:/ Diretor T:’SCELGO
V Q onvenente CRM 2 .
@Imo L«L:k Gla uco Michelott;
Convenentg, Diretor Pfesrdente
Spital Lifecentgr S/A
APROVACI\O DO CONCEDENTE
APROVADO:
Belo Horizonte, de de 2.015
Cancedente p\u
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