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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO CELEBRADO
CNTRE O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ASSOCIACAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
AMAS
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Processo n° 01.048656.13.37
Instrumento Juridico n®: 01.2013.2302.0409.01.00

O Municipio de Belo Horizonte. através da Seeretaria Municipal
de Saude . com sede na Avenida Afonso Pena. n® 2.336. bairro Funcionarios. Belo Horizonte/MG.
inscrito no CNPJ sob o n® 18.7515.383/0001-40. neste ato representada por seu Secretirio Interino.
Fabiano Geraldo Pimenta Junior. brasileiro. portador da Carteira de Identidade sob o n°35071D
emitida pelo CREA-MG ¢ CPF sob o n° 339.511.956-49. com a presenga do Procurador Geral do
Municipio. Riasvel Beltrame Rocha. doravante denominado CONCEDENTE ¢ a AMAS -
Associacio Municipal de Assisténcia Social. com sede situada a Av. Afonso Pena. n® 4.000.
Bairro Mangabeiras. Belo Horizonte/MG. CNPJ sob o n® 21.126.040/0001-34. doravante
denominada CONVENENTE. neste ato representada por scu Presidente. Adjamar José da Silva.
portador da Carteira de Identidade n® MG-947.696. expedida pela SSP-MG. e inscrita no CPF sob
o n° 094.293.526-87. resolvem celebrar o presente  Termo  Aditivo.  sujeitando-se  0s
CONVENENTES as normas ¢ procedimentos constantes da Lei n® 8.666. de 21.06.93 com as
alteragoes da Lei Complementar n® 101/00. ¢ aos Decretos Municipais n°s 10.710/01 ¢ 11.245/03.
Instrugdo de Servico SMSA/SUS-BH n® 002/98 ¢ demais normas regulamentares da matéria. ¢
mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

[Fica prorrogado por mais 5 (cinco) meses. o prazo do convenio
original. a viger de 01/01/2014 a 31/05/2014. com fulcro no art. 57. inciso I, da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor mensal do presente convénio permanece inalterado em
R$12.677.60 (doze mil seiscentos e setenta ¢ sete reais ¢ sessenta centavos). perfazendo um total
anual de R$ 63.387.98 (Sessenta e trés mil.  trezentos e oitenta ¢ sete reais ¢ noventa ¢ oito
centavos), conforme demonstrado no Plano de Trabalho . parte integrante do presente Termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do presente Termo Aditivo.
correrdo a conta do Municipio. através da Secretaria Municipal de Satde, com,_ recursos
or¢amentarios ¢ nanceiros do Fundo Municipal de Saude. nas Dotacdo Or¢amentaria n®

2302.0001.10.122.117.2327.0001.335043.01.03.50.01.12
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CLAUSULA QUARTA — DO REGISTRO E DA PUBLICACAOQO

O presente Termo Aditivo sera registrado junto a Procuradoria Geral
do Municipio. cabendo 8 CONCEDENTE a publicagdo de seu extrato em edi¢do no DOM — Diario
Oficial do Municipio.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAQ

Ficam ratificadas todas as demais Cldausulas previstas no Convénio
original. que ndo tenham sido modificadas pelo presente Termo Aditivo.

. por estarem justos ¢ acordados. assinam as partes o presente
Termo Aditivo. em 04 (quatro) vias de igual teor ¢ forma. para um so efeito de direito. na presenga
das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte. 30 de ab%)@Mb“’dc oZND

Fabiano Geraldo Pilgesid Junior W Riisvel Beltrame Rocha
Secretdrio Municipal de Sq¥de Interino Procurador Geral do Municipio
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AMAS — ASSOCIACAO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PLANO DE TRABALHO

1.0 DADOS CADASTRAIS DA ENTIDADE

1.1. Orgiio / Entidade Proponente: Associagdo Municipal de Assisténcia Social - AMAS

1.2. CNPJ: 21.126.040/0001-54

1.3. Endereco: Avenida Afonso Pena, n® 4.000 — andar Térreo

Bairro: Cruzeiro Tels.: 31-3277.5219/3277.5156

Cidade: Belo Horizonte Cep.: 30.130-009

1.4. Nome do Responsavel: Ajalmar José da Silva

1.5.C.I./ ()rgz‘io Expedidor: M — 947.696 — SSP/MG | CPF: 094.293.526-87

1.6. Cargo: Presidente

1.7. Periodo de Mandato da Diretoria: 10/01/2013 a 31/12/2016

1.8. Denominacdo: Geragdo de trabalho e Profissionalizagdo para Jovens Trabalhadores

Mobilizadores — Niicleo Mobilizacdo

2.0 DESCRICAO DO PROJETO

2.1. TITULO: GERACAO DE TRABALHO E PROFISSIONALIZACAO PARA

JOVENS TRABALHADORES MOBILIZADORES — NUCLEO MOBILIZACAO

2.2. PERIODO DE EXECUCAO: Inicio: 01.01.2014 Término: 31.05.2014

2.3. OBJETIVOS:

Possibilitar a inser¢do de 11 (onze) jovens em situagdo de risco pessoal e
vulnerabilidade social, no mercado formal de trabalho, criando condi¢des minimas para
sua sobrevivéncia;

Contribuir para a socializagdo dos jovens a partir da execug@io de um programa psico-
socio-educativo que valorize a dimensdo criadora e positiva do trabalho;

Possibilitar aos jovens o exercicio efetivo da cidadania, tornando-os conscientes dos
seus direitos e deveres como sujeitos de sua propria historia;

Oferecer aos jovens participag@o em oficinas de arte e atividades culturais;

Aumentar a oferta de emprego para jovens em situagdo de risco social;

Formar pessoas capazes de atuar de forma consistente na formulag@o e execugdo de
politicas sociais na 4rea da saiude, como multiplicadores, em campanhas de combate a
dengue e outras doengas.

2.4. JUSTIFICATIVA:

Possibilitar o desenvolvimento de um programa psico-socio-pedagdgico de
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aprendizagem de oficio para jovens, a partir da adogo de linhas de acdes voltadas para
o resgate dos conhecimentos basicos da dignidade da pessoa e da cidadania, por
intermédio do trabalho como instrumento educativo criador e transformador. Este se
constitui em uma necessidade premente para sobrevivéncia dos jovens, que ndo
possuem uma remuneragdo digna e estivel. Em razéo deste fato, impede-se mudangas
substanciais na vida desses jovens, tornando-se dificil a formacdo de sujeitos
responsaveis. Paralelamente a um trabalho de acompanhamento psico-sécio-educativo
dos jovens, espera-se constituir a base minima de criagio de lagos mais estaveis, a
aceitagdo de uma certa continuidade no tempo e o desejo de ocupar um espago na
sociedade, proporcionando aos mesmos uma inclusdo mais definitiva na vida social e
econdmica da cidade. O Projeto visa ainda a atuagdo dos jovens como artistas
multiplicadores, atuando em campanhas da Secretaria Municipal de Saide, como nas
campanhas contra a Dengue e contra outras doengas, junto a Assessoria de
Comunicag@o da Secretaria Municipal de Saide de Belo Horizonte.

3.0. CRONOGRAMA DE EXECUCAQO

3.1. METAS:

Contratagdo de jovens com pagamento minimo de 01 (um) saldrio minimo e sua
insergdo para o trabalho na Secretaria Municipal de Saude do Municipio;

Pagamento de vales-transporte para os jovens, bem como dos encargos sociais
incidentes sobre os salarios dos mesmos;

Realizagdo de eventos para sensibilizar a sociedade para a questio do combate a
Dengue e outras doengas;

Realizag@do de cursos de formagdo para a cidadania com parceiros diversos;
Fortalecimento das parcerias ja existentes e formagdio de novas parcerias no setor
publico e privado.

3.2. ETAPAS / FASES:

Reunides das equipes técnicas;

Seminéarios internos e grupos de estudo;

Acompanhamento semanal com 0s jovens e com representantes dos convénios;
Participagdo em eventos externos da drea da infancia, adolescéncia, trabalho, etc.;
Formagdo do banco de dados;

Acompanhamento individual do trabalho técnico pela Coordenacio;

Avaliagdes periddicas e anuais.

4.0. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

REFERENCIA: Periodo: 01.01.2014 2 31.05.2014 [ Valor Total: RS 63.387,98

Natureza das Despesas: Concedente: Proponente: Total:

Pagamento de saldrios, encargos | R$ 63.387,98 R$ 63.387,98
sociais e vales-transporte dos :
jovens trabalhadores contratados
através do Convénio.

4.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO




MUNICIPIO - Concedente - em reais:

JAN/14 FEV/14 MAR/14 ABR/14 MAL/14

R$ 12.677,60 R$ 12.677,60 R$ 12.677,60 R$ 12.677,60 RS 12.677,58

Obs. A contrapartida da Entidade Proponente far-se-i mediante a disponibiliza¢ao
de sua equipe técnica para a operacionalizaciio e a execugio do Projeto.

Belo Horizonte, 10 de dezembro de 2013.

CONFERIDO E APROVADO.

Belo Horizonte, de de 2013.  Assinatura do Representante da SMSA

OBS.: Todas as folhas devem ser rubricadas pela proponente e pela area técnica da SMSA,
inclusive os anexos.




