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B 5fi i CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO

REGISTRADO HORIZONTE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE —

el T FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, E ASSOCIACAO CULTURAL E
tavon®_1CC 15 1A ECUCACIONAL ILE.

Data L:)v _L_..\i" l}l{._
. DI} Processo n.’: 01.042.613.14.92 2
Rubricay (0 BMYCIDT Instrumento Juridico n°: 01.2014.2302. 84€9 .00.00

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE. através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, com sede na Av.
Afonso Pena, n° 2.336 - Bairro Funcionarios, Belo Horizonte/Minas Gerais, CNPI n.°
18.715.383/0001-40, neste ato representada por seu Secretdrio, Fabiano Geraldo Pimenta Junior,
brasileiro, portador da Carteira de ldentidade sob o n® 35071-D, expedida pela CREA/MG, e CPF sob
n° 339.511.956-49, com a participagdo do Procurador Geral do Municipio, Rusvel Beltrame Rocha, ¢
a Associacdo Cultural e Educacional 11€, doravante denominada CONVENENTE, CNPJ sob o n.°
15.674.975.0001-72, situada a Rua dos Guaranis n°® 169, 7° Andar, Bairro Centro. Belo Horizonte/MG.
neste ato representada pela Presidente, Mariana Licéia Campos de Oliveira, brasileira, portadora da
Carteira de ldentidade sob o n® MG 10745081, expedida pela SSP/MG. e do CPF sob o n°® 055 673
456-40, resolvem celebrar o presente Convénio, sujeitando-se os Convenentes, no que couber, as
normas da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Leis n° 8.080/90 e 8.142/90 alusivas ao SUS, Lei
Complementar n°101/00, Decreto Municipal n°® 11.245/03, Lei Municipal n® 9.011/05 e Instrugdo de
Servigo SMSA/SUS-BH n°® 002/98 ¢ demais legislages aplicaveis a espécie mediante as clausulas ¢
condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente convénio visa a parceria entre as partes para o acolhimento,
alimentagdo, cuidados, trato e preparo de animais encaminhados para ADOCAO.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAQ E COORDENACAQ

A execugdo dos trabalhos sera realizada conforme Plano de Trabalho. cabendo
a CONCEDENTE acompanhar o presente Convénio, através da Geréncia de Controle de Zoonoses a
CONVENENTE, a execuc¢do dos trabalhos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DO CONVENENTE:

o Sio compromissos do CONVENENTE:

I. Executar as ac¢des necessarias a consecu¢do do objeto do Convénio. que sdo o acolhimento,
alimentag¢do, cuidados, trato e preparo dos animais que sdo encaminhados para ADOCAQO:

I1. Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execugdo das agdes
pactuadas prestando contas até 30/11/2015;

2. |
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I11. Apresentar a CONCEDENTE sempre que solicitado, relatorio técnico das atividades

desenvolvidas;

V. Manter arquivo individualizado, ¢ em ordem cronolégica, de toda documentacio
comprobatoria das despesas realizadas em virtude deste Convénio. ficando a disposi¢do da
CONCEDENTE.

e Sio compromissos do CONCEDENTE:

I Garantir ¢ transferir ao CONVENENTE os recursos financeiros necessdrios a plena
consecucdo do presente convénio, de acordo com o cronograma de desembolso e plano de
trabalho anexo;

I1. Acompanhar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelo Programa. conforme estabelecido no
Plano de Trabalho;

111. Analisar e aprovar a Prestag@o de Contas dos recursos transferidos por for¢a deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 12(doze) meses, a partir de 01/12/2014,
podendo ser prorrogado através de Termos Aditivos, respeitado o limite previsto, no artigo 57, 11, da
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor total do presente Convénio serda de RS 250.000,00 (duzentos e
cinqiienta mil reais), a serem repassados em 3 (trés) parcelas, conforme CRONOGRAMA DI
DESEMBOLSO - ANEXO I DO PLANO DE TRABALHO.

O repasse dos recursos financeiros necessarios a execugdo deste instrumento

sera depositado em conta corrente especial — Banco do Brasil, Agéncia n° 0643-2, Conta Corrente
n’ 66.474-X.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste Convénio correrdo a conta do
Municipio, através dos recursos or¢camentarios ¢ financeiros do Fundo Municipal de Saade. na
Dotag@o Or¢amentaria a saber:
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2302.0089.10.305.028.2829.0001.335043.01.03.50.01.50

Paragrafo Unico — Caso ocorra alteragdo da dotagdio orcamentéria. esta
passard a fazer parte do presente Convénio, mediante ato devidamente justificado do Ordenador de
Despesas, que sera obrigatoriamente juntada ao processo, com a comprova¢do da notifica¢do a
conveniada.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO

1 - A CONVENENTE obrigar-se-a:
1.1 — Restituir o valor transferido ou saldo remanescente, atualizados monetariamente, acrescido de
juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com o Municipio. a partir da data do

seu recebimento nos seguintes casos:

a) quando ndo for executado todo o objeto da avenga:
b) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no convénio;

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

As partes poderdo alterar este Convénio a qualquer tempo, mediante
concordancia, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O Convénio podera ser denunciado por qualquer das partes em razdo de
descumprimento dos acordos aqui pactuados ou pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne, formal ou materialmente, inexeqiiivel. Para tanto. o procedimento sera
efetuado mediante aviso formal da parte interessada. respeitando o prazo minimo de 30(trinta) dias de
antecedéncia.

Paragrafo Unico — Podera ainda ser denunciado nos casos de utilizagdo de
recursos em desacordo com o Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficacia do presente Convénio dependerda de seu registro junto a
Procuradoria Geral do Municipio, ¢ a publicacdo de seu extrato em edi¢do do Diario Oficial do
Municipio - DOM.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito do Foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir quaisquer
controvérsias fundadas no presente Convénio.

E, por estarem justos ¢ conveniados, de pleno acordo com as clausulas ¢
condigdes ora fixados, firmam o presente instrumento em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para
um so efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, Q4. de bez2c » ma « 2014,

Fabiano Geraklo P?J;

Secretario Municipa

1 Junior Rusvel Beltrame Rochy” .
b Saiide Procurador Geral do Municipio

// Zuauadl)wends
Marifina Licéia Campos Oliveira
Presidente )
Associacao Cultural ¢ Educacional 11é
Visto:
Assessoria Juridica/SMSA

Testemunhas:

CIC CIC
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I - IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE:

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de

Saude

CNPJ: 18.715.383/0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, n° 2.336 — Bairro Funcionarios

Cidade: BH UF: MG CEP.: 30.130-007 | DDD/Telefone
(31) 3277-7715 ou 7718
Nome do Responsavel: CPF.:

Fabiano Geraldo Pimenta Janior

339.511.956-49

Cargo: Secretdrio Municipal de Satide | Funcfio: a mesma

| Matricula: BM 93.718-9"

Entidade CONVENENTE: _
Associa¢ao Cultural e Educacional ILE

CNPJ:
15.674.975.0001-72

Endere¢o: Rua dos Guaranis, 169, 7° andar, Centro

Cidade: BH UF: MG CEP.: 30120-040 |DDD/Telefone
(31) 3063-8050 ou 5636

Conta Corrente: Banco Agéncia: Praca de Pagamento:
66474-X Banco do Brasil |[0643-2 Belo Horizonte
Nome do Responsivel: CPEF.:
Mariana Licéia Campos de Oliveira 055.673.456-40
Cargo: Fungio: Matricula:
Presidente Coordenadora

Geral
OUTROS PARTICIPES
Nome: CNPJ/CPF EA
Enderego: CEP.:
Nome do Responsavel: CPF.:
Cargo: Fungio: Matricula:
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JUSTIFICATIVA

Justificativa da Proposta (inclusive n° aproximado de Beneficidrios):

O Centro de Controle de Zqenoses (CCZ) da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte recolhe, continuamente.
animais das ruas de Belo Horizonte. Apds avaliagdo clinica e soroldgica, os animais sadios sdo castrados,
microchipados e disponibilizados para adogdo. Como a quantidade de animais abandonados e recolhidos das
ruas ¢ muito grande e o espago fisico do CCZ € limitado, aqueles animais que ndo sdo adotados retornam para
as ruas. Considerando que: a politica municipal de controle populacional ético dos animais possui como
fundamentos a “esterilizagdo em larga escala, a educago para a guarda responsavel e o estimulo a adogdo™:
os animais abandonados, por sio potenciais transmissores de zoonoses, causadores de perturbacdo do
sossego, acidentes, ataques a pessoas e outros animais, e, além disso, se tornam, muitas vezes vitimas de
violéncia nas ruas; considerando que os animais tém direitos garantidos por Leis e por documentos
internacionais considerando, ainda, que os animais sdo seres senscientes e capazes de interagir natural e
socialmente; faz-se necessario ampliar o nimero de adogdes de animais sadios recolhidos pelo CCZ. Espera-
se que, a partir deste convénio, 0 CCZ e a Associagdo Cultural e Educacional ILE (doravante convenente)
possam encaminhar para adogdo responsavel cerca de 200 animais por ano. Para tanto, a convenente ird
abrigar os animais em espago adequado, garantindo que os mesmos sejam manejados conforme os preceitos
mais atuais de bem estar; prepara-los para adogéo; disponibilizar assisténcia veterinaria, incluindo medicagao.
imunizagdo, assisténcia psicolégica e comportamental, quando necessdrio; encaminhara os animais para
adogdo responsavel através de eventos em locais apropriados e outros meios convenientes, quer seja atraves
de visitas, quer seja através de recursos virtuais; e, ainda, acompanhar inicialmente os animais apds a adocdo
para garantir o sucesso da adogdo, o bem-estar do adotado e a satisfagdo do adotante com o Programa. Um
programa de adogdo bem sucedido trara grande visibilidade as politicas puablicas desenvolvidas pela
Prefeitura, em especial 4 satide publica, e instituigdes parceiras.Também contribuird em grande escala para a

mudanca de comportamento da populagdo, promovendo o aumento do nimero de adogdes , a diminui¢do dos
maus tratos, do abandono de animais.

11 - IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

TIiTULO DO PROJETO

Periodo de Execugdo:
INICIO TERMINO

Programa de adogio de cdes e gatos Dezembro/2014 | Novembro/2015
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IDENTIFICACAO DO OBJETO

A convenente receberd do CCZ animais sadios, castrados e microchipados para promover a adogdo dos
mesmos. A convenente se obriga a encaminhar aproximadamente 200 animais por ano, para tanto, ira abriga-
los em espago adequado, limpo, garantindo que os mesmos fiquem livres de fome e sede e com pronto acesso
a agua fresca ¢ a uma d{pta que os mantenha saudaveis e vigorosos, livres de desconforto, livres para
expressar’seu comportamento normal, com espaco suficiente e companhia de outros animais; prepara-los para
adogdo, oferecendo assisténcia psicologica e comportamental, se necessario; oferecer cuidados médicos
veterindrios, avaliagdo clinica, medicagdo e vacina, quando necessirio; encaminhar os animais para adogdo
responsavel através de eventos em locais apropriados e outros meios convenientes, quer seja através de
adogdes in loco, quer seja através de recursos virtuais; e, ainda, acompanhar inicialmente os animais apds a
adogdo para garantir 0 sucesso da adogdo, o bem-estar do adotado e a satisfagdio do adotante com o Programa.
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III - REGIME DE EXECUCAO - ETAPAS OU FASES

ETAPA OU FASE 1

Coopera¢do da CONVENENTE na politica de controle ético da populagdo de cies e gatos efetivada pelo
Centro de Controle de Zoonoses, recebendo os animais capturados nas vias publicas, apos prazos legais
cumpridos e animais preparados.

A CONVENENTE procedera a guarda dos mesmos, que serdo preparados para participar dos eventos de
adogdo providos, organizados e gerenciados pela mesma. O tempo de preparagio do animal para adogio
dependera de suas condigdes fisicas, psicologicas e comportamentais diagnosticadas através de avaliagdo
veterindria realizada pelo Programa de Adogdo

IV - METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

META 1

I — Nimero de animais repassados mensalmente para a guarda e prepal‘af,:ﬁo pela CONVENENTE para
eventos e outros meios de adogio.

2 — Numero de animais adotados nos eventos e outros meios de adogdo promowdos pela CONVENENTE.
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DECLARACAQO

Na quahdade de represgntante do Proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Satide/FMS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de
mora ou situag@o de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual ¢ Municipal ou Qualquer
6rgdo ou entidade da Administragio Publica, que impe¢a a transferéncia de recursos oriundos de
dota¢des consignadas no Orgamento da SMSA/FMS, na forma deste Plano de Trabalho.

Belo Horizonte,{O de de 2.014 x MW@W W

Con enente

APROVACAO DO CONCEDENTE

APROVADO:
Belo Horizonte, de de 2.014
Concedente
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