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04 U 111 Y Processo n° 01.026128.07.05

O Municipio de Belo Horizonte, através da Secretaria Municipal de Saude,
com sede na Av. Afonso Pena, n° 2.336, Bairro Funcionarios, BH/MG, com CNPJ sob o n°
18.715.383/0001-40, neste ato representada por seu Secretario, Helvécio Miranda Magalhaes Jinior,
brasileiro, portador da Carteira de Identidade sob o n° M-1.617.150, expedida pela SSP-MG e CPF sob n°®
561.966.446-53, com a presenga do Procurador Geral do Municipio, Marco Anténio de Rezende Teixeira,
doravante denominado CONCEDENTE e a Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa Ltda, situada
na Av. Francisco Sales n® 23, Bairro Floresta — BH/MG, com CNPJ sob o n°® 34.075.739/0045-03, neste ato
representada por seu Diretor Geral, Carlos Alberto Teixeira de Oliveira, CPF sob n° 092.333.266-91,
doravante denominado CONVENENTE, resolvem celebrar o presente Convénio, sujeitando-se o0s
Convenentes, no que couber, & normas da Lei Federal n? 8.666/93 e suas aiteracbes, Lei n? 9.069 de
29/06/1.995, regulamentada pelo Decreto n° 10.556 de 29/12/2.000, Leis n°s 8.080/90 e 8.142/90
alusivas ao SUS. Decretos Municipais n°s 10.710/01 e 11.245/03 e Lei Municipal n® 9.011/05,
instrugio de Servigo SMSA/SUS-BH n° 002/98, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem como objeto estagio nas Unidades Méveis de Urgéncia
e Emergéncia da CONCEDENTE através do SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia para o
curso de Pos Graduagdo — latu sensu — Especializagdo em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar Movel
oferecido pela CONVENENTE, conforme Plano de Trabalho parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES
. DA CONCEDENTE

1. Disponibilizar estagio na area de atuacdo do SAMU - Servico de Atendimento Moével de Urgéncia,
ambulancia e Central de Regulagao, com profissional qualificado, para o acesso dos alunos da Pos
Graduagio;

2. Aprovar a presenca dos alunos nos referidos servigos;

3. Aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios ao estagio supervisionado dos
profissionais;

4. Coordenar, acompanhar, supervisionar, fiscalizar e prestar informagdes necessarias as atividades
desenvolvidas com alunos e docentes do referido curso, por intermédio da GEUG - Geréncia de
Urgéncia e Emergéncia, sempre que se fizer necessario, juntamente com a CES - Centro de Educagao
em Salde.

- DO CONVENENTE

1. Apresentar Apélice de seguro contra acidentes pessoais para os alunos inscritos no referido curso,
de acordo com a vigéncia deste Convénio, conforme Anexo |, Plano de Trabalho, V — Plano de
Aplicagdo dos recursos financeiros e Cronograma de Execugéo parte integrante deste instrumento;

2. Oferecer disciplinas que promovam a formagdo de profissionais enfermeiros e médicos, para que
possam atuar com competéncia, ética e estética, ampliando e consolidando 0s conceitos e praticas do
modelo assistencial preconizado pelo SUS-BH e em conformidade com as orientagbes da
CONCEDENTE;

3. Oferecer a estrutura fisica, apoio logistico, didatico, pedagdgico e humano, necessarios a execugao do
curso ora citado; \ e
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Prover os materiais e insumos necessarios a realizacdo de procedimentos envolvendo os estagiarios do
curso Pos-Graduacdo — fatu sensu — Especializagdo em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar Movel,

Permitir e facilitar o acesso a todas as informacdes relacionadas & execucdo do Convénio aos
representantes da CONCEDENTE e as auditorias de drgaos de controle interno e externo Federal,
Estadual e Municipal,

Apresentar a CONCEDENTE, sempre que solicitado, relatorio de execucao fisica das atividades
programadas para o desenvolvimento do estagio supervisionado;

Apresentar a CONCEDENTE o Cronograma relacionando.

¢+ Nome dos alunos estagiarios;
¢ Dias de estagio nos locais previamente definidos em comum acordo com a GEUG —
Geréncia de Urgéncia e Emergéncia;

Oferecer capacitagdo a 02 (dois) profissionais indicados pela CONCEDENTE para o curso Pos-
Graduacéo — latu sensu — Especializagdo em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar Movel,

Definir e compor instalagdo fisica destinada ao pessoal da CONCEDENTE na unidade do SAMU —
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia, com mobiliario adequado sendo:

Armarios,
Beliches;
Cadeiras,
Mesas,
Telefones,
TV's etc.

> * S+ &+ &+

Responsabilizar pelos procedimentos realizados pelos alunos do curso de Pos-Graduagao — latu sensu
— Especializagédo em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar,

Capacitar profissionais de saude para o trabalho em servicos de urgéncia para atendimento Pré-
Hospitalar movel com a qualidade proposta na Portaria GM/2.048, de novembro de 2.002,

Avaliar o impacto dessa iniciativa (educacao, logistica e assisténcia) na qualidade do atendimento a
Urgéncias e Emergéncias da CONCEDENTE através do SAMU — Servico de Atendimento Movel de
Urgéncia

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E COORDENACAO

A execucdo dos trabalhos sera realizada conforme Plano de Trabalho, parte

integrante do presente Termo, cabendo ao CONCEDENTE acompanhar o Convénio ora firmado.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA, ALTERACAO, RESCISAO E DENUNCIA

1. DA VIGENCIA

O presente convénio tera vigéncia de 12(doze) meses, a partir de 18/06/2.007,

podendo ser prorrogado atraves de Termos Aditivos, respeitado o limite previsto, no artigo 57, 1l, da Lei
8.666/93.

/
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2. DA ALTERAGAO

As partes poderao alterar este Convénio a qualquer tempo, mediante
concordancia, atraveés de Termo Aditivo

3. DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O Convénio podera ser denunciado de pleno direito, no caso de infragéo a
qualquer uma das Clausulas e condi¢des nele estipuladas ou denunciado por qualquer das partes, mediante
aviso formal da parte interessada, respeitando o prazo minimo de 30(trinta) dias, ou a qualquer tempo, por
qualquer das partes em razao de descumprimento dos acordos aqui pactuados ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato administrativo que torne, formal ou materialmente, inexequivel.

Paragrafo Unico: Em caso de rescisdo, a CONVENENTE se obriga a retirar os
alunos do estagio supervisionado nas ambulancias da CONCEDENTE através do SAMU - Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia, no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS.

Este Convénio ndo prevé transferéncia de recursos financeiros por parte da
CONCEDENTE.

Paragrafo Unico: A CONVENENTE fica obrigada a arcar com todas as despesas
relativas ao Seguro contra acidentes pessoais aos alunos inscritos no Curso, no valor total de R$ 200,00
(Duzentos reais), conforme Anexo |, Plano de Trabalho, item V — Plano de Aplicagdo dos recursos
financeiros e Cronograma de Execucdo parte integrante deste instrumento

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

A CONCEDENTE através do SAMU - Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia, exercera a funcdo gerencial fiscalizadora durante o periodo regulamentar da Execuc&o deste
Convénio, sendo responsavel pelo controle, avaliagdo auditoria e fiscalizagao do cumprimento das Clausulas
deste Convénio e pela obediéncia as normas e legislagao pertinentes.

Paragrafo Unico: No caso de paralisagao, ou de outro fato relevante que venha a
ocorrer, o CONCEDENTE, por meio de seus 6rgaos competentes, podera assumir a execugao do Convenio,
de modo a evitar a descontinuidade do servigo

CLAUSULA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos mediante acordo respeitadas a legislacao
pertinente a mateéria.

CLAUSULA OITAVA — DO REGISTRO E DA PUBLICACAQ

O presente Convénio sera registrado junto a Procuradoria Geral do Municipio,
cabendo a Administracdo a publicacdo de seu extrato em edi¢édo do Diario Oficial do Municipio - DOM.

CLAUSULA NONA — DO FORO

Fica eleito do Foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir quaisquer
controvérsias fundadas no presente Convénio.
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E, por estarem justos e conveniados, de pleno acordo com as clausulas e
condigdes ora fixados, firmam o presente instrumento em 04(quatro) vias de igual teor e forma, para um so
efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 4 de junho de 2.007.

!I L - C/_.Z‘i__.--""'- '.' D\‘\:.\:*‘M.‘éc_.f;,{;)

. LG N COneY

Marco Antbnio de Rezende Teix
Procurador Geral do Municipio

Diretor Geral
Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa Ltda

N

o " '_ ,.\ -
Visto: As&%ﬁ}ia idica/lSMSA

Testemunhas: 1) 2)
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I - IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE:

Saude

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de

CNPJ: 18.715.383/0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, n° 2.336 — Bairro Funcionarios

Cidade: BH

UF: MG

CEP.: 30.130-007

DDD/Telefone

(31)3277-7715 0u 7718

Nome do Responsavel:
Helvécio Miranda Magalhdes Junior

CPF.: 561.966.446-53

Cargo: Secretario Municipal de Saude

Fun¢ao: a mesma

Matricula: BM 37.583-0

Entidade CONVENENTE: CNPJ:
| Sociedade de Ensino Superior Esticio de Sa Ltda 34.075.739/0045-03
Endereco:
Av. Francisco Sales 23, Bairro Floresta
Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone
Belo Horizonte MG 30.150-220 31-3279.7722
Conta Corrente: Banco Agéncia: Praca de Pagamento: BH
| 105.601-1 UNIBANCO 0626
Nome do Responsivel: CPF.:
Carlos Alberto Teixeira de Oliveira 092.333.266-91
Cargo: Fungio: Matricula:
Diretor Geral A mesma 0032
OUTROS PARTICIPES
Nome: CNPJ/CPF EA
Endereco: CEP.:
'Nome do Responsavel: CPF.:
Cargo: Funcao: Matricula:

M
A
Visto:

Area téenica/SMSA
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JUSTIFICATIVA

|l Justificativa da Proposta (inclusive n° aproximado de Beneficiarios):

'O Projeto Politico Pedagogico do Curso de Pos Graduagdo em Urgéncia e atendimento pre-
| hospitalar movel, da Faculdade Estacio de Sa — Belo Horizonte, exige na formagao de seus alunos, o
estagio supervisionado em ambulancias, acompanhados sempre e obrigatoriamente, de O1(um)
profissional Enfermeiro ou Médico. Esse estagio articula a teoria com a pratica, constituindo-se,
assim. em um momento fundamental para propiciar a complementag¢do da aprendizagem e garantir a
aquisigio de habilidades técnico-cientificas indispensaveis ao desempenho da fungdo dos
Enfermeiros e Médicos de urgéncia/emergéncia.

Buscamos, ainda, proporcionar proficiéncia aos profissionais da Pos Graduagdo em Atendimento
Pré-Hospitalar. Seriio capacitados, neste primeiro semestre de 2007, 23 alunos.

II - IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

TITULO DO PROJETO

Periodo de Execu¢io:
INICIO TERMINO
Estagio em Unidades moveis de urgéncia e emergéncia do
'SAMU para o curso de Pds Graduagdo — lato sensu — 18/06/2 007 17/06/2.008
| Especializagio em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar

[ Movel

IDENTIFICACAO DO OBJETO

|‘ Cessio de campo de estagios em Atendimento Pré- Hospitalar movel nas Unidades de suporte basico
e avancado do SAMU para os alunos do curso de Pos Graduagdo — latu sensu — Especializago em
Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar Movel,

/ - r}/ /r

=l j‘y AAE
Lina Sandral Ferreira d< Lemos
BM ~ 24.036-0
Gerente do Centro de Educagdo
em Salde / SMSA
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11T - REGIME DE EXECUCAO - ETAPAS OU FASES
ETAPA OU FASE 1
| Da SMSA:

o Disponibilizar estagio nas areas de atuagdo do SAMU, ambulancia e Central de Regulagdo. com profissional
qualificado, para o acesso dos alunos ¢ docentes da Pos Graduagio:

s Aprovar a presenca dos atunos e dos docentes nos referidos servigos:
Aprovar os procedimentos técnicos € operacionais necessarios ao estagio supervisionado dos profissionais:

e  Coordenar, acompanhar, supervisionar, fiscalizar, avaliar e prestar informagdes necessarias as atividades
desenvotvidas com alunos e docentes do referido curso. por intermédio da GEUG- Geréncia de Urgéncia . scmpre
que se fizer necessario, do CES-Centro de Educagdo em Saude.

Da Faculdade:

e Apresentar apolice de seguro contra acidentes pessoais para os alunos inscritos no referido curso. de acordo com a
vigéncia deste conveénio;

e Oferecer disciplinas que promovam a formagdo de profissionais enfermeiros ¢ medicos. para que possam atuar com
competéncia, ética e estética, ampliando ¢ consolidando os conceitos ¢ praticas do modelo assistencial preconizado
pelo SUS e em conformidade com as orientacdes da Secretaria Municipal de Saide da Prefeitura de Belo
Horizonte.

o Oferecer a estrutura fisica, apoio logistico. didatico, pedagogico ¢ humano, necesdrios a execugdo do curso ora
citado.

e Prover os materiais e insumos necessarios a realizagdo de procedimentos envolvendo os estagiarios do curso Pos-
Graduagio — lato sensu — Especializagio em Urgéncia € Atendimento Pré-Hospitalar Movel:

e Permifir e facilitar o acesso a fodas as informagdes relacionadas a execucio do convénio aos representantes da

| Concedente ¢ as auditorias de 6rgdos de controle interno ¢ externo federais. estaduais ¢ municipal;

‘s Apresentar a Concedente. sempre que solicitado. relatério de execugdo fisica das atividades programadas para o
desenvolvimento do estagio supervisionado:

e Apresentar a Concedente o cronograma relacionando nome dos alunos estagiarios. dias de estagio ¢ o docente
supervisor respectivo , nos locais previamente definidos em comum acordo com a GEUG- Geréncia de Urgéncia:

e  Oferecer capacitagdo a dois (02) profissionais indicados pela Concedente para o curso Pos-Graduacdo — lalo sensu —
Especializagio em Urgéncia ¢ Atendimento Pré-Hospitalar Movel,

e Definir ¢ compor a instalagio fisica destinada azo pessoal da Concedente na unidade do SAMU, com mobiliario

' adequado: beliches, armarios: telefones, Tevés. mesas, cadeiras. etc.

e Responsabilizar-se pelos procedimentos realizados pelos alunos do curso de Pos Graduagdo — lato sensiu —
Especializagio em Urgéncia e Atendimento Pré-Hospitalar Movel. J

|

[V - METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

'META 1 |

‘ - Capacitar profissionais de saiide para o trabalho em servigos de urgéncia e para atendimento
| pré-hospitalar mével com a qualidade proposta na Portaria GM/ 2048, de novembro de 2002.

\- Avaliar o impacto dessa iniciativa (educacfio, logistica e assisténcia) na qualidade do atendimento aurgéncias ¢
. emergéncias no SAMU e para 0 municipio, . -7 /)
[«

Gerente do Centro de Educagda,
em Salde / SMSA )
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V — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

\

A implementagdo desse projeto ndo prev€ a solicitagdo de recursos financeiros. O seguro’ de vida inerente a cada aluno ¢ de exalysiva
responsabilidade da institui¢do de ensino — Faculdade Estacio de Sa de Belo Horizonte.

PLANO DE APLICACAO

Natureza da | Especificagiio CONCEDENTE | CONVENENTE [Subtotal por |
Despesa ! Natureza de
Gasto (em R$
1.00)
Nio se aplica | Fase 1- Aulas teoricas R$0,00 R$0,00 R$0,00
Material Fase 2- Ensino laboratorios da faculdade R$0,00 R$0,00 R$0,00
consumo _ _
Seguro saude | Fase 3- Seguro saude R$0,00 R$200,00 Wmucc,ov
Nio se aplica | Fase 4- Estagio Ambulancia R$0,00 R$0,00 - R$0,00
Nio se aplica | Fase 5- Reunides avaliativas R$0,00 R$0,00 R$0.,00 |
| TOTAL _ 0,00 R$200,00 R$200,00

§
{

| il

-

Vv

]
|
f|

e )

Lina SandralFerreirt de Lemos

BM - 24,030-0
Gerente do Centro de Educac8o
em Salide / SMSA

isto:
Area técnica/SMSA
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.\w

Previsao de Huoa—_awc/

META ETAPA Especificacio
Inicio Término
Etapas 1,2,34,¢€5 Aulas tedricas, ensino no laboratorio e estagio supervisionado 18/06/2.007 | 1706/2.008 h
Meta 1 Capacitar profissionais de saiide que trabalham ou pretendem
trabalhar nos servigos de urgéncia para o atendimerto de qualidade | 18/06/2.007 |1706/2.008

proposto na Portaria GM/ 2048, de novembro de 2002

Lina Sandrd Ferreirg/de Lemos
BM - 24.039-0
Gerente do Centro de Educagdo
e Salde / SMS5A

Visto: _
Area técnica/SMSA
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Q ai

CONCEDENTE | META MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

RS0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 "

MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MFs 12

RS$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 LVM/
TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS R$0,00
CONVENENTE | META MES 1 MES 2 MES3 | MES4 MES § MES 6

R$0,00 R$0,00 R$0,00 mg_,% R$200,00 R$0,00

MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12

RS0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00 RS$0,00 R$0,00
TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS R$200,00

% JW/ Lina Sandra it de Lefos
BM = 24.039-0

Gerente do Centro de Educagéc
em Saude / SMSA

Visto:

Area técnica/SMSA
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DECLARACAO

Na qualidade de representante do Proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria
Municipal de Saude/FMS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual ¢ Municipal —ou Qualquer
| orgdo ou entidade da Administragio Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de
' dotacdes consignadas no Orgamento da SMSA/FMS, na forma deste Plano de Trabalho

Belo Horizonte, ! de 3 swdo de 2.007

‘ Convenente
|

APROVACAO DO CONCEDENTE

}T&PR(}VADO:

|Belo Horizonte, 1% de 3 unsha de 2.007 %

( Con nte .

ol }

1
Lina Sand. rreif:. @1 de Lemos
BMml- 24,039-0
Gerente do Centro de Educagao
em Satide / SMSA




