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O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, com sede a Av. Afonso Pena, 2.336, 6° Andar, Bairro Funcionarios, CNPJ n.°
18.715.383/0001-40, neste ato representada pelo seu Secretirio, FABIANO GERALDO
PIMENTA JUNIOR, com a participagdo da Procurador Geral do Municipio, RUSVEL
BELTRAME ROCHA, denominado CONTRATANTE e como CONTRATADA a empresa
ARTEBRILHO MULTISERVICOS LTDA, estabelecida a rua Primeiro de Maio. n® 131,
bairro Cachoeirinha, Belo Horizonte/MG, inscrita no CNPJ sob o numero 07.655.416/0001-
97, representada neste instrumento por CLAUDIO JOSE DE OLIVEIRA, portador do CPF
n® 360.057.206-78, tém entre si justo e acertado o presente Contrato de Prestacdo de
Servigos, em conformidade com a Lei Complementar n.° 101/00, Lei Federal n.° 8.666/93 e
posteriores alteragdes, Lei Federal n.° 10.520/02, Decreto Federal n.° 5.450/05, Lei
Municipal n.° 9.011/05, Decretos Municipais n.° 10.710/01, n.° 12.436/06, n.° 12.437/06. n.°
14.297/11 e n.° 15.113/13, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto deste contrato € a prestagio de servi¢o continuados de apoio
operacional as atividades institucionais, com dedicag¢iio exclusiva de miio de obra, para atuar em unidades
e equipamentos da secretaria municipal de saide em Belo Horizonte, pela CONTRATADA, i Secretaria

Municipal de Satde, conforme discriminado no Edital e seus Anexos e na Proposta Vencedora do Pregio
Eletronico n.° 047/2015.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO
O prazo do presente contrato é de 12 (doze) meses, iniciando-se a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais periodos, até o limite de 60(sessenta) meses,
através da celebragdo dos competentes aditamentos, mediante a consignagio dos respectivos créditos no
or¢amento do CONTRATANTE, de acordo com o art. 57, inciso 1l € §2° da Lei Federal 8.666/93 ¢ suas
alteracgGes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO
O presente contrato terd execugdo indireta, com a prestagio de servico de forma
parcelada, de acordo com a respectiva Ordem de Servigo.
CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
Pelo cumprimento do objeto do presente contrato o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA, o valor correspondente ao servi¢o efetuado de acordo com a Ordem de Servigo ¢ respectiva
fatura atestada pelo 6rgdo responsavel, perfazendo um total anual de RS 29.460.000,00 (vinte ¢ nove milhdes,
quatrocentos e sessenta mil reais), para o periodo contratual.
CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo a conta do Municipio.
através dos recursos orcamentdrios e financeiros do Fundo Municipal da Saude na(s) Dotacido(des)
Or¢amentaria(s) niumero(s):
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2302.0089.10.122.117.2895.0003.339039.42.03.50.01.54
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do corrente exercicio e, por dotagdo equivalente nos exercicios vindouros, proprias do Fundo Municipal de
Saude.

Paragrafo unico: Caso ocorra alteragio da Dotagdo Or¢amentaria esta passard a fazer
parte do presente contrato, através de termo aditivo mediante ato devidamente justificado do Ordenador de
Despesas, que sera obrigatoriamente juntada ao processo administrativo, com a comprovagdo da notificagdo a
CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA - DA NOTA DE EMPENHO

Sera emitido empenho referente ao periodo do contrato no or¢amento vigente par»
este exercicio, perfazendo um valor de RS 29.460.000,00 (vinte e nove milhdes, quatrocentos e sessenta mi.
reais).

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelo servigo objeto do presente
contrato, nas seguintes condigdes:

I. O pagamento pelo servigo prestado ocorrera na forma de reembolso e sera realizado mensalmente no prazo
de até 30 (trinta) dias fteis apos a sua execugdo e apresentagdo da fatura devidamente atestada, atendidas
completamente as demais exigéncias deste Edital e seus Anexos e apresentados os documentos fiscais
pertinentes.

a) A primeira fatura devera ser emitida somente apos a efetiva presta¢io dos servigos nas unidades da
SMSA

II. O pagamento previsto no item acima ocorrera mediante comprovacio dos servigos executados, bem como

do pagamento dos encargos trabalhistas e previdenciarios realizados pela Contratada, em conformidade
com disposto na Instrugdo de Servico SMAGEA n°® 02 de 09/04/2010, devendo a CONTRATANTE
apresentar:

a) Até o 2° (segundo) dia atil apos o recebimento do relatério de fechamento do servigo prestado, as
Notas Fiscais/Faturas relativas ao periodo compreendido entre o 1° (primeiro) e o ultimo dia do
més anterior.

b) Até o 5° (quinto) dia 1atil de cada més: comprovante de entrega dos vales-transporte e vales-
alimentagdo dos empregados alocados na prestagio do servigo para utilizagdo no més em curso.

¢) Até o 12° (décimo segundo) dia de cada més, comprovacio de pagamento dos salarios e encargos
por meio de:

e Copias das folhas de pagamento, legiveis e em ordem alfabética, relativa ao més de efetiva
prestagiio do servi¢o, com os respectivos comprovantes de crédito bancario (nominal), para
comprovagdo de pagamento dos saldrios;

e Copias da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e da Guia de Previdéncia Social — GPS,
com respectivos comprovantes de pagamento.

e Copia da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagoes a
Previdéncia Social contendo a Relacio de Empregados — RE, Relacio Tomador Obra — RET,
comprovante de declaragdo a Previdéncia Social e o protocolo de conectividade (social) de
envio.

o Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CND), valida, emitida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego — TEM.,

d) Todos os documentos relacionados nas alineas a, b e ¢ do item anterior deverdo ser referentes a
competéncia (més) de prestagdo de servigo.
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III. A CONTRATADA deverd emitir folhas de pagamentos e guias de recolhimento das obrigagdes
previdenciarias e sociais especificas do pessoal lotado na prestagio do servigo objeto do Contrato.

IV. A CONTRATADA devera emitir nota fiscal na modalidade eletronica, em conformidade com a
legislagdo vigente, especialmente as Portarias 08/2009 ¢ 10/2009 da Secretaria Municipal de Finangas.

a) O atraso na apresentago do faturamento que venha a implicar no respectivo atraso no recolhimento
da importancia retida para o INSS com acréscimos legais, acarretara o repasse dos citados
acréscimos 8 CONTRATADA.

b) Eventuais faltas verificadas na freqiiéncia do periodo faturado serdo descontadas na fatura do
periodo imediatamente subsequente.

¢) A freqiiéncia do Gltimo periodo mensal do Contrato sera considerada no Gltimo faturamento que s6
ocorrera apds o tltimo dia efetivo da prestagio de servigo.

V  Os encargos do grupo 1l - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS POR TRABALHADOR, itens B,
C e D serao faturados a parte, quando da sua ocorréncia. Este faturamento somente sera aceito mediante
apresenta¢do dos comprovantes/recibos originais de pagamento acompanhados de cépia autenticada ou de
copia simples que sera autenticada por servidor responsavel. Além da comprovagdo do pagamento dos
encargos e verbas rescisorias, quando for o caso, a CONTRATADA devera apresentar relatorio descritivo
dos encargos calculados e dos impostos.

VI Os encargos do item B sdo aqueles legais decorrentes de auxilio enfermidade, faltas legais, licencas
maternidade e paternidade, acidente de trabalho e aviso prévio.

VII Os encargos do Grupo 11l - INSUMOS DE MAO DE OBRA POR TRABALHADOR serio faturados a
parte, para reembolso mediante apresentagdo da Nota Fiscal de compra.

VIII Os valores que serido reembolsados pelo Contratante sdo os seguintes:

a) Vale Transporte: custo total mensal do vale transporte = quantidade de empregados X n° de
vales/dia X tarifa(s) vigente(s) X n° de dias trabalhados — 6% sobre o valor do salario mensal.

b) Vale Alimentagdo: custo total mensal do vale alimentagdo = quantidade de empregados X 1 (um)
de vale/dia X valor conforme conveng¢do X n° de dias trabalhados — 20% sobre o valor dos vales
alimentacio.

¢) Outros beneficios previstos na CCT serdo reembolsados mediante apresentagio de comprovantes
de compra e/ou recibo de entrega, limitando-se a uma unidade ou valor mensal por trabalhador.

IX. As horas extras previstas na Planilha de Composicdo de Pregos sdo estimadas com base em informacdes
de periodos anteriores e o pagamento sera efetuado desde que realizadas com prévia e formal autorizagio
da CONTRATANTE.

X E vedado substituir o vale alimentagdo e vale transporte por dinheiro ou crédito equivalente em conta.
Caso ocorra esta situagdo, o valor dos mesmos ndo sera reembolsado e serdo aplicadas san¢des previstas.

X1 A contratada encaminhara as notas fiscais/faturas juntamente com a Nota de Empenho e a comprovagio
do recolhimento de todos os encargos sociais, previdenciarios, tributérios e a regularidade da situagio dos
empregados @ GEINSF - Geréncia de Inspec¢do Financeira/SMSA que conferira, atestara e remetera a
Geréncia Financeira para pagamento.

a) A regularidade da situagdo dos empregados sera comprovada mediante a apresentagio de fichas de
registros, carteiras profissionais, folhas de pagamento ou quaisquer outros documentos legalmente
exigiveis e relativos aos mesmos.

b) Podera ser atrasado o pagamento de qualquer fatura que contrarie as especificagdes contidas na
Nota de Empenho ou Proposta apresentada, sem qualquer Onus para CONTRATANTE.

¢) A Secretaria Municipal de Satde podera reter o pagamento em caso de dano de responsabilidade da
CONTRADA, execugdo do servi¢o indevida ou fora das especificagdes ou, ainda, para recebimento
das multas aplicadas como penalidade.

XII. Em caso de constatagdo de irregularidades, a CONTRATADA devera sana-las em até 24 (vinte e quatro)

horas.
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XIIl. A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal/Fatura, conforme legislagio vigente.

XIV O atraso na apresentagdo do faturamento que venha implicar atraso no recolhimento da importancia retida
para o INSS acarretara no repasse dos acréscimos legais a CONTRATADA.

XV O faturamento mensal do ultimo periodo de prestagdo dos servi¢os s6 ocorrera apos o ultimo dia efetivo
da prestacio e apuragio do mesmo.

XVI O desconto referente ao servigo ndo prestado sera efetuado na fatura do mesmo periodo da prestagio do
servigo, com exce¢do do primeiro més que sera descontado no 1° (primeiro) faturamento subsequente.

XVII Os pagamentos serdo feitos conforme Planilha de Composig¢io de Precos
a) O pagamento sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias uteis apds a execugdo dos servigos e
apresentagdo da fatura devidamente atestada, desde que atendidas completamente as exigéncias do
Edital e deste Contrato e apresentados os documentos fiscais pertinentes.
b) As faturas serdo obrigatoriamente instruidas com a respectiva Nota de Empenho/Ordem de Servigo
descrevera os servigos efetivamente prestados.
¢) A CONTRATADA encaminhara a Nota Fiscal/Fatura a Geréncia de responsavel que conferira,
atestara e remetera a Geréncia Financeira para pagamento, juntamente com o Empenho respectivo.
d) Podera ser atrasado o pagamento de qualquer fatura que contrarie as especificagdes contidas na
Nota de Empenho ou Proposta apresentada, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE.
e¢) O CONTRATANTE podera reter o pagamento em caso de dano de responsabilidade da
CONTRATADA, ou, ainda, para recebimento das multas aplicadas como penalidade.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
I. A CONTRATADA devera manter na execu¢do dos servigos contratados, pessoal qualificado, que
satisfaca as condigdes requeridas pela natureza das tarefas, quanto a conduta e habilidade especificas de
boa saiude e conduta moral, respondendo por quaisquer danos e/ou prejuizos causados aos bens do
CONTRATANTE ou terceiros.
II. A CONTRATADA fornecera cracha de identificagdo funcional ao pessoal em servigo e assegura que
fagam uso.
a) Assegurar que, durante a execugdo dos servigos, os empregados fagam uso do uniforme,
se houver, e dos Equipamentos de Prote¢do Individual, e que se mantenham limpos e
asseados, quer no aspecto do vestuario, quer no de higiene pessoal.

I1I. Fornecer ao CONTRATANTE Atestado de Saide Ocupacional — ASO, nos primeiros 15 (quinze) diac
apos o inicio da prestac@o do servigo, bem como realizar exame especificos previsto na NR-07 da Portari.
3214 do Ministério do Trabalho e Emprego.

1V. Manter preposto na Regido Metropolitana de Belo Horizonte, com endereco comercial e poderes para
representa-la na solugdo de todos os problemas, controvérsias e encaminhamentos necessarios a execugéo
dos servigos, disponibilizando namero de telefone fixo para atendimento.

a) Credenciar representante da empresa junto ao Contratante, para supervisionar e gerenciar
a execugdo do servigo contratado, receber notificagdes e outras solicitagdes.
b) O representante da empresa devera organizar visitas programadas aos locais de trabalho,
no minimo uma vez por més, para atender as demandas e dividas dos funciondrios.
V Pagar em dia os salarios dos empregados lotados na prestacdo do servigo, conforme legislagio vigente.

V1. Fornecer, até o ultimo dia do més em curso, os vales-transportes e os vales-alimentagdo na quantidade
correspondente ao numero de dias de efetivo trabalho previsto para o més subsequente, respeitando o
calendario mensal (sendo vedada a substitui¢io dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta.

VIIL. Substituir o profissional alocado em determinado posto de trabalho, sempre que exigido pelo
CONTRATANTE, sem interrupgdo do servico, qualquer um dos empregados cujo desempenho, condi¢do
de saude, conduta moral ou profissional seja considerado prejudicial, inconveniente ou insatisfatorio ao
interesse do servigo.
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a) Cabera a SMSA notificar a CONTRATADA para que proceda a substitui¢io, podendo
estipular o prazo para atendimento por parte da CONTRATADA, sendo que este ndo
podera ser inferior a 24 (vinte e quatro) horas.

VHI Controlar a freqiiéncia dos empregados designados para a prestagdo dos servigos por meio de aferigio
eletronica e biométrica da jornada diaria de trabalho dos seus empregados, bem como providenciar a
confirmagdo da freqiiéncia dos profissionais por meio de relatério do sistema ou equivalente.

a) Assegurar que seus empregados néo realizem horas extras sem prévia autorizacio formal
da Contratante.

IX. Prover pessoal para substituir temporariamente empregados faltosos, sem quaisquer 6nus para a
CONTRATANTE.

a) Na impossibilidade de substitui¢do de empregado faltoso a tempo de cumprir o horario
estabelecido para o posto de trabalho, proceder-se-d4 ao devido desconto das horas
correspondentes.

b) Fica vedada a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra), na impossibilidade de
substituigdo de empregado faltoso.

X. Comunicar a SMSA, cronograma de concessdo de férias, substituigdo definitiva e remanejamento
temporario de qualquer empregado, bem como as alteragdes destes atos.
XI. Zelar pela disciplina de seus empregados, sendo vedada, dentre outras, as seguintes condutas:

a) Qualquer tipo de jogo, venda de produtos, circulagiio de listas, rifas e pedidos de qualquer
natureza;

b) Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de propriedade do
Contratante, abrir armérios, gavetas ou involucros de qualquer espécie, sem prévia
autorizagdo do gerente da unidade competente, desde que ndo estejam relacionados ao seu
trabalho.

¢) Consumir e¢/ou guardar drogas ou bebidas alcoolicas nas dependéncias do Contratante;

d) Destinar os seus empregados em servigo a quaisquer atividades ou fung¢des, dentro das
dependéncias do Contratante, que ndo sejam relativos ao objeto do Contrato.

XII. Garantir a ndo violagdo de documentos e o sigilo de assuntos do CONTRATANTE colocados ao alcance
dos empregados alocados na prestagdo dos servigos, respondendo por todo e qualquer dano causado ao
CONTRATANTE

XII. Responsabilizar-se por danos causados aos equipamentos e/ou outros bens de propriedade da
CONTRATANTE, ou de terceiros, ocasionados por seus funcionarios, em virtude de dolo ou culpa,
quando na execu¢io do objeto contratado.

XIV Fornecer a SMSA o cadastro dos empregados em ordem alfabética, inclusive dos reservas, constando: o
nome e endereco completo dos empregados, telefone, categoria/fungdo, salario, data de admissao, horario
de trabalho. unidade em que trabalha, recebimento ou nio de insalubridade, data de nascimento, filiacio.
CPF e n° da Carteira de Identidade para cadastro e controle da SMSA, em formato Excel ou txtpor meio
de CD/DVD ou via email, respeitando os prazos abaixo:

a) Até o 5° (quinto) dia util do inicio da prestagdo de servicos;

b) Até o 5° (quinto) dia atil de cada més, os dados relativos aos novos empregados, aos
substitutos, estes com respectivo periodo previsto, ¢ demais alteragdes na presta¢do de
servi¢os no més anterior;

¢) Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE

d) Juntamente com o cadastro acima, deverdo ser fornecidas copias do: PIS, CPF, CTPS e Ficha de
Registro do empregado.

e) Outros dados poderdo ser solicitados pela CONTRATANTE a qualquer momento, em prazo de
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XV. Responsabilizar-se pelo pagamento regular dos salarios, encargos sociais, previdenciarios, securitdrios,
tributdrios e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o pessoal necessario a execugdo do
contrato

a) Comprovar mensalmente o recolhimento de todos os encargos sociais, previdenciarios, tributarios e
a regularidade da situagdo dos empregados alocados na prestagdo do servigo, em especial, emitir
folhas de pagamento e guias de recolhimento das obrigagdes previdencidrias e sociais especificas
dos empregados alocados na prestagdo dos servigos.
XVI Pagar os empregados contratados, por forga deste instrumento, em agéncia bancaria situada no Municipio
de Belo Horizonte, e em conformidade com a legislagao trabalhista vigente.

a) O pagamento dos salarios devera ser feito, obrigatoriamente em conta-salario.

XVII. Arcar com a totalidade dos tributos, despesas, insumos e vantagens estabelecidas em acordos coletivos d
trabalho e convengdes coletivas de trabalho, ainda que ndo especificados ou especificados diferentemente
na planilha de composi¢io de pregos.

XVIII Tomar todas as providéncias e assumir as obrigagdes estabelecidas na legislagao especifica de acidentes
do trabalho, quando em ocorréncias da espécie forem vitimas os seus empregados, no desempenho dos
servigos ou em conexio com eles, ainda que verificadas nas dependéncias do CONTRATANTE.

XIX. Manter em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificacdo.
XX. Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, comprovagdo de cumprimento das obrigagdes
sociais, previdenciarias, securitdrias, tributdrias e quaisquer outras.
XXI. Comunicar ao CONTRATANTE qualquer anormalidade verificada.

XXII. Submeter-se as normas e determinagdes do CONTRATANTE no que se refere a execucdo do Contrato.

XX Realizar, quando solicitado pela SMSA, vistoria diurnas e noturnas nos setores de trabalho para
averiguagdo de possiveis irregularidades, com emissdo do Termo de Vistoria.

XXIV Cumprir o disposto na Portaria n® 3.214/78 que aprova as Normas Regulamentares — NR — do Capitulo V,
Titulo 1I, da Consolida¢do das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, do
Ministério do Trabalho e Emprego, no tocante as exigéncias para a preservagdo da saude e integridade
dos trabalhadores.

XXV. Manter na execugido dos servicos empregados maiores de 18 (dezoito) anos.

XXVI. Manter em arquivos de sua responsabilidade, para eventual comprovagdao 8 CONTRATANTE, sempre

que solicitado:

a) Comprovantes de treinamento operacional e de seguranga do trabalho tanto admissional quanto
periodicos, registrando em formulario proprio, constando dia horario, contetido dos treinamentos,
assinatura dos participantes e do instrutor.

b) Comprovante do fornecimento de EPI, quando houver.

¢) Copia da Comunica¢do de Acidente de Trabalho — CAT.

d) Estatistica/registro dos acidentes de trabalho/trajeto por func¢io/atividade com as causas, agente
causador, dias de afastamento e medidas corretivas e preventivas

XXVII Apresentar comprovante de funcionamento/treinamento da(s) Comissdo(&es) Interna(s) de Prevencéo de

Acidentes e de treinamento da(s) mesma(s), constando carga horaria, assinatura do trabalho treinado,
programacdo do treinamento, entidade promotora e assinatura dos(s) instrutor(ES) a cada gestio da
CIPA.

XXVIHI Comunicar ao INSS através da CAT (Comunicagdo de Acidente do Trabalho), quaisquer acidentes do
trabalho/trajeto e doengas ocupacionais quando ocorrerem, mesmo em casdo de acidentes sem
afastamentos.

\
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a) Todo acidente ocorrido dentro das dependéncias da Secretaria Municipal de Satde e suas unidades
de saude, independente da sua gravidade, devera ser comunicada a8 SMSA, indicando suas causas e
medidas adotadas.

XXIX Promover agdes integradas com a CONTRATANTE objetivando aplicar medidas previstas no PPRA e
PCMSO

a) Apresentar copia do PPRA - PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTALIS e suas
revisdes anuais.

b) Apresentar cépia do PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE
OCUPACIONAL e suas revisdes anuais, além de indicar Médico coordenador do respectivo
programa em atendimento a NR-07 da Portaria 3214 do Ministério do Trabalho e Emprego,
mantendo este local para encaminhamento dos trabalhadores com possiveis acometimentos a saide
originados pela exposigdo aos riscos nos processos de trabalho.

XXX. Apresentar sempre que solicitado, comprovante de imunizagdo, conforme previsto no Programa Nacional
de Imunizag¢des do Ministério da Satde.
XXXI. No tocante ao Equipamento de Prote¢do Individual — EPI, quando for o caso, cabera a CONTRATADA:

a) Treinar os trabalhadores sobre 0 uso adequado do EPI.

b) Fornecer aos seus trabalhadores EPI adequado ao risco e em perfeito estado de conservacgio e
funcionamento.

¢) Registrar em formulario préprio a distribui¢do de todos EPls, contendo campos destinados as
especificagdes, nimero do Certificado de Aprovagio, numeragiio ou tamanho, recibo de devolugio,
quantidade dos EPlIs e assinatura do funcionario.

d) Substituir, em até 48 (quarenta e oito) horas, os EPIs danificados ou extraviados, ndo podendo
gerar em nenhuma hipétese dnus para o trabalhador ou para o Contratante.

XXXl Fornecer treinamentos visando o aperfeigoamento continuo do pessoal alocado na prestagio de servigos
previstos neste instrumento

a) As capacitagdes deverdo somar uma carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas, sendo distribuidas
em trés eventos ao longo do ano.

b) A CONTRATANTE devera indicar os conteiidos a serem ofertados nas capacitagdes ¢ a
Contratada tera prazo de 30 dias para disponibilizar o servigo

¢) Responsabilizar-se pela disseminagido das informagdes e treinamentos recebidos da Contratante —
PBH ou dos orgios por ela indicados, aos componentes da equipe de trabalho, cuidando para que
sejam disseminadas no seu real contetido e intengio.

XXXHI Fica admitida a possibilidade de trabalho sob o regime de horas-extras, mediante expressa autorizagio da
SMSA
XXXIV E de responsabilidade da CONTRATADA o controle dos quantitativos contratuais, além do controle dos
cargos a serem contratados.
XXXYV. Para o cargo de Digitador, devera ser contratado o minimo de 50% (cingiienta por cento) do total
previsto de pessoal com deficiéncia fisica auditiva.
CLAUSULA NONA — DA FISCALIZACAO
I. Ao CONTRATANTE, reserva-se o direito de exercer, por si ou por pessoa credenciada, a fiscaliza¢do dos
servicos, no que tange a observagdo do contrato, normas de higiene, saiude, seguran¢a, quadro de
empregados, jornada de trabalho e equipamentos.
II. Ao CONTRATANTE, reserva-se o direito de tomar as medidas que julgar adequadas, para evitar o desvio
de objetos e de valores que, ocorrendo, sera de exclusiva e integral responsabilidade da CONTRATADA.
ITI. Ao CONTRATANTE, reserva-se o direito de organizar, caso necessario, um servico de controle de
qualidade, visando com isto avaliar o desempenho da CONTRATADA, no que se refere ao servico
contratado
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IV. O CONTRATANTE exigira da CONTRATADA o perfeito cumprimento das determinag¢bes contidas
neste instrumento e seus anexos. Ndo sendo aceita em hipotese alguma, a ocorréncia de servigos
incompletos ou inadequados. Portanto, a CONTRATADA devera garantir a perfeita execugdo dos
servigos sujeitando-se as sangdes previstas.

V. A fiscalizagdo, quando exercida pelo CONTRATANTE, sera feita, tnica e exclusivamente, em proveito
da propria SMSA. Esta fiscaliza¢do ndo vinculara a Secretaria Municipal de Satde, seus funcionarios ou
prepostos, a qualquer tipo de responsabilidade concorrente ao desempenho das fun¢des dos empregados
designados pela CONTRATADA, para prestarem servigos 8 SMSA.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

I. Responsabilizar-se pelo acompanhamento, gerenciamento, fiscalizagido e execugdo do contrato, inclusive
requisitar a contratacdo e substituigdo de pessoal
a) O contrato sera fiscalizado e acompanhado pelo fiscal e gestor a serem designados pela Secretari»
Municipal de Satde, nos termos do Decreto Municipal n® 15.185/2013.
1. Conferir as faturas apresentadas pela CONTRATADA e, apos aprovadas, instruir processo de pagamento
em tempo habil.
I11. Executar mensalmente o acompanhamento da execu¢do dos servigos, efetuando pagamentos e descontos
devidos, sem prejuizos das demais sangdes.
IV. Preparar e instruir os processos de pagamento a partir das faturas apresentadas pela CONTRATADA
V. Notificar a CONTRATADA, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
prestagdo dos servigos, inclusive para constituir em mora quanto as obrigacdes relativas a4 apresentagio
dos documentos necessarios a realiza¢do dos pagamentos devidos.
V1. Comunicar a CONTRATADA os danos porventura causados por seus empregados no ambito da
Administragio, requerendo a sua reparagdo.
VII. Prestar as informagdes necessarias, com clareza, a CONTRATADA, para execugdo dos servigos.
VIII Pagar no vencimento as faturas apresentadas pela CONTRATADA.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA

I. A CONTRATADA devera prestar garantia contratual no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do
valor do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUACAO/REAJUSTE
I. O contrato, se necessario, sera repactuado/reajustado mediante iniciativa da CONTRATADA, n
ocorréncia de homologagdo de convencio coletiva de trabalho ou dissidios coletivos.
II. O percentual contratado para o BDI — Beneficios e Despesas Indiretas — ndo podera sofrer alteragio no
decorrer de toda a vigéncia do contrato.
III. Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a partir da solicitagdgo da CONTRATADA.
IV. A primeira repactuagio deste contrato sera na data da proxima CCT, exatos 12 (doze) meses da CCT
anterior, que baseou expressamente a proposta.
V. ApOs a primeira repactuagdo de data-base, a proxima, por motivo de CCT, observara o interregno de 12
(doze) meses a contar da primeira.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratagdo, cessdo ou transferéncia, no todo ou em parte, do presente
contrato a terceiros, sem a prévia autoriza¢do formal da Secretaria Municipal de Saide, e também, quando, por forga
de fusdo, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA, ndo for comunicado ao CONTRATANTE até 05 (cinco) dias
uteis dos respectivos atos, devidamente registrados, sob pena de rescisdo e aplicagdo das medidas legais cabiveis, de
acordo com o art. 78, VI, da Lei Federal n.° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

O inadimplemento total ou parcial deste Contrato, ressalvados os casos de for¢a maior ou
fato superveniente que o torne formal ou materialmente inexeqiiivel, devidamente comprovado, caracterizara a
inadimpléncia da CONTRATADA, nos termos do artigo 78, da Lei Federal n.° 8.666/93 bem como, as san¢des
previstas no decreto municipal n.° 15.113 de 08 de janeiro de 2013, sujeitando-a as sangdes previstas no artigo
87, da referida Lei, garantido o direito de defesa prévia, e em especial:
I. Multa nos seguintes percentuais:

a) Multa moratéria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de
material ou execugdo de servigos, até o limite de 9,9%, correspondente a até 30 (trinta) dias de
atraso, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a
parcela correspondente aos impostos destacados no documento fiscal.

b)  Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagio da licitagio ou do
valor da contratacdo direta em caso de recusa do infrator em assinar a Ata de Registro de Precos
e¢/ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente.

c) Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia para a licitagdo ou para a contratagio
direta, na hipétese de o infrator retardar o procedimento de contratagdo ou descumprir preceito
normativo ou as obrigacdes assumidas.

d) Multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da adjudica¢io da licitacio ou do valor da
contratagdo direta, quando houver o descumprimento das normas juridicas atinentes ou das
obriga¢des assumidas.

e) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da adjudicagdo da licitagdo ou do valor da
contrata¢do direta, na hipétese de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com as
especificagdes, condigoes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto
que o tornem improprio para o fim a que se destina.

) Multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato ou da Ata de Registro de
Pregos, quando o infrator der causa, respectivamente, a rescisdo do contrato ou ao cancelamento da
Ata de Registro de Precos.

g) Multa indenizatéria, a titulo de perdas e danos, na hipdtese de o infrator ensejar a rescisdo do
contrato ou o cancelamento da Ata de Registro de Pregos e sua conduta implicar em gastos a

Administragdo Publica superiores aos contratados ou registrados.

1L Nos casos de descumprimento das demais obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, poderdo ser
aplicadas as seguintes penalidades:

a) Adverténcia escrita;

b)  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo ndo superior a 02 (dois anos).

Pagina 9 de 11

(o



PREFEITURA MUNICIPAL i
e o SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE S1 FAZEM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA ARTEBRILHO MULTISERVICOS LTDA.

PROCESSO N.°: 04.000.394.15-06

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N."047/2015

INSTRUMENTO JURIDICO N.°: 01.2015.2302. 0090 .00.00

c) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica por prazo nio
inferior a 02 (dois) anos.

III. E competente para aplicar as san¢des de adverténcia e multa o Gerente Administrativo da Secretaria
Municipal de Sautde.

IV. A aplicagio da penalidade de suspensido temporaria e declaragdo de inidoneidade sdo de competéncia do
Secretario Municipal de Satde.

V. Na aplicacido das penalidades previstas no inciso I, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f” e “g”, no inciso II,
alineas “a” e “b”, sera facultada a defesa prévia do interessado no respectivo processo, no prazo de 05
(cinco) dias tteis, a contar da intimagao.

V1. Na aplicacdo da penalidade prevista no item II, alinea “c” sera facultada a defesa prévia d
CONTRATADA no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias teis da abertura de vista.

VII. As multas nao eximem a CONTRATADA da plena execugio do fornecimento contratado.

VILIL. As penalidades previstas nesta Clausula serdo aplicadas conforme os procedimentos previstos no Decreto
Municipal n.° 15.113, de 08 de janeiro de 2013.

IX. O desempenho insatisfatorio da CONTRATADA sera anotado em sua ficha cadastral, nos termos do
artigo 24, do Decreto Municipal n.° 11.245/03.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
I. A Secretaria Municipal de Satide podera promover a rescisdo do Contrato se a CONTRATADA, além
dos motivos previstos nos artigos 77 e 78, da Lei Federal n.° 8.666/93, ainda:

a) ndo cumprir o nivel de qualidade proposto ou exigivel para o servigo;

b) subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto ajustado a terceiros, e também nos
casos de fusdo, cisdo ou incorporagio;

¢) entrar em regime de faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

d) ser declarada inidonea e/ou ser suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragio
Pablica Municipal;

e) infringir qualquer clausula ou condi¢@o do Contrato.

I1. Rescindido o Contrato, ficara a CONTRATADA, sujeita as san¢des estabelecidas na Lei Federal n.°
8.666/93.

11I. O Contrato também podera ser rescindido amigavelmente, por acordo entre as partes, nos termos do
inciso 11, do artigo 79, da Lei Federal n.° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

O presente contrato serd publicado, por extrato, no Diario Oficial do Municipio de Belo
Horizonte, no prazo estabelecido pelo Paragrafo Unico, do Artigo 61, da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PECAS INTEGRANTES
Integram o presente contrato, o Edital, a proposta da CONTRATADA, bem como todas as
pecas que compdem o processo licitatorio n.° 04.000.394.15.06.
CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA ALTERACAO CONTRATUAL

O presente contrato podera ser alterado, unilateralmente pelo CONTRATANTE, acrescendo ou
suprimindo o seu objeto, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial atualizado, mediante
justificativa formal.

CLAUSULA DECIMA NONA- DO FORO

E competente o Foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer duvidas ou
litigios eventualmente emergentes em decorréncia do presente contrato.

E por assim estarem justas, combinadas e contratadas, declaram as partes aceitarem
todas as disposigdes contidas nas clausulas do presente Contrato e firmam este, em 04 (quatro) vias, de igual teor
e forma, com as testemunhas abaixo.

rizonte, ZJ de dm At bo de 2015

FABIANO GERALDO PI JUNIOR

RUSVEL BELTRAME ROCHA .
M, ) Procurador Geral do Municipio o Ui

VISTO: ASSESSORIA JURIDICA / SMSA

TESTEMUNHAS: 1) 2)
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