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PBH decreta situação de 
emergência em decorrência 
das doenças respiratórias

A Prefeitura de Belo Horizonte decretou situação de 
emergência diante do cenário epidemiológico e assistencial 
das doenças respiratórias no município. O decreto foi 
publicado nesta quarta, 30 de abril, e tem validade por 180 
dias, podendo ser prorrogado, se necessário. 

A publicação do decreto permite que Belo Horizonte 
receba mais recursos dos Governos Federal e Estadual, 
reforce a contratação de profissionais, amplie o horário 
de funcionamento de unidades de saúde, abra novos 
serviços para atendimento da população e tenha mais 
agilidade no processo de compra de equipamentos, 
insumos e medicamentos. 

Cabe ressaltar que a Prefeitura já conta com um Plano 
de Enfrentamento das Doenças Respiratórias que é 
implantando gradativamente mediante aumento de 
casos e maior demanda por atendimento. O plano já 
foi ativado e a Prefeitura já abriu 30 novos leitos de 
enfermaria pediátrica, sendo 20 no Hospital Odilon 
Behrens e 10 no Hospital da Baleia. Outra ação já 
implantada pelo município é o reforço no quadro de 
pediatras nas Unidades de Pronto-Atendimento (UPAs). 
Nas unidades que contavam com dois pediatras no 
plantão noturno, agora são três especialistas. 

A publicação do decreto de situação de emergência 
e a implantação das ações previstas no Plano de 
Enfrentamento foram necessárias diante do atual 
cenário epidemiológico e assistencial vivenciado pela 
capital. Nas últimas semanas o município registrou 
aumento no número de atendimentos a pacientes com 
quadros respiratórios nos centros de saúde e nas UPAs. 
Em março, foram 42.435 atendimentos. Em abril, 63.217. 

Também foi registrado aumento nas solicitações 
de internação hospitalar, especialmente para leitos 
pediátricos. Considerando a semana epidemiológica 
(SE) 13, que corresponde ao período de 23 a 29 de março, 
foram 69 solicitações para internação para crianças 
menores de 1 ano. Já na semana epidemiológica 17, de 20 
a 26 de abril, este número passou para 196. O aumento 
também ocorreu entre as crianças na faixa etária de 
1 a 4 anos. Na SE 13, foram 50 solicitações, já na SE 17, 
foram 82. “No momento o que estamos vivenciando um 
aumento na gravidade dos casos com demanda por leito 
hospitalar, especialmente entre as crianças. Por isso, 
nossas ações prioritárias estão direcionadas na abertura 
de leitos pediátricos e reforço no atendimento voltado 
para as crianças.”, explica o subsecretário de Atenção à 
Saúde, André Menezes. 

O município permanece com o acompanhamento 
sistemático do cenário assistencial e, caso seja 
necessário, outras medidas serão tomadas, como a 
ampliação de horário de unidades de saúde e ainda 
abertura de novos serviços. “O decreto nos permite 
ter mais agilidade para adoção de medidas que vão 
garantir a melhor assistência para nossa população. 
O monitoramento realizado pela Secretaria Municipal 
de Saúde é referência para irmos implantando novas 
medidas, em tempo oportuno”, acrescenta André.

Vacinação contra a gripe é 
ampliada para a população a 
partir de 6 meses de idade

A SMSA ampliou a vacinação contra a gripe para toda a 
população a partir de 6 meses de idade. A imunização 
vale para todas as pessoas da capital que ainda não 
tenham recebido a dose. O imunizante está disponível 
em todos os 153 centros de saúde da cidade, no Serviço 
de Atenção à Saúde do Viajante e em sete postos extras. 
Os endereços e horários de funcionamento podem ser 
consultados no portal da PBH.

Desde 31 de março, data em que a capital iniciou a 
Campanha de Vacinação contra a gripe, já foram 
aplicadas mais de 202 mil doses de vacina. Desse 
total, cerca de 161 mil foram administradas nos grupos 
definidos pelo Ministério da Saúde para cálculo de 
cobertura vacinal, que são as crianças de 6 meses a 5 
anos, 11 meses e 29 dias, idosos com 60 anos ou mais e 
gestantes. Em quase um mês de campanha, o município 
alcançou 24,1% de cobertura. A meta é 90%.

A vacinação tem como principal objetivo diminuir as 
complicações, internações e a mortalidade causadas 
pela infecção pelo vírus da influenza. Vale ressaltar que a 
vacina é trivalente, oferecendo proteção contra três tipos 
de vírus: H1N1, H3N2 e o vírus influenza B.

Para se vacinar, é necessário apresentar um documento 
de identificação com foto, CPF e o cartão de vacinação. 
Importante: não há contraindicação para a aplicação de 
outras vacinas no mesmo dia da vacina contra a gripe.

FERIADO – DIA DO TRABALHADOR

Nesta quinta-feira (1º), Dia do Trabalhador, não haverá 
imunização. A vacinação será retomada na sexta-feira (2) 
nos 153 centros de saúde, no serviço de Atenção à Saúde do 
Viajante e em alguns locais extras. Consulte AQUI.

SMSA inicia a construção do 
planejamento estratégico para 
o ciclo 2026 – 2029

As metas que irão nortear as ações da Secretaria 
Municipal de Saúde, para os próximos quatro anos, 
começaram a ser discutidas na quarta-feira (23), no 
evento “Planejamento Estratégico SMSA 2026-2029”. 
O encontro, que reuniu gestores dos níveis central e 
regional da Saúde, foi realizado no auditório JK e contou 
com as presenças do subsecretário de Planejamento 
Estratégico e Tecnologia em Saúde, Marcelo Mourão, da 
subsecretária de Orçamento, Gestão e Finanças, 
Fernanda Girão, do subsecretário de Atenção à Saúde, 
André Menezes e do Secretário de Planejamento, Gestão 
e Finanças da PBH, Bruno Passeli.

O subsecretário Marcelo Mourão abriu o evento falando 
da importância de se pensar no planejamento para além 
dos instrumentos estratégicos padrões, como o PPAG 
e o Plano Municipal de Saúde. “A urgência sempre vai 
existir na Saúde, mas precisamos parar e refletir sobre 
o que queremos, para onde estamos caminhando e, 
principalmente, como fazer e planejar nossos indicadores 
e metas. Precisamos olhar para o macro e entender que 
o meu trabalho faz parte do todo da política de saúde”, 
afirmou Marcelo. 

Para provocar o pensamento crítico e a criatividade 
para inovar, os gestores assistiram à palestra “Criando 
sentido para a estratégia”, com o professor da Fundação 
Dom Cabral e servidor estadual, Gabriel Lara. De acordo 
com ele, o sucesso de um planejamento depende 
essencialmente do sentimento das pessoas em relação 
à proposta. “Estratégia não é um documento ou um 
processo, ela é a liga. Para convencer as pessoas de 
um projeto, eu preciso criar sentido”. Segundo Gabriel, o 
planejamento estratégico transforma a gestão da saúde 
ao direcionar investimentos, orientar políticas públicas 
e melhorar os serviços prestados na ponta. “É ele quem 
responde perguntas fundamentais: Onde estamos? Onde 
queremos chegar? E como vamos chegar lá?”, disse.

A diretora de Planejamento Estratégico e Ações 
Intersetoriais, Nadine Magalhães, apresentou elementos 
dos contextos externo e interno da SMSA para guiar 
as reflexões acerca do planejamento e detalhou a 
metodologia da construção coletiva dos elementos do 
Planejamento Estratégico da Saúde para os próximos 
quatro anos. “Nossos recursos são limitados, os gastos 
com saúde estão cada vez maiores e tudo é sempre 
muito urgente. Então, precisamos olhar o que de fato 
não é urgência, mas apenas uma dificuldade de rotina, 
para que a gente consiga se planejar para conseguir 
resultados cada vez melhores”, afirmou.

O encontro foi encerrado com uma mesa redonda 
em que foram debatidas experiências, aprendizados, 
dificuldades e benefícios do planejamento estratégico, 
e que contou com a participação da atual diretora 
de Projetos Estratégicos da PBH, Luiza Hermeto, e da 
professora da Fundação Dom Cabral e especialista de 
Gestão Pública, Renata Vilhena.

Para o diretor de Saúde da Regional Norte, Moisés 
Gonçalves, o encontro foi uma oportunidade para 
contribuir com o fortalecimento da rede. “A iniciativa 
reafirma a importância de fomentar e valorizar espaços 
de diálogo essenciais para essa construção coletiva. É 
um propósito alinhado às transformações necessárias 
no presente, com foco em melhores perspectivas para o 
futuro do nosso SUS”, disse Moisés.

Gestores das unidades PPP 
e Diretorias Regionais 
recebem treinamento

A SMSA promoveu mais um grande treinamento para as 
Diretorias Regionais e gerentes dos Centros de Saúde PPP, 
visando reforçar e alinhar os principais fluxos, processos e 
pontos de atenção relacionados ao modelo contratual. 

Conduzido pela SMSA, Unidade PPP, vinculada à SUPTEC, 
pela Concessionária SPE Saúde e pelo Verificador 
Independente do Contrato de Concessão (Accenture), 
o treinamento teve o objetivo de atualizar os gerentes e 
diretores acerca da execução e andamentos do Contrato 
de Concessão em regime de Parceria Público Privada, 
e do papel de cada parte no Contrato de Concessão 
e do Verificador Independente. O evento foi realizado 
presencialmente na sede da Concessionária. Todas 
as unidades PPP em operação foram convidadas, bem 
como gerências do nível central, e também unidades 
com entrega próxima do novo centro de saúde, como no 
caso do Centro de Saúde Céu Azul - que deve começar 
a funcionar na nova unidade PPP no mês de maio. 
Cada um dos envolvidos na execução do Contrato de 
Concessão realizou uma apresentação, explicando sua 
atuação e serviços, bem como as ações necessárias 
para o bom andamento do contrato. Houve também um 
momento dedicado ao diálogo e perguntas gerais com 
as unidades e demais presentes. No total, foram 4 horas 
de atividades.

O subsecretário de Planejamento Intersetorial e 
Tecnologia em Saúde, Marcelo Mourão, ressaltou a 
importância da ação. “Este grande encontro marca 
nossa sólida intenção de que a rede esteja plenamente 
alinhada às diretrizes do contrato de parceria público-
privada da atenção primária, e indica a solidez e 
construção coletiva que são necessárias nessa 
modalidade. É mais um encontro que demonstra 
o compromisso constante de toda a SMSA com a 
responsabilidade de cada um no desenvolvimento das 
nossas PPPs.”.

O contrato de PPP da atenção primária conta com 
69 centros de saúde em seu escopo, além do CME/
Laboratório unificado. A íntegra do contrato, anexos 
e outros documentos fica publicamente disponível no 
Portal da PBH.

Conexões em Rede inicia 
capacitação na APS

O projeto “Conexões em Rede”, uma iniciativa de 
educação permanente voltada à capacitação de 
profissionais da Atenção Primária à Saúde (APS), teve 
início no mês de abril. Organizado pela Gerência de Rede 
Ambulatorial Especializada (GERAE), em parceria com a 
Diretoria de Educação em Saúde (DESA), a iniciativa 
prevê encontros mensais em formato híbrido — 
presencial e online síncrono — para ampliar a 
participação e promover a troca de experiências entre 
especialistas e trabalhadores da rede.

Em razão da sazonalidade das doenças respiratórias, neste 
período do ano, o tema abordado foi “Manejo das doenças 
respiratórias na infância e adolescência”, apresentado pela 
pneumologista pediátrica Geralda Calazans.

O encontro reuniu cerca de 70 profissionais de diferentes 
unidades da rede SUS-BH e foi avaliado de forma 
bastante positiva pelos participantes. Para os próximos 
meses, serão disponibilizados formulários via Google 
Forms, onde os profissionais poderão sugerir temas de 
interesse para futuras reuniões.

Centro de Saúde Granja de 
Freitas promove encontro 
com mães de bebês

O Centro de Saúde Granja de Freitas realizou um 
encontro especial para mães de bebês de um ano. O 
evento, cuidadosamente organizado pelas Equipes de 
Saúde da Família (eSF), teve como foco principal oferecer 
orientações nutricionais e abordar aspectos importantes 
sobre o desenvolvimento infantil.

Durante o encontro, tanto em atividades coletivas 
quanto individuais, as mães atualizaram os dados de 
peso e medidas de seus filhos e receberam orientações 
valiosas sobre a alimentação mais adequada para 
esta fase. A nutricionista do NASF-AB compartilhou 
informações sobre a importância da amamentação e a 
introdução gradual de alimentos sólidos e saudáveis na 
dieta dos pequenos.

A equipe de enfermagem, idealizadora do evento, 
desempenhou um papel fundamental ao aferir dados 
antropométricos e vitais, além de avaliar a situação vacinal 
dos bebês, encaminhando-os para a atualização do cartão 
quando necessário. Os enfermeiros das eSF analisaram 
os exames laboratoriais previamente solicitados, o que 
possibilitou intervenções como a suplementação de 
vitaminas entre outras necessidades identificadas.

Além das orientações técnicas, as mães puderam 
compartilhar experiências e discutir o desenvolvimento 
de seus bebês em um ambiente lúdico e acolhedor, 
onde as crianças foram estimuladas a explorar suas 
habilidades motoras e cognitivas em colchonetes.

Para as equipes de saúde, foi um momento valioso 
para identificar pacientes faltosos, observar pendências 
e realinhar o acompanhamento assistencial e reforçar 
a importância de planejar encontros como este de 
forma periódica.

“Os resultados alcançados foram muito satisfatórios e 
reforçam a importância de promover ações coletivas 
dentro da Atenção Primária à Saúde, pois contribui 
para uma melhor compreensão e adesão aos cuidados. 
Além disso, gostaria de ressaltar a importância do 
envolvimento e do trabalho multiprofissional, que 
enriquece o atendimento e permite uma abordagem 
mais completa”, disse a gerente do Granja de Freitas, 
Jakeline de Almeida.

HOB promove capacitação em 
Emergências Pediátricas para 
profissionais do SUS-BH

O Hospital Metropolitano Odilon Behrens (HOB) está 
promovendo um curso de capacitação em emergências 
pediátricas, voltado a todos os médicos da rede SUS-BH. 
A iniciativa tem como foco principal os pediatras e 
médicos generalistas que atuam nos centros de saúde e 
nas Unidades de Pronto Atendimento (UPAs), além dos 
profissionais do próprio HOB. O objetivo é promover a 
atualização e a padronização das condutas clínicas no 
atendimento às urgências pediátricas.

A organização do curso surgiu a partir da necessidade de 
oferecer treinamento contínuo às equipes de saúde que 
lidam diariamente com pacientes pediátricos, com vistas 
à qualificação profissional e à melhoria da assistência 
prestada em situações de emergência. O conteúdo 
conta com a colaboração de especialistas da equipe de 
pediatria do hospital, que participaram ativamente da 
construção e implementação das atividades.

O curso, iniciado em abril, segue até o mês de julho e 
abordará treze temas, voltados para a emergência 
pediátrica, como bronquiolite, insuficiência respiratória, 
choque séptico, dentre outros. 

“A emergência pediátrica é um cenário que exige preparo 
técnico e decisões ágeis. Nosso objetivo é garantir 
que todos os profissionais da rede estejam alinhados 
às melhores práticas e protocolos, promovendo mais 
segurança para os pacientes e maior confiança para 
quem está na linha de frente”, afirma a Mariana Antunes, 
coordenadora clínica e de ensino da Pediatria do HOB.  

Segundo o gerente da Linha de Cuidado da Criança 
do HOB, Pedro Caldeira Bretas, a capacitação é 
uma reedição do curso realizado em 2023 e reforça o 
compromisso do hospital com a constante atualização 
e alinhamento das condutas entre os profissionais que 
atendem crianças em toda a rede SUS-BH. “Buscamos 
aproximar as equipes dos diversos pontos de atenção à 
urgência pediátrica, promovendo uma rede integrada de 
cuidado. A manutenção contínua dessas ações, e não 
apenas em períodos de maior demanda, tem contribuído 
significativamente para uma assistência mais 
qualificada e para a prevenção de desfechos negativos 
evitáveis entre as crianças do nosso município”, destaca. 

O curso integra-se aos esforços permanentes de 
qualificação dos profissionais que atuam no SUS-BH 
e ressalta a importância da educação continuada 
no aprimoramento dos serviços de saúde. Com essa 
iniciativa, a Prefeitura reafirma seu compromisso com 
a inovação e com a construção de uma rede cada vez 
mais preparada para oferecer um cuidado seguro, 
humanizado e resolutivo às crianças de Belo Horizonte.

RH INFORMA

Estão abertas as inscrições para seleções de vagas para:

Até 2/5
Referência Técnica - TSS Gestão de 
Serviços de Saúde - GEAPS

Até 2/5
Referência Técnica - Enfermeiro 
GATES

Até 6/5
Referência Técnica - Enfermeiro 
GAERE P

Até 6/5
Referência Técnica - Enfermeiro 
GAERE B

De 2/5 
até 8/5

Referência Técnica - Cirurgião Dentista 
GAERE NE

Os interessados devem enviar a documentação necessária 
por e-mail  para: selecao.saude@pbh.gov.br.
Acompanhe todas as aberturas e resultados dos editais 
de processo seletivo no portal da PBH.

Acesse: pbh.gov.br/saude, clique em GESTÃO DE PESSOAS, 
no menu lateral, e então selecione PROCESSOS SELETIVOS 
E RESULTADOS.

Acesse as edições anteriores: pbh.gov.br/acontece-saude
Mande sugestões para o Acontece Saúde pelo email: comunicasaude@pbh.gov.br

Assessoria de Comunicação - SMSA 
Av. Afonso Pena, 2.336, Funcionários - BH
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