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Prefeitura assina aditivo que 
garante a construção de mais 
10 centros de saúde

A Prefeitura de Belo Horizonte publicou, no Diário Oficial 
do Município (DOM), a assinatura de um novo aditivo 
contratual para a construção de mais 10 centros de 
saúde, por meio de Parceria Público-Privada (PPP). O 
documento contempla a reconstrução de nove unidades 
e a construção de mais um centro de saúde na Regional 
Leste. Com essa nova unidade, que se soma a que está 
em construção na área do antigo Aeroporto Carlos 
Prates, a capital passará de 153 para 155 unidades 
básicas de saúde, após a conclusão das obras.

Além da Regional Leste, os equipamentos da rede SUS-
BH serão reconstruídos nas regionais Nordeste, Noroeste, 
Norte, Oeste, Pampulha e Venda Nova. As melhorias 
beneficiarão mais de 154 mil usuários. Agora, a capital 
contará com 69 equipamentos com intervenções por meio 
de PPP. Além dos 10 centros de saúde que fazem parte 
do novo aditivo, 53 já estão em operação e funcionando 
para o atendimento da população. Outros cinco estão em 
construção e um está em processo para iniciar as obras.

O modelo de PPP adotado em Belo Horizonte prevê que 
as obras, os serviços não assistenciais e a manutenção 
das unidades fiquem sob a responsabilidade da parceria 
privada. Já o atendimento aos usuários segue a cargo da 
Secretaria Municipal de Saúde, com a prestação de 100% 
do serviço pelo Sistema Único de Saúde (SUS).

O subsecretário de Planejamento Estratégico e Tecnologia 
em Saúde, Marcelo Mourão, destacou a importância da 
melhoria para a assistência na rede SUS-BH. “Com mais 
esse aditivo reforçamos o compromisso com a qualidade 
dos serviços prestados pela saúde pública de Belo 
Horizonte. As estruturas em modelo PPP proporcionam 
melhores condições de trabalho para os profissionais 
e mais conforto para os usuários, resultando em um 
atendimento mais eficiente e humanizado”, reforçou.

Confira as unidades que foram contempladas com o 
novo aditivo:

LESTE

•	 Centro de Saúde Novo Horizonte

•	 Centro de Saúde Parque Centenário

NORDESTE

•	 Centro de Saúde Conjunto Paulo VI

NOROESTE

•	 Centro de Saúde Jardim Montanhês

•	 Centro de Saúde Califórnia

•	 Centro de Saúde Pindorama - Elza Martins

NORTE

•	 Centro de Saúde Jardim Felicidade

OESTE

•	 Centro de Saúde Vila Leonina

PAMPULHA

•	 Centro de Saúde Santa Rosa

VENDA NOVA

•	 Centro de Saúde Minas Caixa CLICANDO AQUI.

Vigilância Sanitária apresenta 
planejamento estratégico, 
novo sistema e regionalização 
de atividades

A Diretoria de Vigilância Sanitária (DVSA) promoveu um 
seminário para apresentar o planejamento estratégico 
para o triênio 2025 a 2027 e os avanços da implantação 
do Sistema de Informação para Avaliação de Riscos e 
Benefícios (SIARBE). Além disso, foram detalhadas as 
novas ações da gestão, no que se refere a regionalização 
das atividades de saúde.

A apresentação do Planejamento Estratégico 2025 – 2027 
contou com a presença da subsecretária de Promoção 
e Vigilância à Saúde, Thaysa Drummond Martins; da 
diretora de Vigilância Sanitária, Zilmara Aparecida 
Guilherme Ribeiro; do professor titular do Instituto 
Federal da Bahia (IFBA), Marcus Vinícius Teixeira Navarro; 
da gerente geral de Tecnologia em Serviços de Saúde da 
ANVISA, Márcia Gonçalves Oliveira; e  da representante 
do Hospital Alemão Oswaldo Cruz e Projeto IntegraVisa, 
Rafaela de Souza Vianna Campolina. O evento foi 
direcionado para os fiscais da Vigilância Sanitária e para 
o setor regulado.

Segundo a diretora da Vigilância Sanitária (VISA), Zilmara 
Ribeiro, o documento estabelece as diretrizes e metas 
que irão orientar as ações nos próximos três anos, 
reforçando o compromisso com a proteção da saúde 
da população, bem como o fortalecimento da atuação 
junto  ao setor  regulado, em relação ao monitoramento 
dos riscos sanitários. “O planejamento estratégico foi 
construído ao longo de 2024, com a coordenação da 
qualidade da VISA e contou com participação efetiva de 
todos os gestores da área e também representantes das 
regionais. Foi uma construção coletiva”, afirmou.

A elaboração do plano foi dividida em duas etapas, com 
32 encontros, que envolveram a participação de cerca 
de 200 pessoas. “Essa contribuição foi muito importante 
e demonstra o envolvimento da equipe da Vigilância 
Sanitária em aprimorar ainda mais o trabalho em prol da 
saúde da população”, acrescentou a subsecretária de 
Promoção e Vigilância à Saúde, Thaysa Drummond.

Com foco na inovação, qualidade e segurança, o novo 
planejamento estratégico da VISA busca fortalecer a 
saúde pública e garantir produtos e serviços seguros 
para a população. Mediante análise dos desafios 
atuais e procurando cumprir a política da qualidade, 
há também metas, projetos e ações estruturadas para 
atender as reais necessidades dos cidadãos e promover 
um impacto positivo na saúde pública. Além disso, o 
Mapa Estratégico traduz, de forma simples, concisa 
e visual, os objetivos para transformar a visão em 
realidade, norteada pela missão, valores e propósito da 
Vigilância Sanitária. O documento pode ser acessado 
CLICANDO AQUI.

O andamento da implantação do Sistema de Informação 
para avaliação de Riscos e Benefícios (SIARBE) 
também foi destaque no encontro. Os benefícios e 
funcionalidades da ferramenta foram apresentadas pelo 
professor Marcus Vinícius Navarro. A nova metodologia 
de trabalho que está sendo adotada pelo município 
utiliza como base o Modelo de Avaliação de Risco 
Potencial (MARP) e Roteiros Objetivos de Inspeção (ROI) 
e oferece acesso tanto para o setor regulado quanto 
para a própria Vigilância Sanitária, promovendo maior 
integração e eficiência no gerenciamento sanitário. Este 
modelo garante eficiência e transparência tanto para a 
VISA, como para o setor regulado.  

O detalhamento da implantação do SIARBE em Belo 
Horizonte foi feito pela Vanessa Lorena Sousa de 
Medeiros Freitas, que atua em Cooperações técnicas 
com o Sistema Nacional de Vigilância Sanitária. A 
primeira etapa do projeto foi concluída em 2024. A 
segunda parte, planejada para o período de 2025 a 2028, 
prevê a ampliação das funcionalidades do sistema, 
incluindo o monitoramento de um número maior de 
atividades por meio dessa ferramenta.  Atualmente, 
o sistema já está implantado no módulo Hospital, 
contemplando três serviços: UTI, Centro Cirúrgico 
e Central de Material Esterilização. E o módulo de 
Instituição de Longa Permanência para Idosos (ILPI). A 
perspectiva é que ao longo dos próximos anos, o sistema 
seja ampliado para outros módulos.

Entre os principais benefícios oferecidos pelo sistema 
estão: padronização das inspeções, transparência, 
objetividade, avaliação de riscos e ações proativas, 
além de maior diálogo entre reguladores e serviços. A 
iniciativa reafirma o compromisso do município com a 
segurança sanitária, inovação para melhor atendimento 
à população, sociedade e setor regulado quanto para a 
própria VISA, promovendo maior integração e eficiência 
no gerenciamento sanitário.

REGIONALIZAÇÃO

Durante o seminário, foi apresentado aos fiscais 
parte do plano de ação para a regionalização das 
atividades de saúde, que está em processo de 
finalização. O documento, que define diretrizes, metas 
e responsabilidades, estabelecerá um cronograma 
detalhado para assegurar que todas as etapas sejam 
cumpridas de forma coordenada.

A mudança representa um marco significativo tanto em 
termos quantitativos quanto qualitativos para a Diretoria 
de Vigilância Sanitária (DVSA), que tem buscado um 
modelo de fiscalização que priorize a prevenção e 
a proteção da saúde pública em todo o território. A 
expectativa é que o processo permita o desenvolvimento 
de ações mais alinhadas às demandas específicas de 
cada regional.

Além disso, o plano prevê maior participação das 
Diretorias Regionais de Saúde na fiscalização, 
aprimoramento técnico e fortalecimento das atividades 
voltadas à supervisão do setor de saúde. Durante 
o encontro, também foi apresentado o primeiro 
cronograma do Programa de Capacitação do plano, 
conforme abaixo:

Data Tema
Carga 

horária

19/3 a 21/3

Vistoria em Serviços Tipo III: 
Laboratório de Anatomia 
Patológica, Citopatologia e 
Imuno-Histoquímica

16 horas

Março Farmácia Hospitalar 16 horas

Abril
Controle de Infecção em Serviços 
de Saúde

A definir

A definir
Inspeção em serviços 
hospitalares, ambulatoriais e 
serviços especializados

240 horas

Parceria entre SMSA e 
FELUMA amplia atendimentos 
odontológicos

A SMSA e a Faculdade de Ciências Médicas de Minas 
Gerais (FELUMA) celebraram termo de cooperação 
técnica para ampliar a oferta de atendimentos 
odontológicos na rede SUS-BH. Desde o dia 24 de 
fevereiro, a instituição está ofertando cerca de 180 
atendimentos odontológicos por mês no ambulatório.

São atendimentos em endodontia, estomatologia, 
periodontia, além da odontologia clínica geral. 
“Trata-se de ofertas importantes que irão agregar 
aos atendimentos já realizados nos Centros de 
Especialidades Odontológicas, serviços contratualizados 
e equipes de saúde bucal no âmbito dos 153 centros 
de saúde do município”, explica o gerente da Rede 
Ambulatorial Especializada, Mateus Figueiredo.

O encaminhamento dos pacientes para as 
especialidades odontológicas é feito pelos centros de 
saúde por meio do SIGRAH, sendo priorizados os casos 
mais urgentes.

Grito de carnaval reúne 
trabalhadores no Nível 
Central da SMSA

Com adereços, fantasias e muita empolgação, vários 
colaboradores anteciparam o Carnaval na SMSA. Na 
sexta-feira (28), às 9h, a folia tomou conta do Pilotis, no 
Nível Central, que ficou pequeno diante da alegria 
contagiante. O evento foi organizado pelo Movimenta 
PBH-SUS, por meio da educadora física Aline Oleto e da 
instrutora de ginástica laboral Joice Ventura.

O enfermeiro Alysson Machado, da Diretoria de Atenção 
às Urgências e Emergências (DAUE), quebrou a rotina de 
trabalho para entrar no ritmo da festa. “Foi maravilhoso 
participar do aulão temático. Além de fazer bem para 
o corpo e para a mente, conhecemos pessoas novas e 
voltamos mais dispostos para o trabalho”, afirmou .

O grito de carnaval contou também com a equipe do 
Mobiliza SUS, que embalou a turma ao som do tambor.

Pampulha realiza evento 
com ações de prevenção e 
promoção à saúde

Na última quarta-feira (26), a Regional Pampulha realizou 
o Carnaval da Proteção. Um evento acessível que contou 
com ações voltadas à prevenção e promoção à saúde, 
redução de danos e combate à violência contra a mulher 
e ao trabalho infantil. Durante a programação também 
foi ofertado um aulão da Academia da Cidade e os 
participantes puderam acompanhar uma apresentação 
da banda da Guarda Civil Municipal de Belo Horizonte.

A programação foi organizada por equipamentos públicos 
da Assistência Social e da Educação e unidades da rede 
SUS-BH, como os centros de saúde São José, Padre Tiago 
e Jardim Alvorada, além do CERSAM-AD Pampulha.

Mais qualidade de vida e 
saúde na Noroeste

Com o objetivo de aprimorar o atendimento e fortalecer 
os benefícios das Academias da Cidade na saúde da 
população, a Regional Noroeste promoveu uma oficina. 
Participaram do encontro a diretora da Regional, Solange 
Beirão, a gerência do Centro de Referência em 
Reabilitação (CREAB) e demais gestores e gerentes dos 
centros de saúde.

A oficina, organizada pela referência técnica do Núcleo 
Ampliado de Saúde da Família e Atenção Básica 
(NASF-AB) e das Academias da Cidade da Regional 
Noroeste, Roberta Paixão, e pela referência técnica do 
Nível Central, Breno Bicalho, abordou temas essenciais 
para o bom funcionamento do programa. Entre os 
assuntos discutidos tiveram destaque o alinhamento 
dos processos de trabalho, parâmetros de produção, 
organização da agenda dos profissionais e fluxos de 
atendimento. A iniciativa busca otimizar o acesso da 
comunidade, reforçando o potencial das Academias da 
Cidade na prevenção e tratamento de doenças, por meio 
da prática de atividade física.

A ocasião permitiu a vivência prática dos processos de 
avaliação e atendimento, consolidando o conhecimento 
dos gerentes envolvidos. “As Academias da Cidade são 
um importante recurso para a promoção da saúde. Com 
a prática regular de exercícios físicos e a adoção de 
hábitos saudáveis, os usuários experimentam melhorias 
significativas na qualidade de vida, contribuindo para a 
prevenção e tratamento de diversas doenças”, disse a 
diretora da Regional Noroeste, Solange Beirão.

Mais de 100 especialistas 
formam em residência Médica 
e Multiprofissional do HOB

O Hospital Metropolitano Odilon Behrens (HOB), de 
gestão da Prefeitura de Belo Horizonte, formou 113 
profissionais especialistas dos programas de Residência 
Médica e Multiprofissional. Agora, os formandos vão 
atuar em diferentes especialidades, como neurologia, 
cirurgia pediátrica, cirurgia vascular, anestesiologia, 
cirurgia geral, ginecologia, clínica médica, saúde da 
família, psiquiatria e saúde mental.

Além de gestores do HOB e da Secretaria Municipal 
de Saúde, a cerimônia contou com a presença de 
representantes da Universidade Federal de Minas Gerais 
(UFMG) e preceptores, que puderam entregar o certificado 
aos residentes. “Em 2024, ampliamos a oferta de vagas 
na residência em psiquiatria, com início da formação na 
infância e adolescência, além de vagas na neurologia e 
pediatria, representando um avanço muito importante. 
São muitos anos de atuação em programas de residência 
credenciados no Odilon Behrens e isso é resultado de 
um esforço coletivo e um empenho cotidiano dos nossos 
profissionais que aprendem e ensinam continuamente. 
Tudo isso significa formar no SUS e para o SUS”, ressaltou a 
superintendente do HOB, Taciana Malheiros.

Já o subsecretário de Atenção à Saúde, André Luiz 
de Menezes, agradeceu e reforçou o pedido para que 
os médicos continuem o trabalho de excelência que 
começaram. “É uma alegria imensa ver tantos residentes 
sendo formados dentro de nossos serviços e aqui 
destaco, também, o papel fundamental dos preceptores 
que estiveram junto dos deles durante essa caminhada. 
Quero, ainda, fazer um pedido: voltem para a nossa rede, 
porque ela precisa de vocês e da continuidade desse 
cuidado exemplar”, ressaltou.

A diretora da Faculdade de Medicina da UFMG, 
Alamanda Kfoury, destacou a parceria entre as 
instituições e falou sobre a importância dessa formação. 
“Concluir residência em um hospital de excelência, 
público e 100% SUS traz um ingrediente excepcional de 
transformação e formação cidadã, traz um compromisso 
com a população”, destacou.

RH INFORMA

Estão abertas as inscrições para seleções de vagas para:

Até 6/3
Referência Técnica - Médico 
GEICS

Até 6/3
Referência Técnica - TSS Psicólogo 
GEAPS

Até 6/3
Referência Técnica - TSS Farmacêutico 
GAFIE

Até 6/3
Referência Técnica - TSS Nutricionista 
GAERE CS  

Até 7/3
Referência Técnica - Enfermeiro 
GAERE CS

Até 7/3
Referência Técnica - Enfermeiro 
GAERE P

Até 10/3
Referência Técnica - TSS Veterinário 
DIZO

Até 10/3
Gerente Unidade de Saúde II 
CERSAMI NO

Até 11/3
Referência Técnica - Enfermeiro 
UPA NE

Os interessados devem enviar a documentação necessária 
por e-mail  para: selecao.saude@pbh.gov.br.
Acompanhe todas as aberturas e resultados dos editais 
de processo seletivo no portal da PBH.

Acesse: pbh.gov.br/saude, clique em GESTÃO DE PESSOAS, 
no menu lateral, e então selecione PROCESSOS SELETIVOS 
E RESULTADOS.

Acesse as edições anteriores: pbh.gov.br/acontece-saude
Mande sugestões para o Acontece Saúde pelo email: comunicasaude@pbh.gov.br

Assessoria de Comunicação - SMSA 
Av. Afonso Pena, 2.336, Funcionários - BH
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