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Vistorias de prevenção  
à dengue são realizadas  
em escolas da rede municipal

A SMSA está intensificando as ações de enfrentamento ao 
Aedes aegypti durante o período de férias nas instituições 
de ensino municipais da capital, espaços que se tornam 
propícios ao desenvolvimento dos ovos do mosquito, 
principalmente em áreas como calhas e ralos, que podem 
acumular água. Na última quinta-feira (16), o prefeito em 
exercício Álvaro Damião, acompanhado do secretário 
municipal de Saúde, Danilo Borges Matias; da 
subsecretária de Promoção e Vigilância à Saúde, Thaysa 
Drummond; e do secretário municipal Educação, Bruno 
Barral, esteve presente em uma ação na Escola Municipal 
Dom Orione, na Regional Pampulha.

Os Agentes de Combate a Endemias (ACE) vão vistoriar 
as 323 escolas municipais ao longo deste mês, sendo 
que mais de 100 já foram verificadas. Nas visitas, os 
profissionais ficam responsáveis por identificar e eliminar 
os possíveis focos e, se necessário, aplicar biolarvicidas. 
A ação foi estrategicamente pensada para preparar as 
escolas para a volta dos alunos. Com a alternância de 
chuvas e altas temperaturas, qualquer recipiente com 
água parada é um risco para a saúde da população. 

“Aproveitamos essa época para realizar uma vistoria mais 
criteriosa justamente pelo espaço estar totalmente vazio. 
Assim, eliminamos o risco de proliferação do mosquito 
e garantimos ainda mais segurança aos estudantes”, 
explicou o secretário Danilo.

No período chuvoso também é fundamental que a 
população intensifique os cuidados em casa para eliminar 
objetos e locais que acumulam água e podem se tornar 
focos do Aedes aegypti. Por isso, em vistorias de cerca de 
10 minutos por semana, as pessoas podem colaborar com 
as ações de prevenção.

SMSA oferece serviço de 
orientação à saúde dos viajantes 

As pessoas que vão viajar, a turismo ou a negócios, 
precisam estar atentas à saúde, especialmente quando 
se trata de doenças transmissíveis e cuidados específicos 
para diferentes destinos. Para isso, a Prefeitura de Belo 
Horizonte disponibiliza o Serviço de Atenção à Saúde do 
Viajante, que funciona de segunda a sexta-feira, na Rua 
Paraíba, 890 - Funcionários. A unidade especializada 
oferece orientações sobre cuidados com a higiene e as 
vacinas, recomendadas ou exigidas, necessárias para 
garantir uma viagem segura e tranquila.

 O atendimento no local é feito exclusivamente por 
agendamento prévio, garantindo que cada pessoa 
receba uma orientação personalizada e adequada para 
cada tipo de viagem. O horário deve ser marcado pelos 
telefones (31) 3246-5026 e (31) 3277-5300. As marcações 
são liberadas semanalmente.

 O local também oferece, sem necessidade de 
agendamento, todos os imunizantes que fazem parte 
do calendário básico de vacinação, como febre amarela, 
dupla adulto (difteria e tétano), tríplice viral (sarampo, 
caxumba e rubéola), hepatite B, entre outras. Além disso, 
na unidade ainda é oferecido o teste rápido para malária.

CERTIFICADO INTERNACIONAL DE VACINAÇÃO  
OU PROFILAXIA

Desde 2023, a emissão do Certificado Internacional 
de Vacinação ou Profilaxia (CIVP), para comprovar a 
imunização contra a febre amarela, passou a ser feita, 
exclusivamente, por meio do portal do governo federal. 
Cabe destacar que o documento é obrigatório para a 
entrada ou conexão aérea em alguns países. O prazo para 
recebimento do certificado é de 10 dias úteis.

Pausa para mais saúde

O ano começou com mais qualidade de vida no Nível 
Central, com o retorno da ginástica laboral. Duas vezes 
por semana, os trabalhadores são convidados a dedicar 
cerca de 10 minutos à saúde do corpo e da mente. Os 
exercícios são simples, mas garantem uma postura mais 
adequada, a redução de dores musculares e articulares e 
melhoram o clima organizacional. As aulas são 
ministradas pela educadora física Joice Ventura que está 
animada com a nova função. 

“Além da prevenção de doenças laborais, devido ao longo 
tempo sentado na frente do computador, as aulas ajudam 
na liberação de hormônios do prazer e felicidade, como 
a dopamina e a endorfina. Durante as aulas é possível 
perceber a animação das pessoas e como os exercícios 
dão um up na jornada”, disse Joice.

A assistente administrativa da DTIS, Pâmela Vilela, 
aprovou a inclusão da atividade física no trabalho. Para 
ela, os alongamentos refletem em benefícios para o corpo 
e para a mente. “É uma quebra na rotina que resulta 
em produtividade, pois terminamos mais animados e 
interagindo com os colegas”, disse.

A ginástica laboral é realizada de segunda a sexta-
feira, das 8h às 12h, em todos os andares.

Programa Estamos Juntos 
inseriu mais de 130 beneficiários 
em vagas de trabalho

Pessoas com trajetória de vida nas ruas capacitadas pelo 
programa “Estamos Juntos” atuam em diversas frentes de 
trabalho como jardineiros, recepcionistas, porteiros e 
outras profissões, em unidades da Prefeitura de Belo 
Horizonte. Atualmente, 133 beneficiários do programa 
desenvolvem atividades em parques, unidades de saúde, 
secretarias municipais, centros de referência, no Jardim 
Botânico e no Zoológico. 

O Programa Estamos Juntos é promovido pela Prefeitura 
de Belo Horizonte, por meio da Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Econômico (SMDE), em parceria com 
a Secretaria de Assistência Social, Segurança Alimentar 
e Cidadania (SMASAC) e a Companhia Urbanizadora e 
Habitação (URBEL); e é executado pela OSC Rede Cidadã. 

As ações vão desde o favorecimento da promoção 
de autonomia econômica, por meio da qualificação 
socioprofissional e da inserção no mercado de trabalho, 
ao incentivo ao empreendedorismo e à economia popular 
solidária.

O programa já capacitou 853 pessoas em mais de 60 
turmas. O treinamento tem duração de seis meses, 
dividido em duas etapas: formação socioprofissional 
e frentes de trabalho. Os alunos recebem uma bolsa-
auxílio mensal no valor de R$ 540, enquanto participam do 
programa. A previsão é que o Estamos Juntos qualifique 
pelo menos 1 mil pessoas com trajetória de vida nas ruas 
de Belo Horizonte. 

Os formandos passam a integrar um banco de talentos 
para encaminhamento às frentes de trabalho nos órgãos 
da PBH e contratações por empresas parceiras.

POSSO AJUDAR?

Desde de outubro de 2024, um beneficiário do programa 
“Estamos Juntos” atua na UPA HOB. Alef Silva de Paula, 
de 31 anos, exerce a função de “Posso Ajudar?”, serviço 
que se tornou indispensável para a organização do fluxo 
de pessoas. Com isso, quando os usuários chegam à 
unidade são acolhidos e recebem toda orientação e 
direcionamento necessários. 

Para Alef Silva, tarefas como esclarecer dúvidas e auxiliar 
os pacientes são importantes e colaboram para o bom 
funcionamento da unidade. “Todas as pessoas que 
chegam eu pergunto o que elas precisam, porque assim 
conseguimos saber se o caso dela realmente pode ser 
resolvido aqui na UPA. Esse trabalho de orientação é 
muito legal. Aqui eu aprendi demais”, destacou. 

“A presença das pessoas inseridas no programa Estamos 
Juntos, no dia a dia da UPA, demonstra uma sinergia entre 
as políticas públicas da Prefeitura, com foco no cidadão. 
Isso permite a inclusão das pessoas que mais precisam 
no mercado de trabalho e garante o acolhimento das 
que procuram atendimento de saúde”, ressaltou a 
superintendente do Complexo Hospitalar Odilon Behrens, 
Taciana Malheiros. 

UPA HOB recebe intervenções 
na estrutura e melhora 
assistência aos usuários

A UPA HOB passou por obras de modernização e melhorias 
de ambiência, como instalação de novos equipamentos e a 
disponibilização de ar condicionado. Além disso, ações 
inovadoras para a qualificação do cuidado e ampliação do 
acesso também estão sendo implantadas. As adequações 
foram realizadas para garantir um atendimento ainda mais 
qualificado e focado no bem-estar dos pacientes e 
trabalhadores.

A área de espera, por exemplo, foi reformada e ampliada, 
passando de 45m² para 80m² e foram instaladas mais 
24 cadeiras. Há também o consultório Super Track, que 
é destinado ao atendimento de pacientes de menor 
complexidade, classificados como verdes, reduzindo o 
tempo de espera desses usuários.

Para a aquisição de equipamentos e mobiliário, além 
da execução da obra, foram investidos R$ 200 mil. As 
intervenções foram projetadas e realizadas pela equipe 
de arquitetura e infraestrutura do Hospital Metropolitano 
Odilon Behrens (HOB), sendo as intervenções concluídas 
em um período de três meses.

Confira outras melhorias feitas na UPA:

•	 Criação da sala da coordenação de enfermagem, 
com climatização do ambiente e computadores para 
evolução;

•	 Melhorias do canteiro externo da unidade para 
facilitar o acesso de ambulâncias e outros veículos em 
situação de emergência;

•	 Instalação de sistema de áudio para melhorar a 
comunicação com os usuários;

•	 Mudança e ampliação do laboratório, que agora está 
mais próximo dos pacientes;

•	 Instalação de ar na observação, garantindo mais 
conforto térmico aos profissionais e usuários;

•	 Disponibilização de cortinas entre os boxes da 
observação, proporcionando mais privacidade;

•	 Colocação de dois aparelhos de ar condicionado na 
recepção principal para melhorar a climatização;

•	 Criação de uma sala de medicação exclusiva para o 
fast track, agilizando o atendimento aos pacientes de 
menor complexidade, classificados como verdes;

•	 Implementação do ‘Posso Ajudar?’, por meio do 
Programa Estamos Juntos.

RH INFORMA

Estão abertas as inscrições para seleções de vagas para:

Até 22/1
Referência Técnica - Enfermeiro 
GEAPS 

Até 22/1
Referência Técnica - TSS Nutricionista 
GEAPS

Até 23/1 Referência Técnica - TSS Psicólogo 
CS Marco Ant. de Menezes

Até 23/1
Gerente Adjunto 
GEVIS P

Até 24/1
Referência Técnica - Enfermeiro 
GVIGE

Até 24/1
Referência Técnica - Enfermeiro 
SAD

De 22/1  
a 28/1

Referência Técnica - TSS Psicólogo 
GEASF

Até 30/1 Gerente de Unidade de Saúde II 
CEREST CS

De 23/1
até 4/2

Gerente Adjunto de Unidade de Saúde I 
GECAV

Os interessados devem enviar a documentação necessária 
por e-mail  para: selecao.saude@pbh.gov.br.
Acompanhe todas as aberturas e resultados dos editais 
de processo seletivo no portal da PBH.

Acesse: pbh.gov.br/saude, clique em GESTÃO DE PESSOAS, 
no menu lateral, e então selecione PROCESSOS SELETIVOS 
E RESULTADOS.

Acesse as edições anteriores: pbh.gov.br/acontece-saude
Mande sugestões para o Acontece Saúde pelo email: comunicasaude@pbh.gov.br

Assessoria de Comunicação - SMSA 
Av. Afonso Pena, 2.336, Funcionários - BH


