
Prefeitura regulamenta 
Vale-Transporte Saúde para 
pacientes em tratamento 

A Prefeitura de Belo Horizonte publicou na edição desta quarta-
feira (9) do Diário Oficial do Município (DOM) o decreto que 
regulamenta o Vale-Transporte Saúde na capital. A gratuidade 
será concedida aos pacientes oncológicos residentes da capital 
e acompanhantes, se necessário, que precisam se deslocar para 
consultas e procedimentos médicos em hospitais habilitados ao 
Sistema Único de Saúde. A comprovação de endereço será feita 
por meio do Cartão Nacional de Saúde, que é o documento de 
identificação dos usuários no SUS. 
 
O primeiro passo para fazer o pedido é solicitar ao setor de 
assistência social do hospital de tratamento um formulário com 
os dados pessoais e de saúde. De posse desse documento, o 
paciente deve entrar no PORTAL DE SERVIÇOS e digitar “vale-
transporte saúde” no campo de busca. Depois, basta anexar as 
informações que comprovam o direito ao benefício.  
 
Após esse processo, a documentação será analisada e, se 
o pedido for aprovado, a Superintendência de Mobilidade 
do Município de Belo Horizonte (SUMOB) irá providenciar 
a emissão do Cartão BHBus. O benefício corresponderá 
ao número de viagens de transporte público municipal no 
itinerário residência-hospital-residência do beneficiário durante 
o período de tratamento.  
 
A renovação do benefício deverá ser feita a cada três meses. 
Para esse processo, será necessário que o paciente procure, 
novamente, o serviço social do hospital de referência, que 
emitirá novo documento válido para os três 
meses posteriores.

Belo Horizonte terá mais 54 
profissionais do Mais Médicos 
para ampliar os atendimentos 

Para ampliar e garantir a assistência ofertada aos usuários, 
a Prefeitura de Belo Horizonte aderiu ao edital do Ministério 
da Saúde e, após análise e autorização, contará com mais 54 
vagas destinadas aos profissionais do Programa Mais Médicos. 
Eles vão integrar as equipes da Estratégia Saúde da Família 
(ESF), que atuam exclusivamente nos centros de saúde.

Os novos médicos devem se apresentar ao município a partir 
de outubro de 2023. O contrato tem validade de quatro anos 
e pode ser prorrogado por igual período, garantindo, assim, a 
fixação do profissional na rede SUS-BH durante esse tempo. 
Com esse novo incremento, serão 91 profissionais vinculados 
aos programas ministeriais de provimento médico.

Para o secretário municipal de Saúde, Danilo Borges Matias, 
esse reforço será fundamental para manter o cuidado da 
população. “A dificuldade de contratação de profissionais 
é uma realidade e não acontece só em Belo Horizonte. 
Então, os novos médicos chegarão para fortalecer a nossa 
rede e garantir o bom atendimento dos usuários. Somado a 
isso, seguimos trabalhando para manter as equipes o mais 
completas possível”.

Serão avaliados três aspectos para o direcionamento dos 
novos profissionais aos centros de saúde:

regionais que concentram o maior déficit de profissionais;

número de dias com equipes incompletas;

classificação dos centros de saúde, sendo priorizados os de 
maior índice de vulnerabilidade social.

Para essa definição e encaminhamento, a Secretaria 
Municipal de Saúde conta com uma comissão específica, 
com representantes da GEAPS, GESPE, ASPLAN e ASEDS. 
Esse grupo analisará a situação e a realidade de cada uma das 
unidades e, alinhado aos critérios definidos pelo Ministério da 
Saúde, definirá qual será a locação para esses médicos.

SMSA convoca reunião com hospitais 
para discutir a assistência na rede 
de urgência

A Secretaria Municipal de Saúde realizou na segunda, dia 7, 
uma reunião para discutir a requalificação das estratégias de 
assistência nas nove UPAs da capital e hospitais que atendem 
à rede SUS-BH, que têm apresentado aumento na demanda 
por leitos de internação. O encontro foi promovido para que 
os gestores do Nível Central, diretores regionais e das redes 
de urgência e hospitalar pudessem detalhar o atual cenário e 
propor soluções para a garantia da continuidade do cuidado 
aos pacientes.

Para fomentar ajustes nos processos de trabalho e possibilitar 
a ampliação do acesso, o município passa a incentivar 
financeiramente os hospitais por meio de aportes federais, 
que somam até R$ 130 milhões por ano. Para receber, 
as instituições passarão, mensalmente, a cumprir alguns 
indicadores de desempenho, que serão monitorados pela 
SMSA. Dentre as condicionantes estão a realização de 
internações dentro do escore de prioridade, preenchimento 
de censo diário de leitos, percentuais mínimos de recusas de 
transferências e registro sistemático das ofertas de leitos para 
a Central de Internação (CINT). Cabe esclarecer, ainda, que 
essa definição foi realizada respeitando a especificidade de 
cada hospital.

O objetivo dessa ação é aumentar a oferta de leitos 
disponibilizados à CINT e, com isso, diminuir o tempo 
de espera por transferências. Para o secretário municipal 
de Saúde, Danilo Borges Matias, esse é um momento de 
reavaliar processos de trabalho para definir ações imediatas. 
“Estamos diante de uma crise no atendimento de urgência 
e emergência e, pela complexidade da situação, espero 
que consigamos juntos definir encaminhamentos eficazes 
para reverter esse cenário. É um momento de pensar e agir 
diferente e rapidamente”, concluiu.

Como parte das estratégias apresentadas, estão discussões 
internas junto à Atenção Primária à Saúde, coordenações, 
Rede Especializada, SAMU e UPAs, visando a intersetorialidade 
e integralidade. Também haverá workshop de gestão de 
altas para todos os hospitais próprios e contratualizados 
e interlocução com as portas de urgência para soluções 
corresponsáveis e conjuntas.

No fim do encontro foi aberta a discussão para que os 
gestores dos hospitais pudessem apresentar sugestões, além 
de propor encontros permanentes para o acompanhamento 
da situação.

 

Saúde em Rede debate melhorias nas 
relações entre níveis central e regional

Com objetivo de criar coletivamente estratégias para 
aprimorar as relações de trabalho entre áreas técnicas centrais 
e regionais foi realizado o segundo encontro do Projeto 
Saúde em Rede. O evento, realizado no auditório da Feluma, 
contou com a presença do secretário de Saúde, Danilo Matias, 
dos três subsecretários, Taciana Malheiros, Fernanda Girão e 
Fabiano dos Anjos, além de 87 gestores da Saúde.

“O primeiro encontro já me deu a dimensão desse projeto. 
Estamos no caminho certo e hoje damos mais um passo 
importante para pensarmos o que podemos fazer para, 
pragmaticamente, nos aproximarmos, atuarmos como rede 
e fazermos os movimentos necessários para fortalecer ainda 
mais o nosso SUS-BH”, reforçou o secretário.

Também como parte da programação, ao final da 
apresentação, os participantes foram divididos em grupos 
para discutir ações que melhorem o convívio entre os 
trabalhadores na SMSA. A estratégia usada para que as 
sugestões fossem apresentadas amplamente e de forma 
coletiva foi misturar os servidores das três subsecretarias para 
diversificar o olhar sobre o tema.

Vigilância sob nova gestão

O evento foi ainda uma oportunidade para apresentar o 
novo subsecretário de Promoção e Vigilância em Saúde, 
Fabiano dos Anjos, que assumiu a área recentemente. Mineiro, 
formado em enfermagem, ele também é epidemiologista 
e possui experiência em gestão pública, vigilância 
epidemiológica, eventos de saúde pública, doenças e agravos 
transmissíveis e não transmissíveis. Fabiano dos Anjos atuava, 
desde 2018, na Secretaria de Estado de Saúde do Distrito 
Federal. “Me sinto em casa novamente. Retorno para agregar 
essa equipe e fortalecer o SUS-BH. A gente sabe que esse 
SUS é referência para o país e esse orgulho agora eu poderei 
carregar junto com todos vocês”, afirmou. 

Oferta de saúde bucal para a população 
em situação de rua

Equipes de Saúde Bucal realizaram uma ação para a 
população em situação de rua. Foram atendidas 17 pessoas 
no Centro POP Lagoinha em uma estratégia que faz parte 
do Quarta da Saúde e integra o pacote de realizações da 
Prefeitura de Belo Horizonte. As atividades tem como 
objetivo ampliar a oferta de atendimento multiprofissional 
para esse público.

A ação foi promovida pelas equipes de saúde bucal dos 
centros de saúde Bom Jesus e Pedreira Prado Lopes. 
Participaram também as referências técnicas da Diretoria 
Regional de Saúde Noroeste e da equipe do Centro de Saúde 
São Cristóvão. Foi realizado um levantamento de necessidade 
em saúde bucal (avaliações e orientações individuais) e 
também repassadas orientações sobre fluxos e tratamentos 
ofertados pela rede SUS-BH, além de encaminhar os usuários 
com necessidade de tratamento odontológico aos centros de 
saúde da Regional Noroeste. 

Além de garantir o acesso à saúde bucal e oferta de 
tratamento odontológico, a ação teve como objetivo criar 
e fortalecer vínculo desta população com os equipamentos 
de saúde de Belo Horizonte. O Quarta da Saúde é realizado, 
semanalmente, em um Centro POP da capital. Desde o início 
da implantação, em abril deste ano, já foram realizadas 16 
edições e atendidas mais de 500 pessoas.

 

Ação intersetorial celebra o 
Agosto Lilás

A Praça Sete, no centro da capital, se transformou em palco 
para várias ações sobre a violência e os direitos das mulheres. 
Na última segunda-feira (7) ação fez parte das iniciativas 
para reforçar a importância do Agosto Lilás – campanha 
criada em referência à sanção da Lei Maria da Penha (Lei 
Federal nº 11.340/ 2006), assinada no dia 7 de agosto, e que 
este ano completa 17 anos. A lei foi elaborada para amparar 
as mulheres vítimas de violência, seja ela física, sexual, 
psicológica, moral ou patrimonial, além de sensibilizar e 
conscientizar a sociedade sobre o necessário fim da violência 
contra a mulher.

Foram realizadas abordagens às mulheres que passaram 
pelo local com entrega de folders e cartilhas orientativas, 
apresentação do Mobiliza SUS e do Teatro MOBS, além 
de tenda da SMASAC e da Defensoria Pública/ NUDEM 
para orientações. O evento foi organizado pela Diretoria 
de Políticas para Mulheres (SMASAC), em parceria com a 
Defensoria Pública, Conselho Municipal dos Direitos das 
Mulheres, da (SMSA) e participação de instituições privadas e 
da sociedade civil. 

“É uma ação importante para conscientizar as mulheres sobre 
o que é a violência e que elas têm direitos, resguardados por 
lei, para viverem sem violência. A violência contra mulheres 
é um problema de saúde pública e deve ser constantemente 
exposto e debatido, para que mais ações de prevenção e 
enfrentamento sejam realizadas pelos órgãos públicos e pela 
sociedade civil”, disse a referência técnica da Gerência de 
Promoção à Saúde, Carla Castro.

Dentro da campanha, a SMSA ainda vai promover no dia 24 
de agosto, às 14h, um bate-papo com Especialista sobre 
o Atendimento de Violência Sexual e Aborto legal, com 
a médica Nádia Machado. No dia 25, o Mobiliza SUS, junto 
com as referências técnicas da Promoção da Saúde, vão 
sensibilizar as trabalhadoras e trabalhadores do Nível Central 
da SMSA. As ações são organizadas pela Coordenação da 
Mulher (GEICS), Gerência de Promoção à Saúde (GEPSA) e 
Gerência de Vigilância Epidemiológica (GVIGE).

A PBH vai realizar vários eventos pela campanha. Acompanhe 
pelo portal.   CLICANDO AQUI

 

Representantes da CIPA dos ACE e 
ACS visitam Copasa 

Em cumprimento ao Plano de Trabalho da Gestão - 2023/ 
2024, a Comissão Interna de Prevenção de Acidentes 
e de Assédio (CIPA), realizou visita técnica à Copasa. O 
objetivo foi a troca de experiências e também possibilitar 
aprendizado, sob o aspecto prevencionista, já que os 
empregados da estatal possuem atividades semelhantes 
às dos Agentes de Combate à Endemias (ACE) e Agentes 
Comunitários de Saúde (ACS).

Durante o encontro foram apresentadas as ações 
desenvolvidas pela Unidade de Serviço de Saúde e 
Segurança do Trabalho em parceria com as CIPAs de toda 
a Copasa, que é constituída de 74 comissões. Dentre as 
experiências apresentadas, vale destacar o Programa de 
Acidente Zero, implementado a partir de 2020, que está 
vigente, e o Programa de Georreferência para Acidentes do 
Trabalho, que busca identificar qual a área da empresa onde 
a ocorrência de acidentes é prevalente.

Também foram apresentados alguns indicadores proativos, 
como o Diálogo de Segurança praticado pelas equipes 
de trabalho, modelo de comissão para investigação 
de ocorrências (incidentes/ acidentes) e treinamentos 
ministrados para os leituristas e equipes de manutenção, 
com foco na prevenção de ataques de cães.

Na visita, também foi apresentado o Mapa de Riscos 
Ambientais elaborado pelas CIPAs da Copasa e que 
poderá servir de apoio e auxiliar a CIPA dos ACE e ACS 
na elaboração. Essa ação consta no Plano de Trabalho da 
Gestão e foi compartilhada com a equipe de Segurança do 
Trabalho da empresa.

“As ações de Benchmarking, proposta no Plano de Trabalho 
dessa Gestão, buscam aprimorar o trabalho da equipe que 
compõe a CIPA, através da troca de experiências exitosas, 
ajudando a expandir a visão dos representantes dessa 
comissão, em busca de melhorias nas ações de prevenção 
de acidentes do trabalho e assédio”, afirmou o presidente da 
CIPA, José Garcia.

Academia da Cidade São Bernardo 
comemora aniversário 

A Academia da Saúde São Bernardo, na Regional Norte, 
completou 15 anos de existência. Cerca de 170 pessoas que 
frequentam a academia no turno da manhã comemoraram 
essa data tão especial com uma grande festa. A celebração 
foi realizada no dia 29 de julho e contou uma mesa de café da 
manhã, comida de boteco, música ao vivo, apresentação com 
as crianças do Arte de Saúde, bolo de aniversário, entrega 
de lembrancinhas, homenagem aos alunos, professores e 
gestores responsáveis e um momento oração.

Durante a festa, foi prestada uma homenagem aos usuários 
que estão na academia desde a data da inauguração 
e, juntamente com a unidade, completaram 15 anos 
de atividades físicas. Eles receberam um Certificado de 
Reconhecimento que os deixou emocionados. 

“Estou desde o início e não tenho palavras para descrever 
tanta beleza, tanta qualidade, foi tudo muito lindo, muito 
bem pensado. Tudo foi maravilhoso. Parabéns professores, 
gerentes e colaboradores, eu não esperava tanta beleza, nota 
1.000”, disse a aluna de 71 anos, Creuza Souza.

RH INFORMA

 
Estão abertas as inscrições para seleções de vagas para:

Até 10/8
Referência Técnica - Psicólogo
GAERE - Oeste

Até 10/8
Gerente Adjunto
UPA Norte

Até 10/8
Referência Técnica - Psicólogo
GAERE - Barreiro

Até 16/8
Referência Técnica - Enfermeira
GERGETR - Oeste

Até 16/8
Referência Técnica - Enfermeiro ou TSS
ASTIS

De 10/8
Até 17/8

Referência Técnica - Enfermeiro
DPSV

De 10/8
Até 17/8

Referência Técnica - Psicólogo
GAERE - Oeste

Os interessados devem enviar a documentação necessária por e-mail  
para: selecao.saude@pbh.gov.br.

Acompanhe todas as aberturas e resultados dos editais de 
processo seletivo no portal da PBH.
 
Acesse: pbh.gov.br/saude, clique em GESTÃO DE PESSOAS,
no menu lateral, e então selecione PROCESSOS SELETIVOS
E RESULTADOS. 
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