SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973

CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DE BELO HORIZONTE, ATRAVES DA
SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA,
PRESENTES A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, A PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO E O CONSELHO CENTRAL DE BELO
HORIZONTE / SSVP — SOCIEDADE SAO VICENTE
DE PAULO.

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, com sede na Avenida Afonso Pena, 1.212, inscrito no
CNPJ sob o n° 18.715.383/0001-40, por meio da SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA
URBANA DE BELO HORIZONTE - SLU, Autarquia Municipal criada pela Lei n.° 2.220, de
27/08/1973, alterada pela Lei n® 9.011 de 01 de janeiro de 2005, CNPJ n° 16.673.998/0001-25, com
endere¢o na Rua Tenente Garro, n.° 118, Bairro Santa Efigénia em Belo Horizonte, representada
neste ato por seu Superintendente, Sidnei Bispo e por seu Diretor Administrativo Financeiro,
Rodrigo Fortes de Magalhdes Drummond, presentes a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- SMSA, representada por seu Secretdrio, Marcelo Gouvéa Teixeira, ¢ a PROCURADORIA
GERAL DO MUNICIPIO, representada pelo Procurador Geral, Rusvel Beltrame Rocha,
celebram o presente convénio com o CONSELHO CENTRAL DE BELO HORIZONTE -
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO, Entidade Filantrépica sem fins lucrativos, situado na
Rua Gavea n° 150, Bairro Jardim América, inscrita no CNPJ sob o n® 17.492.398.0001-23,
representada neste ato pelo seu Presidente, Sr. José Mauro de Carvalho, doravante denominada
SSVP, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, e demais disposi¢des legais aplicaveis,
mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Convénio a parceria entre os participes na consolidagdo do
Programa Agente Comunitario de Limpeza Urbana em 13 éreas de vilas e favelas, priorizadas
em conformidade com indices de infestagfo larvaria do mosquito da dengue — Aedes Aegypti,
de acordo com dados da Secretaria Municipal de Satde, e com os problemas relativos a
limpeza urbana detectados pela SLU.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E COORDENACAO

2.1. A execucdo da parceria serd realizada conforme Plano de Trabalho, anexo ao presente
Convénio, cabendo a SLU e & SMSA o acompanhamento e fiscalizagéo e, 8 SSVP a execugdo
dos trabalhos.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA CONVALIDACAO

3.1. O presente Convénio terd vigéncia de 1° de janeiro de 2013 a 31 de dezembro de 2013,
podendo ser prorrogado por meio de aditivos.

3.2. Ficam convalidados todos os atos praticados decorrentes do objeto do presente convénio do dia
1° de janeiro de 2013 até a publicagdo do extrato do presente convénio no Didrio Oficial do
Municipio.
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SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973

CLAUSULA QUARTA - DAS ALTERACOES

4.1.

Este Convénio podera ser alterado, em quaisquer de suas clausulas, através de acordo entre os
participes, mediante Termos Aditivos, dentro dos limites legais.

CLAUSULA QUINTA - DA DENUNCIA E RESCISAO

5.1

5.2

5:3:

Este convénio podera ser denunciado por qualquer dos participes em razdo de descumprimento
do acordo aqui pactuado ou pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que
torne, formal ou materialmente, inexequivel. Para tanto, o procedimento serd efetuado
mediante aviso formal da parte interessada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Constitui motivo para rescisdo deste Convénio, independentemente do instrumento de sua
formalizagdo, o inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

5.2.1.Utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

5.2.2.Constatagdo de irregularidades de natureza grave, no decorrer de supervisdes ou
auditorias;

5.2.3.Falta de apresentagfo da prestacdo de contas final, ou de prestacdes de contas parciais,
nos prazos estabelecidos.

Caberé ainda a SSVP, cumprir e fazer cumprir, em sua totalidade, todas as orientagdes, normas
e procedimentos ditados pela SLU e SMSA, sob pena de tornar-se inadimplente perante o
Municipio e a prépria SLU.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA SLU

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

Consolidar os planos de trabalho de cada area — planejamento dos servigos de limpeza urbana,
mobilizago social e operacional;

Determinar o nimero de agentes comunitdrios, encarregados de limpeza e monitores de campo
a serem contratados;

Designar representantes para acompanhar a execugdo dos servigos pertinentes ao objeto deste
convénio;

Proceder em conjunto com a SSVP o chamamento para inscrigéo, selegdo e divulgacdo do
resultado;

Treinar os agentes para execugdo dos servigos de limpeza urbana, utilizagdo dos EPIs e EPCs;

Fornecer EPIs, EPCs, equipamentos e ferramentas aos Agentes Comunitdrios de Limpeza
Urbana - ACLU para execugéo dos servigos, quando constatada a real necessidade, de oficio
ou mediante solicitagdo da area operacional da SLU e/ou da SSVP por meio da entrega de
documentagdo comprobatoria;
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SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973

6.7. Arcar com 50% (cinquenta por cento) dos recursos financeiros necessarios a plena consecugéo
deste convénio;

6.8. Analisar e aprovar as prestagdes contas encaminhadas pela SSVP;
6.9. Fiscalizar a execug¢io deste convénio;

6.10. Comunicar em tempo hébil, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o interesse na
renovagdo deste convénio.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA SMSA

7.1. Arcar com 50% (cinquenta por cento) dos recursos financeiros necessarios a plena consecugdo
deste convénio, repassando tais recursos & SLU no prazo de 20 (vinte) dias contados da
solicitagdo da propria SLU;

7.2. Comunicar em tempo habil, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o interesse na
renovagdo deste convénio.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA SSVP

8.1. Contratar e efetuar o pagamento dos saldrios vigentes a época da prestagdo dos servigos, vales
transportes, inscrigio nos cursos de capacitagdo profissional, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, securitdrios e fiscais dos agentes, encarregados e monitores de campo, bem
como Onus resultantes de rescisdes contratuais, inclusive judicialmente;

8.2. Realizar o acompanhamento funcional e pedagogico dos agentes e encarregados;

8.3. Repassar ao Conselho Central de Belo Horizonte — Divina Providéncia, valores referentes aos
cursos de capacitagdo profissional, atualmente de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) per capita;

8.4. Aplicar os recursos transferidos pela SLU exclusivamente na execug#o do programa;

8.5. Apresentar relatério mensal de controle e prestagdo de contas até o dltimo dia util do més
subsequente & prestagio dos servigos 2 SLU, conjuntamente com os documentos exigidos por
lei, que comprovem os recolhimentos dos encargos sociais, tais como: INSS, FGTS, GEFIP.

8.6. Providenciar a substitui¢do dos contratados quando solicitado pela SLU;

8.7.Devolver os EPIs utilizados pelos agentes, encarregados e monitores, quando da resciséo
contratual;

8.8. Apresentar relatério mensal de frequéncia e avaliagdo pedagégica dos agentes, encarregados e
monitores matriculados nos cursos de capacitagdo profissional;

8.9. Manter os recursos transferidos pela SLU em conta bancéria individualizada, aberta
exclusivamente para esse fim;
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SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973 A

CLAUSULA NONA - DA ESPECIFICACAO DA MAO-DE-OBRA

9.1. Na contratacio dos agentes de limpeza urbana, dos monitores de campo e do encarregado,
obedecer-se-80 os seguintes critérios:

9.1.1. Agente comunitario de limpeza urbana:

9.1.1.1. Ser morador da comunidade a ser beneficiada com o programa h4 mais de dois
anos;

9.1.1.2.N#o ter participado anteriormente do Programa Agente Comunitdrio de Limpeza
Urbana;

9.1.1.3.Faixa etéria: 18 a 40 anos;

9.1.1.4.Escolaridade minima: 6* série do ensino fundamental, cursando ou completa;

9.1.1.5.Seguir orientagdes dos monitores de campo, encarregados ou qualquer pessoa
indicada pela SLU quanto & execugdo dos servi¢os de limpeza urbana e normas de
seguranga do trabalho;

9.1.1.6.Cumprir jornada de trabalho de 44 horas semanais;

9.1.1.7.Sensibilizar a comunidade local para a manutengdo dos servigos implantados,
preservagdo do ambiente, higiene e satide;

9.1.1.8.Frequentar cursos de capacitagdo profissional;

9.1.1.9.Receber saldario minimo vigente no periodo de execugiio dos servigos, acrescido
de 40% (quarenta por cento) de insalubridade e vales transporte.

9.1.2.Encarregado:

9.1.2.1.Ser morador da comunidade a ser beneficiada com o programa ha mais de dois
anos; :

9.1.2.2.N#o ter participado anteriormente do Programa Agente Comunitério de Limpeza
Urbana;

9.1.2.3.Faixa etaria: 18 a 40 anos;

9.1.2.4.Escolaridade minima: 6% série do ensino fundamental, cursando ou completa;

9.1.2.5.Acompanhar a execu¢do dos servicos pelas equipes dos agentes e, caso
necessério, colaborar com a execugio dos servicos;

9.1.2.6.Fazer o acompanhamento da frequéncia no trabalho e aos cursos de capacitagdo
profissional;

9.1.2.7.Frequentar cursos de capacitagéo profissional;

9.1.2.8.Cumprir jornada de trabalho de 44 horas semanais;

9.1.2.9.Receber saldrio minimo vigente no periodo de execucio dos servigos
acrescido de 10% (dez por cento), mais 40% (quarenta por cento) de
insalubridade e vales transporte.

9.1.3.Monitor de campo:

9.1.3.1.Ter ensino médio completo;

9.1.3.2.Responsabilizar pela plena execugdo dos servigos de limpeza urbana nas regides
preestabelecidas, fiscalizar a distribuigdo e uso correto de EPIs, ferramentas,
equipamentos e cumprimento do planejamento técnico dos servigos de limpeza
urbana;

9.1.3.3.Funcionar como catalizador das demandas da comunidade em relagdo aos
servigos de limpeza urbana;
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SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973

9.1.3.4.Auxiliar, sempre que solicitado, na avaliagdo de desempenho dos agentes;

9.1.3.5.Cumprir jornada de trabalho de 44 horas semanais;

9.1.3.6.Receber o equivalente a dois saldrios minimos e meio vigentes no periodo da
execucdo dos servicos, reajustados conforme CCT do Sindicato dos
Empregados em Instituicdes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas de MG —
SINTIBREF, vales transporte e vale refeigdo no valor atual de R$ 10,00 (dez
reais).

CLAUSULA DECIMA — DAS PRESTACOES DE CONTAS MENSAIS

10.1. As prestagdes de contas mensais, em forma de relatério fisico-financeiro, deverdo cobrir todas
as despesas realizadas durante a prestag@o dos servicos;

10.2. As prestagdes de contas mensais deverdo ser entregues pela SSVP a SLU para aprovagédo até o
ultimo dia do més subsequente a prestagdo dos servicos.

10.3. Juntamente com as prestacdes de contas mensais deverdo ser entregues pela SSVP os
documentos exigidos por lei, que comprovem os recolhimentos dos encargos sociais, tais
como: INSS, FGTS, GEFIP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

11.1. A prestagdo de contas final sera apresentada pela SSVP & SLU em até 30 (trinta) dias corridos
ap0s o vencimento do prazo deste Convénio, devendo ser instruida com os seguintes
documentos, podendo ser exigidos outros por forca de lei:

11.1.1. Relatério de Execugéo Fisico-Financeiro;

11.1.2. Demonstrativo da Execu¢do da Receita e Despesa, evidenciado o saldo e os
rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, quando for o
caso;

11.1.3. Cépias autenticadas de todos os documentos fiscais, comprobatdrios de despesas, em
ordem cronoldgica e devidamente atestados e quitados;

11.1.4.Devolugdo dos EPIs fornecidos pela SLU;

11.1.5.Devolugdo dos recursos financeiros transferidos e néo aplicados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO VALOR DESTE CONVENIO E DAS DOTACOES
ORCAMENTARIAS

12.1. O valor do presente Convénio ¢ de R$2.751.337,44 (dois milhdes, setecentos e cinquenta e um
mil, trezentos e trinta e sete reais e quarenta e quatro centavos).

12.2. As despesas decorrentes da execugdo deste Convénio correrfio por conta das seguintes
Dotagdes Orgamentérias da Superintendéncia de Limpeza Urbana - SLU e Secretaria
Municipal de Saude - SMSA, cabendo a despesa de 50% para cada um dos Orgéos citados:
SLU —2903.0001.17.512.046.2.539 3.3.90.37.01 0300

SMSA —-2302.0001.10.305.028.2829.0001 335043 01.03.50. 01.12
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SUPERINTENDENCIA DE LIMPEZA URBANA

Autarquia Municipal criada pela Lei 2.220, de 27 de agosto de 1973

12.2.1 - Caso ocorra alteragdo das dotagdes orgamentarias, estas passardo a fazer parte do
presente Convénio, mediante ato devidamente justificado do Ordenador de
Despesas, que serd obrigatoriamente juntado ao processo administrativo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOS REPASSES

13.1. Para execugdo deste Convénio, serdo destinados os recursos financeiros conforme previsdo
constante no Plano de Trabalho;

13.2. As despesas decorrentes do presente Convénio correrfio por conta das dotagBes orcamentarias
da SMSA e da SLU sendo cada uma responsavel, respectivamente, por 50% das despesas
envolvidas;

13.3. Até o tltimo dia do més subsequente a prestagdo dos servigos, para fins de aceite e aprovagao,
a SSVP deverd encaminhar a prestagdo de contas mensal para a SLU, juntamente com os
demais documentos exigidos por lei que comprovam o recolhimento dos encargos sociais e
demais despesas realizadas, tais como: INSS, FGTS e GEFIP;

13.7. A SMSA possuira prazo de 20 (vinte) dias contados da solicitacdo da SLU para repassar o
valor referente a 50% das despesas a propria SLU pra processamento do pagamento;

13.6. A SLU possuira prazo de 30 (trinta) dias parafkpfyocessar a despesa e efetuar o pagamento a
SSVP contado do aceite dos servigos; :

13.8. A SLU repassard a SSVP o valor mensal relativo & projecio de despesas a serem efetuadas
com o pagamento de saldrios, vales transportes, inscrig8o nos cursos de capacitagio
profissional, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, securitarios e fiscais dos agentes,
encarregados e monitores de campo, bem como dnus resultantes de rescisdes contratuais,
inclusive judicialmente.

13.9. A SLU repassard os recursos mensalmente & SSVP, em conta bancéria individualizada, aberta
exclusivamente para esse fim, somente sendo permitidos saques para pagamento de despesas
previstas neste Convénio e Plano de Trabalho.

13.10. E obrigatéria a restituigdo pela SSVP & SLU de eventual saldo de recursos, inclusive
provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financeiras, no prazo de 30 dias,
improrrogdveis contados da data da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo deste Convénio.

13.11.Também € obrigatéria a restituigdo de recursos pela SSVP, que forem utilizados em
finalidade diversa da estabelecida neste Instrumento, ou ndo usadas corretamente quanto ao
objeto deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos mediante acordo respeitadas a legislagdo pertinente a
matéria.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. A publicagdo do extrato do presente Convénio no Diario Oficial do Municipio correrd por
conta e 6nus da Superintendéncia de Limpeza Urbana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS ANEXOS

16.1. Integram o presente Convénio:

Anexo I - Plano de trabalho;

Anexo II — Quadro de materiais e ferramentas;
Anexo III — Relagdo e quantidade dos uniformes e protetores solares.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte, Minas Gerais, para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas do presente Convénio. :

17.2. E, por estarem assim justos e conveniados, de pleno acordo com as clausulas e condigdes, 0s

participes assinam o presente Convénio em trés vias de igual teor e forma, para todos os
efeitos legais.

Belo Horizonte, +> de 4#"'1‘0

agalhdes Drummond
trativo financeiro

P usve
P ocurad
N
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