PREFEITURA MUNICIPAL %] SHS
¥ DE BELO HORIZONTE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE

Procuradoria Gomt do Municinio | ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE BELO
L CTeTHALG: HORIZONTE, ATRAVES DA  SECRETARIA
| _‘ MUNICIPAL DE SAUDE, E A UNIMED BELO
Livion: €9 Fis. HORIZONTE _COOPERATIVA _DE _TRABALHO
i g MEDICO
Data: _« 2 [ |J O 1™
Rubrica: U£7uio e 56V ¢ || Processo: 01.168003.12.90

Instrumento Juridico: 01.2013.2302.0460.01.00

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAI'JDE, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, com sede na
Av. Afonso Pena, n® 2.336 - Bairro Funcionarios, Belo Horizonte/Minas Gerais, CNPJ sob o n.°
18.715.383/0001-40, neste ato representada por seu Secretario, FABIANO GERALDO
PIMENTA JUNIOR, brasileiro, portador do CPF sob n° 339.511.956-49, com a participa¢do do
Procurador Geral do Municipio, RUSVEL BELTRAME ROCHA e¢ o UNIMED BELO
HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, doravante denominada
CONVENENTE, situado a Av. Francisco Sales, n° 1.483, 9° Andar - Bairro Santa Efigénia - Belo
Horizonte/Minas Gerais, inscrito no CNPJ sob o n® 16.513.178/0001-76, neste ato representada por
seu Diretor Técnico, FABIO BOTELHO DE CARVALHO, portador do CRM - 13464 e do CPF
sob o n® 525.906.157-87, resolvem celebrar o presente Convénio, sujeitando-se os Convenentes, no
que couber, as normas da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, Leis n°s 8.080/90 e 8.142/90 alusivas ao
SUS, Lei Complementar n°101/00, Portaria MS n° 2.693 - DOU 17/11/2011, Decretos Municipais
n® 11.245/03 e 12.191/2005, Lei Municipal n® 9.011/05 e Instru¢ido de Servigo SMSA/SUS-BH n°
002/98 e 002/07 e demais legislagdes aplicaveis a espécie mediante as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO

Fica prorrogado por mais 12 (doze) meses o prazo do Convénio original, a viger
de 01/11/2014 a 31/10/2015, com fulcro no artigo 57, inciso 11, da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

Permanece inalterado o valor do Convénio perfazendo um total de RS 46.000,00
(Quarenta e seis mil reais)/anual, sendo a primeira parcela de R$ 13.000,00 (Treze mil reais) e as
demais de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), conforme cronograma de desembolso constante no plano de
trabalho anexo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execug@o do presente Termo Aditivo, correrdo a conta
do Municipio, através dos recursos or¢gamentarios e financeiros do Fundo Municipal de Saide, na
Dotagdo Orgamentaria a saber:
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/ DE BELO HORIZONTE

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO

Processo: 01.168003.12.90

Instrumento Juridico: 01.2013.2302.0460.01.00

CLAUSULA QUARTA — DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

O presente termo aditivo sera registrado junto a Procuradoria Geral do Municipio.
cabendo a CONCEDENTE a publicagdo de seu extrato em edi¢do do DOM — Didrio Oficial do
Municipio.

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Convénio original., que ndo
colidirem com as do presente Termo.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO

L. por estarem justos e acordados assinam as partes o presente Termo Aditivo. em
04 (quatro) vias de igual teor e forma. para um so efeito de direito, na presenca das testemunhas
abaixo.

Belo Horizonte, K de S~Pbo de 2014,

Jiinior f},( Rusvel ;thmmc Rocha

de Procurador Geral do Municipio
prado-BM: 10012+

ara Jurtd ficalll

Fabiano Geraldo P ,
5 x (IS L&
Secretaria Municipal de

J yarcelo (,I:‘f" 1
W5, ﬁaﬁ-ﬁ/&—ozﬁt&&_‘

Fabio Botelho de Ca
Diretor Técnico da Unimed Belo Horizonte Cooperativa de ‘Trabalho Médico

Visto: Assessoria Juridica / SMSA

Testemunhas:
FEFE rI 2 A.\. ;.,{L,:.G
1 )_______ : Q,i;l.-:!cr Administ ’u.l.ro Financeirp___ 2)
Ft‘i}(:ﬂ Unimed clc

Uridade Contomo
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i Secretaria Municipal de Saude
@J Gerencia de Vigildncia em Satde e Informacdo - GVSI
PREFEITUR A Geréncia de Epidemiologia e Informacdo — GEEPI
BELO HORIZOMTE Centro de Informacédo Estratégica em Vigilancia em Sautde -
CIEVS

ANEXO I: Plano de Trabalho das Unidades Sentinela para SRAG em Belo
Horizonte, segundo portaria N°. 2.693, de 01 de Novembro de 2014

| — Identificacdo dos participes e justificativas

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE:

. s . . - CNPJ:
Prefeltura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de 18.715.383/0001-40
Saude |
Endereco: [
Av. Afonso Pena, n° 2.336 — Bairro Funcionérios
Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone:
BH MG 30.130-007 1(31) 3277-7715 0ou 7718
Nome do Responsével: | CPF.:
Fabiano Geraldo Pimenta Junior |339.511.956-49
Cargo: Funcéo: Matricula:
Secretario Municipal de Saude a mesma BM 93.718-9
Entidade CONVENENTE: Hospital Unimed CNPJ:
Endereco:
Av. Contorno, n®3097 - Bairro Santa Efigénia
Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone
Belo Horizonte MG 30.110-014 (31) 3214-8322/ 8323
Banco Conta Corrente: Agéncia:
341 58890-06 0587
Nome do Responsavel: CPF.:
Fabio Botelho de Carvalho 525.906.157- 87
Cargo: Funcdo: Matricula:
Diretor Técnico Diretor técnico/ CRM 13464

Superintendente

Visto: .
Area técnica/SMSA
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. Secretaria Municipal de Saude

\g} ) Gerencia de Vigilancia em Saude e Informacgdo - GVSI
PREFEITURA Geréncia de Epidemiologia e Informagdo — GEEP!
BELO HORIZONTE Centro de Informacgdo Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS

JUSTIFICATIVA

Justificativa da Proposta (inclusive n? aproximado de Beneficiarios):

Diante da necessidade de fortalecimento da vigilancia epidemiologica da influenza, cujo objetivo é
identificar os virus respiratorios circulantes para contribuir na formulagdo da vacina de influenza sazonal,
conhecer a patogenicidade e viruléncia dos virus ao longo do ano, além de permitir detectar precocemente
um novo subtipo viral com potencial pandémico, o Ministério da Satde publicou a Portaria 2.693 em 17 de

Novembro de 2011 que estabelece o repasse financeiro e os critérios para implantagdo, implementagdo e
fortalecimento dessa vigilancia.

O recebimento do incentivo a Vigilancia Epidemioldgica da Influenza serd por meio de adesdo. De acordo
com a Portaria, Belo Horizonte deve definir unidades sentinela para Sindrome Gripal (SG), Sindrome
Respiratéria Aguda Grave (SRAG) e Vigilancia das Internacgdes por CID JO9 a J22 em UTI.

Il — Identificacdao do objeto e seus elementos caracteristicos

TITULO DO PROJETO

Periodo de Execucdo:

INicio TERMINO

Vigildncia Sentinela de Sindrome Respiratéria Aguda Grave
(SRAG) 01/11/2014 31/10/2015

IDENTIFICACAO DO OBJETO

Realizar vigilancia de internagdes pelo CID 10 J09 a J22 dos pacientes internados na UTI; e vigilancia dos
pacientes com Sindrome Respiratdria Aguda Grave realizando coleta de secre¢do de oronasofaringe.

Yisto: %

Aréa técnica/SMSA
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o Secretaria Municipal de Saude q/
\g Gerencia de Vigilancia em Satde e Informagao - GVSI

PREFEITURA Geréncia de Epidemiologia e Informagdo — GEEPI

BELO HORIZONTE Centro de Informacdo Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS

Il - Regime de execugdo — Etapas ou fases

ETAPA OU FASE 1

1- Estruturar fluxo das notificacdes de Doencas de Notificagdo Compulséria (DNC);

2- Estruturar fluxo das notificagdes e coleta de amostra dos pacientes com SRAG;

3- Alimentar semanalmente o sistema de informacgdes (Sivep-Gripe) com o nimero de internagdes
totais na UTl e internagSes pelo CID 10 de J09 a J22, agregadas por faixa etaria e sexo;

4- Alimentar diariamente o sistema de informagdes (Sivep-Gripe) com as notificacdes dos pacientes
com SRAG e informacgdes sobre as coletas realizadas;

5- Notificar as DNC na ficha de notificagdo correspondente a cada agravo;

6- Criticar e analisar os dados semanalmente;

7- Elaborar boletins epidemiolégicos com os indicadores definidos na portaria mensalmente.

IV — Metas e Critérios de Mensuragdo

META 1

1- Notificar a SMSA (vigilancia do distrito ou plantdo Cievs), em até 24 horas apds a admissdo na UTI,
no minimo 80% dos casos de SRAG internados no servico, para a coleta de amostras e
encaminhamento ao LACEN.

2- Digitar todo caso no sistema de informacdo, a partir da disponibilizagdo do sistema pelo Ministério
da Saude.

3- Informar o total de internagdes na UTI agregadas por faixa etaria e sexo e as internagdes pelo CID 10
de JO9 a J22.

4- Notificar oportunamente as doengas de notificagdo compulséria atendidas em todo o hospital
(internadas ou ndo) — preencher a ficha de notificagdo/ investigagdo e para as doengas de
notificagdo compulséria imediata, além da ficha de notificagdo, comunicar por telefone com a SMSA
(vigilancia do distrito ou plantdo Cievs).

5- Notificar semanalmente a ndo ocorréncia de doenca de notificagdo compulsdria, se for o caso
(notificacdo negativa).

Visto: & ?

Area técnica/SMSA
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e Secretaria Municipal de Saude '

\g Gerencia de Vigilancia em Saude e Informagdo - GVSI
PREFEITURA Geréncia de Epidemiologia e Informagdo — GEEPI
BELO HORIZONTE Centro de Informagdo Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS

V — Plano de Aplicagdo dos Recursos Financeiros e Cronograma de execu¢ao

PLANO DE APLICACAO

NaUFeER dn Especificacdo Concedente | Convenente Subtotal
Despesa
Recursos Humanos RS 36.000,00
Equipamentos para Nacleo de Vigilancia RS 10.000,00
£ \.
P S
0 CRONOGRAMA DE EXECUCAQ ‘
] - Previsdo Execucdo
Meta Especificacdo T S
Inicio Término
1 Realizar notificacdes e coletas de SRAG Novembro/2013 | Outubro/2014
2 Adquirir equipamentos para o Nucleo Novembro/2013 | Outubro/2014
3 Notificar as DNC ocorridas no hospital Novembro/2013 | Outubro/2014
4 Realizar notificacdo negativa semanalmente se procedente ‘Novembro/2013 | Outubro/2014
5 Elaborar boletins epidemioldgicos mensais Novembro/2013 | Outubro/2014
VI —-CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Implantagdo Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
Concedente RS 10.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000
{ | E Convenente
Més 7 Maés 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
Concedente RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000 RS 3.000
Convenente

Visto: ‘/‘%

Area técnica/SMSA
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- Secretaria Municipal de Salde q
t Gerencia de Vigildncia em Saude e Informagao - GVSI
PR EF\‘E{; URA Geréncia de Epidemiologia e Informacdo — GEEPI
BELO HORIZONTE Centro de Informagao Estratégica em Vigilancia em Saude - CIEVS
DECLARACAO

Na qualidade de representante do Proponente DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria Municipal de
Saude/FMS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou Qualquer 6rgio ou entidade da
Administragdo Puablica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas no
Or¢amento da SMSA/FMS, na forma deste Plano de Trabalho.

Belo Horizonte,

~

2.014 = ——

Convenente (assinatura e carimbo)

APROVACAO DO CONCEDENTE

APROVADO:

Belo Horizonte,

Fablano Geraldo Pirmenia ftirf :93.7188

Secretdrio
Concedente (assinatqa[irbo}
|}

2.014

Visto: %

ez Ared técnica/SMSA
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