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PREFEITURA MUNICIPAL ’%] Sﬂ.
DE BFLO HORIZONTE

PRI CONVE"{W() QUE ENTRE SI CELEBRAM O

Procuradoria Geral do Municipio MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, A'TRA VES DA

REGISTRADO SECRETARIA  MUNICIPAL DE SAUDE E A

R T B ASSOCIACAO __DE __TRABALHO __E __PRODUCAQ
Livro n.": O Fls.._Jo

SOLIDARIA — SURICATO.
Data: C;‘ (0D, KA =
Processo n®: 01.042205. 14-86

Rubrica: If’f{'ﬂ BM: q\()bbjf Instrumento Juridico n’: 01.2014. j305 Dty 00.0>

O Municipio de Belo Horizonte. através da Secretaria Municipal de
Saude. com scde na Av. Afonso Pena. n® 2.336, bairro Funcionarios, nesta capital. neste ato representada por
scu Sceretario, Fabiano Geraldo Pimenta Junior, brasileiro. portador do CPF sob o n°® 339.511.956-49. com a
presenca do Procurador Geral do Municipio. Dr. Rusvel Beltrame Rocha., doravantc denominado
CONCEDENTE c a. Associagiio de Trabalho e Produgiio Solidaria — SURICATO, inscrita no CNPJ sob o
n? 08.808.991/0001-45, com sedc a Rua da Bahia. n® 573, sala 602. Bairro Centro - Belo Horizonte/MG.
doravante dcnominada CONVENENTE, neste ato representada por scu Coordenador Geral. Iraci Fernandes
da Silva Janior, portador da carteira de identidade n® MG-5.095.957. expedida pela SSP/MG, ¢ do CPF n°
001.277.326-32. resolvem celebrar o presente Convénio, em observancia as normas contidas no Inciso VII. do
Art. 30 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n® 8.666/93 ¢ suas alteragdes. especialmente em scu Art. |16,
na Lei Federal n® 8.080/90 ¢ 8.142/90 alusivas ao SUS, Leis n° Lei Complementar n°101/00. Decreto
Municipal n” 11.245/03, Lei Municipal n® 9.011/05, ¢ demais legislagdes aplicaveis a espéeic. mediante as
Clausulas ¢ condigdes scguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui o objeto de o presente Convénio cstimular o accsso ao conhecimento.
contribuindo para o fortalecimento do protagonismo dos usuarios ¢ familiares de satde mental. na defesa de
scus dircitos de cidadania.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO

A cxccugdo dos trabalhos sera realizada nos termos do Plano de Trabalho. que ¢ parte
intcgrantc do presente Termo de Convénio, cabendo a CONCEDENTE acompanhar o Convénio ora firmado.
através da Gerénceia de Assisténcia - GEAS / Coordenagido de Saude Mcntal.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS

Os participes sc comprometem a convergir esfor¢os ¢ a utilizar os recursos

financciros. materiais ¢ humanos, com o proposito dec cumprirem o que prescreve o presente Instrumento.

Compete 8 CONVENENTE:
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CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE. ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIACAO DE TRABALHO E PRODUCAO SOLID.RLL -
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Processo n® (01.042205-14-86

Instrumento Juridico n® 0120014, 1221, Ok '} oo, 0D

Mobilizar a rede de servigos substituidos de satde mental de Belo Horizonte, por meio de recunides com
gerentes dos servigos ¢ com usudrios ¢ familiarcs em assemblcias, para explicar a proposta ¢ iniciar o
processo de inscrigdo nas atividades sociopoliticas.

Montagem de turmas para realizagdo de cursos de capacitagdo ¢ formagdo politica de usuarios ¢
familiarcs da satiide mental.

Realizagio da solcnidade de formatura ¢ encerramento.

Visitagdo a cidades minciras ¢ outros locais.

Confeegdo ¢ exposigio de trabalhos sobre a cultura mineira.

Construgiio de maquctes.

Estudo dc mapas.

Registro dudio visual.

Divulgacio do evento.

Realizagdo do cvento.

Edigio grafica da experiéncia.

Participagdo dc usuarios no trabalho de montagem da feira.

Compete 4 CONCEDENTE :

Garantir a transferéncia ao CONVENENTE dos recursos financciros necessarios a plena consecugdo
do presente Convénio, através de deposito bancario. de acordo com o Cronograma de Desembolso,
previsto no Plano de Trabalho, parte integrante do presente Convénio:;

Acompanhar ¢ fiscalizar as atividades descnvolvidas pelo Projeto, conforme cstabelecido no Plano de
Trabalho. parte integrante do presente Convénio:

Analisar ¢ aprovar a Prestagdo de Contas dos recursos transferidos por forga deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presentc Convénio tera vigéneia de 15/04/2014 a 15/10/2014. podendo scr

prorrogado por iguais periodos. até¢ o limite de 60 (scssenta) mesces, através da celebragdo dos competentes
aditamentos. mediante a consignagdo dos respectivos créditos no orgamento do CONCEDENTE. de acordo com
oart. 537. inciso Il ¢ § 2° da Lei Federal 8.666/93 ¢ suas alteragdcs.

através de Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA- DA ALTERACAO

As partes poderdo alterar este Convénio a qualquer tempo. mediante concordancia.

CLAUSULA SEXTA - DA DENUNCIA

O Convénio poderda scr denunciado por qualquer das partes em razio de

descumprimento dos acordos aqui pactuados. acarrctando a aplicagio de sangdes ¢ penalidades legais
pertinentes. ou pela supervenicneia de norma legal ou fato administrativo que o torne, formal ou materialmente,
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iexceqiiivel. Para tanto. o procedimento sera cfctuado mediante aviso formal da parte interessada. respeitando o
prazo de 30(trinta) dias de antecedéncia,

Paragrafo Unico: Podera ainda scr denunciado nos casos de:
I. Utilizagdio de recursos em desacordo com o Projeto aprovado:
II. Faltadc apresentagdo da Prestagdo de Contas nos prazos cstabelecidos.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

O valor total do presente Convénio ¢ de RS 45.000,00 (quarenta e cinco mil reais), a

ser repassado a CONVENENTE, de acordo com o Cronograma de Desembolso. previsto no Plano de Trabalho,
parte integrante do presente Convénio .

Paragrafo Unico: O repasse dos recursos financeiros, necessarios a exccugdo deste

instrumento. scra depositado na Caixa Econdmica Federal, Agéncia n° 1667, Conta Corrente n® 3079-6,
Operagio 003.

Los

IT.

IV

CLAUSULA OITAVA- DOS REPASSES

Pcla exccugdio deste Convénio, serdo destinados os recursos financeiros conforme previsto no Plano de
Trabalho. parte integrante do presente instrumento;,

O CONCEDENTE transferira os rccursos. através de repasse em favor do CONVENENTE. em conta
Bancaria cspccifica. vinculada a cste instrumento, somente sendo permitido saques para pagamento de
despesas previstas no Plano de Trabalho anexo. mediante cheque nominativo ao credor ou ordem
bancaria:

E obrigatoria a restituigio pelo CONVENENTE ao CONCEDENTE. de cventual saldo de recursos.
inclusive provenientes das receitas obtidas em aplicagdes financciras. no prazo de 30 (trinta) dias,
improrrogavcis, contados da data da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo deste Convénio:
Tamb¢m ¢ obrigatoria a restituicdo dos recursos pelo CONVENENTE, que forem utilizados em
finalidade diversa da cstabelecida neste instrumento. ou ndo usadas corrctamentc quanto ao objcto deste
Convénio.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugido deste Convénio correrdo a conta do Municipio.

atraves dos recursos or¢amentarios ¢ financeiros do Fundo Municipal de Saide, na Dotagdo Orgamentaria a

saber:

2302.0089.10.302.114.2892.0001.335043.01.03.50.01.52

{ PREFEITURA MUNICIPAL I%ZSE
¥ DF BFELO HORIZONTE :
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CONTVENIO QUE ENTRE S1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES D
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCLIC{0 DE TRABALHO E PRODUCIO SOLIDARIA —
SURICATO

Processo n®: 01.042205-14-86

Instrumento Juridico n®: 01.2004. 13C0 | O\G6} .00

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As faturas, notas fiscais. recibos ¢ quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas. relativos a exccugdo fisica financeira do objcto pactuado. deverdo ser emitidos em nome da
CONVENENTE. devidamente identificados com o Processo n°® 01.042205-14-86

Paragrafo Primeiro: Nio poderdo ser pagos com recursos do Convénio despesas
contraidas fora dc sua vigéncia, bem como aquclas decorrentes de multas, juros. taxas ou mora. referentes a
pagamentos ou recolhimentos tora do prazo ¢ a titulo de taxa de administragéo.

Parigrafo Segundo: A prestagio de contas devera ser apresentada semestralmente
at¢ o 5" dia util do més subscquente. devendo ser instruida com os scguintes documentos:
I. Oficio dec encaminhamento:
IT. Plano de Trabalho:
I1T. Copiado termo de convénio:
IV. Rclatorio de Exccugio Fisico-Financeira:
Vs Demonstrativo da Execugdo da Receita ¢ Despesa. evidenciado o saldo ¢ os rendimentos auferidos da
aplicagdo dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso:
VI. Conciliagdo banciria. com extratos mensais. da conta corrente ¢ de aplicagdes financeiras. referente ao

periodo;
VII. Comprovantc de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pclo CONCEDENTE:
VEIEL. Copia autenticada de todos os documentos fiscais. comprobatérios de despesas, em ordem

cronologica ¢ devidamente atestados ¢ quitados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIACAO

A CONCEDENTE, atraves da Geréncia de Assisténcia — GEAS / Coordenagio de
Saude Mental. exceutara as fungdes de monitoramento, avaliagiio ¢ acompanhamento das atividades do Projcto,
conforme previsto no Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento.

Paragrafo Unico: Ao final da vigéncia do Projeto a CONVENENTE devera cnviar a
Geréneia de Assisténcia — GEAS / Coordenagdo de Saude Mental ¢ para a GEOF-SMSA rclatorio conclusivo
da exccugdo do mesmo, no qual devem ser demonstrados os resultados alcangados ¢ devera ser realizada a
prestagdo de contas dos recursos financeiros recebidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRERROGATIVA
E prerrogativa da CONCEDENTE, através de scus orgdos competentes. conscrvar a

autoridade normativa ¢ exercer controle ¢ fiscalizagdo sobre a exccugdo, bem como assumir a execugio. no
caso dc paralisagdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a cvitar a descontinuidade do scrvigo.

S
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CONTVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE. ATRAI ES DA
SECRETARIL MUNICIPAL DE SAUDE E A ASSOCIACAO DE TRABALHO E PRODUCIO SOLIDARIA —
SURICATO

Processo n®: 01.042205-14-86

Instrumento Juridico n® 01.2014. 37054 o }.00.00

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO REGISTRO E DA PUBLICACAQ
O presente Convénio scra registrado junto a Procuradoria Geral do Municipio.
cabendo a CONCEDENTE a publicagdo de scu extrato em edi¢io no DOM — Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos mediante acordo respeitadas a legislagio vigente
pertinente a matcéria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica cleito o foro da Comarca de Belo Horizonte. para dirimir as controvérsias
oriundas deste Convénio.

E, para validade do que pelas partes foi pactuado. firmou-se este instrumento em 04
(quatro) vias dc igual teor, na presenga das testemunhas infra-assinadas, para que produza scus juridicos ¢
legais cfeitos em juizo ¢ fora dele.

Belo Horizonte, ﬁ- de OLJIW' dc 2014

(lotordo

Fabiano Geraldo Junior [ Rasvel Beltrame Rocha
Scerctario Munic Saudc Procurador Geral do Municipio
11
e 10011
prade-
Mareele C:::::‘:m poridica

raci Fernandes da Silva Jfihior

Associagio de Trabalho ¢ Produgio Solidaria - SURICATO

Visto : Asscssorip uridica/SMSA

Testemunhas: 1) 2)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO 1/7

I— IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE:

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte / Secretaria Municipal de

Sande

CNPJ: 18.715.383/0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, n° 2.336 — Bairro Funcionarios

Cidade: BH UF: MG CEP: 30.130-007 | DDD/Telefone
(31) 3277-7715 ou 7718

Nome do Responsavel: CPF:

Fabiano Geraldo Pimenta Junior 33951195649

Cargo: Secretario Municipal de Satde | Fungao: a mesma Matricula:

BM: 93718-9

[Entidade CONVENENTE: CNPJ:

Associacdo de Trabalho e Produg@o Solidaria - SURICATO 08.808.991/0001-45

Endereco:

Rua da Bahia, n° 573, sala 602, Centro

Cidade: UF: CEP.: DDD/Telefone

Belo Horizonte | Minas Gerais 30.160-010 (31) 3277-6637

Conta Corrente: Banco Agéncia: Praca de Pagamento:

3079-6/Op.: 003 CEF 1667 Belo Horizonte

Nome do Responsavel: CPF:

Iraci Fernandes da Silva Janior 001277326-32

Cargo: Fungio: Matricula:

Coordenador Geral

OUTROS PARTICIPES

Nome: CNPJ/CPF EA

Endereco: CEP.:

Nome do Responsavel: CPF.:

Cargo: Fungao: Matricula:

(5
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JUSTIFICATIVA

A cidade de Belo Horizonte apresenta uma expressiva e potente rede de saude mental substitutiva, a
saber: 07 CERSAM III (Centro de Referéncia em Saude Mental ou CAPS 111, 03 CERSAM ad 111,
09 Centros de Convivéncia, 01 Servigo de Urgéncia Psiquiatrica, de funcionamento noturno todos os
dias da semana, 28 SRT, 01 CERSAM i (CAPSi), 09 equipes complementares de atengdo a saude
mental da crianca e adolescente e 56 Centros de Saude com equipes de saide mental. Além disso, as
575 ESF e 0 SAMU trabalham articulados a rede de saide mental.

A militincia antimanicomial compreende que a subversdo da logica manicomial exige diferentes
estratégias. Da mudanca da legislagdo a construgao de novos servigos que substituam o hospital
psiquiatrico como referéncia para o tratamento, um mesmo gesto de ruptura: € preciso e necessario
romper com a exclusdo que tornaram invisiveis os portadores de sofrimento mental, negando-lhes o
direito a satde, ao lazer, ao trabalho, a moradia, a educagao e, especialmente, a diferenca.

A ousada proposta de avangar na formagdo pol itica de usuarios e familiares de Saude Mental € fiel a
origem da luta antimanicomial: eleger o movimento social como campo privilegiado de definigao de
nossas posi¢des e de nossas estratégias. Ora, neste processo, o protagonismo dos usuarios foi e
continua sendo essencial.

O exercicio da cidadania, sustentado desde o inicio do percurso pela rede, a inser¢ao no tratamento,
demanda preparagdo e qualificagdo para a atuagdo nas instancias de controle social, um dos objetivos
permanentes da luta antimanicomial. Mais que ofertar servigos cabe a rede fomentar o exercicio
qualificado de controle social ¢ a inser¢do positiva dos usuarios e familiares nos diferentes espagos
de participagdo social. E, para tal, faz-se necessario trilhar os caminhos do conhecimento,
democratizando o acesso ao mesmo e provocando o exercicio da critica e da reflexdo, como
estratégia de desalienacdo e ruptura com a tutela e transformagio efetiva das relagoes no interior dos
servigos e na sociedade.

Instigada pela busca de uma nova inscricio social para a experiéncia da loucura, a luta
antimanicomial se vé comprometida, também, com a transmissio do conhecimento as maos dos
donos por direito: 0s usuarios e seus familiares de modo a contribuir com o desenho do mapa da
inclusio dos portadores de sofrimento mental. Uma politica que persegue 0O desejo de fazer caber a
diferenga, sem ceder a arranjos adaptativos a norma excludente, deve ocupar-s¢ © apostar na
formagdo como modo de produgao de novas subjetividades, e de cidaddos mais fortes e criticos, com
capacidade para manter O Curso da histéria no rumo desejado: a superagdo da exclusao como
resposta ao sofrimento humano.
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11 - IDENTIFICACAO DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

TITULO DO PROJETO

Periodo de Execucio:

Formagio Politica e Social dos Usuarios e Familiares da
Saude Mental: Cidadania em Curso

INICIO TERMINO

15/04/2014 15/10/2014

IDENTIFICACAO DO OBJETO

O objeto do presente convénio ¢ estimular o acesso ao conhecimento, contribuindo para o
fortalecimento do protagonismo dos usuarios e familiares de saude mental, na defesa de seus direitos
de cidadania.

Visto: Ugme“
Area técnica/SMSA




“ e

._;fg_iL,ngﬁgg{gﬁpiggygﬂ% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 1
PLANO DE TRABALHO 3/7

i1l — REGIME DE EXECUCAO — ETAPAS OU FASES

ETAPA OU FASE 1 |

_ Mobilizar a rede de servicos substitutivos de saude mental de Belo Horizonte, por meio de reunides
com gerentes dos servigos € Com 0s usuarios e familiares em assembleias, para explicar a proposta e
iniciar o processo de inscrigdo nas atividades sociopoliticas.

- Montagem de turmas para realizagdo de cursos de capacitagdo e formagdo politica de usuarios e
familiares da Saude Mental.

- Realizacdo da solenidade de formatura e encerramento.

- Visitagdo a cidades mineiras e outros locais.

- Confecgdo e exposi¢ao de trabalhos sobre a cultura mineira.

- Construg@o de maquetes.

- Estudo de mapas.

- Registro audio visual.

- Divulgagao do evento.

- Realizagdo do evento.

- Edigdo grafica da experiéncia

- Participagio de usuarios no trabalho de montagem da feira.

IV — METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

META 1

Estimular a organizagdo dos usuarios e familiares em toda a rede de saide mental,
capacitando-os para exercerem um controle social mais qualificado;

Fomentar o protagonismo dos usuarios e familiares na formulagdo, planejamento e
fiscalizagdo das politicas publicas;

Estimular a qualificagdo e/ou a criagdo de associagoes de usuarios e familiares, &

Realizar encontro de conclusdo das turmas de formagao politica, para troca de\\
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Visto: _ ‘Tﬁ S

g
Z



S

av .,.Jm,.

T T SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO 4/7

V — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PLANO DE APLICACAO

CONCEDENTE | CONVENENTE | Subtotal por Naturez:

Natureza da | Especificacdo
Gasto (em RS)

Despesa

Custeio de despesas de pessoal para capacitagdo e formacdo politica de | R$30.000,00
usuérios e familiares da saude mental, incluindo o material didatico,
material de divulgagdo, transporte, limpeza, lanche e coquetel de
encerramento.

Custeio para despesas de acessoria de pesquisa, divulgagao e realizagio |R$ 15.000,00
da Feira EDUCARTE do Centro de Convivéncia Pampulha, incluindo as
visitas a cidades mineiras e outros locais, estudo de mapas, registro audio
visual Exposi¢éo de trabalhos sobre a cultura mineira, Construgdo de
maquetes e edico grafica da experiéncia.

RS 45.000,00

TOTAL

%x\néﬁmuv V{;@V\,\? Mﬂiﬁb}

Yistoy 3




G, BTG Ao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO I
PLANO DE TRABALHO 5/7

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

META ETAPA Especifica¢io Previsio de Execuciio

1 ]-Mobilizar a rede de | 1.1-Divulgagio do Projeto, através de reunides com os gerentes dos Centros 15/04/2014 15/10/201
servicos substitutivos |de Convivéncia, CERSAM e de movimentos sociais, como a ASUSSAM-
de saude mental de MG, Férum Mineiro de Saude Mental, Movimento de Populagdo de Rua,

Belo Horizonte, por | etc., e confecgdo de cartazes.
meio de reunides com
gerentes dos servigos e
com 0s usuarios e
familiares em
assembleias, para
explicar a proposta e
iniciar o processo de
inscrigdo nas

atividades

sociopoliticas.

2-Montagem de turmas | 2.1-Organizagdo da programagdo e inscri¢do dos usuarios e familiares
para realizagdo de interessados e selegdo das turmas;

cursos de capacitagdo e | 2.2- Definigdo das grades e temas e selegdo das pessoas responsaveis por
formagdo politica de | ministrar o curso;

usuérios e familiares | 2.3-Elaboracdo e confecgdo de material didatico impresso e aluguel de
da Saude Mental. material audio visual;

2.4- Compra de lanches, vale social;
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3-Realizago da
solenidade de
formatura e
encerramento.

3.1-Avaliagio através de seminarios de encerramento, confecgdo de
certificados e confraternizagéo.

[

|-Visitagdo a cidades
mineiras e outros
locais

2-Exposicao de
trabalhos sobre a
cultura mineira

3-Construgdo de
Maquetes

4-Estudo de Mapas

5-Registro audio visual

6-Divulgagdo do
evento Feira
EDUCARTE

7-Realizagdo do
evento Feira

1.1- Visita e hospedagem para cidade de Diamantina.
Visita a cidade de Congonhas;
1.2-Visita ao Mercado Central e Museu dos Metais.

2.1-Pesquisa estudo e construgio de trabalhos enfatizando a literatura, a arte e

a culinaria mineira.

3.1-Maquetes sobre a atividade de minerago, tipos de metais e minerais
explorados, bem como vegetagdo de cada regido de Minas Gerais.

4.1-Estudar cartograficamente Minas Gerais, sua localizagdo no Brasil e no
mundo, além da localizagdo da cidade de origem dos alunos.

5.1-Fotos e videos dos alunos/usuarios participando do processo e realizagdo
do evento.
6.1-Confecc¢do de convites, banners.

7.1-Abertura com representantes dos alunos, da educagao e da saude.
Exposi¢do e demonstragdo de trabalhos realizados pelos alunos.
7.2-Participagdo usudrios que trabalharem na montagem do evento.

15/04/2014

15/10/201

@:bh..@_ V?Om@ée WE&Q; Visto:
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EDUCARTE

8-Registro e edigdo
grafica da experiéncia

8.1-Edicdo de jornal ou similar informando a preparagdo e realizagao do
EDUCARTE.

TOTAL

RS 45.000,01
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experiéncias e construgdo de agenda e estratégias de mobilizagdo dos usuarios e ]
familiares dos servigos substitutivos.

META 2

Realizar a feira EDUCARTE (Educagio, Ciéncia e Arte), da turma da EJA (Educagao de
Jovens e Adultos), do Centro de Convivéncia Pampulha;

Visitas a cidades mineiras e museus, conhecendo sua importéancia historica, politica e
cultural;

Aquisigdo e estudo de mapas cartograficos, conhecendo Minas Gerais, sua localizagdo
no Brasil, no continente e no mundo;

Construgio de maquetes sobre os tipos de minerais e metais explorados em Minas Gerais,
bem como sua vegetagio e relevo e a localizagdo da cidade natal dos alunos;

Registro audio visual da experiéncia; fotografando e filmando durante o processo de
construgdo e realiza¢do do evento,

Divulgagdo do evento através de convites, banner, e-mails;

Exposigao de trabalhos de artes plasticas, literatura e culinaria dos alunos, baseados na
cultura mineira.
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ANEXO I
PLANO DE TRABALHO 6/7
VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
CONCEDENTE META Més 1 Meés 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
e R$45.000,00

Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12
TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS R$ 45.000.00
CONVENENTE META Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6

1 0,00 0,00 0,00 0,00 0.,00 0.00

Més 7 Més 8 Més 9 Més 10 Més 11 Més 12

TOTAL ACUMULADO DE RECURSOS _0.00
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ANEXO I

PLANO DE TRABALHO 7/7

DECLARACAQ

| Na qualidade de representante do Proponente DECLARQO, para fins de prova junto a Secretaria
| Municipal de Saude/FMS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou Qualquer
orgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de

dotacdes consignadas no Orgamento da SMSA/FMS, na forma deste Plano de Trabalho.
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Belo Horizonte, de 0o, sniatt
Convenente O
APROVACAO DO CONCEDENTE
APROVADO:
Belo Horizonte, 02 de JAS de 2.014
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