y'e.
Edicao 50

2 de maio de 2019

Reforco na assisténcia aos
pacientes com dengue

A SMSA ndo tem medido esforcos para enfrentar o aumento de
casos de dengue na capital. Além de contratar mais de 300 profis-
sionais da drea da satde para trabalhar em UPAs e Centros de Sau-
de, a SMSA abriu na ultima semana, trés Centros de Atendimento
a Dengue. O primeiro foi no Barreiro, no sabado, 27/4, e ontem,
1/5, foram abertas as unidades Venda Nova e Nordeste. Ao todo,
0s CADs contam com uma equipe de 105 profissionais para traba-
Ihar, sendo 48 médicos, 24 técnicos de enfermagem, 15 enfermei-
ros e 18 técnicos de laboratorio. O funcionamento das unidades
¢ de segunda a sexta, das 7h
as 18h. Até quarta, 1/5, as
trés unidades atenderam a
cerca de 1.150 pessoas.

Hoje, 2/5, o CAD Barreiro
ganhou reforco na equipe
médica. A SMSA firmou par-
ceria com a Policia Militar de
Minas Gerais, que ird dispo-
nibilizar médicos da corpo-
ragdo para o atendimento
a populacdo. Ao todo, 10
médicos vao ser distribuidos
nos plantdes ao longo da se-
mana.

Centros de Saude

Além da abertura das novas unidades, A SMSA tem garantido o
funcionamento de alguns centros de saude aos sabados e neste
feriado. Ontem 1/5, trés unidades: Sdo Bernardo, na Norte, Santa
Terezinha, na Pampulha, e Tirol, no Barreiro, atenderam 229 pes-
soas. No ultimo sabado, 27/4, o terceiro seguido, foram abertos
sete centros de saude: Tirol, no Barreiro, Sdo Paulo, na Nordeste,
Carlos Prates, na Noroeste, Sdo Bernardo, na Norte, Vila Imperial,
na Oeste, Santa Terezinha, na Pampulha e Andradas, em Venda
Nova. Ao todo, foram atendidas 543 pessoas.

Tendas nas UPAs

Para oferecer melhor atendimento a populagdo com sintomas de
dengue, a SMSA montou tendas em seis UPAs: Pampulha, Oeste,
Barreiro, Leste, Nordeste e Norte. Nessas tendas, 10 enfermeiros e
40 técnicos de enfermagem fardo o atendimento a populagdo. O ob-
jetivo é garantir conforto aos pacientes que aguardam atendimento
apos a classificacdo de risco. Nesse local, os pacientes com suspeita
de dengue vao iniciar a hidratagdo oral, evitando complicagdes.

Maio Amarelo - o sentido é a vida

Os prédios da Prefeitura, do Nivel Central da

SMSA e as Pracgas Sete, da Bandeira e da Liber-

dade, serdo iluminados de amarelo a partir de

segunda, dia 6/5. A cor simboliza 0 movimento “Maio
Amarelo” que tem o objetivo de chamar a atencdo da so-
ciedade para o alto indice de mortes e feridos no transito
no mundo todo. A ideia é colocar em pauta, para a todos
os seguimentos da sociedade, o tema transito, estimu-
lando a participacdo da populagdo, empresas, governos e
entidades. O tema deste ano é ‘No transito, o sentido é a
vida'’. Para divulgar a campanha, foram criadas pecas com
imagens de criancas se dirigindo aos adultos para passar
as mensagens de seguranga no transito. Com a hashtag
#MEOUCA, o movimento quer levar aos adultos uma re-
flexao sobre o sentido da vida. O amarelo simboliza aten-
¢do e também a sinalizacdo e adverténcia no transito.

O Programa Vida no Transito, coordenado pela SMSA e
BHTrans, em parceria com a Guarda Municipal, Policia
Militar, SMED, DETRAN e demais parceiros, esta inserido
no Plano de Ac¢des Estratégicas da SMSA. -De acordo com
o ultimo relatério, referente aos anos de 2016 e 2017,
houve uma reducdo de 32,8% de acidentes fatais entre
2012 e 2017. Também houve uma reducdo de 22,6% de
acidentes graves, no mesmo periodo. O atropelamento
continua sendo a principal fatalidade, mas também re-
gistrou uma queda nas ocorréncias, de 127 mortes em
2012, para 72 em 2017. Belo Horizonte, por meio do Pro-
grama Vida no Transito, caminha para alcancar um dos
objetivos da Década de Ag¢do pela Seguranca no Transito
2011-2020, que é a reducdo pela metade das mortes e
ferimentos globais por acidentes até 2020. Esta meta faz
parte dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel.

Agenda de discussoes promove
fortalecimento do SUS-BH

Os gerentes das unidades de saude da Pampulha, a diretora e
a coordenadora da Regional, Elisane Rodrigues e Neusa Fonse-
ca, receberam na quarta, 24/4, a visita do secretario, Jackson
Machado, e da subsecretaria, Taciana Malheiros. O secretario
iniciou a reunido falando sobre os esforcos que a SMSA tem
feito para manter a qualidade dos servicos e investir cada dia
mais na saude. Ele também falou sobre as inovac¢des que a
secretaria tem buscado, como a consulta de resultados de exa-
mes por meio do aplicativo PBH APP.

As demandas apresentadas pela Pampulha foram divididas
em 4 eixos: Atencdo Primaria a Salde, Sadde Bucal, Comuni-
cacdo Interna e Obras e Infraestrutura. Taciana mostrou que
em 2018 foram concluidas obras em 10 unidades de saude da
Regional. Até o ano que vem, outras sete reformas ou recons-
trucdes devem ser finalizadas. A subsecretéria também falou
da expansdo do Patrulha SUS, com o incremento de 40 mo-
tocicletas e 80 homens da guarda municipal para reforcar a
seguranga nos centros de saude

Para Cassia Quintdo, gerente do Centro de Saude Serrano, as
visitas as regionais tém sido uma inovacdo. “A gestdo tem bus-
cado uma aproximacdo com a ponta. Através desse didlogo
acolhedor, podemos potencializar o uso dos recursos, compar-
tilhar as dificuldades, uniformizando as informag0es e proje-
tos atuais da Secretaria de Saude”, disse.

“Essa proximidade tem o potencial de impactar diretamente
na forma como o trabalhador desempenha suas funcdes. Pro-
jetos como o Bem-vindo, por exemplo, melhoram as relacdes
dentro das unidades, entre trabalhadores e, principalmente,
com os usuarios. A apresentacdo das a¢oes de planejamento,
captacdo de recursos e propostas futuras dao folego novo a
assisténcia”, afirmou Fabiana Oliveira, gerente do Centro de
Saude Trevo.

Belo Horizonte é escolhida para sediar
trés projetos pilotos da Anvisa

A eficiéncia e a agilidade na atuacdo do controle sanitério de
Belo Horizonte foram alguns dos motivos que levaram a Anvi-
sa a escolher a capital para implantar trés projetos pilotos ao
longo de um ano. O cardapio de projetos foi apresentado em
uma reunido na quinta, 25/4, na SMSA. Estiveram presentes o
subsecretario de Promocdo e Vigilancia a Saude, Fabiano Pi-
menta, o coordenador do Sistema Nacional de Vigilancia Sani-
tdria - Anvisa, Artur luri de Sousa, representantes do Hospital
Oswaldo Cruz, Prodabel, Astis, GIS e Vigilancia Sanitaria. Belo
Horizonte vai implantar trés dos seis projetos apresentados:
gestdo da informacdo, gestdo da qualidade e praticas avaliati-
vas. Um dos pontos positivos é que a metodologia de plane-
jamento orientada pela Anvisa ja tem sido usada pela SMSA
em outros projetos. “A participacdo da capital mineira se deve
ao fato de ela apresentar gestores aderentes ao processo de
inovacdo das acbes executadas no ambito da vigilancia sani-
tdria. Além disso, Belo Horizonte incorporou nos Ultimos anos
praticas no processo de trabalho que privilegiam a efetiva sa-
tisfacdo da sociedade por meio da prestacdo de servigos no
ambito do SUS”, afirmou Artur.

A proposta é que durante a execucdo dos trabalhos seja feita
uma avaliacdo das tecnologias gerenciais para uma possivel
expansao em nivel nacional. Até o fim de maio uma equipe
multidisciplinar de servidores da SMSA vai a Brasilia para par-
ticipar de uma capacitacdo.

BH é da Gente estreia na Pedreira Prado
Lopes com participacao da SMSA

Aulas de Lian Gong, Academia da Cidade, Consultério de Rua, Bi-
blioteca da Rua Rosemeire Silva, além de avaliacdo da saude bu-
cal. Estes foram os servicos da SMSA ofertados na Rua Ararib3, na
Regional Noroeste. No domingo, 28/4, foi inaugurado o 42 BH é
da Gente, um projeto da Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.
Para comemorar também houve apresentacdes musicais, de dan-
¢a, teatro e capoeira, e muitas atrag0es para as criangas. O evento
reuniu cerca de 400 pessoas das 9h as 16h. Desenvolvido pela PBH
ha 2 anos, o BH é da Gente € realizado em trés regionais: Centro-
Sul, Oeste e Pampulha. Com a expansdo do programa para a rua
Arariba, na Pedreira, a PBH reforca o compromisso com a politica
de estimular a ocupagdo de vias e espagos publicos para ofertar
atividades fisicas, esportivas, culturais e de lazer a populagdo.
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Estdo abertas as inscricbes para selecOes de vagas para
gerente do Centros de Satide Jardim Leblon e Paratina.
Os interessados tém até o dia 10/5 para levar a docu-
mentacdo a DIEP, 72 andar, Nivel Central, das 8h as 12h,
e das 13h as 17h.

Entre os dias 3 e 10/5 estardo abertas as inscri¢des para
selecdo de vaga para gerente do Centro de Esterilizagao
Norte. Os interessados devem levar a documentacdo a
DIEP, 72 andar, Nivel Central, das 8h as 12h, e das 13h as
17h.

O edital com todas as informagdes esta disponivel AQUI!

O servidor Paulo Henrique Franco Lopes, BM:104437-9,
foi aprovado em 12 lugar para assumir a geréncia da UPA
Barreiro.

Equipes das Zoonoses participam de
encontro de estratificacoes de drea de
risco do mosquito Aedes aegypti

Desafios para a saude publica, o controle e a vigilancia
das doencas transmitidas pelo mosquito Aedes aegypti
sdo prioridades do Projeto ArboAlvo. Por isso, entre os
dias 24 e 26/4, Belo Horizonte sediou o encontro “Pro-
jeto ArboAlvo: Discutindo a metodologia de estratifica-
¢do de dreas de risco”. Participaram cerca de 50 pessoas,
entre gerentes de Zoonoses das regionais, epidemiologia
e representantes. O evento, que contou ainda com par-
ticipacdo da pesquisadora da Fiocruz, Nildimar Hondrio,
teve o objetivo de tracar acOes e estratégias para implan-
tacdo do ArboAlvo em BH, direcionando as dreas mais
propensas a doenca.

A iniciativa busca o desenvolvimento de uma metodo-
logia para estratificagdo do territério em dreas de risco
de transmissdo do virus dengue, chikungunya e zika com
base em parametros epidemioldgicos, entomoldgicos,
ambientais e sociodemograficos em cidades endémicas
para essas doengas.

O Projeto ArboAlvo é financiado pelo Ministério da Saude
e conta com a participacdo de pesquisadores. Belo Hori-
zonte é uma das quatro capitais que sediam o projeto, as
demais sdo Recife (PE), Natal (RN) e Campo Grande (MS).

Veja, em anexo, as acoes nas regionais.

Centro de Saude Gloria celebra
o “Desafio 90"

Promover a saude por meio de atividade fisica e da ali-
mentacdo saudavel. Este foi o objetivo do projeto “De-
safio 90”, idealizado pela educadora fisica do NASF-AB,
Emilia Pacheco, pela nutricionista, Cristiane Alvarenga,
e demais funciondrios do Centro de Saude Gléria, na
Regional Noroeste. No dia 11/4, cerca de 50 pessoas se
reuniram no Centro de Vivéncia Agroecoldgica, onde fun-
ciona a Academia da Cidade Fazendinha, para celebrar
o encerramento do projeto com um almogo. Durante
90 dias os trabalhadores da unidade foram orientados a
adotarem praticas saudaveis para suas vidas, com a mu-
danca de hdbitos alimentares e incentivo a atividade fisi-
ca. A cada semana, os participantes do projeto recebiam
mensagens de aplicativo de celular com um novo desafio
e deveriam enviar fotos, mensagens e outras midias com o
cumprimento da tarefa para receberam os pontos. O pro-
jeto contou também com atividades praticas, como aulas
de Zumba e de circuito funcional. O Desafio 90 premiou os
participantes que apresentaram maior empenho no cum-
primento das metas e participacao em geral. “O projeto foi
uma oportunidade de aproximacdo da equipe e, principal-
mente, de resgate da autoestima, além da valorizacdo do
profissional”, explicou Emilia. “Quando algum participante
estava desanimado, o proprio grupo postava mensagens
de apoio, motivacdo e formas de superar os obstaculos.
Isso permitiu observar o quanto cuidar de quem cuida é
importante para melhorar a autoestima e qualidade de
vida dos profissionais da salde”, completou Cristiane.

Mande sugestdes para o Acontece Saude pelo email:
comunicasaude@pbh.gov.br
ACESSE AS EDICOES ANTERIORES:

prefeitura.pbh.gov.br/saude/acontece-saude
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