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Posse do novo Conselho Municipal de
Politicas sobre Drogas

O coordenador de Saude Mental da Secretaria Municipal
de Saude (SMSA), Fernando Siqueira assumiu a presidén-
cia do Conselho Municipal de Politicas, na ultima quinta-
feira. Na ocasido, novos conselheiros também tomaram
posse compondo um conselho com diversas represen-
tacGes como integrantes do Ministério Publico, universi-
dade, governo estadual e outros drgdos da Prefeitura de
Belo Horizonte e sociedade.

O conselho tem o objetivo estimular e promover junto
aos orgdos competentes, a capacitacdo profissional ne-
cessaria para o desenvolvimento da politica municipal
sobre drogas sempre com base em principios cientificos,
éticos e humanisticos. “Vamos defender nossa politi-
ca, mas estamos dispostos a ouvir também, pois todos
que atuam nessa drea querem o melhor para os usua-
rios. Ninguém tem o saber maior do que o outro”, de-
fine Fernando Siqueira. O secretdrio Jackson Machado
Pinto destacou o fato do Conselho Municipal de Politicas
Antidrogas ter sido assumido pela SMSA, nessa gestao.
Anteriormente o conselho era subordinado a Secretaria
Municipal de Governo. “Temos uma visao democratica e
as divergéncias sao bem vindas. Discussao com respei-
to a opinido do outro. Queremos apoiar a ampliacao de
nossas acoes nessa area”, afirma o secretario.

Reforco de vacinagdo nas UMEIS
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A SMSA adotou mais uma estratégia para ampliar a
cobertura vacinal da Campanha contra o Sarampo e
Poliomielite. Criangas matriculadas nas 11 UMEIls da
Regional Oeste estao recebendo a vacina na escola.
A iniciativa é da coordenacdo de imunizacdo da Oes-
te. A equipe formada por 7 enfermeiros contratados
e coordenacdo de imunizacdo percorrem as escolas e
aplicam as vacinas nas criancas - que ainda ndo rece-
beram as doses de reforco - cujos pais e responsaveis
autorizaram a vacinagao.

Na quinta-feira, 23/08, a acdo foi realizada na UMEI
Santa Maria. Foram aplicadas 54 doses contra Saram-
po e 53 contra a Pdlio. Outras também vao aderir
a essa estratégia na proxima semana. O publico-al-
vo desta campanha é formada por criancas de 1 a 4
anos, totalizando na capital 109.438 criangas. Até o
momento, foram vacinadas 58.469 criancas contra a
polio (53,4% do publico-alvo) e 58.124 criangas contra
o sarampo (53,1% do publico-alvo).

Manha especial com Lian Gong e
musica na SMSA

Na ultima segunda-feira, 27/08, a aula de Lian Gong
gue acontece no pilotis do prédio da SMSA foi espe-
cial. Além dos praticantes que normalmente fazem a
pratica no local, alunos do Lian Gong da Praga da Li-
berdade e do Parque Municipal, se reuniram para uma
aula conjunta. Ao todo, cerca de 50 pessoas participa-
ram da acdo.
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Apds a pratica, o grupo llumiara fez uma apresentacao
no auditério. O grupo é formado por cinco cantores
e instrumentistas. Todas as composicdes remetem ao
canto de trabalhadores de diversas atividades como
colhedores, carregadores de pedras e vaqueiros. O
aposentado Vivaldo Costa Pimenta, 86 anos participou
e aprovou as atividades. “Eu faco aula de Lian Gong no
Parque Municipal. Consegui varios beneficios com a
pratica, inclusive tinha dores no nervo cidtico e dores
nas pernas, hoje ndo sinto mais nada. Vim participar
de uma manha diferente e escutar boas musicas”.
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Estdo abertas as inscricdes para a Mostra SUS-BH Pro-

CUIDAR DE QUEM MAIS PRECISA
mocdo da Equidade. A submissdo dos trabalhados é
exclusivamente via formuldrio eletrénico. As inscri-
¢cOes vao vate o dia 8 de setembro de 2018. Confira
todas as informacdes no portal da PBH:
https://prefeitura.pbh.gov.br/saude/mostrasusbh

Acoes de combate ao Aedes aegypti

Este ano, até o momento, Belo Horizonte regristrou
286 casos confirmados de dengue, 15 de chikungunya
e 2 de zika. Mesmo com numeros considerados bai-
x0s, a SMSA mantém durante todo o ano uma série de
acOes de vigilancia e combate as doencas transmitidas
pelo Aedes aegypti. Dentre elas, estdo as visitas domi-
ciliares.

Vejam alguns numeros que representam o trabalho,
neste semestre contra a dengue. Um esfor¢o que ndo
para nunca:

2.305.362 milhdes de vistorias

1.700 ovitrampas (armadilhas para colocacdo de ovos
do Aedes) instaladas quinzenalmente e recolhidas
apos sete dias para monitoramento.

700 pontos estratégicos monitorados de forma quin-
zenal como floriculturas e ferro velhos.

24 acdes de bloqueio com aplicacdo de inseticida de
ultra-baixo-volume (UBV) por intermédio de equipa-
mentos costais motorizados 12 mil imdveis em 286
quarteirdes nas 24 acdes de bloqueio.

1,3 mil telas impregnadas com inseticidas instaladas
em casas de gestantes. As telas também foram instala-
das em hospitais, nas nove Unidades de Pronto-Aten-
dimento (UPAs) da capital e em 31 Centros de Saude
(atualmente o CS Milionarios esta sendo telado). A tela
oferece dupla protecdo por representar obstaculo de
barreira fisica e quimica ao Aedes aegypti.

Ovitrampas

Nesta Ultima segunda-feira, 27/08, a Diretoria de Con-
trole de Zoonoses realizou uma reunido no auditdrio
da SMSA com representantes das nove regionais para
tratar da estratégia de monitoramento vetorial por
meio de armadilhas de ovoposicdo (ovitrampas). Com-
pareceram cerca de 25 a 30 Agentes de Controle de
Endemias, Agentes Sanitarios, bidlogos e referéncias
técnicas. O acompanhamento permanente desses re-
sultados norteia as estratégias das acdes de zoonoses.
A reciclagem e a discussdao com os trabalhadores da
ponta sdo essenciais para avancar ainda mais na qua-
lidade do servigo.

Progressao por Escolaridade

Foi publicada no Diario Oficial do Municipio (DOM)
a Portaria da Secretaria Municipal de Planejamento,
Or¢camento e Gestdo (SMPOG N2 031/2018), que re-
gulamenta os cursos a serem considerados para fins
de obtencao da progressao por escolaridade aos servi-
dores e empregados publicos da administracao direta,
conforme dispuser o respectivo plano de carreira.

A progressao por escolaridade a que ser refere o art.
95 do Estatuto do Servidor Publico, sera concedida aos
servidores e empregados publicos, respeitados os li-
mites e requisitos previstos nos respectivos planos de
carreira. A Portaria elenca a relacdo dos cursos apre-
sentados pelo servidor e as atribui¢cdes do seu cargo.
A relacdo de cursos podera ser atualizada nos meses
de abril e outubro, mediante solicitacdo apresentada
a Subsecretaria de Gestdao de Pessoas — SUGESP pela
entidade representativa da categoria profissional ou
pelos érgaos da administragao direta. Apds andlise da
SUGESP, a solicitacdo serd submetida a apreciacdo do
6rgdo ao qual a carreira estd vinculada e a entidade
representativa da respectiva categoria profissional. A
relagdo atualizada de cursos serd disponibilizada no
Portal do Servidor. A SUGESP promovera a atualizacdo
dos cursos sempre que houver criacdo, fusdo, trans-
formacdo e modificacdo de cargos e suas atribuicdes.
Mais informacGes seguem anexo: http://portal6.pbh.
gov.br/dom/iniciaEdicao.do?method=DetalheArti-
go&pk=1199045

Selecdao de Gerente Adjunto da
UPA Norte

Prazo de inscri¢cOes até: 4 de setembro de 2018.

O edital que regulamenta esta selecao estd disponivel
no anexo. link: https://prefeitura.pbh.gov.br/saude/
informacoes/gestao-de-pessoas

Mande sugestdes para o Acontece Saude pelo email:
cerimonialsaude@pbh.gov.br
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