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ISBET

Educagdo para o Trabalho

Para PRODABEL

A/C Geréncia de Compras e Licitagdes da Prodabel

PROPOSTA COMERCIAL PARA CONTRATAGCAO DO SERVICO DE
ENTIDADE QUALIFICADORA DE JOVENS

A presente proposta tem por objetivo a prestacdo de servicos de QUALIFICACAO PROFISSIONAL
TEORICA DE JOVENS APRENDIZES, COM REGISTRO PROFISSIONAL.

O ISBET — Instituto Brasileiro Pré Educacao, Trabalho e Desenvolvimento, pessoa juridica de direito
privado, com sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, se obriga a fazer o
Recrutamento e Selecdo dos candidatos, comprometendo-se a enviar a empresa CONTRATANTE
apenas os candidatos que efetivamente sejam adequados ao perfil exigido para a funcao.
Recrutar os melhores candidatos é o primeiro passo para atender bem. Com base nessa premissa,
observamos a seguinte metodologia:

e Definicdo do perfil profissional junto a CONTRATANTE, reconhecendo as suas
especificidades;

e Feedback constante, informando a CONTRATANTE sobre o andamento dos processos.

Nosso recrutamento e sele¢do é feito com base em cadastros feitos em:
* Nosso Banco de Dados;
e Escolas/instituicbes educacionais;
¢ Cadastro por e-mail ou no nosso site
¢ Publicagdo da vaga em midias sociais;

¢ Organizagdes comunitarias;

Processo Seletivo
¢ Dindmica de Grupo;

¢ Elaboracao de parecer dos candidatos selecionados;

Controle de qualidade do processo, por meio de pesquisa junto aos requisitantes.

A escolha dos instrumentos, inclusive testes, a serem utilizados no processo de avaliagao sera feita
em consenso com o requisitante, respeitando a politica do CONTRATANTE, considerando-se a
complexidade do cargo e negociagcdes prévias.



L
Q’IOS

ISBET

Educagdo para o Trabalho

Proposta Comercial

Segue abaixo uma breve apresentacdo do programa jovem aprendiz do ISBET

Para acessar NOsso relatorio social de 2023, basta acessar o) link
https://isbet.org.br/pages/relatorios-sociais.aspx , e clicar no relatério de 2023.

O ISBET é uma instituicdo com mais de 50 anos trabalhando pelo social. Na busca por uma
sociedade mais igualitdria e exercendo diariamente nossa missdo em gerar prosperidade
promovendo o bem estar social, o ISBET desenvolve projetos sociais em parceria com iniciativas
publicas e privadas voltados a garantia de direitos, inclusdo e reforco escolar, alfabetizacao,
preparacao para o mercado de trabalho e profissionalizacdo com equipe técnica multidisciplinar
formada por pedagogos, assistentes sociais, psicélogos, administradores, comunicdlogos e
profissionais da area de tecnologia da informacao.

Venha fazer parte desta organizacdo que atualmente atende de forma nacional clientes como a
Nestlé, Coca Cola, Pepsico, ENEL, Grupo O Boticario, Rede Outback, Rede de Drogarias Pague
Menos, Banco Itau, Rede Assai, Grupo Pao de Acgucar, Rede Hortifruti, Sadia, Araujo Abreu, Atento,
BRBPO, Via Networks, CBRE, Profarma, Ri Happy, Friboi, LOGGI, entre tantos outros!

Programa Jovem Aprendiz

A aprendizagem é estabelecida pela Lei n2 10097/2000, regulamentada pelo decreto n2
5598/2005, que estabelece que todas as empresas de médio e grande porte, acima de 7
funcionarios, estdo obrigadas a contratar jovens aprendizes entre 14 e 24 anos.

De acordo com a legislacdo vigente, a cota de aprendizagem esta fixada entre 5% no minimo e
15% no maximo, por estabelecimento.

No programa estao inclusos:

- Atividades Extra Classe: Visitas Técnicas Guiadas a museus, feiras, palestras, bibliotecas,
empresas do segmento, pinacotecas, eventos etc.

- Certificacdo: Todos os jovens receberdo certificacdo qualificadora no curso proposto.

- Formatura: Todos terdo direito a participar da entrega do certificado apds o término do
contrato.

- Assessoria Comportamental: Todos os jovens sdo acompanhados por nossos pedagogos,
psicologos e assistentes sociais, visando um melhor desempenho profissional e buscando
sempre a profissionalizacdo desses jovens.

- Relatério de Frequéncia: Semanalmente serd enviado um relatdrio de frequéncia e
acompanhamento do jovem para verificacdo da empresa.

- Apoio no Recrutamento e Selegdo: O ISBET encaminhard cerca de trés jovens por vaga, dentro
do perfil estipulado entre as partes, considerando o Programa de Aprendizagem, que atende
jovens com pouca experiéncia e baixa qualificacdo inicial.

PREMISSAS COMERCIAIS
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Educagdo para o Trabalho

Instituto Brasileiro Pré Educacao, Trabalho e Desenvolvimento
CNPJ 43126366/0001-14-Registro Civil Pessoas Juridicas 86705 LA n° 27 - CNAS R0268/2003

SALARIO MINIMO / PISO ESTADUAL OU PISO DA CATEGORIA

R$ 1.412,00

SALARIO MINIMO / HORA R$ 6,42
VALIDO PARA OS ESTADOS DO RJ, SP, MG, BA, CE, GO, PE, MA, DF
06 Horas dia - 30h SEMANAIS R$ 995,08
COMPOSICAO DOS CUSTOS 30 horas
01. |Salério Base 1 R$ 995,08
01.1|Periculosidade / Insalubridade R$ 0,00
TOTAL SALARIO (A) R$ 995,08
OBRIGA(}()ES SOCIAIS % VALORES
02. FGTS (Contribuicdo Social) 2,00% R$ 19,90
03. |PIS sobre o salario 1,00% R$ 9,95
04. Provisdo de Férias 8,33% R$ 82,89
05. |PIS e FGTS sobre as férias 0,25% R$ 2,49
06. Provisdo de 1/3 de Férias 2,78% R$ 27,66
07. |PIS e FGTS sobre 1/3 de férias 0,08% R$ 0,80
08. |Provisdo de 13° Salario 8,33% R$ 82,89
09. INSS (Patronal - Tereiros - RAT) 27,80% R$ 276,63
10. | PIS e FGTS sobre 13° Salario 0,25% R$ 2,49
TOTAL GERAL OBRIGAQOES SOCIAIS (B) 50,82% R$ 505,70
BENEFICIOS UNITARIO VALORES
10. |Atestado de Salide Ocupacional - ASO / PCMSO R$ 100,00 R$ 8,33
11. |Vale Alimentacéo R$ 15,00 R$ 330,00
12. |Vale Transporte - VT R$ 10,00 R$ 220,00
13. |Seguro R$ 9,00 R$ 9,00
14 |uniforme e kit higiene R$ 60,00 R$ 60,00
15 |plano de salide R$ 295,00 R$ 295,00
TOTAL GERAL BENEFICIOS (C) R$ 922,33
INSUMOS UNITARIO VALORES
16. |infraestrutura R$ 120,00 R$ 10,00
17. |Cracha R$ 25,00 R$ 2,08
18. |Receita Institucional (Gestéo Folha de Pag.) R$ 300,00 R$ 300,00
19. |Receita Institucional (Capitagdo Técnica-Profissional Metédica) | R$ 300,00 R$ 300,00
TOTAL GERAL INSUMOS ( D ) R$ 612,08
Custo Total Unitario Por Jovem més = (A+B+C+D) R$ 3.035,20
Quantidades de Jovens total do Contrato 9
Valor Total Mensal R$ 27.316,77

OBS: Os valores destinados a Receita Institucional (capacitagdo) desta proposta,
sao dedutiveis do IR, conforme art. 13, da Lei 9.249/95, combinado com a Instrucéo
Normativa da Secretaria da Receita Federal 11/1996
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Razdo Social da Empresa: ISBET- INSTITUTO BRASILEIRO PRO EDUCACAO, TRAB E
DESENVOLVIMENTO
CNPJ: 431263660006-29
Inscrigao Estadual: ISENTO
Endereco completo: AVENIDA AMAZONAS, 507 — ANDAR 13 — CENTRO — BELO
HORIZONTE — MG - CEP: 30180-001
Telefone: 31-25160133
Representante legal: MONICA CARNEIRO
Qualificacdo: ADMINISTRADORA / GERENTE NACIONAL DE RELACIONAMENTO
(Profissdo/cargo/RG/CPF) / RG 10324790-4 DETRAN RJ / CPF: 03616733707
Prazo de entrega/execucdo: Item 5 do Termo de Referéncia
Condicdes de garantia: Item 5.5 do Termo de Referéncia
Condicdes de Pagamento: Item 6 do Termo de Referéncia
Validade da Proposta: N3o inferior a 60 (sessenta) dias.
Data: 06/08/2024

Curso INDICADO: Auxiliar de Servicos Administrativos

Nossos diferenciais

Preco, atendimento, acompanhamento do jovem na empresa, escola e familia, recrutamento e
selecdo, acompanhamento do jovem pela empresa através do nosso site, e pronto atendimento
a qualquer problema na empresa, cursos com novas turmas todos os meses.

Moénica Carneiro o—
Gerente Nacional de Relacionamento S
0800

Instituto Brasileiro Pré Educagdo, Trabalho e Dezenvolvimento
Av. Embaixador Abelardo Bueno, 1.111 - Seletto Bussiness DOC

Bloco 2 - Loja 109, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro/RJ 0800-800-0100
Tel: (21) 2215-3066 / (21) 992070946 Central de Atendimento para Em s
Isbet.org.br De zegunda a sexta - das 8:30 &z 17:30

) mveved (G ruverohicn () rmverorica [ et o oo ocuacto (B 15867 Extagio ¢ Avendioagem

Rio de Janeiro, 06/08/2024
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TR 24.037 - JOVENS APRENDIZES - SOLICITACAO DE COTAGOES

Monica Carneiro <monica.carneiro@isbet.org.br> 28 de agosto de 2024 as 22:14
Para: Amanda Rodrigues Batista <amanda.r.batista@pbh.gov.br>
Cc: Thiago Testa Saab <thiago.testa@pbh.gov.br>, Matheus Marcus Mendes Lisboa <matheus.marcus@pbh.gov.br>

Oi, Amanda
boa noite
A taxa cobrada pelo iSBET esta na planilha presente na proposta comercial.

Destaquei aqui os valores de taxa (R$600,00)

18. |Receita Institucional (Gestao Folha de Pag.) R$ 300,00 R$ 300,00
19. |Receita Institucional (Capitagao Técnica-Profissional Metodica) | R$ 300,00 R$ 300,00
TATAI CERAI INSIIMAS{ N A Dt 249 N |

Ménica Carneiro
Gerente Nacional de Relacionamento

ISBET - i ileiro Pro @o, Trabalho e
‘AvenidaEmbaixador Abelardo Bueno, 1111 - bloco 210ja108 - Barrada Tijuca
CEP: 22775040 | Tel: (21) 22153066

%3 21-992070946 E@monicacarneiro@isbetorgbr

CONTRATE PARA A SUA EQUIPE AGORA!
ESTAGIARIO E JOVEM APRENDIZ conectandoJovens Talentos

Fale com comEmpresas de Sucesso ;
(V) 1)3251-9261 e : :

acesse

Instituto Brasiteira

isbet.org.br I (© isbet_oficial (&) ISBET_oficial [in] iSBET |f'"3.ffn"f.?ﬁ?.'.. Trabaine

Em ter., 6 de ago. de 2024 as 14:40, Monica Carneiro <monica.carneiro@isbet.org.br> escreveu:
Prezados,

Boa tarde

Segue proposta solicitada.

Peco desculpas pela demora.

Att

Mébnica Carneiro

Gerente Nacional de Relacionamento

ISBET - Instituto ileiro Pré &o, Trabalho e
Avenida Embaixador Abelardo Bueno, ITT - bloco 21cjal09 - Barrada Tijuca
CEP 22775040 | Tel: (21) 22153066

&5 71-592070946 Emonicacarneiro@isbetorgbr

CONTRATE _PAF!A A SUA EQUIPE AGORA!
ESTAGIARIO E JOVEM APRENDIZ conectandoJovens Talentos

Fale com comEmpresas de Sucesso =
(L) 21)3251-9261 v : :

acasse:

Instituto Brasitoiro

isbet.arg.br | (@ Isbet_oficial () ISBET_oficial [in] ISBET |Fré-tducagaa rrabaina

Em seg., 5 de ago. de 2024 as 16:36, Amanda Rodrigues Batista <amanda.r.batista@pbh.gov.br> escreveu:
Monica, boa tarde!

Sem problemas, te agradeco pelo retorno.
Aguardamos sua cotagdo amanha.

Att.


mailto:monica.carneiro@isbet.org.br
mailto:amanda.r.batista@pbh.gov.br

