
Inscrição Pessoa candidata - ampla concorrência
Data de 

Nascimento
Critério 1 Critério 2 Critério 3 Critério 4 Critério 5 Critério 6 Critério 7

Total da 

Análise 

Curricular

Classificação 

Preliminar

2123 Fabiana Goncalves Da Graca 14/08/1985 8 0 0 0 0 2 0 10 277

2014 Tiago Francisco Vieira 14/08/1985 8 0 0 0 0 2 0 10 277

0234 Diana Nery Da Cunha 11/08/1983 8 0 0 0 0 0 0 8 580

1829 Mislene Jorge Viana Valadao 11/08/1983 8 0 0 0 0 0 0 8 580

0408 Laura Nayara Moreira De Aquino 17/07/1993 8 0 0 0 0 0 0 8 613

1226 Tatiane Pereira Da Silva Freitas 17/07/1993 8 0 0 0 0 0 0 8 613

0282 Ana Clara Do Nascimento 02/04/2003 0 1 0 0 1 0 0 2 1130

2211 Milena Gomes De Almeida 02/04/2003 0 0 1 1 0 0 0 2 1130

0828 Cristina Maria Da Silva 31/12/1981 0 0 1 0 0 0 0 1 1198

0303 Kenia Mara Silva Soares De Souza 31/12/1981 0 0 0 0 1 0 0 1 1198

1429 Gabriela Luiza Da Silva Medeiros 10/08/2003 0 0 1 0 0 0 0 1 1317

0359 Rhener Siqueira Silva 10/08/2003 0 0 0 0 1 0 0 1 1317

1245 Alice Mel Alves Da Silva 19/04/2006 0 0 0 1 0 0 0 1 1326

1725 Debora Cristina Da Silva Lima 19/04/2006 0 0 1 0 0 0 0 1 1326

0187 Emmanuely Morais De Oliveira 05/11/2004 0 0 0 0 0 0 0 0 1505

1425 Yandra Dos Santos Cabral 05/11/2004 0 0 0 0 0 0 0 0 1505

Inscrição Pessoa candidata - preta ou parda
Data de 

Nascimento
Critério 1 Critério 2 Critério 3 Critério 4 Critério 5 Critério 6 Critério 7

Total da 

Análise 

Curricular

Classificação 

Preliminar

2123 Fabiana Goncalves Da Graca 14/08/1985 8 0 0 0 0 2 0 10 48

2014 Tiago Francisco Vieira 14/08/1985 8 0 0 0 0 2 0 10 48

0187 Emmanuely Morais De Oliveira 05/11/2004 0 0 0 0 0 0 0 0 365

1425 Yandra Dos Santos Cabral 05/11/2004 0 0 0 0 0 0 0 0 365

Belo Horizonte,        de  maio de 2026.

Cinthia Soares Gonçalves

Diretora Central de Administração de Pessoal

Horário: 11h00

Local: Avenida Augusto de Lima, nº 30,  19º andar – Centro, Belo Horizonte/MG - Sala 1901/Auditório

CARGO: ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO

CARGO: ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SUGESP

EDITAL N° 01/2026

COMUNICADO

A Diretora Central de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições, em referência ao Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital Nº 01/2026, destinado

à contratação de profissionais de nível médio para atuação temporária na Administração Direta e Indireta do Município, comunica que será realizado Sorteio Público,

nos termos do subitem 9.3 do Edital Nº 01/2026, considerando que as pessoas candidatas listadas abaixo permanecem empatadas mesmo após aplicação dos critérios

previstos no subitem 9.2.2 do Edital. Informa ainda que o Sorteio será devidamente acompanhado pela Auditoria Geral do Município e será aberto ao público, sendo

permitido o acompanhamento do procedimento pelas pessoas candidatas interessadas.

Data do sorteio: 18 de maio de 2026
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