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EDITAL: EDITAL N° 01/2019* - GUARDA CIVIL MUNICIPAL - RETIFICAGCAO
Edigao: 6428 | 12 Edigao | Ano XXVIII | Publicada em: 06/01/2022
SMSP - Secretaria Municipal de Seguranga e Prevengao

EDITAL N° 01/2019*
GUARDA CIVIL MUNICIPAL

RETIFICACAO

O Secretario Municipal de Seguranca e Preven¢do, no uso de suas atribuicdes, torna publicas as seguintes alteracdes no Edital n°
01/2019, publicado no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte 13 de marcgo de 2019:

[.]

4.4.15. O candidato devidamente matriculado no Curso de Formacdo fard jus a uma bolsa mensal até a conclusio das disciplinas
regulamentares, em valor equivalente a 1 (um) saldrio minimo, de natureza indenizatodria, e sobre a qual ndo incidird quaisquer descontos, a
excegdo dos dias de falta ao curso, que serdo descontados na forma prevista nos art. 56 e 57 da Lei 9.319/2007, bem como fara jus a Seguro
de Acidentes Pessoais, durante a realizagdo do Curso de Formacao.

[.]

ANEXO XIV

MATRIZ CURRICULAR — CURSO DE FORMACAO

MATRIZ CURRICULAR — CURSO DE FORMACAO

CARGA HORARIA TOTAL: 1.200H

Carga
Item Titulo
horiéria

DISCIPLINAS REGULAMENTARES

CARGA HORARIA TOTAL: 712H

MODULO I

O Papel das Guardas Municipais e a Gestdo Integrada da Seguranga Publica em Nivel Municipal: 170 h/a

1. FUNCOES E ATRIBUICOES DAS GUARDAS MUNICIPAIS
1.1 Andlise e Discussao Critica das Relagdes Humanas no Cotidiano das Guardas Municipais 12h/a
1.2 FEtica, Direitos Humanos e Cidadania 16h/a

Diferentes Concepgdes de Politicas de Seguranga Publica e as Diferentes Fungdes dos
1.3 16h/a
Profissionais da Seguranga Piiblica Urbana numa sociedade democratica
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1.4 Legislacao 60h/a

1.5 Criminalistica 10 h/a

1.6 Nogoes Basicas de Primeiros Socorros 32h/a

2. A GESTAO INTEGRADA DA SEGURANCA PUBLICA

2.1 Sistema Unico de Seguranga Piiblica — SUSP 12h/a

22 Gestao Integrada da Seguranga Publica Municipal 12h/a

MODULO II
Apropriagio do Espaco Publico: 240 h/a

1. ESPACO PUBLICO, GUARDA CIVIL MUNICIPAL E COMUNIDADE
O Processo de Urbanizagdo no Brasil, no Estado e no Municipio, nos Ultimos CinquentaAnos do
Ponto de Vista Econémico, Social e Demografico e as consequéncias desse processo urbanistico

L1 na qualidade de vida do municipe 08 h/a

1.2 Discussao Critica do Conceito de Comunidade 02 h/a

1.3 A Concepgao de Guarda Comunitaria 08 h/a
Defini¢do do espago publico e identificagdo das atribuigdes federais, estaduais emunicipais neste

1.4 02 h/a
espago
Técnicas e procedimentos na observagio e encaminhamento aos 6rgdos competentes depossiveis
comprometimentos no fornecimento adequado de servigos a populagao, tais como transportes,

1.5 agua, esgoto, iluminagdo, comunicagdes etc. 04h/a
A utilizagdo democratica do espaco publico e as diversas manifestacdes de violagdo desseespago
(consideradas as peculiaridades de cada municipio): estacionamento abusivo, polui¢do das

1.6 aguas, degradagdes, pichagdes, poluigdo sonora, entre outras. 12h/a
Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo para assegurar a utilizagdo democratica do espago

1.7 04h/a
publico pela educagdo dos usuarios, mediagaode conflitos ¢ prevengéo de infragdes.

1.8 Formagéo, Capacitagdo e Credenciamento de Agente de Transito 200 h/a

MODULO III
Estrutura e Conjuntura para a Pratica da Cidadania: 222 h/a

1. VIOLENCIA E (IN) SEGURANCA PUBLICA

1.1 Nogdes da Sociologia da Violéncia 02 h/a

1.2 Analise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia 04 h/a

1.3 Violéncia da Escola e na Escola 04 h/a

1.4 Violéncia Doméstica e de Género 04 h/a

1.5 Homofobia 02 h/a

1.6 Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural 04 h/a

2. MOVIMENTOS SOCIAIS

2.1 Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade 04 h/a

2.2 Conhecer a diversidade e os conteados dos principais Movimentos Sociais no Brasil 04 h/a

2.3 Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado ¢ Municipio 10 h/a

3. ATIVIDADES SOCIOPEDAGOGICAS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CARATERPREVENTIVO
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3.1 Na Comunidade Escolar 20 h/a
32 Nas modalidades de gestdo de conflitos e eventos criticos 32h/a
33 Na Preservagao Ambiental 12 h/a
4. O USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA E DEFESA PESSOAL
4.1 |Educagio Fisica 40 h/a
4.2  |Defesa Pessoal 40 h/a
4.3 |Técnicas de Abordagem Policial 40 h/a
MODULO IV
Comunicagdo e Gerenciamento da Informagao: 50h/a
1. COMUNICACAO, INFORMACAO E TECNOLOGIAS EM SEGURANCA PUBLICA
1.1 Nogoes da Lingua Portuguesa (redagao, narragao e descrigao) 30h/a
Telecomunicag@o e os Servigos de Utilidade Publica Como Instrumento na Prevencao da
1.2 04h/a
Violéncia e da Criminalidade
Discussdo da Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e Gerenciamento das
1.3 04h/a
Informagdes
Geoprocessamento de Informagdes Criminais, Urbanas, Socio-Econdmicas e a Atuagdo
1.4 04h/a
Local
1.5 Gerenciamento da Informagéo e intervengdes GM 04h/a
1.6 Sistemas Informatizados da GCMBH 04h/a
MODULO V
Relagdes e Condigdes de Trabalho das Guardas Municipais 30 h/a
1. RELACAO JURIDICA DO TRABALHO (DIREITOS E DEVERES)
1.1 Etica na Relagio Chefia/Subordinado 04 h/a
1.2 Analise e Discussao do Regimento Interno 06 h/a
1.3 Ordem Unida 20 h/a
DISCIPLINAS COMPLEMENTARES
CARGA HORARIA TOTAL: 488H
MODULO I
Técnicas e Procedimentos Operacionais da Guarda Civil Municipal e Belo Horizonte: 338 h/a
1. Manual de Diretrizes da Rotina Operacional — D.R.O./ GCMBH 40 h/a
2. Defesa Civil 08 h/a
3. Inteligéncia de Seguranca 10 h/a
4 Emprego de Equipamentos Letais e Nao Letais 176h/a
S. O Exercicio da doutrina de Policia Comunitaria na Guarda Civil Municipal 40 h/a
6. Filosofia dos Direitos Humanos aplicada a atuagdo policial da Guarda Civil Municipal. 40 h/a
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7. Prevencdo e Combate a Incéndios 12h/a

Verificagdo de Instrugdo / Avaliagdo do Curso de Formagao referente ao processo
8. 12 h/a

ensino/aprendizagem

MODULO II
Estagio Pratico na Rotina Operacional: 150 h /a

1. Palestra sobre: A Missdo e os Objetivos dos Grupamentos da GCMBH 22 h/a
2. Visita nas Instalagdes do COP-BH 04 h/a
3. Visita nas Instalagdes da Sede GCMBH, Departamentos e Inspetorias 04 h/a
4. Estagio Supervisionado na rotina operacional 80 h/a
S. Relatorio de Atividades de Estagio 04h/a
6. Palestras / debates envolvendo o tema da Seguranga Publica Municipal 16h/a
7. Palestra sobre: Analise e Discussdo Critica Quanto a Seguranga no Trabalho 06 h/a
8. Palestra sobre: Satide do Trabalhador 04 h/a
9. Palestra sobre: Orientagdo para o Relacionamento com a Midia 04h/a
10. Palestra sobre: Direitos trabalhistas (conforme o regime trabalhista: celetista ou estatutario) 06h/a

Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2022

Genilson Ribeiro Zeferino

Secretario Municipal de Seguranca e Prevencao

* Republicado por ter saido com incorregoes no DOM de 05/01/2022.
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