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_. PREFEITURA MUNICIPAL
.*% v DE BELO HORIZONTE
I Didrio Oficial do Municipio
Sabado, 29 de Junho de 2019  Ano:XXV - Edicdo N.: 5803
Poder Executivo

AA-Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestéo

RESOLUGAO N° 3, DE 21 DE MAIO DE 2019

Altera o Regimento Interno do Conselho de Administragdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Belo Horizonte.

O Conselho de Administragdo do Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Belo
Horizonte, no exercicio da atribuigdo que lhe confere a Lei n® 10.362, de 29 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° — O Regimento Interno do Conselho de Administragdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Belo Horizonte, passa a vigorar nos termos do Anexo.

Art. 2° — Fica revogada a Resolugao n° 001, de 17 de dezembro de 2012.
Art. 3° — Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Belo Horizonte, 21 de maio de 2019

André Abreu Reis
Leonardo de Aratjo Ferraz
Bruno Leonardo Passeli
Caio Barros Cordeiro
Paulo Roberto Lamac Junior
Maria Fernandes Caldas

Representantes do Poder Executivo

Jacoé Lampert
Pedro Afonso Valadares
Fabio Francisco Maia
Mauricio Albino de Almeida
llda Aparecida de Carvalho Alexandrino
Andrea Godoy Carvalho

Representantes dos servidores ativos, aposentados e pensionistas do RPPS

ANEXO
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(a que se refere o art. 1° da Resolugéo n° 3, de 21 de maio de 2019)

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE

Art. 1° — Este regimento interno dispde sobre a finalidade, composi¢éo, organizagéo e funcionamento do Conselho de
Administracdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Belo Horizonte — RPPS —,
instituido pela Lei n° 10.362, de 29 de dezembro de 2011.

Paragrafo Unico — A Subsecretaria de Gestéo P[evidenciéria, vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento,
Orgcamento e Gestdo — SMPOG —, é a Unidade Gestora Unica do RPPS, responsavel pela execugao das atividades que
competem ao RPPS.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 2° — O Conselho de Administragéo, integrante da estrutura administrativa do RPPS, é 6rgéo de deliberacao
colegiada e de orientagao superior, tem por finalidade fixar as politicas, normas e diretrizes gerais de sua administragdo, com
atribui¢des de:

| — elaborar, aprovar e alterar o seu regimento interno;

Il — aprovar a politica e as diretrizes de investimentos dos recursos do RPPS a serem aplicados de acordo com os
critérios estabelecidos pelo Conselho Monetario Nacional, pelo érgéo regulador federal dos regimes préprios de previdéncia
social e pela Lei n°® 10.362, de 2011, observados os estudos atuariais do RPPS;

Il — acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e financeira dos recursos, ganhos sociais e resultados
alcangados pelos programas executados pelo RPPS;

IV — apreciar e aprovar a programacao anual e plurianual do RPPS;
V — deliberar sobre aceitagcao de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por encargos;
VI — determinar a realizagédo de inspec¢des e auditorias;

VIl — acompanhar e apreciar, por meio de relatérios gerenciais por ele definidos, a execugao dos planos, programas e
orcamentos do RPPS;

VIII — apreciar e aprovar as diretrizes orgamentarias do RPPS;

IX — pronunciar-se quanto as contas prestadas pelo gestor do RPPS, podendo, se julgar necessario, solicitar o apoio
da Auditoria-Geral do Municipio ou autorizar a contratagdo de empresa de auditoria externa para aprofundamento dos
exames;

X — adotar providéncias cabiveis para corregédo de atos e fatos decorrentes de gestdo que prejudiquem o
desempenho e o cumprimento das finalidades do RPPS;

XI — autorizar, excepcionalmente, o parcelamento de débitos previdenciarios do Municipio ao RPPS, inclusive quando
decorrentes de inadimpléncia pelo nao recolhimento das contribuigdes previdenciarias, em conformidade com as normas
emanadas pelo 6rgéo regulador federal dos regimes proprios de previdéncia social;

XII — autorizar a contratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de estudos atuariais;

XIIl — aprovar a contratagdo de assessoria ou consultoria técnica para assessoramento na gestdo do RPPS, bem
como a celebragao de contratos, convénios, acordos e ajustes que impliquem, direta ou indiretamente, o comprometimento de
bens patrimoniais, respeitado o limite da taxa de administragao;

XIV — autorizar a aquisi¢ao, a alienacéo e o gravame de bens moéveis ou iméveis do RPPS;
XV — rever, quando necessario, os atos da Unidade Gestora Unica;

XVI — dirimir ddvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares relativas ao RPPS, nas matérias de sua
competéncia;

XVII — referendar ou ndo as decistes tomadas pelo Presidente nos termos do inciso Xl do art. 26;
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Paragrafo Gnico — Sem prejuizo das competéncias estabelecidas nos incisos IX, Xll e Xlll, o Conselho de
Administracdo podera determinar, a qualquer tempo, a contratacdo de peritos para a realizagdo de estudos econdmicos e
financeiros, avaliagbes atuariais, inspe¢des, auditorias ou tomada de contas, observadas as normas de licitagédo vigentes.

CAPITULOII
DA COMPOSIGAO, DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Secéo |

Da Composicao

Art. 3° — O Conselho de Administragéo tera a seguinte composigéao:
| — Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao, que sera o Presidente;
Il — cinco representantes titulares e respectivos suplentes escolhidos e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo;

Il — seis representantes titulares e respectivos suplentes escolhidos mediante processo eleitoral, pelos servidores
ativos, aposentados e pensionistas do Poder Executivo e do Poder Legislativo e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 1°— O presidente a que se refere o inciso | do caput tera voto de qualidade e n&o tera suplente.

§ 2° — Os membros a que se refere o inciso Il do caput serdo servidores ativos ocupantes de cargo de provimento
efetivo, estaveis ou beneficiarios do RPPS.

§ 3° — N&o podera ser escolhido como membro do Conselho o servidor lotado na Subsecretaria de Gestao
Previdenciaria da SMPOG.

§ 4° — A escolha dos representantes dos servidores ativos, aposentados e pensionistas resultara de eleigao entre
seus pares, na forma definida em resolugéo especifica, observado o quérum de que trata o art. 29.

Art. 4° — Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragcdo n&o poderéo ter:
| — sofrido condenacgao criminal transitada em julgado por crime contra o patriménio ou contra a administragao publica;

Il — sido responsabilizado definitivamente por ato de improbidade administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da
pena;

Il — sofrido penalidade administrativa por infragéo a legislagdo da Seguridade Social.

§ 1° — Para os fins do disposto no caput e no § 3° do art. 92 da Lei n® 10.362, de 2011, os membros do Conselho de
Administracao, titulares e suplentes, deverao protocolar na Unidade Gestora Unica do RPPS, no prazo de trinta dias contados
de sua nhomeacao, certiddes criminais negativas expedidas pela Justica Federal e pela Justica Estadual, bem como declaracédo
constante do Anexo Unico do Decreto n° 14.933, de 18 de junho de 2012.

§ 2° — Nao podera integrar o Conselho de Administragéo, ao mesmo tempo, membro do Conselho Fiscal, titular ou
suplente, e vice-versa.

§ 3° — Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administragcao apresentardo declaracdo de bens no
momento da entrada em exercicio e nas hipéteses de término e perda do mandato, nos termos do art. 215 da Lei Organica.

Art. 5° — Os membros titulares e respectivos suplentes do Conselho de Administragdo, atendidas as exigéncias dos
arts. 4° e 5°, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, para mandato de dois anos, permitida uma reconducéo.

Paragrafo unico — No caso de indicagéo de membro com inobservancia do disposto na Lei n® 10.362, de 2011, e
neste Regimento, a Unidade Gestora Unica do RPPS encaminhara ao Chefe do Poder Executivo solicitacdo, devidamente
fundamentada, para que o ato de nomeagao seja tornado sem efeito, bem como comunicara o fato ao 6rgdo ou entidade
respectiva.

Secao Il

Da Organizagao e do Funcionamento
portal6.pbh.gov.br/dom/view/jsp/artigo_impressao.jsp 3/8



09/01/2020 DOM - Diario Oficial do Municipio |

Art. 6° — O Plenario, instancia maxima de deliberagdo do Conselho de Administragdo, tem como competéncia analisar
e deliberar sobre as matérias a ele submetidas.

Art. 7° — O Conselho de Administragéo n&o tera estrutura propria, contando, para a consecugéo de suas atribuigoes
legais, com a estrutura da Unidade Gestora Unica do RPPS.

Paragrafo tnico — A Unidade Gestora Unica do RPPS tem como competéncia realizar as atividades de suporte ao
Conselho.

Art. 8° — O Conselho de Administragédo se reunira ordinaria e preferencialmente na primeira quinzena de cada més ou,
extraordinariamente, quando convocado pelo presidente, ou a requerimento de um tergo de seus membros ou a requerimento
do Conselho Fiscal.

§ 1° — Os membros do Conselho serdo prévia, formal e expressamente convocados para as suas reunides.
§ 2° — O quérum minimo para realizagéo da reunido do Conselho é de nove membros.

§ 3° — As decisdes do Conselho serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.

§ 4° — A votagao sera nominal, ndo sigilosa e ndo havera votagéo por procuragao.

§ 5° — Seréo lavradas atas com exposigéo sucinta dos trabalhos e deliberagdes de todas as reunides do Conselho, as
quais serdo assinadas, em livros proprios, pelos presentes e disponibilizadas, em seu inteiro teor, na pagina eletronica da
Unidade Gestora Unica do RPPS.

§ 6° — Os membros do Conselho seréo dispensados de suas fun¢des nos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo
municipais, quando participarem de reunides do Conselho ou forem convocados para atividades oficiais do RPPS, sem
prejuizo as suas carreiras.

Art. 9° — O Conselho de Administracdo sera cientificado dos atos praticados pela Unidade Gestora Unica do RPPS
mediante emissdo mensal, ou sempre que solicitado, de relatérios gerenciais, bem como por meio de exposicdes feitas pelo
seu titular, que participara das reunides, com direito a voz e sem direito a voto.

§ 1° — As matérias submetidas a deliberagéo do Conselho serdo enviadas aos seus membros, respeitado o prazo de
antecedéncia de que trata o caput do art. 12, e estardo consubstanciadas em estudos e pareceres técnicos aprovados pela
Unidade Gestora Unica do RPPS.

§ 2° — O Conselho podera requisitar & Unidade Gestora Unica do RPPS a elaborag&o de relatérios e convocar
servidores para prestarem esclarecimentos sobre matéria previdenciaria, respeitado o prazo de antecedéncia de que trata o
caput do art. 12.

§ 3° — A Unidade Gestora Unica do RPPS zelara pelo fiel cumprimento das deliberages do Conselho, especialmente
no que se refere as diretrizes, metas, prazos, mecanismos de controle, planos e programas por ele aprovados.

Art. 10 — O Conselho de Administragédo, para melhor desempenho de suas fungbes, podera criar comissées ou grupos
de trabalho com objetivos e prazos definidos para analise ou elaboragéo de propostas, pareceres e recomendacdes que
subsidiem as decisdes do Plenario.

§ 1° — As comissdes ou 0s grupos de trabalho serdo constituidos por membros do Conselho e servidores municipais,
escolhidos e designados por seu presidente, que também designara o coordenador, dentre os seus membros.

§ 2° — O coordenador sera responsavel por conduzir os trabalhos ou estudos solicitados pelo Conselho, fixando:
| — a data e a pauta das reunides técnicas;
Il — 0 prazo para conclusao dos trabalhos:

Il —os profissionais que contribuirdo para a sua realizagao.

§ 3° — As atividades das comissdes ou dos grupos de trabalho serdo submetidas ao Plenario para analise e
deliberagéo.

Art. 11 — Sera atribuido jeton a cada membro do Conselho de Administragdo do RPPS, titular ou suplente, custeado
com recursos oriundos da taxa de administragao instituida no art. 130 da Lei n°® 10.362, de 2011, por comparecimento no
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conjunto de reunibes ordinarias e extraordinarias havidas em cada més, no valor equivalente a 10% (dez por cento) do
subsidio atribuido aos ocupantes do cargo publico de Secretario Municipal, a ser pago no més subsequente ao da reunido.

§ 1° — Na hipétese de comparecimento intercalado do titular e do suplente no conjunto de reunides ordinarias e
extraordinarias ocorridas em cada més no Conselho, o valor fixado para o jeton previsto no caput sera rateado entre ambos,
proporcionalmente as suas efetivas participagdes.

§ 2° — Nao sera devido o jeton previsto no caput na hipétese de cancelamento ocorrido até o inicio dos trabalhos das
reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho de Administragao.

Art. 12 — A elaboragdo da ordem do dia das reunides € atribuigdo exclusiva do presidente do Conselho de
Administragéo e sera comunicada, por correspondéncia eletrbnica ou outro meio de comunicagéo, aos demais membros com
antecedéncia minima de cinco e trés dias Uteis, para reunides ordinarias e extraordinarias, respectivamente.

Paragrafo unico — A antecedéncia a que alude o caput para as reunides extraordinarias podera ser dispensada pelo

Presidente do Conselho nas hipéteses de justificada urgéncia, respeitada a convocagao de seus membros na forma do § 1° do
art. 8°.

Art. 13 — Para a apreciagdo de matéria pelo Conselho de Administragéo, o presidente podera designar um de seus
membros para a apresentagao de relatério na préxima reunido ordinaria.

Art. 14 — A tramitagdo de matéria é composta das fases de andlise e deliberacao.
§ 1° — Apenas sera objeto de analise a matéria constante da ordem do dia.
§ 2° — Em caso de urgéncia ou relevancia, o Plenario podera alterar a ordem do dia.

§ 3° — A matéria sera votada em, no maximo, trés reunides ordinarias consecutivas, prorrogavel, excepcionalmente, a
critério do Plenario.

Art. 15 — O conselheiro podera requerer ao presidente regime de urgéncia na tramitagdo de matéria.

Paragrafo Unico — A tramitagdo da matéria em regime de urgéncia n&o ultrapassara duas reunides ordinarias
consecutivas.

Art. 16 — Na fase de analise, cada conselheiro podera se manifestar uma vez por até dez minutos, prorrogavel por
cinco minutos, na hipétese de matéria de alta complexidade reconhecida pelo Plenario.

§ 1° - O conselheiro podera pedir ao Presidente vista da matéria.
§ 2° — A vista concedida pelo Presidente sera comum aos demais membros, vedada a sua renovacéo.

§ 3° — Na hipétese de que trata o § 2°, seréo fornecidas copias do processo aos conselheiros solicitantes.

Art. 17 — A deliberagao conclui a tramitagao da matéria.

§ 1° — A deliberagéo podera ser adiada uma vez, respeitado o prazo a que alude o § 3° do art. 14.
§ 2° — Na hipétese de que trata o § 1°, a deliberagdo ocorrera na reunido ordinaria seguinte.

§ 3° — Nao sera concedido adiamento de deliberagdo de matéria em regime de urgéncia.

§ 4° — Os conselheiros poderao modificar o voto até a proclamacao do resultado final.

Art. 18 — A questéo de ordem podera ser arguida por membro do Conselho de Administragédo, no prazo de cinco
minutos, com indicagédo do preceito que se pretende esclarecer.

§ 1° — Considera-se questao de ordem duvidas sobre a interpretacdo deste regimento relacionadas a matéria que
constar da ordem do dia.

§ 2° — A arguicao de questédo de ordem sera decidida pelo presidente do Conselho.

Art. 19 — Os trabalhos do Conselho de Administragdo obedeceréo ao seguinte rito:
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| — verificagdo de presenca e existéncia de quérum minimo para a instalagédo do Plenario, admitida tolerancia de trinta
minutos;

Il — leitura, aprovagéo e assinatura da ata da reunido anterior;
Il — leitura da ordem do dia;

IV — apresentagdo, analise e deliberagdo das matérias;

V — comunicagdes breves;

VI — encerramento.

§ 1° — Apds o transcurso do tempo de tolerancia a que se refere o inciso | do caput e ndo existindo quérum para a
instalagéo do Plenario, a reunido sera cancelada, respeitado o disposto no § 2° do art. 11.

§ 2° — As reunibes terdo duragdo maxima de trés horas, prorrogaveis a critério do Plenario.

Secao i

Da Responsabilizagéo

Art. 20 — Os membros do Conselho de Administragao, em conjunto com os membros do Conselho Fiscal, dirigentes
do RPPS e profissionais que prestem servigos técnicos ao RPPS respondem administrativamente por infragdo ao disposto na
Lei n® 10.362, de 2011, e sujeitam-se, no que couber, ao regime disciplinar de que tratam os arts. 63 a 67 da Lei
Complementar Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, conforme estabelece o art. 8° da Lei Federal n°® 9.717, de 27 de
novembro de 1998.

Paragrafo unico — As infragdes a Lei n° 10.362, de 2011, serdo apuradas mediante instauragdo de processo
administrativo, em que seja assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Secéo IV

Da Perda, Auséncia ou Vacancia do Mandato de Conselheiro

Art. 21 — Perdera o mandato o membro do Conselho de Administragdo que:

| — renunciar ao mandato de conselheiro;

Il — deixar de comparecer injustificada e anualmente a duas reunides consecutivas ou intercaladas;
Il — sofrer penalidade administrativa por infracdo a legislacdo da Seguridade Social;

IV — for condenado definitivamente por crime contra o patriménio ou a administragao publica;

V — for condenado definitivamente por ato de improbidade administrativa, enquanto perdurar o cumprimento da pena.

§ 1° — A perda do mandato acontecera:
| — na hipétese do inciso | do caput, a partir da data do protocolo do requerimento de rendncia;

Il — na hipétese do inciso Il do caput, automaticamente, conforme estabelece o § 7° do art. 94 da Lei n® 10.362, de
2011;

Il — na hipdtese do inciso Il do caput, a partir da data da conclusédo do processo administrativo;

IV — nas hipéteses dos incisos IV e V do caput, a partir da data do transito em julgado da respectiva decis&o judicial.

§ 2° — Em qualquer das hipéteses previstas no caput, a perda do mandato se dara por ato do Chefe do Poder
Executivo e, na hipdtese de que trata o inciso Il do caput, sera observado o disposto no paragrafo unico do art. 20.

Art. 22 — No caso de auséncia, o presidente do Conselho de Administracéo designara o seu substituto eventual, entre
os membros do préprio Conselho.
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Art. 23 — No caso de auséncia a reunido, o membro do Conselho de Administragdo devera informar a Unidade
Gestora Unica do RPPS, com antecedéncia minima de dois dias Uteis, a sua impossibilidade de comparecimento para que se
convoque o respectivo suplente.

§ 1° — Na hipdtese de descumprimento do prazo de que trata o caput, o membro do Conselho devera convocar
diretamente o seu suplente, dando ciéncia a Unidade Gestora Unica do RPPS.

§ 2° — Na hipdtese de impossibilidade de comparecimento a reuniéo, o membro devera encaminhar a Unidade
Gestora Unica do RPPS, até a data da proxima reunido ordinaria, justificativa por escrito.

§ 3° — A presenga do suplente a reunido nao elimina a obrigagao do titular de justificar a sua auséncia, nos termos do
que estabelece o0 § 7° do art. 94 da Lei n° 10.362, de 2011.

Art. 24 — No caso de perda ou vacancia do cargo de membro do Conselho de Administragéo, o suplente assumira
automaticamente o cargo até o final do mandato, cabendo ao Chefe do Poder Executivo, bem como as entidades sindicais
representativas ou outras entidades de classe, conforme a hipétese, indicar novo membro suplente, se for o caso, para cumprir
o restante do mandato, nos termos do que dispde o § 6° do art. 94 da Lei n°® 10.362, de 2011.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES

Art. 25 — O presidente do Conselho de Administragdo tem como competéncia:

| — representar o Conselho em suas relagdes internas e externas;

Il — dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

IIl — convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho;

IV — tomar parte nas analises e deliberagbes e exercer o voto de qualidade;

V — editar atos decorrentes de deliberagdes do Conselho;

VI — decidir sobre a criagdo de comissdes ou grupos de trabalho;

VIl — designar o coordenador e os integrantes de comissdes ou grupos de trabalho;
VIII — designar o seu substituto eventual, dentre os membros do conselho;

IX — convidar pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou privado, para comparecer as reunides e prestar
esclarecimentos;

X — decidir ad referendum do Plenario, de maneira fundamentada, questées que necessitarem de decisdo imediata,
nos casos em que estiver impossibilitado de se reunir para tal finalidade;

XI — decidir sobre pedido de tramitagao de matéria em regime de urgéncia;
XII — decidir sobre pedido de alteragdo da ordem do dia;

XIIlI — praticar os demais atos a ele atribuidos pela Lei n® 10.362, de 2011, e por este regimento.

Paragrafo Unico — Das decisdes do presidente cabera recurso ao Plenario no prazo de quinze dias.

Art. 26— Os membros do Conselho de Administragcao tém como competéncia:

| — participar das reunides do Plenario, analisar e deliberar sobre matéria constante da ordem do dia;
Il — requerer ao presidente, em caso de urgéncia ou relevancia, alteragdo da ordem do dia;

IIl — requerer ao Presidente tramitacdo de matéria em regime de urgéncia;

IV — propor criagdo de comissdes ou grupos de trabalho;

V — indicar membros e coordenadores das comissdes ou dos grupos de trabalho;

VI — praticar demais atos para o cumprimento de suas atribuigdes legais e regimentais.
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Art. 27 — Os coordenadores das comissdes ou grupos de trabalho tém como competéncia:
| — coordenar as reunibes das comissdes ou dos grupos de trabalho;

Il — assinar atas das reunibes, propostas, pareceres e recomendac¢des elaboradas pela comissédo ou grupo de
trabalho, encaminhando-as ao Plenario;

1l - solicitar & Unidade Gestora Unica do RPPS o suporte ao funcionamento da comisséo ou grupo de trabalho.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — As duvidas surgidas na aplicacao deste regimento e os casos omissos serdo dirimidos por decisao do
Plenario de, no minimo, oito votos favoraveis, respeitado o quérum minimo para a realizagdo da reunido, estabelecido no § 1°
do art. 95 da Lei n® 10.362, de 2011.

Art. 29 — Este regimento podera ser modificado por decisdo do Plenario de, no minimo, oito votos favoraveis,
respeitado o quérum minimo para a realizagdo da reunido, estabelecido no § 1° do art. 95 da Lei n® 10.362, de 2011.

Paragrafo unico — Na hipotese de que trata o caput, o presidente designara comissao para apresentagéo de relatorio,
em prazo a ser fixado no ato da designagéo.
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