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PREFEITURA Subsecretaria de Gestdo Previdenciariae
da Satde do Segurado

1.  APRESENTACAO

O presente documento tem como propdsito central detalhar as atividades
conduzidas pelo Conselho de Administracdo do RPPS-BH ao longo do exercicio de
2025. Este relatdrio consolida o conjunto de deliberagBes, andlises técnicas e
discussdes estratégicas promovidas pelos conselheiros durante as reunides do
periodo, refletindo o compromisso do colegiado com a transparéncia e a boa

governanca previdenciaria.

Como instancia de deliberacdo superior, o Conselho desempenha o papel
fundamental de nortear as politicas e normas do regime previdenciério municipal.
Pautado pelos principios da contributividade e da solidariedade, sua atuagdo é
voltada para a preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial do sistema,
respeitando as diretrizes de organizacdo e competéncia estabelecidas na Lei

Municipal n® 10.362/2011 e na Resolucdo n® 1/2024.

A legitimidade deste 6rgdo é sustentada por sua estrutura paritaria,
composta por 12 conselheiros titulares e seus respectivos suplentes. Essa
formagdo equilibra seis representantes indicados pelo Poder Executivo e seis
membros eleitos diretamente pelos servidores ativos, aposentados e pensionistas
dos Poderes Executivo e Legislativo. Com mandatos de dois anos e possibilidade
de uma recondugdo, os conselheiros, todos nomeados pelo Chefe do Executivo,
atuam de forma colegiada, contando com a substitui¢cdo pelos suplentes em suas

auséncias, a exce¢do da Presidéncia, que segue ritos préprios.

Para a efetividade de suas decisdes, o Conselho de Administracdo dispde do
suporte administrativo e operacional da Subsecretaria de Gestdo Previdencidria e
da Saude do Segurado (Suprev). Na condig¢do de unidade gestora Unica do RPPS-
BH e integrante da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestdo

(SMPOG), a Suprev desempenha as competéncias previstas no artigo 52 da Lei n2
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11.065/2017, assegurando que as diretrizes do Conselho sejam convertidas em

uma gestao previdenciaria eficiente e segura para todos os segurados.

2. NORMAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Lei n210.362, de 29 de Dezembro de 2011;

Decreto n? 14.805, de 26 de Janeiro de 2012;
Lein211.341, de 10 de Fevereiro de 2022, que altera a lei n? 10.362/11;

Resolugdo n? 1, de 22 de agosto de 2024, que altera o Regimento Interno do
Conselho de Administragdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Belo Horizonte;

Manual do Pré-Gestao versao 3.6, autorizada sua divulgacao pela Portaria SRPC n?

446, publicada no DOU do dia 21/02/2025, com vigéncia a partir de sua publicacdo.

3. COMPOSICAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Conselho de Administracdo € composto por 12 Conselheiros Titulares e seus

respectivos suplentes, disposto da seguinte forma:

| - Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo, que sera o

Presidente;

Il - 05 (cinco) representantes titulares e respectivos suplentes escolhidos e

nomeados pelo Chefe do Poder Executivo;

[ - 06 (seis) representantes titulares e respectivos suplentes escolhidos mediante
processo eleitoral, pelos servidores ativos, aposentados e pensionistas do Poder

Executivo e do Poder Legislativo e nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

A composi¢ao do Conselho de Administragao do RPPSBH para o periodo de 2024 a
2026 é a apresentada no quadro abaixo. Ressaltamos que todos os membros e

suplentes do Conselho de Administragdo obedecem ao disposto no artigo 4° da

8



BELO SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
HORIZONTE ORGAMENTO E GESTAO

PREFEITURA Subsecretaria de Gestdo Previdenciariae
da Saude do Segurado

Resolugdo n? 1/2024.

MEMBROS DO CONSELHO DE ADM!NISTRACAQ DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL RPPS - BIENIO 2024-2026
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4, SISTEMATICA DE TRABALHO

O Conselho de Administracao reuniu-se, ordinaria e extraordinariamente, de
acordo com o cronograma anual aprovado por seus membros e divulgado no site
da Prefeitura de Belo Horizonte, disponivel no link

https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-

soverno/planejamento/calendario-e-pautas-para-reunioes-cadm 2024-2-

alterada-2.pdf.

Ao longo do exercicio de 2025, o Conselho de Administragao manteve a
regularidade de seu calendario com a realizagdo de 12 reunides ordindrias e 01
extraordindria. Todas as reunides ordindrias ocorreram presencialmente na sala
de reunides da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo
(SMPOG), localizada no 132 andar do edificio na Avenida Augusto de Lima, n2 30.

14 a reunido extraordindria aconteceu de forma virtual.

E importante ressaltar que todas as convoca¢des respeitaram o prazo
regulamentar de antecedéncia minima de cinco dias Uteis, conforme estipulado no
Regimento Interno, garantindo o tempo necessario para o estudo prévio das
pautas. As deliberagBes e analises conduzidas durante esses encontros

fundamentaram-se nos temas e assuntos detalhados a seguir:
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Calendario e Pautas para Reunides Ordinarias - CA 2025

DATA
1538 - 23/01/2025
{Quinta-feira)

154° - 20/02/2025
{Quinta-feira)

155° 2710312025
{Quinta-feira)

156° - 24/04/2025
{Quinta-feira}

1578 -22(05/2025
{Quinta-feira)

158° -23/06/2025
{Quinta-feira)

1598 - 31/07/2025
{Quinta-feira)

0710612025

160° -21/08/2025
{Quinta-feira)

1612 -18/09/2025
{Quinta-feira)

2610912025 - Reunido
Extraordinaria
{Sexta Feira)
162° -23/10/2025

{Quinta-feira)

1638 2711112025
{Quinta-feira)

164° -18/12(2025
{Quinta-feira)

PAUTA
Relatério Mensal de Investimenios
Plano de Trabalho Anual 2025
Relatério Anual de Trabalho 2024

Relatério Mensal de Investimentos
Relatorio de acompanhamento da execucao da
Politica de Investimentos 2024
Relatério de Governanca 2° semesire 2024
Relatdrio Ouvidoria 2° semestre 2024
Relatério Mensal de Investimentos
Prestac8o das contas do RPPS
Relatério de Governanca 2° semestre 2024
Alteracdo Regimento Interno COINV
Apresentacio da Avaliacio Atuarial
Plano de Acao-Capacitacio
Relatério Mensal de Investimentos
Macroeconomia e Mercado Financeiro
Relatério Mensal de Investimentos
Planejamento Estratégico — Plano de agéio 2025
Guerra Tarifaria e os impactos na economia
Relatério Mensal de Investimentos

Critérios do relatério de Controle interno {Pro-Ges
Aprovacio LOA e PPAG 2026
Macroeconomia e Mercado Financeiro
Possivel Reunido Exiraordinaria
{&provacdo - LOA e PPAG)

Relatério Mensal de Investimentos
Relatério de Governanca 1° semestre de 2625
Relatério Quvidoria 1° semestre 2025
Relatorio Mensal de Investimentos
Revisédo Politica de Investimentos

Revisao da Politica de Investimentos

Relatério Mensal de Investimentos

Revalidac3o Anual - ALM
Relatorio de Gestao Atuarial 2025
Politica de Investimentos 2026
Relatorio Mensal de Investimentos
Relatério Mensal de investimentos
Sugestao de Calendario e Pautas para Reunides -
CA 2025
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5. ATAS

A Suprev desempenha o papel de Unidade Gestora Unica do RPPS, o que
inclui a prestacdo de suporte administrativo e operacional continuo ao
Conselho de Administragdo. Nessa frente de atuagdo, a Suprev é responsavel
por operacionalizar as convocag¢des e viabilizar o envio de documentos
essenciais para a andlise e deliberagdo do colegiado. Buscando agilidade e
eficiéncia na comunicagdo institucional, esses encaminhamentos s3do
realizados prioritariamente por meios eletrénicos, como e-mail e aplicativos de

mensagens instantdneas (Whatsapp).

O compromisso com a transparéncia e o amplo acesso a informagdo
também se reflete na publicidade conferida aos atos do Conselho. Todas as
atas das reunides, apds devidamente assinadas, permanecem disponiveis para
consulta publica no Portal da Prefeitura, em sec¢do dedicada a Gestdo

Previdenciaria: https://prefeitura.pbh.gov.br/planejamento/gestao-

previdenciaria/consetho-de- administracao/atas.

Além das atas, as apresentacbes técnicas e materiais de apoio utilizados
durante os encontros também sdo publicados, permitindo que os segurados e
a sociedade acompanhem detalhadamente a evolugdo das discussdes e a
gestao dos recursos previdenciarios:

https://prefeitura.pbh.gov.br/planejamento/gestao-previdenciaria/conselho-

de- administracao/reunioes

6. CERTIFICAGCOES

Com o propdsito de aprimorar continuamente a condugdo das atividades e
elevar os padrdes de exceléncia na gestdo previdenciaria, os membros do
Conselho de Administra¢do tém dedicado esforgos constantes a qualificagdo

técnica. Esse compromisso reflete uma busca institucional por capacitagao
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especializada, assegurando que as decisGes do colegiado sejam
fundamentadas nas melhores préticas de mercado e em conformidade com as
exigéncias regulatérias do setor. Os detalhes das certificacdes individuais, que

comprovam esse zelo com a capacitagdo, estdo apresentados a seguir:

Conselheiro Funcao Certificacdo

André Abreu Reis Titular | Certificacdo dos membros do conselho
deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Gustavo de Castro Magalhdes | Titular | Certificagdo dos membros do conselho
deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Soraya de Fatima Mourthé Titular | Certificagdo dos membros do conselho

Marques deliberativo Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Eymard Bento Junior Titular | Certificagdo dos membros do conselho
deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I}

André de Freitas Martins Titular | Certificagdo dos membros do conselho

deliberativo Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

llda Aparecida de Carvalho Titular | Certificagdo dos membros do conselho

Alexandrino deliberativo Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)

Alex Sander Ribas De Souza Titular | Certificagdo dos membros do conselho
deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL )

Sandra Maria Coelho Titular | Certificagdo dos membros do conselho

deliberativo Nivel: Basico (CP RPPS CODEL I)
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Carolina Pasqualinide Titular | Certificagdo dos membros do conselho
Andrade deliberativo

Nivel: Basico (CP RPPS CODEL {)

7. RESUMO DAS DELIBERAGOES

No que diz respeito ao exercicio de 2025, destaca-se que a agenda do
Conselho de Administragdo foi marcada por temas de alta relevancia estratégica e
técnica. As discussdes e deliberagdes abrangeram desde o acompanhamento da
politica de investimentos até ajustes normativos essenciais para a saude do
regime. O quadro apresentado a seguir detalha os principais topicos debatidos e
as respectivas decisdes tomadas pelo colegiado, consolidando os resultados

alcangados ao longo do ano.

Datada Classifica¢ao Resumo dos Trabalhos/deliberacdes
Reunido
23/01/2025 | 1532Reunido - Aprovagdo e assinatura da ata da reunido anterior;
Ordinaria - Andlise e aprovacgdo do relatdrio de investimentos do

més de dezembro/24;
- Anélise e aprovagdo do plano de trabalhoa anual de
2025;

- Andlise e aprovacdo do relatério anual de trabalho de

2024.
20/02/2025 | 1542 Reunido - Aprovagao e assinatura da ata da reunido anterior;
Ordindria - Andlise e aprovagdo do Relatério de Ouvidoria/22

semestre de 2024;
- Analise e aprovacdo do relatdério de Investimentos do

més de janeiro/25;
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- Analise e aprovacdo do relatério da Execugdo da Politica

de Investimentos de 2024.

27/03/2025

1552 Reunido

Ordinéria

- Aprovagao e assinatura da ata da reunido anterior;

- Aprovacdo do Relatério de Governanca/22 semestre de
2024,

- Anélise e aprovagdo da presta¢do de Contas do RPPS
(exercicio 2024);

- Aprovacdo e analise do Relatério de Investimentos do
més fevereiro/25.

- Aprovacdo da alteragdo do Regimento Interno do

Comité de Investimentos (COINV).

24/04/2025

1562 Reuniao

Ordinaria

- Aprovagdo e assinatura da ata da reunido anterior;
- Aprecia¢do da avaliacdo atuarial;

- Apreviacdo e aprovacdo Plano de Ag¢do Capacitacgao;

22/05/2025

1572 Reuniao

Ordinaria

- Aprovacao e assinatura da ata da reunido anterior;

- Apresentacédo e discussdo do tema “Macroeconomia e
Mercado Financeiro”;

- Analise e aprovacdo do relatério de investimetnos do
més de margo/25;

- Analise e aprovacao do planejamento estratégico —

plano de agdo 2025.

23/06/2025

1582 Reunido

Ordinaria

- Aprovacgao e assinatura da ata da reunido anterior;

- Apresentagdo e discussdo do tema “Guerra Tarifaria e
os impactos na economia”;

- Andlise aprovacdo do relatério de investimentos do

més de abril/25.
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31/07/2025

1592 Reunido

Ordinaria

- Aprovagao e assinatura da ata da reunido anterior;

- Anadlise a provagdo dos critérios do relatorio do
Controle Interno {Prd-Gestio);

- Analise e aprovacdo da proposta para o PPAG 2026-
2029

21/08/2025

1602 Reunido

Ordinaria

- Aprovacdo e assinatura da ata da reunido anterior;

- Andlise e aprovacdo dos reltérios mensais de
investimentos dos meses de maio e junho/25;

- Aprovacao do relatério de Governanga do 12 semestre
de 2025;

- Aprovacao do relatério de ouvidoria do 12 semestre de

2025

18/09/2025

1612 Reunido

Ordinaria

- Aprovacao e assinatura da ata da reunido anterior;
- Analise e aprovagdo do relatério mensal de

investimentos do més de julho/25;

26/09/2025

Reunido

Extraordinaria

- Andlise e aprovacdo da revisdo da politica de

investimentos de 2025.

23/10/2025

1622 Reuniao

Ordinéaria

- Aprovacgao e assinatura das atas das reunides
anteriores (orindria e extraordinaria);
- Andlise e aprovacao do relatério mensal de

investimentos do més de agosto/25.

27/11/2025

1632 Reunido

Ordinaria

- Aprovacdo e assinatura da ata da reunido anterior;

- Andlise e aprovacdo da politica de investimentos 2026;

- Analise estudo de revalidacdao ALM;

- Anélise e aprovacdo relatorio de gestdo atuarial —
hipéteses atuariais;

- Andlise e aprovacgao do relatério de investimentos do
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més de setembor/25

18/12/2025 | 1642 Reunido - Andlise e aprovacdo do relatdrio de investimentos do
Ordinaria més de outubro/25;
- Analise e aprovagao do calendario e pauta das reunides

do Conselho de Administracao para 2026.

As atividades do Conselho de Administracao realizadas em 2025, conforme
estabelece a Resolugdo n21/24, foram lavrados em ata de forma suscinta e
disponibilizadas, em seu inteiro teor, na pagina eletronica da Unidade Gestora

Unica do RPPS https://prefeitura.pbh.gov.br/planejamento/gestao-

previdenciaria/conselho-de-administracao/atas.

Belo Horizonte, 28 de janeiro de 2026.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE
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