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RELATORIO DE PAGAMENTO DA BCMRI - CTGM 2020

OBJETIVO

Este relatério contém a apuracao do fator de pagamento para calculo do valor a ser
efetivamente pago a titulo de premiagcdao BCMRI, apds a observancia: da frequéncia dentro
do periodo avaliatério, da nota apurada na NAIR e da remuneracao de cada participante do
Compromisso de Resultados da Controladoria-Geral do Municipio - CTGM que compdem a
BCMRI/2020, conforme Termo de Compromisso de Resultados, cujo extrato foi publicado
no DOM de 10/01/2020, e Primeiro Termo Aditivo ao Compromisso de Resultados, assinado
em 27 de outubro de 2020, para o periodo de 01/01/2020 a 31/12/2020, além do Decreto
17.247/2019 de 19 de dezembro de 2019 e da Nota Técnica 004/20 da SUPLOR/SMPOG de
20 de marco de 2020.

METODOLOGIA

Para calcular o fator de pagamento de cada auditor de controle interno da Controladoria-
Geral do Municipio, conforme art. 20 do Decreto 17.247/2019, utilizou-se a férmula:

NAIR x Frequéncia

A Nota de Avaliacdo Integral de Resultados - NAIR é de 100%, conforme Relatério de
Execucdao do Compromisso de Resultados da BCMRI-CTGM 2020, aprovado pala Comissao
de Acompanhamento e Avaliagdo.

A Frequéncia foi calculada pela DPGF-CTGM - Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas
da CTGM, tabela em anexo, pela seguinte férmula:

Dias Uteis — Afastamentos
Dias Uteis

Sendo:

Dias corridos (366)- feriados em dias uteis (10) - fins de semana (104)
= Dias tuteis: (252);

Pontos Facultativos: sdo considerados dias uteis trabalhados (Nota
Técnica 004/20 da SUPLOR/SMPOG);

Férias Regulamentares: sdo consideradas dias uteis trabalhados;

Feriados em dias uteis: 10(dez) datas: 12 de janeiro, 10 de abril, 21 de
abril, 12 de maio, 11 de junho, 7 de setembro, 12 de outubro, 2 de
novembro, 8 de dezembro e 25 de dezembro;

Fins de semana: 104(cento e quatro) dias;
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Ja os Afastamentos sdo os listados no caput e §12 do art. 173 da Lei 7.169/97, bem como as
licengas constantes do art. 140, a excegao das férias regulamentares.

A SUGESP efetuard os calculos do valor individual a ser pago, o qual devera ser dividido em
3 parcelas, conforme a seguinte féormula:

Fator de Pagamento x Remuneragdo de dezembro/2020

Conforme o § 72 do art. 20 do Decreto 17.247/2019, ndo fazem parte do valor da
remuneracado o auxilio refeicdo e quaisquer verbas retroativas, atrasadas ou eventuais.

RESULTADO DO FATOR DE PAGAMENTO

Fator de Pagamento da BCMRI - CTGM 2020 Fator de Pagamento
. Dias % Dias Fator de
N BM NOME COMPLETO Auséncia o . % Presenca META NAIR | Freq o . FF
Uteis | Afastado Uteis Pagamento
Maria Fernanda de Morais .
1 035.285-7 Fiaueiredo C 10 252 3,97% 96,03% Cumprida | 100% | 242 252 1 96,03%
igueiredo Camargos
Cassia Marisa Gongalves Tunes .
2 039.768-0 Perei 1 252 0,40% 99,60% Cumprida | 100% | 251 252 1 99,60%
ereira
3 044.638-X Ana Maria Pinto Torres 22 252 8,73% 91,27% Cumprida | 100% | 230 252 1 91,27%
4 044.775-0 Erika Frederico Tomich 22 252 8,73% 91,27% Cumprida | 100% | 230 252 1 91,27%
5 044.788-2 José Eduardo Coelho Marques 13 252 5,16% 94,84% Cumprida | 100% 239 252 1 94,84%
6 045.040-9 Paulo Rogério Ferreira 12 252 4,76% 95,24% Cumprida | 100% 240 252 1 95,24%
Eduardo Henrique de Tadeu i
7 046.539-2 Correa 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
8 046.589-9 Lissandra Moreira de Araujo 22 252 8,73% 91,27% Cumprida | 100% 230 252 1 91,27%
Sandra Maria Simplicio i
9 047.866-4 Monteiro 153 252 60,71% 39,29% Cumprida | 100% 99 252 1 39,29%
10 | 048.258-0 Vanessa Neiva Deusdara 24 252 9,52% 90,48% Cumprida | 100% 228 252 1 90,48%
Angelita Marilia de Souza i
11 | 050.161-5 Barbosa 1 252 0,40% 99,60% Cumprida | 100% | 251 252 1 99,60%
12 | 102.141-7 Hugo Campos Rocha 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
13 102.228-6 Danilo Kenji Lessa Okuma 17 252 6,75% 93,25% Cumprida | 100% 235 252 1 93,25%
14 102.236-7 Roberta Leoncy Souza 0 252 0,00% 100,00% Cumprida 100% 252 252 1 100,00%
15 | 102.397-5 | André Eugénio Vieira Guimardes 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% 252 252 1 100,00%
Marilia Queiroz Rodrigues .
16 | 102.400-9 Teixei 23 252 9,13% 90,87% Cumprida | 100% | 229 252 1 90,87%
eixeira
17 | 102.401-7 Fernanda Silva Andrade 3 252 1,19% 98,81% Cumprida | 100% 249 252 1 98,81%
18 102.402-5 Flavio Luis Braga Junior 0 252 0,00% 100,00% Cumprida 100% 252 252 1 100,00%
19 | 102.403-3 Luciano Mattar Villela 24 252 9,52% 90,48% Cumprida | 100% 228 252 1 90,48%
Vicente Joel Prates Cordeiro i
20 | 102.406-8 Valad 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
aladares
Flavio Henrique de Souza i
21 | 102.439-4 c tho Li 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
arvalho Lima
22 | 102.440-8 Wesley Schettino de Lima 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% 252 252 1 100,00%
23 | 102.491-2 Léo Marent 4 252 1,59% 98,41% Cumprida | 100% | 248 252 1 98,41%
24 | 102.540-4 Renato Marciano da Silva 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% 252 252 1 100,00%
25 | 102.543-9 Maximiliano Grichtolick 22 252 8,73% 91,27% Cumprida | 100% | 230 252 1 91,27%
26 | 104.552-9 Denis Gomes Silva 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
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Fator de Pagamento da BCMRI - CTGM 2020 Fator de Pagamento

. Dias % Dias Fator de

N BM NOME COMPLETO Auséncia . % Presenga META NAIR | Freq L FF
Uteis | Afastado Uteis Pagamento
27 | 104.848-X Fernanda de Lacerda Costa 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% 252 252 1 100,00%
28 | 105.169-3 Angie Neves Franga 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
29 | 105.591-5 Rafael Lucas Pereira Souza 6 252 2,38% 97,62% Cumprida | 100% 246 252 1 97,62%
30 105.855-8 Diogo Luiz Ribeiro Couto 0 252 0,00% 100,00% Cumprida 100% 252 252 1 100,00%
Manoel Messias Tolentino de .
31 | 105.883-3 Olivei 74 252 29,37% 70,63% Cumprida | 100% | 178 252 1 70,63%
iveira
32 106.771-9 Rodrigo Reis Soares 5 252 1,98% 98,02% Cumprida 100% 247 252 1 98,02%
33 109.997-1 Jamir Guimardes Fernandes 22 252 8,73% 91,27% Cumprida | 100% 230 252 1 91,27%
34 | 111.635-3 Mauricio Dias Batista Filho 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% | 252 252 1 100,00%
35 | 111.663-9 Ricardo Vinicius Rezende Lara 0 252 0,00% 100,00% Cumprida | 100% 252 252 1 100,00%
36 | 111.665-5 lvis Daniela de Pinho Tavares 102 252 40,48% 59,52% Cumprida | 100% 150 252 1 59,52%
37 | 111.691-4 Carolina Cruz Quintdo 122 252 48,41% 51,59% Cumprida | 100% | 130 252 1 51,59%
38 | 126.686-X Luiza Pinto Coelho Franco 239 252 94,84% 5,16% Cumprida | 100% 13 252 1 5,16%
39 | 126.687-8 Ana Paula Salgado Reis 239 252 94,84% 5,16% Cumprida | 100% 13 252 1 5,16%
Danilo Victor de Almeida de i

40 | 126.689-4 Souza 239 252 94,84% 5,16% Cumprida | 100% 13 252 1 5,16%

Submetemos este relatério de pagamento a Comissdao de Acompanhamento e Avaliagao

para divulgacdo e encaminhamento a SMPOG para pagamento da BCMRI — CTGM 2020,
conforme §32 do art. 12 e art. 17 do Decreto 17.247/2019.

Leonardo de Araujo Ferraz

Belo Horizonte, 05 de marco de 2021.

Controlador-Geral do Municipio

Cristiana de Lemos Souza Prates

Subcontroladora de Auditoria

Diogo Luiz Ribeiro Couto

Auditor de Controle Interno

Grupo de Trabalho BCMRI/2020




