L ei 8634 de 29 de Julho de 2003

DISPOE SOBRE ASDIRETRIZES PARA A ELABORAGCAO DA LEI DO ORCAMENTO ANUAL - LOA -
DE 2004 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Belo Horizonte, por seus representantes, decreta e eu sanciono aseguinteLei:
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Ficam estabel ecidas, em cumprimento ao disposto no art. 131 daLei Orgéanicado Municipio de Belo
Horizonte - LOMBH -, naLei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, naLei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF -, enaLei n.° 8.289, de 28 de dezembro de 2001 - Plano
Plurianual de A¢do Governamental - PPAG - 2002-2005, as diretrizes para a elaboracédo da Lei do Orgcamento
Anual - LOA - parao exercicio de 2004, compreendendo:

| - as prioridades e as metas da Administracdo PablicaMunicipal;

Il - aorganizagdo e a estrutura dos orcamentos;

[11 - asdiretrizes para a elaboragdo e para a execucgéo dos orcamentos do Municipio e suas alteraces;
IV - asdisposi¢Bes relativas as despesas do M unicipio com pessoal e com encargos sociais;

V - as disposi¢des sobre alteracdes dalegislacao tributéria do Municipio;

VI - as disposic¢des gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E DASMETAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°- Asprioridades e as metas da Administragdo PlblicaMunicipal para o exercicio de 2004, em
consonancia com o Plano Diretor de Belo Horizonte e de acordo com as diretrizes, os objetivos e as metas
definidos pelo PPAG 2002-2005, sdo as especificadas no Anexo | queintegraestal ei, asquaisterdo
precedéncia na alocacdo de recursos naLOA de 2004 e na sua execugdo, ndo se constituindo, entretanto, limite
aprogramagao das despesas, observando as seguintes diretrizes gerais:

| - urbanizagdo planejada e reorganizag&o do espaco publico;

[l - implementac&o de politicas que visem & estruturacdo urbana do Municipio, em conformidade com o Plano
Diretor de Belo Horizonte, incluindo a melhoria dos sistemas informatizados para a produgdo de dados que
possibilitem o gerenciamento do controle urbano;

I11 - recuperacdo ambiental e saneamento de fundos de vale e de corregos em leito natural de Belo Horizonte,
com solucdes alternativas ao sistematradicional de drenagem urbana;

IV - implantacéo de parques;

V - reestruturacéo da gestdo do transporte coletivo, por meio de medidas de cunho organizacional, para
racionalizar e para democratizar a utilizagdo do espaco urbano;

V1 - manutenc&o preventiva e recuperagdo das vias urbanas, por meio daimplementagdo de politicas de
regulacdo urbana e ambiental, no Municipio, tais como areciclagem de entulho e de lixo urbano;

VI - continuidade do Programa de Desenvolvimento e Recuperagéo Ambiental da Pampulha;

VI1II - implementagdo de programas de atencao a Salde, com o aprimoramento do Programa de Salde da
Familia- BH VIDA;

IX - integracdo das politicas sociais e de descentralizacdo dos servicos publicos municipais da érea social,
incentivo a organizacao de cooperativas de trabal ho, e programas de combate a discriminagao;

X - integragdo das politicas sociais de combate afome e a miséria, de acordo com as diretrizes do Programa
Fome Zero do Governo Federal;

X1 - continuidade daimplementacéo da Escola Plural, de formaa concretizar o principio fundamental de
garantir o direito a Educagdo, mediante a melhoria quantitativa e qualitativa do sistema e dos espagos
educativos, e implementacdo e acompanhamento da politica pedagdgica da Educagao Infantil;

XI1 - ampliag&o das a¢bes que visem a mel horia das condi¢des de seguranca publicaem Belo Horizonte;

X111 - implementac&o de programas de melhorias habitacionais com recursos do Fundo Municipal de Habitagéo;
X1V - implementacdo de programas de atendimento a criangas e adol escentes, por meio de programas como:
implantacdo de creches, prevencéo de doengas sexual mente transmissivei s e campanhas de combate ao trabalho



infantil;

XV - implementagdo de programas de atendimento aidosos, tais como: promogao de suainclusdo e integracdo
social, combate a violéncia doméstica e assisténcia social;

XVI - implementagéo de programas de desenvolvimento do turismo; de agdes que visem ao incremento de
atividades de lazer, cultura e da prética desportiva, tais como: implantagdo de campos de futebol, pista de skate,
ginésios poliesportivos, espaco publico pararealizagdo de grandes eventos e realizagéo de torneios esportivos e
programas de difusdo cultural;

XVII - implementac&o de programas destinados a promoc&o do desenvolvimento econémico do Municipio
como programas de inclusdo produtiva e fomento ao empreendedorismo econémico;

XVIII - ampliag&o dos programas de abastecimento que visem, especialmente, ao atendimento as pessoas de
baixa renda, e expansdo da rede de restaurantes populares,

XIX - modernizagdo e ampliagcdo dos sistemasinformacionais e estatisticos, aperfeicoando a politicade
comunicagdo socia da Prefeitura de Belo Horizonte - PBH -;

XX - simplificagdo e racionalizacdo dos fluxos e dos procedimentos de trabal ho vinculados aos servicos e as
informag6es of erecidas pela PBH, dando continuidade ao processo de implementagdo da Reforma
Administrativa;

XXI1 - ampliagdo dos programas com participagéo popular, com a efetiva agdo dos conselhos consultivos
regionais de participagéo popular;

XXII - implementacéo dos planos de carreira, da gestéo previdenciéria, da preservacdo da salde, da capacitacdo
e darequalificacdo do servidor publico municipal .

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Para os efeitos desta L ei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental, visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, mensurado por indicadores estabelecidos no PPAG;

Il - atividade, o instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operages que se realizam de modo continuo e permanente, das quai s resulta um produto necessario a
manutencéo da agdo de governo;

[11 - projeto, o instrumento de programagéo para al cancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto
de operaces limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou para o

aperfei coamento da acdo de governo;

IV - operacado especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo, para a expansao ou para o
aperfeicoamento das a¢des de governo, ndo resultam em um produto e ndo geram contraprestacéo diretasob a
forma de bens ou servicos;

V - unidade orcamentéria, o nivel intermediério da classificagdo institucional, agrupada em 6rgéos
orcamentérios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagdo institucional.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob aforma de atividades,
de projetos ou de operagOes especiais, especificando os respectivos val ores e metas, bem como as unidades
orcamentérias responsaveis pelarealizagdo da aco.

§ 20 - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificaraafunc¢éo e a subfungéo as quais se vinculam.

Art. 4° - O Orcamento Fiscal, o da Seguridade Social e o de Investimento compreenderéo a programacao dos
poderes Executivo e Legislativo,de seus 6rgaos, suas autarquias, fundagdo e seus fundos, instituidos e mantidos
pela Administragcdo Pablica Municipal, bem como das empresas em que o Municipio, diretaou indiretamente,
detenhaamaioriado capital social, com direito avoto, devendo a correspondente execugdo orcamentariae
financeira da Receita e da Despesa ser registrada, namodalidade total, no Sistema Orgamentario e Financeiro
Municipal.

Art. 5°- O Orgamento Fiscal e o da Seguridade Social discriminardo a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programag&o em seu menor nivel, com suas respectivas dotacfes, especificando a
Esfera Orcamentéria, as Categorias Econdmicas, os grupos de Natureza de Despesa, as modalidades de
Aplicagdo, os Elementos de Despesa e as Fontes de recursos.



8§ 1° - Nos grupos de Natureza de Despesa sera observado o seguinte detal hamento com a respectiva
identificagéo:

| - pessoal e encargos sociais- 1;

Il - juros e encargos dadivida- 2;

[11 - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constitui¢éo ou ao aumento de capital de
empresas - 5;

V1 - amortizagdo da divida - 6.

§ 2° - A Reservade Contingéncia seri identificada pelo digito 9 no que se refere o grupo de Natureza de
Despesa.

8§ 3° - Naespecificagéo das modalidades de Aplicag&o serd observado, no minimo, o seguinte detal hamento com
arespectivaidentificagao:

| - transferéncias a Uni&o - 20;

Il - transferéncias a governo estadual - 30;

[11 - transferéncias a municipios - 40;

IV - transferéncias ainstituicoes privadas sem fins lucrativos - 50;

V - transferéncias ainstitui¢des privadas com finslucrativos - 60;

VI - transferéncias a institui¢cdes multigovernamentais - 70;

V11 - transferéncias ao exterior - 80;

VI1II - aplicacBes diretas - 90.

Art. 6° - O Projeto de Lei do Or¢camento Anual sera constituido de:

| - texto daLei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

I11 - anexos do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a Receita e a Despesa haforma
definidanesta Lei;

IV - Orcamento de Investimento das empresas, contendo a programagéo de investimentos de cada sociedade de
economia mista, de obras de manutencéo e de equipamentos e material permanente da Administracéo
Municipal;

V - objetivos e metas, nos termos do art. 128 da LOMBH;

VI - plano de aplicagdo dos fundos municipais;

V11 - tabelas explicativas, mensagem circunstanciada e quadros orcamentérios determinados pela Lei Federal n°
4.320/64 e pela LRF, além de demonstrativos da aplicagéo de recursos piblicos ha manutengdo e no
desenvolvimento do ensino, no financiamento das acBes e dos servicos publicos de Salde e no financiamento da
Cémara Municipal de Belo Horizonte - CMBH.

CAPITULO 111

DASDIRETRIZES PARA ELABORACAO E PARA EXECUGCAO DOSORGCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUASALTERAGOES

Secéo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - A elaboracado do Projeto de Lei do Orgamento Anual parao exercicio de 2004, e aaprovagdo e a
execucdo darespectiva L el deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
observando-se o principio da publicidade, e apermitir o amplo acesso da sociedade asinformagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

8 1°- O Projeto de Lei do Orgamento Anual para o exercicio de 2004 sera apresentado 8 CMBH até o dia 30 de
setembro de 2003.

§ 2° - Durante a tramitag&o do Projeto de Lei do Orgamento Anual para 2004, serd assegurada a transparéncia e
o incentivo & participagdo popular, por meio darealizagdo, no més de outubro, de audiéncia publica convocada
pela Comissdo de Orgamento e Finangas Piblicas da CMBH, nos termos do paragrafo Unico do art. 48 da LRF,
condic&o obrigatéria para aaprovacéo do referido Projeto.

§ 3° - Na segunda quinzena dos meses de maio e de setembro de 2004 e em fevereiro de 2005, o Poder



Executivo demonstrara e avaliara 0 cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em audiéncia publica
convocada pela Comisséo de Orcamento e Finangas Publicas da CMBH, nos termos do paragrafo tnico do art.
48 da L RF, e divulgada pelos meios de comunicagéo do Municipio.

§ 4°- Nos dois primeiros dias apds decorrido um més do final de cada bimestre, serd enviado Relat6rio
Resumido da Execucéo Orgamentéria a Comissdo de Orgamento e Finangas Publicas da CMBH, e sua
publicagéo serafeita por meio eletrdnico, conforme o § 3° do art. 165 da Constituicdo Federal;

§ 5° - Conforme estabelece o art. 48 da L RF, ser&o enviados relatérios técnicos e suas versdes simplificadas
para acesso da populacdo a CMBH, e sua publicacdo serafeita por meio eletrdnico, de acordo com as datas
previstasna LDO.

Art. 8°- A CMBH publicard os relatérios de execucao fiscal de seu Orgamento, por meio fisico e eletrénico,
conforme estabelece o art. 7° desta L ei.

Paragrafo Unico - O Poder Legislativo devera apresentar, nos termos do art. 48 da LRF edo art. 165 da
Constituicdo Federal, durante as audiéncias publicas convocadas pela Comissao de Orgamento e Finangas
Publicas, sua prestagéo de contas aos cidadaos, incluindo versdo simplificada, de formaagarantir sua
compreensdo pela popul agéo.

Art. 9° - Os valores de Receita e de Despesa contidos no Projeto de Lei do Orgamento Anual seréo expressos
pelos pregos vigentes em 1° de julho de 2003.

§ 1°- Os valores constantes do Projeto de Lei do Orgamento Anual ser&o atualizados, apds a sangéo da LOA,
pela variagdo do indice de Pregos ao Consumidor Amplo-Especial - IPCA-E -, verificada entre julho e
dezembro 2003.

§ 2°- O valor atualizado, naformado disposto no § 1° deste artigo, poderé ser corrigido durante a execugéo
orcamentéria, por critérios que venham a ser estabelecidos naLOA.

Art. 10 - Fica proibida afixacéo de despesa sem que esteja definida a fonte de recurso correspondente e
legalmente instituida a unidade executora.

Art. 11 - Asdiretrizes de agdo governamental deverdo ser discriminadaspor programa de trabal ho, obedecidas
as atribui¢bes pertinentes a 6rgéo e a entidade municipal .

Art. 12 - O montante de recursos consignados no Projeto de Lei do Orgamento Anual para custeio e para
investimentos da CMBH obedecera ao disposto na Emenda Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000.

Art. 13 - As emendas apresentadas ao Projeto de Lei do Or¢camento Anual pelo Poder Legislativo deverdo
observar a preferéncia para aexecucao das obras e servigos das emendas originadas do mesmo Poder, parao
exercicio financeiro de 2003, e ndo executadas, listadas em anexo especifico daLOA.

Art. 14 - Além de observar as demais diretrizes estabel ecidas neste Projeto de Lei, a alocagdo de recursos na
L OA e em seus créditos adicionais serafeitade formaa propiciar o controle dos custos das acdes e a avaliacéo
dos resultados dos programas de governo.

Art. 15 - Osrecursos para investimentos, para equipamentos e para materiais permanentes dos 6rgdos da
Administracdo Direta e Indireta seréo consignados has unidades orcamentérias correspondentes, considerada a
programac&o contida em suas propostas or¢camentérias parciais.

Art. 16 - Observadas as prioridades previstas nos termos do art. 2° desta Lei, aLOA somente incluird novos
projetos, se:

| - adequadamente atendidos os que estiverem em andamento;

Il - contempladas as despesas de conservagdo do patrimdnio publico;

[11 - em consonénciacom o PPAG;

IV - apresentarem viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 17 - A LOA contera dotacdo para Reserva de Contingéncia, no valor de até 0,2% (dois décimospor cento)
da Receita Corrente Liquida fixada para o exercicio de 2004, destinada ao atendimento de passivos
contingentes, de outros riscos fiscais e de eventos fiscais imprevistos.



Art. 18 - A LOA ndo destinard recursos para atender acfes que ndo sejam de competéncia exclusiva do
Municipio.

§ 1°- A vedagdo prevista no caput deste artigo ndo se aplica as agfes decorrentes dos processos de
municipalizacdo dos encargos da prestagdo de Salde, da Educacdo e do Trénsito.

§ 2°- O Municipio podera contribuir, observado o art. 62 da L RF, para efetivacdo de agdes de seguranca
publicalocal.

Secéo |1

Das Diretrizes Especificas do Orcamento Participativo

Art. 19 - O detalhamento das prioridades de investimentos de interesse local serafeito pelo Executivo, em
conjunto com a populagdo, mediante processo de consulta préviaem assembl éias regionais, e amplamente
divulgados pelos meios de comunicagéo.

§ 1°- O resultado da consulta popular de que trata este artigo devera ser apropriado, registrado no Orcamento-
Programa e destacado em Anexo especifico ao Projeto de Lei do Orgamento Anual de 2004, sob a denominagéo
de Deliberacbes do Orcamento Participativo - OP.

§2°- A LOA conterd, no Anexo aque serefere 0 § 1° deste artigo, relatério em que serdo demonstradas as
obras aprovadas no OP e especificados os val ores qualitativos e financeiros de cada empreendi mento.

§ 3° - Deverdo constar, também, no relatério a que se refere 0 § 2° deste artigo, as obras aprovadas em
orcamentos participativos anteriores que estejam em andamento ou que serdo realizadas, mas que necessitardo
de recursos do Orgamento de 2004.

Secio 111

Da Execucdo e das Alteracbes da Lei do Orgamento Anual

Art. 20 - O Executivo podera, mediante instrumento juridico especifico, fazer transferéncias, nos termos do art.
25 da L RF, observado o interesse do Municipio.

Art. 21 - A subvencao de recursos publicos para os setores publico e privado que objetive cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficit de pessoas juridicas, sem prejuizo do que dispde o art. 26 da L RF, sera precedida
de andlise do plano de aplicacdo das metas de interesse social, e a sua concessao priorizara os setores da
sociedade civil que ndo tenham atendimento direto de servigos municipais.

Art. 22 - Oscritérios e aforma de limitagdo de empenho de que tratao art. 4°, |, "b", da L RF ser&o processados
mediante o0s seguintes procedi mentos operacionais-contébeis:

| - revisdo fisica e financeira contratual, adequando-se aos limites definidos por érgdos responsaveis pela
politica econdmica e financeira do Municipio, formalizadas pelo respectivo aditamento contratual;

I - contingenciamento do saldo da Nota de Empenho aliquidar, gjustando-se arevisdo contratual determinada
no inciso anterior.

Art. 23 - O critério de que trata o art. 9°, § 3°, da L RF, paralimitac&o dos valores financeiros da CMBH levara
em consideragdo as medidas contingenciadoras do Poder Executivo constantes nesta L ei.

Art. 24 - A limitac8o de empenho de quetrata o art. 9°, § 2°, da L RF, obedecer4 a seguinte hierarquizagéo:
| - obrasestruturantes,

Il - servicos de terceiros e encargos administrativos;

[l - investimentos do OP;

IV - obras de manutenc&o que objetivam a recuperacdo de danos ocorridos no equipamento existente.

Art. 25 - As alteragGes decorrentes da abertura de créditos adicionai s integrardo os Quadros de Detalhamento de
Despesas, 0s quais serdo modificados e publicados por meio el etrénico.

CAPITULO IV



DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E COM ENCARGOS SOCIAIS

Art. 26 - Parafim de atendimento ao disposto no art. 169, 8§ 1°, 11, da Constituicéo Federal, observado o inciso |
do mesmo paragrafo, ficam autorizados ainstitui¢do, a concessdo e o0 aumento de qualquer vantagem pecunidria
ou remuneracgdo, a criagdo de cargos ou adaptacdes na estrutura de carreiras e a admissao de pessoal, a qual quer
titulo, pelos érgéos, pelas autarquias e fundagdo para o exercicio de 2004, de acordo com os limites

estabel ecidos na Emenda Constitucional n° 25 e na LRF.

Art. 27 - O disposto no § 1° do art. 18 da L RF aplica-se, exclusivamente, para fim de clculo do limite da
despesatotal com pessoal, obedecida alegalidade ou a validade dos contratos em vigor.

Paragrafo Unico - Nao se considera como substituicdo de servidores e de empregados publicos, para efeito do
que dispde o caput, os contratos de terceirizagdo relativos a execucgdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

| - sgjam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncialegal
do 6rgéo ou da entidade, naforma de regulamento;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por planos de cargos do quadro de pessoal do 6rgéo
ou da entidade, salvo expressa disposic¢éo legal em contrario, ou sejam relativas a cargo ou a categoria extintos,
total ou parcialmente;

[11 - ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 28 - Poder&o ser apresentados a CMBH projetos de lei sobre matéria tributéria pertinente, visando ao seu
aperfei coamento, a adequagdo a mandamentos constitucionais e ao gjustamento aleis complementares e a
resolucdes federais, observando:

| - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana-1PTU-, o objetivo de assegurar o
cumprimento dafungéo social da propriedade;

[l - quanto ao Imposto sobre a Transmissdo de Bens Iméveispor Ato Oneroso Inter Vivos- ITBI -, aadequagéo
dalegislac@o municipal acomandos de lei complementar federal ou de resolugdo do Senado Federal;

[11 - quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - | SSQN -, a adequacéo dalegislagdo municipal a
comandos de lei complementar federal e a mecanismos que visem a modernizagéo e a agilizagéo de sua
cobranca, de sua arrecadacao e de suafiscalizacéo;

IV - quanto as taxas cobradas em raz&o do exercicio do poder de policia ou pela utilizagdo, efetiva ou potencial,
de servigos publicos prestados ao contribuinte, aincidéncia ou ndo do tributo;

V - quanto a contribuicdo de melhoria, afinalidade de tornar exequivel a sua cobranca;

V1 - ainstituicdo de novos tributos ou a modificagdo dos jainstituidos, em decorréncia de revisdo da
Constituicao Federal;

V11 - o aperfeicoamento do sistema de formagao, de tramitag&o e de julgamento dos processostributario-
administrativos, visando a sua racionalizagdo, a sua simplificagéo e a sua agilizagéo;

V111 - aaplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da prética de infragdo alegislagdo
tributaria;

IX - o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagéo, de cobranca e de arrecadacgéo de tributos, visando a
modernizacao e a eficiénciana arrecadagdo equanime da cargatributéria

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - A LOA contera dispositivos que autorizem o Executivo a:

| - abrir crédito suplementar até o limite de 15% (quinze por cento) do valor total do Orgamento;

Il - proceder & abertura de crédito adicional suplementar, nos termos da Lei Federal n® 4.320/64, ndo sendo
admitida anulagdo em créditos de dotacBes vincul adas, exceto, quando se tratar de real ocagéo de recursos das
fontes de recursos adstritas a mesma funcgéo de governo, aprovadas no Orgamento de 2004, para preservar o



processamento orgamentario na codificacdo da Receita financiadora da Despesa fiscal;

[11 - contrair empréstimos, por antecipacdo de Receita, nos limites previstos nalegislacdo especifica;

IV - proceder a redistribuicéo de parcel as das dotagGes de pessoal, quando consideradaindispensavel a
movimentag&o administrativainterna de pessoal;

V - promover as medidas necessarias para gjustar os dispéndios ao efetivo comportamento da Receita;

V1 - designar 6rgdos centrais para movimentar dotagdes comuns atribuidas as diversas unidades orcamentarias e
as unidades administrativas regionalizadas.

Art. 30 - A avaliagéo de resultados dos programas municipais definidos na LOA de 2004 serarealizada,
periodicamente, por meio de comparativo entre a previsdo e arealizacdo orcamentéria das metas fiscais,
conforme determina o art. 7° desta L ei.

Art. 31 - Ao Projeto de Lei do Or¢amento Anual ndo poder&o ser apresentadas emendas que aumentem o valor
de dotacgdes orcamentérias com recursos provenientes de;

| - recursos vinculados,

Il - recursos proprios de entidades da Administragdo Indireta;

[11 - contrapartida obrigatdria do Tesouro Municipal arecursos transferidos ao Municipio;

IV - recursos destinados a servicos da divida, a despesas com pessoal e a encargos sociais.

Art. 32 - Para os efeitos do § 3° do art. 16 da LRF, considera-se despesa irrelevante aquela que ndo ultrapasse,
parabens e servicos, os limites definidosnosincisos| el do art. 24 daLei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 33 - Ao Projeto de Lei do Orcamento Anual ndo poderéo ser apresentadas emendas com previsao de
recursos insuficientes para a conclusao de uma etapa da obra ou para 0 cumprimento de parcela do contrato de
entrega do bem ou do servico.

Art. 34 - Conforme o disposto no paragrafo unico do art. 2° da Lei n° 8.289/01 - PPAG -, os valores da Receita e
da Despesa, para o exercicio de 2004, serdo atualizados pela variagdo do |PCA-E, verificada entre julho de 2001
e dezembro de 2003.

Art. 35 - Integram esta Lei o Anexo das Metas Fiscais e 0 Anexo dos Riscos Fiscais, em cumprimento ao
disposto no art. 4° da LRF.

Art. 36 - EstaLei entraem vigor na data de sua publicagéo.
Belo Horizonte, 29 de julho de 2003.
Fernando Damata Pimentel
Prefeito de Belo Horizonte

(Originéria do Projeto de Lei n° 1.294/03, de autoria do Executivo)



ANEXO | - DASMETASFISCAIS
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I1.1 - Avaliagéo dos Passivos Contingentes



ANEXO | - DASMETAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2004
I.1- AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DASMETASFISCAISRELATIVAS AO ANO ANTERIOR

(Art. 4°, 8 20, |, daLei Complementar n®101/00)
A avaliagdo dos val ores constantes do Anexo das Metas Fiscais, previstas naLel Municipal n° 8.200, de 17 de
julho de 2001, com o efetivamente realizado em 2002 € a seguinte:

Valores em R$ 1.000,00

Especificacéo Previsdo - LDO Realizado - LOA Per centual
Receita Fiscal 1.781.795 1.863.859 4,43
Despesa Fiscal 1.740.848 1.896.348 8,93
Resultado Primério 43.947 (32.489) -173,93
Resultado Orcamentério (23.703) (77.211) 225,74
Divida Consolidada L iquida 867.965 493.910 -43,10

As previsdes de receitas e de despesas fiscai s para 2002 foram realizadas tendo em vista a projecéo de
crescimento do Produto Interno Bruto - PIB - de 4% ao ano e de crescimento vegetativo de 2%. Os indicadores
econdmicos demonstram, entretanto, o crescimento do PIB, em 2002, de 1,5%, o que interferiu nos resultados
primario e nominal previstos nalLei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO -, em comparagéo a execugao do
exercicio financeiro de 2002.

A meta primaria positiva de 2,5%, prevista para o resultado primario, ndo se concretizou, devido ao crescimento
da Despesa Corrente, ndo obstante o acréscimo da receita fiscal no mesmo periodo. O aumento do gasto
operacional verificou-se em decorréncia da priorizagdo da érea social, que demandou al ocagdo de recursos na
prestacdo de servicos e gastos com manutencdo e com operagao de equi pamentos publicos.

Quanto ao resultado nominal, o entendimento, na época da elaboragéo da L DO, erade que a divida consolidada
incorporava também a divida flutuante, para fim de apuracdo do resultado, tendo sido, posteriormente, por meio
de normas regulamentares do governo federal, alterada a forma de demonstracéo do estoque da divida, com a
exclusdo da exigibilidade, a curto prazo, na apuracgéo do resultado nominal, o que justifica a discrepancia das
informacBes entre a previsdo contidana LDO e a apuracdo do resultado em 2002.



ANEXO | - DASMETASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2004
.2 - DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS

(Art. 4° 8 2°, 11, da Lei Complementar n° 101/00)
O célculo dos resultados nominal e primério servird para apuragdo das metas fiscaisintegrantes das diretrizes
orcamentérias, conforme disposto nos 88 1° e 2° do art. 4° daLRF.
O cenério econdmico projetado para que fossem feitas as previsdes para o triénio 2004-2006 esta sintetizado na
tabela abaixo:

\Varidveis 2004 2005 2006
Crescimento PIB 3,0 3,5 4,0
Inflacgo 7,5 5,0 4,0

Para que se pudesse calcular a projecdo do resultado primério para o atual exercicio, foi feitauma outra estimativa
da Receita fixada, considerando a efetiva arrecadac&o até marco deste ano, e foi incorporada a arrecadacdo da
contribuicdo de iluminagdo publica.

No tocante & Despesa, foi analisada a execugdo orcamentéria até o momento, em seus diversos componentes, tais
como folha de pessoal, custeio e divida, projetando-os para 0 exercicio e estimando-se novamente 0s investimentos,
com base na efetiva disponibilidade de recursos e nos ingressos de recursos vinculados até o final de 2003.

O resultado nominal para 2003 apresenta um acréscimo da divida fiscal liquida, devido principal mente ao impacto
da corregdo dos contratos, pois ndo tem havido grande volume de ingresso de recursos, devido afaltade linhas de
crédito.

Aliando-se os indices previstos de inflaggo anual com a projecdo de crescimento do PIB nacional, estadual e
municipal, foi estimado o crescimento nominal dareceitafiscal para 2004, em 11,33%, em relagéo a projecdo feita
para 2003. Para 0s exercicios de 2005 e 2006, os crescimentos previstos sdo de 8,44% e 8,0%, respectivamente.
Para as despesas, o célculo da Despesa Corrente foi feito levando-se em consideracéo a ampliacéo de servicos
prestados & comunidade nas éreas de Educacdo, de Salde, de Assisténcia Social e outras, aliado ao esforco da
Administracéo em tornar o gasto mais eficaz e eficiente. Para as Despesas de Capital, considerando principal mente o
item Investimentos, projetaram-se 0s gastos com a manutencéo do Municipio, bem como com as obras previstas
com recursos de operacfes de crédito a contratar, tais como DRENURBS, Programa de Vilas, Educagdo Infantil e
outras.

Demonstrativos dos Resultados Primario e Nominal

Valores correntes em $1.000,00

Discriminacdo 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Receitas Correntes 1.664.799 1.864.599| 2.186.137| 2.410.595| 2.613.673| 2.821.788
Receitas de Capital 939 25.345 61.918 132.094| 135.924 149.517
Subtotal 1.665.738 1.889.944| 2.248.055| 2.542.690| 2.749.597| 2.971.304
(-) Rec. Operacéo de Crédito 645 15.854 46.918 92.094 91.924 101.117
(-) Rendimentos Aplicagdo Financeira 10.719 10.231 15.713 17.599 19.359 21.101
[Total das Receitas Fiscais 1.654.374 1.863.859| 2.185.424| 2.432.997| 2.638.315| 2.849.087
Despesas Correntes 1.474.056 1.749.029] 1.965.156] 2.071.506| 2.239.795| 2.414.970
(-) Juros e Encargos da Divida 39.634 39.210 44.680 55.045 63.456 71.232
Despesas de Capital 227.638 218.126 331.408 460.800] 508.574 559.195
(-) Amortizacdo da Divida 39.262 31.596 41.162 47.990 64.499 71.955
[Total das Despesas Fiscais 1.622.798 1.896.348| 2.210.722| 2.429.271| 2.620.413| 2.830.977
Resultado Primério 31.576 -32.489 -25.298 3.726 17.901! 18.110
Divida Consolidada 497.246 602.159 680.133 775.290| 841.480 904.300




(-) Disponibilidade de Caixa 7.191 11.671 13.071 14.051 14.754 15.344
(-) Aplicagbes Financeiras 27.774 49.620 55.575 59.743 62.730 65.239
(-) Demais Ativos Financeiros 1.388 48.820 54.679 58.780 61.719 64.188
Total da Divida Fisca Liquida 460.893 492.047 556.808 642.716| 702.277 759.529
Resultado Nominal -26.392 31.154 64.801 85.868 59.561 57.252

Valores em R$1.000,00 - Precos médios de 2003

Discriminagéo 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Receitas Correntes 2.039.406 2.088.228| 2.186.137| 2.242.414| 2.315.547| 2.403.772
Receitas de Capital 1.150 28.385 61.918 122.878| 120.420 127.167
Subtotal 2.040.556 2.116.612| 2.248.055| 2.365.293| 2.435.967| 2.531.139
(-) Rec. Operacéo de Crédito 790 17.755 46.918 85.669 81.439 86.137
(-) Rendimentos Aplicagdo Financeira 13.131 11.458 15.713 16.371 17.150 17.975
[Total das Receitas Fiscais 2.026.635 2.087.399| 2.185.424| 2.263.253| 2.337.377| 2.427.027
Despesas Correntes 1.805.743 1.958.797] 1.965.156] 1.926.982| 1.984.314| 2.057.220
(-) Juros e Encargos da Divida 48.552 43.913 44.680 51.204 56.218 60.680
Despesas de Capital 278.860 244.286 331.408 428.651|  450.564 476.356
(-) Amortizag8o da Divida 48.097 35.386 41.162 44.642 57.142 61.296
[Total das Despesas Fiscais 1.987.954 2123785 2.210.722| 2.259.787| 2.321.518| 2.411.600
Resultado Primario 38.681 -36.386 -25.298 3.466 15.859 15.427
Divida Consolidada 609.134 674.378 680.133 721.160 745.457 770.299
(-) Disponibilidade de Caixa 8.809 13.070 13.071 13.071 13.071 13.071
(-) Aplicagdes Financeiras 34.024 55.572 55.575 55.575 55.575 55.575
(-) Demais Ativos Financeiros 1.700 54.676 54.679 54.679 54.679 54.679
Total da Divida Fisca Liquida 54.601 551.060 556.808 597.835 622.132 646.974
Resultado Nominal -26.392 -13.541 5.748 41.027 24.297 24.841




ANEXO | - DAS METAS FISCAIS
_ LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2004
1.3 - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO DO MUNICiPIO DE BELO HORIZONTE

(Art. 4°, 8 20, 111, daLei Complementar n° 101/00)

Valoresem R$ 1,00

DISCRIMI NA(;AO 2000 2001 2002
| - VARIAQ()ES ATIVAS- PBH 2.365.124.182 2.324.117.780 3.435.287.730
1.1-RESULTANTESDA EXECU
ORCAMENT ARIA CAO 1.516.228.652 1.715.542.485 1.960.172.447
1 - RECEITA ORCAMENTARIA 1.489.170.506 1.665.738.249 1.889.943.804
RECEITAS CORRENTES 1.484.212.023 1.664.798.959 1.864.598.657
Receita Tributaria 509.596.052 546.779.309 598.519.933
Receita de Contribui¢des 56.801.986 169.079.430
Receita Patrimonial 12.794.515 11.959.270 11.523.954
Receita Agropecuaria 33.102
Receita de Servigos 39.856.853 15.731.969 76.566.932
Transferéncias Correntes 838.314.785 936.259.460: 889.806.095
Outras Receitas Correntes 83.649.818 97.266.964 119.069.211
RECEITASDE CAPITAL 4.958.483 939.290 25.345.147
Operacdes de Crédito 3.969.765 645.000 15.853.594
IAlienacdo de Bens 355.474 54.070 102.114
Transferéncias de Capital 633.245 240.220 9.389.440
2-M UTA(;C)ES PATRIMONIAIS 27.058.146 49.804.236 70.228.643
Bﬁgf;gﬂzgw'zs DA EXECUGAO 848895530|  608575.205|  1.475.115.283
Il - VARIACOES ATIVAS - CAMARA 338.830 380.557 1.240.559
Il - TOTAL DAS VARIAQC)ES ATIVAS 2.365.463.012 2.324.498.337 3.436.528.289
| - VA RIA(;C)ES PASSIVAS - PBH 1.869.137.929 1.942.495.464 2.971.412.229
lolR-(;ili/ISILEJIN_:I'r::gI-I—AES DA EXECUGAO 1.540.120.517 1.706.431.921 2.023.314.498
1 - DESPESA ORCAM ENTARIA 1.468.694.630 1.651.101.576 1.914.710.584
DESPESAS CORRENTES 1.253.018.110 1.423.918.058 1.697.202.515
Despesas de Custeio 439.114.398 508.353.680
Transferéncias Correntes 813.903.712 915.564.379
Pessoal e Encargos Sociais 796.421.855
Juros e Encargos da Divida 39.209.975
Outras Despesas Correntes 861.570.685
DESPESAS DE CAPITAL 215.676.520 227.183.518 217.508.068
Investimentos 16.941.354 15.624.352 176.929.471
Inversdes Financeiras 3.652.837 8.742.300 8.982.196
Transferéncias de Capital 195.082.329 202.816.867
IAmortizagdo da Divida 31.596.401
2-M UTAQ()ES PATRIMONIAIS 71.425.887 55.330.345 108.603.914
1.2 - INDEPENDENTES DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA ¢ 329.017.412 236.063.543 948.097.731.
Il - VARIAGOES PASSIVAS - CAMARA 48.166.726 50.787.540 52.694.169
RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO 448.158.357 331.215.332 412.421.891
111 - TOTAL DASVARIACOES PASSIVAS 2.365.463.012 2.324.498.337 3.436.528.289




ANEXO | - DASMETASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
1.3- EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO DO MUNICIPIO DE BH
(Art. 4° 8§ 2°, Inciso |11, daLei Complementar n® 101/00)

Demonstrativo de Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienag&o de Ativos

Valores em R$1
Origem 2000 2001 2002
Receita de Alienagdes 355.473,51 54.070,31 102.113,61
Bens Moveis 98.550,0C 0,00 0,00
Bens Imoveis 256.923,51 54.070,31 102.113,61
Aplicagdo
Aquisicéo de Bens 5.862.545,8 10.214.589,53 12.988.507,83
Bens Méveis 2.096.214,61 1.472.289,53 4.079.060,35
Bens Iméveis 113.494,1¢ 0,00 647.727,96
Titulos/Acgdes 3.652.837,0C 8.742.300,00 8.194.808,74
Bens Natureza Industrial 0,0C 0,00 66.910,78




ANEXO | - DASMETAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAM ENTARIAS - 2004
.4 - AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL

(Art. 4°,82°, |1V, "a", daLei Complementar n° 101/00)

O Regime Préprio de Previdéncia Social -RPPS- do Municipio de Belo Horizonte encontra-se em processo de
adequagdo as regras impostas pelalegislacdo federal.

Dentre as vérias providéncias necessérias aregul arizagdo do RPPS Municipal frente arecente ordem previdenciéria
constitucional, torna-se imprescindivel o total cumprimento dos dispositivos constantesda Lei Federal n® 9.717, de
27 de novembro de 1998, tal como a manutencdo de acompanhamento atuarial, atransparéncia e agarantia aos
servidores de acesso as informagdes de gestéo e de representatividade nas instancias de deciséo.

Outro ponto crucial refere-se a"salde" do sistema previdenciario: esforgos devem ser envidados para assegurar o
seu equilibrio financeiro e atuarial. Paratanto, varias medidas de carater normativo, contabil, financeiro e
organizacional foram tomadas, objetivando a estabilidade entre Receitas e Despesas previdenciarias.

Inicialmente, centraram-se esforgos na busca de informagdes acerca dos quantitativos fisicos e financeiros da folha
de pessoal ativo e inativo daPBH, visando ao diagnéstico e ao cél culo dos encargos e das fontes de recursos da
previdéncia municipal.

Diante do quadro apresentado e em face das limitacBes prescritas pela legislagdo federal, o Municipio de Belo
Horizonte alterou a sistematica da gestéo previdenciaria, empregando as seguintes providénciaspor meio da Lei n®
7.918, de 17 de dezembro de 1999:

??Majoraa contribuicao patronal para23% (vinte e tréspor cento), a partir de 1° de janeiro de 1999.

??Fixaem 6% (seis por cento) o percentual das contribuicdes dos associados da Beneficéncia da Prefeiturade Belo
Horizonte - BEPREM - e de seus beneficiarios a partir de 1° de janeiro de 1999.

? ? Incumbe ao Tesouro Municipal o pagamento de pensdes e de aposentadorias, instituindo para tanto ente contébil
processador de recursos e de despesas previdenciérias, e encarregaa BEPREM da confecgdo e da expedicdo de
contracheques, em aproveitamento a estrutura computacional instalada.

??Apresenta o rol de pensionistas.

? ? Institui Comissdo paratratar do Regime Previdenciério Proprio do Servidor Pablico do Municipio e do Plano de
Previdéncia Complementar de servidor da Administracdo Indireta, com previsdo de um ano paratérmino de seus
trabal hos.

Durante 0 ano de 2000, outras medidas regulamentadas pelas |eisn°s 7.968/00 e 8.139/00 impactaram a gestao
previdenciaria, sendo vejamos:

Lei n°7.968, de 31 de marco de 2000:

? ? Cria o Fundo Previdenciario dos Servidores Publicos Ativos e I nativos e Pensionistas vinculados &
Administragdo Direta, a Beneficéncia da Prefeitura de Belo Horizonte - BEPREM - e a Fundagéo Zooboténica de
Belo Horizonte, em substituicdo ao ente contabil anteriormente instituido.

? ? Parceladamente, de 1° de julho a 1° de outubro de 2000, majora a contribui¢éo previdenciaria do servidor para
11% (onze por cento).

??Fixa contribuic¢do patronal paraaAdministracéo Direta, para a Beneficéncia da Prefeitura de Belo Horizonte -
BEPREM - e para a Fundagdo Zooboténica em 20% (vinte por cento), a partir de 1° de maio de 2000, e, em 23%
(vinte e tréspor cento), a partir de 1° de maio de 2001, sobre aremunerago de seus respectivos servidores.

? ? Estabel ece que os déficits do sistema previdenciario municipal sgjam suportados pelo Tesouro Municipal e que
ossuperavits sejam escriturados no préprio Fundo Previdenciério para posterior capitalizac&o.

Lei n°8.139, de 27 de dezembro de 2000:

? ? Equiparaacontribuicao previdenciaria patronal do Poder Legislativo e as contribuic¢des de seus servidores ativos
einativos as do Poder Executivo e determina o recolhimento ao Fundo Previdenciario Municipal.

? ? Estabel ece que as aposentadorias concedidas até aedi¢ao desta L ei continuardo sendo suportadaspel os recursos
orcamentérios do Poder Legislativo e as aposentadorias posteriores serdo pagas pelo Fundo Previdenciério.

? ? Limita o valor dos beneficios previdenciérios a remuneragdo maxima recebida pelo servidor do Poder Executivo.
No exercicio de 2001, por meio daLei n.° 8.288, de 28 de dezembro de 2001, foram efetivadas alteracfes legais,
objetivando a harmonizagdo de normas do Regime Préprio de Previdéncia aquel as rel ativas a beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS -, limite imposto pela legislacéo federal:

? ? Restringe o rol de pensionistas previsto no art. 11 daLei Municipal n°7.918/99.

? ? Por forga das medidas adotadas, especia mente em funcgéo das aliquotas de contribui¢6es previdenciarias

estabel ecidas, atualmente o Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Belo Horizonte encontra-se



equilibrado, tendo sido, inclusive, superavitario no exercicio de 2002.

Ainda como fruto do encaminhamento dado ao RPPS, o Municipio de Belo Horizonte obteve, no prazo inicialmente
fixado, o Certificado de Regularidade Previdenciéria- CRP -, certificado emitido pelo Ministério da Previdénciae
Assisténcia Social - MPAS -, que atesta a regularidade do RPPS face arequisitos contidos na Lei Federal n.°
9.717/98, e sem o qual 0 Municipio estariaimpedido, dentre outras penalidades, de receber transferéncias
voluntarias de recursos pela Unido ou de celebrar acordos, convénios, contratos, etc., com 6rgaos ou entidades da
Administragdo Direta e Indiretada Unido (art. 7°, Lei Federal n® 9.717/98).

N&o obstante as providéncias |evadas a cabo, restam, a serem efetivadas, outras que objetivam atotal adequagdo do
Regime Proprio de Previdéncia Municipal aos ditames federais ou a busca da sua viabilidade, quais sgjam:

a) conciliar totalmente alegislacao previdenciaria municipal as regras federais;

b) elaborar célculo atuarial e manter acompanhamento atuarial;

¢) implementar a compensagdo previdenciariade que trataa L el Federal n.° 9.796/99;

d) implantar sistema informatizado de registro contébil, individualizando as contribuicesprevidencidrias e
propiciando a expedicéo de extrato anual aos servidores;

€) diligenciar para obter a capitalizacdo de recursos financeiros;

f) garantir atransparénciado RPPS Municipal;

g) implantar sistemas informatizados, objetivando a adequago as exigéncias de controle e a performance
compativeis com o gerenciamento gque 0 caso requer.

Demonstrativo das Receitas e Despesas do Regime de Previdéncia Préprio

Exercicio de 2002

Valores em R$ 1,00
Receitas Previso Receita Realizade
| - Receita Previdenciaria
Contribuic&o Patronal 78.020.587 113.346.31€
Contribuicdo Servidor Ativo 43.398.720 46.625.512
Contr. Serv. Inativo e Pensionista 12.647.523 9.107.603
Receitas Patrimoniais 1.325.367
Outras Receitas Correntes 9.332
Compensagoes Previdenciarias
Outras 9.332
IAlienacdo de Bens
Outras Receitas de Capital
Total (1) 134.066.830 170.414.131
Despesas Dotagdo Anual Despesa Empenhade
Il - Despesa Previdenciaria
IAdministragdo Geral
Previdéncia Social - Segurados
Prev. Social - Inativos e Pensionistas 141.954.684 138.122.07¢
Total (11) 141.954.684 138.122.07¢
Resultado Previdenciério (I-11) (7.887.854) 32.292.052




ANEXO | - DASMETASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2004
I.5- DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA RENUNCIA DE RECEITA
(Art. 4°, 8 2°,V, daLei Complementar n° 101/00)

Estima-se que arenulincia de Receita atinja o0 montante de R$57 milhdes anuais, compreendidas, neste total, as
remissdes concedidas com fundamento naLel n® 5.763/90; as isencdes elencadas naLei n° 5.839/90; o desconto
pelo pagamento antecipado do IPTU, autorizado pelo art. 11 da Lei n° 5.830/90 e o incentivo a cultura.

As remissdes, avaliadas em aproximadamente R$9 milhdes, beneficiaréo cerca de 7 mil contribuintes de baixa
renda.

Asisencdes respondem por quase R$9 milhdes anuais de rentincia fiscal. Essas i sencfes referem-se principal mente
aquelasrelativas ao IPTU (art. 10 da Lei n°5.839/90), cujo beneficio € incidente sobre moradias de baixo valor
venal e abrangem cerca de 61 mil contribuintes.

O desconto concedido pela antecipagéo do pagamento do IPTU giraem torno de R$34 milhdes, referentes tanto a
antecipacao total como a parcelas do | mposto.

Por fim, no que se refere aos incentivos a cultura, poderdo chegar a R$6 milhdes, 3% da Receita de ISSQN.
Renunciafisca

1 - IsencBes 2 - Remissdes

IPTU (total) 5.267.000,00 Total de Remissdes 9.000.000,00
IPTU (parcial) 2.001.000,00
ISSQN - auténomos 1.500.000,00
Total de I sengBes 8.768.000,00

3 - Desconto antecipado pg. |IPTU

{Total desconto 34.000.000,00 |

4 - Incentivo Cultura

|Lei de Incentivo a Cultura 6.000.000,00]

Total da Rendncia

Isencoes 8.768.000,00
Remissdes 9.000.000,00
Desconto antecipado IPTU | 34.000.000,00
Incentivo cultura 6.000.000,00
Total 57.768.000,00




ANEXO | - DASMETASFISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2004 B
|.6- DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS
OBRIGATORIASDE CARATER CONTINUADO
(Art. 4°, 8 2°,V, daLei Complementar n° 101/00)

A estimativa de margem de expansao das despesas obrigatérias de caréter continuado é um requisito introduzido
pelaLRF em seu art. 17, para assegurar que ndo havera a criagao de nova despesa permanente sem fontes
consistentes de financiamento.

Considera-se como obrigatériade carater continuado a Despesa Corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato
administrativo normativo que fixe para o ente a obrigagéo legal de suaexecucdo, por um periodo superior adois
exercicios. Seguindo interpretacdo do governo federal, entende-se que a ef etivagao desse grupo de despesas
necessita de compensagao pelo aumento permanente de Receita ou pelareducdo permanente de Despesa, sendo que
aumento permanente de Receita é aquel e proveni ente da el evacéo de aliquotas, da ampliagdo da base de calculo em
decorrénciado crescimento real da atividade econémica, da majoragéo ou da criagéo de tributo ou contribuicao.

Com base no entendimento do aumento da arrecadacéo para fim de apuracdo do acréscimo das despesas
obrigatérias, estima-se, para 2004, margem de expansdo de R$ 50 milhdes, baseada numa previsio da Receita
prépriade R$ 1.668 bilhdes e numa expectativa de crescimento real do PIB de 3%.



ANEXO | - DASMETAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZESORGCAMENTARIAS - 2004

[.7- PRIORIDADESE METAS

AQAO UNIDADE META
005 - Programa de Desenvolvimento Sécio-Econdmico
Aderir asredesinternacionais de integracéo entre cidades. convénio 14
ACAO UNIDADE META
007 - Programa de Apoio Administrativo e Financeiro
Coordenar a politica de gestéo tributariamunicipal. cadastro 3
Abrir processos de perddo de débitos pela Geréncia de Servigo Social processo 12.000
Abrir processos pela Geréncia de Créditos: Baixa, PTA processo 27.300
Orientar os contribuintes, elaborar pareceres e projetos de lei sobre matéria consulta 340
tributéria
Realizar conferénciadistrital pessoa 600
ACAO UNIDADE META
008 - Programa de Processo Participativo Popular
Realizar com arede de entidades e 6rgéos participantes, semindrios sobre a semindrio 1
violéncia doméstica no municipio.
Publicar periddico informativo sobre a participagdo popular na Rede de Defesa  publicagéo 2
Social
Realizar campanha municipal de valorizagéo da cultura da paz e do fim da campanha 1
violénciaurbana
Realizar Encontros de Entidades da Rede de Defesa Social, com cerca de 250 encontro 2
participantes.
Realizar Seminarios entre escol as, 6rgdos de seguranca publica, ONGS, semindrio 4
associagdes comunitarias no campo de prevencdo daviolénciasocial.
ACAO UNIDADE META
010 - Programa de Sistema de Informagbes M unicipais
Editar o anuério estatistico de Belo Horizonte anuério 2
Editar caderno de conjuntura e indicadores econémicos da PBH. caderno 1
Editar Periddicos edicdo 4
Implantar centro de documentacéo urbanistica mapa 10.330




ACAO UNIDADE META
011 - Programa de Gestédo da Politica Financeira e Contabil
Pagar processos de compras, contratag@es de servicos e pessoal processo 16.000
ACAO UNIDADE META
012 - Programa de Gestao da Politica de Controle Interno
Conferir processos de pagamentos processo 20.000
Requalificar servidores servidor 150
ACAO UNIDADE META
013 - Programa de Gestdo do Sistema Tributario Municipal
Promover, acompanhar e coordenar a cobranga dos débitos municipais processo 9.980
Realizar Cobrangas Gerais através de emissao de guias via Prodabel cobranca 1.000.000
Emitir e controlar certiddes de Divida Ativa (CDA) dos créditos inscritos certidao 90.000
Expedir certiddes Negativas e Positivas de débito e comprovantes de quitacéo certidéo 230.000
Promover, Coordenar e Acompanhar o parcelamento de Créditos Tributarios e processo 0
fiscais
Atender contribuintes de IPTU eI TBI atendimento 221.100
Abrir e apurar processo derevisdo de IPTU e TBI revisao 22.000
Fiscalizar imoéveis para manutengéo cadastral fiscalizac&o 50.000
Fazer pesquisa de mercado para plantade valores pesquisa 3.000
Emitir guiade ITBI guia 50.000
Processar inclusdes, desativacfes e alteraces no cadastro imobiliério processo 115.000
Fiscalizar contribuintesdo ISS fiscalizagéo 39.000
Monitorar sistematicamente os recolhimentos do | SS para a cobranga aos cobranca 18.600
contribuintes com omiss&o ou inadimpléncia
Orientar contribuintes e contadores sobre aspectos dalegislacéo tributériae atendimento 330.000
prestar atendimentos concernentes a administragdo tributéria
Realizar cursos sobre o | SS para 0s responsaveis pelas contrataces e Curso 404
pagamentos dos setores publicos e privado eimplantar um programade
educacdo tributéria
Emitir guias de recolhimento de tributos mobiliéarios guia 180.000
Emitir certiddes de baixa certiddo 5.000
Processar servicos, inclusdes, alteragfes e desativagdes no cadastro municipal cadastro 40.000
de contribuintes de tributos mobiliérios
Instruir processos tributarios administrativos, fornecendo informagdes em processo 30.000
expedientes tributérios
Julgar processos em primeiro grau relativos aos créditos tributérios processo 650
Julgar processos em Ultimo grau relativos aos créditos fiscais e tributarios processo 360




ACAO UNIDADE META
014 - Programa de Ger enciamento dos Recur sos Humanos
Realizar eventos/Seminérios/Foéruns Gerenciais. evento 4
Realizar palestras periédicas referentes atemas gerenciais. paestra 4
Contratar empresas para ministrar treinamento. Curso 8
ACAO UNIDADE META
016 - Programa de Protecdo Social ao M unicipe
Dimensionar, alocar e capacitar as equipes das Centrais de Atendimento. RH 130
Implantar o projeto TV Sala de Espera. programa 6
Prestar assisténcia aflagelados, atingidospor calamidades, doando cestas cesta 2.700
basicas
Prestar assisténcia a flagelados, atingidos por calamidade, doando colchdes colchao 5.000
Prestar assisténcia a flagelados, atingidos por calamidades, doando cobertores cobertor 5.000
ACAO UNIDADE META
019 - Programa de Protegéo Especial
Assistir criangas e adol escentes em todos 0s seus aspectos fisicos, pessoa 15.000
psicopedagogico e social
Contribuir para a promocéo das familias de criangas e adol escentes na familia 8.600
comunidade.
Atender criangas/adolescente/familias vitimas de viol éncia doméstica e/ou pessoa 690
exploragéo sexual
Distribuir cestas bésicas para familias. familia 180
Conceder beneficios de renda minima (150,00) a familias atendidas familia 110
Atender criancas através de conveniamento com entidades municipalizadas crianca 12.393
Implementar o Kit Criangca em Programas que atendam familia com criangas familia 687
pequenas
Conceder beneficios de um salério minimo &familias acolhedoras e/ou de familia 180
origem
Atender familias de criangas e adolescentes de 7 a 14 anos em situacdo de pessoa 1.500
exploragdo do trabalho infantil
Executar agdes de apoio, promogao e orientagdo socio - familiar. familia 240
Promover convénio com centrosinfanto - juvenis para ainsercéo das pessoa 630
criangas/adol escentes atendidos no PETI
Promover ainclusdo e integracdo de jovens em atividades socio - culturaise bolsa 1.800
pedagdgi cas com a concessao de bol sas vincul adas a presenca na escola
Promover oficinas culturais nos CAC'S para criangas e adol escentes de 06 a 18 oficina 24
anos de idade
Atender criangas e adol escentes em regime de abrigo. pessoa 630
Atender criancas e adolescentes em situagdo de risco iminentede morte pessoa 18
Abordar, identificar, estabel ecer o primeiro contato e realizar encaminhamento pessoa 1.500

e acompanhamento familiar com criangas e adol escentes que se encontram nas
ruas



Realizar abordagens de urgéncia por solicitagdo da sociedade, providenciar os pessoa 150
encaminhamentos necessérios & sallde, a documentagao e realizar entrevistas
paraavaliacOes de possiveis encaminhamentos.
Fazer atendimento a criancgas e adolescentes nas diversas oficinas de arte e pessoa 1.500
cultura promovidas pelo Miguilim

ACAO UNIDADE META
019 - Programa de Protecdo Especial
Atender criangas e adol escentes com trajetéria de rua e suas familias através de pessoa 850
conveniamento com entidades ndo governamentais
Dar suporte afamilias de criancas e adol escentes atendidas pelo programano familia 120
que diz respeito amoradia, seja através de prestacdo de servicos de reforma,
aluguel provisorio de barracdo ou mesmo de moradia definitiva
Promover acriagdo de banco de dados com informages produzidas no interior sistema 1
do programa p/ dar suporte técnico, estatistico e referencial metodol 6gico
guanto as a¢des pedagdgicas e gerenciai s de toda a rede de atendimento
Atender pessoas através de conveniamento com entidades que oferecem pessoa 800
servicos de salde e apoio psicossocial, em especial, a pessoa portadorade
HIV, hemofilia e drogaditos.
Atender criancas de zero a seis anos de idade em seus aspectos fisico, crianca 14.432
psicopedagdgico, social e nutricional
Contribuir para promogéo de familia de criancas e adol escentes na comunidade familia 7.200
Atender criangas/adol escentes e familias em situagéo de violénciadoméstica e familia 690
exploragdo sexual.
Manter o projeto MURIKI objetivando ainclusdo de criangas e adol escentes pessoa 2.400
portadores de deficiéncia.
Ampliar as politicas publicas da assisténcia social para criancas e adol escentes projeto 1
Promover atividades [Udico - pedagdgicas com criangas e adol escentes com oficina 540
trajetériade vidanasruas.
Acompanhar, supervisionar e avaliar periodicamente as agdes pedagdgicas e entidade 12
administrativas desenvolvidas pelarede de execucéo direta e arede de
atendimento conveniada.
Atender adolescentes com medidas socio - educativas de liberdade assistida pessoa 390
Realizar atendimento psicossocia aos adol escentes com medida de privagéo de pessoa 36
liberdade.
Promover atividades de formacgéo profissional. pessoa 36
Promover atividades esportivas e culturais. pessoa 36
Garantir a convivénciafamiliar a criangas em situacéo de risco social e/ou familia 180
pessoal.
Atender criangas/adol escentes em regime de abrigo, através de entidades ndo pessoa 360
governamentais integrantes da rede municipal.

ACAO UNIDADE META
020 - Programa de Promocéo e Protegéo Social
Assistir & populagdo em seus mais diversos segmentos pessoa 65.000
Acolher deficientes através de familias acolhedoras, garantido-lhes cuidados pessoa 110
necessarios
Acolher idosos em familias acolhedoras, garantindo-1hes cuidados necessarios, pessoa 110

alimentacéo e protecéo social integral



Acolher gestantes em familias, garantindo-lhes cuidados necessérios, pessoa 110
alimentac&o e protecdo social integral
Atender e acolher familias em situagdo de risco através de conveniamento com familia 110
entidades ndo governamentais.
Promover oficinas para a popul agéo infanto-juvenil abrigadade 0 a 14 anos. oficina 150
Implantar o projeto ECOFIOS junto aos desabrigados tendo em vistaa pessoa 150
geracdo derenda
Realizar atendimento a populagéo de rua no Centro de Referéncia; pessoa 150
Atender pessoas no Albergue Noturno Municipal pessoa 252
Atender a populagdo femininana RepublicaMaria Maria pessoa 20
Atender casos de urgéncia e emergéncia da populagdo de rua pessoa 420
Atender pessoas através de parcerias com entidades conveniadas pessoa 3.000
Realizar abordagem, encaminhamento e acompanhamento social afamilias, pessoa 1.100
grupos e pessoas sozinhas.
Acolher idosos com protecgéo integral. pessoa Q0
Atender, orientar e encaminhar idosos pessoa 4.200
Capacitar as entidades conveniadas da rede de atendimento buscando maior entidade 150
qualificagéo das mesmas
Encaminhar pessoas com deficiéncia p/ cursos de qualificagdo profissional ao pessoa 500
mercado de trabalho
Acolhimento a deficientes com protegdo integral pessoa 0
Diagnosticar, acompanhar adultos com deficiéncia e incluir narede pessoa 4.200
comunitéria
Atender pessoas portadoras de deficiéncia através de convénios com entidades pessoa 1.800
parceiras.
Atender asfamilias e adultos com problemas de subsisténcia através de pessoa 230
orientagdo , encaminhamentos e repasses de beneficios.
Realizar campanha Agasalhe BH durante o inverno acolhendo apopulacéo de  atendimento 1.500
Rua e recolhendo doagfes
Promover o suprimento nutricional as entidades e aos equi pamentos proprios pessoa 26.076
assistenciais que executam agfes voltadas paratoda a populagdo atendida nos
programas municipais de assisténcia social.
Promover, organizar e distribuir cestas béasicas para a populagdo carente familia 1.050
atendida nos plantBes sociais
Acompanhar, supervisionar e orientar os grupos de convivénciadeterceira visita 400
idade e asilos
Promover a identificacdo de lavadores de carros, com o objetivo de credencia- pessoa 900
los
Fornecer crachés deidentificagdo a guardadores de carros, com o objetivo de pessoa 900
credenciéa-los
Uniformizar lavadores e guardadores de carros atuantes em vias publicas, de uniforme 2.100
acordo com alegislagéo.
Atender o morador de rua visando restabel ecer sua capacidade de trabalhos e atendimento 52
organizar-se enquanto pessoa
Atender o morador de rua visando restabel ecer sua capacidade de trabalhos e pessoa 1.000
organi zar-se enquanto pessoa

ACAO UNIDADE META
020 - Programa de Promocéo e Protecéo Social
Acompanhar criangas vitimas de viol éncia doméstica, sexual e com trajetoria familia 150

derua



Acompanhar os adol escentes sob medida socio - educativa pessoa 1.000
Atender a comunidade com encaminhamento a assisténcia social conforme atendimento 2.000
demanda.

Realizar encontros de discussdo e capacitagdo da Politica do | doso, como férum 240
também avaliagdo do funcionamento, problemas e atendi mentos dos grupos de

3°idade e entidades.

Realizar o atendimento aos casos de desrespeito e violagdo dos direitos da atendimento 2.500
crianga e do adolescente

ACAO UNIDADE META

021 - Programa de Administracdo e Financas da Assisténcia

Social

Realizar obras de construcéo, ampliacdo e reformade unidades de assisténcia projeto 1
social.

Planejar e coordenar Projetos: - "Domingo no Parque”; - "Prafalar e pra projeto 20
ouvir"; - "Jovens em agdo".

Promover Forum daterceiraidade; dos Portadores de Deficiéncia e reunides encontro 150
com usudrios de cesta basica; com Conselho Regional de Assisténcia Social;

com a Comisséo local de Assisténcia Social e Seminarios

Promover erealizar cursos de alimentagdo alternativa. Curso 6
Apoiar arealizagdo de ginasticaterapéuticano parque. encontro 144
Realizar Oficinas e cursos para criangas e adol escentes e Oficina de danga para oficina 24
idosos.

Realizar Curso de Formagéo em Associativismo e Cooperativismo. Curso 1
Realizar Foruns Mensais da Crianca e do Adolescente. encontro 9
Realizar Seminério de capacitagdo em geracdo de renda enfocando o semindrio 4
empreendedorismo e cooperativismo.

Realizar Projeto "Que Vivao Indio", Projeto CAC Sempre Um Papo, Projeto projeto 3
Universidade Cidada

Realizar o Projeto Jovem Jardineiro Curso 4
Realizar o plantdo social atendimento 40
Atender familias no Programa BH Cidadania familia 500
Realizar Oficinas de capacitac&o profissional oficina 4
Promover o Projeto Muriki atendimento 750
Promover o Programa de Familia atendimento 380
Promover o projeto Liberdade assistida atendimento 180
Implantar e implementar feiras feira 8
Apoiar as creches comunitarias creche 26
Implantar hortas comunitarias horta 4
Realizar atendimento emergencial atendimento 1.000

ACAO UNIDADE META

022 - Programa de Inclusédo Produtiva

Promover aintermediagéo ou encaminhamento e o acompanhamento de pessoa 2.500
pessoas carentes ao mercado de trabal ho cujainser¢do é protegida por

L egislacdo especifica
Oferecer cursos de formacao profissional a pessoas através do Centro Gréfico pessoa 150



Mariano de Abreu

Oferecer cursos de formacéo profissional a pessoas através das Oficina Publica pessoa 300
Profissionalizante
Oferecer cursos de formagéo profissional a pessoas através do Centro de pessoa 2.100
Qualificacdo Profissional - Qualificarte
oferecer cursos de formagao profissional a pessoas através de convénios com pessoa 3.800
entidades filantropicas parceiras da rede municipal
Promover ainsercdo de pessoas carentes usuérios da Assisténcia Social em pessoa 840
oficinas de geracdo de renda com acompanhamento social.
Capacitar e organizar grupos de geracdo de trabalho e renda, através de pessoa 4.200
convénios com entidades filantrépi cas da rede municipal
Capacitar pessoas para o trabal ho através de conveniamento com entidades pessoa 1.080
filantrdpicas parceiras.
ACAO UNIDADE META
023 - Programa de Conceder Beneficios Eventuais
Atender pessoas através da prestacéo de servicos e beneficios como atendimento 72.000
fornecimento de fotografias para documentos, passes, passagensferroviariase
rodoviérias, auxilio trigémeos e outros.
Realizar Forum permanente de entidades prestadoras de servicos. férum 3
Realizar Forum de entidades da crianga e do adol escente (50 pessoas). férum 2
Realizar Forum de entidade da terceiraidade. forum 2
Realizar Férum de agdes emergenciais (50 pessoas). forum 2
Realizar Forum de portadores de deficiéncia (30 pessoas). forum 2
Realizar Forum de Geragéo de renda e profissional (30 pessoas). férum 2
Realizar Atendimentos do Plant&o Social. pessoa 18.000
Encontros de apoio terapéuticos para 20 participantes do plantdo social. encontro 24
Atender apopulagéo de rua. pessoa 180
Realizar visitasindividuais em campo do programa populagdo de rua. pessoa 1.152
Realizar encaminhamentos diversos do programa populagdo de rua. pessoa 333
Realizar cursos e oficinas do programa populagéo de rua. oficina 12
Realizar seminério com liderancas e entidades. semin&rio 2
Promover Forum regional daterceiraidade. forum 12
ACAO UNIDADE META
023 - Programa de Conceder Beneficios Eventuais
Realizar visitas os grupos de convivéncia do programa daterceiraidade. visita 456
Realizar visita aos asilos do programa daterceiraidade. visita 60
Promover cursos e oficinas culturais para o programaterceiraidade. oficina 12
Realizar atendimento individuais aos adol escentes do programa liberdade pessoa 2.400
assistida.
Realizar visitas domiciliares do programa liberdade assistida. visita 144
Realizar visita a entidades/liderancas comunitérios do programa liberdade visita 60
assistida.
Realizar atendimentosindividuais aos Pais ou responsaveis que participam do pessoa 600

programa liberdade assistida.



Realizar atendimentos aos participantes do programade familia. pessoa 804

Realizar visitas domiciliares aos participantes do programade familia. visita 408
Eventos (confraternizacdo, palestras e oficinas) para o programa dafamilia. evento 22
Realizar pesquisas com estudos de caso com supervisdo para o programade pesquisa 48
familia.
ACAO UNIDADE META
025 - Programa de Assisténcia Individual ao Servidor
Municipal
Realizar acéo de alimentos, separacdo judicial, de divorcio epossessoria acao 405
Realizar atendimento odontol6gico - clinica, emergéncia, proteses, endodontia, atendimento 403.070
medicamentos, diagndstico
Realizar atendimentos de assisténcia social, educacional e cultural ao Servidor  atendimento 42.440
Municipal
Realizar atendimentos de assi sténcia aos associados, pensionistas e atendimento 27.300
aposentados
Realizar pequenas cirurgias cirurgia 3.990
Realizar consultas clinicas, psicoterapicas, psicopedagégicas, psiquiatricas e consulta 168.920
enfermagem
Realizar cursos, oficinas de reciclagem, encontros e treinamento participante 4.164
Realizar exames ECG, EEG, patologia e radiologia exame 250.450
Efetuar internagdo hospitalar internacéo 1.030
Realizar oficinas terapéuticas oficina 11.030
Realizar procedimentos médicos: sutura, retirada de ponto, drenagem de procedimento 74.165
abcesso, curativos, infiltragdo , vacinagdo
Realizar radiografiaodontol gica e especial conveniada RX 43.560
RealizacBes de consultas domiciliares - CLISERV visita 2.600
Atender visitantes no clube. visitante 1.450
ACAO UNIDADE META

027 - Programa de Atencdo a Saude/ BH-VIDA

Liberar alvara de autorizag&o sanitaria avara 5.706
Coletar amostras de alimentos e agua para andlise |aboratorial amostra 36.798
Coletar amostras para controle de leishmaniose A - inquérito sorol égico canino amostra 16.540
em 1005 domicilios com cées.

Realizar andlises fisicas, quimicas e microbiol 6gicas no laboratério de andlise 3.913
bromatologia

Realizar controle daraiva animal 44.039
Realizar procedimentos coletivos - atividades col etivas (grupos) de atendimento 2.000
odontologia

Realizar classificacdo de agougues ( Vig. sanitéria) atendimento 140
Realizar consultasambulatoriais, odontol dgicas e de radiologia consulta 1.490.660
Borrifar inseticida nosimoveis de caes positivos e em raio humano de borrifagdo 20.000
leishmaniose.

Capturar grandes animais e caes errantes para recolhimento e sacrificio de caes captura 476
positivos

Realizar cirurgias cirurgia 30.500



Realizar coletade material para exame de sangue coleta 32.000
Realizar coleta de material parateste do pezinho coleta 1.700
Realizar pesquisa Didelphideas, Classificagdo de insetos, Coletade sangue coleta 167.621
(animais)
Realizar consultas médicas - clinicageral, ginecologia, pediatria, psiquiatria, consulta 55.232.208
cardiologia, dermatologia e outras
Realizar servicos de odontologia consulta 509.332
Realizar consultas através do PSF/BH VIDA consulta 35.000.000
Controlar dar leishimaniose, dengue, roedores, escorpides, raiva controle 77.700
Realizar adesratizagdo desratizacéo 13.000
Efetuar doagéo de 6culos doacdo 31.200
Realizar tratamento em domicilio domicilio 456.700
Realizar visitadomiciliar paracontrole de | ei shimaniose domicilio 30.000
Realizar procedimentos de enfermagem enfermagem 600.000
Realizar Exames laboratoriais exame 258.000
Realizar Procedimentos diagndsticos exame 30.200
Realizar exames de Radiologia, eletrocardiograma, endoscopia, espirometria, exame 100.614
retosigmoi doscopia, cistocopia, pungdo de mama, colposcopia
Realizar procedimentos em radiologia - Odontologia exame 70.200
Realizar exames diversos em Oftalmologia exame 19.981
Realizar exames diversos no Laboratério distrital - Centro Sul exame 367.400
Oferecer diversos exames de patol ogia clinica programados exame 226.076
Oferecer exames médicos diversos exame 75.890
Oferecer exames na unidade UPA BARREIRO exame 59.070
Realizar exames |aboratoriais, radiol 6gicos, ultra-sonograficos, exame 295.762
eletrocardiografos

ACAO UNIDADE META
027 - Programa de Atencdo a Saude/ BH-VIDA
Oferecer exames de laboratdrio nas unidades de saide exame 100.000
Oferecer exames complementares exame 495.000
Realizar exames de patologiaclinica exame 3.752.100
Realizar exames gréficos eimagens exame 230.000
Realizar exames para suporte as agdes da Zoonoses e vigilancia sanitéria exame 241.150
Realizar exames de Elisa |eischimaniose canina, imunoflorescéncia, Raiva exame 175.696
Inoculagdo, Dosagem sangliinea, Acido Urico, Célcio - Creatinina, Fésforo,
Glicose, Potéssio, Proteinas totais
Expedir AAS (Alvara de autorizagéo sanitéria) expedicéo 410
Atender as familias cadastradas no Programa Salide da Familia familia 22.000
Realizar agdes defisioterapia fisioterapia 40.000
Realizar acBes de imunizagéo imunizacdo 123.000
Realizar vistoria e tratamento para controle de roedores inspecéo 4.000
Realizar monitoramento e vistoria para control e de escorpides inspecéo 300
Realizar vigilancia sanitéria em estabel ecimentos de producgdo de alimentos e inspecéo 2.600
nos demais de interesse da satide publica
Realizar vistoriaem veiculo que comercializa alimentos, em farmacias e inspecéo 305
drogarias
Realizar controle de Roedores e de escorpides inspecéo 6.974
Realizar vigilancia de Aedes Aegypti inspecéo 305.000



Realizar Inspecdes em estabel ecimento comerciais ( andlise de perigo e Pontos inspecéo 19.000
criticos de controle) e em outros estabel ecimentos de interessa da salde
Investigar surtos de doengas transmissiveis em ambientes coletivos e investigacdo 30
desencadear agdes de controle pertinentes: intoxicagéo alimentar, diarréia,
meningite, hepatite e outros.
Investigacéo de 6bitos de mulheres em idade fértil e ébitosperinataiseinfantis  investigagcao 120
Realizar entrega de medicamentos medicamento 30.040.455
Realizar coleta agua/alimento pesquisa 130
Realizar pesquisalarvéria com objetivo de manter vigiléancia sobre a dispersao pesquisa 33.977
do AEDES AEGYPTI ( 06 ciclos)
Realizar procedimentos de enfermagem superior e nivel médio procedimento 5.815.703
Realizar procedimentos odontoldgicos individuais e coletivos procedimento 763.300
Realizar procedimentos terapéuticos de oftalmologia, otorrinolaringologia, procedimento 1.060
angiologia, pneumologia e ginecologia
Realizar procedimentos cirdrgicos procedimento 24.000
Realizar procedimentos ortopédicos procedimento 2.000
Realizar oficinas terapéuticas tipo 01 e 02 procedimento 603
Oferecer servicos de vacinagdo em menores de 01 ano, em gestantes e outros ~ procedimento 51.480
grupos
ACAO UNIDADE META

027 - Programa de Atencdo a Saude/ BH-VIDA
Realizar controle de Zoonoses procedimento 540.916
Atendimentos nas acBes de planejamento familiar, pré-natal, prevencéo e procedimento 5.000
agravos a salide ( prevencao do cancer de mama e colo do Gtero), prevencgao de
DST/AIDS, Gravidez na adolescéncia, climatério
Promover acdes de atencdo aos recém-nascidos de risco, prevencdo e combate  procedimento 5.000
adesnutri¢do, atencéo as criangas portadoras de doengas respiratérias ,centros
de referénciaainféncia e adolescéncia.
Elaboracéo de projetos arquitetdnicos e de engenharia para proprios da salde projeto 3
Aplicar vacinas - odontologia vacina 200.000
Aplicar vacinas - odontologia vacina 1.432.537
Realizar visitas pelos ACS- Odontologia visita 500.000
Realizar visitas pel os agentes comunitarios de salde visita 769.687
Realizar visitas domiciliares em unidades béasicas e com o BH/SAUDE - visita 164.430
equipes e agentes comunitarios

Realizar acbes de vigilanciaepidemiol 6gica visita 2.563
Realizar servigcos em salde do trabalhador: visita 726
Realizar visitas domiciliares visita 583.934
Realizar controle de roedores, vetores , escorpides, dengue, | eishmaniose visita 360.162
visceral caninae outros vetores

Realizar ac6es de controle de dengue , escorpifes e outros animais vistoria 660.042
peconhentos e de roedores

Realizar agdes de vistorias em comercio de alimentos; em estabel ecimentos vistoria 11.655
farmacéuticos e congéneres, em comércio eventual, p/implantacdo de selos de
gualidade em agougues
Construir, ampliar e reformar Centros de Salde unidade



ACAO

UNIDADE

META

028 - Programa de Vigilancia a Saude BH/VIDA

Realizar agGes de vigilancia em empresas e marmoarias

Realizagdo de analises de poeiras, fumos e gases em amostras coletadas em
ambientes de trabal ho.

Vacinar animais

Capturar cées errantes e buscar animais no domicilio.

Sacrificar animais e observar os suspeitos

Vacinar 95% das criangas menores de 01 ano contra poliomielite, hepatite B,
sarampo , haemophillustipo B, difteria, tétano, coquel uche e tubercul ose.
Realizar investigacdo de doencas de notificagdo compulsdria, sistemade
informag&o sobre nascidos vivos - busca ativaem maternidades, sistemade
informac&o de mortalidade - busca ativa em cartérios

ACAO

vistoria
andlise

vacina

captura
sacrificio

vacina

procedimento

UNIDADE

900
150

226.811
29.000
24.670
71.333

100.288

META

029 - Programa de Gestao e Regulacédo da Saude/ SUS/ BH

Realizar obras de construcéo, ampliagdo e reforma de unidades de satde.

ACAO

projeto

UNIDADE

META

030 - Programa de Atendimento Ambulatorial, Emergencial e

Hospitalar

Ampliar leitos nas diversas especialidades

Oferecer procedimento hospitalar parainternacéo hospitalar

Oferecer leitos para internacdo hospitalar

Oferecer atendimento na érea de urgéncia nas diversas especialidades:
Oferecer atendimento/procedimento de urgéncia nas diversas especialidades
Oferecer terapéutica hemoterapica

Oferecer em carater de urgéncia exames apoio diagndstico

Oferecer consultaambulatorial paraagendamento de no méaximo 24 horas

para os pacientes do pronto-socorro nas especialidades Neurologia, Cirurgia
Pléstica, Cirurgia Vascular, Cardiologia Infantil, Ortopedia Infantil, Cirurgia

Infantil.

Oferecer procedimentos terapéuticos e exames diagnosticosambulatoriais nas
diversas especialidades

Oferecer atendimentosambulatoriais de M édicos nas diversas especialidades,
Fisioterapicos e Enfermagem

Criar o Nucleo de Cirurgia Ambulatorial e Hospital Dia

Aumentar o nimero de pacientes atendidos no PAD (Programa de
Atendimento Domiciliar)

leito
procedimento
AlH
atendimento
cirurgia
transfuséo
exame
consulta

procedimento
consulta

AlH
paciente

111
10.470
16.900

165.000
48.000
2541
388.080
15.914

141.812

425.000

1.710
484




ACAO UNIDADE META
031 - Programa de Participagdo Social na Gestao
Garantir material para assegurar adequada politica de comunicagdo: boletins exemplar 5.000
internos, publicacdo periddica, folder, publicacdo dos anais das Conferéncias,
publicacdo de relatérios.
Participar de congressos, seminarios, simpdsios, cursos e reunides, com média evento 48
de quatro eventos mensais.
Adaquirir livros para garantir o acervo e subsidiar o trabalho desenvolvido pelo livro 30
Conselho Municipal de Educagéo.
ACAO UNIDADE META
035 - Programa de Seguranca Alimentar
Garantir ao aluno darede municipal o fornecimento de alimentagdo durante o merenda 26.293.500
periodo de permanéncia nas escol as.
ACAO UNIDADE META
037 - Programa de Geracao de Emprego e Renda
Implantar laboratorios de informética. laboratério 2
Formar jovens para o primeiro emprego. jovem 4380
Capacitar alunos de escolas municipais e pessoas da comunidade. aluno 2.100
Criar cooperativas de prestadores de servico. cooperativa 2
Qualificar artesaos. artesdo 180
Capacitar empreendimentos econémicos popul ares. empreend. 15
Organizar cooperativas de trabalho para coleta e triagem seletiva de lixo. cooperativa 2
ACAO UNIDADE META
039 - Programa de Servicos de Utilidade Pablica
Realizar obras de construcdo, ampliacéo e reformade cemitérios. cemitério 4
Realizar servicos de poda e supresséo de arvores em vias publicas e pragas. poda 43.000
ACAO UNIDADE META
040 - Programa Escola Plural
Atender alunos através do PROJETO BH PARA CRIANCAS aluno 6.776
Reestruturar o equipamento Sala aluno 483

de Recursos com vistas a sua
ampliacado para as escolas que



atendem alunos com deficiéncia.

Efetuar matricula no ensino fundamental aluno 26.165
Efetuar matriculano EJA aluno 3.090
Efetuar matricula no ensino médio aluno 3.630
Efetuar matricula nas escolas de educagéo infantil auno 1.720
Aumentar o atendimento nas creches com criagdo de creches publicas auno 6.820
Incluir alunos com deficiénciano ensino regular aluno 10
Prestar Servico publico de educagdo a 788 alunos aluno 14.458
Criar bibliotecas - polo biblioteca 3
Realizar cursos de formagéo para professores de primeiro, segundo, terceiro e Curso 18
quarto ciclos e educagéo de jovens e adultos.
Realizar cursos profissionalizantes com recurso do FAT. Curso 1
Promover cursos de capacitacdo de educadores de creches curso 5
Promover cursos de capacitacdo de educadores do Sistema Municipal de educador 4.400
Educacéo.
Informatizar as bibliotecas da Rede Municipal de Ensino. eguipamento 25
Construir novas escolas de Educacdo Infantil - distribuidas de acordo com a escola 10
demanda de cada regional
Construir escolas para atender ao publico da Ed. Basica. escola 2
Publicar cadernos que subsidiem areflexdo da pratica pedagdgica para todos exemplar 4.000
os niveis e modalidades de ensino
Garantir o acompanhamento socio - educativo as familias beneficiadas, na familia 56.166
perspectiva de potencializar as politicas publicas, tanto no Programa municipal
guanto no federal.
Implementar o Programa Bolsa Escola do governo federal familia 37.416
Ampliar o nimero de familias beneficiadas pelo programa bol sa escola. familia 5.000
Realizar o Projeto Alfabetizacéo e L etramento para 4 turmas com 25 inscri¢éo 900
professores do Ensino Fundamental em cada regional
Organizar aBiblioteca do Professor com espago multimidia para a producéo e livro 2.000
organizagdo de material de apoio
Melhorar o acervo das bibliotecas escolares. livro 67.200
Publicar livros, jornais e revistas produzidos por alunos e professores livro 10
Ampliar o atendimento para criancas de 0 a5 anos. auno 17.000
Efetuar matricula de alunos. aluno 30.000
Realizar eventos que objetivem discutir a Educagédo Bésica no &mbito do participante 4.800
Sistema Municipal de Ensino, sendo 4 seminariospor ano, com durac&o de um
dia cada, para um publico estimado de 1200 pessoas

ACAO UNIDADE META
040 - Programa Escola Plural
Assegurar aformacgado em nivel superior de 600 professores da Rede Municipal prof essor 600
de Ensino.
Continuar o Curso de Formagao dos Educadores da I nfancia para 422 professor 180
profissionais, com aformatura prevista para 2003 e inclusdo de 180 novos
participantes.
Realizar o Curso de LIBRAS - Lingua Brasileirade Sinais - regionalizado professor 180
Realizar o Projeto Alfabetizacéo e Letramento para 7 turmas com 30 professor 210
professores em cada, que atuam na Educagdo de Jovens e Adultos
Ampliar em 220 o nimero de turmas nas escolas da Rede Municipal de turma 55



Ensino,

Ampliar o nimero de turmas de Educacgéo de Jovens e Adultos. turma 10

Ampliar o nimero de turmas de educacéo infantil nas escolas. turma 10

Definir a politica de convénios e contratos com institui ¢es privadas para o vaga 300

atendimento aos alunos com deficiéncia.

Garantir o transporte escolar aos alunos da RME. viagemdia 112

Realizar visitas domiciliares paraincluséo no programa bol sa escola. visita 100
ACAO UNIDADE META

044 - Programa de Qualificacdo dos Préprios Municipais

Realizar Programa de Acessibilidade aos Préprios Municipais unidade 3

Implantar Restaurantes Populares projeto 1

Realizar obras de construcéo, ampliagdo e reforma de unidades de ensino escola 10
ACAO UNIDADE META

046 - Programa de Execucdo da Limpeza Pablica

Ampliar os servicos de coleta em todas as vilas e favel as; t/dia 33

Fortalecer o papel social do municipio com ampliagdo da coleta seletiva. t/dia 22
ACAO UNIDADE META

049 - Programa de Formacao Cultural

Realizar o projeto "Incubadora Cultural™ Curso 24

Promover cursos de atualizagdo e/ou qualificagdo em geociéncias para Curso 2

professores das redes publicas municipal e estadual e rede particular

Realizar encontro sobre Arquiteturae Design ( Debates, Seminérios, encontro 2

Conferéncias).

Realizar Carnaval Prapular, Festa do Folclore, Projeto Motoeste, Semana da evento 5

ConsciénciaNegra, Semanado Indio

Realizar oficinade fotografia, em parceriacom MHAB, APCBH, Casado oficina 1

Baile.

Realizar oficinas semestrais : semana da arquitetura e do design. oficina 2

Realizar oficinas do " Arenada Cultura: iniciagdo e formagéo oficina 110

Realizar o projeto "Arte e Cultura’, com a SMAS, formado por oficinas de oficina 1

iniciagdo em diversas areas artisticas.

Realizar oficinas nas "Escolas Polo" oficina 138

Realizar as oficinas "Agente Jovem", em parceriacom aSMAS oficina 60

Promover oficinas|adicas. oficina 500

Realizar oficinas sobre a histéria da cidade, do museu e de seu acervo, através oficina 5

de diversas linguagens artisticas.

Realizar obras de construgdo, ampliacéo e reforma de centros culturais. projeto 1

Realizar os projetos Histériado Meu Bairro, Canta Gutierrez, Arraial da Oeste projeto 3

Realizar seminéarios de com Museus daimagem e do som e sobre a evolugdo seminério 2

tecnol 6gica naarea audiovisual.

Realizar Projeto Lazer Musical Oeste show 120



Realizar Projeto Formando Cidadéos turma 22
ACAO UNIDADE META

050 - Programa de Difusdo Cultural

Realizar o projeto " Tardes no Baile", com apresentagdes artisticas no palco apresentacdo 12

externo

Realizar o projeto "MUsica de Domingo" e o projeto musical sabado as cinco apresentacéo 49

Realizar o circuito de apresentagdes artisticas de contrapartida da L ei apresentacdo 36

Municipal de Incentivo & Cultura, nas regionais.

Incentivar, estimular e difundir a produgéo artistico - cultural, com o apresentacdo 8

intercdmbio entre as diversas regifes, eaarticulagdo dos movimentos e

grupos de culturada cidade

Realizar mostra de video sobre cultura apresentacao 2

Realizar apresentagdes de bandas de misica de Belo Horizonte. apresentacdo 4

Realizar atividades do projeto " Biblioteca no Hospital OdilonBehrens". atividade 144

Realizar atividades nas bibliotecas publicas comunitarias atividade 1.296

Realizar o projeto "BibliotecanaPraca' em diversas pracas da cidade. atividade 48

Realizar o projeto: " Onibus - Biblioteca" com afinalidade de descentralizar e atividade 60

estimular aleitura.

Realizar o Projeto Circuito Negro atividade 18

Realizar o Projeto "Encontro com a Cultura da Crianga". encontro 1

Promover abusca e o interesse pelaleitura, além de contribuir paraa biblioteca 8

construcéo de sua identidade pessoal e socializagdo, através do projeto

"Bibliotecana Rua'

Realizar os concursos nacionais de literatura™ Cidade de Belo Horizonte e CONcurso 1

Jodo-de-Barro" (Bienal).

Realizar cursos e oficinas; Formagdo de Agentes Culturais Comunitarios, curso/oficina 9

Curso de Danga de Salédo paraa Terceira ldade, Oficina de Percusséo, Oficina

de Entalhe e Madeira, Oficinade Artes Plasticas

Produzir programas para a televisao sobre amemoria da cidade documentério 5

Realizar o Projeto "Entrou por uma porta, saiu por outra..."(Horas do conto) e encontro 24

Falando de Arte (Encontro com escritores e artistas)

Realizar o projeto "Encontro com a Arte", o projeto "Roda de Histéria", encontro 30

projeto "A falado Gesto"

Realizar os eventos "Encontro com a Cultura Crianga", "Méaquinas de encontro 14

Imagens".

Realizar encontros para conversar sobre amemoria, histrias e " causos' da encontro 10

cidade.

Realizar o projeto "Arenada Cultura' com edi¢6es do circuito cultural, ciclo evento 56

de debates, mostra do arena da cultura

Realizar mostras e exposi¢des sobre a histéria de Belo Horizonte evento 39

Realizar projeto de Intercdmbio Nacional da Producédo Cultural. evento 1

Realizar o Sal&o Nacional de Arte evento 1

Realizar o dia nacional do chorinho evento 1

Promover o evento " Sdo Jodo pede passagem na centro sul” evento 1

Promover o Arraial de Beld evento 1

Promover o festival da cancéo e poesia nas escolas municipais evento 1

Apoiar eincentivar atividades culturais, promovidas por artistas, grupos e evento 50

institui ¢cbes da sociedade civil



ACAO UNIDADE META

050 - Programa de Difusdo Cultural

Realizar o projeto |eitura aberta evento 52
Promover erealizar 0 " Capoeirarte”, a Festa do Congado, o Nordeste dos evento 10
Quilombos, a Semana do Folclore

Realizar 0 "MIC - Movimentointerregional de cultura’ evento 51
Realizar Foliade Reis, Congado/M ogambique, eventos com capoeira, eventos evento 28
delivros e espetacul os circenses

Redlizar contacdo de histérias, sarau de poesias, encontros com escritores, evento 76
sessfes de | eitura comentada

Realizar a Semana da Consciéncia Negra. evento 1
Realizar o projeto cinema paratodos, em locais abertos e fechados, para exibicéo 100
diversos segmentos da popul agao.

Realizar o projeto " Encruzilada de Sons e Imagens". exibicdo 48
Realizar exposi¢des de colecdes especiais de minerais, rochas, etc., de exposicao 2
particulares e/ou publicas.

Realizar a exposicao Ciéncia e Cultura. exposi¢ao 1
Promover erealizar o evento" Exposicdo de Artes Plésticas”. exposicao 10
Acompanhar e apoiar a Feirade Artesanato. feira 51
Realizar o Festival Internacional de Teatro "Palco e Rua’ de Belo Horizonte. festival 1
Realizar o Festival Municipal de Poesia. festival 1
Realizar o Festival de Arte da Pampulha festival 10
Realizar mostras promovidas pela casa do baile e visitantes. mostra 4
Realizar mostra de curta metragem e video. mostra 1
Realizar amostrainfantil de teatro, em conjunto com o Teatro Marilia e Teatro mostra 1
Francisco Nunes
Realizar o projeto: " Ball de Livros" visando atingir locais desprovidos de oficina 80
acervo.
Realizar o projeto "Lagos de Leitura", através de oficinas oficina 5
Realizar palestras do projeto "Novos Registros - banco de teses sobre BH e palestra 9
MG'
Realizar o projeto poesiaderua projeto 8
Implementar o projeto rua da Bahia Viva, visando consolidar o eixo como projeto 1
corredor cultural de Belo Horizonte
Realizar os projetos tambor alto, ensaio aberto, de memériado alto veracruz, projeto 4
resisténcia

Implementacéo dos projetos GRAFITE com os grupos de Venda Nova promocao 2
Produzir e publicar asrevistasreleitura e lero-lero - livro de cabeceira e do publicacéo 20
folder da programacéo mensal
Elaborar registro contendo a histéria de bairros da centro sul, parafins de publicacdo 10
difusdo e resgate damemodriaoral e escrita daregido, através da publicagéo de
revistas, livros e videos
Editar 1000 (mil) livros com os resultados da pesquisa: Lagoa do Nado, publicagéo 1
Memdriaem Movimento.
Promover seminérios sobre arquitetura, urbanismo e design. seminario 2




ACAO UNIDADE META
051 - Programa de Qualificacdo de Equipamentos e Servigos
Culturais
Ampliar ediversificar os acervos das Bibliotecas Infantil e Juvenil de Belo aquisicéo 6
Horizonte, Santa Rita de Céssia, Barragem Santa L (icia, Renascenca, S&0
Cristévéo e Bairro das Industrias
Ampliar ediversificar o acervo audiovisual e constituir o acervo bibliogréafico aquisicéo 4
do CRAV.
Ampliar ediversificar o acervo do Museu de Mineralogia. aquisicdo 2
Armazenar e disponibilizar informagdes sobre a area cultural, através do informagéo 8
projeto CEDIC.
Proporcionar as Bibliotecas Infantil e Juvenil de Belo Horizonte, SantaRitade  manutencdo 6
Cassia, Barragem Santa L (cia, Renascenca, Sdo Cristovao e Bairro das
IndUstrias, condicOes de executar suas atividades de rotina.
Conservar e manter os prédios e os equipamentos do MHAB, assegurando a manutencao 1
manutencao das atividades de rotina, bem como as condi¢des de higiene e
seguranga
Organizar e processar tecnicamente o0 acervo da Casado Baile e 0 acervo do processamento 2
MHAB
Realizar atividades de recuperacéo, tratamento e restauracdo de acervos restauracéo 40
ACAO UNIDADE META
052 - Programa de Valorizagéo do Patrimonio e | dentidades
Culturais
Realizar apresentages com contadores de histérias sobre Belo Horizonte apresentacdo 9
Realizar oficinas e visitas guiadas, em conjunto com as secretarias de gestdo atividade 18
regional.
Identificar, organizar e cadastrar o acervo de projetos arquitetonicos. cadastro 1
Realizar pesquisas visando estimular o acesso da populagdo a histériada diagndstico 1
cidade
Produzir uma série de documentérios sobre a preservacéo dos monumentos documentério 2
histéricos e do centro histérico de BH.
Produzir documentarios sobre meméria da serra, Pedreira Prado L opes, documentério 3
Lagoinha, Santa Tereza, "Movimentos Musicais"
Realizar video clip e Cd rom apoiados em textos poéticos sobre oslocais documentério 1
pitorescos da cidade de Belo Horizonte
Realizar pesquisa, roteiro e producdo de documentario em pelicula 35mm da documentério 1
memoria do Grupo Corpo.
Realizar atividades que resgatem o universo infantil no decorrer dos tempos, evento 18
através de jogos e brincadeiras.
Desenvolver pesquisas de memoériadaradiodifusdo, da arquiteturae pesquisa 2
engenhariacivil, a historia contada através da moda, anbnimos notaveis,
cinema em Belo Horizonte.
Desenvolver pesquisas sobre: amemoriadareligiosidade afro ; meméria pesquisa 2
operaria e sobre aimagem e Literatura"O Movimento Da Cidade".
Realizar pesquisas sobre patrimonio e identidades culturais de BH, com pesquisa 13

producéo de video e publicacéo.




ACAO UNIDADE META
057 - Programa de Gestao da Politica de Regulacéo Urbana
Implantar o programa de inclusdo/legalizac&o da cidade informal. lote/ edificagéo 60.000
Monitorar o desenvolvimento urbano monitoramento 1
Elaborar planos urbanisti cos/arquitetonicos e andlise econdmico - financeirade projeto 14
propostas de operacfes urbanas.

ACAO UNIDADE META
059 - Programa de Gerenciamento do Controle Urbano
Transferir parameio digital asfichas de obra de edificactes ficha 10.000
Transferir parameio digital os projetos de edificacdo aprovados no periodo de projeto 24.200
1898 a 1976.
Licenciar faixas, aterro e desterro, demolicles, tréfico de terra, tapumes eetc licenga/ vistoria 14.728
evistoriar agoes de fiscalizagao relativas a edificagdes, ocupagdo e uso de
logradouros
Licenciar reforma e regularizar reforma sem licenca processo 80
Licenciar demolicéo e emitir certiddo de demoligdo processo 205
Licenciar movimentagdo de terra, aterro, desaterro e botafora projeto 120
Renovar cadastro de camel 6s, de permissionarios de bancas de jornais, de cadastro 2.894
ambulantes, de engraxates
Renovar licenga/autorizacdo de camel 6s, de permissionarios de bancas de avara 1.682
jornais, de ambulantes, de engraxates
Emplacar equipamentos de camel 6s, de permissionérios de bancas de jornais, placa 1.730
de ambulantes
Emitir autorizagdo para uso de fonte sonora e eventos navia publica, para autorizagdo 3.205
atividades econdmicas temporaria, parafaixas
Emitir autorizag&o para publicidade, para uso de mesas e cadeirasnavia processo 2.200
publica
Efetuar sindicancias fiscais em locais de producdo dos expositores das feiras visita 4.500
Realizar servicos de assisténcia social, parafins de levantamento sécio - pessoa 500
economico de expositores das feiras, que solicitam isen¢do da taxa de uso de
logradouros e passei os publicos
Monitorar mini feiras de camelds através de chamada diéria e disciplinamento mini feira 16
dentro dalegislacdo e regras especificas
Implantar shopping popular para abrigar camel 6 e ambul antes projeto 1
Reformar e aparelhar o depdsito de material de apreensdo destinado a projeto 1
cacambas, bancas de revistas e outros equi pamentos de grande porte
Realizar embargo de botafora, eventos, ocupacéo de vias e terrenos publicos embargo 80
Demolir e retirar construgdes e ocupagfes irregulares em vias e terrenos demolicdo 12
publicos municipais

ACAO UNIDADE META
059 - Programa de Gerenciamento do Controle Urbano
Realizar apreensdo, transporte e guarda de veicul os, carrinhos e similares, auto 25.000

mesas e cadeiras, faixas e engenhos de publicidade, bancas de cameld, vitrines,

bancas de revista, equi pamentos em geral por ocupagdo irregular em vias
publicas



Lavrar notificag8o dasirregularidades em atividades em vias urbanas, posturas,  notificagdo 50.000

mei o ambiente, obras e limpeza urbana

Realizar operacéo siléncio integrada a fiscalizagdo do meio ambiente e PMMG operacao 120

vistoriando bares e restaurantes

Realizar operacdo especial de desocupacao de via publica, fiscalizacdo de operagao 12

grandes eventos

Interditar estabel ecimentos interdicdo 50

Embargar/interditar obracivil e obrapublica embargo 74

Realizar diligénciafiscal visando certificar cumprimento de notificagdo ou diligéncia 50.000

outra acdo fiscal

Abrir processo de cancelamento de autos e de intimagao processo 1.800

Abrir processo de fiscalizag@o processo 1.000

Intensificar fiscalizag8o sobre iméveis em desacordo com as normas de auto 400

prevencdo de incéndio do Corpo de bombeiros

Controlar as agdes de fiscalizagdo relativas a edificagdes, localizagdo e vistoria 6.000

funcionamento de atividades, ocupagéo e uso de logradouros publicos.

Licenciar aterro/desaterro, demolicdes, tréfego de terra/entulho, reforma, licenca 374

tapume, atividades temporarias, engenho de publicidade

Licenciar utilizac8o de fonte sonora, de instalagéo de mobiliério urbano, de licenca 467

atividades de ambulantes, de equipamentos de protecdo, veiculos e carrogas e

faixas

Emitir licencas diversas relativas a posturas licenca 3.807

Realizar diligéncias de fiscalizag8o de posturas, de obras, de vias urbanas e diligéncia 30.736

limpeza urbana

Realizar notificages de fiscalizag&o de posturas, de obras, de vias urbanas e notificagdo 8.560

limpeza urbana

Realizar autos de infragéo de posturas, de obras, de vias urbanas e limpeza auto 6.940

urbana

Analisar eliberar e licenca de demolicdo, terraplanagem, tapume licenca 1.500

Realizar acBes referente ao CADAN - cadastro de andincios. licenca 1.000

Emitir consulta préviainformatizada. consulta 1.500

Analisar projetos de terraplanagem andlise 500

Analisar e emitir alvara para auténomo, de localizacdo pelalei fundo de avara 11.000

quintal, em ZEIS e atividades ndo incomodas

Realizar diligéncias de Ambulantes, Bancas de Jornais e Revistas, Mesas e unidade 9.740

Cadeiras, Obras Publicas, Publicidade ,Alvara de Localizag8o, Ausénciade

Muros e Passeios, Cagambas em Vias Plblicas, Material de Construcéo

Licenciar as atividades econdmicas, urbanisticas e ambientais licenca 600
ACAO UNIDADE META

059 - Programa de Gerenciamento do Controle Urbano

Realizar notificagbes asirregularidades com aplicacéo de autos deinfracédo e fiscalizagéo 3.100

embargos conforme necessario.

Liberar e renovar licengas para bancas de jornais e revistas, de aniincio, de licenca 2.539

reforma, para uso de fonte sonora, parainstalacéo de faixas, parademolicéo,

para mesas e cadeiras no passeio, para comércio ambulante

Liberar e renovar guias de autorizagéo de tréfego para movimentacdo de terra, licenca 3.000

de cadastro de veicul os, para parques e circos, para atividades econémica
temporéria



Orientar, programar e supervisionar as agdes de fiscalizag8o reativas a fiscalizagéo 23.892
edificagdes, parcelamento do sol o, localizagdo e funcionamento de atividades,
ocupagdo e uso de logradouros publicos.
Editar cartilhado usuario visando facilitar o atendimento ao cidadéo. cartilha 2.420
Licenciar toldos, tapumes, etc licenca 7
Atender as reclamagdes dos municipes, fornecendo informag8es pertinentes reclamagéo 9.922
Licenciar trafego de terra/entulho, ambulantes, camel 6s, bancas de revista, licenca 2.520
aterro, demolicdo, eventos, feirantes, mesas e passeios, faixas
Licitar bancasdejornais e revistas licitac&o 1
Atender consultas prévias paralicenciamento de atividades consulta 3.485
Efetuar levantamento de logradouros para emplacamento vistoria 726
Encaminhar solicitagcdes de numeracado delotes solicitagéo 750
Conceder alvarés de construcdo segundo Lei de Uso e Ocupacdo do Solo avara 290
Conceder certiddes de baixa e habite-se segundo Lei de Uso e Ocupagéo do certiddo 290
Solo
Prestar informacdes sobre aLei de Uso e Ocupagéo do Solo, evitando a informag&o 726
construgdo de obrasirregulares
Fornecer informagdes basi cas para a aprovagao de projetos croqui 240
Vistoriar estabel ecimentos comerciais, obras, localizagéo e o funcionamento vistoria 42.079
das atividades econdmicas
Emitir autos de infragdo aos transgressores da legislagdo municipal; de auto 6.277
embargo por descumprimento da Lei de Uso e Ocupacédo do Solo; de
interdicdo para proprietarios de estabel ecimentosindustriais, comerciais e
obrasem descumprimento da L ei
Apreender cagambas, carcagas, faixasirregulares em vias publicas, etc. apreensao 465
Atender reclamagdes dos municipes, fornecendo informagdes pertinentes atendimento 71.500
Emitir notificacBes de atividades irregulares notificacdo 8.770
Demolir construgdes em vias publicas demolicdo 29
ACAO UNIDADE META
062 - Programa de Gestdo do Sistema Viario Municipal
Implantar e recuperar Passarelas, Trincheiras e Viadutos unidade 46
Implantar e recuperar vias urbanas km 22
Realizar servigos de limpeza de bocas de |obo unidade 1.498.339
Realizar servigos de conservagdo de vias urbanas, através da operagdo de tapa tonelada 564.849
- buracos
Reconstruir e recapear vias ne 472.000
Realizar transposicao viaria na passagem de nivel/Vila Piratininga obra 1
Patrolar vias em pavimentacdo dando melhores condi¢fes de trafego. metro 5.000
Elaborar projetos arquitetdnicos para reforma de escolas municipais. projeto 19
Elaborar projetos arquitetonicos para reforma/implantacéo de pracas. projeto 11
Efetuar levantamento topograficos para aberturade vias. relatério 48
implantar drenagem em vias publicas visando a conservagdo das mesmas metro 500
Abrir e alargar avenidas para mel horia aos moradores e interligagdes de metro 1.000
bairros.
Realizar obras de implantagéo e pavimentagdo da Av. Central obra 1
Implantar contenc¢des para proteger vias e residéncias da erosdo metro 605
Patrolar vias em pavimentacdo dando melhores condicdes de trafego metro 6.050



Realizar obras de implantagéo e pavimentacdo das Rua Geraldo Pedro dos obra 2
Santos (Ex. Rua 61) e Rua Coronel Manoel Assuncéo
ACAO UNIDADE META
063 - Programa de Gestdo do Transito Municipal
Implantar Terminais Rodoviarios. projeto 1
Realizar projeto de I ntegragdo com Trem Metropolitano projeto 1
Ampliar aextensdo de vias do sistemaviario principal (rotas leste a oeste, area km 1
hospitalar e outras).
Reduzir a quilometragem de vias saturadas. km 1
Reduzir os indices de acidentes, nimero de mortes a cada 10.000 veicul os, morte/veic. 3
principal mente os acidentes com vitimas.
Implantar projetos de alteracfes de circulacdo e obrasviérias., afim de obra 1
aumentar a velocidade média atual e reduzir os tempos médios de viagem no
pico.
Ampliar aextensdo de vias operando como estabel ecido na classificagéo viéria km 4
municipal; Reduzir a extensdo de vias e intersecdes saturadas; Ampliar &reas
destinadas a circulagdo de pedestres
Tratar pontos criticos de acidentes(reduzir acidentes).. unidade 3
ACAO UNIDADE META
063 - Programa de Gestdo do Transito Municipal
Promover agdes educativas nas escolas do municipio através de atividades pessoa 110.000
[adico - pedagdgicas.
Implantar sinalizagdo estatigréafica vertical. placa 18.500
Implantar sinalizac8o estatigréaficahorizontal. e 80.000
Realizar projetos de geometriaviéria. intersecéo 3H5
Implantar sinalizagdo semaf orica. intersecéo 535
Ampliar afiscalizagdo eletrénica. local 117
ACAO UNIDADE META
064 - Programa de Geracao de Habitacbes Ur banas Populares
Implantar infra-estrutura do Conjunto Habitacional daVila S8o José unidade 829
Implantar infra-estrutura de conjunto habitacional km 1
Diminuir o déficit habitacional deste publico especifico, com aquisicéo de programa 1
unidades habitacionais.
Construir unidades habitacionais conquistadas nos OPH de 1997 a 2002 obra 1




ACAO UNIDADE META
065 - Programa de Geracgao e Qualificacdo Habitacional em
Vilas e Favelas
Regularizar 12.000 lotes em 19 vilas/conjuntos habitacionais, através de levantamento 1
levantamento topografico e registro do parcelamento em cartério, cadastro topogréfico
sbcio - econdmico, pesquisa de propriedade.
Elaborar projetos de infra-estrutura, sasneamento e projetos de equi pamentos projeto 1
publicos.
Atender as familias residentes nas vilas Senhor dos Passos e Califérniacom projeto 1
obras de infra-estrutura, regularizacéo fundiaria, equipamentos publicos e
construcdo de unidades habitacionais, através de execugdo de Projetos
Promover aremogédo, com reassentamento ou indenizagéo de familias. familia 500
Elaborar 48 PGE. PGE 1
Realizar, durante todo ano, vistorias solicitadas pela popul agéo e executar as obra 9
obras propostas como medidas corretivas.
Realizar intervengdes visando o saneamento de situacéo de risco, melhoriade obra 9
acesso as moradias e viabilizacdo daimplantacdo de coletade lixo, redes de
esgoto sanitario e de 4gua potével.
Realizar intervencdes urbanas de infra-estrutura, saneamento e construcéo de projeto 9
equipamentos publicos.

ACAO UNIDADE META
066 - Programa de Saneamento e Tratamento de Fundos de
Vale
Executar as obras do Plano Diretor de Drenagem projeto 1
Recuperar o Fundo do Canal do Arrudas projeto 1
Realizar servicos de manutencéo do sistema de drenagem pluvial: Drenagem m 69.804
Realizar servicos de Manutenc&o do sistema de drenagem pluvial: Gabido me 47.538
Realizar servicos de Drenagem e Tratamento de Fundos de Vale: Contengdo m 13.338
Realizar servigos de Drenagem e Tratamento de Fundos de VVale: M&o-de-obra hora 1.773.000
Realizar servigcos de Drenagem e Tratamento de Fundos de Vale: Locagdo de hora 79.200
Caminhé&o desobstruidor
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale no Complexo da rua 2
Rua Giusepella e Rua B
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale no Corrego corrego 1
Cardoso - Vila Cafezal
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale na Av. obra 2
Jequitinhonha e Complexo da Rua Marzagania
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale. projeto 1
Realizar obras de drenagem/tratamento de fundos de vale na Av. Brigadeiro obra 2
Eduardo Gomes e Complexo da Av. dos Agudes
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale na Rua Coimbra obra 1
Realizar obras de drenagem e tratamento de fundos de vale na Rua Maria de obra 2

Lourdes (ex. Rua Trés) e Complexo da Rua Maria de Lourdes Cruz (ex. Rua
Trés)




ACAO UNIDADE META
067 - Programa de Desassor eamento de L agoas
Desassorear Cursos d'agua e lagoas e estabilizar margens e 38.730
Realizar retirada de aguapés viagem 2.000
ACAO UNIDADE META
069 - Programa de Gestdo da Politica Ambiental
Realizar campanhas educativas de val orizac8o da arborizacdo urbanaperantea  campanha 4
opini&o publica.
Elaborac&o de projetos pararevitalizagéo, revegetacdo e protecao das areas projeto 1
verdes e das nascentes da regi&o e elaboracdo de projetos para
desassoreamento da lagoa da barragem.
Executar intervencfes em areas verdes e nascentes e desassoreamento dalagoa  intervencéo 1
ACAO UNIDADE META
069 - Programa de Gestdo da Politica Ambiental
Coletar e armazenar dadosiniciais sobre as condi¢bes atmosféricas, das aguas, coleta 4
do solo (com énfase nas areas degradadas e/ou de risco geol 4gico) e sobre 0s
niveis de ruido no municipio
Publicar o Atlas Ambiental de Belo Horizonte publicacdo 1
Implantar as intervengdes previstas nos projetos el aborados para as areas projeto 4
prioritarias
Regulamentar as ADEs de Interesse Ambiental - elaboragéo de diagndsticos diagnostico 2
regionais.
Elaborar o Plano de Gestao Urbana e Ambiental paraa Area Tombada da Serra projeto 1
do Curral
Executar o licenciamento ambiental mensal de 80 (oitenta) empreendimentos.  licenciamento 960
Realizar 200 vistoria/més para acompanhar o crescimento das instal agbes de vistoria 2.400
empreendimentos de impacto
Efetuar vistorias para atendimento ao licenciamento ambiental vistoria 960
Efetuar diligéncias fiscais diérias, para melhor controlar a polui¢édo sonora diligéncia 12.000
Realizar vistorias, priorizando as regifes mais criticas indicadas pelo vistoria 9.600
mapeamento da cidade
Formular normas ambientais norma 5
ACAO UNIDADE META
070 - Programa de Gestdo da Politica de Saneamento
Ambiental
Implementar a recuperaco de 40 focos de eroséo foco 10
Promover a protecdo de 20 nascentes nascente 5
Realizar palestras e oficinas de educagdo ambiental em 50 escolas da Bacia, escola 50

atendendo alunos, professores e comunidade



Promover arealizacdo da Conferéncia Municipa de Saneamento - COMUS conferéncia 1
Estabel ecer agbes p/ 0 desenvolvimento de diagndsticos integrados, setoriais e projeto 1
regionais, paraconstrucdo do I SA local e da Cidade, que deverd ser obtido
através de acOes de avaliagdo e caracterizagdo do ISA no Municipio e suas
regides
Avaliar aqualidade das aguas do municipio projeto 2
Realizar estudos e projetos para a recuperagao e preservacao das éreas de projeto 5
nascentes e recarga
Implantar pragas urbanizadas e parques ne 2.500
Projeto executivo do sistema de dragagem alonga distancia, dragagem de me 1.675.000
manutengdo nos canais de acesso arepresa, extragdo de areia, implantagéo e
operacéo do sistema de dragagem alonga distancia, controle tecnol 6gico do
aproveitamento das areias sedimentadas

ACAO UNIDADE META
071 - Programa de Gestdo da Politica de Educacdo Ambiental
Realizar cursos tematicos nos CEVAE'S, nas areas de agriculturaurbana; de Curso 20
jardinagem e de medicina alternativa
Realizar cursos de capacitagdo comunitéria para gestao de equipamentos Curso 1
publicos
Realizar oficinas de educacdo ambiental e sanitaria, de seguranga alimentar e oficina 50
salde
Realizar campanhas educativas de recuperacéo de cursos d'agua e &reas campanha 24
degradadas
Implantar e monitorar hortas de quintais. projeto 50
Implantar dois novos CEVAE'S: Regido Norte e Pampulha projeto 1
Implantar de sistemas deirrigagéo. sistema 1
Realizar Oficinas de Educagdo Ambiental por ano, esclarecendo 2.400 oficina 80
multiplicadores por ano
Realizar cursos de Extensdo e Capacitagdo Ambiental ("BH ITINERANTE"), Curso 2
formando 72 agentes ambientais/ ano
Realizar visitas orientadas e travessias urbanas, utilizando o Expresso visita 80
Ambiental, recebendo 2.500 participantes/ ano.
Realizar oficinas artisticas oficina 20
Reeditar materiais educativos para difusdo da Educagdo Ambiental material 20.000
Editar jogos educativos jogo 25.000
Conscientizar acomunidade sobre os problemas gerados pelafalta de paestra 184
conhecimento sobre a degradagdo ambiental, promovendo a melhoria da
gualidade de vida, através de palestras, visitas, caminhadas e documentarios.

ACAO UNIDADE META
072 - Programa de Preservacéo dos Par ques, Pracas e Jardins
Revitalizar jardins e 25.000
Atender a adolescentes de 14 a 18 anos em situagéo de risco social através de adolescente 25
oficinas profissionalizantes
Atender acriancas e adolescentes de 06 a 19 anos em situagéo de risco social crianca 450
através de oficinas educativas e atividades de |azer no horério extra classe
Impermeabilizar os Lagos da Praga das Aguas n? 1.200



Irrigar gramados no Estacionamento do Parque dasMangabeiras metro 500
Construir 10.000 metros lineares de cerca no entorno do Parque das metro 5.000
Mangabeiras.
Realizar manutencéo e revitalizag&o de pragas e canteiros praca/canteiro 801
Realizar manutencéo de parques e areas verdes e 300.000
Realizar manutengdo de pragas e canteiros centrais e 180.000
Reformar parques, areas verdes, pragas e canteiros centrais e 220.000
Realizar sec¢éo de raizes e supresséo de arvores unidade 300
Executar podas, plantio, seccéo de raizes e supressao de arvores. arvore 34.562
Realizar servicgos de capina, limpeza e conservacao de &reas verdes internas unidade 60
a0s proprios municipais
Realizar servigos de conservacdo, manutencdo em pragas, ,jardins e areas metro 130.000
verdes
Erradicar formigueiros e cupinzeiros em pragas e jardins. ninho 300
Proceder a arborizacéo das vias e pragas, embelezando a cidade arvore 1.815
Capinar e limpar os canteiros centrais de vias e pragas canteiro 3.630
ACAO UNIDADE META
073 - Programa de Preservacao e Conservacao da Fauna e
Flora
Realizar servigos de manutencéo, exibigdo e conservagdo de fauna silvestre em espécie 255
cativeiro, inclusive ampliag&o do plantel
Construir recintos para exibicéo e reproducdo de animais e melhorias nainfra- projeto 18
estrutura do Zool dgico.
Realizar pesquisa sobre afaunasilvestre. projeto 14
Melhorar e ampliar a produc&o de mudas projeto 4
ACAO UNIDADE META
074 - Programa de Assisténcia Alimentar
Ampliar os projetos desenvolvidos, aumentando, em média, em 10% ao ano, o pessoa 70.180
nimero de beneficidrios
ACAO UNIDADE META
075 - Programa de Controle do Sistema Municipal de
Abastecimento
Ampliar o nimero de beneficiérios, aumentando-se em 20% o ndimero de ponto de 9
familias atendidas, através da abertura de 12 novos pontos de atendimento ( 8 atendimento
Abastecer e 4 Feiras Model 0).
Ampliar em 20% o ndmero de familias atendidas, através daimplantacéo de familia 24.501

pontos fixos e da ampliagdo dos pontos méveis existentes.




ACAO UNIDADE META
077 - Programa de Comer cializagéo Subsidiada de Géneros
Alimenticios e Refei¢cdes
Implantar incubadora de empresa unidade 1
Comercializar até 9.000 refei ¢cbes balanceadas em duas novas unidades do refeicdo 7.000
Restaurante Popular servida/dia
Ampliar o nimero de refei cbes comercializadas diariamente de 4.200 para refeicdo 4.400
4500
Manter as atividades de comercializagdo de hortifrutigranjeiros e de outros familia 20.000
produtos, bem como das demai's atividades desenvolvidas nos 4 mercados
gerenciados pela SMAB (bares, restaurantes, cozinha profissionalizante)
ACAO UNIDADE META
078 - Programa de I ncentivo a Producao e Comer cializacao
Direta de Alimentos
Aumentar o volume comercializado de alimentos tonelada 950
Aumentar o nimero de beneficiarios dos programas pessoa 359.000
ACAO UNIDADE META
079 - Programa de Préticas Esportivas e de L azer
Realizar agdo integrada, shows, feiravariedades, Festival de papagaio, evento 40
Caminhada ecol 6gica, Eventos esportivos ¢/ idosos, Excursdes "Projeto dente
de Leite" , Passeiociclistico
Realizar obras de construgdo, ampliacéo e reformade areas de lazer e esportes. projeto 1
Promover, apoiar, estimular e difundir iniciativas de recreacéo e lazer que evento 10
ampliem, diversifiguem e democratizem oportunidades para vivéncia,
atendendo uma média de 1200 criangas por evento.
Criar novos espagos de convivénciae lazer, com integragcdo das comunidades, evento 6
através de atividades sicio - educativas.
Atender um publico médio de 5000 criangas e adolescentes, com agdes evento 1
integradas de esportes, lazer e oficinas
Atender um publico médio de 400 idosos, levando entretenimento, lazer, evento 1
informac&o e troca de experiéncias, procurando atingi-los em suatotalidade
fisica, emocional, espiritual e mental.
Realizar a copa centenario de futebol amador evento 1
Promover os jogos municipais, com o envolvimento de alunos de 11 escolas evento 1
municipais
Desenvolver agdes esportivas e de lazer para criangas e adolescentes nafaixa pessoa 3.000
etariade 7 a17 anos, com agdes de caréater socio - educativo, voltadas a
colaborar naformagéo do cidaddo.
Realizar caminhada ecol dgica caminhada 2
Realizar festival de dancas festival 2
Realizar torneios de futebol , volei torneio 12
Realizar corridarastica corrida 2
Realizar encontros dos praticantes deskate encontro 2
Promover e realizar ruade |azer. ruade lazer 28



Construir pista de skate. pista 1
Incentivar as atividades do futebol amador. apoio 32

ACAO UNIDADE META
082 - Programa de Fomento ao Empreendedorismo
Econdmico
Implantar e manter postos avangados nas regionais para atendimento das micro posto 2
€ peguenas empresas.
Promover incentivo fiscal ainstalagdo de empresas de base tecnol 6gica no incentivo 15
municipio com renunciafiscal.

A(;AO UNIDADE META
083 - Programa de Gestao da Politica de Limpeza Urbana
Ampliar acompostagem t/dia 30
Implantar nova unidade para aterramento e tratamento dos residuos sélidos unidade 1
coletados.

ACAO UNIDADE META
084 - Programa de Servicgos de lluminacéo Publica
Realizar obras para ampliagéo de rede de iluminacdo publica: projeto 1
Realizar servigos de ampliagéo de rede de iluminagéo publica: Instalagao ( luminaria 23.000
15.000) e substituicdo de luminéria ( 8.000)

ACAO UNIDADE META
085 - Programa de Gestao e Aplicacdo de Tecnologia da
I nfor macéo
Elaborar o planejamento estratégico. planejamento 1
Aumentar a oferta de servicos de infra-estrutura e o nivel deintegragdo via maquina 7.000
rede.
Implantar solugdes e inovagdes tecnol égicas no &mbito da PBH, priorizando as sistema 4
politicas sociais e finangas.

A(;AO UNIDADE META
086 - Programa de Fomento ao Turismo de Lazer, Eventos e
Negocios
Confeccionar folhetos sobre Belo Horizonte para melhor divulgacdo da cidade. folheto 280.000
Criar, editar e produzir cartazes para divulgagéo da cidade; cartaz 8.000



Criar, editar e produzir pegas promocionais/guias paraadivulgacéo de Belo guia 377.000
Horizonte;
Planejar eimplementar novos projetos para o desenvolvimento do turismo da projeto 8
cidade - Teleférico, Site, Sinalizagdo Turistica, BH Cidade de Compras,
Esportes Radicais, Capital Nacional da Cachaca, Capital da Gastronomia e
Centro Nacional de Feiras e Eventos
Implantar novos postos de informagao turistica, informatizando e qualificando posto 11
0 Seu atendimento;
Criar um video sobre Belo Horizonte, para a divulgagdo dos atrativos e da video 1
infra-estruturaturistica da cidade;
Renovar o acervo fotogréfico da cidade, com o intuito de preservar amemoria fotografia 60
de Belo Horizonte;
Montar um banco de dados que demonstre os indicadores turisticos da cidade banco 1
de Belo Horizonte;
Elaborar e produzir mapas turisticos, informando alocalizag8o dos atrativos mapa 10
turisticos da cidade.
ACAO UNIDADE META
094 - Programa de Formacao para Cidadania
Qualificar profissional mente pessoas, de formaapromover dominio das qualificagcdo 2.000
técnicas e tecnologias disponiveis, assim como de contetidos que contribuam
paraaconstrugdo de umavisao critica sobre asrelacfesraciais e sociais
Desenvolver cursos de formagéo de agentes publicos. Curso 4
Elaborar materiais educativos e informativos, que objetivam conscientizar a material 100.000
populagdo e ao servidor municipal, sobre as questfes pertinentes aos
portadores de deficiéncia.
ACAO UNIDADE META
095 - Programa de Assisténcia Juridica e Psicossocial
Abrir uma unidade de atendimento do Balc&o de Direitos nas 09 diferentes unidade 9
regionais
Realizar oficinas educativas nas diferentes regionais, com vistas a formacgao de oficina 80
multiplicadores.
Confeccionar cartilhas educativas. cartilha 10.000
Prestar atendimento aos cidaddos que procurarem o0 programa. atendimento 1.500
Atender casos de violagdo aos direitos fundamentais e de cidadania. atendimento 1.600
ACAO UNIDADE META
096 - Programa de Coor denacao Superior Municipal
Elaborar e implementar o Cadastro Unico e o Sistema de Informacdes da projeto 1
Politica Social e gerar indicadores do acompanhamento do gasto social
Publicar arevista" Politica Social" da Prefeitura de Belo Horizonte revista 8.000
Implantar o Sistema de Contabilidade e Custos com inclusdo da dimensao projeto 1

fisica




ACAO UNIDADE META
098 - Programa BH Pdlo Esportivo
Realizar o circuito BH de Corridas de Rua atleta 3.600
Realizar os Jogos Estudantis Municipais escola 150
Realizar programas esportivos com crianca e adolescente e suas 1001 crianca 14.000
Brincadeiras é uma atividade de carater recreativo e cultural, destinada aos
usuarios dos Programas Esportivos Comunitarios da Secretaria Municipal de
Esportes.
Realizar a Copa BH de Futebol Amador atleta 4.080
Realizar a Corrida RuUstica para Pessoas Portadoras de Deficiéncia pessoa 1.800
Realizar a Corrida Rustica de Belo Horizonte atleta 2.600
Realizar os Jogos Escolares de Belo Horizonte auno 6.000
Realizar a Caminhada da Primavera pessoa 5.000
Realizar o Festival do Servidor Pablico Municipal servidor 4.000
Realizar os Jogos Esportivos Comunitérios jovem 4.320
ACAO UNIDADE META
099 - Programas Esportivos Comunitérios
Realizar o programa VIDA ATIVA pessoa 13.000
Realizar o programa SUPERAR pessoa 14.000
Realizar o prograna CAMINHAR pessoa 25.000
Realizar o programa RECREAR evento 100
Realizar o programa CRIANCA E ADOLESCENTE pessoa 14.000
ACAO UNIDADE META
100 - Programa de Reestruturacéo do Transporte Coletivo de
Belo Horizonte - BHBUS
Implantar corredores com tratamento preferencial para 6nibus km 10
Urbanizar e realizar tratamento viério nas estages do Metrd (Central, estacdo 1

Lagoinha, Sdo Gabriel, Vilarinho, Santa Efigénia)




ANEXO Il - DOS RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZESORCAMENTARIAS - 2003
I1.1- AVALIACAO DOSPASSIVOSCONTINGENTES
(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101/00)

Osriscos fiscais podem ser de trés origens. orgcamentaria, advindos do estoque da divida publica e derivados de
aclesjudiciais. Os dois primeiros, pela situagdo econdmica da Prefeitura de Belo Horizonte estéo sob controle, ndo
se apresentando como de exigibilidade de al ocagdo de recursos a curto ou a médio prazo.

Do ponto de vistadas agdes judiciais trabal histas e fiscais, existe um passivo contingente, em decorréncia de
demandas em tramitagao, que provocarado impacto nos cofres publicos municipais. Contudo aincerteza de que
naturalmente se reveste o resultado efetivo de tais demandas e sua conseqliente repercussao nos cofres publicos
municipais leva a estimativa de Passivo meramente eventual, cujo carater per si torna sua mensuracgéo dificil e
imprecisa.

Nesse contexto de dificul dades de mensuragdo orgamentaria e financeira, levantou-se que 0s passivos contingentes
deorigem tributario-fiscal, em suamaioria, sdo agdes em que o Municipio de Belo Horizonte figura como parte, ndo
importando, para esse fim, sua posi¢&o ativa ou passiva na agdo, porquanto o resultado em uma hipotese acabara por
refletir noutra. A justificativa da potencialidade desses riscos reside no fato de gue oinconformismo dos
contribuintes, quanto & cobranca de tais e quais tributos e/ou multas, preponderantemente, registra-se, por meio de
busca datutelajurisdicional.

As acdes judiciais de origem contenciosa contra o0 Municipio sdo demandas que envolvem posse, propriedade,
desapropriacao, indenizagdes, posturas municipais e demandas trabal histas i nterpostas pel os servidores municipais,
gue recorreram ao Poder Judiciario parafim de restabel ecimento de beneficios e vantagens, recebimentos de
gratificacéo de dedicacgéo exclusiva e outras gratificagdes, sem, contudo, também, ser possivel mensurar o impacto
financeiro nos préximos exercicios, em caso de decisdo judiciaria desfavoravel ao poder piblico municipal.



