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PROJETO DE LEI N„ gig / aG

Disp6c sobre as dirctrizes para a claboragio da

Lei do Orgamento Anual de 2027 e di outras

pro\-idencias

C API’1-UI .o I

I)ISPOSIcAO PRELIMINAR

Art. 1'' –' Fican1 estabclecidas, cm cumprinlcnto ao disposto no art. 131 da 1.ci

Organica do Vlunicipio dc Bclo Hori/onte – I,OMBH –, na Lei federal n" 4.320, dc 1 7 dc margo

de 1964. e na Lei C'onlplenrentar federal n'’ 101. dc 4 dc maio de 2000, as diretri/cs para a

claborag30 da 1,ci do Orgamento Anu Ill - - I.OA – do Municipio para o cxcrcicio dc 2027.

colnpreendcndo

I - prioridades c nlctas da adnlinistragao pOblica nrunicipal;

II – organizagao c cstrutura dos orgamentos:

Ill – dirctrizes para claboragao c cxecugio dos organrentos do Municfpio c suas

altcragC)cs:

IV disposig6es rclati\as as dcspcsas do Vlunicipio com pcssoal e cncargos

V -- disposig6cs sobre altcrag6es da legislagao tributiria do Municipio:

VI –- disposig6cs finais,

C-API'l-UI,0 ll

DAS PRIORiDAJ)ES [ Mrl-AS DA ADMINISTRAcAO POBLICA MUNICIPAI

Art. 2'’ – As prioridadcs c as mctas da adnlinistrag?io pQblica municipal para o

cxcrc icio de 2027. conforme o art. 127 da LOM BH, respcitadas as disposigc-)cs constitucionais c

lcga is. correspondcm, para o Poder Exccuti\'o, as nletas rclati vas ao excrcicio dc 2027 deflnidas

c constantes no PIano Plurianual dc Agao (io\’crnamcntal –- PPA(i – para o periodo dc 2(J26-

2029, e serao adcquadas is condig6es dc inrplementagao e gerenciamento dos progranras

transf-ormadorcs. que tcrao prcccdCncia rR alocagao de rccursos na 1,OA dc 2027, assin1 como
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na suzi exccugao, nao se constituindo, cntretanto. em limite a programagao de dcspesias.

obscr\’ando-se as scguintcs dirctrizcs gcrais, dcstacadas por Area dc Resultado

I -– Area dc Resultado Sa(Ide

a) desenvol\ilnento e cxecugao de ag6es nas redes integradas de alengao a saadc.

dc forma oportuna e 6gil. com alnpliagio do aces:';o. qualidade e integralidade do cuidado, cm

consonancia com os principios c as dirctrizcs do Sistema Unico de Saa(lc – SUS;

b) promog ilo da gestao responsavcl, sustcntavel e cncientc dos rccursos, com

plancjanrcnto, dcHnigao de prioridadcs, participagao social das decis6es e dimcnsionanrento

populacional para as cquipcs de Saade da Fanrilia, cquipes dc SaOdc Bu(=al e cquipcs

nrultipronssionais, em confornridadc ao disposto na Politica Nacional de Atengac) Basica;

c) qualincagao do accsso aos ser\"igos de urgencia e de enlerg6ncia e redug ilo do

tcnlpo dc atendinlento nos servigos, coin adog50 dc cstrat6gias de orientagao da populagio para

bust:a do adequado local de atcndirncnto, diferenciando os scr\'igos direcionados aos ccntros dc

saOdc dos dirccionados as unidades dc pronto atendinrento – UPAs:

d ) lnelhoria do atcndinrcnto c do dcesso a atcngao b£isica, a atcng ilo cspeclalizada.

alnbulatorial c hospitalar, e a atcngao psicossocial. conteInplando todos os grupos populacionais

atendidos pclas politicas sociais do Municipio, com estratCgias especfncas para os grur)os

priorit£ric)s. coIn cquidade, hunlani/agio e alnpliagio da divulgagao dc in fornrag(Ics da of'crta dc

scr\'igos pablicos de saa(Ie a todos os pClblicos;

c) adc>gao de estratCgias dc combatc J mortalidade mdterna, neonatal e infantil,

com ampliagao das ag(Ics de promogao da s irOde da mulhcr, do controlc de patologias mais

prcvalcntcs nessc grupo c do atcndimcnto humanizado as nrulhcres com pcr(la neonatal

I) promogao do tcma transvcrsal da protegio da primeira infancia nas politicas

p6blicas da area da sad(Ie no Municipio. conforme disposto na Lei federal n'’ 13.257, dc 8 dc

margo dc 20 16, – Marco I,egal da Prinleira Inf-ancia;

g) promc)gao de agc-)cs relativas a sdadc auditi\’a, oftalmolC)}.:ica, bucal c

psico16gica nas cscolas municipais, com realizagao de examcs c garantia dc ac:esso a tratamentos

pre\'cnti\ os c curati\ os para os cstudantcs;

h) aprinloranrento da rcgulagao assistcnciaI, da gestao de leitos hospitalarcs c da

transparCncia das listas dc cspera dos scrvigos da atengio secund6ria c tcrci:iria da re(Ie nlunicipal

de saCIde. com aclogao de age)es para rcdugao no tempo de esrIera por css;es scr\'igos=

i ) promogao dc ag(lcs de qualillcagao c capacitagao contfnua dos pronssionais da

redc municipal de saade, com incentivo a pesquisa e a ino\’agao e com foco na hunrani/agio do

atcndinlcnto, na cquidadc c na accssibilidadc linguistica;
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j) adogao dc mcdidas de modernizaQao das unidades dc atendimento i saadc da

populaQio, coin rnelhoria continua da infraestrutura das unidades de saOdc c utili/agao dc no\’as

tecnologias digitais para acesso a da(los e transnrissao de informagocs, incluindo ser\'igt)s dc

telcconsulta c sistcnlas de gc:';tao eletr6nica de docunrentos e da dcnranda por ser\-igos dc sdadc.

coin qualitlcagao dos nuxos dc rcgulagao no SUS:

k) I'ortalccinrcnto da \'igilancia cpidenrio16gica c sanit6ria. com a promogio dc

ag(Ics de prcvcngao, dc conrbatc a doengas endCnr icas c agra\'os e de controlc de zoonoses;

I) intensitlca9ao das aQ6cs dc imunizagio, com a promogao dc agc-)cs de pre\cn9ao

c conlbatc a doengas infecciosas c transmissi\'eis;

m) efetivagao da Politica Nacional de SaCltIe do Trabalhador c da 'l-rabalhadora

PNS-1'1- – no Municipio;

n) fortalccilrrclrto da ateng{io psicossocial c das politic:as sobrc ilcool c outras

drc)gas. com promogao do aces;so as age)cs cstruturantes dc political; dc tratanrcnto, intcrnagao,

pre\’cngao c rcinscrgio social para pessoas cnr sofrinrcnto nlental c dcpcndcntcs de 61cool c

outras drogas, bcm como de suas familias, coin fc)co na promogao do bem-cstar familiar:

o) garantia da assisLencia nrrmaceutica e do abastccilncnto regular de insunros c

mcdicanrcntos alopaticos, homcopiticos e fitotcr6picos seguros, encazcs c de qualidadc na

atengio primaria, secundiiria, tcrci£ria c de urgCncia;

p) fortalccimcnto c qualincagao das ag6cs c dos scr\'igos pablicos dc saade c dc

nutrigao dcstinados ao atendinrcnto dc pes i;oas coin ncccssidades alinrcntarcs cspcciais;

q) prolnogao dc ag6cs de assistCncia domiciliar para pacicntcs dcamados ou coin

nlobilidadc reduzida, garantindo atcndimento medico c de cnfernragcm no dom icilio;

r) promogao dc ag6cs de saadc bucal dc usu£irios do SUS-BH. na atengao primaria

c na atcngao cspecializada. com efetivagao do acesso a pr6tcscs dcnt£rias, a\aliag(Ics

odonto16gicas, orientagc)cs dc higicne oral e tratdnrcntos prc\’enti\'os c curati\'os:

s) fortalecimcnto das Academias da C'idade, vi';ando i promogao da saade com a

pr£tica dc ati\“idadcs fisicas, a produgao do cuidado c a inclusao social nas comunldadcs c nos

territ6rios. com atengao aos portadores de doengas cr6nicas;

t) incenti\o a pcsquisa e a inovagao em saOdc, promo\-cndo parcerias com

universidadcs e institutos de pcsquisa para dcsen\’ol\-inlcnto de no\'as tccnc)logias e trataIncntos

dc saOdc;

II -– Area dc Resultado Educagao,
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a) amplia9ao do accsso, da qualidade e da dprendizagem da cducagao infanLil c

do cns;ino I'undamcntal da Rcdc Municipal dc Educagao de Belo IIori/orItC .– RN4E-B11 . c da

rcde parccira;

b) promogao da cducagao inclusi\a e dcompanhamento indi\idualizado para

estudantcs com denciencia. transtorno global do dcsen\'ol\'imento, altas habilidaclcs c

di nculdadcs dc aprcndizagcnr, utilizando m6todos cienti11cos comprovados, nos termos da Lei

federal n'’ 14.254, dc 30 dc novclrrbro de 202

c) promo9ao dc ag6es de atendimcnto em tempo integral aos esludantcs da

educagtlo infantil e do ensino fundamental:

d) melhoria c ampliagao do atcndinlcnto a cducdgio de jo\cns e adultos EJ A

cnr di\ crsos turnos, incluindo a ofcrta de vagas para alunos oriundos do sistcnrd socioe:ducati\'o:

c) \-alori/agao c qualincagio dos pronssionais da RNIE-Bll, com inccnti\'o i

fornrag ilo continuada, ao uso dc no\’as tecnologias e de platafornras educacionais baseadas C111

intcligencia artifIcial. com fc)co na atualizagio pcdag6gica. na pcrsonalizagio c no

aconlpanhanlcnto da aprcndi/agcn1. na anrplia9ao das estrat6gias dc a\'aliagao, no

dCScn\'olviInento integral dos cstudantes e na intcgragao das tecnologias digitais ao cotidiano

escolar;

f) ampliag50 da inclus5c> digital c do dcesso, pclos aluncis da RME-1311. i

utilizagao de tecnologias cducacionais ino\'adoras, conro platafornlas dc cnsino 011 litre

aplicati\'os educati\'os, ferranlcntas dc aprcndi/ado intcrati\’o c solug Oes base:adas cm

intcligCncia artificial, rcsguardada a obser\'ancia dos Iinrites ao uso de tclas rcconrcndados pcla

Organizagao Vlundial da Sa(IdC –- OMS – e dcnrais 6rgaos competentcs;

g) incenti\'c) a participagao da conrunidade escolar c das t'amilias no proccsst)

t:ducati\'o:

h) fortalecinrcnto das a96es dc combatc a evasao e ao abandono cscolar por mcio

da adc)gao dc cstrat6gias dc aconrpanharncnto indi\'idualizado, de mecanislnos dc busca ati\'a c

dc oft:rta dc apc)io psico ISSOcial a cstudantes cnr situagao de vulncrabilidadc;

i) dcscn\’ol\'inrcnto de polfticas dc atcn9ao a saCIde mental dc cstudantcs c dc

pronssionais da educagao. com dirctrizes \'oltadas ao t'ortalecimento da atuag ilo de cquipcs

nlultipronssionais nas unidadcs cscolares;

j) promogao dc cstrat6gias c dc ag(Ics intcrsetoriais c cm rode, com as po]iticas

pOblicas nrunicipais de saadc, cultura, esportes c la/er, assistencia social, cidadania, scguranga

alinrcntar. meio amt)ionIC. in l-racstrutura urbana c scguran9a pOblica



BELa
HORIZONTE
PRE FEIT UR A

# 5

k) incentive> i conslrugao dc uma cultura dc paz nas unidades cscolarcs e de um

ambientc cscolar seguro. com conscientizagao pcri6dica dos alunos. das t'amilias e dos

prot-cssorcs:

1) estudo, an61isc c di\’ulgagao dos resultados cn1 avaliag6cs cxtcrnas colno

instrunrcntos para a claboragao c para o apcrfeigoamcnto de politicali pablicas dc mclhoria do

cnslno:

in) promo9ao da aces;so dc estudantes da RML-BII a contcados c prt’lticas

pcdag6gicas \'oltadas a ciCncia, tccnologia e rob6tica, por nleio da ofcrta dc oncinas.

laborat6rios, atividadcs extracurriculares c de parccrias conr instituig6cs dc cnsino, pesquisa c

In o \''agao;

n) promogao dc estrat6gias voltadas a recuperagao da aprendizagcnr. com

inccnti\'o ao uso dc mctodologias inovadoras e dc tecnologias digitais que colrtribuan1 para a

superagao dc dcfasagcns c para a pronlogao da cquidadc no cnsino;

o) promogao da univcrsaliza9io progressi\'a de bibliotccas cm tc)das as unidadcs

cscolarcs da rcde pablica dc cnsino como instrunrento dc fortalccinrento do accsso a lcitura, ao

lctranrcnto e ao descn\'ol\'inlcnto pcdag6gico;

p) prolnogao do tcnra trans\'crsal da protcgao da prinrcira infa11cia nas politlcas

pablicas da tIred da educagao no Municfpio, conforme prc\’isto na Lei federal n' 13.257, de 2(i 16

(Marco Legal da Prinleira Inlnncia):

Ill – Area dc Rcsultado Scguranga

a) promogao de politicas dc prc\'engao i violencia, com fortalccinrcnto da

seguranga pablica, construida de forma participati\'a e expressa na intcgragio pcrlnancnte cntrc

o pc)der pOblico e a sociedadc ci\'il, c de protegao aos dircitos hunranos e a cidadania. heIn conro

politicas de promogao da cultura de paz em tcrrit6rios dc maior \’ulnerabilidadc social:

b) adc)gao dc mcdidas que focalizem a rcdugao do crime c da scnsagao clc

inseguranga, por mcio de inter\’eng(~)cs no mcio ambiente tTsico, social, virtual c escolar;

c) fortalecinrcnto da Guarda Civil Municipal de Belo llori/onto -– GCMBII

com I'oco no policiamento prc\'cnti\'o em areas \ulnera\'cis e unidades pQblicas, priorizando o

combate a \’iolencia contra populagcIes cnr vulnerabilidadc social, minorias, mulheres c jo\’cns;

d) qualincdgio, capacitagio c ampliagao progrcssi\'a do cfetivo de prollssionais

dc scguranga in unicipais. cc)n1 aconlpanhanrcntc) cspeciali/ado, modern i/agtIo dc eq u ipanlentos.

dc tccnologias de patrulhanlcnto c de com un icaQao. visando a execugao dc pol iticas dc scguran9a

pablica, de fiscalizagao e de orientagao do trans;ito e trafcgo, das abordagens c dos atcndinrcntt)s

\-
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as \’itimas dc crime dc \'iolencia sexual, maus-tratos, racisimo, preconceito, discriminagao. cntrc

O utros ;

c) promogao do invcstimento em tecnologia e informatizagiIo dos sistemas dc

scguranga pablica, coin nranutcngao c anrpliagao do sistcnra dc \'idconlonitoranrcnto urbano cm

vlas c pr6prios pablicos, mcdiante a instalagao de canreras em ponte)s cstrat6gicc)s c o

invcstinrento ein tccnologias, integrando-as a centros dc controlc para aurncntar a scguranga. a

pcrccpgao dc protegao do cidadao c a capacidade de rcsposta r£pida a incidentes. corn prioridade

para areas dc nlaior incidencia de dclitos c \'ulnerabilidade social:

t) fortalecimento dc age)es de seguranga nos conedores comerciais do Vlunicipio,

cspagos pablicos c gran(Ies e\'cntos, por nlcio da anrpliagao da prcsenga operaci(inal da ( iC- NI B II

c reforgo dc bases nrt5\ eis nas areas de coln6rcio c ser\'igos, \-isando a prc\'engio dc dclitos c ao

aunlcnto da scnsagao dc scguranga da populagzIo e dos clnprccndedorcs locais, espccialnrcntc

cnr periodos dc nraior fluxo;

g) pronrogao de ag6es intcrsetoriais dc pre\'engao a violencia nas unidadcs

cscolarcs da RME-BH, com t’oco na mediagao de connitos. na I'ormagao cm dircitos humanos c

cultura dc pa/ e no fortalccimento de protocolos de protegao a criangas. adolcscent€:s c

pronssionais da cducagao

h) intcnsifica9ao de age)cs dc prevent;ao c cnfrcntamento i \'iolencia contra a

mulhcr mcdiantc a anrpliagio da rcdc de protegio, a capdcitagao continuada dos agentcs pablicos

para atcndinrcnto hunranizacIo e enciente irs \’itilnas e a nlclhoria c intcgrag50 dos sistemas dc

registro e de in formagio entrc os 6rgaos conrpetcntcs;

i ) promo9ao dc mecanismos de combate ao crime orgdni>,:ado c a comcrcializagao

de drogas, com o fomento de parccrias com os 6rgaos c as entidadcs de scguranga pablica

inclusi\ c de outras cs feras go\ ernanrentais,

IV – Area de Rcsultado Vlobilidadc Urbana:

a) promogao de politicas dc intcgragao dos sistenlas dc transporles nao

nrotorizados aos sistemas con\'cncionais municipal e nrctropolitano. bcm como dc intcgraQio

dos sistcmas dc paganrcnto do transporte colcti\'o nrctropolitano;

b) nrclhoria da qualidadc do transporte pOblico colcti\'o. coin prioriza9ao da

seguranga c do conn)rto dos usu£rios, espccialmcnte en1 relagao d accssibilidadc para pessoas

cc)in dchciCncia c Inobilidadc reclu/ida i

c) pronloQao da nlobiIic]adc urbana sustcnt£\'cI c dc baixas cnrissc-)cs. coIn

inccnti\'o ao uso dc \’eiculos c16tricos e ao aprinroramcnto da logfstica urbana do Vlunicipio.
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mediante a adogao de tccnologias ment)s poluentcs, alnpliando a acessibilidadc Hsiica c

cconC)mIca no cspago urbano c rc(lu/indo as cmiss6es dc gases dc cfcito estufa

d) asscguranrento da nlodicidadc tarifiiria c da prioridadc do trany;porte pQblict)

em rcIagao aos demais nrodos dc tran:';porte no Municipio;

c) pacillcagao da circulagao, com o objetivo de crradicar as mortcs e os acidcntcs

dc trans;ito no Vlunicipio;

t) anrpliagio do sistemd de linhas de tran';porte pat)lien cm \ilas, f,r\'club

ocupagc')cs do Municipio, com linhas opera(las pclo scr\’igo de transpone suplemcntar;

g) melhoria do sistema \ i£rio, com anrpliagao dc interveng(-)cs estruturais ein \ias

urbanas qualillc:adas, para scguranga c lluide/ no transito, \oltadas a solugao dos principais

pontos dc congestiolranrcnto c a acessibilidade das pcs;soas com deHciencia e lnobilidadc

redu/ida

h ) promogio dc canrpanha:„; cducati\'as para inccnti\o i mobilidade ati\ a, para c)

uso de transportes colcti\os c nao motori/ados cm detrinlcnto do transportc indi\idual

nlotorizado e para a conscicntizagao para a rcdugao de acidentcs no transito;

i) ampliagao. intcgragao c manutcn9ao permancnte da infraestrutura cicloviiria

cxlstcnte, garantlndo a exccugao dc obras dc inf'racstrutura, coin 6nfasc na intcgragao coin o

sistcnra de transportc con\'cncional municipal c mctropolitano c na obscrvancia das mclhorcs

priiticas dc cngenharia dc transito, Ie\-ando cm considcragao o rele\’o do !Vlunicipio c o

cunlprinrcnto das nrt:tas estabclccidas no planejanrento nrunicipa1

j) inccnti\'o a pcsquisas c estudos para nlclhoria da nrobilidadc urbana. coin

ampllag£io de politicas inclusi\'as. I'onrcnto ao dialogo com instancias de participagao c controlc

socIal c cstinlulo ao uso dc tccnologias dc coordenag{io cntre os difcrcntcs mcios dc transponc.

\'isando ao dcscn\'-ol\ imcnto dc I'erramentas dc inteligencia que integrcm dados c informag6es c

proponhanr solug6cs para os problclnas da nrobilidade urbana;

k ) l-ortalecinlcnto de politicas dc acesso ao transporte pat)lieo para estudantcs eIn

situagao dc vulncrabilidadc social, bem como de anlpliagao dos bcneHcios dc passe li\’rc a

cstudantcs, pacientcs em atendinlcnto pclo SUS, familias em situagao de \'ulnerabilidadc

extrclna c rnulhcrcs \’ftinras dc \ iolCncia

I) fortalecimento das ag(les dc nscali/agao e monitoramcnto da qualidadc c do

funcionalncnto do transpt)rtc colcti\’o por 6nibus no Municipio. com intcnsiflcag50 da

vcritlcagao do cstado dc conscr\’agao, da acessibilidadc dos vcfculos c do cumprimento dos

hori’lriosq bcnr conlt) pronlog ilo de ag(Ics cfcti\'as de cobranga dos d6bitos das cnrprcsas
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concessionarias, asscgurando o cunlprimcnto das condicionantes para recebimcnto dos subsidios

lcgais:

m) estimulo ao desen\-olvimcnto c a utiliza9ao dc aplicati\’os dc transportc e

nrobilidadc urbana, fonleccndo inf'orlnagC)cs cnr tempo real sobrc o tralrsito, as rotas e os horarios

de transportc pablico, para otimizar a intcgragao cntre os modais de trans;porte;

n) implantagao de mclhc>rias, manutengao e pavinlenta9ao dc ca19adas c \ ias nao

pavinrentadas, cspccialnlentc aquclas dc nuxo intent;o, localizadas ern ccntralidades, cnr acessos

a estag(Ies de nletrf) c pontos de 6nibus c em areas de vulnerabilidadc social, dc forma a

cstabelcccr a rcde dc canrinhanrento a pC no Municipio;

o) fonalccimcnto dc tccnologias intcligentc's para controle semafC>rico c gestalt

cnr tcnlpo real do trafcgo urban t), com foco na scguranga viaria, na rcdugao dc
congestiona11rentos c na nrclhoria da lluidc/ do transito:

p) pronlogao dc politicas dc transparencia na gestio do transporlc pOblico, coin

disponibilizagao dc at:esso a infornrag6es sobrc todos os custos c receitas do sistenra. incluindo

os nrontantcs rcccbidos a titulo dc subsidio

q ) estruturagao da inrplantagao de faixas dc tr£t'ego cxclusi vas para nrotociclctas.

conforlnc viabilidade t6cnica, nas vias de nlaior sobrecarga dc \'eiculos cnr clrculagiio:

r) inrplantag iIo de melhorias no entorno cscolar como forma de protcgit) da

seguranga das criangas e fanlilias, cnr especial passarcla clevada. guarda-corpo. sinalizagao e

cameras de scguranga nas pro\inridades das cscolas;

V – Area de Rcsultado Habitagao, Urbanizagao, Rcgulagao e Anrbientc Urbano:

a) fortalccinlcnto da politica habitacional de intcresse social, assegurando as

populag6es de baixa renda. cnr especial aos rnoradores de vilas e fa\'elas, de areas e /on:is

cspeciais de intcressc social, a garantia dc moradia digna, por meio dc inter\’cngi)cs urbanas

sustcnt6\'cis, com ap]icagao dos instrumcntos dc politic:a urbana para pronloQao de rcgularlzaQio

fundi6ria, dc assistCncia t6cnica e para a produgiio de no\'as nroradias dc qualidadc;

b) pronrogao dc age)cs de rcqualitlcagao urbanistica c anlbiental dc bccos c ru:is

cnr \'ilas, fa\'clas e areas dc intercsse social, coin foco na pa\inrentagao, drcnagcln pILl\’ial

iluminagao pablica. acessibilidade c nrobilidade scgura para pedestres, cspecialmcntc pcss;oas

idc)sas c com dcnciencia, contribuincIo para a redugao das desigualdadcs urbanas;

c) rcadequagao c no\ a dcstilragao dc im6\'cis abandonadc)s para habitagao, coin

rcscr\’a dc unidadcs destinadas i habitagao social, alCn1 do I'ortalccinrento c anrpliagio do

progranra intcrsctorial Mora(la Scgura, dcstinado a protegao de nlulhcrcs cm situa9ao dc

\'iolCncia
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d) garantia de participagao popular e deliberativa na dcstinaQao de recursos

lnunlclpais para a pro\'isao de habitagao de intercsse social c asscssoria t6cnica. cont'ornrc

dirctrizes cstabclccidas pcla Pol{tica Municipal de Habitagao – PM IIi

c) cxccuQao integral nas vilas. t'avclas e ocupag6c'i da cid,Idc dos PIanos Globais

Espccif-icos – P(iEs –– e dos PIanos de Regularizagao Urbanfstica – PRUs -–. conforme critCrios

de priorizagao cstabclecidos pcla PMll;

I) promogao dc dgacs dc forma9ao, qualifica9ao, capacitagao e ampliagio

progrcssi\'a dos profissionais atuantes nas pOlitiC:IS pablicas de habitagao, urbani/agao,

rcgulagao c ordcnanlcnto urbano, visando a construgao dc unra cidade ordcnada. acessi\ el, com

mobilidade. linrpa e que garanta scguranga e qualidade de vida a populagio:

g) anrpliagao do nlapcanlcnto detalhado das areas com risco gco16gicc) no

Municipio. aconrpanhada da dennigao de nrcdidas cstruturais. urbanfsticas. sociais c

habitaclonals adcquadas, garantindo o rcassentanrento digno, participati\’o e coIn plcna garantia

dos direitos das familias rcsidentes cnr areas classiflcad,is como de risco alto ou muito alto;

h) adc)gao dc mcdidas dc cncicncia energ6tica c de uso cnciente da £gua em

moradias dc intcrcssc social. rcduzindo os custos de consunro dc energia c 6gua para as fam ilias

de baixa rcnda. pronlo\’cndo a sustcntabilidadc anrbicntal c social;

i ) cstinrulo i inlplantagao dc irc:as \'erdes. tclhacIos vcr(ies cjardins dc chu\'a por

no\'os enrprecndinrcntos a scrcnr construidos no Municipio:

j ) ampliag ilo e qualiHcagao da iluminagao pablica, com modcrni/agao da redo dc

cabcanlcnto a6rco instalada, priorizando solug6c:„; subtcrrancas c com foco na cncicncia

cncrg6tica, redugao dc enrissc-)cs de carbono, cquidade territorial, scguranga da populaQao. cnr

especial de lnulhercs e grupos \'ulncraveis. e no uso de tccnologias sustt:nta\'cis, priorizando a

ilunrinaQao dc calgacIas, campos dc \-£rzea, cspagos pablicos de lazer. clnprecndilnentos do

Organlcnto Participati\o c \’ias pOblicas nao ilunlinadas, garantindo o cunlprinlcnto dos padre)cs

t6cnicos cxigidos de paranlctros lunrinot6cnicos:

k) descnvol\'inrcnto urbano ordcnado, controle urbano, rc\'itali/a9ao de cspagc)s

urbanos coin tccnologias sustcnt£veis que garantam maior pernleabilidade do solo, adogao dc

jardins dc chu\’a en1 I'orrnato agroeco16gico, arborizagao e con\'ivencia con1 6reas \’erdcs \ olta(las

ao combate a t’ome. const:r\'agao de \’ias c garantia dos scr\'igos de manutcngao neccss£irios aos

cspagos pablicc)s do Municfpio. tendo con lo norte a m jtigagao c a conlpcnsagao altcrnati\'a dos

inlpactos da inlpcrnlcabilizagao do solo:
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1) articulag:lo do Municipio com a Regiao Metropolitana dc Belo llori/onto

RMBFI –. fortaleccndo as ccntralidades urbanas cnr rede com process;os de plancjamcnto

mctropolitano dc politicas intcgradas;

In) fortalccinrcnto do sistcnra nrunicipal de protcgao c defcsa civil. dc fornra

lntcrsctorlal c Integra(la entrc as politicas pablicas, garantindo a redugio dos impactos dc

desastrcs. tanto no aspecto prcvcntivo quanto na preparagao para a cnlergCncia;

n) mclhoria dos sistcmas dc drcnageln dc £guas pluviais com t-oco nas areas com

nlaior vulncrabilidadc a alaganlcntos;

o) cstimulo a contrata9ao de solugaes inovadoras para rcsolu9ao dc problcmas

relaciona(los a drenagem urbana, a impermcabili/agao do solo c ao sancamcnto b6sico:

p) promogao do tcma trans\'ersal da protegao da prilncira inl'ancia nas politicas

pOblicas da area dc habitagao c espagos urbanos no N4unicipio. con forlne prc\ isto na Lei I'edcral

n" 13.257, dc 2016 (Marco Legal da Primcird Inf£ncia);

VI –- Area de Resultado Dcscn\'ol\'imento Econ6mico e Turismo

a) t’ortalccimcnto das politicas dc cstimulo ao desen\'olvimento da atividade

econC)mica do Municipio, com incrcnrento dc cadeias produti\'as'; e desburocrati/aQao,

siInplillcagao e nrclhoria do anlbicntc dc neg6cios, inclusao produti\’a de pOblicos socialnrente

\'ulncr£i\'els c incenti\'o ao lnicro e ao pequcno elnprcs6rio, aos eInpreendedorisIllos f'elninint) c

negro e as ati\'idadcs que visan1 fonrcntar no\'os neg6cios;

b) ft)menlo dc emprecndimentos da econolnia popular solidaria e da econonlia
circular

c) promogao dc cstudos c prospccgao de sett)rcs coin potencial dc gcragao dc

enrprcgo e rcn(la, a partir dc parcerias coin uni\'ersidadcs c coin instituigC)cs educacionais para

dcscnvol\'er progranras dc pestluisa c de inn\’agao cm sctorcs cstrat6gicos,

d) anlpliagao c in\'estinlcnto nos cursos dc qualificagao professional c dc

enrprecndcdorlsnro digital voltados para nr icrc)\ arcj o, cnlprcendcdorcs, progranras e projctos que

contribuanr para a inscrgao de jo\’cns, dc trabalhadores coin deficiencia c cnr situaQc-)es de

vulnerabilidadc social no nrcrcado de trabalho;

c) anrpliagao do apoio c aces;so ao lnicrocr6dito produtivo e da dcsburocralizagio

c conccssao dc inccnti\'os para instalagao de enrpresas conrcrciais, industriais c prestadoras dc

ser\’igt)s, inclusi\’e de cnlprcsas fanliliares de baixa rcnda, reconhcccndo scu papcl na

sustcntabilidadc econ6lnica local c no descn\'olvi11rcnto territorial

II idcntincagao c divulga9ao dc opt)rtunidades de investilnentos c dc R)mento a

pcl'nlanCncla dc cnrpresas9 associag(ics„c cc)opcrati\'as. cspcciallncntc dc base tccno16gica
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g) promogao de ag6es \'oltadas a atragao dc in\’estimcntos externos diretc)s.

nlediantc a criagao de nrccanisnros dc fonrento, parcerias estrat6g,icas, silnplincagic) dc

procesisos, revitalizagao dc areas urbanas degradadas, organi/agao do espa90 pablico c

Inccntivos. coIn t-oco na ge:rag glc) dc clnprego, na transfcrencia dc tccnologia, na

dcsburocrati/agao c no forta]ccimcnto da cconomia local;

h) fortalecimento das polfticas de estimulo i inovagao e ao dcsenvol\'imento de

slcll'Itt ps . com I-oco cm tecnologias cmcrgcntes c cnr solug6es inovadoras para problenras

urbanos

i) promogao de lluckulhf)trs e desaHos pablicos voltados a slal-tllps c a

cnrprccndedorcs inc)\'adores para o dcsen\'olvinrento dc solug6cs tecno16gicas para os dcsatlos

ccon6nricos do Municipio. com it)co especial nos sctores dc com6rcio c ser\'igos;

j) nronitoranrcnto das \'ocag6es regionais e das ag6cs dcstinadas a fomcntar o

descn\'ol\’inrcnto local, nrcnsurando os inrpactos causados na gcragao dc trabalho, ocupa9ao c

renda c atuando na I'cdugao das dcsigualdadcs rcgionais, com I'ortalecinlento do conr6rcio, dos

ser\'’lgos e das fciras locais nos bairros e aglonlerados urbanos. para fixar a renda c promo\'er a

geraQao de cnrprcgos locais

k) produgao c consolidagio dc da(los pOblicos c indicadorcs dc monitoranrcnto da

atividadc ccon6nrica segnlcntados por regionais, coin a finalidade dc conlprccndcr c \’alc)rizar as

\'ocag6cs econ6micas locais;

I) fortalecinrcnto das politicas pablicas de inccntivo a ccononria criati\;a, coin a

valorizagac) das potcncialidadcs do Municipio, como a gastronomia, a cultura e a mi)da

In) promo9ao turistica sustentavel, impulsionando o turismo gastron6mico, de

cvcntos dc cntretcnilnento c de ncg6cios, com apoio a projetos de expansao turistica, dc

fortalccinrcnto de tcrrit6rios coin \'ocagao turistica e dc \'alorizagio da cultura local, incluindo

os grandes c\'entos dc iniciati\'a cultural c turistica do Municipio, como o Carna\’al c o Arraial

de Bold;

n) alnplia9ao das cstrat6gias de in\'estinrentos em infraestrutura turistica. como

nrclhoria dc accsso a pontos turisticos, adcquagao dc sinalizagio e plataf’ornras digitais coin

lnformag6cs turistlc;as e ser\'igos:

o) anrpliagao das cstrat6gias dc pronrogao turisticajunto ao mercado nacional, a

fin1 dc potencializar a di\'ulgagao c atrair \’isitantcs e investimcntos para o Municipio:

p) qualincag50 c l-c)rma9io dc protlssionais c agcntcs multiplicadores do turislno.

dialogando constantcnrcnte colm a cadcia do turismo. a16nr de colctar. avaliar e lnonitorar dados

c lnl’ornrag(-)cs que colaborcnr conr o planqanrento de trabalho do sctor:
\ \ I
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q) fonalecinlento e cstruturagao das trilhas c rotas ecoturisticas da cidadc, com

\'istas a promogao dc turismo vinculado is areas \'ertIes c ao patrim6nio natural do M ulricipio:

VII – Area dc Rcsultado Cultura

a) promogao, apc)io e inccntivo i forlnagao cultural de individuos. grupo s;,

comunidadcs, t6cnicos e agcntcs pablicos municipais, bem conro ao aces;so da populagao aos

cquipanrcntos pablicos, bcns c ati\'idadcs culturais do Municfpio;

b) garantia dos direitos culturais e fortdlecilnento da cultura dc Bclo llorizontc

cm suas dinlens(~)cs simb61ica, ccon6mica e cidada, com prom t)gao de iniciati\'as culturais que

\alorizenr a di\’crsidade 6tnico-racial, religiosa c os grupos folc16ricos e de projegao folc16rica

do Vlunicipio;

c) \'iabilizagao da expansao e da descentralizagao regional das nranifcstagC)cs

culturais c artisticas c da cultura popular, com promogao das politicas sctoriais, dcmocratizando

c garantindo o accsso amplo da populagao a arte c a cultura, de R)rIna integrada as outras politic;as

do Municipio,

d) estimulo a apropriagao dc cspagos pClblicos urbanos, como pragas e partIucs.

para atividadcs culturais c artisticas:

c) t-omcnto i idcntidade. aos aspcctos c is tradig6es caractcri\ticos da culturd

nrincira conro fornra dc prcser\’ar c \'alorizar o patriln6nio cultural nlatcrial e inratcrial. c)

patrinl6nio arquitetC)nico, da hist6ria c da mem6ria do NIunicipic);

t) viabilizagao dc cspagos dc promogio c dc produgao cultural inclusi\ os a Ic)das

as pess;oas com qualquer tipo c grau de dcnciencia, garantindo o atcndimento dos rcquisitos

lcgais de accssibilidade, para tc)dos os equipanrcntos culturais do Municipio;

g) malt)r di\’ulgagao c promogao dcscentralizada da 1,ei n'’ 11.010, de 23 dc

dczcmbro dc 20 16 (Lei Municipal de Inccnti\;o a Cultura LMIC');

h ) fonrento do plcno funcionarnento dos centros culturais conlo equipanrcntos dc

apoio as ag6es culturais e artisticas cnr scus territ6rios. descn\-ol\cndo o rcsgatc da nlcnr6ria c

do patrinl6nio sociocultural da rcgiao. coin destaquc para as culturas populares tradicionais;

i) prcser\''agao c \’alorizagao das bibliotecas pOblicas nrunicip ills, coin

in\'cstirncntos cn1 acer\-o, infracstrutura c progralnas de inccnti\’'o a lcitura:

i ) viabilizag ilo e l-ortalecimcn to das instancias de panicipaQao e dc controlc social

para fornlulagao, inrplenrcntagao, nronitoranlento e aconlpanhanrcnto das politicas pClblicas;

k) \'iabilizagao de apoio estrutural a t’cstas populares c e\'cntos culturdis

dcsccntralizados. rcconhcccndo seLI rcle\'antc intcrcssc social. cultural e ccon61 l1 ico:

C~,



BELa
HORIZONTE
PRE FEIT UR A

43

I) promogao do tc:ma transvcrsal da protcgao da primeira infancia nas politicas

pablicas da area da cultura no Municipio. conforme pre\'isto na Lei federal n'’ 13.257, dc 2016:

VIII Area dc Rcsultado Sustcntabilidadc Ambiental

a) promogao dc uma politica ambiental intcgrada, com utilizagio do potcncial

ecoturfstico dos F)argues e apoio a progranlas de cducagio anlbicntal, coin nrclhoria da qualic]adc

arnbicntal e conscr\'agao da biodi\ crsidadc=

b) prcservagao. amplia9io c implcmcntagao dc pIano de mango sustcnti\'cl das

gRas \'crdes pOblicas c dos F)argues municipais, incluindo a ilnplantagao de micro11orcstas

urbanas, respcitando as caracteristicas c particularidades, garantindo acessibilidacIc.

in t-racstrutura adequada e suzi nlanutcngao, com a adogao dc mcdidas intcgradas dc pre\cngio c

conrbatc a incCndios, \'isando i protcgao anrbicntaI, a seguranga da populagao c a rcsiliCncia

clinr6tica no cspago urbano, atra\'6s da utili/agao otimizada dos recursos pro\’cnicntcs da

conrpcnsagao alnbiental ;

c) ft)menlo a modclcis de parceria com o sctor pri\ado e com organizag6es da

socicdadc ci\'il - OSCs – para a qualincagio da gcstao, manutcngao e infraestrutura dos parques

c das areas \'crdcs da cidadc

d) plancjanrento c protcgao anlbiental para prescr\’ar elcnrcntos naturais.

fa\-orcccndo o cquilibrio, a biodi\'crsidadc ein alnbicntc urbano e a prcser\'agao dc areas \crdcs

ein torno dc nascentes e corpos d'£gua, com cstfmulo a participagao da comunidade local na

prescr\'agao c na conser\'agao, aumento da cobcrtura vcgetal e manutcngao dc areas perlnei\'cis,

por nleio da adc)gao de nredidas educati\'as c de plantio dc nlata ciliar;

c) inccntivo aos programas dc cooperaQao a gestao intcgrada e sustcnt6\cI dc

recur:';os hidricos, cnr parccria com outros municipios da RVIB ll

I) en frentamcnto das mudangas climaticas por mein de politicas cstruturantcs que

contcnrplem medidas dc diagn6stico, plancjanrento, acompanhamento, monitoranlcnto.

transparent:ia. pre\’cngao. nritigagao, divulgagao. prcparagao, elinrinag{io, resposta e rccupcragao

em IUce dos cfcitos ad\'ersos pcrnrancntcs da crise clim6tica c dos e\'entc>s clilnaticos cxtrcnros.

coin a realizagao dc ot)ras de inl’raestrutura. ag6es cducati\'as e fortalecimento do sistema dc

protcgao c dct-csa ci\ iI. priori/ando as populag(Ics \'ulncrabilizadas do Municipio;

g) pronlogat) dc scr\'igos de linlpcza urbana e de coleta dos residuos s61idos en1

todo o Municipio dc forma rcgionalizada. incluindo os scr\igos dc colcta scletiva, com

valorizagao de coopcrati\;as c trabalhadores do sctor. inccnti\'o a instalagao de pontos de cntrega

accssi\'cis, a rcali/agao dc campanhas cducati\’as \'oltadas para a scparagao de rcsiduos c a
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organizagao adcquada da triagcn1, em cspagos estruturados e compati\'eis com a pc)litica de

lilnpcza urbana c com a dignidadc do trabalho;

h) otimizagao da gestao dc residuos organicos e de construgao civil. c

inrplcnrentagao dc lcgislagao nlunicipal espccf nca para a logistica re\'crsa, atendcndo a Politica

Nacional de Residuos S61idos;

i) prolno9ao de politic,IS pablicas voltadas ao dcscarLe scguro dc medicamcntos

cnr dcsuso ou \cncidos c suas cnlbalagens, assim como de agulhas c demais produtos dc uso

ln6dico-hospitalar, visando a protcgio da saade pOblica, a preservagao anrbicntal c a

conscicnti/agao da populagao;

j) nscalizagao e monitoramcnto ambicntal informatizado das \'ari6vcis

anrbicntais. coin sistenras dc alclta antecipado dc risco de inundag6cs;

k) in\'estinrento em cstudos, pro jetos c obras de contcngio, pre\’cnglio dc

cnchcntcs c drcnagcm estruturantc, para tc)das as areas dc risco geo16gico c dc inundagao. bcm

como a promogao dc melhorias na drenagt:m, linlpcza urbana e Inonitoramcnto pre\'enti\’o, com

o objcti\-o dc mitigar riscos em vila s;, favclas e bairros do VIunicfpio, re(lu/ir a necessidadc dc

inter\'eng(Ics intensi\'as nos leitos dos cursos d'agua c nrininrizar inlpactos na nrata ciliar:

I) promogao de agoes rclacionad ils ao cunlprinrcnto das mctas cstabelccidas no

Marco Legal do Sancamcnto BAsico, com t’oco na uni\’ersalizag50 do acesso a igua pot£i\'cl e i

colcta e tratarncnto de esgoto, na redugao de perdas, na enciencia dos ser\'i9os c na nrcIhoria da

qualidadc ambiental. com prioridade para as regi(Ses de maior \'ulnerabilidadc social;

m) promogio do Rma trans\-ersal da protcgao da primeira infincia nas polilicas

pablicas da Area de sancamento no Municipio, conforme prcvisto na Lei federal n" 13.257, dc

2016 (Vlarco I,cgal da Prinrcira Infancia);

n) promogao da transi9ao encrgCtica em 6rgaos pablicos nrunicipals c na

ilunrinagio pablica por nlcio da adogao progress;iva dc f'ontcs reno\-a\ cis de encrgia c solugc-)cs

tccno16gicas sustentaveis. em consonancia com a Agenda 2030:

o) prolnogao do descnvol\'irncnto sustcntavel por nlcio do liccncianlcnto

ambicntal c da otimizag{io dos rccursos pro\'cnientcs da conrpcnsagao ambicntal. a16ln do

estinrulo ao uso dc tecnologias \'crdcs c de pr6ticas sustcnt£\'eis cm construg(ics e ret’orInas;

p) intcnsincagao dd politica de arborizagao do Municipio por mcio da otinli/agao

dos processos dc supressiIo. dcstoca c plantio, do uso de tecnologias dc gcorrefercnciaIncIIto.

sensorianrcnto rcmoto e sistcnlas de monitoraInento ambiental, assiln como do incenti\'o a

adc)gao dc solug6es bascadas na naturcza
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q) preservagao c valorizagao do Zoo16gico, Aqu£rio e Jardinr Botanico como ben is

ptlblicos c espagos voltados para a educagao anrbiental e protegao c prcser\’agao da t'auna;

r) \'alorizagao c prolegao da fauna urbana por mao da gcstao intcrsetorial da

politica municipal de protcgao animal, com mcdidas cducati\’as. pre\'enti\'as c que alellcm a

populagao sobrc a crinrinalidade do abandono e dos nraus-tratos contra aninrais:

s) estinrulo a parcerias com organi/ag6cs nao go\'ernamcntais – ON(is – dc

protcgao aninral para inrplcnrcntar progranlas conjuntos de cuidado. dc rcsgate e de reabilitagao

de anilnais cnr situagao de risco;

t) promogao c alnpliagao dd rcde pablica de atendimento veterinario a aninldi\ em

situagao de \’ulnerabilidadc, incluindo ag6cs de pre\-engao, dc cuidado cnlcrgencial. dc

tratanrento dc doengas c dc apoio a saade aninral, coin RIco no bern-e:';tar dos anilnais c na

protcgao da saadc pablica;

u) fomento a politicas dc mango populacional 6tico c responsivcl dc cacs c gatc>s,

\'oltadas a pre\'engao dc zoonoses, ao controle reproduti\-o e a mitigagao do acOnlulo indc\'ido

dc animals, cnr consonant:ia com Progranra Nacional de Protegao e ManI:jo Populacional Ltico

dc c’acs c (iatos

IX – Area de Rcsultado Protegao Social, Seguranga Alinrentar c llspoRes:

a) intcgragao e pronlogio das politic tIS de inclusao e protegio social c dc dcfesa

dos direitos hunranos com as areas de politicas pOblicas do Municipio, com nlapeanrcnto c

idcntincagao das areas c dos grupos com maior \-ulnerabilidadc social, para f'undanlentar ag(Ics

do podcr pablico;

b) fortalccimento do Sistelna Unico dc Assistencia Social Suas;

c) aprimoranrento das political'; dc pre\-engio, protegao social e prolno9ao dc ag6cs

allrnrati\'as intersetoriais \-oltadas para criangas, adolescentcs, mulhercs,jo\'ens, idosos, po\’os c

comunidadcs tradicionais, populagao em situagao dc rua, pes s;oas com dcnciencia c migrantcs,

anrpliando a cobcrtura de cquipanlcntos, scr\'igos e bcneflcios de assistencia social e atcndilnclrto

psicossocial aos pablicos \’ulncr£\'cis;

d) promogao dc ag6cs de formagao c de capacitagao dc gelstores, trabalhadorc'; c

consclheiros no £inrbito do SIlas:

c) fonalccinlento do \'inculo com a rcde dc OSCs e coin o Sistcnra dc Justiga c de

(;arantia dc I)ircitos

t) fortalccilnento da Politic,i Municipal do Cuic]ado. integrada ao PIano Nacional

Brasil que C'uida. com ag(~)cs dc suportc ao cuidado dc idosos, pcs;soas com deflcj6ncia e criangas:
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g) melhoria continua da infracstrutura das unidades dc assist6ncia social,

incluindo rcfornla, anrpliagao c adc)gao de Incdidas de modcrnizagao;

h) fomcnto da inclusao produti\'a da populagao cm situagao dc rua ou con1

trajct6ria dc \’ida nas ruas

i) fonalccimento da arliculagao cntre os cquipalnentos municipais dc assistencia

social c dc strOde no atcndilncnto i populagao cm situagao de rua, \itsando ao encaminhamcnto

c ace:iso agels ao trata11rcnto;

j ) aprimoranrento das politicas dc acolhimento da popula9ao eIn siLuagio de rua c

de seus anilnais

k) fomento i participagao social por meio do fortalccinrento dos consclhos

nrunicipais dc dircitos e de politicas pablicas c demais inst£ncias de gest IIO democrzitica c

part lclpatl\'a:

1) l-ortalccimcnto dos consclhos tutclarcs. com melhorias na infraestrutura, para

garantir o cunlprilncnto dos dircitos e a protcgao integral das criangas c dos adolcscentcs;

in) continuidadc de age)cs estrat6gicas de erradicagao do trabalho infantil,

incluindo o enf'rentamento do trabalho dc criangas e adolcscentcs em ati\’idades ilicitas,

principalnrcntc no tr£Hco dc drc)gas;

n) pronlogio dc estudos, parcerias c diagn6sticos \'oltadc)s a estruturar ser\'igo

espcciali/ado no acolnpanhanrcnto psico16gico cl'eti\'o para a recuperagao emocional de \-itinras

dc \'iolencia sexual, notadamcntc criangas e adolcsccntes, com cscuta cspcciali/ada;

o ) fortalccinrento da politica municipal de scguranga alinrentar c nutricional, cc)n1

fonrento a politica de agricultura urbana agrocco16gica e ao atendimcnto a populagao nos

rcstaurantcs c re feit6rios populares=

p) garanlia gradati\.a dc mcrcnda cscolar divcrsa e de qualidadc, scm agrot6xicos

c pro\ entente da agricultura t'anriliar, para os alunos da RMI!-Bll c das crcchcs con\'cniacIas.

conf-orme crit6rios do Progranra Nacional de Alinrentagao Escolar – Pnae;

q) fortalccinrento do Sistcnla dc Seguran9a Alinlentar e Nutricional –- Sis;an;

r) fonalecimcnto da cadeia produti\ a de plantas mcdicinais na agricultura urbana

e cnr conrunidadcs tradicionais, corn Cnl'asc no culti\’o dc fornla sustent{r\'el, na pronlogit) da

gcragao de rcnda e na cducagao anrbicntal:

s) promc)gal) do tenla transvcrsal da protcgio da primcira int'ancia nas politicali

pabllcas das areas da assistCncia social, prc)tcgao dos dircitos c seguranga alinlcntar c nutricional

no Municfpio, conforme pre\ isto na Lei federal n'' 13.257, dc 2016 (Marco Legal da Prinreira

In t'ancia ):
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t) qualincagao, apoio c ampliagio das agoes dc csporte c la/cr para dil'crcntcs

pObllcos e modalidades dc ati\'idadcs. por mcio do fonrcnto a projetos e parcerias que contrjbuam

para a denrocratizagao do accsso a bt:ns e equipanrentos dc esportc c lazer ncccssiirios i pr6tica

dc lnodalidadcs csporti\as, asscgurando inl'racstrutura scgura c acc lisT \cI a populagao. coin

prioridade para as areas de lnaior \’ulnerabilidadc social ;

u) realizagao e apoio a cvcntc>s esporti\;os c de la/cr, estimulando a di\'crsidade

dc nrodalidadcs e atividadcs fisicas e recrcati\'as, visando a socializa9ao, a cducagao para a

cidadania, a melhoria da qualidadc dc \ ida c & redugao do sedentarismo;

v ) incenti\'o d apropriagao dos cspagos pablicos urbano!„;, conro pragas, I)argues e

\'ias pOblicIas. c a criagao dc cspagos csporti\’os. principalnrcnte cnr areas dc nlaior

\'ulnerabilidadc social, por nlcio de parcerias pablico-pri\’adas, para a pratica dc ati\idadcs

fislcas, esporti\'as c de la/er, cspecialnrentc por nleio dc c\'cntos e circuitos dc corrida dc rua

\\-) promogao de politicas de inccnti\-o fiscal ao c!;poRe, de forma a dcscn\'ol\'er

projctos das di\'ersas nranifestag6cs desporti\"as e paradcsportivas distribuidos por todo o

tcrrit6rio lnunicipal

X – Area de Rcsultado Atendinlcnto ao C-idadao e Vlclhoria da cicstao:

a) melhoria do accsso aos scr\’igos pabIicos e d in fornragao, elevando a qualidade

do atcndinrcnto ao cidadao e aperfcigoando o rclacionanrcnto colm a populagao:

b) fonlcnto a intersctorialidadc dos 6rgios pablicos para propiciar intercanlbio dc

atcndinrento c infornlag6cs ao cidadao;

c) garantia da transparencia, da prc>dugan e da disscminagao de infornragc-ics.

indicac]orcs, pcsquisas e nrctodologias que alnparcnr o processo participativo dc forlnula9ao.

ilnplcmentagao, monitoramento c a\'aliagao das polfticas pablicas nrunicipais;

d) digitalizagao do atcndimento ao cidadao para rcduzir a burocracia c attili/ar o

atcndinrentc), facilitando a interagao do cidadio com a adnrinistragao nrunicipal ;

c) anlpliagao de parccrias entrc os setores pOblico c pri\'ado e a sociedadc ci\'il na

gcstao conjunta do Municipio, mclhorando a articulag ilo cntre as instancias participati\’as. no

scntido da constituigao de sistcma municipal de participagao para contribuigao ati\'a c

pcrnranentc na fornlulagao dos instrunrentos dc planejanrcnto e gcstao;

t) fortalccilnento da transparCncia c da panicipagao social nas ctapas dc

claboragio. cxccugao c a\’aliagio do organrcnto pablico. corn inccnti\'o ao uso dc nrcios digitais.

a disponibilizagio dc informag6cs acessi\'eis c a adogao dc instrumcntos de controle social c de

di61ogo estruturado coIn a populagao;
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g) valorizagao dos scr\'idorcs c enrprcgados pabIicos rnunicipais nrcdiantc a

adc)gao de politicas pcrmanentcs de melhoria das condi9(Ies de trabalho, pronrogao dc agCScs

cducati\as, dc qualiilcagao prol-issional e capacitagao continuada, as>;inI conlo de prcvcnQao.

cnfrcntamcnto c combatc ao ass6dio nroral e a outras fornlas dc \’iolCncia institucional no

anlbicntc dc trabalho, promo\'endo um ambicntc organizacional saudi\'el, rcspeitoso c paula(lo

nos principios da dignidadc da pcs;soa hunrana, da enciencia e da legalidadc;

h) difus'lao c aprilnoramcnto da Polftica Municipal dc Intcgridadc Pablica, colm

\'istas a anlpliar a governanga, a transpar6ncia, a gest£Io de riscos, a cultura Ctica, a participagio

social e a pre\'cngao c o combatc a corrupgao c a tornar mais enciente e cncaz a aplicagio dos

rccursos pablicos;

i ) prolnogao c inccntivo i adogao de estrat6gias c pr£ticas de controlc intcrno c dc

gcstao pOblica. visando aprinlorar a gcstao dc pcssoas, de proccssos, financcira e patrinronlal. c

a aplicagao dc recursos pablicos, a prestagio dc scr\'igo pOblico c a claboragao de politicas

pOblicas,

j) pronlogao de 13clo llorizontc colno cidadc inteligente por nrcio da inclusao

digital c social, da criagao dc sc)luge)es ino\'adoras, inclusive de aplicati\'os 1116\’cis para aces;so a

scr\'igos pablicos. do folncnto a analise dc da(los, pautado pela sustentabilidade, dc fornla a

propiciar cspagos scguros. resilientcs e intcligcntcs, com rcspostas ripidas, utilizando solugeScs

tecno16gicas para mclhorar a gestao, o atendilnento ao cidadao c o alcancc dos objcti\'os

propostos;

k) promogao dc age>cs que asscgurcm a alnpliagao da transpar6ncia, da prc>dugan

c da dissenrinagao dc infornrag6cs e da exccugao dc projctos c gastos pOblicos dc fornra cIara c

dctal hilda:

I) impulsionamcnto da intcgragio dc proce s;sos e sistcmas dc atcndinrcnto ao

cidadao, com a pronlogao dc soluQc~)cs tecno16gicas \’oltadas a desburocratizagao dos ser\'igos

pOblicos c ao aprinloralnento da cnciencia, da transparencia c da qualidadc da gestao municipal.

de nrodo a fornccer inforlnag6es regionali/adas c inclusivas para accsso a politlcas

socioecon6rnicas. arnbientais c culturais;

m) moderni/agao dos sistcmas c da infraestrutura tecno16gica da adIninistraQio

lnunicipal, conr dirctrizes \ oltadas i digitalizagao dc proccssos. a intcroperabilidade dc sistcnlas

c a protegao c scguranga das in I'ornlag6cs pablicas;

n) ft>menlo a politicas pablica'; dc transparCncia na exccugao dc ot)ras pablicas.

inclusi\’e dos cnrprccndinrcntos do OrQamcnto Participati\'o. com inccnti\'o & di\'ulgagio

aces;sf \-el de infornlag6cs rclati\-as ao andanlento, aos prazos. aos \'alores c as altcrag6cs
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contratuais. inclusive por nlcio dc fcrramcntas digitais que possibilitcm o acolnpanhanlcnto pclo

cidadio

CAPITU ['O II

DA ORGANIZA('Ao E DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 3' –– Para os cfcitos desta lei, entende-sc por

I -- programa: instrumento de organizagao da agao governamcntal visando a

concretizagao dos objcti\-os pretcndidos, mensurado por indicadores estabelccidos no PPA( i

II – agao: instrunrcnto dc progranragao para alcangar o objeti\o de um programa.

c\'idcnciando o planejamcnto governamcntal cnr que sao detalhacIas as dcspcsas orgamcnt6rias;

Ill – subagao: dcsdobramento da agao. dcmonstrando as mctas l-isicas dos

produtos a seren1 ofcrtados cm dcterminado periodo:

IV – atividadc: instrumento dc programagao para alcangar o objeti\'o dc um

programa, en\'ol\'endo um conjunto de opcragc~)cs rcalizadas dc mc)do continuo c permancnte.

das quail; rcsulta um produto nccess3rio a nranutengao da agao dc govcrno;

V – projeto: instrument(3 dc programagao para alcangar o objcti\’o de um

programa, cnvol\'endo um conjunto de opcrag6cs, limitadas no tempo, das quais rcsulta urn

produto que concorrc para a cxpans ilo ou para o apcrfeigoamento da agao dc governo;

VI – operag(-)cs cspeciais: dcspcsas que nao contribuem para a manutcngio, a

cxpansao ou o aperl'cigoanlento das ag(Ics de go\’erno. das quais nao resulta ulm produto ncn1

contraprestagao dircta sob a fornra dc t)cns ou ser\'igos:

VII – 6rgao: idcntincagao organlcntaria de maior nivcl da classiHcagao

institucional rclacionada i cstrutura administrati\'a do Munic{pio:

VIII –'- unidade orgamcnt3ria: ni\'cl intermcdiario da classincagao instituci011al.

relacionada d cstrutura adnrinistrativa setorial do Municipio. conjugada com o 6rgio;

IX – unidadc cxccutora: desdobranrcnto da classitlcagao institucional coin

relacionanlcnto ao nivel hicrirquico sctorial da estrutura organizacional rcsponsavcl pela

cxecugao da dcspesa;

X – unidadc administrati\'a: desdobramento da classincagao institucional com

agrupamcnto dc ser\'igos dc nf\'cl hicr6rquico sctorial da cstrutura organizacional:

XI – fonte: agrupanrento de rcceitas que possuem as mcsmas normas dc apl jcagio

na dcspcbia, a scr obser\'ada no ambito da Uniilo, dos l{stados, do Distrito Federal c dos

MuIr iCipiOS. con f'ornlc pre\'isto na Portarid Conjunta S’l'N/SOF n'’ 203 de 23 dc fe\'creiro dc 202 1
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da Secrctaria do Tcsouro Nacional e da Secrctaria dc Orgamento Federal, c na Portaria S’I’N n‘

71 o, dc 25 dc t'cvcrciro dc 202 1

I I' – Cada progranra identificari as ag6es necess£rias para atingir os seLls

objcti\’os, sob a forma de aLi\'idadcs. projctos ou opcrag6cs cspcciais, espccitlcando os

rcspcctl\'os \'alores c metals. bcm como as unidadcs orgament£rias rcspons6vcis peta rcalizaQao

da agao.

g 2" -- C'ada atividadc, prc)jeto c opcra9ao especial idcntincari a fungio c a
subl'ungao a que sc \'incula

$3' As catcgorias de programagao dc que t rata e sta 1 ci scrao identincadas na

LOA por progranras e rcspecti\’os projetos, atividades ou operag6es cspcciais,

$ 4'’ -- os programas transt'ormadorcs possuem car6ter intcrsetorial c de

transfornraQao da cidadc, dcnrandando monitoramcnto intensivo por parte da gcs;tao,

Art. 4'’ –' Os organrcntos Fiscal, da Scguridadc Social c dc Invcstinlento das

Enrpresas comprccnderao a programagao dos podercs Executive) c Lcgislati\’o do Vlunicipio,

seLls 6rgaos, autarquias, fundagc~)cs e fundos instituicIos c mantidos pela adlninistra950 pOblica

municipal, bcm como das cmpresas cstatais controladas e depcndcntcs. comprccndidas as

entidades das quais o Municipio. dircta ou indirctamentc, detcnha a maioria do capital social

coin dircito a voto, dcvendo a corrcspc>ndentc cxecugao organrcnt£ria e financcira da rcccita c da

desI)csa dos orgalnentos Fiscal c da Scguridadc Social nas cnrpresas dcpcndcntcs scr registrada

nos sistemas orgamcnt£irios c financeiros do Vlunicipio.

Parggrafo anico -- A utilizagao dos sistcmas orgament£rios c nnanceiros do

M unicipio pclas emprcsas estatais depcndC11tcs dar-se-a de forma harnr6n ica c conconlitantc con1

os sistcnras de contI'ole das rcceitas c despcsas enlprcsariais geri(los pcIas rcferidas cntidadc:";,

cm cunlprinlento ao que dis;pOe o pariigrafo anico do art. 4'’ da Portaria Sl-N n'' 589, dc 27 dc

dc/cnrbro dc 2001

Art. 5'’ – os organrentos Fiscal c da Scguridadc Social discrinrinarao a dcspcsa,

no lnfnlnlo, por

1 6rgao c unidadc orgarncnt6ria;

II – I'ungao;

Ill –- subfungao;

IV – progranla

V – agao: ati\'idadc, projcto c opcra9ao especial;

VI – categorla ccon6n1 ica;

VII grupo dc nature/a dc despesa;
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VIII –- modalidadc de aplicag£loi

IX – csfera organrcntaria;

X – fonte de rccurso

Art. 6'’ - - As opcrag6cs intraorganlentiIrias entre 6rgaos, fundos c cntidadcs

integrantes dos organlentos Fiscal c da Seguridadc Social scrao exccutadas por mcio dc

eInpenho. liquidagao e pagamento. nos terlnos da I'ei federal n" 4.320. de 1964. utilizando-sc a

nlodalidade dc aplicagao 9

Art. 7'’ – O Projeto dc Lei do Orgamento Anual – PLO A –, a scr encaminhado

pelo Podcr llxecutivo a camara Municipal de Belo Horizonte – CMBH --.. sera constitufdo dc:

1 – texto da lei:

– quadros organrent6rios consolidados, discrinrinando os rccursos pr6prios c as

transl-crenclas constitucionais c com \’inculagao econC)mica:

Ill –– ancxos dos orgamcntos Fiscal c da Seguridade Social, discrinlinando a

reccita c a dcspcsa dos 6rgiios. das autarquias, das I'undag6es c das enrpresas cstatais depcndcntcs

na l-ornra dcI'inida nesta lei:

IV – organlento dc in\'estinrento das cmprcsas nao dcpcndcntcs, contcndo a

progranlagio dc in\'cstimcntos de cada sociedade de cconomia mista. de obI'as dc manutcngao,

de cquipamcntos c dc material pcrmanente da administragic) pablica municipal:

V – dcmonstrati\’o com as scguintcs informag6es sobrc cada uma das opcragc~)es

de cr6dito que constarenr da reccita organlcnt6ria cstimada:

a) operagao dc cr6dito contratacIa, com nOmero da lei que autorizou o cnrprCsti luo,

6rgao t-inanciador, nanlcro do contrato, data dc assinatura, valor contratado total. valor estilnado

para o cxercicio de 2027 e valor de contrapartidas detalhado por fontc dc rccursos;

b) opcragao dc cr6dito nao contratada, com nOmcro da Ici que autori/ou o

enrpr6stinro, 6rgao tlnanciador. \'alor cstinlado para o cxercicio de 2027 c valor dc contrapartidas

dctalhado por fontc dc recur:sos;

VI –- objeti\’os c nrctas. nos terlnos do art. 128 da LOMBH;

VII - - rclat6rio consolidado de lnetas fisicas e llnanceiras dos progranras

111 u 111 clr)als:

VIII – relat6rio da alocagio dc rccursos por 6rea de rcsultado c de nrancira

regional izaclai

IX – plano de aplicagao dos funclos lnunicipais;

X –' tabclas cxplicati\;as. mensagem circunstanciada e quadros orgamcntarios

dctcrnrinadt)s pcla Lei federal n'' 4.320, dc 1964. c pcla l'ci CompIcnlcntar federal n' 1 01. dc
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2000, a16ln dc dcmonstrati\'o de dcspcsa coin pcs;soa 1, demonstrati\o de aplica9ao dc rccursos

pablicos na lnanutcngao e no descn\'olvinrento do crIsino. no l-inancianrcnto das age)cs e dos

ser\'igos ptlblicos dc saa(Ie c no financiamcnto do Poder [,egislati\'o municipal:

XI – demonstrati\’os tcm6ticos do Orgamento da Crianga c do Adolcscclrtc, do

Organlento da Pessoa Idosa, do Orgamcnto da Pcssoa com Det'iciencia, do Orgamcnto da

Prilneira Infancia e do Organrento da Seguranga Alimentar e Nutricional;

XII – demonstrati\'o consolidado do scr\'igo da df vida para 2027, acolnpanhadc)

da nlcnr6ria de calculo das estimati\as das dcspesas com amortizagao, juros c cncargos c de

quadro detalhado que evidencic, para cacla opcragao dc cr6dito, a natureza da di\-ida. o rcspecti\ o

crcdor, o saldo de\'ccIor e as rcspccti\'as projegt-res de pagamento de amorti/agc~)es c encargos.

bcnr conro as taxas dcjuros pactuadas;

XIII – demonstrati\'o dos progranlas nnanciados corn rccurst)s da Uni ilo.

idcntincando a rcccita prevista e a reali/ada no excrcicio de 2026 c a rcccita pre\'ista para o

excrcicio de 2027

XIV '-- dcnronstrati\'o do efcito sc)brc a rcceita e a despesa decorrente de iscngio,

anistia, transagao, rcnrissao, subsidio e bcneflcio dc natureza nnanceira, tributaria e crediticla;

XV . demonstrati\ o regionalizado do nrontante e da naturcza dos invcstilncntc)s

cnr obras prev istos para 2027. cspccincados por regiio adm inistrati\'a, no qual constar£ o cstigio

ein que as obras sc encontraln;

XVI –- demonstrati\o com as obras apro\’adas pelo OP que conlp(~)cm o \aloI

nlininlo pre\'isto na LOMBFI c consignado no Pl,OAi

XVII – discriminagao da rcceita e despesa de forma a cvidcnciar a politica

econC)mica c financeira e o programa de trabalho do go\erno, obcdecidos os principios dc

unidade, un i\'crsalidadc e anualidadc,

$ 1'’ – o demonstrati\-o dc aplicagao dc rccursos pablicos na manutcngao c no

dcscnvol\’inlcnto do cnssino de que trata o int:iso X do cal)it t de\'crzi aprescntar a dcspesa

discrinlin:Ida por fungio, subl'ungao, progralna, agao, catcgoria econ6nrica. grupo dc naturcza dc

dcspc lia c nrodalidadc de aplicagao.

g 2'' – o Pl'OA, scull ancxos e suas alteragc~)es serao disponibili/ados cnr nreio

elctrf)nico. incIusi\ c cnr banco de dados, quando for o caso,

C API'fUl'O IV

DAS DIREI'RIZI-IS PARA A ELABORAC',\O E PARA A EXECU CAO DOS

OR(-AMliNl-OS DO MUNIC-iPlo E SUAS AL'I-ERA('OES
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Segao I

bas Diretri/cs (lerais

Art. 8'’ – A LOA para o excrcicio dc 2027. que conrpreendc o Orgamento Fiscal.

o Orgamcnto da Seguridade Social c o Orgamcnto de In\’estimcnto das Emprcsas controladas

polo Municfpio, sera claborada conforme as diretri/cs, os objeti\'os e as metas cstabelccidas nt)

PPAG 2026-2029 c nesta lei. obser\’adas as normas da Lei federal n'’ 4.320, de 196+. c da 1,ci

C'oInplenrcntar l-cdcral n'' 101 . de 2000.

Art. 9'' – A clabora9ao do Pl,OA para o cxercicio dc 2027, bcm como suit

apro\'agao e cxccugao, serao rcalizadas de nrodo a c\'idenciar a transparCncia da gestao liscal.

obscr\ando-se o principio da publicidadc. c a permitir o anlplo accsso da socicdadc as

in t-ornrag6es rclati\'as a cada unla dctssas t:tapas,

Paragral-o anico – A transparCncia da gestao fiscal e o anlplo acesso da sociedadc

as inIt)nnag(-)cs referentcs a tramitagao do Pl.O A para o excrcicio de 2027 scrao asscgurados

nrcdiantc a rcalizagao de audiencias pOblicas convocadas pela Comissao de Organlcnto c

Finangas POblicas da CMBll, sendo que tais infornlag(les c os daclos pcrtinentcs serao

disponibiliza(los em linguagcm acL-ssi\'cl ao cidadao. com alnpla di\-ulgagao nos sitios

clctr6nicos da C'VIBll c da Prefeitura de Belo l]orizonte - PBI I –. cm \'ciculos dc imprcnsa coIn

grande circulagao e eIn outros Incios.

Art. 10 – O Poder Exccuti\'o publican cm scu Portal da Transparencia, a cada

quadrinrestre, os seguintes rclat6rios dc cxccu9io, cnr fornrato abcrto, scnr prcjuizo da

di\'ulgagao dos da(los c demonstrati\’os prc\ is;Los na Lei federal n'’ 12.527, dc 1 8 dc no\'embro

dc 201 1. c na Lei C'onlplemcntar federal n" 101 , dc 2000

I – Rclat6rios dc Execugio Fisica c Financcira da DesI)esa, contcndo as Inctas

tlsicas c as dcspcsas prcvistas c realizadas por subagao e cnr cada 6rgao c unidade organrcntiiria;

II – Relat6rio de Exccugao da Rcccita, contcndo os \'alorcs relativos a pre\’isao.

ao langanrento c a arrecadagao das rcccitas discrinrinacIas por categoria cconC)mica, origcln,

csp6cie, rubrica, alinea e subalinea

Ill – Dcnronstrati\o da Aplicagao dc Recursos na Manutengio c no

1)cs)cn\ ol\’imc11to do l:nsino, contendo os \'alorcs prev istos c exccutados c o pcrccntual do \'alol'

total cxccutado cn1 relagao ai) total de inrpostos e transfcrCncias, conforlnc disposto no art. 2 12

da C'onstituigao da Rcp(Ib Jica;
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IV -– I)cnronstrati\’o da Aplica9io de Rccursos na Vlanutengio c no

Dcscn\ol\'inrento da Saadc, contcndo os \'alorcs previstos e exccutados e o perccntual do \'alor

total exccutado cm rclagao ao total dc impo>;tos e transfcrencias, conforme disposto no inciso III

do 1 2" do alt. 198 da C'onstituigao da RepOhlica;

V -- Demonstrati\'o da Exccugao das 1)espt:sas do Suas, contcndo os \'alorcs

pre\'istos c cxccutados, discrinrinados con fornrc o par6grafo Onico, c o \'alor total exccutado

VI -– Relat6rio dc I-:xccugao do OP em suas modalidades, contcndo a rclagao das

obras nao iniciadas. os estagios das obras em cxecugao. as obras concluidas no exercfcio c os

nroti\'os da nao conclusio ou do atr:ISO das obras programadas para o excrcicio;

VII –- Rclatt’)rio de Execugao das Despcsas por Regional, contcndo dcspcl'ias

pre\’istas c cxccutadas, discriminadas conforme o par6grafo anico, a16m do valor total por

regional

VIII -' Relat6rio dc Exccugao dc Elncnclas Parlanrentarcs. em con i'ornridadc com

os padr6es dc transparencia c rastreabilidade definidos pelt) Supremo 'I-ribunal Federal - S’1-F –

e pelo I'ribunal de C'ontas do Estado dc Minas Gcrais - T('EMC;

Par£grafo anico – As despcsas a que se refcrem os incisos I, III, IV, V. VI c VII

serao discrinlinadas por 6rgao, unidadc organrcntaria. fungio. subfung50. progranra, ag50.

catcgoria ccon6nrica, grupo de naturcza dc desF)esa. modalidadc de aplicag50, elemcnto. csfcra

orgamcntiria e t-onte de rccurso.

Art. 11 -– A C’MBll, com base nos principios de transparencia e pubIicidadc,

publican rclat6rios de c\ecugao orgament6ria e dc gcstao fiscal dc scu orgamcnto. conforme

estabelcce o art. 9'’

$ 1- . A CMBFI rcalizar6 sua prcstagio de contiIS aos cidadaos, nos termos do art.

48 da 1,ci C'omplemcntar federal n'’ 101. de 2000, incIuindo vcrsao simplincada para manuscio

popular, nas mcsmas datas das audi6ncias pOblicas marcadas para o Podcr Exccuti vo denlonstral

c a\'aliar o cunrprilnento das nletas nsc iris dc cada quadrinrcstrc ou cnr atcndinrento a con\'ocaQio

da C'onlissao dc Orgamcnto c Finangas Pablicas,

$ 2" A versao simplincada prc\;isLa no ! I" sora organiz,Ida conforme os

scguintcs paranretros

I -– subdi\'isao das despesas dos progralnas por pessoal, transferenclas, custclo c

capIta

aprescntagao. por progranra, de unra analise qualitati\’a da realizagtlo das

despcsias do quadrinlcstrc:

Ill –-' aprcsenta9io dc in forlrragc-)cs colnpletas sobrc
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a) namcro dc reuni6es ordinarias, audiencias pClblicas dc comiss6cs. rcuniacs

espcciais c extraordinarias;

b) namcro dc projetos \'otados. indicagC)es e mog6cs apro\’adas:

c) despesas totais realizadas por contratos administrati\-os c dc prcsta9ao dc

scr\' 1 gas ;

d) valores nrens;ais disponi\'cis para cada gabinctc parlanrcntar rcfcrcntcs ao

custeio, a contratagao de \'ciculos c aos scr\'idorcs dc recrutamento amplo:

e) outras ati\'idades realizadas no rcspccti\'o quadrimestre

i 3'’ – A C'VIBII publican no Diirio Oficial do Vlunicipio – DOM -- c

disponibilizar£ cm lieu sitio eletr6nico \-crsao simpli ficada de sua prcstagao de contas pre\'ista

no i I ". com antccedencia minima dc 5 (cinco) dias (rtcis.

Art. 12 – Fica proibida a fixagao de dcspesa sen1 que estcja del-inida a origc111 da

fonte dc recurso concspondcntc c lcgallncntc instituida a unidadc cxccutora ou a unidadc

adnlin ist rat iva

Art. 13 – o nrontante de rccursos consignados no PLOA para custcio c

in\cstimentos da C'MBFI obcdccera ao disposto nos arts. 29-A c 168 da (-onstituigao da

RcpOblica,

Art. 14 – A16n1 dc obser\'ar as dcmais diretri/cs cstabelccidas nesta lei, a alocagio

dc recursos na LOA c cm s;cus cr6ditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controlc dos

cutstos de age)cs c a a\'aliagao dos rcsultados de programas de go\erno,

Par£grafo anico – O controlc dc custos de que trata o cclprt t sera orientado para o

estabelecimcnto da relagao entre a dcspcsa pablica c o resultado obtido. dc t-ornra a priori/ar a

anglisc da cficiencia na alocagao dos rccursos, pcrmitindo o aconrpanhamcnto das gcst6cs

orgalncntilria, llnanccira c patrinronial

Art. 15 - - A a\'aliagao dos programas nlunicipais dennidos na 1.OA sera rcali/ada

pcriodlcamcntc por nlcio do cc)nrparati vo das nrt:tas Hsicas c financciras plancjadas c cxecutadas.

coin base nos principais indicadorcs dc politicas pablicas.

g 1 ' – o I)oder Exccuti\'o adotara pro\'idencias com vistas a

1 – claboragio de mctodologia de acompanhamento e a\’aliagao dos bcnel'icios

qualitati\'os c quantitati\'os, incluindo o cronogralna e a pcriodicidadc das a\'ali£tgOes, coin base

ein indicadores dc ctlciencia. cnc6cia c cfeti\'idade

II – dcsignagio dos 6rgaos responsa\'cis pela supcrvis;ao, pelt) acompanhamcntc)

c F)cla a\'aliagao dos resultados alcangados
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$ 2'’ O resultado da avaliagio dc que t rata o CLlprll s era disponibili/ado cm

linguagcnr clara c conrpreensivel ao cidadao cm meio eletrC)nico, inclusi\'c em banco de dados.

g 3'’ – o Poder I':xecuti\-o aprcscntar6 o resultado da a\-aliagao dc que trata o cclpllt .

coin ulm coInparati\'o das nrctas Hsicas e t-inancciras plancjad,IS c executad iis, nas audiencias

pablic:as dc prcstagao dc contas realizadas quadrinrestraInrentc pela Conrissao de Organlcnto c

Finangas POblicas da c’MBr{

g 4- – C) Podcr Executivo dcvcrg disponibilizar, polo monos 5 (cinco) dias anLcb

da audiCncia dc que trata o $ 3'’, um Rclat6rio dc Exccugao, cm linguagem cIara c comprccnsi\ cl,

aos parlalncntarcs e aos cidadaos. por area dc resultado c por progranra, contcndo o conrparati\' c)

das metas Hsicas e nnanceiras plancjacIas e cxccutadas, dc mo(Io a possibilitar uma an61isc das

politicas pablic:as e aunlcntar a transparencia das ag(les do Poder Executi\'o.

Art. 16 -- Os rccursos para in\'estinrentos dos 6rgaos da administraQ50 pOblica

municipal dircta c indircta scrao consignados nas unida(Ies orgament£rias correspondcntcs, com

base na previsao das propostas orgamentarias parciais.

Art. 1 7 --- AlaIn da ob!';cr\’ancia das prioridadcs fixadas no art. 2''. a LOA sonlentc

incluir£i no\'os projctos sc

I -– ti\’crenr sido adequadalncntc atcndidos os que estivercnr cnr andanrcnto:

II -– esti\'cren1 cm con formidade com o PPA( I \'igente ou prev is;tos no projcto dc

re\'isao do plancjamcnto a mCcIio pra/o;

Ill – aprcscntarcnr \ iabilidadc t6cnica, cconC)mica c Hnanceira;

IV – ti\'crcnr sic]o contenlpladas as despcsas dc conser\'agao do patrinr6nio

pOblico

Art. 18 –- A LOA contcri dotagao para Reser\'a de C'ontingencia, no valor dc atC

0.6% (sds d6cinros por cerRo), sendo o minilno dc 0.1 % (uni d6cimo por ccnto), da rcccita

correntc liquida pre\'ista para o cxcrcicio dc 2027, a ser utilizada conro fontc dc recur isos para

abcrtura dc crCditos adicionais c para o atcndimento ao disposto no inciso Ill do art. 5'’ da 1'ci

C'onlplcnlentar l’cderal n" 101 , de 2000.

Art. 19 – O PI,OA conter£i dotagio para Reser\'a de Recurs;os para Enlendas

Individuais, no \dIor dc 1 % ( um por ccnto) da receita concnte liquida prc\'isLa para o excrcicio

dc 2027, conforme estabclccido nas Disposig6cs Transit6rias da I.OMBll, conr a nnalidadc dc

atcndimcnto as cnlendas indi\'iduais a que se rL’ferc o art. 132 da I'OMBI I

$ 1 " –- As indicag6cs rclati\'as is cnrcndas individuais dcvcrao scr coin I)ati\'cis

com a LOVIBll, com o PPA(i, com a lcgislagao aplic6\'el a politica pablica a scr atendida e coin

a lcgislag ilo elcitoral
CD



BELa
HORIZONTE
PRE FEIT UR A dq

1.

Za

– Para fins de atendinrento aos dispositi\'os relacionados as cmcndas

indi\'iduais ao organlento pOblico nrunicipal, os 6rgaos dc exccuQao observarao. nos ternlos dcs.ita

lei, cronogranra para an£lise c vcrificagao dc c\ entuais impedimentos das progranlag6es c dcmais

proccdilncntos nccess3rios a \'iabilizaQao da cxecugao das respectivas enrcndas. considerando

que

1 em atC 60 (sesscnta) dias a pds a publicagao da LOA, o P oder Exccuti\u

tranritar6, por mcio de sistema cletrC)nico oficial dc gcstao dc emendas, a C'MBH as justincati\’as

do impcdilncnto. conelacionando n(unero dd elnenda, fato irregular. fundanlcnto prc\'isto no $

4" c demais oricntag6cs pertinentcs;

II . em ate 15 (quinzc) dias apCIS o t6rnlino do prazo pre\'isto no inciso I, o

parlamcntar tramitar6, por mcit) de sistcnra clctr6nico, pc(lido de rcmancjamcnto do objcto c da

progranlag50 orgamcnt6ria c t'inanceira cujo impedimento seja insupcr6\'el. com base cnr

oricntagao t6cnica do Podcr Executive), considerando-se o pr6prio sistema como nleio dc ciencia

ao Poder Executi\ o

111 cm a td 45 (quarcnta e cinco) dias ap6s o prazo pRViStO no inciso ll. na

hip6tesc dc o rcmanejamento demandar ajuste no objeto da cmenda ou nccessidade dc

autorizagio para abcrtura de cr6dito especial, o Poder Exccutivo encaminhar6 prc)jeto dc lei

atcndendo aos pcdidos pre\'istos no inciso IIi

IV – na hip6tesc de dcscumprimento do percentual minimo dc aplicagao dos

recur:sos para agc-)cs c servigos de saCIde ou daqucle destinado a pessoas juridical; de dircito

pri\'ado, todas as cmendas indi\'iduai:„i do parlamentar serao de\-ol\’idas para ajuste no pra/o

prcvisto no inciso li

V – na hip6tesc de manutengao do desculnprimcnto dos perccntu iris a que sc

rct’ere o inciso IV, todas as emcndas indi\'iduais do parlamcntar serao dcsconsidcradas para ans

dc apuragao do cumprinlento das regras estabclecidas na LOViBH refercntcs a obrigatoricdadc

de e\ccugao das cnrendas indi\'iduais;

VI o valor das emendas individuais por autor conespondcra a 1 /4 1 ( um quarcnta

c uni a vos) do montante pre\'isto no cal)Ill c scrvira como base para apuragao do cunrprinlento

dos pcrccntuais a que se rcferenr os incisos IV c Vi

VII – na hip6tc lie de o remancjamento previsto no inciso I scr de classincag£lo

orgalncnt6ria e nao dcpendcr da apro\'agao do projetc) dc lei a que se refcrc o inciso III. o Podcr

Exccuti\'o publicar6 dccrcto dc suplcmentagao ou ato admin istrati\'o cm atendinlento a corrcgao

neccss£lria para a \'iabili/agao daquelas programagcIcsi
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VIII – a l'O A dc\;era pre\'er o expurgo dos cr6ditos suplemcntarcs a que sc refcrc

o inciso VII do linrite de autorizagao para abcrtura dc cr6ditos suplcnrentares a scr definido:

IX – o projeto dc lei a que se rcfere o inciso III tratar£i exclusivamcnte dos ajustcs

das progranlagc~)cs classiHcadas como inexcqui\'’eis nos tcrmos do inciso I

X – apC)s a cntrega a que se refcrc o inciso III, o parlanrentar nao poder6 propor a

altcragao do bcncnciario, do objeto ou do rcspcctivo \'alor;

XI -– caso os ilnpedinrcntos dc ordcm t6cnica nao scjam superados. os recursos

poderao scr utilizados pelo Poder Exccuti\'o como t'onte dc rccursos para abcrtura de cr6ditc)s

adicionais:

XII – na hip6tcsc dc o projeto dc lei a que sc rcl'ere o inciso III nao scr sancionado

cm atC 90 (novcnta) dias do enceITamento do exercicio. os vale>res nele contidos \crio

dcsconsidcrados para apuragio do cunrprimcnto das rcgras cstabelccidas na LOM BH reI’crentcs

a obrigatoricdadc dc exccugao das cmendas indi\-iduais;

XIII – se o autor da cmenda inlpositiva com inrpedinrcntos nao esti\cr no

excrcfcio do nrandato para rcali/ar os procedinrentos prc\'istos ncste paragrafo, os respccti\'os

\'alores podcrao scr utilizados pclo Podcr Exccuti\'o como fontc dc recursos para a abertura dc

cr6ditos adicionais;

XIV – cm atC 1 20 (ccnto c \'inte) dias apcSs publicagao da 1_oA, dc\'cr6 ser cn\ iada

a Subsccrctaria dc Enrcndas Parlamcntares Vlunicipais –- Suemp – da Secrctaria Municipal dc

(lo\’erno -- ' SM(;o '– a indicagao do bcnenciario ou o local para atcndimento da programagao das

enrcndas individuais de cscopo gcn6rico;

XV – cnr atC 60 (scssenta) dias apC)s o protocolo do projeto de lei para ajustcs dos

inrpcdinrcntos. o parlanlcntar dc\’era cn\’iar i Sucnrp a indicagao do bencllciirio ou o local para

atcndimento da progranragao das emcndas indi\'iduais de cscopo gen6rico:

XVI - cnr ate 120 (cento c \ intc) dias ap(bs a publicagao da LOA, na hip6tcsc dc

a enrcnda indi\'idual ter como objcto o rcpas;se de rccurso para entidade pri\ ada. o bencnciari c)

da cnrcnda devcr6 elaborar c cnviar o plano dc trabalho para a secrctaria rcspons£l\'cl pela

contratualizagao da parccria ou do con\ c:nin, dc acordo a lcgislagao aplic£\'cl;

XVII em atC 60 (sesscnta) dias ap6s o protocolo do projcto de Ici para ajustcs

dos inrpcdimentos, na hip6tesc dc a enrendd individual ter como objcto o rcpassc dc rccurso para

cntidadc pri\ada, o benenci£rio da emcnda dc\'er6 claborar e enviar o plano de trabalho para a

sccrctaria responsive:1 pcla contratualizagao da parccria ou do convenio. dc acc)rdc) a legislag iio

aplici\-cI
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g 3'’ – As progralnag(-)cs organrentirias de origenr nas enrcndas indi\’iduais nao

scriio de cxccugiio obrigat6ria nos cas;os de ilnpcdinlcntos dc ordcln t6cnica insur)era\-cis.

g 4" – C-onsidcranr-se impcdimcnlos de orcIem t6cnica insupcr£\-cis:

I – emcndas indi\iduais que dcsconsidcrarem os preccitos constitucionais

pre\'i:';tos no art. 37 da C-onstituigao da Repablica;

II – emendas indi\'iduais que descc)nsidcrarem os preceitos prc\"istos na I,OVl131 li

II '– cmendas que aprcsentarcm a adogao dc ag6es c de scr\'igos p(lblicos para a

rcalizagao dc objeto de fornra insustcntavcl ou inconrplcta;

IV – emcndas que apresentarem a alocagao de recur!';os insuficientes para a

cxccugiIo do scu ob_jcto. salvo cnr ati\'idadc di\'idida por ctapas c tecnicanlcnte \'i£\-cl:

V – cmcndas que nao atendercnr a mctas previstas nos instrumentos dc

plancjalncnto do IVlulricipio;

VI – inconrpatibilidade do objcto da cnlcnda com a nnalidadc do progranla ou da

agao organrcnt6ria enrcndada;

VII – inconrpatibilidadc do \'a]or proposto com o cronogranra nsico-nnancciro dc

exccu9io do projeto, no cast) de enrendas rclati\'as i cxecugao de ot)ras;

VIII '-- cmenda individual que concede:r dotagao para instalagao ou f’uncionanlcnto

dc scrvigo pOblico ainda nao criado por lei. em desacordo com o dispos;to na alinca -'c" do art,

33 da Lei federal n'’ 4.320. dc 1964:

IX – ausencia dc projeto de engenharia pelo 6rgao setoriaI responsa\cl pcla

progranla9ao, nos casos ein que 1-or nccess6rio:

X – aprovagao dc cnrenda indi\'idual que concedcr dotagao para o inicio dc obra

cujo projctc) nao csteja apro\'ado pelos 6rgaos conlpctcntes, cm desacordo coin o disposto lla

alint:a ''b’' do art. 33 da Lei t'cdcral n'’ 4.320, dc 1964:

XI – destinagao dc dotagao a entidadc que nao atenda aos crit6rios de utilidadc

pablica,

XII – dcstinag ilo dc dotagao a entidadc cnr situagao incgular, cm dcsacordo com

o dispc)sto no art. 1 7 da Lei federal n'' 4.320, dc 1964:

XIII – criagao dc dcspesa de car£itcr continuado para o Municipio;

XIV – aquclcs cuj o pra/o para a supcragao in\'iabilizc o enrpcnho ou o paganrcnto

dcntro do cxcrcicio nnancciro, cxccto quando, a critC’rio da adnrinistragao pOblica e dcs clc que

de\'idanlcntc justincado, hou\’cr viabilidadc dc continuidade, nos casos que cnvol\'am pra/os

cxtcn:';os dc exccugao dc c)bras, cclcbragao dc parccrias ou outros instrumentos que ultrapasscn1

O cxcrclclo:
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XV – enrcndas indi\iduais de cscopo gen6rico cujo bencfici£rio ou local para

atendimcnLO ao objeto nao ti\crcln sido indicados i Sucmp em ata 120 (ccnto e \ intc) dias apt'is

publicagio da LOA, exccto nos cat';os cm que a adnrinistragao pablica mani t'cste fornralnrcntc a

\ iabilidadc de cxccugao no ambito das pOlitiC:IS pOblicas Inunicipais;

XVI – emendas com indicagao de rcpa:'isc de recursios para entidade pri\-ada cu.io

bcncnciario nao enviar. ein atC 120 (cento e vinte) dias ap6s a publicagao da 1'OA. o pIano dc

trabalho para a secretaria rcspons II\’el pc:la contratuali/agao ou execugao da cnrcnda:

XVII – emendas cujo benefici6rio tivcr formalizado a dcsistencia por Incio da

assinatura de 'I'ermo de Desistencia pclo representantc legal da OSC ou que nao se manit-cstar

em atC 15 (quinn) dias a partir da publicagio do exrrato do termo no Di£rio Otlcial do

Mun icipio;

$ 5" -– Os inrpcdinlcntos de ordcn1 t6cnica de que trata este artig.o sergeI apurados

pclos 6rgios responsa\'cis pcla e\ecugao das rcspccti\'as programagc~)es orgamentzlrias. \'I iI

sistcnla dc gcstao dc enlcndas parlanrcntarcs.

g 6" A pamela da Reser\-a de Recursos a que sc rcfere o cal)hI que nao for

utili/ada pelos parlanrcntarcs para indicagio dc elncndas indi\'idudis durantc o process;o dc

tramitagao do PLOA potIera scr utilizada pclo I)oder Executive) como f'ontc dc recursos para a

abcrtura dc cr6ditos adicionais

Q7" – As entidades pri\'adas indicadas como benetlci6rias de\'erao, para nIIS de

operacionalizagao das clncndas indi\'iduais dc cxccugao obrigat6ria. aprcsentar plano dc

trabalho. su jcito a avaliagao tCcnica do Podcr Exccuti\’o, que de\'era contcr:

I -– cronogranra t’isico c nnancciro

II - - plano dc aplicagao dos recur!sos;

II – informag(~)cs dc conta corrcntc cspccinca.

Art. 20 – As cmcn(las individuais a que se refere o art. 19 scrao apresentadas ein

\'alor nao inferior a RS90.000.00 ( no\’enta mil rcais),

Art. 21 - O Podcr Exccuti\o claborar£ o C'at61ogo Municipal de Emcndas

Parlanrentarcs – C-atN:Icp –. instrumento oricntati\'o que conter£l Itcns progranratlct)s

prefcrcnciais para a destinagao dc rccursos de enrcndas parlanrentarcs indi\'iduais ao organlcntc).

com o objcti\'o dc maximi/ar a c11ciencia da execugao, garantir a equidadc territorial e tcnr£itica

e asscgurar o alinhamcnto cc)nr <)s instrumentc)s dc plancjamento do Municfpio.

Paragrafo Clnico - - C'aso ulm item progranlatico nao atinja scus \'alorcs mininrc)s.

as cmcndas neIc alocadas serao reprogramadas cm conformidade com indica9ao a scr reali/ada

pelo parlalncntar autor das respccti\'as CIncndas.
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Art. 22 –- O PLOA contera dotagao cspecinca para rcgistro das despesas voltadas

ao atcndinlcnto dos investimcntos aprova(los pclo OP, no valor de, no minimo, 1 % (ulm por

colIIn) da rcceita corrente liquida previstd para o cxcrcicio de 2027, conforme cstabclecido IIO !

1 ' do art. 130-A da LONIBll.

Art. 23 – Fica o Poder Executivo autc)ri/ado a contribuir. mcdiante convCnio

ajustc ou instrunrento congCncrc, para o custcio dc despcsas de conrpctencia dc outros cntcs da

fcdcragiio, dcs;dc que alinhadc) colm a cstrat6gia go\'crnanrcntal estabelccida c colnpatf \'el conr (is

progranlas constantes da LOA

Art. 24 – E obrigat6ria a consignagao de recursos na LOA para o pagamento dc

contrapartida a empr6stimos contratados, para os dcscnrbolsos dc projctos cxccutados nlcdiantc

parccrias pablico-pri\'adas. bcm como para o pagamcnto dc amortizagao dcjuros, de precatC)rios

orlundos dc ag6cs coIn scntcnga transitada cn1 julgado c de outros cncargos da df vida pablica,

Art. 25 -– A C-VIBll cncaminhara ao Poder Executi\’o sua proposta orgamclrtaria

para 2027, para insergao no Pl'OA, atC o altinlo dia atil do mGs de julho dc 2026. obser\ ado o

disposto nesta lei .

scgao

Da Exccug50 c das Alterai;acs da I,ci do Orgamento Anual

Art. 26 – O Podcr Executi\’o podcri, mediantc instrunrcnto juridico espccitlcc).

fazer transferencias, nos tcrlnos do disposto no art. 25 da Lei C'omplcmcntar federal n'’ 1 o] . dc

2000. (>bservado o interc:ssc do Municipio,

Art. 27 A sub\'cng rIO de rccurs'ios pablicos para os sctorcs pablico c pri\’ado,

objcti\'ando cobrir neccssidadcs de pessoas Hsicas ou d6ncit de pessoas juridicas, scm prcj ui/o

do que disp6e o art. 26 da Lei Conrplementar federal n'’ 101 , de 2000, serzi prccedida dc an£llisc

do plano dc aplicagao das nrctas dc interesse social, c a conccssao priorizara os setores da

socicdadc civil que nao tcnhanr atcndimcnto dircto dc scr\’igos municipais.

Art. 28 O I )oder Executivo elaborarii c publican, cm atC 30 (trinta) dias ap as a

publicagio da LOA de 2027, cronograma anual dc dcscmbolso mensal, nos termos do art. 8'’ da

Lei C'onlplcnlentar federal n'' 1 o 1 , dc 2000

Art. 29 No prazo prc\’is;to no art. 28, o Poder Exccuti\'o publicari as rcccitas

prev islas, dcsdobradas cm lnetas bimestrais, com as nrcdidas de combate i evasao e a sonega9ao.

bcm como as quantidadcs c os \'alorcs das ag6es dui/adas para a cobranga da di\'ida ati\'a c o
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montante dos cr6ditos tribut£lrios passi\ cis de cobranga administrativa, nos tcrmos do art. 13 da

I'ci C't)nlplcmentar federal n'’ 1 o 1. de 2000

Par£grafo anlco -– os dados a que sc rcfere o cclpttt devcm scr atualizados a catla

quadrinrcstre c publicados no Portal da TransparCncia

Art. 30 – Os crit6rios c a forma de limitagao de empenho dc que trata a al inca ''b

do inciso I do art. 4'’ da Lei C'olnplemcntar federal n'’ I o 1. de 2000, scrao proccssados mcdiantc

os scguintcs procedinrcntos c)pcracional c cont6bil :

I – re\'isao llsica c financeira contratual, adequando-sc aos limites dennidos pc)r

6rgaos rcsponsti\'eis pela politica econf)mica e financeira do Municipio, t'ormalizadas pclo

respccti\'o aditamento contratual :

contingcncianlento do sal(Io da Nota de Empenho a liquidar, diustando-sc i

revIsit) contratual dctcrnrinada no inciso I

Art. 3 1 – o critCrio para linritagao dos \'alores financeiros da C'MBH de que trata

o 1 3'’ do art- 9'’ da Lei C'omplcmcntar federal n" 101 , dc 2000, levar6 cm consideragao as mcdidas

de contingcncianlento do Poder l-:xccutivo constantcs nesta lei

Art. 32 – Ac) final dc um bimestrc, sc vcrincado que a rcalizagao da receita podcr£’I

nao conrp01lar o cunrprinlcnto das nrctas de rcsultado priln£rio ou nonlinal cstabelecidas no

Anexo I dcsta lei. ser6 promovida a limitag50 de clnpcnho. conforme crit6rios a screm dcnnidos

pelo Podcr E\ccuti\'o, lc\-ando cn1 considcragao a seguinte orcIem de prioridade na redugao dc

gastos

1 - c)bras cstruturantcs,

II – servigos dc tcrcciros c cncargos adnlinistrativos;

Ill – obras dc nranutcn9ao que objcti\'anl a recuperagao dc danI)s oconidos no

cq ul paIn en to c\lstente

Par£igrafo tlnico – A base contingcnci£vcl concspondc ao total das dotagC)cs

cstabclccidas na LOA, com as scguintes exclus6cs

I – obrigag6cs constitucionais ou lcgais:

II – dotag(Ics dcstinadas ao descmbolso dos rccursos rclati\'os aos pro jctos

exccutados nlcdiantc parcc:rias pOblico-pri\’adas;

Ill – despesas com o pagamento dc prccat6rios e sentengas judiciais;

1 V – desI)esds coIn pcssoaI c cncargos socials;

V --- despesas coin j uros c cncargos da di\'ida i

VI – dcspcsas cciin amortizagao da d{\'ida;

VII – despcsias com auxilio-alimentag£Io c auxfljo-transportc.
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VlII – dcspcsas com o Programa dc Formagao do Patriln6nio do Scr\’idor Pablico

Pascp,

Art. 33 – O Poder Executi\-o podera, mediante decreto, tran:';por, renlancjar.

transl-crir ou utilizar, total ou parcialnrcntc, as dotagc-)es orgamcntirias apro\'adas na 1 JOA dc

2027 c cm cr6ditos adicionais, cnr dccorr6ncia da extingao, da transfornragao, da transfcrCncia,

da incorporagao, da criagao ou do desmembramento de 6rgaos c entidadcs, bem como de

altcrag6cs dc suas conrpetencias ou atribuigeies, mantida a estrutura progranratica, conforme

detlnida no art. 5". assiln como as diretrizes, os objcti\'os c as metas estabelecidas nesta lei

Paragrafo anico – A transposigao, o renranejamcnto c a transt-erencla a que se

rcl'crc o ccll)III nao poderao resultar cm alteragao dos valores das programag6es apro\’adas na

LOA dc 2027. podcndo ha\'er adcquagao das classificag6cs institucional, funcional,

program£tlca c cconf)mIca ao novo 6rg ilo

Art. 34 – As altcrag(lcs dccorrcntes da abertura e da reabertura dc cr6ditos

adicionais intcgrarao os qua(Iros dc detalharncnto de dcspesa,

Art. 35 – o Poder Exccuti\'o publicar£ em st:u sitio eletr6nico. na nlcsma Cpc)ca

da di\ ulgagao do Rclat6rio Resunrido de Exccugao Orgament6ria – RREO –, cxigido pcla l'ci

C'onlplementar federal n'’ 101. de 2000, rclat6rios binrestrais, consolidados cm um anico

docunrcnto, contendo as alteragc-)cs relacionacIas aos cr6ditos adicionais ocorridas no pcriodo,

com as scguintcs informagC)cs:

I – orgamento inicial prc\'isto para a dotagio objeto de alteragao;

II – valorcs acrescidos ao organrcnto inicial dccorrentes da altcragao dos crCditos

adicionais

11 \'alores decrcscidos do orgamento inicial dcconcntes da alterag ilo dos

cr6ditos adicionais,

IV – orQamcnto nlral ajustadc) da dotagao ap6s as alteragf)cs deconentcs dos

acr6scimos ou dccr6scinros de creditos adicionais.

Art. 36 -- rica o Podcr Exccutivo, mcdiante ato adlninistrativo do titular da

Subsecretaria de Planejanlento e Orgamento – Suplor – da Sccretaria Municipal dc Planejanrcnto,

Organrcnto c (icstao --- SMPO(i –, autori/ado a modillcar, nos sistemas orgamenti:trios e

financciros, o cr6dito consignado nas cspccillcagi)es de elenlento de dcspesa, subagio,

detalhamcnto da fontc do organrcnto municipal de 2027 c C6digo de Aconrpanhamcnto da

Exccugiio Organrentaria – CO -–. para fins dc adcquaQiio da programagao organlcnt3ria, cxccu9ao

c prcstagao dc contiIS ao 1-CEVI(i
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Art. 37 – Fica o Poder Executi\'o autorizado a mo(ii near o cr6dito consignado lras

cspccil-icagc->es de unidadc executor ii ou unidade adnrinistrati\'a nos sistclnas organlcnt6rios c

nnanceiros do Municipio. para atendcr is ncccssidadcs da execugao.

Art. 38 – O Podcr Executi\'o publicar6 mcnsalnrcntc em scu sitio cletrC)nico. dc

fornra conlpilada, as seguintes inf’ornrag(-)cs relacionadas a di\’ida pablica fundada total do

Municipio

1 '- c6pia com intcirc) teor do contrato;

Il – rclat6rio conr indicagao do crcdor. do objeto. do valor. da taxa dc juros, do

cronograma dc dcsembolso e da lei autorizati\’a dos contratos prc\'istos no inciso li

Ill – relat6rios contendo as scguintes informagc~)es da di\’ida prc\'ista no cct pItt c

por contrato previsto nos incisos I c II

a) saldo anterior

b) amortizagc-)es c scr\-igos no pcriodo;

c) corrcgc-)es no pcric>do i

d) inscrigc-)cs no periodo;

c) s;aldo llnal

Art. 39 – Na hip6tesc de substituiQao do Sistema Orgamcntirio I'-inancciro ' – Sol-

por outro sistcnla dc aconrpanhanrcnto da gcst50 organrcnt3ria c nnanceira. quaisquel

altcrag6es nd estrutura de discriminagao da despcsa de\’crao respeitar o disposto no art. 5'’ c as

dotagc~)cs organlent3rias apro\'adas na L.OA dc 2027

Scg50 III

1)o C'ontrole c da 'l-ransparCncia

Art. 40 – Para nns dc transparencia da gestao fiscal c em obscr\'£ncia ao principio

da publicidadc, o Poder Exccutivo tornar£r disponi\’cis no Portal da TransparCncia da PBll, scm

pre juizo das inforrnag6cs que la constan1. infornlag6es dc intcrcsse pablico rclativas a

I – execugao organrcnt6ria c nnanccira, contcndo:

a) receitas pr6prias:

b) detalhanlcnto das dcspcsas;

c) dcspesas por agio organlcntiria;

d) enrpenhos c pagamcntos por fa\orccido;

e) dcspesas coin cartao corporativo c suprimclrto de funcIos;

f) diirias c passagcns;
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g) rcpasscs prc\’idcnciarios;

h) linlites de gastos colm pcssoal – Rclat6rio dc (;cstao Fiscal;

i) prestagao dc contas anual

II – licitag6cs, contratos e convenios, contcndo:

a) aLas de registro dc prc9os pr6prias;

b) adcsao a alas de registro de prc9os;

c) presladores dc scrvigo=

Ill – gestao de pcssoas, contcndo

a) quadro dc ser\'idores ati\ os c inati\-os:

b) pcnsionistas;

c) scr\'idorcs cedidc)s pcla Prcl-citura;

d) scr\'idorcs ccdidos para a Prcfcitura:

e) scr\’idorcs conr fung(Ics gratificadas,

f) ser\-idorcs ocup,Indo cargos em comissio;

g ) estaglarios

h ) plano de carrcira dos scr\'idorcs efcti\'os;

1 ) estrutura rcnruncrat6ria;

j ) cargos \'agos c ocupados:

k ) fung6cs \-agas c ocupa(Ias:

IV – contrachcque, contendo:

a) rclnuncragao de todos os scr\'idorcs ati\'osi

b) pro\cntos dc todos os scr\'idorcs inati\'os;

C) \'alorcs pcrccbidos por tc)dos os pcnsionistas

d) valores pcrccbidos por todos os colaboradorcs

V – plancjalncnto cstrat6gico, contcndo:

a) nnalidadcs c objcti\’os por area de resultado;

b) rnctas e indicadorcs;

c ) rcsultados alcangados;

d) dado!; gcrais dc acompanhamcnto dc progranras. age)es, projctos c ot)ras

( APl'FUL'O V

DAS DISPOSI('(-)ES RELATIVAS AS I)ESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAI. L

COM ENC'AR( ios SOCIA IS b-n
\
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Art. 41 – Para nns de atcndimcnto ao disposto nos incis;os 1 c 1] do ! I' do art

169 da Constituigao da Rcpablica, H(=am autorizados para o exercicio de 2027, de acorcIo com

os linritcs estabclecidos na Enrcnda C'onstitucional n'’ 58. dc 23 de setenrbro dc 2009. c na L,ci

C-onrplcmentar I'cdcral n" IOI , dc 2000:

I -- instituigao, conccssao e aumcnto dc qualquer \'antagem pecuni6ria ou

renluneragao :

II – criagao. apcrfcigoanlcnto e rcestruturagao dc cargos ou adaptag(Ics c

mclhorias na estrutura dc carrciras;

II – adnrissao de pcssoal, a qualquer titulo, pclos 6rg ilos, autarquias, I'undagc-)cs c

cnrprcsas dcpendentcs da adnlinistragao pOblica nrunicipal:

1 V -– criagao dc abc)no para despesas extraordin6rias de dcslocamcnto por mc)ti\'o

de ati\’idade cspecinca rcalizada por scr\'idorcs pablicc)s.

Par6grafo Curico –' A rcnru11cragao dos scr\'idorcs pablicos somcnte podcr6 scr

nxada ou altcrada por lei especf nca, obser\'ada a iniciativa privati\'a de cada Poder, assegurada

re\’isao gcral anual, senlpre na mcsma data c scm distingao de indices

Art. 42 – O disposto no ! I " do art. 18 da Lei C'onlplemcntar federal n'’ 101. de

2000. aplica-sc, exclusivamente. para fins dc calculo do lilnite da dcspcsa total coin pcssoal,

indcpcIIdentcnrcntc da lcgalidadc ou da \'aIidadc dos contratos

Par6grafo anico –- C'onsidcra-sc como substituigao dc scrvidorcs c cnrprcgadc)s

pablicos, para cfeito do disposto no cclpttt . os contratos dc tcrccirizagao rclati\’os a cxccugao dc

atividades que sejan1 increntcs a catcgorias funcionais existcntcs, abrangidas por plant)s dc

cargos do quadro dc pcssoa] do 6rgao ou da cntidadc, salvo express;a disposigat> legal cnr

COII trarlo.

Art. 43 .– Os poderes Executi\'o e l'egislativo disponibili/arao e mantcrio

atualizada, nos rcspectivos sitios cletr6nic:os. no Portal da 'rransparencia ou equi\'alcntc,

prct'erencialnrcntc no lilrk dcstinado a di\'ulgagao dc infornlagc')es sc)bre recursos hunranos, cnr

fornrato de dados abcrtos, tabcla por 6rgio. autarquia. {-undagao e empresa cstatal dcpendentc.

coIn os quantitati\’os, por ni\cis c o total gcral. de

1 -- cargos cJ’cti\'os vagos ou ocupados por scrvidorcs est6vcis ou nao esta\'cis,

agrul)ddos por ni\’el c dcnonlinagilol

11 – cargos em com issao c fung(-)cs dc cc)n Ganga vagos ou ocur)ddos por ser\'idorcs

com ou scm \'inculo com a adnlinistra9ao pablica municipal. agrupados por ni\'cl c classiHcagao;

Ill –- pcssoal contratado por tcnr po deternr ina(lo,
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C'APl’I'ULO VI

DAS TRANSFERENCIAS PARA AS OR(iANIZAq(-)ES DA SOCIEDADII CIVIL

Alt. 44 – A transl'crencia dc rccursos a titulo dc parcerias \’olunt6rias para as OSCs

atcndcra as cntidadcs que contclnplcnr os requisitos de idoncidadc e regularidadc pre\-is;tos na

Lei federal n" 13.01 9. dc 3 1 de julho dc 2014, no Dccreto n'’ 16.746, dc 1 o de outubro dc 20 1 7.

e leglslag6cs espccitlcas dc cada politic:a pOblica setorial, visando a consccugao de llnalidadcs

dc intcresse pfrblico c rcciproco nlcdiantc reginrc de lnOtua cooperagao,

g 1'’ -– A cclcbragao de parcerias sera formalizada por meio de tcrmo dc

colaboragio, tcrnlo dc fonrcnto ou acordo dc cooperagio. confornre a natureza da iniciati\a c a

cxlstCncla ou nao dc transfcrencia dc rccursos financciros

g 2'’ – A qualillcagao da cntidadc como Organizagao da Socicdadc Ci\'il dc

Intcrcssc POblico – oscip –, nos tcrmos da Lei I'edcral n'’ 9.790, dc 23 de margo de 1999, nac)

af-asta a aplicagao do regime juridico estabclccido na Lei federal n'’ 13.019, dc 2014, para a

cclcbragio e cxecugao das parcerias,

i 3'’ – Para a celcbragao das parcerias dc que trata estc artigo, dc\crao scr

obcdccl(Jos. a16m dos rcgranrcntos citados no cal)III . as disposig6cs da Lei C'omplcmentar I'edcral

n'’ 1 O 1 , dc 2000, c dc instrug6cs nolnlati\'as do TC liM( i rclativas ao tt:ma,

C- API’Fur_o VII

DAS DISPOSIq-C)LS SOBRE ALTI IRAQ(-)[S DA LEGISLA CAO TRIBUI-ARIA IN)

MUNIC'lPIO

Art. 45 -- Podcrao scr aprcscntados a C'MBll projetos dc Ici sobre nrat6ria

tributaria pcrtincntc. \'isando ao scu aperfeigoamento, a adequagao a normals constitucionais c at>

ajustamcnto a lcis coInplcnrentarcs c resolug6es federais, tcndo como d jretrizcs a car)ac jdadc

cconC)mica do contribuintc. a cquidadc c a justa distribuig50 dc rcnda na perspccti\'a da justi9a

tributiria. obscr\'ando

I – o objeti\-o de assegurar o cunrprinrento da fungao social da propricdadc. a

atualidade c a modicidade da base de c£lculo do ilnposto, a isonomia e ajustiga llscal, quanto ao

Inlposto sc)brc a Propricdade Prcdial c Territorial Urbana – IPTU;

II –- a adequag£lo da legislagao nrunicipal aos conrandos de lei colnplclncntar

federals quiInto ao Inrposto sobrc Transnrissao de Bens ILn6\’eis por Ato Oncroso Inter Vi\'os
l’l'r31
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Ill – a adcquagao da Iegislagao municipal aos cornandos dc lei conrplcnrcntar

federal e a mecanismos que viscn1 i nlodcrniza9ao e a agilidade dc sua cobranga, amccadaQio c

tlscali/a9ao, quanto ao Imposto sobrc Servigo'; dc Qualquer Natureza – ISSQN:

IV – a incidencia ou nao do tributo. quanto as taxas cobradas cnr razao do

cxercicio do poder de policia ou pcla utili/agao. ei'eti\'a ou potencial, dc ser\'igos pablicos

prestados ao contribuinte;

V – a finalic]adc dc tol'nar cxequi\'el a sua cobranga, quanto a contribuigao dc

in clhoria;

VI – a instituigao dc no\'os tributos ou a nrodincagao dos ji instituidos, cnr

dccorrCncia de rcvisao da C'onstituigao da RepOblica

VII – o apcrl'eigoanrcnto do sistenra dc formagao, de tramitaQao c de julganlcnto

dos processos tribut£irio-adnrinistrati\'os. visando a sua racionalizagao, nlodcrnizagao.

sinrplincaQao, agilidadc, cnci6ncia c cHc6cia

VIII – a aplicagio das penalidadcs fiscais como instrunrento inibit6rio da pritica

dc in frag£Io a legislagao tributiria;

IX – o aperfeigoamcnto dos sistenlas de nscalizagao. de cobranga c de
arrecadagao dc tributt)s, visando a racionalizagao. a sinrplil’icagao, a rnodcrnizagio. a agilidadc,

a eficiCncia c a cHc6cia na arrccadagao equaninrc da carga tribut6ria:

X o estilnulo a autorrcgularizagao dc dividas c de obrigag6cs tributarias, a

possibilidade de transagao para a prc\-engao e para a ternrinagao de litigios c a conscqucntc

cxtingao dc creditos tributirios. considerando o risco e o grau de recuperabilidade das di\'idas

tribut6rias;

XI – a conccssao, a rcvisao ou o cancclamento dc bcncficios tlscais, com base cm

crit6rios dc equidadc e dc justiga tlscal c cstilnulo ao desert\-olvinlento ccon6nlico, sc)cia] c

anlbicntal ;

XII – a anlpla deft:sa c o contradit6rio no anlbito dos processos tribut£’lrios

administrati\'os. assinr como o julganrento equanilne considerando o sistcma de prcccdcntcs

corrclato ao tcnla sob cxamc

C-APITU['O VIII

DISPOSIC(-)ES FINAIS

Art. 46 – os projctos dc Ici dc conccssao dc anistia, relnissao, subsidio, cr6dito

presunlido, conccssao de isengao cnr car£itcr nao geral, altcragao de aliquota ou lnodiflcagao dc
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base de c£llculo que inrpliqucn1 reduQao discrinrinada dc tributos ou contribuig6cs, c outros

benel'icios que correspondaln a tratalncnto difercnciado, atenderao ao disposto no all. 14 da 1,ci

C'onrplemcntar federal n'’ 1 o 1 , dc 2000. dc\'cndo scr instruidos com

1 – dcmonstrati\ o e\'idcnci:Indo que nao scrao afetadas as met:IS de rcsultado

nonlinal c prinririo,

Il – dcmonstrati\'o cvidcnciando os bencficios dc naturcza econf)mica, social ou

anrbicntal

jI A renOncia dc receita dccorrente de incentivos nscais em todas as regi6cs

do Municipic) sera considerada na cstinrativa dc rcceita da lei orgament3ria

g 2'' -– Os projetos dc lei que crien1 ou promoguenr bcneficios tribut6rios dc\ crao

ser acompanhados de justincati\’a detalhada das \-antagens, ganhos ou bcneHcios econ6micos,

sociais, anlbicntais c outros evcntualnlcntc cxistcntes. benr corno dos objcti\’os, das Inctas c dos

indicadorcs rclati\os a politica pablica I'olrrentada

$3' – O Poder Exccuti\'o adotara providCncias coin vistas a elaborar metodologia

dc aconrpanhanrento e a\'aliagao dos beneficios tribut£rios, incluindo o cronogranra c a

pcriodicidadc das avaliag6cs, corn base cnr indicadorcs de cnciencia, eHcilcia c cl'eti\'idade.

g 4'’ - o pro.icto dc lei aprovado que resultc eIn rcnOncia de rcceita ein razao dc

conccssao ou anlpliagao dc incenti\-o ou beneHcio dc nature/a tributAria, hnanceira, crcditicia

ou patrinlonial, ou que vinculc rcccitas, conter6 cliusula dc vig6ncia dc, no ln£iximo, 5 (cinco)

allos

Art. 47 – o projeto dc lei que resultc em aumento de tributos dc\-cril cstar

aconrpanhado dc estudo de ilnpacto organrentario c nnanceiro c de justillcati\'a dctalhada sobrc

a ncccssidadc do aumento c dc\'er{i scr aprcscntado i sociedadc em audiencia pablica, a scr

con\ocada pcla C-omissao dc Orgamento c Finangas Pablicas da CMBll. cm linguagcn1 cIara c

conrprcensi\'cl aos parlamcntarcs c aos cidadaos.

Art. 48 – o projcto dc lei que rcsultc cnr redugao de encargos tribut£rios para

sctorcs da atividadc econ6rnica ou regi(lcs do Municipio dc\’era apresentar dcmonstrati\'o dos

bcnel'icios dc naturcza ccon6nrica ou social

Art. 49 – A LOA conter6 dispositi\’os que autorizenr o Poder Executi\'o a:

I – procL’der a abcrtura de cr6ditos suplementarcs, nos ternros dos arls. 42. 43. 45

c 46 da 1.ci f’cdcral n'’ 4.320. dc 1 964

contrair enlpr6stllnos, por antccipagao de receita, nos linritcs previstos na

lcgislagao cspecit'ica:
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Ill –' procedcr a redistribuig£Io dc parcelas das dotag(Ies dc pcssoal, quando

considcrada indispensii\'cl a lnovinlcntagao adlninistrati\'a interna dc pessoal;

IV – promovcr as mcdidas nccessarias para ajustar os dispCndios ao cl-cti\-c)

conlpollanlcnto da rcccita;

V –- dcsignar 6rgaos ccntrais para nro\'imcntar dotag6es conruns atribuidas'; as

un idades organlcnt6rias c un idadcs adm inistrati vas regionalizadas.

Par6grafo Onic(I – A abcrtura de cr6dito suplcmentar a que sc refcrc o inciso I do

cclpllt dc vera trazer lilnitcs cspecificos para as mo\'inlcntag6es orgament6rias que envol\'an1 o

grupo dc naturcza dc dcspesa PessoaI e Encargos Sociais, c6digo 01, c o Fundo Municipal dc

Safldc

Art. 50 – Nao podcrao scr aprcscntadas cnrcndas ao PI,OA que altcren1 o \ alor dc

dotag(bcs OI'gamcnt£rias coIn recursos pro\'cnicntcs de

1 '- recursos \'inculados:

– recursos pr6prios dc entidades da administragao indircta;

Ill – rccursos dcstinados a paganrento dc prccat6rios e dc scntcngasjudiciais;

IV – rccursios dcstinacIos ao scrvigo da di\’ida, colnprccndcndo anlortizagio c

cncargos, aos dcscnrbolsos dos rccursos rclati\'os aos projctos cxccutados nrediantc parccri trs

pOblico-pri\'ada:„;, ao pagamcnto do Past:p c is despcsas coIn pegs;oaI c coin encargos socials c is

dcspcsas coIn auxilios;

V -- rccursos organrcnt6rios com a nrodalidade de aplicag50 91 c rccursos cuja

origcm das I'ontcs dc rccursos seja C'ontribuigao para C'ustcio dos Scrvigos de Ilumina9io

Pablica:

VI ,– recur:ios destinados aos fundos nrunicipais

Par6grafo Onico – As cmcndas ao Pl.OA nao podcrao ser aprovadas sc atlngldo o

percentual de 30% (trinta por ccnto) cla dedu950 or9amenttlria, excctuando-se a dc)Lagan

orgamcnt£iria rcl'crcnte a Rest:r\’a de Recursios para Enrcndas Individuais

Art. 51 Os rccursos dccorrcntcs dc cmendas que n carenr sem d espcsas

correspondcntes ou alterarenr os \'alorcs da reccita organrcnt6ria poderao ser utilizados nrcdlantc

crCdito suplcnlentar c especial, coin prC\’ia c cspecifica autorizagio legislativa, nos tcrnros do i

8'’ do art. 166 da C'onstituigio da Rep6blica

Art. 52 –-' Para t)s cfcitos do 1 3'’ dc) art. 16 da Lei C-omplcmcntar federal n" I o 1,

de 2000. considcra-se dcspcsa irrclc\'antc aqucla que nao ultrapasse. para bens c scr\'igos, os

linlitcs dos incl!ios I c II do art. 75 da 1.ci federal n'’ 14. 133. de I ' de abril dc 202
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Art. 53 – A Rcser\’a do Regime Pr6prio de Pre\'id6ncia Social dos Scr\'idorcs

POblicos do Municipio de Bclo I lorizonte – RPPS , incluida no Organrcnto da Scguridadc S ocial

para 2027, podera scr utilizada como recurso para abertura dc cr6ditos adicionais dcstinados

cxclusi\'anrcntc as despesas prcvidenciarias c as despcsas administrati\’as da Unidadc Gcstora

do RPPS, custcadas com a Taxa de Admin istragao.

Art. 5+ – Para nIls de curnprinrento do disposto no art. 130 da Lei n'’ 10.362, dc

29 dc de/enlbro de 20 11. a Unidade (icstora Unica do RPPS podcra processar gastos dc nature:za

corrcnte c de capital com nranutcngao, opcragao c funcionamento das suas atividadcs c do seLI

patri nl Gn io ,

Art. 55 – C) recurso nao \'inculado por lei cspecit-ica, conv6nio ou ajuste que sc

constituir cm super{I\'it financeiro apurado no Balango Patrinronial dc 2026 podcr6 ser utili/ado

pclo Podcr Exccuti\’o em aplicagao dc dcspcsas clcgiveis dc sercnr custeadas coin rccursc)s

ordinirios do Tcsouro Municipal. por mcit) dc rcsolugio conjunta da SMPOG e da Secrctaria

Municipal dc Fazcnda – SVIFA

Art. 56 – Caso o PLOA nao seja sancionado atC 31 de dczenlbro dc 2026. a

progranragao neIc constantc podorA scr exccutada para o atcndinlento das scguintes dcspcsas:

I -- ’ pcssoal c cnc;argos sociais;

II bcneficios prc\'idenciarios;

Ill – scr\-igo da di\'ida;

IV -– sentcngas judiciais. inclusi\'e rclati\'as a precat6rios ou considcra(Ias dc

pcqueno \-alor:

V -– despesas neccss6rias a cobcrtura do Fundo de Rcserva dc que trata a Lei

C'olnplemcntar I'cderal n'’ 151, dc 5 dc agosto dc 20 15 ;

VI outras despcsas correntes, a razao dc 80% (oitcnta por cento) dc 1/12 (unr

doze d\-os) da dcspesa IIIad,i no PLOA de 2027, multiplicado pclo nOmcro dc muses dccorridos

atC a data de publicagao da respccti\'a lei

g 1'’ – SerA considerada antecipagao de cr6dito a conta da 1.OA de 2027 a

utilizagao dos rccursos autorizados ncste artigo,

g 2'' '– os saldos ncgati\'os c\’cntualmcntc apurados atC a data de promuIgagao da

rcspccti\'a Ici scrao ajustacIos, considcrando-sc a exccugao pre\-ista ncste artigo. por dccrcto dt)

I)oder Exccuti\'o. ap6s a sangao da LO A dc 2027. por intcrnr6dio da abcrtura dc cr6ditos

adicionais. nrcdiantc remanejanrcnto de dotag(bcs, atC o limitc dc 20c:4, (vintc por ccnto) da

progranrag£Io ob jeto de cancclanrcnto

S)
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Art. 57 – Os cr6ditos suplcmcntarcs e especiais a I.OA ser£lo abcrtos cont-orme

detalhamento constante no art. 5'’ para os orgamcntos Fiscal c da Scgurid tIde SOCIal

Paragrafo anico – A inclusio de categoria econOmic:a, grupo de natureza dc

dcspc isa. nrodalidadc de aplicagao e t'ontc dc rccurso podcri scr I'cita eIn projctos, atividadcs c

opcragc~)cs espcciais por mein da abertura dc cr6dito suplcnrcntar.

Art. 58 – Integram esta lei, cm cumprinrento ao disposto no arI. 4'’ da Lei

C'omplementar federal n'' 101 , dc 2000:

I -–- Anexo I - Das Mctas Fiscais;

– Ancxo Il – I)os Riscos Fiscais;

Ill – Anexo Ill – Avaliagao da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS,

Art. 59 – Esta Ici cntra ern \'igor na data de sua publicagao.

Belo llorizontc, Jq de TrIa LO

b

de 2026

\ t)•UbU_

Alva=iillr, liao

Prefeito de Bela Horizonte
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MENSAGEM N„ Jg

Belo Horizt>nIC, Jg de 'rna Id de 2026

Senhor Presidcntc.

Submcto a aprcciagao dc Vossa ExcelCncia c de seus ilustres parcs. cm

cunlprinrento ao disposto no art. 131 da Lei Organica – LOMB II –, na Lei federal n" 4.320. dc

1 7 dc margo de 1 964, e na Lei C-omplemcntar federal n" 101 , de 4 de maio dc 2000, o projcto dc

lei que ''I)ispac sobre as diretrizes para a elaboragao da Lei do Orgamento Anual dc 2027 c di

outras pro\'idencias.

C) presentc projcto de lei incorpora as dirctrizcs c prioridadcs para o cxcrcicio dc

2027 cm dcz areas de resultado voltadas para a mclhoria da qualidadc dc \'ida dos cida(laos,

Foranr re\’istas as projeg6es das receitas e despesas para o pcriodo de 2027 a 2029.

le\'ando cm considcragio o crcscinrento do Produto Intcrno Bruto – PIB – de 2,56%, 2.56Q/& c

2,59':/o para os anos de 2027. 2028 e 2029, respectivanrcntc, acrcscido dc unla taxa de innagao

de 3.04% para 2027, 3,0% para 2028 e 3,0% para 2029, conforme paranrctros nracroecon6nlicos

conti(los no projcto da Lei dc I)iretri/es Organlcnt£rias para 2027 do (;o\'crno Federal. a16nr dc

ter sido obscr\’ada a exccug£lo orgament£iria da rcccita e dcspesa atC o mCs dc margo dc 2026

para tins dc projeg6es plurianuais,

Ressalto que os anexos que intcgranr o projeto de lei scrao enviados e assinados

por nlcio digital

C'crto de que estc projeto dc Ici rcccbcrg a necess6ria aquicscencia dc Vossa

Excclencia c dc seLls ilustres parcs, submeto-o a scu regular processarnento, reno\ ando protesttc)s

dc clc\'ado aprego.
F

'][
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g

Ja7–7–
Al\aro\{)amiio

Prefeito de Belo Horizonte

llxcclcntfssimo Senhor

Vcrcador Professor Juliano I,c)pcs

Prcsidcntc da c’amara Municipal da

CAPITAI


