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BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

O QUE E PLANO DE METAS?

trabalho coragdo

e Instrumento de planejamento e gestao, contido no art. 108-A da Lei Organica do Municipio.

e Amplia a transparéncia (documento acessivel a qualquer cidadao) e o controle social (acompanhamento pela sociedade)
das agdes do Governo Municipal.

e Traduz de forma clara os compromissos assumidos pela gestao, por meio de um elenco de metas.

e Define um conjunto de agdes para enfrentar os desafios identificados, organizados em 10 areas de resultado: Saude;
Educagdo; Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Esportes; Seguranga; Cultura; Desenvolvimento Econdmico e
Turismo; Mobilidade Urbana: Sustentabilidade Ambiental: Habitacdo, Urbanizacao, Regulacdo e Ambiente Urbano;
Atendimento ao Cidadao e melhoria da Gestao Publica.
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Saade

BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

trabalho coragdo

Metas propostas

Concluir 9 obras de reforma dos Centros de Saude: Vila Cemig, Dom Joaquim, Marcelo Pontel Gomes,
Leopoldo Crisdstomos de Castro, Amilcar Vianna Martins, Lagoa, Bonsucesso, Carlos Chagas e o Centro de
Saude Oswaldo Cruz;

Reformar e ampliar as UPAs Venda Nova, Oeste e Barreiro e reconstruir a UPA Pampulha;
Construir 24 Centros de Saude por Parceria Publico Privada;

Concluir a obra da nova Maternidade HOB e a abrir 100 novos leitos;

Implantar Nucleo de Atendimento aos Transtornos do Neurodesenvolvimento, com foco no Transtorno do
Espectro Autista (TEA);

Incorporar o Hospital Luxemburgo na Rede 100% SUS.
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Saade

trabalho coragdo

Metas propostas

e Implantar a Central Esterilizagao de Materiais e Laboratdrio, otimizando o servico do SUS-BH;

e Implantar 100% do SIGRAH, sistema que proporcionara o prontudrio eletrénico Unico do cidadao, permitindo que os
dados sejam unificados em uma mesma plataforma, acessivel em tempo real e em todos os pontos da rede
ambulatorial, de urgéncia e hospitalar;

e Ampliar os servicos de mamografia na Rede SUS/BH e implantar o programa que realizarda mamografias e outros
exames em tempo oportuno, acelerando o rastreamento do cancer de mama;

e Aumentar equipes de consultorio na rua, garantindo 2 (duas) equipes na regiao do hipercentro da cidade;

e  Ampliar oferta de teleatendimentos, para alcancar 10.000 vagas/més;

e Disponibilizar um aplicativo mével para usuarios da saude com informacdes sobre consultas, exames, histérico de
atendimentos e vacinas aplicadas.
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Educacao

trabalho coragdo

Metas propostas

e  Construir 11 EMElIs (PPP), criando 2.453 novas vagas em tempo integral e convocando 363 professores;
e  Firmar parceria com novas creches, com a criacdo de novas vagas para criancas de 0 a 3 anos;

e  Construir a EMEF Milionarios - Barreiro (PPP), criando 960 novas vagas;

° Construir a EMEF Carlos Prates - Aeroporto, criando 960 novas vagas;

e Atender a 100% do cadastro escolar;

° Erradicar o analfabetismo escolar e alfabetizar na idade certa;
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Educacao

trabalho coragdo

Metas propostas

® Aplicar testes de avaliagao formativa e implantar sistema de monitoramento do desempenho dos estudantes para

melhoria da qualidade do ensino;

e Elevar a nota média do IDEB para 6,6 (anos iniciais) e para 5,7 (anos finais). Ref. 2023: 5,8 (anos iniciais) e 4,7 (anos

finais);

e Atender 100% da demanda pelo Atendimento Educacional Especializado (AEE), eliminando a fila de espera, bem como

garantir a formacao continuada dos profissionais de apoio ao educando e dos professores.
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Protecao Social, Seguranca Alimentar

e Esportes

trabalho coragdo

Metas propostas

e Implementar o Projeto Moradia Cidada, para possibilitar que as pessoas que se encontram em situa¢ao de rua possam
superar essa condi¢do e viver com dignidade;

° Concluir a obra da Casa da Mulher Brasileira;

® Aprimorar o atendimento as mulheres no Centro Especializado de Atendimento a Mulher (CEAM) - Benvinda, por
meio da reforma do galpao para execuc¢ao de atividades coletivas e adequacdo acustica dos espacos de atendimento;

e Implantar 20 novos CRAS;

e Implantar 01 CREAS;
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e Esportes

trabalho coragdo

Metas propostas

e  Construir um Centro de Referéncia da Pessoa Idosa em cada regional;

e Implantar novas unidades de acolhimento institucional para criangas e adolescentes;
e Ampliar o nimero de familias acolhedoras habilitadas;
e  Ampliar o nimero de familias inseridas no Programa Familia Extensa Guardia - PROFEG;
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PREFEITURA

trabalho coragdo

Metas propostas

e Ampliar o niumero de familias beneficiadas no Plano de Combate a Fome;

O
O

Ampliar as cozinhas comunitarias;

Equipar 7 unidades de Cozinha Solidaria, cadastradas na politica de segurancga alimentar e localizadas

nos territorios de alta vulnerabilidade;

Ampliar a producdo e a comercializacdo de alimentos saudaveis por meio das Unidades Produtivas Coletivas
Comunitarias;

Ampliar o numero de familias beneficiadas pelo Programa de Assisténcia Alimentar e Nutricional (PAAN),
garantindo o fornecimento de subsidio para complementac¢ao das refei¢des;

Ampliar, no minimo, mais uma unidade de restaurante popular;
Reformar as 4 unidades de Restaurantes Populares;

° Iniciar as obras de revitalizagdo dos 4 mercados publicos em concessao para a iniciativa privada;

° Consolidar o Projeto Empregabilidade e Geragao de Renda favorecendo o empreendedorismo, a insercao e a permanéncia no
mercado de trabalho dos egressos das Trilhas da Gastronomia.
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Protecao Social, Seguranca Alimentar
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trabalho coragdo

Metas propostas

e Implantar iluminagao em pelo menos 10 campos de futebol;

e Ampliar o Programa A Rua é Nossa;

e Implantar atividades aqudticas do Programa Vida Ativa no Centro de Referéncia da Pessoa Idosa - CRPI;
e Implantar o 42 Polo Esportivo e de Lazer.

®  Abrir uma unidade de referéncia dos Restaurantes Populares nos finais de semana e feriados.
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Seguranca

trabalho coragdo

Metas propostas

e Ampliar a presenc¢a da Guarda Municipal nos parques;
e Ampliar o numero de veiculos com cela na frota da Guarda Municipal; (Ref. 2024: 21);
° Instalar novas cameras e modernizar as cdmeras existentes nos principais pontos de monitoramento das regionais;

e Ampliar a frota e equipe de trabalho para aumentar a protegao as pessoas em situagao de rua;

e Ampliar para todas as regionais da cidade o Programa Territérios de Prevencao que busca desenvolver agdes
especificas para a formacao de redes de protecao social locais (Ref. 2024: 3 regionais);

e Ampliar o numero de cameras corporais na GCMBH (Ref. 2024: 50);

e Instalar 148 cameras LPR na cidade, de modo a permitir um cercamento eletrénico de veiculos nos principais
corredores de acesso e saida da cidade;

e Aumentar o efetivo da Guarda Municipal.
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trabalho coragdo

Metas propostas

Executar as obras de restauro da sede do Museu de Arte da Pampulha;

Implantar o Nucleo de Pesquisa e Informag¢ao do Museu de Arte da Pampulha.

Implementar o Centro de Interpretacdo do Patrimoénio do Conjunto Moderno da Pampulha;
Elaborar o projeto de restauro da Casa do Baile;

Concluir a obra do Espago Cultural Multiuso no Parque Municipal,

Elaborar o Plano Municipal de Cultura para o decénio 2026 - 2035, com ampla participagao social;

Realizar a VIl Conferéncia Municipal de Cultura em 2025 e a IX Conferéncia Municipal de Cultura em 2027;
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PREFEITURA

trabalho coragdo

Metas propostas

e Ampliar em 30% o numero de Pontos de Cultura contemplados com atividades formativas ofertadas pela SMC, em
relacdo a 2024, fortalecendo a Politica Municipal Cultura Viva; (Ref. 2024: 84)

e  Finalizar 07 inventarios de manifestacdes culturais e regides de Belo Horizonte (Carnaval, Reinados, Presenca Indigena,
Bairro Concodrdia, Bandas de Musica, Capoeira, Terreiros), com criagdo dos comités de salvaguarda.

e Ampliar a atuacdo do Circuito Municipal de Cultura com a inclusdo do territdrio B4 nos territdrios de gestao
compartilhada da PBH;

e Implementar o Centro de Referéncia das Culturas Urbanas — Viaduto Santa Tereza;
e Publicar, anualmente, os editais da Lei Municipal de Incentivo a Cultura (LMIC).

e  Executar os recursos disponibilizados pela Lei Federal Aldir Blanc através de editais e outras agdes.
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Metas propostas

e  Fortalecer a politica cultural do carnaval com a busca de espacos para ensaios, oficinas, criacao e formacao dos atores
do carnaval de BH, como blocos caricatos, escolas de samba e blocos de rua;

e Fomentar parcerias com instituicdes educacionais e culturais e realizar programas para formagao de oficios
relacionados ao carnaval, como musica, danca, costura e marcenaria/ cenografica.

e  Fortalecer a estrutura institucional da Cultura com realizacdao de Concurso Publico para a Fundacao Municipal de
Cultura e Secretaria Municipal de Cultura de BH.
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Desenvolvimento Econédmico

Turismo

BELO
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PREFEITURA

trabalho coragdo

Metas propostas

Ampliar o Programa "Estamos Juntos: Mais Trabalho, Mais Dignidade"-, com a oferta de 1000 vagas de trabalho e
200 vagas de capacitacdo para o trabalho para areas estratégicas do setor econémico de BH;

Implantar Programa de Microcrédito para viabilizar pequenos negdcios da cidade de Belo Horizonte;

Capacitar 3000 pequenos empreendedores em Programas de Desenvolvimento de plano de negdécios e gestdo
financeiras ofertado em plataformas de ensino online ou presencial;

Ampliar os servicos oferecidos na plataforma digital de emprego GoBH, divulgando programas e servicos disponiveis
e assim melhorando a comunica¢ao entre empregadores e trabalhadores, bem como prestadores de servico e
empreendedores com clientes e consumidores;

Implantar Plano de Centralidades, em todas as regionais, através do mapeamento das atividades econémicas; do
levantamento das necessidades de formacao profissional; da escuta junto a populacao para identificar caréncias e
poténcias econdmicas; da articulacdao de solu¢cdes que fortalecam o ecossistema de negdcios de cada centralidade e
da realizagao do Férum Qualifica BH!;
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trabalho coragdo

Metas propostas

Promover a geracdo de emprego e renda através da realizacdo de 8 feirdes (2 por ano); 200 mutirdes (processos
seletivos - 50 por ano) nos Sines nacionais e 40 agOes itinerantes (10 por ano) visando a intermediacdo de mao de
obra;

Realizar anualmente 100 feiras de economia solidaria em logradouros publicos por meio da simplificacao de
licenciamento e isencdo de taxas para a realizacao de eventos vinculados estritamente as feiras;

Criar marca de Cidade Criativa da Gastronomia e elaborar Circuito Gastronomico em Belo Horizonte (mercados, feiras,
eventos, galerias e projetos PBH);

Realizar a 22 e 32 edigdes da Bienal da Gastronomia e a 22 edicdo do Menuuh de Experiéncias Turisticas de
Belo Horizonte;

Ampliar as acdes voltadas para o turismo sustentavel no Carnaval, no Arraial de Belo Horizonte e na Bienal da
Gastronomia;

Criar nova estratégia de posicionamento turistico de Belo Horizonte.
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Mobilidade Urbana

trabalho coragdo

Metas propostas

e  Concluir a Obra do Trevo do BH Shopping - Melhoria Vidria na Intersecdo da BR-356 e Av. Raja Gabaglia;

e  Concluir a implantacdo das interse¢6es na Av. Cristiano Machado - viaduto da Avenida Sebastido de Brito, Saramenha,
Waldomiro Lobo e Av. Vilarinho;

® Assumir a gestdao do Anel Rodoviario em toda a sua extensao e realizar as obras para intersecdes viarias do Anel
Rodovidrio com Via Expressa;

® Iniciar aimplantacdao do BRT da Av. Amazonas;

e Desenvolver novo aplicativo PBH Mobilidade para unificar as fungdes de pagamento, acompanhamento de viagens,
reclamacoes, solicitacdes e dudio descricao;

e  Substituir 588 veiculos da frota de 6nibus do Transporte Publico Coletivo Convencional (TPCC) por veiculos com baixa
emissao de poluentes e adquirir 100 6nibus de propulsao elétrica;
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Metas propostas

e Desenvolver projetos para areas piloto de implantacao de semaforos inteligentes;
e Implantar 10km de motofaixas.

e Implantar 16 Zonas 30, sendo 4 por ano.

e Implantar 45 Km de estrutura cicloviaria (ciclofaixas/ciclovias).

® |Iniciar a operagao do novo contrato de servigos de transporte coletivo.

e Implantar 35 km de tratamento prioritario para o transporte coletivo.
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Sustentabilidade Ambiental

BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

trabalho coragdo

Metas propostas

Ampliar a coleta seletiva nas modalidades porta a porta e ponto a ponto e nas escolas municipais em parceria com
cooperativas e associacdes de catadores e outras iniciativas (Ref. 2024: 54 bairros);

Instalar e substituir 10 mil cestos de residuos leves;
Entregar as cooperativas de catadores 14 novos caminhGes para coleta seletiva porta a porta;
Reduzir o numero de pontos de deposi¢ao clandestina e revitalizar pontos limpos existentes (Ref. 2024: 348);

Contratar 8 organizag¢oes de catadores para triagem de materiais reciclaveis;

Ampliar todos os servigos de limpeza urbana: varri¢gao, capina e rog¢ada, limpeza em ZEIS, lavagao, limpeza de
eventos e limpeza de areas criticas;

Implantar e operacionalizar o Parque do Aterro;
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Metas propostas

® Concluir a obra do Reservatorio Profundo Vilarinho II;

e Concluir a obra do Reservatério Profundo Nado [;

e  Concluir a obra da Praga das Aguas do Ribeirdo Pampulha;

e  Concluir a obra do Canal Paralelo do Ribeirdao Pampulha;

e Concluir a obra da Bacia de deteng¢ao B5 - Cérrego Ferrugem;

e Requalificacao da Trilha da Travessia da Serra no Parque da Serra do Curral, com a reforma dos guarda corpos de
seguranca e sinalizacao, viabilizando sua reabertura ao publico;

e Implantar os parques Ciliar do Onca, Taiobeiras, Mata do Jardim América e Mata do Planalto e reformar os parques
Professor Guilherme Lage, Municipal Américo Renné Giannetti, Ursulina de Andrade Mello e do Bairro Planalto;

e Expandir a cobertura da rede de videomonitoramento nos parques municipais;
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Sustentabilidade Ambiental
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trabalho coragdo

Metas propostas

Implantar 100 refagios climaticos nas diferentes regides de Belo Horizonte, contando com elementos como arvores
(sombra), bebedouro, névoa (dgua) e bancos (descanso), de modo a contribuir com o microclima e adaptar a cidade
aos efeitos das mudancas climaticas;

Implantar 4 corredores verdes nas principais avenidas de Belo Horizonte, por meio do plantio de mudas em canteiros
centrais e passeios, conforme previsao do Plano Diretor de Belo Horizonte;

Implantar 60 miniflorestas visando a criacdao de ilhas de biodiversidade em locais pouco arborizados, possibilitando,
assim, a implantacao de pequenas florestas no ambiente urbano;

Plantar até 200.000 arvores na cidade;

Criar o Plano de Proteg¢ao da Serra do Curral, com interface com os érgdos patrimoniais das diversas esferas;



Sustentabilidade Ambiental
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trabalho coragdo

Metas propostas

30/37

Elaborar e implantar propostas de recuperacdo ambiental de 80 Areas de Preservagdo Permanente geradas por
Recursos Hidricos, no ambito do Programa Renascente (recuperacdao ambiental de nascentes, brejos e cursos d'agua);

Implantar o programa Desconcreta BH, com o objetivo de promover o aumento da permeabilidade do solo na cidade,
a partir da retirada de pavimentacdo e substituicdo por areas de cobertura permeavel (plantios de arvores, arbustos,

grama);
Ampliar os atendimentos no Complexo Publico Veterinario e criar uma nova unidade com pronto atendimento;

Reforgar a atuagdo nos pontos de deposicao clandestina de residuos com a execugao de acoes de mobilizagao social,
campanhas educativas e implantagao de placas com informacdes sobre a forma correta de descarte.
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Habitacdo, Urbanizacao, Regulacao e

Ambiente Urbano

trabalho coragdo

Metas propostas

e  Construir 2.800 unidades habitacionais de interesse social pelo programa Minha Casa Minha Vida em terrenos
publicos e viabilizar a contratagao de outras 7.000 unidades habitacionais através do programa Minha Casa Minha
Vida;

e Regularizar 6.000 domicilios em assentamentos de interesse social e cerca de 1.500 conjuntos habitacionais
produzidos pela PBH;

® Iniciar a execugdo de 3 empreendimentos do Novo PAC/Periferia Viva: Cabana do Pai Tomas, Rosa Ledo e Helena
Greco;

e  Concluir 350 obras de reconstrucao e recuperagao de acessos e tratamento de encostas para mitigar situacdes de risco
e de manutenc¢ao nos assentamentos de interesse social;

e  Concluir 40 empreendimentos da Urbel aprovados nas rodadas do OP 2024/2025;

®  Realizar 300 atendimentos com Provisao Habitacional para populagao em situa¢ao de rua;
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Metas propostas

Criar Programa de Regularizacao de Edificagcdoes Simplificada;

Publicar estudos Complementares de Modelagem Econdmica do novo bairro (Antigo Aeroporto Carlos Prates);

Concluir a Regularizagao Fundiaria Urbana - REURB em 2.000 lotes;
Implantar entrada tnica para emissao de licengas de mesas e cadeiras, parklets, toldos, engenho de publicidade,

integradas ao ALF;

Ampliar a modalidade de eventos com licenciamento simplificado e declaratério do Tipo | (com isengdo de taxa e
preco publico pelo uso do logradouro) para eventos que ocorram junto as feiras;

Implantar 40 jardins de chuva;

Emitir de forma automatica as Orientag¢Oes para Licenciamento de Empreendimento de Impacto - OLEIs relativas aos
licenciamentos ambientais simplificados que sdo aqueles conduzidos somente no ambito da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente;
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Concluir a obra da Praca Governador Israel Pinheiro (Praga do Papa);

Concluir as obras do Parque de Integragao Lagoinha, (Pracarela, Pracas Coronel Guilherme Vaz de Mello, Central e do
Peixe) - Centro de Todo Mundo;

Revitalizar 300 pragas no perimetro urbano;
Incluir o Programa REALIZE no Programa de Assisténcia e Assessoria Técnica da Urbel.

Incluir novos mobiliarios para atividades nas pragas que forem reformadas
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Atendimento ao Cidadido e Melhoria

da Gestao Pablica

trabalho coragdo

Metas propostas

e Doar 5.000 computadores as familias e instituicdes beneficidarias conforme critérios da politica de inclusao digital;
® Programa de Inclusao Digital: Emitir 14.000 novas certificagbes em cursos gratuitos de tecnologia;

e  Emitir 2 mil certificagdes em cursos gratuitos de tecnologia por meio de parcerias;

e Ampliar a disponibilizacdo dos servicos municipais destinados aos cidadaos de forma digital,;

e Implantar solugdes de comunicagdo com o cidadao via redes sociais (por exemplo, o WhatsApp), permitindo
interagdes por chat com recursos de inteligéncia artificial de forma que o cidadao receba comunicag¢des de interesse,
demande servicos e esclarecimentos junto a Prefeitura como, por exemplo, servicos via BH Digital ou de Saulde;

e  Ampliar o monitoramento do espaco urbano municipal por meio do uso de drones, incorporando desafios relativos a
Defesa Civil Municipal, Seguranca e coleta de dados que contribuam para atividades de fiscalizacdo e zeladoria;

e Reduzir o tempo de abertura de empresas em Belo Horizonte melhorando processos internos e aperfeicoando a
comunicagao e tramitagao.
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