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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O HOSPITAL METROPOLITANO
ODILON BEHRENS E A FUNDAGAO BENJAMIN GUIMARAES - HOSPITAL DA BALEIA
PARA FINS DE INTERCAMBIO ENTRE OS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA E
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL DAS PARTES CONVENENTES - PROCESSO N° 09-
09/2022.

O HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS, Autarquia Municipal, inscrito no CNPJ
sob o n® 16.692.121/0001-81, situado na Rua Formiga n® 50, Bairro S&o Cristdévao, Belo
Horizonte/MG, representado pela sua Superintendente, Ana Augusta Pires Coutinho, doravante
denominado HOB e a FUNDAGAO BENJAMIM GUIMARAES, sociedade privada sem fins
lucrativos, localizada na Rua Juramento, n° 1464, Bairro Saudade, Belo Horizonte/MG, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 17.200.429/0001-25, doravante denominada HOSPITAL DA BALEIA,
neste ato representada em conformidade com seus atos constitutivos, RESOLVEM celebrar o
presente TERMO DE CONVENIO, com obrigacbes reciprocas, que se regerd pela Lei

Federal n°® 8.666/1993, no que couber, pela legislagcdo especifica e pelas clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo mltua entre as partes para
estabelecimento de intercadmbio, visando a participagdo de Médicos Residentes em cada uma
das instituicdes em atividades de assisténcia e de ensino nas unidades hospitalares das
CONVENENTES, como complementacdo da formagdo profissional e desenvolvimento dos
respectivos Programas de Residéncia Médica, bem como a participagdo dos residentes da
Residéncia Multiprofissional para estagio nas unidades hospitalares das CONVENENTES.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO E COORDENAGAO

2.1. A execugéo do presente Convénio dar-se-2 através das Diretorias das referidas Unidades
Hospitalares, cabendo as CONVENENTES, através das respectivas Diretorias, da Comisséo
de Residéncia Medica (COREME), da Comisséo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) e

das Coordenagbes das especialidades médicas, a coordenagio das atividades a serem
desenvolvidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO.ENCAMINHAMENTO

3.1. As solicitagdes para o encaminhamento dos Residentes regularmente inscritos nos
programas de residéncia da instituicBo de origem deverdo ser formalizadas, observando o
disposto neste Termo, através de Carta de Apresentagdo a ser enviada pela instituicdo de
origem a instituic&o recebedora, quesera arquivada por cada Parte para registro, controle e
demais efeitos legais, contendo os seguintes dados:

a) Clinica de interesse / area de concentragéo; /\
b) Objetivos;

¢) Numero de Residentes;

d) Planejamento das atividades;

e) Periodo e cronograma das atividades;

f) Nome do responséavel pela Coordenagdo do Intercdmbio.
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3.2. O deferimento ou nao das solicitagées de encaminhamento dos Residentes sera decidido
conjuntamente por ambas as PARTES. '

3.3. Com relacdo a Residéncia Médica, o Plano de Aperfeigoamento Técnico deve ser
elaborado de acordo com o Plano de Ensino a ser executado conforme normas da Comissao
Nacional de Residéncia Médica do Ministério da Educagao eCultura - CNRM-MEC, bem como
de acordo com a legislag&o pertinente em vigor,

CLAUSULA QUARTA - DA SUPERVISAO E NAO VINCULAGAO

4.1. As atividades a serem desenvolvidas deverdo ser supervisionadas por profissionais
designados pelas PARTES, em consonancia com as normas aplicaveis & espécie e com os
objetivos preconizados nos respectivos Programas de Residéncia Médica e Multiprofissional.

4.2, Os Residentes das CONVENENTES Iotados nas unidades hospitalares serzo
fiscalizados, supervisionados e orientados por preceptor indicado por cada unidade e pela
Comissdo de Residéncia Médic (COREME) e Comissao de Residéncia Multiprofissional

(COREMU), sendo que deverdo ser observados 0s Programas de Residéncia Médica e
Multiprofissional e as normas aplicaveis & espécie.

4.3. Os Residentes nao possuem qualquer vinculo empregaticio com as instituicdes
CONVENENTES que os receber como intercambistas, tampouco ha qualquer responsabilidade
das entidades pelos atos praticados pelos Residentes que forem encaminhados, pois o
interc&mbio esta subordinado & legislagao vigente. Portanto, ndo ha que se falar em vinculo
trabalhista dos residentes com as instituicses envolvidas no intercambio.

4.4. Os residentes, durante o periodo que estiverem cumprindo o intercdmbio, permanecem

vinculados aos Programas de Residéncia Médica e Multiprofissional em Satde do HOB oy do
Hospital da Baleia,

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

3.1. O pagamento regular das bolsas de Residéncia Médica ou Multiprofissional cabera &
instituicdo de origem dos residentes, nada podendo ser cobrado da instituic&o receptora.

5.2. Considerada a finalidade do intercdmbio entre as instituicdes, pactuam as PARTES gue 0s
Residentes prestardo seus servicos & instituicao receptora de forma voluntaria, cabendo

somente a instituic&o de origem determinar & remuneracéo das bolsas de Residéncia Médica e
Multiprofissional e efetuar o pagamento,caso existente,

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES

6.1. Sem prejuizo das demais disposicdes deste Termo, constituem obrigagdo das
CONVENENTES:

I. Manter entrosamento, visando & compatibilidade e ao figl cumprimento do presente Termo
de Convénio.

ll. Colocar & disposicao dos Residentes Médicos ou Multiprofissionais a &rea fisica e demais

Fecursos necessarios ao cumprimento do programa de ensino, conforme a legislagdo
pertinente em vigor.

s}
4 :EIJ lIl. Disponibilizar, quando necessario, preceptor para a supervisdo dos residentes, de forma
/<
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integrada com a preceptoria do CONVENENTE.

IV. Facilitar aos Residentes Médicos ou Multiprofissionais a realizagdo das atividades
relacionadas & area de residéncia, permitindo-lhes executar a programacéo previamente
autorizada e definida pelas PARTES.

V. Conservar nas Unidades Assistenciais, durante os periodos de permanéncia dos
Residentes Médicos ou Multiprofissionais, os recursos humanos e materiais usuais do
estabelecimento, a fim de manter as caracteristicas funcionais da Unidade.

V1. Conceder o numero acordado previamente de vagas.aos Residentes Médicos ou
Multiprofissionais, por semestre ou por ano.

VII. Fornecer aos Residentes os crachas de identificag@o, para que eles tenham acesso as
dependéncias das Unidades Hospitalares.

VIIl. Zelar pelo fiel cumprimento, por parte dos Residentes Medicos ou Multiprofissionais, das
normas técnicas, éticas, disciplinares e administrativas vigentes nas unidades hospitalares.

IX. Apresentar comprovante de inscricdo no INSS ou pagamento do seguro obrigatdrio contra
acidentes pessoais em favor dos Residentes que forem encaminhados.

X. Realizar o controle da frequéncia e avaliagdo de desempenho dos Residentes.

XI. Emitir declaragdo de cumprimento de carga horaria de Residéncia Médica ou
Multiprofissional, limitada a 60 (sessenta) horas semanais.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA DENUNCIA

7.1. O presente Convénio vigoraré pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante prévio e expresso consentimento das
partes, por intermédio de Termo Aditivo, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

7.2. Os CONVENENTES poderdo denunciar este Convénio a qualquer tempo, medianie

comunicagao escrita ao outro, com antecedéncia minima de 30 {tmta) dias, e formalizagao do
respectivo termo de resciséo.

7.3. A extingdo do presente instrumento podera ocorrer também por comum acordo para
desfazimento do vinculo, ou por rescis@o no caso de descumprimento de qualquer uma de

suas clausulas ou condicdes, sem prejuizo do trémite regular dos trabalhos em curso durante a
sua vigéncia.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS E RECURSOS FINANCEIROS

8.1. Durante a execugdo do presente Convénio ndo havera repasse de recursos financeiros
entre os participes.

8.2. Em nenhuma hipotese podera ser cobrado pelas partes, qualsquer taxas ou pregos dos
residentes, para realizacao do intercAmbio.

CLAUSULA NONA - DO PLANO DE TRABALHO
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9.1. O Plano de Trabalho, contido no Anexo |, é parte integrante do presente Termo de
Convénio e indicara os objetivos, metas qualitativas e quantitativas, etapas e prazos de
execugao.

9.2. Durante a vigéncia deste inStrumento, o Plano de Trabalho podera ser alterado, por acordo

entre as partes, e mediante a formalizagdo junto as instancias de coordenagdo e
monitoramento.

CLAUSULA DECIMA - DA COORDENAGAQ, EXECUGAO E MONITORAMENTO,

10.1. A coordenagso, execugao e monitoramento do presente Termo de Convénio dar-se-go

pela Geréncia de Ensino e Pesquisa - GENP, em relagéo ao HOB, e pelo representante
indicado pelo Hospital da Baleia,

Paragrafo Unico: A Comissdo de Residéncia Médica (COREME) e a Comissdo de

Residéncia Multiprofissional (COREMU) participardo da coordenagdo e monitoramento em
suas respectivas areas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA CONFIDENCIALIDADE

11.1. Pela presente Clausula, as'Partes se comprometem a:

l. A ndo utilizar QUAISQUER informagdes (Técnicas, Administrativas ou Gerenciais),

confidenciais ou nao, a que tiver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo efou unilateral,
presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

Il. A ndo efetuar nenhuma gravagao ou copia da docu mentagdo confidencial a que tiver acesso;

lll. A ndo se apropriar de QUALQUER material técnico, gerencial ou administrativo que venha a
ter acesso e que seja confidencial;

IV. A nZo repassar o conhecimento das informagdes confidenciais, responsabilizando-se por
todas as pessoas que vierem a ter acesso as informagdes, por seu intermédio, e obrigando-se,
assim, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra
de sigilo ou confidencialidade de todas as informagdes fornecidas;

V. Em cuidar para que as informagdes confidenciais fiquem restritas a0 conhecimento tao
somente das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas discussoes, andlises, reunides

& negdcios, devendo cientifica-los da existéncia desta Clausula e da natureza confidencial
destas informagdes;

V1. Informag&o confidencial inclui, mas n3o se limita, a informacéo relativa aos prontudrios
médicos, as documentagzées técnicas, relatérios técnicos € bases de dados,.

VII. As obrigagdes de confidencialidade no se aplicam &s Informagbes Confidenciais que:

a) Ja forem de dominio publico ou do conhecimento da INTERESSADA, por fontes legitimas
diversas das Partes, ao tempo do recebimento da Informag&o Confidencial:

b) Sejam ou se tornem de dominio publico, sem que tal fato tenha decorrido de culpa ou dolo
da INTERESSADA;

¢) Sejam recebidas de terceiros sem restricbes a divulgacdo de carater legal, contratual ou
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d) Tenham sua divulgag@o prévia e expressamente aprovada por escrito pelas Partes.

VIIl. No caso de qualquer uma das Partes ou de qualquer um dos seus Representantes vir a
ser obrigado a revelar quaisquer Informacgdes Confidenciais em virtude de previsdo legal,
ordem judicial ou administrativa, ela avisara a outra Parte no prazo de § (cinco) dias Uteis
(salvo quando legalmente impedida de fazé-lo), envidando a Parte reveladora seus melhores
esforcos para encaminhar a outra Parte copia da ordem judicial ou administrativa que impds a
revelagdo da Informagéo Confidencial. Caso nZo sejam tempestivamente obtidas quaisquer
medidas judiciais com vistas a obstar a ordem judicial ou administrativa que determinou a
revelagdo da Informagdo Confidencial, a Parte reveladora desde ja se compromete a envidar
seus melhores esforgos para utilizar os procedimentos disponiveis para assegurar que as
Informagoes Confidenciais reveladas permanegam em sigilo, bem como a revelar a informagéo
tao somente até a extensao da ordem judicial ou administrativa.

IX. A vigéncia da obrigagdo de confidencialidade e sigilo, assumida pelos PARTICIPES por
meio deste Convénio, tera a validade enquanto a informagao néo for tornada de conhecimento

publico por qualguer outra pessoa, ou mediante autorizagdo escrita, concedida & minha pessoa
pelas partes interessadas neste termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PROTEGAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO,
DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

12.1. As Partes se comprometem ao dever de protegdo, confidencialidade e sigilo de toda
informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razio de
licenciamento ou da operagdo dos programas/sistemas, nos: termos da Lei n° 13.709/2018,
suas alteragdes e regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no
presente Termo de Cooperacéo.

12.2. As Partes obrigam-se 2 implementar medidas tecnicas e administrativas suficientes
visando a seguranga, a proteg@o, a confidencialidade e o sigilo de toda informagdo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nédo autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteragao,
comunicagao ou gualquer cutra forma de tratamento n&o previstos.

12.3. As Partes devem assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso efou

conhecimento da informagé&o e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protegio,
confidencialidade e sigilo.

12.4. As Partes ndo poderdo utilizar-se de informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a
que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste Termo de Cooperagéo.

12.5. As Partes ndo poder&o disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacio
escrita, informagédo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razdo do
cumprimento do objeto deste Termo de Cooperagéo.

12.5.1. As Partes obrigam-se a fornecer informagao, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios quando da transmiss&o autorizada a terceiros durante o cumprimento
do objeto descrito neste Termo de Cooperacéo.

12.6. As Partes ficam obrigadas a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
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execugdo do cumprimento do objeto deste Termo de Cooperagéo. no prazo de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipdteses de extingdo do Termo

de Cooperagdo, restando autorizada a conservagao apenas nas hipdteses legalmente
previstas.

12.6.1. As Partes nzo serd permitido deter copias ou backups, informagéo, dados pessoais
e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto
deste Termo de Cooperagdo.

12.6.1.1. As Partes deverdo eliminar 0s dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em

razédo do cumprimento do objeto deste Termo de Cooperagéo tio logo n&o haja necessidade
de realizar seu tratamento.

12.7. No caso de vazamento, pérda parcial ou total de informag&o, dados pessoais e/ou base
de dados, a parte responsavel deve notificar formalmente a outra.

12.7.1. A notificagdo ndo eximira a parte responsavel das obrigagdes e/ou sancdes que
possam incidir em raz&o da perda de informagao, dados pessoais e/ou base de dados.

12.7.2. A Parte que descumprir os termos da Lei n° 13.709/2018 suas alteragbes e
regulamentagdes posteriores, durante ou apds a execugdo do objeto descrito no presente
Termo de Cooperagdo fica obrigada a assumir total responsabilidade e ao ressarcimento por

todo e qualquer dano e/ou prejuize sofrido, incluindo sangdes aplicadas pela autoridade
competente.

12.8. As Partes ficam obrigadas a manter prepostos, para a comunicagdo entre si, dos
assuntos pertinentes & Lei n° 13.709/201 8 e suas alteragdes e regulamentacdes posteriores

seus colaboradores, subcontratados, consultores, prestadores de servicos, Residentes e
prepostos, sob pena das sangOes previstas na Lej no° 13.709/2018, suas alteragdes e
regulamentactes posteriores, salvo decisdo judicial contraria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PREVENGCAO A FRAUDEE A CORRUPGCAO

13.1. A execugdo deste Instrumento serd conduzida em conformidade com os principios
basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, observando-se ainda o gue segue:

13.2. As Partes devem observar o mais alto padrédo de ética durante a execugdo do presente

Instrumento. Em consequéncia desta politica, define, com os propésitos dessa disposigéo, os
seguintes termos:

13.2.1. “prética corrupta” significa a oferta, a doagdo, o recebimento ou a solicitagdo de

qualquer coisa de valor para influenciar a acdo de um funcionario pablico na execucio do
Termo de Convénio;

13.2.2. “prética fraudulenta” significa a deturpagédo dos fatos a fim de influenciar a execugado
~deste instrumento em detrimento de uma das partes;
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13.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameagar prejudicar, diretamente ou

indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a execugdo do Termo de
Convénio;

13.2.5. “prética obstrutiva” significa:

13.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas materiais para
investigag&o ou oferecer informagdes falsas aos investigadores-com o objetivo de impedir uma
investigagao do Concedente ou outro Orgdo de Controle sobre alegacdes de corrupgao, fraude,
coergdo ou conspiragdo; significa ainda ameagar, assediar ou intimidar qualquer parte
envolvida com vistas a impedir a liberagdo de informagdes. ou conhecimentos que sejam
relevantes para a investigacéo; ou

13.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito do Concedente
ou outro Orgao de Controle de investigar e auditar.

13.3. A ocorréncia de qualquer das hipdteses acima elencadas, assim como as previstas no
Anexo | da Portaria SDE n° 51, de 03 de julho de 2009, sera denunciada & Secretaria de
Desenvolvimento Econémico do Ministério da Justica para adogdo das medidas cabiveis, sem
prejuizo da comunicagdo também ao Ministério Plblico Estadual — MP/MG e Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais — TCE/MG, para as providéncias legais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAQ

14.1. O Hospital Metropolitano Odilon Behrens providenciaré a publicagdo do extrato do
presente convénio no Diario Oficial do Municipio - DOM, em consonéncia com o estabelecido
no paragrafo Unico do art. 61 da Lei Federal n° 8666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Toda e qualquer alteragdo aos termos constantes neste Instrumento deverad ser feita
através de Termo Aditivo sequencial.

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as CONVENENTES,
observada sempre a legislago vigente aplicavel.

15.3. As CONVENENTES se comprometem a observar o principio da boa &, obrigando-se ao
correto adimplemento da relag@o ora formada, assumindo o dever de cooperagdo e abstengdo
da pratica de atos lesivos aos legitimos interesses um do outro.

15.4. Se qualquer das Partes permitir, em beneficio da outra, mesmo por omissdo, a
inobservancia, no todo ou em parte, de quaisquer das cldusulas e condigdes estabelecidas
neste Convénio, tal fato ndo poderd liberar, desonerar, e de qualquer modo, afetar ou
prejudicar as mesmas cldusulas e condigdes, as quais permanecerdo inalteradas, como se
nenhuma toleréncia houvesse ocorrido, ndo caracterizando rentncia ou novagao.

15.5. As partes CONVENENTES n&o se responsabilizam por agdes e/ou medidas judiciais ou
extrajudiciais, de qualquer natureza, que venham a ser intentada em face de acdo, omissdo,
imprudéncia, impericia ou negligencia dos Residentes encaminhados, que tenham por objeto a
execugdo das atividades de aperfeigoamento previstas neste instrumento.

15.6. Todos os avisos, comunicagdes, notificagbes e correspondéncias resultantes da
execucao deste Convénio deverao ser feitos por escrito.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, com rentincia de qualquer outro,

para dirimir qualquer questso direta ou indiretamente relacionada termo de cooperagéo técnico-
cientifica.

E, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor e para um sé efeito.

Belo Horizonteﬁ%‘ d
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ANA AUGUSTA PIRES QUTINHO

SUPERINTENDENTE
HOSPITAL METROPOLITANO ODILON BEHRENS
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Hospital Metropolitano Odilon Behrens RN CLNN
Geréncia Linha de Cuidado, Ensino e Pesquisa : '
Comissdo de Residéncia Médica

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais

Nome: Fundacdo Benjamin Guimardes, mantenedora do CNPIJ: 17.200.429/0001-25
Complexo do Hospital da Baleia

Endereco: Rua Juramento n2 1464 Bairro: Saudade

Cidade: Belo Horizonte UF: MG CEP 30.285-408 Telefone: (31) 3489-1548

2, Dados Cadastrais

Orgdo: Hospital Metropolitano Odilon Behrens CNPJ: 16.692.121/0001-81
Enderego: Rua Formiga, 50 Bairro: Sdo Cristdvao
Cidade: Belo Horizonte UF: MG | CEP:31.210-780 Telefone: (31) 3277-6161

2. Descricao do Objeto

Estagio de residentes de Ginecologia e Obstetricia, do Hospital Metropolitano Odilon Behrens,
credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

Periodo de Execuc3o:
Inicio: A partir da data de assinatura do convénio.
Término: 60 meses apds a assinatura do convénio.

Objetivo:

O estdgio visa a aquisicgdo de competéncias (conhecimento, habilidades e atitudes) para o
exercicio das atividades essenciais de pratica profissional que compdem a formacdo em
Ginecologia e Obstetricia. Tal processo serd através da modalidade de residéncia médica e

ocorrera através da prética supervisionada por preceptores do Hospital da Baleia. Poderdo ser
agregados outros programas com detalhamento especifico.

Justificativas:

O Hospital da Baleia, por ser um hospital de atendimento de alta complexidade, realiza
procedimentos cirdrgicos em Ginecologia. O Hospital da Baleia possui experiéncia com Residéncia
médica em Ginecologia e Obstetricia, sendo uma grande oportunidade de aprendizado e
treinamento de habilidades nesta area.

3. Metas a Serem Atingidas

1. Proporcionar a formagdo complementar de 06 (seis) residentes (R3) de Ginecologia e
Obstetricia por ano.

2. Propiciar ao residente o desenvolvimento de competéncias englobadas na &drea de
Ginecologia

3. Complementar a formacdo dos residentes de Ginecologia e Obstetricia.

4. Favorecer a parceria e integragiio do Hospital Metropolitano Odilon Behrens e o Hospital
da Baleia através da figura do residente, com trocas de experiéncias e cooperacdo mutua
entre os dois servigos.

5. Permitir que o residente trabalhe em um hospital com estruturagdo diferente, atuando
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em drea que ndo contempla a nossa instituicdo.
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4. Metodologia

1. Treinamento em servico, sob supervisdo didria de profissionais habilitados, conforme as
exigéncias da legislagdo referente a residéncia.

2. Pratica em Bloco cirlrgico e demais setores hospitalares, focando o atendimento de

Ginecologia e Obstetricia

Realiza¢3o de procedimentos em Cirurgia ginecologica

Estagio de 60 (sessenta) horas semanais durante 02 {dois) meses para cada R3 por ano.
Praticas de salide baseadas em evidéncia

Avaliagdes periddicas do estdgio em consondncia com o plano de atividades.
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5. Forma De Orientacdo, Supervisdo e Avaliacdo.

A orientagio e supervisdo do residente serd realizada pela equipe de preceptoria do Hospital da
Baleia.

A atuacdo dos preceptores e o andamento dos estagios serdo acompanhados pelos
coordenadores e supervisores das respectivas residéncias médicas do HOB e Hospital da Baleia.
Ser3o realizadas avaliagdes formativas e somativas e devolutivas em formato de feedback.

O cumprimento do plano de estagio serd monitorizado pela Comisséo de Residéncia Médica do
HOB e Comissdo de Residéncia Médica do Hospital da Baleia.

6. Resultados Esperados

1. Aquisicdo pelos residentes de competéncias especificas da area de atuagdo pretendida.
2. Aperfeicoamento, por parte dos residentes, em técnicas de procedimentos que fazem
parte das competéncias do Ginecologista e Obstetra.

7. Cronograma / Etapas

1. Apresentacdo dos residentes ao hospital, entrega de documentos e confecgdo de crachas.

2. Organizacdo do cendrio: distribuicdo dos residentes nos vérios pontos de trabalho do
hospital. Atividade prética em todos os dias na semana com supervisao da preceptoria.
Construcdo de habilidades no bloco, de projeto terapéutico do paciente, atendimento a
intercorréncias /interconsultas e ambulatério de pré e pds-operatdrio.

3. Hordrios: conforme escala especifica fornecida pelo coordenador do estdgio.

4. Carga hordria total prevista: 60 (sessenta) horas semanais para cada R3, durante 02 (dois)
meses.

5. Avaliages periddicas do desempenho dos residentes e feedback construtivo

6. Fim do estagio e rotacdo dos residentes
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8. Declaragio

Na qualidade de representante do Proponente, declaro para fins de prova junto a Fundacdo
Benjamin, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito de mora ou situacdo
de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou qualquer & orgdo ou entidade
da Admmlstragao Ublica. .
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9. Aprovacdo da Concedente
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