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A integridade é um componente fundamental
da boa governança. Por meio dela, busca-se 
direcionar condutas, valores, princípios e normas 
na construção de ambientes cada vez mais 
transparentes, éticos e íntegros.

As decisões e os comportamentos dos
servidores públicos e dos órgãos governamentais 
devem ser pautados pela honestidade: são as
condutas diárias que trazem melhorias para
o poder público e, consequentemente, para
toda a cidade.
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INTEGRIDADE PÚBLICA
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Nepotismo é a prática de nomear cônjuges, companheiros ou parentes 
até o terceiro grau para cargos públicos, conforme a Súmula Vinculante
nº 13 do STF. Essa prática fere a Constituição Federal e pode gerar sérios 
problemas na administração pública.

Ao preencher a declaração de nepotismo no ato da nomeação, tenha
em vista que omitir ou inserir informações falsas em documentos, 
especialmente se relacionado à função pública, pode agravar a pena.
A falsidade ideológica, conforme o Art. 299 do Código Penal, é um crime 
e pode resultar em pena de reclusão.

Ajude a manter a integridade na administração pública para juntos 
garantirmos um serviço ético e transparente!
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COMBATE AO
NEPOTISMO



SEU COMPROMISSO COM O 
INTERESSE PÚBLICO É ESSENCIAL!

Permite ao agente público solicitar orientação sobre 
alguma situação concreta e individualizada específica 
que possa gerar dúvidas sobre confrontos entre interesses 
públicos e privados.

CONSULTA SOBRE A EXISTÊNCIA DE CONFLITO
DE INTERESSES DO AGENTE PÚBLICO
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É uma situação que ocorre quando há  confronto entre interesses 
públicos e privados, comprometendo o interesse coletivo ou influenciando 
imprópria e negativamente o desempenho da função pública.
(Decreto Municipal 18.337, de 5 junho de 2023).

Agentes públicos podem solicitar, a qualquer momento, orientação sobre 
situações específicas que possam gerar dúvidas sobre conflito de 
interesses.

CANAL DE DENÚNCIA

Manifestações anônimas, com tratamento especial e sigiloso, sobre 
desvios cometidos por agentes públicos ou políticos.
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O QUE É CONFLITO
DE INTERESSES?
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CANAIS DE DENÚNCIA
Manifestações anônimas, com tratamento especial e sigiloso, sobre desvios 
cometidos por agentes públicos, inclusive da alta administração.
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Via de comunicação direta entre o cidadão e a Prefeitura. 
Sua atuação fortalece o exercício da cidadania e incentiva 
a participação popular na administração pública.

SUBCONTROLADORIA DE OUVIDORIA - SUOUVISUBCONTROLADORIA DE OUVIDORIA - SUOUVI

ACESSE: bit.ly/SubcontroladoriaDeOuvidoriabit.ly/SubcontroladoriaDeOuvidoria

Procedimento de investigação preliminar para apurar 
eventuais indícios ou denúncias de fraude, corrupção, 
enriquecimento ilícito e atos lesivos.
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ACESSE: bit.ly/FraudeECorrupcaobit.ly/FraudeECorrupcao

Permite ao agente público solicitar orientação sobre alguma 
situação concreta e individualizada específica que possa gerar 
dúvidas sobre confrontos entre interesses públicos e privados.
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ACESSE: bit.ly/ConsultaConflitoDeInteressesbit.ly/ConsultaConflitoDeInteresses

Tratamento de denúncias
de desvios éticos, de conduta
e disciplinares.
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FLUXO PARA O RECEBIMENTO E 
PROCESSAMENTO DAS DENÚNCIAS
FLUXO PARA O RECEBIMENTO E 
PROCESSAMENTO DAS DENÚNCIAS


