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-, PREFEITURA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
\g BELQ HORIZONTE Processo n° 01-006.102/24-51 - Inexigibilidade de Chamamento Publico n° 002/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
SOCIEDADE MINEIRA DE CULTURA, OBJETIVANDO A EXECUCAO DO
PROJETO “O FENOMENO HUMANO — O CAMINHAR DA HUMANIDADE”,

Processo SMC n°: 01-006.102/24-51
Modalidade/N%/Ano: Inexigibilidade de Chamamento Piablico SMC n° 002/2024

Instrumento Juridico n: Q)| 2024 A\ 0. DA 4x.00.00

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso Pena, 1.212, Centro,
CEP 30.130-003, em Belo Horizonte/MG, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, localizada na Av.
Augusto de Lima, 30 - 3° andar - Centro, CEP 30.190-001, em Belo Horizonte/MG, doravante denominada SMC, neste
ato representada pela Secretaria Municipal de Cultura, Sra. Eliane Denise Parreiras Oliveira, CPF n® 026.784.776-90,
Administradora Publica da presente parceria, de um lado, e de outro, a Organizag¢o da Sociedade Civil SOCIEDADE
MINEIRA DE CULTURA, CNPJ n° 17.178.195/0001-67, situada na Av. Brasil, 2.079 - 11° andar - Bairro Savassi, CEP
30.140-008, em Belo Horizonte/MG, doravante denominada OSC, neste ato representada por Dom Walmor Oliveira de
Azevedo, CPF n°® 181.639.806-30, ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos
termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Decreto Municipal n° 16.746, de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes
Orcamentdrias vigente ¢ demais normas que regulamentam a espécie, em conformidade com o Plano de Trabatho que
integra este Instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a formaliza¢3o da relagdo de parceria, em regime de mitua cooperagao
entre a SMC e a OSC, para a consecucio de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a implantagio de um
programa para difundir o importante ¢ inédito acervo do Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas, assim como a relevante
e exclusiva pesquisa do Professor Castor Cartelle Guerra, por meio da montagem da exposi¢éo permanente denominada
“Q Fendmeno Humano — O caminhar da Humanidade”, que faz referéncia ao tema da evolug@o do homem com acervo
cientifico diversificado e inédito no pais, com vistas a potencializar os servicos de educagdo e cultura oferecidos a
populagio, de relevancia piblica e social definido no Plano de Trabalho, que rubricado pelas partes, integra o presente
Instrumento. ’

1.2. E vedada a contratagdo de terceiros para executar na sua integralidade o objeto da parceria firmada com a Secretaria
Municipal de Cultura.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

2. Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Fomento, comprometem-se os Parceiros a
cxccutar a integralidade das obriga¢des assumidas, no d4mbito das respectivas competéncias.

2.1. Sao obrigagdes comuns dos PARCEIROS:

I - Conjugar esforgos e cooperar um com o outro para a plena realizagéo do objeto.
II - Promover publicidade e transparéncia das informagdes referentes a esta parceria.

II1 - Promover o registro das informagdes cabiveis na plataforma eletronica do Sistema Unificado de Contratos Convénios
e Congéneres — SUCC — ou em outra que venha a substitui-la.

IV - Fornecer, quando requisitadas pelos orgéos de controle interno e externo e nos limites de sua competéncia especifica,
informagdes relativas a parceria independente de autorizagdo judicial.

V - Priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipdtese de qualquer diivida ou controvérsia sobre a
interpretagdo e cumprimento deste Termo.

2.2. Sao obrigac¢Ges da SMC:

I - Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do Plano de Trabalho, na forma prevista neste instrumento.

II - Apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da presente parceria, conforme o Plano de Trabalho.
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I11 - Direcionar esforgos para garantir a formagfo continuada de dirigentes e técnicos da OSC.
IV - Sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente 4 parceria aos intcgrantes da OSC.

V - Designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria € os membros da Comisséo
de Monitoramento e Avaliagio.

VI - Publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio (DOM) e respectivas alteragdes, se for o caso.
VII - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugdo do objeto da presente parceria.
VIII - Analisar as prestagdes de contas na forma definida nas clausulas deste instrumento.

IX - Publicar e manter atualizados os manuais de orientagdo a gestores publicos e OSC sobre a aplicagdo da Lei
13.019/2014, ouvida a Geréncia de Apoio as Parcerias do Municipio de Belo Horizonte.

X - Notificar a OSC a respeito de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando prazo previsto na legislagdo para saneamento ou apresentagdo de
esclarecimentos e informagdes.

X1 - Analisar os relatdrios de execugdo do objeto e relatdrios de execugdo financeira, na hipdtese prevista no art. 63 do
Decreto Municipal n® 16.746/2017.

XII - Receber, propor, analisar e, s¢ for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do Termo de Fomento, nos termos do
art. 46 do Decreto Municipal n° 16.746/2017.

XIII - Retomar os bens puiblicos em poder da OSC na hipdtese de inexecugfo por culpa exclusiva da OSC, para assegurar
o atendimento de servigos essenciais 4 populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagio judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019/2014.

XVI - Reter a liberagio dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente
recebida ou quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas sancadoras apontadas pela
Administragio Puablica ou pelos érgdos de controle interno ou externo, comunicando o fato 4 OSC e fixando-lhe prazo
para saneamento ou apresentacio de informagdes e esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014;

XV - Aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agdes administrativas necessérias 4 exigéncia da restituicdo
dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

2.3. Sdo obrigacdes da OSC:

I - Desenvolver, em conjunto com a SMC o objeto desta parceria nos termos do Plano de Trabalho pactuado, prestando
a SMC as devidas informag¢des sempre que solicitado e zelando pela boa qualidade das agdes executadas, buscando
alcancar eficiéncia, eficicia, efetividade social e qualidade em suas atividades.

II - Submeter previamente 4 Administracdo Publica qualquer proposta de alteragdo do Plano de Trabalho, na forma
definida neste instrumento, observadas as vedagdes relativas a execugdo das despesas.

ITI — Realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal, na forma prevista neste instramento.

IV - Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relacionados 4 execugio do objeto desta parceria ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da Secretaria
Municipal de Cultura a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do 4 sua execugio, nos termos do art. 42, XX, da
lei federal n® 13.019/2014.

V - Garantir a manutengio da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das atividades,
sendo vedada a contratagdo de pessoal para finalidade alheia ao objeto da parceria

VI - Realizar as compras e contratagdes necessarias a execugdo do objeto da parceria com observancia aos principios da
transparéncia na aplicagio dos recursos publicos, moralidade, impessoalidade, eficiéncia e eficicia e verificada a
compatibilidade do custo efetivo das despesas com os valores praticados no mercado, conforme orgamentagdo realizada
no Plano de Trabalho, sob pena de glosa das despesas.

VII - Manter a guarda dos documentos referentes 4 orgamentagfio realizada no momento de apresentagdo do Plano de
Trabalho, pelo periodo de 10 (dez) anos a contar da data de envio das informagdes na planilha consolidada,

VIII - Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancéria especifica, aplicando-os em cadernetas de
poupanga, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida
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publica, todos com liquidez didria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

XIX - Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade, sendo
vedada sua classificagio como receita propria ou pagamento por prestagdo de servigos.

X - Nio utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei Federal n° 13.019/2014

X1 - Nio remunerar com o0s recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou
entidade da administragdo pablica municipal; (ii) servidor ou empregado puablico, inclusive que exerca cargo em comissao
ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo pablica municipal celebrante, ressalvadas as hipdteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias; (iii) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes
contra a administragio piblica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade,
e de crimes dc lavagem ou ocultagdo de bens, direitos ¢ valores.

XII - Efetuar a restituigio de recursos nos casos previstos na Lei n° 13.019/2014 e/ou no Decreto Municipal n°
16.746/2017.

X111 - Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia, eficicia e efetividade social em
suas atividades, assegurando a corre¢io de quaisquer irregularidades.

XIV - Prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o cardter piblico das agdcs realizadas em
decorréncia dessa parceria, quando for o caso.

XV - Permitir a supervisio, fiscalizagio, monitoramento ¢ avaliagdo da SMC sobre a execugio do objeto da parceria,
garantindo o acesso de agentes da administragdo piiblica, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos
processos, documentos e informagdes relativos a esta parceria, ¢ aos locais de execugdo do objeto.

XVI - Prestar contas na forma fixada neste instrumento, mantendo a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestagdo de contas final ou do decurso do prazo para a sua
apresentagao.

XVII - Comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver, em até
trinta dias da data de registro no 6rgao competente.

XVIII - Divulgar na internet e em locais visiveis de sua sede social ¢ dos estabelecimentos em que exer¢a suas agdes
todas as parcerias celebradas com o Municipio.

XIX - Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos decorrentes do Termo
de Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade.

XX - Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:

a. utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

b. garantir sua guarda e manutengdo;

¢. comunicar imediatamente & SMC qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d. arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manuten¢o e recuperagio dos bens;

¢. em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da autoridade policial
competente, enviando copia da ocorréncia 4 SMC, além da proposta para reposigdo do bem, de competéncia da OSC;

f. durante a vigéncia da parceria, somente movimentar os bens para fora da 4rea inicialmente destinada 4 sua instalagéo
ou utilizagsio mediante expressa autorizagio da SMC e prévio procedimento de controle patrimonial.

XXI - Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdencidria devidamente regularizada durante toda a
vigéncia da parceria.

XXII - Por ocasido da conclusdo, denancia, rescisdo ou extingdo desta parceria, restituir ao MUNICIPIO os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014

XXIII - Garantir o camprimento da contrapartida em bens ¢ servigos conforme estabelecida no Plano de Trabalho, se for
0 caso.

XXIV - Executar e fiscalizar os trabalhos necessdrios a consecugio do objeto pactuado no Termo de Fomento, observando
prazos ¢ custos.

XXV - Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execugdo dos produtos e servigos
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contratados, em conformidade com as normas brasileiras e os normativos dos programas, a¢des e atividades,
determinando a corre¢do de vicios que possam comprometer a fruigio do beneficio pela populagio beneficiaria, quando
detectados pela SMC ou pelos 6rgéos de controle.

XXVI - Garantir o padrdo de qualidade das agdes previstas nesta parceria, possibilitando que sejam atendidas as
recomendagdes da SMC, apresentando Plano de Trabalho, contendo os custos de custeio e de aplicacio dos recursos
publicos recebidos pela parceria, conforme metas e indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho.

XXVII - Participar de capacitagdes promovidas pelo Municipio.

XXVII - Tomar outras providéncias necessarias a boa exccugio do objeto do Termo de Fomento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A SMC transferird o valor total de R$1.330.000,00 (um milhfio trezentos e trinta mil reais) de acordo com o
cronograma de desembolso ¢ com o plano de aplicagdo previstos no Plano de Trabalho aprovado, anexo anico deste
Instrumento, respeitada a vigéncia da parceria e os pressupostos legais, além de estar condicionado a avaliagdo positiva
pela Secretaria Municipal de Cultura quanto a execugdo do projeto/atividade, 3 manutenc¢io da habilitagio juridica e a
regular prestacdo de contas.

3.2. Os recursos deverdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto nio
cmpregados na sua finalidade.

3.3. O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula serd efetuado conforme cronograma firmado no Plano
de Trabalho (anexo).

3.4. Toda a movimentagéo financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente especifica da parceria, isenta
de tarifa bancaria, em agéncia de instituigdo financeira publica, indicada pela SMC, a saber, Caixa Econdmica Federal.

3.4.1. A conta corrente devera ser aberta no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds a publicagdo do presente termo
no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte, e seus dados informados a SMC no prazo maximo de 03 (trés) dias
uteis apds a abertura.

3.4.2. Excepcionalmente, na hipotese de ndo haver isengdo da tarifa bancaria pela institvicio financeira, apds
comprovagdo da negativa por parte da institui¢io financeira e comunicagdo formal a SMC a fim de que 0 mesmo possa
tomar as devidas providéncias, os valores pagos pela OSC a titulo de tarifa bancaria deverdo ser registrados na
plataforma eletrdnica, nos termos da Clausula Sexta, subitem 6.3.1.

3.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos;

3.6. As despesas decorrentes da execugo deste Termo de Fomento ocorrerdo a conta de recursos alocados no respectivo
or¢amento da SMC, na dotagdo or¢amentiria a seguir informada, ou suas equivalentes para os préximos exercicios
financeiros:

Ficha 1320 - 3100.1100.13.391.155.2.375.0003 339039-68 1.701.000 CO:0000

CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO FINANCEIRA

4.1. Os recursos da parceria geridos pela OSC estdo vinculados ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria
¢ nem pagamento por prestacio de servigos e devem ser alocados nos scus registros contdbeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade. ‘

4.2, Os recursos somente poderfio ser utilizados para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho, nas
hipdteses previstas na Lei n® 13.019/14, no Decreto Municipal n° 16.746/17, vedada sua utilizagio em finalidade diversa
da pactuada neste Instrumento.

4.3. A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagio de compras ¢ contratagdes de
bens e servigos com recursos transferidos pela SMC, observados os fundamentos e principios que norteiam o regime
juridico de parcerias de que trata a Lei Federal n°. 13.019/2014, considerada a natureza publica dos recursos.

4.3.1. A OSC deve assegurar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa, aprovado no plano de
trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagdo e, caso o valor efetivo da compra ou contratago seja superior ao
previsto no plano de trabalho, deverd demonstrar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos praticados no
mercado.
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4.4. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria seré realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificagdo cletrnica do beneficidrio final.

4.4.1. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancédria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de scrvigos, por meio da Transferéncia Eletrdnica Disponivel — TED, Documento de Ordem de Crédito —
DOC, Pagamento Instantineo Brasileiro — PIX, débito em conta e boleto bancério, todos sujeitos 4 identificagdo do
beneficiario final.

4.4.1.1. Na defini¢io da modalidade de pagamento eletrdnico a ser utilizado, a OSC deverd privilegiar a opgio com
menor custo para a parceria.

4.5. Para fins de comprovagio das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas,
comprovantes fiscais ou recibos (recibos de pagamento de auténomo), cletrénicos com data, valor, nome e nimero de
inscri¢do no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo ¢ descrigdo do bem ou do servigo
pela qual seja possivel verificar o nexo entre a despesa ¢ o objeto da parceria, ¢ deverd manter a guarda dos documentos
originais pelo prazo de dez anos, contados do dia iitil subsequente ao da apresentagio da prestagiio de contas final ou do
decurso do prazo para a apresentagdo da prestagdo de contas final.

4.5.1. A OSC devera registrar os dados referentes as despesas na plataforma eletronica, até o vigésimo dia do més
subsequente a liquidacdo da despesa, sendo dispensada a insergéo de notas, comprovantes fiscais ou recibos.

4.5.2. E obrigatéria a inser¢io em plataforma eletronica do extrato da conta bancéria especifica da parceria, bem como
de copia dos comprovantes refercntes aos pagamentos das obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias ¢ das
informagdes referentes a notas, comprovantes fiscais ou recibos eletrénicos, de bens e servigos adquiridos com recursos
da parceria, até vinte dias do vencimento da obrigacao.

4.6. Os recursos transferidos pela SMC ndo poderdo ser utilizados para despesas efetuadas em periodo anterior ou
posterior 4 vigéncia da parceria, permitido o pagamento de despesas ap6s o término da parceria, desde que a constituigdo
da obrigagio tenha ocorrido durante sua vigéncia ¢ esteja prevista no Plano de Trabalho, sendo a realizagdo do pagamento
limitada ao prazo para recothimento do saldo financeiro remanescente.

4.6.1. Caso os recursos depositados na conta corrente especifica da parceria ndo sejam utilizados no prazo de 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivagdo do deposito, o Termo de Fomento serd rescindido,
conforme Clausula Décima Segunda, subitem 12.2.5.

4.6.2. O pagamento das verbas rescisérias da equipe de trabalho da Organizagio da Sociedade Civil poderd ser realizado
ainda que apds o término da execugio da parceria, desde que provisionada e proporcional ao periodo de atuagdo do
profissional na execugfo das metas previstas no Plano de Trabalho.

4.7. E vedado a OSC remunerar servidor ou empregado pablico com recursos vinculados & parceria, a qualquer titulo,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

4.8. E vedado 4 OSC a concessdo, com recursos da parceria, de gratificacdes, bonificagdes e ou prémios de qualquer
naturcza a seus colaboradores, dirigentes, voluntirios e assemelhados, salvo se previstos em lei especifica, mediante
inclusdo prévia no Plano de Trabalho.

4.9. A SMC reter as parcelas dos recursos financeiros destinados 3 OSC nas hipéteses e condigdes previstas no item 7.9
deste Termo.

4.10. Por ocasido da conclusio, dentncia ou rescisdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, deverdo ser devolvidos & SMC, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias.

4.10.1. A devolugdo dos recursos remanescentes de que trata o subitem 4.10 devera ser realizada pela OSC obscrvado
o prazo estipulado, independentemente de notificagdo da Administragdo Publica, sob pena das sangdes cabiveis.

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIARIO,
FISCAL E COMERCIAL

5.1. A OSC é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos trabathistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
relativos a0 seu funcionamento ¢ & execugdo do objeto previsto no presente Termo de Fomento, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da SMC a inadimpléncia da OSC em relagdo aos respectivos pagamentos, aos
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou danos decorrentes da restrigdo a sua execugao.

5.2. A inadimpléncia da OSC em relagdo as obrigagOes previstas no item anterior ndo transfere a8 SMC a responsabilidade
por scu pagamento.
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5.3. A remuneragdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pelo MUNICIPIO ndo gera vinculo trabalhista com
a SMC.

5.4. E vedado a4 SMC praticar atos de ingeréncia na sele¢do e na conlratagdo de pessoal pela OSC ou que direcionem o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servigos na OSC.

5.4.1. Na contratagdo de equipe de trabalho a OSC devera observar os principios norteadores do regime juridico de
parcerias, em especial de transparéncia na aplicagdo de recursos publicos, a moralidade, a impessoalidade e a
economicidade, preferencialmente mediante processo de selegio.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos que permitam verificar o
cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.

6.2. A OSC deveri apresentar prestagio de contas trimestral, relatorio de execu¢do do objeto, na plataforma
eletrénica, que devera conter:

I - Descricdo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
II — Demonstragio do alcance das metas;

III - Documentos de comprovacdo da execugdio das a¢des ¢ do alcance das metas que evidenciem o cumprimento do
objeto, definidos no Plano de Trabalho como meios de verificagio, como listas de presengas, fotos, videos e outros;

IV — Documentos de comprovagio do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando houver;
V —Relaggo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;
VI — Justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

6.2.1. O relatorio de que trata este item devera fornecer elementos para avaliagdo:

I - Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
II — Do grau de satisfagiio do piiblico-alvo, quando pesquisado.

6.2.2. As OSCs deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos
eletronicos, com data, valor, nome e nimero de inscrigio no CNPJ da OSC e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servigo, para fins de comprovagio das despesas.

6.2.2.1. A OSC registrard na plataforma cletronica os dados de que trata o item anterior até o vigésimo dia do més
subsequente a liquidagdo da despesa.

6.2.3. E obrigatéria a inser¢io na plataforma eletronica, do extrato da conta bancdria especifica da parceria, bem como
de copia dos comprovantes referentes aos pagamentos das obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias e da relagio
de notas, comprovantes fiscais ou recibos eletrdnicos, de bens e servigos adquiridos com recursos da parceria, até vinte
dias do vencimento da obrigagdo.

6.3. A OSC mantera a guarda dos documentos originais relativos a execugio das parcerias pelo prazo de dez anos,
contados do dia 1til subsequente ao da apresentagfio da prestaciio de contas final ou do decurso do prazo para a
apresentacdo da prestagio de contas final.

6.4. Quando descumprida a obrigagio constante do subitem 6.2, nos casos em que néo estiver comprovado o alcance das
metas no relatdrio de execucio do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de irregularidades, a OSC sera notificada
para apresentar o relatorio de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarcenta ¢ cinco) dias, que devera ser instruido com
os seguintes documentos:

I — Relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, e das despesas realizadas
com a demonstragio da vinculagdo com a origem dos recursos e a execugiio do objeto, em observancia ao Plano de
Trabalho;

I - Extratos da conta bancdria especifica;
I — Memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — Cépias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento, valor,
dados da OSC e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo;

V — Justificativa das receitas ¢ despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo constar os fatos
relevantes.
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6.4.1. A memoéria de calculo referida no inciso Ill do subitem 6.4 deveré conter a indicagéo do valor integral da despesa
e o detalhamento da divisio de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragio, com identificagdo do niimero e
do érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢io de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa.

6.5. A OSC dever4 apresentar a prestagio de contas final, por meio de relatorio final de execugdo do objeto, que devera
conter os elementos previstos no subitem 6.2.

6.5.1. A prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias, contados do dia scguinte
a0 término da vigéncia da parceria.

6.5.2. Caso haja, devera ser apresentado na prestagio de contas final o comprovante de recolhimento do saldo
remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n° 13.019/14, ¢ eventual provisdo de reserva de recursos para
pagamento das verbas rescisorias de que trata o § 3° ¢ §4° do art. 44 do Decreto n°. 16.746/17 e o inciso I do art. 46 da
Lei Federal n° 13.019/14, acompanhado de memoria de célculo firmada por contador habilitadoe.

6.5.2.1. A devolugdo dos recursos remancscentes de que trata o subitcm 6.5.2 deveré ser realizada pela OSC observado
o prazo estipulado, independentemente de notificagdo da Administragdo Plblica, sob pena das sangdes cabiveis.

6.5.2.2. Para fins de definigdo do valor correspondente ao saldo remanescente da parceria, devera ser apresentada pela
OSC a memoria de calculo pela qual seja possivel verificar a natureza dos valores que compdem o saldo da parceria.

6.5.2.3. Nas hipoteses em que houver saldo comprometido com recursos correspondentes a provisionamentos de
natureza trabalhista e previdencidria, fica autorizada a OSC, ao final da parceria e anteriormente a devolugdo do saldo
remanescente, realizar a retengdo do valor correspondente, nos termos do §4° do art. 44 do Decreto Municipal n°.
16.746/2017, por meio de transferéncia do valor exato do provisionamento para conta bancéria de sua titularidade,
mediante apresentagio de memoria de célculo elaborada por contador habilitado.

6.5.2.4. Juntamente com a memoéria de calculo de que trata o item 6.5.2.3 deverd a OSC apresentar declaragao, prestada
por seu representante legal, acerca da natureza da retengdo dos valores, exclusivamente de provisionamento trabalhista
e previdencidrio.

6.5.3. A SMC analisar a prestagdio de contas final em até cento e cinquenta dias, contados da data de recebimento do
relatdrio final de execugio do objeto.

6.6. A anilise da prestacdo de contas final pela SMC sera formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, a ser
inserido na plataforma eletronica, que devera verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas previstas no plano
de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando:

I — o relatério final de execug@o do objeto;

II - os relatdrios parciais de execugiio do objeto;

II1 — os rclatorios de visita técnica in loco, se houver;

IV — o relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagdo;

V — o relatorio de execugdo financeira, quando for solicitado nas hipoteses previstas no subitem 6.4.

6.6.1. O parecer técnico conclusivo embasara a decisdo da autoridade competente, nos termos dos artigos 70 a 74 do
Decreto Municipal n° 16.746/17, e concluiré pela:

I — aprovagio das contas, quando constatado o cumprimento das metas e, quando necesséria, da regularidade na
execucdo financeira da parceria;

Il — aprovagdio das contas com ressalvas quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erério;

III - rejeicdo das contas, nas hipdteses previstas no art. 72, inciso III, da Lei Federal n® 13.019/14.
6.7 — A decisdo sobre a prestagdo de contas final caberd ao Administrador Piiblico desta parceria.

6.8 — A OSC sera notificada da decisdo acerca do julgamento da prestagdo de contas final no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis contados da decisdo.

6.8.1 — Notificada a OSC quanto a deciséo, deveréo ser adotados pelos parceiros os procedimentos de que tratam os arts.
71 € 72 do Decreto Municipal n®. 16.746/2017.
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1. As acdes de monitoramento e avaliago terfo cardter preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular
das parcerias, e deverdo contemplar a analise das informag¢des da parceria constantes da plataforma cletrénica ¢ da
documentagio técnica apresentada.

7.2. Compete a SMC exercer as atribuigdes de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria podendo
valer-se de recursos tecnoldgicos € apoio técnico de terceiros, que serd designado em ato proprio.

7.3. As a¢des de monitoramento e avaliagio deverfo contemplar:

I - a andlise das informagdes da parceria constantes da plataforma eletrénica e da documentagio que comprove o
pagamento das obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias até vinte dias do vencimento da obrigacdo;

II - consulta a plataforma eletrénica que permita aferir a regularidade da parceria;
III - medidas adotadas para atender a eventuais recomendagdes existentes dos 6rgdos de controle externo e interno;
IV - a verificagfo de existéncia de denincias aceitas.

7.4. A SMC designara um gestor para realizar o acompanhamento e fiscalizagfo desta parceria, através de publica¢do no
Diario Oficial do Municipio - DOM.

7.5. A SMC podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria em relagéio a andlise dos relatérios
de cxecugdo do objeto ¢ de execugdo financeira, se houver; dos langamentos dos dados financeiros em plataforma
eletrbnica, e ainda para a elaboracdo de seu relatério de monitoramento e avaliacdo;

7.6. A SMC designara, em ato especifico, os integrantes da comissdio de monitoramento ¢ avaliagdo para analisar e
homologar, se for o caso, os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagio elaborados pelo Gestor da Parceria.

7.6.1. A comissdo de monitoramento e avaliagdo € a instdncia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento
do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagio de objetos, custos e
indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua
competéncia a avalia¢do e a homologacgo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagfo.

7.6.2. A comissdo se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugfo das parcerias por meio da andlise das agdes de
monitoramento e avaliagdo previstas nesta Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo
seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos.

7.7. O gestor da parceria analisara os relatorios de execugdo do objeto € os relatdrios de execugdo financeira, se houver,
e emitird Relatério Técnico de Monitoramento e Avalia¢do da parceria e o submeterd & Comissdo de Monitoramento e
Avaliac¢do designada para possivel homologagdo.

7.7.1. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo deveré conter os elementos dispostos no § 1° do art. 59 da Lei
Federal n° 13.019/14 e devera demonstrar:

1 — avaliacdo das metas ja alcangadas ¢ seus beneficios;

II — descri¢do dos efeitos da parceria na realidade local;

III - os impactos econdmicos e/ou sociais das agSes desenvolvidas;

IV — o grau de satisfagdo do plblico alvo, quando pesquisado;

V — a possibilidade de sustentabilidade das agGes apés a conclusdo do objeto, em se tratando de projeto.

7.8. Na hipotese de o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade e/ou inexecugdo parcial
do objeto, o gestor da parceria notificara a OSC para que possa, no prazo de 30 (trinta) dias sanar a irregularidade, cumprir
a obrigagdio ou apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigac¢do, sem prejuizo da notificagdo prevista no item 6.4 deste termo.

7.8.1. Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, mesmo apds a notificagio da OSC
para sand-las, o relatério técnico parcial de monitoramento e avaliagdo poderd concluir pela rescis@o unilateral da parceria,
determinando a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou incxecugdo apurada ou a prestagdo de
contas ndo apresentada e, em nio havendo a referida devolugdo, proceder-se-d 4 instaura¢do de tomada de contas especial.

7.8.2. Serdo glosados os valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente, avaliadas no caso
concreto.
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7.9. Nas hipéteses em que, por meio do monitoramento e avaliagdo da parceria, se constate a existéncia de evidéncias de
irrcgularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de finalidade da aplicagio dos recursos ou o
inadimplemento da OSC em relagdo a obrigagGes estabelecidas no presente Termo de Fomento; ou de situagdo em que a
OSC deixe de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela SMC ou pelos drgios de controle
interno ou externo, a SMC retera as parcelas dos recursos financeiros destinados 4 execugdo da parceria, até o saneamento
das impropriedades constatadas.

7.10. A SMC deverd informar & Controladoria Geral do Municipio e & Procuradoria Geral do Municipio sobre as
irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

7.11. A cxecugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas piiblicas, sem prejuizo
da fiscalizagdo realizada pela SMC, pelos 6rgdos de controle e mecanismos de controle social previstos na legislagdo.

7.11.1. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, 0 monitoramento e avaliagio serdo realizados
por comissio de monitoramento e avaliagdo a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme legislagdo
especifica, respeitadas as exigéncias da Lei Federal n° 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1. Caso a execugdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de Trabalho ¢ ou com as normas e
legislacio vigente, a SMC poderé, garantindo 4 OSC os direitos de ampla defesa e contraditorio, aplicar as seguintes
san¢Oes, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 16.746/2017:

I - adverténcia;

11 — suspensio temporaria de participagio em chamamento publico e celebragio de parcerias ou contratos com 6rgios
¢ entidades da administragdo pablica municipal por prazo nio superior a dois anos; '

I — declaragiio de inidoneidade, que impede a OSC de participar de chamamento piblico e celebrar parcerias ou
contratos com érgios e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade.

8.1.1. A sancio de adverténcia tem caréter preventivo e sera aplicada quando verificadas impropricdades praticadas pela
OSC no iAmbito da parceria que nio justifiquem a aplica¢do de penalidade mais grave.

8.1.2. A sancio de suspensio tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irrcgularidades na celebragio,
execucdo ou prestagdo de contas da parceria e nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, considerando-se
a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou
atenuantes e os danos que dela provicram para a SMC.

8.1.3. Aplicada a sangdo de declaragfio de inidoneidade, sera possivel a reabilitagdo da OSC quando esta ressarcir a
administragdio piblica municipal pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagdo da
sancdo.

8.2. E facultada a defesa da OSC no prazo de dez dias, contados da data de abertura de vista dos autos processuais.

8.2.1. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas nesta clausula cabera recurso administrativo, no prazo
de dez dias, contados da data de ciéncia da decisao.

8.3. Nas hipoteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da Clausula Décima Segunda, a rescisfio podera levar a:

8.3.1. suspensdo temporiria da participagdo em chamamento puablico, suspensdo tempordria para requerer
credenciamento prévio, suspensdo temporéria do credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades da SMC, por prazo ndo superior a dois anos;

8.3.2. declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico, declaragdo de inidoneidade para requerer
credenciamento prévio ou celebrar parceria ou contrato com 6rgéos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da sangdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a SMC, que serd
concedida sempre que a OSC ressarcir a administragio piblica pelos prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da
san¢do aplicada com base no item 8.3.1.

8.4, Nas hipdteses dos itens 12.2.1 e 12.2.2 da clausula décima segunda, a rescisdo deverd gerar apuragiio dos possiveis
prejuizos gerados a SMC.

8.4.1. Havendo constatagao de prejuizo para a SMC, a OSC devera ressarci-lo sob pena de suspensdo temporaria da
participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdos ¢ entidades da SMC,
pelo prazo maximo de dois anos;
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8.4.2. Passado o prazo de dois anos e perdurando os motivos determinantes da sang¢fo, a OSC serd declarada inidonea
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de
governo, até que ocorra 0 saneamento.

8.5. Quando ndo houver devolugdo dos saldos financeiros remanescentes da parceria, na forma e prazo estabelecidos no
item 4.9 deste termo, serd instaurada Tomada de Contas Especial pela autoridade administrativa competente.

CLAUSULA NONA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

9.1. Obriga-se a OSC, em razio deste Termo de Fomento, a fazer constar identificagdo da SMC, nos formulérios,
cartazes, folhetos, anincios ¢ matérias na midia, assim como produtos da parceria, tais como livros, relatorios, videos,
internet e outros meios de divulgacdo, observando a legislagio eleitoral vigente.

9.2. A utilizagdo de logomarca, bras3o ou demais simbolos da SMC deverio ser previamente autorizados pela Assessoria
da Comunicagao da FMC/SMC.

9.3. A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrdnico oficial, quando houver, ou no sitio eletronico piiblico do
Mapa das OSCs, e em locais visiveis de suas sedes sociais ¢ dos estabelecimentos em que exergam suas agdes, desde a
celebragio das parcerias até cento e oitenta dias ap6s a apresentag@io da prestagdo de contas final, as informagdes de que
trata o art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014.

9.4. Fica vedada a utilizagfio de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer material de divulgacdo.

9.5. A SMC divulgara as informacdes referentes as parcerias em dados abertos e acessiveis no Portal das Parcerias, com
a relagdo dos instrumentos de parcerias celebrados e seus respectivos Planos de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

10.1. Este Termo de Fomento tera vigéncia de 11 (onze) meses, contados a partir da data de sua assinatura e encerrar-se-
4 ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogagio.

10.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada, por meio de Termo Aditivo, mediante solicitagdo fundamentada da OSC,
devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada a SMC, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua
vigéncia, ou mediante a verificagio desta necessidade pela SMC, com a anuéncia da OSC, desde que ndo haja alteragdo
de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

11.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante Termo Aditivo, Certiddo de
Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser apresentado pela OSC com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias.

11.2. E vedada a alteragiio do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagio, redugdo ou cxclusdo de metas, sem
prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais ¢ devidamente justificada e aprovada pela
OSC e pela SMC.

11.3. A parceria podera ter as metas ou seu valor alterados para restabelecer a relagio que as partes pactuaram
inicialmente, objetivando a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro da parceria, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execugio do
ajustado, ou em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe configurando 4lea econdémica extraordinaria.

11.3.1. A alteracfio de que trata o subitem 11.3 devera ser solicitada pela OSC com justificativa e comprovagio da situacdo
ensejadora e devera vir acompanhada da comprovagdo da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos
praticados no mercado, nos termos que dispde o § 1° do art. 26 do Decreto Municipal 16.746/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo, delimitando as respectivas condigdes,
sangdes e responsabilidades, estipulando-sc prazo minimo de antecedéncia para a comunicacio dessa intengdo, ndo
inferior a 60 (sessenta) dias.

12.2. Esta parceria podera ser rescindida quando:

a) ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nela estabelecidas;
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b) quando a OSC, ap6s notificada, ndo sanar as impropriedades, conforme item 7.8.1 da cléusula sétima;
¢) pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse piiblico que a torne formal ou materialmente inexequivel;

d) for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias;

e) os recursos depositados na conta bancria especifica da parceria ndo forem utilizados no prazo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias.

12.3. A rescisdio da parceria sera formalizada por meio de Termo de Rescisdo, no qual seja definido, no minimo, o prazo
para apresentagdo da prestacio de contas final ¢ a titularidade dos bens remanescentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS BENS PERMANENTES E DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

13.1. E de responsabilidade da OSC a guarda, manutengdo ¢ conservagdo dos bens permanentes adquiridos, produzidos
c/ou transformados com recursos repassados pelo Municipio, devendo adotar todas as medidas necessdria a sua
preservacio e condigdes de uso e finalidade.

13.1.1. Durante toda a vigéncia da parceria a OSC deverd manter registro de todos os bens permanentes adquiridos,
produzidos e/ou transformados com recursos repassados pelo Municipio, constando, no minimo, a descri¢do do bem, o
valor pelo qual foi adquirido ou o valor estimado, no caso dos bens produzidos e/ou transformados;

13.1.1.1. No caso de bens permanentes adquiridos, devera constar do registro da OSC de que trata o subitem 13.1.1,
o nimero da nota fiscal referente & aquisi¢o;

13.1.2. Nas parcerias com vigéncia superior a 2 (dois) anos, o registro devera ser atualizado anualmente, a partir do
segundo ano de vigéncia, com indicagdo da situagdo do bem ¢ sua depreciagdo.

13.2. Fica desde ja definida a titularidade da OSC acerca dos bens permanentes remanescentes adquiridos, produzidos
e/ou transformados com recursos repassados pela SMC em razio da execugio deste Termo.

13.2.1. Na hipotese de rejei¢do da prestagdo de contas final, a titularidade dos bens permanentes remanescentes
permanecera com a OSC, sendo que:

I — Nio sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da rejeicdo ndo estiver
relacionada ao seu uso ou aquisi¢ao;

II — O valor pelo qual o bem permanente remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do dano ao
erario a ser ressarcido, quando a motivagio da rejeigdo estiver relacionada ao seu uso ou aquisicgo.

13.2.2. Caso ocorra a dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, a titularidade dos bens remanescentes serd
transferida & SMC, os bens remanescentes deverio ser retirados pela administragéio piblica municipal, no prazo de até
90 (noventa) dias, contado da data da notificagdo da dissolugdo.

13.3. A OSC podera realizar doagfio dos bens remanescentes a terceiros, inclusive beneficiarios da politica piblica objeto
da parccria, desde que demonstrada sua utilidade para realizago ou continuidade de agdes de interessc social.

13.3.1. Salvo o disposto no subitem 13.3, fica vedada a doagdo, venda, cessdo, empréstimo, transferéncia ou qualquer
outra transmissdo de titularidade dos bens permanentes remanescentes adquiridos, produzidos e/ou transformados em
razdo da execugdo deste Termo, devendo estes bens serem gravados com clausula de inalienabilidade.

13.4. A OSC devera formalizar promessa de transferéncia de propriedade dos bens permanentes adquiridos com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, na hipotese de sua extinggo.

13.5. Nas hipéteses de produgio de bens de propriedade intelectual decorrente da execugdo do objeto desta parceria, a
titularidade dos referidos bens sera compartilhada pelos PARCEIROS, ficando sua utilizagio condicionada a celebragio
de instrumento prdprio, observada a legislagio vigente.

13.5.1. Nas hipdteses em que, em virtude da execucédo do objeto desta parceria, a OSC contratar quaisquer servigos dos
quais decorram bens previstos no subitem 13.5, fica a OSC obrigada a constar do contrato a ser celebrado, clausula de
cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

13.6. Os bens remanescentes poderfo ter sua propriedade revertida para a SMC, a critério da Administragdo Piblica, se
ao término da parceria ficar constatado que a OSC nao tera condigdes de dar continuidade a execugdo de a¢des de interesse
social e a transferéncia da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebragdo de nova parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela SMC.
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13.7. Ao final da parceria, independentemente da titularidade, os bens remanescentes considerados inserviveis ou cujo
valor estiver integralmente depreciado, serdo transferidos a8 OSC parceira.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PROTECAO, TRANSMISSAO, PUBLICACAO DE INFORMACAO,
DADOS PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

14. A Organizag¢do da Sociedade Civil (OSC) obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informacdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razio de licenciamento ou da operagéo
dos programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018, suas alteracdes e regulamentagdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no presente Instrumento.

14.1. A OSC obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes visando a seguranga, a protegdo, a
confidencialidade e o sigilo de toda informacgio, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar
acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruigio, perda, alteragiio,
comunicacdo ou qualquer outra forma de tratamento ndo previstos.

14.2. A OSC deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou prestadores de servigos que, no
exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o
dever de protegdo, confidencialidade e sigilo.

14.3. A OSC nido podera utilizar-se de informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, para fins
distintos ao cumprimento do objeto deste Instrumento juridico.

14.4. A OSC n#o podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo cscrita, informago, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razo do cumprimento do objeto deste Instrumento contratual.

14.4.1. A OSC obriga-se a fornecer informagdo, dados pessoais e/ou base de dados estritamente necessarios caso
quando da transmissdo autorizada a terceiros durante o cumprimento do objeto descrito neste Instrumento contratual.

14.5. A OSC fica obrigada a devolver todos os documentos, registros e copias que contenham informagéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto deste Instrumento
juridico no prazo de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipdteses de extingio
da parceria, restando autorizada a conservagio apenas nas hipdteses legalmente previstas.

14.5.1. A OSC n#o sera permitido deter cdpias ou backups, informagdo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha
tido acesso durante a execugdo do cumprimento do objeto deste Instrumento juridico.

14.5.1.1. A OSC dever4 eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em razio do cumprimento do
objeto deste Instrumento t3o logo nédo haja necessidade de realizar seu tratamento.

14.6. A OSC devera notificar o Municipio/ Secretaria Municipal de Cultura, imediatamente, no caso dc vazamento,
perda parcial ou total de informagdo, dados pessoais e/ou base de dados.

14.6.1. A notificagio nio eximird a OSC das obrigagdes efou san¢des que possam incidir em razio da perda de
informagado, dados pessoais e/ou base de dados.

14.6.2. A OSC que descumprir nos termos da Lei n° 13.709/2018 suas alteracdes e regulamentagdes posteriores,
durante ou apds a execugdo do objeto descrito no presente Instrumento juridico fica obrigada a assumir total
responsabilidade e ao ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sangdes aplicadas pela
autoridade competente.

14.7. A OSC fica obrigada a manter preposto para comunicagio ao Municipio/ Secretaria Municipal de Cultura para os
assuntos pertinentes & Lei n® 13.709/2018, suas alteragdes e regulamentagdes posteriores.

14.8. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigagdes descritas na presente clausula, permanecerdo em
vigor apds a extingdo das relagdes entre os Parceiros, bem como, entre a OSC ¢ os seus colaboradores, subcontratados,
consultores e/ou prestadores de servigos sob pena das sangdes previstas na Lei n° 13.709/2018, suas altcragdes e
regulamentagdes posteriores, salvo decisdo judicial contréria.

14.9. O nio cumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta cldusula sujeitard a OSC a processo administrativo
para apuragio de responsabilidade e, consequente, san¢do, sem prejuizo de outras.

14.10. A OSC fica ciente de que ocorrera a publicagdo dos dados pessoais como nome completo e CPF de seu sécio
representante nos instrumentos juridicos celebrados, que serfio publicados em portal de transparéncia com acesso livre,
para fins de cumprimento da Lei de Acesso a Informag3o.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CAPTACAO E DA CONTRAPARTIDA

15.1. A OSC devera articular patrocinio, apoio e recursos de leis de incentivo para captar recursos extraordinarios.

15.2. Nio sera exigida contrapartida em bens e servigos, sendo facultada 8 OSC sua apresentagdo, desde que a expressdo
monetaria dos bens e servigos seja identificada na proposta.

15.2.1. Caso a OSC participante venha a apresentar contrapartida por sua liberalidade, posteriormente, celebrada a
parceria, a OSC fica vinculada ao seu cumprimento e respectiva comprovagdo na execugio da parceria, sob pena das
sangdes cabiveis.

15.3. A OSC devera comunicar imediatamente 4 SMC se a captagdo for efetivada para que se proceda as adequagdes
necessarias na parceria, mediante Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS ANEXOS
16.1. Intcgra este Termo de Fomento, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0 seguinte anexo:
. Plano de Trabalho
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Nzo logrando éxito na tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, fica eleito o foro da comarca de Belo

Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se este Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, para
um s6 efeito, as quais, depois de lidas ¢ achadas em conformidade, sdo assinadas pelos representantes das partes.

Belo Horizonte, 29 de q)tfé BRE  de2024.

Assinado eletronicamente por:
Ellane De?rgse Pgrrelras Oliveira
PF: *+.784.77 ,
Data: 25/09/2024 18:00:10 -03:00 #HeAD

Eliane Parreiras
Secretaria Municipal de Cultura

Assinado eletronicamente por:
83";‘ weltr;?;%r 8Oolgrelra\ de Azevedo
Dala: 25/09/2024 13:20:42 -03:00 S6AD

Dom Walmor Oliveira de Azevedo
Sociedade Mineira de Cultura
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: O Fenémeno Humano —O Caminhar da Humanidade

Prazo de execugdio: 10 meses Valor total de execugfio: RS 1.568.134,80

Objeto da Parceria:

Implantagio de um programa para difundir o importante e inédito acervo do Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas,
assim como a relevante e exclusiva pesquisa do Professor Castor Cartelle Guerra, por meio da montagem da exposi¢do
permanente denominada “O Fendmeno Humano — O caminhar da humanidade”, que faz referéncia ao tema da evolugo
do homem, com acervo cientifico diversificado ¢ inédito no pais, com vistas a potencializar os servigos de educagdo ¢
cultura oferecidos & populagdo.

A parceria se dara entre Secretaria Municipal de Cultura ¢ a Sociedade Mineira de Cultura, mantenedora da PUC Minas
cujo programa prevé a realizagdo acoes a fim de preservar e valorizar um acervo exclusivo, patrimdnio cultural, tornando-
o acessive] ao publico:

- Montagem de uma exposicdo acessivel com acervo exclusivo, no Museu PUC Minas, com curadoria do Prof. Castor
Cartelle em dialogo com as outras exposi¢3es ¢ acervos;

- Produgdo de um documentdrio sobre a vida e obra do Professor e Castor Cartelle Guerra, € sua contribui¢fio para a
paleontologia em Minas Gerais e no Brasil, a ser exibido nas instalagoes da exposigdo, em outras midias (TV Horizonte),
eventos e locais de interesse como o Cine Santa Tereza, etc.;

- Realizagfio de oficinas e atividades educativas através do programa de educagdo, com atendimento a estudantes,
professores e publico em geral;

- Implantagdo do Sistema de Audioguias na exposi¢go tendo como objetivo ampliar a acessibilidade e atendimento ao
publico com necessidades especiais;

-Ampla divulgagdo e comunicagdo do projeto.

Por meio da mediagdo cultural ¢ de agBes de formaggio e educagdo, pretende-se democratizar o acesso, incentivar a

autonomia intelectual e formagdo critica além de sensibilizar jovens € criangas para a arfe ¢ para 0 habito cultural.

2. DADOS CADASTRAIS

Organizagdio da Sociedade Civil: Sociedade Mineira de Cultura

CNPIJ: 17.178.195/0001-67 Data de abertura do CNPJ: 14/09/1966

Endereco: Av. Brasil, 2079~ 11° andar

Bairro: Savassi Cidade: BH CEP: 30.140-008
Telefone: 3269-3100 E-mail: contabilidade@pucminas.br

Nome do representante legal: Dom Walmor Oliveira de Azevedo

Responsavel pela elaboragdo do Plano de Trabalho: Ana Paula Plazzi

Contato corporativo do responsavel (e-mail e telefone): anagaulaglazzi@gucminas.b -3319-4121

Periodo de Mandato da Diretoria: ~ De 22/04/2022 a 22/04/2025.

3. DESCRICAO DA REALIDADE E J USTIFICATIVA DO-PROJETO

Mantida pela Sociedade Mineira de Cultura, a Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais, através do Museu
de Ciéncias Naturais PUC Minas (MCN), mantém um espago interdisciplinar onde 0 ensino, a pesquisa € a
extensdo se realizam em um dialogo que envolve diferentes segmentos da sociedade.

O MCN, enquanto érgdo da Universidade, e, portanto, vinculado a entidade Mantenedora, tem como missdo

Sociedade Mineira de Cultura
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promover o conhecimento das ciéncias naturais € a conservagio ambiental, a partir do desenvolvimento de
pesquisa e da educagdo cientifica contribuindo para a formagao inicial e continuada de profissionais € cidaddos
comprometidos com o cuidado e a sustentabilidade do planeta.

Com mais de 40 anos de atuagdo, 0 MCN se consolida como um dos mais importantes museus na drea € a
constitui¢#o de um acervo raro e precioso ¢ todo o conhecimento reunido coloca-se a servigo da educagdo
através de diferentes iniciativas pedagdgicas e de lazer cultural, em especial, as exposigdes de longa duragdo. Entre
estudantes da educagio bésica de escolas piblicas e privadas, grupos especiais, pesquisadores € turistas, nacionais
¢ estrangeiros, 0 Museu recebe cerca de 106.000 mil visitantes por ano, sendo referéncia no estado e no pais.
Uma das fungdes da Secretaria Municipal de Cultura ¢ fortalecer as instituicdes museoldgicas da cidade, assim
como estimular ¢ fomentar a difusdo, o acesso, registro e circulagiio desses acervos e da nossa memoria €
patriménio cultural. Assim, a parceria entre as partes trard grandes beneficios aos cidaddos ao compartilhar o
exclusivo acervo por meio de exposigdo cultural, educativa, acessivel e universal. A exposi¢do “O Fendmeno
Humano: O Caminhar da Humanidade” torna-se fundamental para divulgagdo desse relevante acervo e da
excepcional pesquisa do Professor Castor Cartelle.

A colegso de paleontologia do MCN, uma das maiores da América Latina em termos de mamiferos fosseis do
pleistoceno, ja conta com um significativo acervo relativo a historia e diversidade dos primatas, inclusive €
principalmente, dos registros fosseis da espécie humana: esqueletos, crinios e instrumentos totalizando cerca de
140 espécimes, muitos dos quais emblematicos ou unicos;

Um museu de ciéncias naturais cujo escopo € a biodiversidade deve necessariamente langar um olhar e uma luz
sobre a questdo das origens, fundamentado no conhecimento cientifico, no respeito a diversidade cultural da
sociedade no qual se insere, contribuindo para esclarecer e enriquecer o debate.

A exposigdo, seu programa educativo e de educaggo, estdo amplamente em consonancia com as politicas piblicas
de culturas e diretrizes estabelecidas inclusive no Plano Municipal de Cultura de BH de democratizagdo do acesso
4 memoéria, formag#o e patrimdnio cultural.

O acervo inédito do Museu de Ciéncias, assim como a pesquisa inédita desenvolvida pelo actmulo de décadas de
trabatho de seu curador, Castor Cartelle, e o trabalho desenvolvido pela equipe do Museu, tornam a instituigdo
exclusiva para o desenvolvimento da Exposigio O FENOMENO HUMANO: O CAMINHAR DA
HUMANIDADE, justificando a parceria entre Secretaria Municipal de Cultura ¢ 0 Museu de Ciéncias Naturais
PUC Minas — Sociedade Mineira de Cultura/PUC Minas para execugio dessa exposi¢do permanente, viabilizada
por meio de convénio entre as partes.

Objetivos do programa:

1- Montagem da exposigdo permanente no MCN, em didlogo com suas outras exposigdes € acervos;

2- Limpeza diaria do espago onde serd montada a exposi¢do e também uma limpeza final ao término da
montagem.

3- Produgdo de documentario com 30 minutos de duragdo em formato de video sobre a vida e obra do
Professor e Paleontologo Castor Cartelle Guerra, e sua contribuigdo para a paleontologia em Minas e no
Brasil.

4- Implantar um programa educativo com realizagiio de oficinas e atividades € culturais através de uma
grade de programagdo educativa a ser executada durante 3 meses ap6s a abertura da exposigdo, visando
o atendimento de estudantes de escolas publicas, privadas, professores e plblico em geral. Durante o
periodo letivo as escolas puablicas terdo 3 meses de isengdo no acesso ao museu. Inclui capacitagdo de
professores € monitores, realizagdo de visitas guiadas, oficinas e material para execugdo do educativo.
As agdes serdo desenvolvidas e coordenadas pelo setor educativo do museu & envolve todos 0s seus
monitores ¢ colaboradores através do desenvolvimento de atividades de interagdo e partilha, nas quais o
conhecimento e percepgdo sio construidos e difundidos:

e Visitas mediadas destinadas a grupos agendados: escolas pablicas e privadas, universidades, lares de
idosos, projetos sociais, organizagoes governamentais, dentre outros;
e Suporte a educadores e professores em encontro anterior as visitas tendo por objetivo planejar a acao,
disponibilizando material especifico;
 Programagdo especifica para o pablico infanto-juveni! e idosos;
e Interlocugdo com Programas educativos de outras instituicBes culturais.
Ages que fortalegam a divulgagdo para além do Museu também serdo desenvolvidas como palestras dos
curadores e professores em escolas piiblicas, exibigdio do documentdrio sobre o prof. Castor Cartelle
seguida de palestra no Cine Santa Tereza. Também serfio produzidos Kits com réplicas de pegas
relacionadas 2 exposigao a serem fornecidos s escolas publicas;
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5- Implantagdo do Sistema de Audioguias na exposi¢do com o objetivo de ampliar a acessibilidade e as
aq5e§ de educagio e popularizacdo cientificas do museu, proporcionando experiéncias de visita
consistentes e de qualidade a um publico maior e mais diversificado, mediadas pelo desenvolvimento e
uso de recursos de visitagsio interativa, audioguiadas e videoguiadas. Por meio da democratizagdo do
acesso busca-se a difusdo do acervo, tornando-o acessivel ao publico com necessidades especiais.

6- Plano de Comunicagfio e Divulgagfo: realizar o planejamento estratégico de comunicagdo e divulgagdo
do projeto com foco nas redes sociais e assessoria de imprensa.

A gestdio do programa de comunicagdo sera coordenada pela SECOM - Secretaria de Comunicagio da

PUC Minas em alinhamento com a equipe de comunicagdo da Prefeitura Municipal de BH. O fluxo de

aprovagio devera ser alinhado pelos setores, prezando pelos prazos para a divulgago das informagdes,

sobretudo nas redes sociais e pelos prazos de produgfio. As agdes visam, além da ampla divulgagdo do

programa, a formag#o de novos publicos. Para a promogdo do projeto serd realizada a contratagéo de

agéncia de publicidade para realizar as seguintes agdes:

o gestio de redes sociais e estratégias de impulsionamento das redes, elaboragdo de plataformas digitais
¢ mobilizagfo por nichos de piblico;

o clipagem e mensuragio de midia espontanea;

e contratagfio de midia complementar para divuigaco das agdes, se necessério.

« producio e impressdo de material grafico: serdo impressas pegas gréficas destinadas & promogdo ¢
informagdo do equipamento junto ao piiblico visitante.

4. PUBLICO ALVO

O Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas ¢ aberto ao publico em geral e tem recebido cerca de 106 mil visitantes
anuais, realizando um trabalho que considera a diversidade dos visitantes. Cerca de 90% desde piblico € composto

por:

- Alunos e professores das escolas da educagdo basica dos sistemas de ensino pablico e privado do Estado;
- Professores, pesquisadores e académicos de Ensino Superior;

- Comunidade académica da PUC Minas, em especial 0s cursos de licenciatura;

- Grupos de turistas, idosos, portadores de necessidades especiais, familias, entre outros.

Com a implantagdo do programa pretende-se priorizar o atendimento de alunos de escolas publicas e idosos além
da ampliagdo e diversificagdo do pablico do museu, aumentando a satisfagdo do visitante a fim de potencializar o
Seu regresso.

5. AREA DE ABRANGENCIA

O Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas esté localizado no Campus Coragzo Eucaristico da PUC Minas, na Av.
Dom José Gaspar n° 290, bairro Coragdo Eucaristico e representa importante centro de convergéncia de atividades
culturais, cientificas e de entretenimento. Suas instalagdes sdo constituidas por éreas expositivas, laboratorios,
auditério, planetario e jardins.

Além dos programas de visitagdo, o Museu acolhe grande nimero de pessoas em suas atividades culturais,
destacando-se entre elas: as audigdes do projeto Concertos Dominicais Peter Lund, em seu auditorio; e o projeto
Férias no Museu, nas segundas quinzenas de janeiro e julho, com oficinas de ciéncias, arte e cultura e o projeto
quinta césmica realizado pelo setor de astronomia do museu.

Tendo em vista a ampliagio das experiéncias através do conhecimento pretende-se articular o museu com oS
diversos eventos culturais e de popularizag#o cientifica nacionais, regionais e locais, em especial eventos propostos
pela SMC, SEE, SEDCTES, SEMAD, RIMC e IBRAM, considerando o potencial interdisciplinar do tema da

exposicdo proposta.

Socledade Mineira de Cultura
Av. Brasil, 2079 - Bairro Funciondrios — Belo Horizonte - MG
CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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6. QUADRO DE METAS!
Metas RESULTADOS | ACOES Documentos para Periodo de
Urpa das partes do ESPERADOS Tarefas concretas a verificac@o execucio
objeto da parceriaa ser | O resultado serem realizadas para 0 | O documento deve ser Prazo de inicio e

realizado por meio de
agdes, para atingir um
resultado esperado.
Deve conter a
quantidade que serd
atingida com sua
execugdo.

esperado a partir
da execugdo
integral da meta, a
finalidade que se
busca com a
realizagfo das
acoes.

atingimento da meta.
Uma mesma meta pode
exigir a realizagio de
mais de uma agdo.

capaz de demonstrar que
aquela ag3o foi
devidamente executada.
Ex. fotografias, lista de
presenga, planilha, banco
de dados, certificados,
etc.

término previsto
para a execugdo da
agdo. Descrito em
meses (ex. més |
a0 més 4).

Cartelle com 30 minutos
de duragdo

no formato de
documentario

documentario

Contratagdo de empresas
para elaboragio de Contratos Més 1 ao més 1
projetos
Contratagdo de empresa’
- Mont g Exccutar a para montagem da Contrato Més 1 ao més 6
- Montagem da X
Exposica & montagem da expografia
\posicao exposicdo conforme | Contratagéo de artistas
XPOSIE . ratag Contratos Més 4 20 més 6
projeto curatorial plésticos
Contratagao de empresa
para fornecimento ¢ Contrato Meés 5 ao més 6
instalag¢d@o de plotagens
Iflmpeza didria e Contratagdo de empresa
2 — Expografia: realizagao limpeza final 20 para limpeza do espago - a
e . término da Contrato Més 1 ao més 6
de servigos de limpeza durante a montagem ¢
montagem da .
limpeza final
expografia
3 - Producao de Roteirizagdo €
documentéario sobre a vida rodu iocgo filme Contratagdo de empresa
e obra do Professor progu¢ para a produgio do Contrato Meés 1 2o més 6

4 — Execugdo do
Programa educativo

Capacitagdo de
cquipe ¢ Realizagdio
das agoes
educativas

Compra de material de
consumo

Contrato e notas fiscais

Més 4 ao més 10

Compra de equipamentos

Contrato e notas fiscais

Més 4 ao més 10

Capacitagdo de monitores

Fotos

Més 4 ao més 10

5 — Acessibilidade:
implantagiio do sistema de
audioguias

Roteiriza¢do e
produgio de audio
cm 3 idiomas
(Portugués, Inglés
¢ Espanhol) para
videntes, dudio para
ndo videntes (com
audiodescri¢do) €
Video

em LIBRAS (para
surdos)

Contratagdo de empresa

Contrato

Més ] ao més 6

6 — Comunicagdo ¢
Divulgagdo

Ampla divulgagdo
do programa ¢ agdes
buscando
visibilidade no
municipio € no
Estado

Impressdo de material
eréfico se necessdrio

Contrato

Més 2 ao més 6

Contratagio de agéncia de
comunicagdo para
planejamento estratégico
de comunicagdo €
divulgacdo do projcto

Contrato

Més 2 ao més 6

Sociedade Mineira de Cultura
Av. Brasil, 2079 - Bairro Euncionéarios - Belo Horizonte - MG

CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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7. METODOLOGIA PARA EXECUCAO DO PROJETO

Meta 1: Montagem da Exposi¢io

A realizacdio da exposigdo tem como conceito bésico contar a histéria da evoluggio do homem. O projeto foi
desenvolvido a partir do acervo existente e da tematica proposta.

Trata-se da criagdo de um espago a ser instalado no 2° andar do Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas,
respeitando-se as peculiaridades e caracteristicas da edificagdio existente, resultando em um conjunto homogéneo
e estabelecendo um sistema de fluxo que funcione de modo integrado.

A narrativa inicia-se com 0s mais antigos achados ocorridos no Egito € acompanha o surgimento e a evoluggo dos
macacos do Velho Mundo, dos grandes simios, assim como o caminhar evolutivo que culminou no Homo. Uma
dilatada histéria que transcorreu ao longo de trinta milhdes de anos.

No ambito dos registros e histéria do povo brasileiro serd dada relevéncia especial ao “Homem de Lagoa Santa”,
assim como os diferentes aspectos que definem o “ser” e o “fazer” do Homo sapiens: linguagens, ferramentas,
arte, agricultura, urbanizagdo.

Para compor o acervo diversificado e inédito da exposicéio 0 Museu contou, até o presente momento, com o apoio
de parceiros que fizeram a doagéio de réplicas de fosseis e patrocinaram a importagiio de acervo relativo aos
principais achados relacionados ao tema que ocorreram na Asia, Europa e, notadamente, na Africa.

A montagem da exposi¢do sera realizada através da contratagiio de empresa de mercado e posteriormente a equipe
do museu ird instalar o acervo nas vitrines de acordo com 0 projeto expogréfico.

A previsdo de montagem € de 6 meses.

Periodo expositivo: exposi¢io permanenie

Dimensio do espago expositivo: 190m?

Meta 2: Limpeza da montagem da expografia
Os servigos de limpeza incluem a limpeza diria do espago (0 museu permanecerd funcionando durante o periodo

da montagem) ¢ a limpeza final.

Meta 3: Produciio Documentairio
Produgdo de documentério biografico do paleontélogo e professor da PUC Minas: Castor Cartelle Guerra com 30
minutos de duragsio com veiculagdo interna, internet, redes sociais, midias digitais ¢ eventos.
O trabalho sera realizado seguindo as etapas de pesquisa, roteiro e pré-produgzo, periodo de captag@o, montagem,
design, animagcao, trilha sonora & finalizagdo.
A equipe de trabatho sera composta por:
e Diregdo geral
Roteirista
Diretor de cena
Assistente de dire¢do
Diretor de fotografia
Diretor de produgédo
Produtor Executivo
Assistente de produgdo
Magquiador
Operador de cimera
1° assistente de camera
Eletricista
e Som direto
Apbs a produggio serd utilizado o recurso de acessibilidade com legendagem em portugués (PT-BR) e geragdo de
arquivo em alta resoluggo.

Meta 4: Programa Educativo

As atividades educativas serdo conceituadas € coordenadas pelo setor educativo do museu e realizadas pelos
monitores, durante 3 meses apds a abertura da exposicdo, buscando-se a exceléncia das a¢des e do atendimento a0
pliblico. Serdo ofertadas ao todo 7 oficinas aos visitantes:

1. Pintura de réplicas: pintura de réplicas de cranios relacionados 4 evolugdo dos hominideos, feitas de

Av. Brasil, 2079 - Bairro Funcionarios — Belo Horizonte —~ MG
CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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gesso (Faixa etaria: até 12 anos). 2 monitores

Pintura rupestre: atividade na qual as criangas reproduzem a técnica de registros do cotidiano realizada

pelos homens primitivos (Faixa etdria: até 8 anos). 2 monitores.

3. Escavagio arqueoldgica: atividade de escavagdo de réplicas de ossos de hominideos, em uma caixa de
areia, com a utilizagéo de pés (Faixa etaria: 4 a 10 anos). 2 monitores.

4. Bichos articulados: montagem de esqueletos humanos feitos de papel, que podem se movimentar e
resultar em uma historia incrivel (Faixa etdria: até 6 anos). 2 monitores.

5. Caixa de toque arqueoldgica: caixa com objetos construidos por nossos antepassados, que permanecem
bem conservados, mas cujo uso ou fung#o se perdeu ao longo da Historia (Faixa etaria: livre).

6. Desenho para colorir: desenhos relacionados 4 temética da evolugfo humana, para serem coloridos e
enfeitados pelas criangas (Faixa etéria: livre). 2 monitores.

7. Arte da fossilizagdo: reprodugdo de pegas fosseis de hominideos, com argila, por meio de técnica artistica
(Faixa etaria: a partir de 6 anos). 2 monitores.

I

O programa prevé a isengdo de entrada aos estudantes de escolas publicas durante os 3 meses de realizag#o das
atividades, onde serfio oferecidos até 100 ingressos por dia (50 no turno da manhi e 50 no turno da tarde).

Cada escola piiblica recebera um Kit com réplicas de pegas relacionadas a exposi¢do, que serdio produzidas em
impressoras 3D. As pecas serdo doadas para serem utilizadas nos laboratérios de ciéncias das escolas.
Sera agendada a exibigéio do documentario no Cine Santa Teresa seguida de palestra dos curadores € professores.

Meta 5: Acessibilidade e Audioguias

A proposta tem o intuito de ampliar a acessibilidade ¢ popularizagdo cientifica no Museu, proporcionando
experiéncias de visita consistentes e de qualidade a um publico mais diversificado, mediadas pelo desenvolvimento
e uso de recursos de visitag#o interativa, audioguiadas ¢ videoguiadas.

Etapas:

Selegdo e contratagdo da empresa prestadora do servigo

e Planejamento conjunto do trabalho e aquisi¢#o de materiais necessarios :
Desenvolvimento do dudio base em portugués para visita guiada (roteiro, narragdo € gravago; edi¢do e
testes

o Produgdo de dudio para cegos: adaptagdo do roteiro, incluindo técnicas de audiodescrigdo; narragdo,
gravagio, edigdo do dudio e testes.

e Produgdio de video para surdos, em LIBRAS: Adaptagiio do roteiro original para LIBRAS; filmagem e
edigdio de video e legendagem, programag@o, desenvolvimento de telas € menus, compressao e testes.

e Produgdio do(s) 4udio(s) em lingua estrangeira: tradugdo para 2 idioma(s) estrangeiro(s) definidos,
narragiio, gravacdo, edigdo e testes.
Treinamento da equipe do Museu.
Hospedagem do material produzido em nuvem e APP acessivel aos visitantes.

Meta 6: Comunicagio e Divulgagio

Sera realizada a contratacfio de agéncia de comunicagdo para expandir o conteido do documentario ¢ da propria
exposigdo com o objetivo de marcar presenca em meios digitais que fazem parte do dia a dia do publico alvo,
reforgando a divulgagio com midias complementares a fim de aproximar a campanha dos nichos objetivados.

O servigo inclui a gestdo de redes sociais, plataformas digitais e midias complementares em formatos € canais
diversificados com linguagem baseada no entretenimento:

+ meios digitais,

e rédio,

o midia exterior,

¢ nidia digital programatica,

e marketing de influéncia.

A campanha tera inicio um més antes da abertura da exposigao e deve ser veiculada durante 3 meses apos a
abertura.

Av. Brasil, 2079 - Bairro Funciondrios — Belo Horizonte - MG
CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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8. EQUIPE DE TRABALHO?

Para desenvolvimento do projeto,

principal:

o Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas envolverd a seguinte equipe

CARGO

ATRIBUICOES NO
PROJETO

QUANT.
PESSOAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

N° DE
MESES

VALOR
MENSAL
INDIVIDUAL

Profcssor Coordenador do
MCN

Curadoria da exposigdo ¢
coordenagio de equipes
Supervisio da execucdo do
projeto

RS 3.843.86

Professor Curador geral do
projeto

Coordenagiio da curadoria ¢
selecdo de acervo

10

R$ 9.609.66

Arquiteto - Gestdo do projeto

Gestio dos termos de
colaboragdo, orgamentos,
cronograma

Coordenagio da execugdo
das metas do projeto
Interfocu¢io coma PBH e
cnvolvidos no projeto

15

R$6.817.21

Biélogo Curador

Curadoria, produgdo ¢
montagem

R$ 2.705,17

Bidlogo

Execugio, produgdo €
montagem junto a
curadores, fornecedores €
parceiros

Gestio ¢ coleta de material
e orcamentos do projeto

15

R$ 4.908,26

Bidlogo Curador legendas

Curadoria
Produgdio de textos e
legendas

10

RS 3.150,95

Biologo Sttor Educativo

Coordenaciio das atividades
educativas

RS 4.250,64

Assistente - Comunicagdo e
programagio visual

Elaboragdo das pecas
graficas e legendas

6

R$ 2.251.13

Assistente - Artista plastico

Montagem

6

R$2.151.24

Total mensal

RS 39.689,13

O quadro acima refle a alocagdo da equipe de fun
Os funcionarios sio contratados via sistema CLT,

Cabe ressaltar que além da equipe d
(administrativo, compras, juridico, contratos,

conforme as necessidades.

2 tpserir no quadro. todos os profissionais que serdo necessdrios & execugdio da pal
as diversas formas de contratagdo (CLT. RPA. Pessoa Juridica).

Sociedade Mineira de Cultura

Av. Brasil, 2079 - Bairro Funcionarios — Belo Horizonte ~ MG

CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100

cionarios do Museu PUC Minas para a implantag&o do projeto.
nio podendo ter dedicagdo exclusiva ao projeto.

o museu, a universidade conta ainda com uma equipe multidisciplinar
controladoria) para suporte e atendimento as demandas do convénio

-ceria, integral ou parcialinente, incluindo
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9. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Monitoramento ser4 realizado das seguintes formas:
- Reunido inicial para discussdo geral do plano de trabalho e reafirmaggo dos prazos para a realizagdo da exposigao;

- Reunides periddicas entre a equipe da PUC ¢ a da SMC/FMC durante a execugdo do projeto para
acompanhamento € monitoramento;

- A PUC devera realizar relatorios mensais simplificados a serem apresentados ao gestor do contrato da SMC para
comprovagio da realiza¢fio das metas;

- Apresentagao de relatorio semestral detalhado e com imagens sobre 0 andamento do processo.

- O gestor da parceria entre a PUC e a SMC podera requisitar informagdes sobre o andamento do projeto em
qualquer momento.

-A comprovagio de cumprimento das meta 1 sera realizada por meio de visitas para avaliagdo da montagem da
exposi¢ao.

-A comprovagdo da meta 2 sera realizada através de visitas e andlise da qualidade da limpeza.
-A comprovagio da meta 3 sera realizada pela entrega do documentério para avaliagdo da qualidade.

-A comprovagdo da meta 4 serd realizada através de relatorios fotograficos das atividades e oficinas realizadas
com as escolas publicas.

-A comprovagdo da meta 5 sera realizada através de visitas para avaliar a entrega do sistema de audioguias.

-A comprovagdo da meta 6 serd realizada através de relatérios com o material produzido e veiculado nas midias
para avaliar a eficiéncia da comunicagdo.

A Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais, através do Museu de Ciéncias Naturais PUC Minas (MCN),
deverd seguir todas as normas de prestagio de contas da SMC e da FMC, assim como deverd seguir os
procedimentos para o ordenamento de despesas. Estas questdes serdo apreciadas durante as reunides de
monitoramento.

10. PREVISAO DE RECEITAS
ORIGEM VALOR (R$) ]
Repasse 1.330.000,00
Contrapartida 238.134,80
TOTAL 1.568.134,80

11. PREVISAO DE DESPESAS

11.1. informagdes consolidadas por Natureza de Despesa apresentadas na planilha anexa, que integra este Plano
de Trabalho.

11.2. Informagdes detathadas da previsdo de despesas apresentadas na pianilha anexa, que integra este Plano de
Trabalho.

Sociedade Mineira de Cultura
Av. Brasil, 2079 - Bairro Funcionarios - Belo Horizonte - MG
CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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12. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

A CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA, ECONOMICAMENTE MENSURAVEL por parte da
Sociedade Mineira de Cultura/OSC sera realizada pela equipe do museu que fard a coordenagio, implantagdo de
todo o projeto, incluindo elaboragéo de legendas, design gréfico, instalagdo de pegas e esqueletos. Os profissionais
fazem parte da equipe de funcionérios da Sociedade Mineira de Cultura e por isso ndo podem ter dedicag@o

exclusiva ao projeto.

FORMA DE AFERICAO DA CONTRAPARTIDA: A aferigdo da prestagdo de contas sera realizada através de

oficio declaratério detalhando a participagdo da equipe no projeto.

VALOR VALOR MENSURADO
BEM OU SERVICO MENSAL 6 MESES
Coordenagiio Geral do Projeto - (4 hs/semana- R$ 159,41/h) RS 3.843,86 R$ 23.063,19
Coordenagao Curadoria - {10 hs/semana- R$ 159,41/h) R$ 9.609,66 R$ 57.657.97
Gestiio administrativa e assessoramento - (15 hs/semana- R$ 90,90/h) AP R$ 6.817.21 R$ 40.903,26
Curadoria e produgao - (10 hs/semana- R$ 54,10/h) BR RS 2.705,17 R$ 16.231,04
Gestao e produ¢do - (15 hs/semana- R$ 65.44/h) MA R$ 4.908.26 R$ 29.449.55
Curadoria e legendas - (10 hs/semana- R$ 63,02/h) MV R$ 3.150.93 R$ 18.905.72
Coordenagio Educativo - (20 hs/semana- R$ 42.51/M) G R$ 4.250,64 R$ 25.503.85
Design grafico - (60 hs/més- R$ 30,02/h) M R$2.251,13 R$ 13.506,80
Montagem ¢ produgdo artistica - (15 hs/semana- R$ 28,70/m) V R$2.152.24 R$ 12.913.42
TOTAL RS 238.134,80
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
PARCELA VALOR (RS) PRAZO PARA REPASSE
Ser4 repassado em até 10 (dez) dias dteis ou até 15 (quinze) dias
1° 950.000,00 . R
corridos ap6s a assinatura do termo de fomento
2 380.000,00 Sera repassado em até 60 dias uteis apos a assinatura do termo de
fomento
TOTAL 1.330.000,00

14. ANEXOS DO PLANO DE TRABALHO

. Anexo 1 - PREVISAO DE DESPESAS

Sociedade Mineira de Cultura

Av. Brasil, 2079 — Bairro Funclondrios — Belo Horizonte - MG

CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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15. ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL 0sC

Belo Horizonte, de de 20

Assinado eletronicamente por:
Dom Walmor QOliveira de Azevedo
CPF: ***.639.806

Data: 25/08/2024 13:20:53 -03:00 B6AD

R
SBgearee s

Dom Walmor Oliveira de Azevedo
Assinatura da Organizagdo da Sociedade Civil

DE CULTURA

16. APROVACAO PELA FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA/SECRETARIA MUNICIPAL

Belo Horizonte, j] de Sciembeos de 20_2_‘(_.

A A ,:,(LJ’Y\{JJ ZA Yo%

\% Nome J
Assinatura do Técnico Responsavel/BM

Sociedade Mineira de Cultura
Av. Brasil, 2079 ~ Bairro Funciondrios ~ Belo Horizonte ~ MG
CEP 30.140-008 - Fone: (31) 3269-3100
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