
1



Política Nacional Aldir Blanc de 
Fomento à Cultura (PNAB)

PBH.GOV.BR

2

LEI N 14.399/2022



3

● VISÃO SISTÊMICA DO FOMENTO À CULTURA NO MUNICÍPIO

○ Suprir lacunas da LMIC, possibilitando o atendimentos a novas demandas;

○ Ampliar modelos de fomento público e seu alcance;

○ Amplificar as políticas de desconcentração, descentralização e protagonismo

● SIMPLIFICAÇÃO 

○ Critérios de seleção

○ Etapas

○ Linguagem mais acessível

● PARTICIPAÇÃO SOCIAL - destaca a participação social nas discussões acumuladas ao longo dos últimos 

anos sobre a Lei Municipal de Incentivo, Lei Aldir Blanc,  Lei Paulo Gustavo e a Política Cultura Viva, além 

das escutas ativas sobre demandas setoriais e temáticas.

VISÃO ESTRATÉGICA - IMPLEMENTAÇÃO 
DA PNAB EM BH
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FOMENTO 2024



*IN MINC 80/23

Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à 
Cultura (PNAB)
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DISTRIBUIÇÃO DO RECURSO

Cultura Viva* Ações Gerais Operacional Total

Belo Horizonte
(previsto no 
PAAR)

R$ 3.818.342,21
25%

R$ 10.691.358,19
70%

R$
763.668,442

5%
R$ 15.273.368,84

Valores com 
rendimentos

R$ 4.060.000,00
25,16%

R$ 11.570.000,00
71,71%

R$ 504.000,53 16.134.000,53
71,71%



Foram definidos 04 editais PNAB, sendo as oportunidades divididas em:

Edital Premiação Cultura Viva - Inscrições 30/09 a 18/10

Edital BH Premiação Agentes Culturais - Inscrições 30/09 a 18/10

Edital BH Fomento - Inscrições 03/10 a 23/10

EDITAIS PNAB PBH
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Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à 
Cultura (PNAB) - Regras Gerais MINC
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dos recursos para áreas 
periféricas, urbanas e rurais, e 
em territórios e regiões de maior 
vulnerabilidade econômica ou 
social, bem como em áreas de 
povos e comunidades 
tradicionais.

20%

R$ 3.126.000,00, corresponde a 20% 
total do recurso total aplicado nos 
editais. A proposta apresentada pelo 
proponente deve comprovar a atuação 
no local.
Art 15 IN MINC 10/2023 e Art 7º da Lei 14399/2022

O projeto, a iniciativa ou o espaço que 

concorra em seleção pública deve 

oferecer medidas de acessibilidade 

compatíveis com as características dos 

produtos resultantes do objeto.

Os editais possuem um anexo 
específico que relaciona os locais 
de Belo Horizonte que serão 
contemplados com esta regra . A 
trajetória do agente cultural deve 
acontecer prioritariamente nestas 
áreas e ser comprovada na 
inscrição.



Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à 
Cultura (PNAB) - Regras Gerais MINC
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O projeto, a iniciativa ou o espaço que 

concorra em seleção pública deve 

oferecer medidas de acessibilidade 

compatíveis com as características dos 

produtos resultantes do objeto.

Oportunidades ofertadas

25%pessoas negras

10%pessoas indígenas

5%pessoas com deficiência

Vagas reservadas para cotas em todos 

os editais e categorias.

Art 6º IN MINC 10/2024

O candidato para concorrer pelas 
cotas, deverá selecionar esta 
opção no ato da inscrição no Mapa 
Cultural e assinar a declaração 
ético-racial, que consta como 
anexo dos editais.



Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à 
Cultura (PNAB) - Regras inscrições 

9

Máximo 2 oportunidades, 
por CPF ou CNPJ, serão 
contempladas, sendo 1 projeto e 
1 prêmio.
Será permitida 1 inscrição por 
edital.

Diretriz para garantir a democratização 

do acesso ao recurso.

Caso aprovado em mais de um prêmio, deverá optar 
antes da formalização/assinatura do recibo.

Um mesmo proponente não poderá receber 
mais de um prêmio, mesmo que seja 
aprovado nos dois editais de premiação 
lançados pelo Município de Belo Horizonte. 
Se for aprovado, ele poderá optar pelo edital 
de sua preferência, até a assinatura do 
recibo, respeitando o prazo estabelecido 
para envio do documento.



Os editais são compostos pelas seguintes etapas:

Inscrições – Até 18 de outubro, às 17h, efetuadas exclusivamente pelo Mapa Cultural 
BH.

Seleção – etapa em que uma comissão analisa e seleciona os projetos

Habilitação– etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior 
serão convocados para apresentar documentos de habilitação
 
Assinatura do Termo de Premiação Cultural – etapa em que os agentes culturais 
habilitados serão convocados para assinar o Termo de Premiação Cultural

EDITAIS PNAB PBH - ETAPAS
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https://mapaculturalbh.pbh.gov.br/
https://mapaculturalbh.pbh.gov.br/


EDITAIS PNAB PBH - INSCRIÇÕES
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As inscrições são feitas exclusivamente pelo Mapa Cultural BH. Não serão aceitas 
inscrições enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

https://mapaculturalbh.pbh.gov.br/


EDITAL  DE  CHAMAMENTO PÚBLICO SMC N° 
001/2024 - PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE 

CULTURA

Inscrições abertas: de 30 de setembro a 18 de outubro



OBJETIVOS : 

1. Premiar 124 Pontos de Cultura certificados, entidades (com CNPJ)  ou coletivos culturais (sem CNPJ) 
em reconhecimento pela contribuição à cultura em Belo Horizonte. 

      
     Valor dos prêmios:

       R$ 40.000,00 ( quarenta mil reais) para entidades ou Pontos de Cultura com CNPJ

       R$ 25.000,00 ( vinte e cinco mil reais) para coletivos ou Pontos de Cultura sem CNPJ
       
Valor total do edital: R$ 4.060.000,00

2.  Certificar entidades (com CNPJ)  ou coletivos culturais (sem CNPJ) que possuam os pré-requisitos para  
      serem Pontos de Cultura e que obtenham  pontuação mínima de 50 pontos (50% do total de 100       
      pontos) dos Critérios de Avaliação.
      
     OBS:  A obtenção da certificação não garante a premiação
      

 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB



 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL:

● Pontos e Pontões de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituição jurídica, ou seja, com 
CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);

● Pontos e Pontões de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituição jurídica, ou seja, sem 
CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

● Organizações da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também, como entidades 
culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades há, no mínimo, 2 ( dois) 
anos; 

● Coletivos informais (sem constituição jurídica) sem fins lucrativos, representados por pessoas física, que 
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades há, no mínimo, 2 ( dois) anos. 



50%  das premiações por categoria deverão ser reservadas aos pontos de culturas certificados até 30 de junho de 2024.

Deverão ser premiadas, no mínimo, 30% de candidaturas apresentadas por entidades e coletivos com trajetória declarada e 
comprovadamente ligadas às culturas populares e tradicionais.

 Categorias e Cotas ( Maioria do quadro de dirigentes ou membros )

      

 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

N°  DA 
CATEGORIA

CATEGORIA NÚMERO 
TOTAL DE 

VAGAS 
PARA 

CATEGORIA

VALOR DO 
PRÊMIO POR 

CANDIDATURA 

COTAS PARA 
PESSOAS 
NEGRAS 

COTAS PARA 
INDÍGENAS

COTAS PARA 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA

LIVRE 
CONCORRÊNCIA

01

Entidades (
com CNPJ) 

64 R$ 40.000,00
16 6 3 38

02
Coletivos 
(sem 
CNPJ) 

60 R$ 25.000,00 15 6 3 36

Valores Totais
124 R$ 4.060,00 31 12 6 74



 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

INSCRIÇÕES:

De 30 de setembro a 18 de outubro, às 17h, efetuadas exclusivamente pelo endereço https://mapaculturalbh.pbh.gov.br/. Não serão 
aceitas inscrições enviadas por outros formatos, nem fora do prazo. 
 
Preencher as informações solicitadas no Mapa Cultural e fazer upload da documentação obrigatória;

DOCUMENTAÇÃO:
- Formulário de Inscrição (Anexo 03 deste edital)

- Portfólio contendo material de comprovação das atividades culturais desenvolvidas e apresentadas no Formulário de Inscrição (  de 
acordo com o Quadro Critérios de Avaliação - Anexo 2)

- Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaração de Representação do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 
04)

- Autodeclarações das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indígenas ou pessoas com deficiência, conforme modelos 
constantes nos Anexos 05 e 06, quando a entidade ou coletivo optar por concorrer às cotas. As autodeclarações deverão ser das 
pessoas:

- do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da última eleição (no caso de entidades com constituição jurídica); ou

- integrantes do coletivo informal;

https://mapaculturalbh.pbh.gov.br/


 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

ETAPAS DE SELEÇÃO

1. Etapa de Seleção - onde as candidaturas serão avaliadas, pontuadas e ranqueadas, sendo definidas quais 
entidades e coletivos serão ou não selecionadas para receber o prêmio; pré-certificadas ou não certificadas, 
conforme critérios definidos neste edital. 

➢ Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que obtiverem as maiores 
notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria , cotas definidas, critério de regionalização e desempate, 
observado o recurso orçamentário destinado à categoria até chegar ao número de 124.

➢ Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que obtiverem 50 (cinquenta) 
pontos ou mais, considerando os critérios de avaliação estabelecidos no quadro do Anexo 02, mas não obtiveram 
as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas;

➢ Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRÉ-CERTIFICADOS aqueles que, anteriormente à inscrição 
neste Edital, não eram certificados pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de serem selecionados 
ou não, obtiveram 50% ou mais da pontuação.

➢ Entendem-se por entidades e coletivos culturais DESCLASSIFICADOS aqueles que não conseguirem apontuação 
mínima de 5o pontos.



 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

CRITÉRIO DE AVALIAÇÃO DA ETAPA DE SELEÇÃO - Conforme Anexo 2

● Representa iniciativas culturais já desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de colaboração.
● Promove, amplia e garante a criação e a produção artística e cultural. 
● Incentiva a preservação da cultura brasileira.
● Estimula a exploração de espaços públicos e privados para serem disponibilizados para a ação cultural. 
● Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais.
● Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo diálogos interculturais.
● Garante acesso aos meios de fruição, produção e difusão cultural.
● Assegura a inclusão cultural da população idosa, de mulheres, jovens, pessoas negras, com deficiência, 

LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades sociais.
● Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades.
● Promove o intercâmbio entre diferentes segmentos da comunidade.
● Estimula a articulação das redes sociais e culturais e dessas com a educação.
● Adota princípios de gestão compartilhada entre atores culturais não governamentais e o Estado.
● Fomenta as economias solidária e criativa.



Protege o patrimônio cultural material, imaterial e promove as memórias comunitárias.
Apoia e incentiva manifestações culturais populares e tradicionais.
Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade.

● Protege o patrimônio cultural material, imaterial e promove as memórias comunitárias.
● Apoia e incentiva manifestações culturais populares e tradicionais.
● Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade.
● As ações da entidade/coletivo estão relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV, por meio de ações nas 

áreas de formação, produção e/ou difusão sociocultural de maneira continuada.
● A entidade possui articulação com outras organizações, compondo Frentes, Redes, Conselhos, Comissões, 

dentre outros espaços de participação e incidência política em áreas sinérgicas a PNCV.

Atenção: o Candidato deverá responder, na Ficha de Inscrição ( ANEXO 3) sobre todos os critérios de 
pontuação previstos no Anexo 2. Tudo o que foi respondido deverá ser comprovado por meio do portfólio. 
Logo, o portfólio deverá espelhar as informações prestadas no Anexo 3.

Se não houver comprovação por meio do portfólio, as informações prestadas na ficha de inscrição serão 
desconsideradas.

 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB



.

 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

2. Etapa de Habilitação 

Após a etapa de seleção, o candidato passará pela etapa de habilitação, fique 
atento aos prazos e prepare antecipadamente os documentos necessários.
Nesta etapa, os Selecionados e Pré-certificados deverão apresentar a 
documentação complementar, em um prazo de 5 dias úteis, de acordo com a 
categoria para qual se inscreveu no edital.

As entidades e coletivos pré-certificados deverão apresentar nesta etapa o 
comprovante de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontões de 
Cultura- MINC.
 Informações sobre o cadastro mandar e-mail para: culturaviva@pbh.gov.br ou no 
portal:  https://prefeitura.pbh.gov.br/cultura/cultura-viva

mailto:culturaviva@pbh.gov.br


 
    PREMIAÇÃO DE PONTOS  DE CULTURA 

PNAB

INFORMAÇÕES IMPORTANTES

● Uma mesma entidade não poderá receber premiação e celebrar TCC ( receber fomento) no âmbito da 
PNCV em um período de 12 meses, mesmo que selecionada em editais diferentes ou de Entes Federados 
distintos, salvo quando:  

II.no ato de premiação, a entidade não tenha parcelas para receber e já tenha executado mais da metade 
do cronograma relacionado à última parcela do TCC ativo;  

III. em um mesmo edital de premiação da PNCV, após selecionadas todas as entidades e coletivos 
concorrentes que não tenham firmado TCC nos últimos 12 meses, ainda existam  vagas disponíveis.



EDITAL  DE  CHAMAMENTO PÚBLICO SMC N° 
002/2024 - BH PREMIAÇÃO AGENTES 

CULTURAIS

Inscrições abertas: de 30 de setembro a 18 de outubro, às 17h



OBJETIVO:

Premiar 219 agentes culturais domiciliados/sediados em Belo Horizonte, em reconhecimento pela contribuição à 
cultura do município. 

      
     Valor dos prêmios: R$ 10.000,00 a R$ 50.000,00

     Valor total do edital: R$ 5.580.000,00

BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS

23



QUEM PODE PARTICIPAR  

Podem participar deste Edital pessoas físicas, pessoas jurídicas, ou coletivos sem CNPJ atuantes nas diversas 
manifestações e linguagens artístico culturais, entre elas: 

➢ Artes Cênicas (Circo, Dança Ópera e Teatro); 
➢ Artes Visuais; 
➢ Artesanato; 
➢ Audiovisual; 
➢ Culturas Populares e Tradicionais; 
➢ Culturas Urbanas; Design; 
➢ Gastronomia e Cultura Alimentar; 
➢ Gestão e Produção Cultural; 
➢ Literatura e Leitura; 
➢ Música; 
➢ Moda; 
➢ Patrimônio Cultural
➢ Multilinguagens

BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :

24



CATEGORIAS E COTAS - ANEXO I:

BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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Categoria

Natureza 
jurídica do 
candidato

Ampla 
concorrência

Pessoas 
negras

Pessoas 
indígenas PCD Total

Valor do 
prêmio Valor Total

ESPAÇOS E GRUPOS CULTURAIS com CNPJ, todas as áreas 
e manifestações artísticas* PJ 15 6 3 1 25 R$ 50.000,00 R$ 1.250.000,00

A categoria ESPAÇOS E GRUPOS CULTURAIS tem como objetivo a seleção e premiação de espaços e grupos culturais 
que atuam no município de Belo Horizonte, promovendo atividades e programações culturais de forma contínua por, no 
mínimo, 10 anos. 
Esta categoria reconhece a longevidade, impacto e relevância de espaços e grupos que têm desempenhado papel 
fundamental na promoção e difusão da cultura local.

O público-alvo da categoria inclui:
● Espaços culturais e grupos artísticos que desenvolvem ações em qualquer linguagem artístico-cultural, como música, teatro, dança, circo, artes visuais, 

literatura e leitura, audiovisual, multilinguagens entre outros. 
● Associações, fundações, centros culturais, ONGs e outras instituições jurídicas que promovam a cultura e arte em suas diversas formas.



BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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Vagas

Categoria
Natureza jurídica do 
candidato

Ampla 
concorrência

Pessoas 
negras

Pessoas 
indígenas PCD Total Valor do prêmio Valor Total

CULTURAS POPULARES E TRADICIONAIS

PJ, PF, Coletivo
PRÊMIO INDIVIDUAL 10 4 2 1 16 R$ 10.000,00 R$ 160.000,00

PRÊMIO COLETIVO 21 9 4 2 35 R$ 25.000,00 R$ 875.000,00

subtotal R$ 1.035.000,00

A categoria CULTURAS POPULARES E TRADICIONAIS tem como objetivo a seleção e premiação de representantes da cultura popular, tais 
como, mas não exclusivamente: 
➢ Representantes de grupos como congado, capoeira, afoxé, bloco afro, tambor de crioula, quilombos urbanos, coco, bacamarteiro, 

cavalhada, ciranda, reisado, marujada, bandeiras populares. 
➢ Artesanato, cultura alimentar, dança afro, cultivo de ervas e plantas medicinais, festas juninas e manifestações de matrizes africanas. 
➢ Indígenas e ciganos, mestres da cultura popular que detêm saberes relacionados a artes da cura, medicina popular, manejo de recursos 

naturais, culinária tradicional, jogos, contação de histórias, e outras expressões orais. 
➢ Músicas, cantos e danças tradicionais, organizadores de festivais e encontros musicais da cultura popular. 
➢ Rituais, festejos, celebrações, além de ofícios e "modos de fazer" transmitidos de geração em geração

O público-alvo da categoria inclui mestres de culturas populares, produtores culturais, organizadores de festivais e agentes que mantêm viva a memória e a identidade 
de suas comunidades por meio da transmissão de saberes e fazeres. Esses agentes culturais garantem a continuidade das tradições, preservando a ancestralidade e 
identidade das culturas populares e tradicionais de Belo Horizonte.



BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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A categoria CULTURAS URBANAS tem como objetivo reconhecer, valorizar e premiar agentes culturais, sejam eles indivíduos ou coletivos, que atuam no 
fortalecimento das expressões populares urbanas por meio de diversas linguagens artísticas tais como, mas não exclusivamente: 
➢ Música: DJs, MCs, rappers, funk, repente, músicos e performances musicais em geral. 
➢ Dança: Dançarinos de breaking, passinho, funk, ballroom, voguing, soul e outros estilos. 
➢ Artes Visuais: Graffiti, lambe-lambe, estêncil, pintura mural, escritores de rua, mosaico, crochê urbano, vídeo mapping e outras intervenções artísticas 

urbanas. 
➢ Hip-Hop: Inclui DJing (discotecagem e produção de batidas), MCing (declamação de versos rimados), breaking (dança de rua) e graffiti (arte urbana). 
➢ Expressões Performáticas: Capoeira, beatboxing, happening, estátua viva, poetas de rua, slams, saraus e flash mobs. 
➢ Práticas Urbanas: Skate, le parkour, tecido acrobático, flash mobs e outras formas de ocupação criativa do espaço urbano. 

O público-alvo desta categoria inclui, ainda que não exclusivamente, pessoas, artistas, fazedores culturais, organizadores, produtores, instituições culturais, coletivos, 
agremiações, grupos (crews), artistas solo, empreendedores, slammers, iniciativas, eventos, batalhas, rodas e encontros com trajetória em culturas populares urbanas, 
além de diálogos com outras manifestações e linguagens artístico-culturais. 

Vagas

Categorias

Natureza jurídica 

do candidato

Ampla 

concorrência

Pessoas 

negras

Pessoas 

indígenas PCD Total

Valor do 

prêmio Valor Total

CULTURAS URBANAS

PJ, PF, Coletivo
PRÊMIO INDIVIDUAL 10 4 2 1 16 R$ 10.000,00 R$ 160.000,00

PRÊMIO COLETIVO 21 9 4 2 35 R$ 25.000,00 R$ 875.000,00

subtotal R$ 1.035.000,00



BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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A categoria FESTEJOS JUNINOS tem como objetivo a seleção e premiação de agentes e coletivos culturais que se dedicam à preservação da autenticidade 
e relevância cultural dos festejos juninos, contribuindo para a continuidade e valorização dessa rica tradição cultural. A quadrilha junina é a principal 
manifestação cultural dos festejos, caracterizada por ser uma dança onde a coreografia coletiva, vibrante, que mescla tradição e contemporaneidade. 

Serão considerados para premiação: 
➢ Agentes e coletivos culturais que promovem a preservação e valorização das tradições juninas, especialmente aqueles que organizam e participam 

ativamente das quadrilhas e outras atividades típicas associadas aos festejos

Vagas

Categoria

Natureza jurídica 

do candidato

Ampla 

concorrência

Pessoas 

negras

Pessoas 

indígenas PCD Total

Valor do 

prêmio Valor Total

FESTEJOS JUNINOS PJ, PF, Coletivo 24 10 4 2 40 R$ 22.500,00 R$ 900.000,00



BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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A categoria CARNAVAL tem como objetivo a seleção e premiação de representantes do setor carnavalesco do município de Belo Horizonte, abrangendo 
Blocos de Rua, Blocos Afro, Escolas de Samba e Blocos Caricatos. 

São considerados público alvo:
➢ Agentes e coletivos culturais que promovam a preservação e valorização do Carnaval

Vagas

Categoria

Natureza 
jurídica do 
candidato

Ampla 
concorrência

Pessoas 
negras

Pessoas 
indígena
s

PC
D Total

Valor do 
prêmio Valor Total

CARNAVAL
PJ, PF, 
Coletivo 25 11 4 2 42 R$ 30.000,00 R$ 1.260.000,00



BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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A categoria TÉCNICOS DE TODAS AS ÁREAS ARTÍSTICO-CULTURAIS tem como objetivo a seleção e premiação de técnicos e profissionais que atuam 
nos bastidores da cena artística em Belo Horizonte, reconhecendo tanto o tempo de atuação quanto a relevância de suas atividades para o contexto artístico 
do município. Esta categoria reconhece a importância fundamental que esses profissionais têm no desenvolvimento e na execução de atividades culturais.

São considerados público alvo, mas não exclusivamente:
➢ Técnicos de áudio/som, de luz, de palco, de vídeo; Cenotécnicos e cenógrafos;Contrarregras;Cortineiros;Costureiras; Diretores de palco; Figurinistas; 

Maquiadores;Maquinistas;Montadores; Operadores de áudio, luz e vídeo; Roadies; Produtores executivos; Carregadores; Assistentes de produção; 
Eletricistas, entre outros.

Vagas

Categoria

Natureza jurídica 

do candidato

Ampla 

concorrência

Pessoas 

negras

Pessoas 

indígenas PCD Total

Valor do 

prêmio Valor Total

TÉCNICOS DE TODAS AS ÁREAS ARTÍSTICAS - PRÊMIO 

INDIVIDUAL
PJ, PF, Coletivo

2 3 1 1 10 R$ 10.000,00 R$ 100.000,00
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➢ Atuação / Trajetória do proponente: Reconhecida atuação, trajetória e contribuições do proponente na categoria 
cultural inscrita;

➢ Potencial transformador / Contribuição sociocultural: Contribuição direta do proponente à(s) comunidade(s) e/ou 
setor artístico cultural em que atua, tais como : realização de atividades dentro do território ou área de atuação;  
capacidade de mobilização de pessoas e redes;  contribuição e impacto para o desenvolvimento sociocultural e/ou 
econômico; construção e fortalecimento da identidade de grupos culturais etc;

➢ Impacto Social da trajetória Impacto social promovido pela atuação do proponente em atendimento a um ou mais 
grupos, tais como: pessoas negras, indígenas, pessoas com deficiência, mulheres, LGBTQIAPN+, idosos, 
infâncias, juventudes e demais grupos em situação de vulnerabilidade econômica e/ou social;

➢ Integração e articulação: Integração e articulação do proponente com outras esferas do conhecimento e da vida 
social. Ex.: integração entre cultura e educação, cultura e saúde, cultura e turismo, cultura e meio ambiente etc. 



ETAPA DE HABILITAÇÃO:

BH PREMIAÇÃO AGENTES CULTURAIS :
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Após a etapa de seleção, o candidato passará pela etapa de habilitação, fique 
atento aos prazos e prepare antecipadamente os documentos necessários.
Nesta etapa, os Selecionados e Pré-certificados deverão apresentar a 
documentação complementar, em um prazo de 3 dias úteis, de acordo com a 
natureza jurídica do proponente, item 9.2 do edital.



ATENÇÃO:

EDITAIS PNAB
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Se ainda não se cadastrou no Mapa Cultural BH, faça hoje mesmo! 

Não deixe para enviar sua inscrição no último dia!

Prepare os documentos e comece a fazer a sua inscrição o quanto antes!
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CANAIS DE INFORMAÇÃO E ATENDIMENTO

PREFEITURA DE BELO HORIZONTE / SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Informações e canal de dúvidas PNAB: 
prefeitura.pbh.gov.br/cultura/politica-nacional-aldir-blanc

MINISTÉRIO DA CULTURA / PNAB

Portal: gov.br/pnab
E-mail: pnab@cultura.gov.br

https://prefeitura.pbh.gov.br/cultura/politica-nacional-aldir-blanc
https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/pnab
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