
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO                  

FMC 

                             EDITAL Nº 01/2025    

 

CONVOCAÇÃO PARA A HETEROIDENTIFICAÇÃO 

A Presidenta da Fundação Municipal de Cultura, no uso de suas atribuições, em referência ao 

Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital Nº 01/2025, destinado à contratação de 

profissionais de nível superior para atuação temporária na Fundação Muicipal de Cultura, torna 

pública a convocação em relação aos candidatos que se inscreveram para concorrer às vagas 

destinadas para negros, para a realização da heteroidentificação, de acordo com o disposto na 

presente convocação: 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 Para os efeitos da Lei nº 12.990/2014, poderão concorrer às vagas reservadas a candidatos 

negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrição no processo seletivo 

simplificado, conforme o quesito de cor ou raça utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e 

Estatística - IBGE. 

1.2 Ficam convocados os candidatos relacionados no Anexo I desta convocação para a realização 

da heteroidentificação. 

1.3 A realização da heteroidentificação tem por finalidade verificar a veracidade das informações 

prestadas pelos candidatos e proferirá parecer definitivo a respeito do enquadramento do 

candidato como negro. 

1.4 O procedimento de verificação será fotografado e filmado pela FMC para efeito de registro e 

de avaliação. 

1.5 A avaliação da comissão considerará o fenótipo apresentado pelo candidato na apresentação 

presencial. 

1.6 A avaliação da Comissão quanto à condição de candidato preto ou pardo considerará os 

seguintes aspectos: 

a)          informação prestada no ato da inscrição quanto à condição de pessoa preta ou parda; 

b) autodeclaração assinada pelo(a) candidato(a) no momento do procedimento de verificação, 

ratificando sua condição de pessoa preta ou parda, indicada no ato da inscrição; 

c) fenótipo apresentado pelo(a) candidato(a) e filmagem feita pela equipe da FMC, para fins de 

registro de avaliação e para uso da comissão de verificação. 

d) as formas e os critérios do procedimento de verificação considerarão, presencialmente, tão 

somente os aspectos fenotípicos dos candidatos. 

1.7 O candidato será considerado não enquadrado na condição de pessoa preta ou parda quando: 

a)          não cumprir os requisitos indicados no subitem 9.9 do edital; 

b) não for considerado preto ou pardo pela maioria dos integrantes da comissão avaliadora; 

c)          não comparecer ao procedimento de verificação; 

d)         comparecer fora do horário indicado na convocação; 

e)         prestar declaração falsa. 

1.8 Será considerado preto ou pardo o candidato que assim for considerado por pela maioria 

dos membros da comissão avaliadora. 

1.9 O procedimento de verificação será filmado e/ou fotografado pela FMC, para efeito de 

registro e de avaliação. O candidato que recusar a realização da filmagem do procedimento para 

fins de avaliação, será eliminado do processo seletivo simplificado, dispensada a convocação 

suplementar de candidatos não habilitados.



2. DO LOCAL DE REALIZAÇÃO 

2.1 A heteroidentificação será realizada presencialmente em Belo Horizonte/MG. 

2.2 A relação dos candidatos convocados para a heteroidentificação está no Anexo I desta 

convocação. 

2.3 Local: Av. Augusto de Lima, nº 30, centro, 5º andar. 

2.4 A heteroidentificação será realizada no dia 06 de Março de 2026, às 9h. 

2.5 O candidato deverá comparecer ao local designado para a realização da avaliação com 

antecedência mínima de 30 minutos do horário fixado para o início da avaliação. 

2.6 O ingresso ao local de realização da avaliação será permitido somente até o horário de início 

determinado no subitem 2.4 desta convocação, não sendo admitidos quaisquer candidatos 

retardatários. 

3. DISPOSIÇÕES GERAIS 

3.1 O candidato deverá comparecer à heteroidentificação portando, obrigatoriamente, 

documento de identidade (original). 

3.2 A não observância do disposto no subitem 3.1, a reprovação na heteroidentificação ou o 

não comparecimento acarretarão a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos 

em tais condições. 

3.2.1 Na hipótese de constatação de declaração falsa, o candidato será eliminado do processo 

seletivo simplificado e, se houver sido convocado, ficará sujeito à nulidade de sua convocação e 

admissão no cargo, após procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o 

contraditório e a ampla defesa, sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 

3.3 O candidato que se declarar negro, se aprovado no Processo Seletivo Simplificado e 

enquadrado, por meio da heteroidentificação, no programa de reserva de vagas, figurará na 

listagem específica de candidatos na condição de negro por cargo, bem como também em lista de 

classificação de todos os candidatos ao cargo. 

3.4 Será divulgada no site da PBH (https://prefeitura.pbh.gov.br/oportunidades-de-trabalho) a 

relação de candidatos que tiverem a aprovação da comissão de heteroidentificação. 

3.4.1 O candidato, cuja comissão de heteroidentificação reprovar a autodeclaração, poderá 

interpor recurso no prazo de um dias útil, a contar do primeiro dia útil subsequente ao da 

divulgação do resultado, conforme subitem 11.1 do edital. 

 

 

 

Belo Horizonte, 24 de fevereiro de  2026. 

 

 

 

 

Bárbara Bof 

                               Presidenta 

 

                                                  Fundação Municipal de Cultura



ANEXO I  CANDIDATOS CONVOCADOS 

 
CARGO: ARTE-EDUCAÇÃO 

 

 

NOME DATA DE NASCIMENTO DATA HORA 

Raíssa Guimarães de Souza Araújo 04/03/1989 06/03/2026 9:00 
 

 

 

CARGO: BIBLIOTECONOMIA 

 

 

NOME DATA DE NASCIMENTO DATA HORA 

Leticia de Jesus dos Santos 05/02/1985 06/03/2026 9:00 

Rafaela Santiago Guimarães Braga 10/02/1990 06/03/2026 9:00 
 

 

 

 

CARGO: DESIGN GRÁFICO 

 

 

NOME DATA DE NASCIMENTO DATA HORA 

Lucas dos Santos Domingues 28/06/1994 06/03/2026 9:00 

Rafael Rodrigo dos Santos 26/06/1984 06/03/2026 9:00 
 

 

 

 

CARGO: JORNALISTA 

 

 

NOME DATA DE 

NASCIMENTO 

DATA HORA 

Andreza Rodrigues Miranda 17/07/1999 06/03/2026 9:00 

Suzelei Soares Rocha 02/11/1978 06/03/2026 9:00 

Vítor Augusto da Cruz 11/01/1988 06/03/2026 9:00 

Wallace Alves Vertelo Neto 16/10/1997 06/03/2026 9:00 
 

 

 

 

CARGO: MUSEOLOGIA 

 

 

NOME DATA DE 

NASCIMENTO 

DATA HORA 

Dandara Teixeira de Souza 03/12/1997 06/03/2026 9:00 

Lígia Dutra da Silva 03/05/1981 06/03/2026 9:00 
 

 

 

 

CARGO: PATRIMÔNIO CULTURAL 

 

 

NOME DATA DE NASCIMENTO DATA HORA 

Ana Júlia Ribeiro Vieira de Brito 17/02/2000 06/03/2026 9:00 

Ioná Barbosa Bonfim Rocha 04/07/2000 06/03/2026 9:00 

Ketty Mara Gomes 15/02/1985 06/03/2026 9:00 

Letícia Helena Pereira Rosa 24/02/1993 06/03/2026 9:00 

Nathalia Machado Moutinho 31/01/1996 06/03/2026 9:00 
 

 

 

 

CARGO: PRODUÇÃO CULTURAL 

 

 

NOME DATA DE NASCIMENTO DATA HORA 

Ana Carolina Sousa Chagas 10/02/1994 06/03/2026 9:00  



Anderson dos Santos Costa 11/01/1988 06/03/2026 9:00 

Andréa de Fátima Rodrigues Silva 01/05/1992 06/03/2026 9:00 

Andrew Rocha 09/01/1998 06/03/2026 9:00 

Andrezza da Silva Xavier 13/01/1993 06/03/2026 9:00 

Arthur de Lima Barra Melo 28/11/2000 06/03/2026 9:00 

Carem Cristini Nobre de Abreu 16/05/1970 06/03/2026 9:00 

Eric Gomes Souza 16/02/1993 06/03/2026 9:00 

Fabricio Martins Batista 08/11/1980 06/03/2026 9:00 

Iasmim Alice da Silva 16/08/1997 06/03/2026 9:00 

Luis Eduardo Ferreira Pires 30/11/1978 06/03/2026 9:00 

Paixão Sessémeandê 06/03/1990 06/03/2026 9:00 

Themis Cristina Lobato de Lima 26/04/1979 06/03/2026 9:00 
 

 


