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EDITAL DE PREMIACAO CULTURAL — ALDIR BLANC
CHAMADA PUBLICA SMC N2 01/2020

A Secretaria Municipal de Cultura (SMC), nos termos da Lei Federal 14.017/2020, Decreto Federal 10.464/2020
e do Decreto Municipal 17.437/2020, torna publico o presente Edital de Chamada Publica para Sele¢do de
Agentes Culturais com trajetdrias relevantes na comunidade cultural do municipio de Belo Horizonte.

I. INFORMACOES:

Art. 1° - Todas as informacdes referentes ao Edital constam em seu site oficial: pbh.gov.br/leialdirblanc.

Il. OBJETO DO EDITAL:

Art. 22 - O presente Edital tem por objetivo selecionar e premiar Agentes Culturais (personalidades, profissionais,
grupos ou entidades) que, em suas trajetdrias artisticas e de praticas culturais individuais e/ou coletivas, tenham
prestado relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico e cultural da cidade de Belo Horizonte, bem como
incremento da cadeia produtiva das artes nas diversas regionais do municipio, principalmente em comunidades
e populagdes historicamente invisibilizadas ou em situagdo de vulnerabilidade social e/ou com reduzido acesso
ao meios de produgao e fruicao cultural.

Paragrafo Unico: Este edital tem, ainda, como objetivo estimular a manutencdo e continuidade das
atividades artisticas e/ou culturais no municipio.

Art. 32 - O valor total de recursos destinados para fins da execugdo da Lei Aldir Blanc em Belo Horizonte é de
R$15.890.620,34 (quinze milhdes oitocentos e noventa mil seiscentos e vinte reais e trinta e quatro centavos),
sendo de R$4.785.000,00 (quatro milhdes setecentos e oitenta e cinco mil reais) destinados ao presente edital
na modalidade Prémio, advindos do Fundo Nacional de Cultural/Governo Federal, Lei n°14.017, de 29 de junho
de 2020, Lei Aldir Blanc, Plano de Ag¢do 07208420200002-000574, conforme categorias e subcategorias
constantes do art. 92 deste Edital.

§ 12 - As despesas decorrentes do presente Edital correrdo por conta das seguintes dotagGes
or¢amentarias: 3100.5008.13.122.146.2.917.0004.339031 - 0330 1.15.

§ 22 - O art. 92 descreve os valores brutos dos prémios, e sera retido na fonte o valor do imposto de
renda, de acordo com aliquotas previstas na legislacdo vigente a época do pagamento.

§ 32 - O montante financeiro previsto pelo caput para o presente Edital podera ser alterado, em virtude
de eventual remanejamento orcamentario, conforme previsto no paragrafo Unico do art. 12 do Decreto

Municipal 17.437/2020, desde que respeitado o §1° do art.22 da Lei 14.017/2020.

I1l. CONDICOES DE PARTICIPACAO:

Art. 42 - Para participacdo no Edital, as trajetérias/praticas/iniciativas culturais deverdo possuir carater artistico
e cultural e contemplar ao menos uma das LINHAS DE ACAO abaixo relacionadas:

a) a formacdo, a qualificacdo, a requalificagdo e o aprimoramento artistico e técnico de individuos,
grupos e produgdes artistico-culturais;

b) a valorizagdo da diversidade cultural e da produgdo simbdlica das comunidades, considerando as
especificidades da cidade e de seu povo;

c) as atividades culturais de carater inovador, a pesquisa e a experimentagdo em novos suportes,
plataformas, midias e linguagens artistico-culturais;

d) o desenvolvimento artistico-cultural da cidade;

e) a valorizacdo da cultura da infancia e dos idosos;

f) a ocupacgdo descentralizada dos espacos culturais (convencionais ou ndo convencionais) e logradouros
publicos, bem como a circulagdo dos bens, servigos e conteudos culturais;
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g) a difusdo, a informacdo e a divulgagdo de bens, servigos e contetidos culturais (publicagdes, registros
etnograficos, registros de audiovisual e/ou sonoros, resultados de criagdes e pesquisas, acervos
arquivisticos, bibliograficos, filmicos, fotograficos, fonograficos ou museoldgicos adquiridos, restaurados
e/ou objeto de conservacgdo, dentre outros) e dos bens imdveis que sejam objeto de protecdo,
intervencdo ou de preservacao;

h) a manutencdo de espagos culturais e a programacdo de entidades sem fins lucrativos, de direito
privado e carater cultural que valorizem a diversidade;

i) 0 acesso, a fruicdo e a formagéo de publico;

j) 0 apoio, a promogdo e a valorizagdo do patriménio histdrico, cultural e artistico, em suas instancias
materiais e imateriais, bem como sua disponibilizagdo a toda populagao;

k) a difusdo do conhecimento e das expressdes tradicionais e populares da cidade;

1) a valorizacdo, a circulagdo e a fruicdo de projetos que promovam a acessibilidade universal;

m) as a¢des que promovam acessibilidade de pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida,
incluindo os idosos;

n) a promogdo e a valorizagdo do conteldo artistico e/ou cultural das culturas negra, indigena, cigana e
LGBT (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis, Transexuais e Transgéneros), ou que promovam a igualdade
de géneros.

Art. 5° - Os seguintes Agentes Culturais poderdo candidatar suas trajetdrias/praticas/iniciativas culturais:
a) Pessoas fisicas, maiores de 18 anos;
b) Coletivos ou grupos artisticos sem personalidade juridica, desde que representados por uma pessoa
fisica, maior de 18 anos;
c) Pessoas juridicas de carater cultural, desde que representadas por uma pessoa fisica, maior de 18
anos

§ 12 - Na hipdtese das alineas b e c, a candidatura deverd ser realizada em nome e CPF do seu

representante, pessoa fisica.

a) Nahipdtese do §19, devera ser apresentada carta de representacao que constitua uma pessoa fisica
integrante do grupo como procuradora, com poderes especificos para inscrever o grupo e receber
o prémio em seu nome, conforme modelo do ANEXO Il deste Edital.

b) A carta de representacdo deverd ser assinada por todos os integrantes do grupo/coletivo ou pelo
representante legal da pessoa juridica, sendo aceitas assinaturas fisicas ou digitais.

§29 - Os Agentes Culturais candidatos a premiag¢do deverdo ser domiciliados/sediados em Belo Horizonte
e comprovar atuacdo na area cultural de, no minimo 2 (dois) anos, mediante apresentacdo de material
comprobatério, nos termos do Art. 14.

§39 - Ainda que representadas por uma pessoa fisica, os grupos artisticos, os coletivos e as pessoas
juridicas serdo avaliadas pela trajetdria coletiva, devendo apresentar documentagdo comprobatdria
relativa ao grupo artistico, coletivo ou pessoas juridica.

Art. 62 - Cada Agente Cultural poderd candidatar 1 (uma) trajetdria/pratica/iniciativa cultural.

§ 19 - Sera facultada ao agente cultural a solicitagdo de cancelamento de proposta inscrita, desde que
apresente pedido devidamente fundamentado nos termos do Art. 13 (§ 59).

§ 29 - Caso o agente cultural inscreva mais de 1 (uma) trajetdria/pratica/iniciativa cultural e ndo solicite
nenhum cancelamento, apenas a ultima inscrita serd considerada, sendo as demais candidaturas
desconsideradas.



IV. DOS IMPEDIMENTOS:

Art. 72 - NAO PODERAO candidatar suas trajetdrias/praticas/iniciativas culturais:
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l. Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores, ocupantes de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, pessoas
ligadas a qualquer deles por matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau, ou
por adocdo, e servidores publicos e empregados publicos municipais, subsistindo a proibi¢do até 6 (seis)
meses apos findas as respectivas fungdes;

Il. Membros da Comissdao de Selegdo do presente Edital, seus sécios ou titulares, suas coligadas ou
controladas e seus conjuges, parentes ascendentes, descendentes, colaterais ou afins, até segundo grau;

IIl. Membros do Comité de Acompanhamento da Implementagdo da Lei Aldir Blanc no Municipio de Belo
Horizonte;

IV. Membros do Conselho Curador e do Conselho Fiscal da Fundagao Municipal de Cultura, bem como
aqueles que exergam, mesmo que transitoriamente, fun¢do publica remunerada vinculada a Secretaria
Municipal de Cultura ou as suas entidades vinculadas;

V. Funcionarios contratados de instituicGes integrantes do “Sistema S” (SENAC, SESI, SENAI, SEST,SENAT,
SEBRAE, SENAR, e outros);

VI. Funcionarios contratados de institutos ou instituicGes criados ou mantidos por grupos de empresas;

VII. Funcionarios contratados de teatros e casas de espetaculos de diversdes com financiamento
exclusivo de grupos empresariais.

V. COMISSAO DE SELECAO

Art. 82 - O processo de analise e sele¢do das candidaturas sera realizado pela Comissado de Sele¢do, composta por
no minimo 10 (dez) representantes da Secretaria Municipal de Cultura - SMC, da Fundagdo Municipal de Cultura
— FMC, Secretaria Municipal De Assisténcia Social, Seguranga Alimentar E Cidadania - SMASAC e da Empresa
Municipal de Turismo de Belo Horizonte - BELOTUR.

§19- A Comissdo de Selegdo e sua respectiva Presidéncia sera designada mediante Portaria do Secretaria
Municipal de Cultura, a ser publicada no Diario Oficial do Municipio de Belo Horizonte — DOM.

V1. CATEGORIAS, SUBCATEGORIAS E PREMIOS:

Art. 92 - Serdo admitidas candidaturas de trajetoria/pratica/iniciativa cultural nas seguintes categorias:

VALOR DE CADA NUMERO DE
CATEGORIA SUBCATEGORIA L
PREMIO PREMIADOS
1.1 COLETIVOS A PARTIR DE 12 7
PESSOAS R$60.000,00
1.2 COLETIVOS DE 7 A 11 7
1. CULTURAS POPULARES PESSOAS R$45.000,00
TRADICIONAIS 1.3 COLETIVOSDE3 A6 R$20.000,00 7
PESSOAS e
1.4 INDIVIDUAL R$7.000,00 8
2.1 COLETIVOS A PARTIR DE 6 10
DESSOAS R$45.000,00
2. CULTURAS POPULARES
2.2 COLETIVOS DE3 A 5 10
URBANAS PESSOAS R$20.000,00
2.3 INDIVIDUAL R$7.000,00 20
. 3.1 COLETIVOS A PARTIR DE 6 28
3. LINGUAGENS ARTISTICAS PESSOAS R$45.000,00




3.2 COLETIVOS DE3 A5 37

PESSOAS R$20.000,00

3.3 INDIVIDUAL R$7.000,00 52
4. TECNICOS E BASTIDORES . 100
DAS ARTES 4.1 INDIVIDUAL (UNICA) R$7.000,00

§ 19 - A categoria “1.CULTURAS POPULARES TRADICIONAIS” tem por objetivo reconhecer e premiar
trajetdrias/praticas/iniciativas culturais, individuais ou coletivas, que visem a promocgéo, valorizagdo
e/ou fortalecimento da identidade, da imagem, da histéria, da tradi¢cdo e/ou das expressdes dos diversos
grupos e manifestagdes culturais da cultura popular tradicional.

§ 22 - A categoria “2.CULTURAS POPULARES URBANAS” tem por objetivo reconhecer e premiar
trajetdrias/praticas/iniciativas culturais, individuais ou coletivas, que visem a promocéo, valorizacdo
e/ou fortalecimento da identidade, da imagem, da histdria, da tradi¢do e/ou das expressdes dos diversos
grupos e manifestagdes culturais da cultura popular urbana.

§ 3° - A categoria “3.LINGUAGENS ARTISTICAS” tem por objetivo reconhecer e premiar
trajetdrias/praticas/iniciativas culturais, individuais e/ou coletivas, das varias linguagens artisticas, que
visem a valorizagdo da expressao artistica e cultural nas mais diversas regides da cidade e busquem
favorecer o desenvolvimento de todas as regionais do municipio de maneira equilibrada e igualitaria,
bem como seu publico e seus artistas, agentes, coletivos, grupos e instituicdes culturais, além do
intercambio entre estes.

§ 42 - A categoria “4.TECNICOS E BASTIDORES DAS ARTES” tem por objetivo reconhecer e premiar
trajetdrias de técnicos e profissionais que atuam nos bastidores da cena, seja pelo tempo de atuacdo
guanto pela relevancia de sua atividade para o contexto artistico do municipio.

§ 52 - O ANEXO | deste Edital descreve cada uma das categorias acima, bem como exemplifica alguns
tipos de trajetdrias, praticas e iniciativas culturais, bem como de artistas, profissionais e coletivos aptos
a apresentarem candidatura a premiagdo.

§ 62 - No ato da candidatura, o Agente Cultural responsavel deverd indicar a categoria a qual ird
concorrer, bem como a Subcategoria.

§ 79 - Caso a Comissdo de Selec¢do detecte que alguma trajetdria/pratica/iniciativa cultural esta inscrita
incorretamente em determinada categoria ou subcategoria, podera realizar, por meio de parecer
técnico devidamente fundamentado, a alteragdo para melhor adequagao ao quadro constante do caput.

VII. DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS:

Art. 10 - Os recursos serdo distribuidos entre as categorias conforme relacionado no quadro abaixo:

Ne CATEGORIAS ORCAMENTO
1 CULTURA POPULARES TRADICIONAIS R$931.000,00
2 CULTURA POPULARES URBANAS R$790.000,00
3 LINGUAGENS ARTISTICAS R$2.364.000,00
4 TECNICOS E BASTIDORES DAS ARTES R$700.000,00
TOTAL RS$4.785.000,00

Paragrafo Unico: Caso alguma das categorias ndo obtenha numero suficiente de candidaturas ou,
obtendo numero suficiente, os candidatos ndo atinjam a pontuagdo minima necessaria nos termos dos
Arts. 22 e 23, o recurso remanescente vinculado a referida categoria podera ser redistribuido entre as
demais categorias, a critério da Comissao de Selegao.
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VIIl. CONDICOES E PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

Art. 11 -

O periodo de inscri¢des de candidatura sera de 08/10/2020 (as Oh) a 19/10/2020 (as 17h).

§ 12 - O Edital e os formularios necessdrios a inscricdio serdo disponibilizados no site
pbh.gov.br/leialdirblanc, que conter3d link direcionando os Agentes Culturais para a plataforma MAPA
CULTURAL BH, onde as candidaturas e as inscricdes serdao efetivamente realizadas, sendo o envio
limitado ao prazo estabelecido pelo caput.

§ 29 - O site pbh.gov.br/leialdirblanc conterd, além do Edital e todos os formularios necessarios, canal
de duvidas e atendimento ao publico.

Art. 12 - Pararealizar ainscricdo, o Agente Cultural devera efetuar cadastro como Agente Individual na plataforma
MAPA CULTURAL BH, preenchendo todos os requisitos e as informacgdes solicitadas, sob pena de ser
desclassificado.

Art. 13 -

§ 19 - Caso o Agente Cultural ja possua cadastro na plataforma MAPA CULTURAL BH, o mesmo podera
ser utilizado para a candidatura no presente Edital desde que esteja completamente preenchido e
atualizado, considerando-se todos os requisitos e as informagdes solicitadas.

§ 22 - No caso de candidatura de trajetdrias/praticas/iniciativas culturais individuais, o préprio candidato
devera ser o Agente Individual cadastrado na plataforma MAPA CULTURAL BH como responsavel pela
inscricdo, sob pena de desclassificacdo, sendo facultada a utilizagdo de nome artistico ou nome social.

§ 32 - Para que seja admitida candidatura de trajetdrias/praticas/iniciativas culturais individuais por meio
de Agente Individual que n3o seja o préprio candidato, devera ser anexada autorizagdo assinada pelo
candidato e com firma reconhecida em cartdrio (modelo disponibilizado no Anexo IIl).

§ 42 - No caso de candidatura de trajetérias/praticas/iniciativas culturais coletivas, o Agente Individual
cadastrado na plataforma MAPA CULTURAL BH devera ser a pessoa fisica representante do
grupo/coletivo/pessoa juridica, nos termos do §19 do art. 59.

Este Edital admite somente inscrigdo online.

§ 19 - Para finalizar a inscricdo da candidatura na plataforma MAPA CULTURAL BH, o Agente Individual
responsavel pela candidatura devera clicar no botao “ENVIAR”.

§ 22 - E de responsabilidade do Agente Individual responsavel pela candidatura verificar se todos os
arquivos foram devidamente anexados ao sistema, sendo permitidas quaisquer alteragdes até que o
mesmo finalize a inscrigdo e clique no botdo “ENVIAR”.

§ 32 - Ap0s clicar em “ENVIAR”, a candidatura sera considerada enviada, ou seja, devidamente inscrita
no Edital, ndo sendo possivel alteragdo posterior.

§ 49 - Caso a inscricdo seja mantida como “RASCUNHO” pelo Agente Individual responsavel pela
candidatura na plataforma MAPA CULTURAL BH, a mesma NAO SERA CONSIDERADA INSCRITA no Edital.

§ 59 - Durante o periodo de inscri¢des, considerando-se as datas e os horarios estabelecidos pelo Art.
11, serad permitida a solicitacdo de cancelamento de candidatura a qualquer momento, devendo a
mesma ser realizada por meio do canal de duvidas e atendimento ao publico no site
pbh.gov.br/leialdirblanc.

§ 62 - Apds o encerramento das inscrigdes, ndo serd permitido cancelamento de propostas.
§ 72 - No periodo compreendido entre o encerramento das inscri¢gdes e a homologac¢ado do resultado do

Edital, ndo sera permitido qualquer tipo de alteracdo na proposta de candidatura inscrita, bem como
anexar quaisquer novos documentos ou informes aos projetos.
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IX. DOCUMENTOS E ANEXOS:

Art. 14 - No ato da inscri¢do, deverdo ser preenchidos todos os campos obrigatérios da FICHA DE INSCRICAO
ONLINE da candidatura na plataforma MAPA CULTURAL BH, incluindo os dados cadastrais completos do Agente
Individual responsavel pela candidatura.
§ 192 - Apds o preenchimento completo da Ficha de inscrigdo online, deverao ser anexados os arquivos
abaixo relacionados, que ndo poderdo exceder 2 (dois) megabytes cada, limite maximo de tamanho que
a plataforma MAPA CULTURAL BH aceita para upload. Serd facultado o envio de ATE 10 (DEZ)
ARQUIVOS, no maximo.

I. DOCUMENTACAO CADASTRAL: documentacdo cadastral completa do Agente Individual responsavel
pela candidatura, conforme orientacdes e exigéncias contidas no Art. 15;

Il. FORMULARIO DE INSCRICAO: Formuldrio completo, conforme modelo disponibilizado no site
pbh.gov.br/leialdirblanc, contendo todas as informagdes solicitadas e os campos devidamente
preenchidos e a declaragdo obrigatdria prevista pelo no §22 deste artigo;

lIl. DOSSIE COM DOCUMENTOS COMPROBATORIOS / CLIPPING: documentos que comprovem a
trajetéria/pratica/iniciativa cultural do candidato, podendo ser clipping, fotografias, certificados, pecas
graficas, matérias em jornais e demais veiculos de comunicagdo impressos ou virtuais, bem como outros
anexos que julgar necessarios.

§29: Como condicdo para a confirmag¢do da inscricdo, o Agente Individual apresentard declaragao
obrigatodria, junto ao Formulario de Inscrigdo, atestando o domicilio/sede do Agente Cultural candidato
em Belo Horizonte e garantindo que conhece e estd de acordo com todas as normas e critérios
estabelecidos pelo Edital, que ndo se enquadra nos impedimentos do art. 72, que ndo apresentou
proposta de candidatura em Edital com o mesmo objeto na Secretaria de Cultura do Estado de MG e
que a candidatura ndo possui quaisquer formas de preconceito e intolerdncia a diversidade religiosa,
racial, étnica, de género e de orientagdo sexual, bem como as demais formas de preconceitos
estabelecidos no inciso IV do Art. 32 da Constituicdo Federal, garantindo a total veracidade das
informagGes prestadas e demais documentagdes inseridas, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

§ 32 - O Agente Individual responsavel pela candidatura poderd, ndao obrigatoriamente, inserir outros
conteldos (anexos opcionais) e materiais adicionais para melhor entendimento da
trajetéria/pratica/iniciativa cultural, que venham a elucidar, esclarecer e enriquecer a andlise da
candidatura pela Comissdo de Selegdo, tais como links de internet em geral, declaragGes, anuéncias,
cartas, dentre outras informagdes e documentos que apresentem referenciais técnicos e
esclarecedores, em conformidade com a categoria indicada, desde que respeitadas as especificagdes de
tamanho e limite de arquivos estabelecidos no §19.

§ 42 - Em conformidade com o Decreto Federal 8.727/2016, que disp&e sobre o uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de travestis, transexuais e transgéneros no ambito da
administragdo publica, a Ficha de Inscricdo online e o Formuldrio de Inscricdo conterdo campos
especificos para preenchimento do nome social, quando for o caso, sendo disponibilizado também um
campo especifico para preenchimento do nome civil (tal qual no documento de identidade), que sera
utilizado apenas para fins administrativos.

§ 52 - O Agente Individual cadastrado é o responsavel por todas as informacdes prestadas e
documentacgdes inseridas juntamente a candidatura inscrita. Caso sejam identificadas irregularidades
e/ou apresentacdo de documentos sem a ciéncia dos profissionais envolvidos, a candidatura podera ser
desclassificada sem prejuizo das medidas legais cabiveis, estando assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

§ 62 - No tratamento dos dados constantes nos documentos exigidos por este artigo sera respeitado o
disposto no Capitulo IV da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD).
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X. DOCUMENTACAO CADASTRAL DO EMPREENDEDOR:

Art. 15 - O Agente Individual responsavel pela candidatura devera apresentar a seguinte documentagdo cadastral,
em conformidade com o Art. 14:

I. copia simples do documento de identidade (RG, Passaporte, CNH, etc.);

Il. copia simples do cadastro de pessoa fisica (CPF), sendo que, caso o documento de identidade
apresentado ja possua o CPF do candidato, fica dispensada a apresentacgao;

I1l. copia simples de comprovante de residéncia/sede, em Belo Horizonte, emitido em 2020, em nome
do candidato;

IV. cépia simples de comprovante de residéncia, em Belo Horizonte, emitido em 2020, em nome do
responsavel pela candidatura.

§12 - Como comprovante de residéncia serdo aceitos documentos bancarios, comerciais e publicos,
conforme exemplos apresentados abaixo:

- contas de 4gua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével);

- contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietdrio do imdvel reconhecida em cartdrio,
acompanhado de um dos comprovantes de conta de 4gua, gas, energia elétrica ou telefone em nome
do proprietario do imovel;

- declaragdo do proprietdrio do imével confirmando a residéncia, com firma reconhecida em cartério,
acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome
do proprietario do imdvel;

- declaragdo anual do IRPF;

- demonstrativo/comunicado do INSS ou da SRF;

- contracheque emitido por érgdo publico;

- TRCT — Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho;

- boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de condominio ou de
financiamento habitacional;

- fatura de cartdo de crédito;

- extrato/demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca;

- extrato/demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicagdo financeira;

- extrato do FGTS;

- guia/carne do IPTU ou IPVA;

- CRLV — Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos;

- infracdo de transito;

- laudo de avaliagdo de imével pela CAIXA;

- escritura ou Certiddo de Onus do imével;

- outro tipo de comprovante de residéncia apresentado pelo Empreendedor, a ser analisado pela
Secretaria Municipal de Cultura.

§ 22 - Caso o candidato e/ou o responsavel pela candidatura residam com terceiros e ndo possuam
comprovante de residéncia em nome préprio, deverdo apresentar, além dos seus documentos: cdpia do
comprovante de residéncia, cdpia do documento de identidade (RG, Passaporte, CNH, etc.) e copia do
CPF, todos em nome do terceiro com quem residem, além de declaracdo do co-residente atestando o
compartilhamento de moradia (modelo disponibilizado no ANEXO V).

§ 32 - O comprovante de residéncia apresentado pelo candidato e/ou o responsével ou por terceiros, no
caso de co-residéncia, devera conter a data de emissao legivel e ser emitido em 2020, sob pena de
desclassificacao.

§ 42 - No caso de circenses, ciganos, indigenas ou casos especificos devidamente motivados que ndo
possuam meios de comprovacdo de residéncia em Belo Horizonte, devera ser apresentada
autodeclara¢do do candidato/responsavel pela candidatura, nos termos da Lei Federal 7.115/83,
confirmando a residéncia em Belo Horizonte e garantindo a total veracidade das informacgdes, sob pena
de desclassificagdo (modelo constante no ANEXO V).



XI. LISTA DE INSCRITOS:

Art. 16 - A Secretaria Municipal de Cultura, com vistas a garantir o sigilo das propostas de candidaturas, nao tera

acesso aos arquivos enviados até que sejam encerradas as inscri¢oes.

Art. 17 - Apds o término do periodo de inscri¢Ges, a lista completa de candidaturas inscritas sera publicada no
Didrio Oficial do Municipio (DOM), estando assegurada a possibilidade de apresenta¢do de recurso no prazo de

2 (dois) dias uteis.

Art. 18 - Apds a etapa recursal da fase de inscrigdes, a lista definitiva de candidaturas inscritas serd publicada no

Diario Oficial do Municipio (DOM).

XI1. CRITERIOS DE ANALISE:

Art. 19 - As candidaturas apresentadas nas categorias 1, 2 e 3 serdo analisadas conforme metodologia de

pontuacao e critérios relacionados a seguir:
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CRITERIOS DE AVALIACAO

PONTUACAO

MAXIMA

I. CONSISTENCIA DA PROPOSTA

1. EXEMPLARIDADE

Trajetoria capaz de ser reconhecida e/ou tomada como referencial em
sua area:

a) por seu conceito e conteudo;

b) pelo conjunto de iniciativas ja realizadas;

c) por sua contribui¢do para o reconhecimento, difusdo, valorizagdo e a
preservagao da cultura no municipio de Belo Horizonte.

Nédo atende ao critério — 0 ponto

Atende parcialmente 1 (um) dos aspectos do critério — 1 a 4 pontos
Atende parcialmente ao menos 2 (dois) aspectos do critério—5a 8
pontos

Atende satisfatoriamente 1 (um) dos aspectos do critério — 9 a 12 pontos
Atende parcialmente todos os aspectos do critério — 12 a 14 pontos
Atende satisfatoriamente ao menos 2 (dois) aspectos do critério — 15 a
17 pontos

Atende satisfatoriamente todos os aspectos do critério — 18 a 20 pontos

20

2. APRESENTACAO DA
PROPOSTA

Clareza, objetividade e suficiéncia das informagdes contidas nos
formularios de inscrigdo, que deverdo expressar de modo fundamentado
a trajetdria do agente cultural candidato.

Ndo atende ao critério — 0 ponto

Atende de maneira insuficiente ao critério — 1 a 2 pontos
Atende parcialmente ao critério — 3 a 4 pontos

Atende satisfatoriamente ao critério — 5 pontos

3. ANEXOS

Suficiéncia dos anexos apresentados, incluindo a documentagao
comprobatodria de tempo de atuagdo e iniciativas realizadas.

N3do atende ao critério — 0 ponto

Atende de maneira insuficiente ao critério — 1 a 2 pontos
Atende parcialmente ao critério — 3 a 4 pontos

Atende satisfatoriamente ao critério — 5 pontos

SUBTOTAL

30
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Il. TRAJETORIA

1. TEMPO DE ATUAGAO

Tempo de atuagdo do agente cultural individual ou coletivo, comprovado
pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo e documentos
comprobatodrios anexados a proposta (clipping, cartas de anuéncia,
fotografias, certificados e demais documentos exemplificados no art. XX),
sendo a pontuagdo distribuida da seguinte forma:

De 2 a 5 anos - 2 pts

De 6 a 10 anos - 4 pts
De 11 a 15 anos - 6 pts
De 15 a 20 anos - 8 pts
Mais de 20 anos - 10 pts.

10

SUBTOTAL

10

lll. IMPACTO CULTURAL E EFEITOS MULTIPLICADORES

1. CARATER INOVADOR DAS
INICIATIVAS REALIZADAS
PELO(A) CANDIDATO(A)

Trajetdrias que apresentem iniciativas, agbes e praticas culturais de
carater inovador, tais como: integragdo entre culturas de tradi¢do oral e
educacgdo formal e/ou novas tecnologias culturais, sociais e cientificas;
desenvolvimento de processos criativos continuados; desenvolvimento
de agbes de formagao cultural e fortalecimento das identidades culturais;
promogao da integragdo da cultura com outras esferas do conhecimento
e da vida social.

Ndo atende ao critério — 0 pontos

Atende parcialmente 1 (um) dos aspectos do critério — 1 a 2 pontos
Atende satisfatoriamente 1 (um) dos aspectos do critério — 3 a 4 pontos
Atende parcialmente todos os aspectos do critério — 5 a 6 pontos
Atende satisfatoriamente todos os aspectos do critério — 7 pontos

2. CONTRIBUICAO
SOCIOCULTURAL QUE A
ATUACAO PROPORCIONA
A(S) COMUNIDADE(S) EM
QUE ATUA

Analise dos beneficios diretos e indiretos que a trajetdria inscrita,
individual ou coletiva, trouxe a(s) comunidade(s) em que atua.

Ndo atende ao critério — 0 ponto

Atende de maneira insuficiente ao critério — 1 a 4 pontos
Atende parcialmente ao critério — 5 a 8 pontos

Atende satisfatoriamente ao critério — 9 a 10 pontos

10

3. TERRITORIO

Realizadores residentes/sediados nas regionais e territérios de gestdo
compartilhada da cidade com baixo indice de participagdo histérica nos
mecanismos municipais, sendo a pontuagao distribuida da seguinte
forma:

B1, B3, B4, CS3, CS5, L4 ,03 e areas de vulnerabilidade social em qualquer
dos territérios (6 pontos);

NE1, N1, N2, N4, VN1 e VN2 (5 pontos);

B2, B5, NE2, O4 e VN4 (4 pontos);

L1, L3, NE3, P4 e VN3 (3 pontos);

N3, NO2, NO3, 02 e P1 (2 pontos);

CS1, CS2, CS4, L2, NE4, NE5, NO1, NO4, 01, 05, P2, P3 (1 ponto).

No caso de coletivos que ndo possuem sede, sera considerado o
territério de atuagdo indicado na inscrigdo.

4. VULNERABILIDADE

Considera a dificuldade de sustentagdo econémica do agente cultural
(individual ou coletivo) no mercado, fortalecendo iniciativas e praticas
culturais altamente afetadas pelo contexto de distanciamento social
imposto pela pandemia de COVID-19

Ndo atende ao critério — 0 ponto
Atende satisfatoriamente ao critério — 2 pontos
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Realizadores mulheres, negros, idosos, pessoa com deficiéncia (PcD),
indigenas, ciganos ou LGBTQIA+, com base nas informag&es prestadas no
ato da inscrigdo.

N&o atende ao critério — 0 ponto 3
Atende satisfatoriamente ao critério — 3 pontos
5. PROTAGONISMO (em caso de premiagGes coletivas, serdo consideradas as iniciativas que
contemplem, majoritariamente, os publicos acima em sua composigdo)
Trajetdrias que, em suas agoes, iniciativas e praticas culturais,
contribuam no combate a preconceitos de género, étnico-racial,
religioso, geracional, ou por orientagdo sexual e identidade de género. 2
N3do atende ao critério — 0 ponto
Atende satisfatoriamente ao critério — 2 pontos
SUBTOTAL 30
TOTAL 70

Art. 20 - As candidaturas apresentadas na categoria 4 serdo analisadas conforme metodologia de pontuacdo e
critérios relacionados a seguir:

X - PONTUACAO
CRITERIOS DE AVALIAGCAO —
MAXIMA

1. CONSISTENCIA DA PROPOSTA

Trajetdria capaz de ser reconhecida e/ou tomada como referencial em

sua area pelo conjunto de iniciativas ja realizadas e sua contribuigdo para

a economia da cultura do municipio.
1. EXEMPLARIDADE Ndo atende ao critério — 0 ponto 20

Atende parcialmente 1 (um) aspecto do critério — 1 a 5 pontos

Atende satisfatoriamente 1 (um) aspecto do critério — 6 a 10 pontos

Atende parcialmente todos os aspectos do critério — 11 a 15 pontos

Atende satisfatoriamente todos os aspectos do critério — 16 a 20 pontos

Clareza, objetividade e suficiéncia das informagdes contidas nos

formularios de inscrigdo, que deverdo expressar de modo fundamentado

a trajetoria do profissional.
2. APRESENTACAO DA 10
PROPOSTA N3do atende ao critério — 0 ponto

Atende de maneira insuficiente ao critério — 1 a 2 pontos

Atende parcialmente ao critério — 3 a 4 pontos

Atende satisfatoriamente ao critério — 5 pontos
SUBTOTAL 30
1. TRAJETORIA

Tempo de atuagdo do profissional, comprovado pelas informagdes

prestadas no formulario de inscrigdo e documentos comprobatdrios

anexados a proposta (clipping, cartas de anuéncia, fotografias,

certificados e demais documentos exemplificados no art. XX), sendo a

pontuacao distribuida da seguinte forma:
1. TEMPO DE ATUAGAO 10

De 2 a5 anos - 2 pts

De 6 a 10 anos - 4 pts

De 11 a 15 anos - 6 pts

De 15 a 20 anos - 8 pts

Mais de 20 anos - 10 pts.
SUBTOTAL 10

10
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lll. IMPACTO CULTURAL E EFEITOS MULTIPLICADORES

Trajetdrias que apresentem iniciativas, agOes e praticas culturais de
carater inovador, tais como: desenvolvimento de a¢des de formacao
cultural, desenvolvimento de novos métodos relacionados ao seu oficio,
1. CARATER INOVADOR DAS | emprego de novas tecnologias.

INICIATIVAS REALIZADAS 5
PELO(A) PROFISSIONAL N3do atende ao critério — 0 pontos

Atende parcialmente 1 (um) dos aspectos do critério — 1 a 2 pontos
Atende satisfatoriamente 1 (um) dos aspectos do critério — 3 a 4 pontos
Atende satisfatoriamente todos os aspectos do critério — 5 pontos
Profissionais residentes nas regionais e territorios de gestao
compartilhada da cidade com baixo indice de participagdo histérica nos
mecanismos municipais, sendo a pontuagao distribuida da seguinte
forma:

B1, B3, B4, CS3, CS5, L4 ,03 e areas de vulnerabilidade social em qualquer

2. TERRITORI -
ORIO dos territérios (6 pontos); 6
NE1, N1, N2, N4, VN1 e VN2 (5 pontos);
B2, B5, NE2, O4 e VN4 (4 pontos);
L1, L3, NE3, P4 e VN3 (3 pontos);
N3, NO2, NO3, 02 e P1 (2 pontos);
CS1, CS2, CS4, L2, NE4, NE5, NO1, NO4, 01, 05, P2, P3 (1 ponto).
Considera a dificuldade de sustentagdo econémica do profissional no
mercado, fortalecendo praticas culturais altamente afetadas pelo
3. VULNERABILIDADE contexto de distanciamento social imposto pela pandemia de COVID-19. 2
Ndo atende ao critério — 0 ponto
Atende satisfatoriamente ao critério — 2 pontos
Profissionais mulheres, negros, idosos, pessoa com deficiéncia (PcD),
indigenas, ciganos ou LGBTs, com base nas informagGes prestadas no ato
4. PROTAGONISMO da inscrigdo. 2
N3do atende ao critério — 0 ponto
Atende satisfatoriamente ao critério — 2 pontos
SUBTOTAL 15
TOTAL 55

Art. 21- Para verificagdo dos indicadores de pontuacdo estabelecidos pelo critério TERRITORIO, devera ser
acessado o ANEXO VI do Edital, que contém a relagdo de todos os bairros, regionais e territérios de gestao
compartilhada do municipio.

Art. 22 - Fica estabelecido que as candidaturas inscritas nas categorias 1, 2 e 3 que receberem nota inferior a 21
(vinte e um) pontos serdo reprovadas.

Art. 23 - Fica estabelecido que as candidaturas inscritas na categoria 4 que receberem nota inferior a 16
(dezesseis) pontos serdo reprovadas.

Art. 24 - Serdo premiadas aquelas candidaturas que obtiverem maior pontuagdo em suas categorias e
subcategorias diante do orcamento disponivel e nimero de prémios descritos no art. 92, permanecendo as
demais classificadas como suplentes.

Art. 25 - Serdo desclassificadas as seguintes candidaturas:

a) candidaturas que ndo apresentem qualquer dos documentos obrigatérios exigidos pelos Arts. 14 e 15,
b) candidaturas que apresentem qualquer dos documentos obrigatérios de maneira incompleta, ilegivel
ou em branco, de forma que se torne invidvel a andlise;

c) ficha de inscri¢do e outros documentos manuscritos;

e) candidaturas enviadas fora do periodo estabelecido no Edital;

11
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f) projetos que contrariem os Arts. 42, 52 62 (§29), 72, 12 (§29), 14 (§49) do Edital;
g) outros casos que contrariem o presente Edital e ndo permitam a andlise da candidatura.

Art. 26 - A relagdo das candidaturas desclassificadas sera publicada no Diario Oficial do Municipio (DOM) antes
da publicacdo da ordem de classificagdo das candidaturas do Edital, a que se refere o Art. 27, estando assegurada
a possibilidade de apresentacdo de recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis.

Paragrafo Unico: o resultado da etapa recursal serd publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM),
sendo que, as candidaturas que tiverem os seus recursos aprovados, estara garantida a analise pela
Comissao de Selegdo, nos termos dos Arts.19 e 20.

Art. 27 — A ordem de classificacdo das candidaturas sera publicada no Diario Oficial do Municipio (DOM), sendo
respeitada a ordem decrescente de pontuacéo.

§19 - em caso de empate, prevalecerdo as candidaturas que obtiverem maior pontuagdo no critério Ill
(Impacto cultural e Efeitos multiplicadores), seguido, respectivamente, dos critérios | (Consisténcia do
projeto) e Il (Trajetodria).

§2° - Persistindo o empate apds utilizagdo dos critérios do §12, os premiados serdo selecionados por
sorteio, a ser realizado pela Comissdo de Selegdo.

Xiil. RECURSOS:

Art. 28 - Os candidatos terdo o prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicacdo da ordem de
classificagdo das candidaturas no Didrio Oficial do Municipio (DOM), para apresentarem recurso alegando o que
acharem de direito, vedada a apresentagdo de documentos exigidos no ato da inscri¢do (arts.14 e 15).

Paragrafo Unico: os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selecdo e, caso seja mantida a
pontuacdo, serdo encaminhados a Secretaria Municipal de Cultura para avaliacdo e julgamento final, em

até 4 dias uteis .

XIV. RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO:

Art. 29 - Apds recebidos e decididos eventuais recursos, o RESULTADO FINAL DO EDITAL com a relagdo dos
premiados, bem como de todas as candidaturas classificadas como suplentes, em cada categoria e subcategoria,
serd homologado e publicado no Diario Oficial do Municipio (DOM), sendo respeitada a ordem decrescente de
pontuacdo e os critérios de desempate previstos nos §§ 12 e 22 do Art. 27.

XV. VERIFICACAO DA DOCUMENTACAO CADASTRAL E EMISSAO DO TERMO DE PREMIACAO:

Art. 30 - Apds a homologagado, a Secretaria Municipal de Cultura procedera com a analise da regularidade da
Documentagdo Cadastral enviada pelos premiados no ato da inscri¢do do projeto, vide Art. 15.

§ 19 - Caso a documentacdo esteja em conformidade com as regras do Edital e ndo incorrendo nas
situacdes descritas no Art. 31, o TERMO DE PREMIACAO sera emitido e o premiado serd convocado, por
meio de correspondéncia eletrénica enviada ao e-mail informado no ato da candidatura, para
comparecer a Secretaria Municipal de Cultura — SMC e assinar o referido termo.

§ 29 - Caso haja pendéncia documental, divergéncia ou inconsisténcia em qualquer dos documentos
apresentados, a Secretaria Municipal de Cultura poderd emitir diligéncia ao premiado, quando for o
caso, estabelecendo prazo para resolucdo das pendéncias e a respectiva emissdo do Termo, sob pena
de perder o direito a premiacao.

Art. 31 - O Termo de Premiagdo NAO SERA EMITIDO e o prémio n3o serd pago para candidatos que incorram nas
situagBes abaixo discriminadas:

a) Candidato que apresentar a Documentacdo Cadastral exigida com erros, inconsisténcias e/ou
quaisquer problemas que impegam a andlise e que ndo apresente a resolugdo de eventuais pendéncias

PREFEITURA
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apontadas em virtude de diligéncia emitida pela Secretaria Municipal de Cultura, nos termos do Art. 30
(§ 29);

b) outros casos que contrariem o Edital, verificados durante a etapa de verificacdo da documentacdo
cadastral.

Paragrafo Unico: ainda que avaliados e eventualmente aprovados, as candidaturas que se enquadrem
em quaisquer impedimentos e/ou vedagdes do Edital, bem como aquelas que apresentem declaragdes,
informagbes ou quaisquer documentos irregulares ou falsos, serdo anuladas a qualquer momento,
inclusive apds a homologacdo do resultado.

Art. 32 - Em caso de anulagdo de candidaturas por quaisquer motivos, poderdao ser convocados os suplentes
constantes na homologacdo do resultado, pela ordem de pontuacéo.

§ 12 - Os candidatos que tiverem suas candidaturas anuladas serao notificados pela Secretaria Municipal
de Cultura da decisdo por meio de publicagdo no DOM (Didrio Oficial do Municipio), podendo apresentar
recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da publicagdo.

§ 22 - A relagdo das candidaturas suplentes convocadas, conforme previsto no caput, também constara
em publicacdo no DOM (Diario Oficial do Municipio), ocasido na qual serd determinado o prazo para

cumprimento do disposto nos arts. 30 e 31 e assinatura do Termo de Premiacgéo.

§ 32 - A convocacao das candidaturas suplentes fica condicionada a disponibilidade orcamentdria e aos
prazos necessarios para a viabilizagdo de sua execugao.

XVI. DO REPASSE DOS RECURSOS:

Art. 33 - O prémio em dinheiro sera repassado em até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de
Premiacdo, podendo ser prorrogada a critério da Secretaria Municipal de Cultura.

Art. 34 - O pagamento do prémio serad realizado em conta bancaria de titularidade do Agente Individual
responsavel pela candidatura, mesmo para as candidaturas de coletivos.

Paragrafo Unico: Para o pagamento do prémio, serd retido na fonte o valor do imposto de renda, de
acordo com as correspondentes aliquotas previstas na legislagdo vigente a época do pagamento.

Art. 35 - A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizard por eventuais irregularidades praticadas pelo
candidato, acerca da destinagdo dos recursos do Prémio.

XVII. DISPOSICOES FINAIS:

Art. 36 - Serdo desclassificados ou anulados, a qualquer momento, as candidaturas que apresentem quaisquer
formas de preconceito e intolerancia a:

a) diversidade religiosa, racial, étnica, de género e de orientacdo sexual;
b) demais formas de preconceitos estabelecidos no inciso IV do Art. 32 da Constituicdo Federal.

§ 12 - A analise de mérito relativa ao disposto no caput compete e a Comissio de Sele¢do e/ou Secretaria
Municipal de Cultura, naquilo que lhe couber, e sera realizada mediante apreciacdo do Formulario de
Inscri¢cdo e dos demais anexos apresentados, bem como quaisquer outros elementos apresentados ou
identificados até o efetivo pagamento do prémio.

§ 22 - Sob pena de desclassificagdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa, os Agentes Individuais

responsaveis pela candidatura firmardo declaragdo, nos termos do Art. 14 (§29), de que suas
candidaturas ndo apresentam as formas de preconceito descritas no caput.
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§ 32 - Em caso de desclassificagdo/anulagdo, serd resguardado ao interessado o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

Art. 37 - Os esclarecimentos referentes ao presente Edital deverdo ser solicitados pelo canal de duvidas e
atendimento no site pbh.gov.br/leialdirblanc, em secdo especifica destinada a este Edital.

Art. 38 - O ato de inscrigdo implica em plena aceitagdo das normas constantes neste Edital.

Art. 39 - A concessao do beneficio financeiro para os premiados configura mera expectativa de direito, podendo
a administragdo publica municipal, de forma motivada, cancelar os repasses a qualquer momento.

Art. 40 - Fica estabelecido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para impugnacdo do Edital, contados a partir da data de
publicacdo no Didrio Oficial do Municipio (DOM), devendo a mesma ser apresentada por meio do canal de

duvidas e atendimento no site pbh.gov.br/leialdirblanc, em sec¢do especifica destinada ao presente Edital.

Art. 41 - Os casos omissos relativos ao Edital serdo decididos pelo 6rgdo gestor de cultura do municipio ou, naquilo
que competir, a Comissao de Selegao.

Art. 42 - A eventual revogacdo do Edital, por motivo de interesse publico, ou sua anulac¢do, no todo ou em parte,
ndo implica direito a indeniza¢do ou reclamacdo de qualquer natureza.

Belo Horizonte, 08 de outubro de 2020

Fabiola Moulin Mendonga
Secretaria Municipal de Cultura
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RELACAO DE ANEXOS:

ANEXO I: DETALHAMENTO DAS CATEGORIAS E PUBLICO ALVO

ANEXO II: MODELO DE CARTA DE REPRESENTAGAO (COLETIVOS)

ANEXO IIl: MODELO DE AUTORIZAGAO DE CANDIDATURA POR TERCEIRO (INDIVIDUAL)
ANEXO IV: MODELO DE DECLARAGAO DE CO-RESIDENCIA

ANEXO V: MODELO DE AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA

ANEXO VI: RELACAO DE BAIRROS, REGIONAL E TERRITORIOS DE GESTAO COMPARTILHADA
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