
  Quadro informativo

Quadro informativo 

Pregão Eletrônico N° 97040/2024 (Lei 14.133/2021)

UASG 984123 - PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE - MG

Critério julgamento: Menor Preço / Maior Desconto Modo disputa: Aberto/Fechado



  

Avisos (0) Impugnações (0) Esclarecimentos (27)

13/09/2024 08:49



7. Será necessário estabelecer um escritório em alguma cidade perto ou onde os serviços serão prestados?



7. Sim, conforme item 3.1.30 do Anexo I (Projeto Básico) do Termo de Referência (Anexo I) deste Edital,

destacado abaixo.

“3.1.30. Instalar, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato, escritório no

Município de Belo Horizonte;”



13/09/2024 08:47



6.Há um contrato atualmente em vigor? Caso os serviços já estejam sendo prestados,

gostaríamos de saber a identidade da empresa responsável.



6) Sim. Atualmente os serviços a serem contratados são prestados pela empresa TUTORI SEGURANÇA

ARMADA E VIGILÂNCIA LTDA



13/09/2024 08:41



5) No item uniforme, solicita-se colete a prova de balas, é seguro realizar segurança patrimonial desarmada

em uma área tão extensa?



5) O estudo dessa contratação indicou a não necessidade de vigilância patrimonial armada. Não há registros

nesta demanda quanto à necessidade da utilização de armas de fogo no exercício das atividades pelo

histórico de ausência de ocorrências nas quais essas poderiam ser utilizadas, ou ainda que foram utilizadas

por terceiros. No entanto, devido à extensão do imóvel e visando pela segurança dos empregados, o item foi

incluído de forma preventiva.



13/09/2024 08:40



4) O clube se encontra em atividade ou inativo?



4) O clube encontra-se inativo.



13/09/2024 08:39



3) Hoje, há um contrato atualmente em vigor? Caso os serviços já estejam sendo prestados, gostaríamos de

saber a identidade da empresa responsável. É permitido reutilização de mão de obra?



3) Sim. Atualmente os serviços a serem contratados são prestados pela empresa TUTORI SEGURANÇA

ARMADA E VIGILÂNCIA LTDA.

Com relação à reutilização da mão de obra, a PBH não tem vínculo empregatício com o trabalhador

terceirizado. Este vínculo está somente entre o trabalhador e a prestadora de serviços. Dessa forma, não

sabemos da intenção da atual contratada quanto à manutenção ou não dos empregados no quadro da



 
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Incluir esclarecimento

empresa após a rescisão/término contratual com o Município. Ainda assim, destacamos que caso sejam

contratados os mesmos empregados, não há impedimento desde que estes tenham vínculo com a nova

Contratada.

13/09/2024 08:38



2) Esse valor seria por empregado ou para o total de 04 vigilantes?



2) Sim. O valor estimado refere-se ao total para 04 vigilantes.



13/09/2024 08:37



1) Qual base se utilizou para definir o item 10. Estimativa do valor da contratação, em total mensal com

transporte de empregados R$117,17?



1) A estimativa foi realizada conforme Decreto Municipal 17.813/21, que dispõe sobre o procedimento para a

realização da pesquisa de mercado para determinação do preço estimado em processos de contratação de

serviços.



1 2 3
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

  

Contratação em período de cadastramento de proposta

Avisos (0) Impugnações (0) Esclarecimentos (27)

13/09/2024 08:59



17. A jornada de trabalho será registrada por meio de ponto eletrônico ou outras formas são aceitáveis? Caso

seja por ponto eletrônico, quantos dispositivos serão necessários? O órgão já cotou o valor do relógio de

ponto e incluiu-o no custo?



17. Deve-se observar a Convenção Coletiva de Trabalho da categoria utilizada. A opção e custos ficam a cargo

da empresa, bem como o controle do registro correto dos empregados.

Destaca-se que o valor da proposta deverá incluir todas as despesas ordinárias diretas e indiretas

decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,

previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao

cumprimento integral do objeto da contratação, conforme previsto no Edital.



13/09/2024 08:57



16. Algum funcionário tem direito a adicionais de periculosidade ou insalubridade? Se sim, qual o grau?



16. Deve estar previsto para todos os vigilantes, objeto desta contratação, o adicional de periculosidade, grau

30%, conforme Planilhas de Composição de Preço, anexo II do Termo de Referência do Edital.



13/09/2024 08:57



15. Será aceito atestado comprovando aptidão para prestação de serviços em características, quantidades e

prazos compatíveis com o objeto da licitação, ou será admitido um percentual mínimo que comprove a

prestação de serviços de mão de obra?



15. Serão aceitos atestados comprovando aptidão para prestação de serviços em características, quantidades

e prazos compatíveis com o objeto da licitação em conformidade ao item 8.2.4 do Termo de Referência,

anexo I do Edital.



13/09/2024 08:56



14. Qual é a alíquota do ISS do Município onde o serviço será prestado?



14. A alíquota atual do ISS é 4%, conforme Lei N° 4.132, de 1° de março de 2018 do Município de Lago

Santa/MG.



13/09/2024 08:55



13. Propostas cadastradas acima do valor estimado serão desclassificadas?





 
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13. A classificação e desclassificação seguirão as orientações contido nos itens 8 e 9 do Edital. Com relação à

desclassificação relativa ao valor do lance/proposta acima do estimado, destacamos:

“8.20.3. Quando o primeiro colocado, mesmo após a negociação, for desclassificado em razão de sua

proposta permanecer acima do preço máximo estimativo da contratação, a negociação poderá ser feita com

os demais licitantes, respeitada a ordem de classificação estabelecida. ”

“9.4. Será desclassificada a proposta que:

[...] 9.4.3. apresentar preços inexequíveis ou permanecerem acima do preço máximo definido para a

contratação;”

13/09/2024 08:54



12. A planilha de custos precisa incluir, obrigatoriamente, os benefícios determinados na CCT, como

assistência médica, odontológica, seguro de vida e auxílio funeral, etc.? Se não incluídos, a proposta será

desclassificada?



12. Conforme itens 7.1.4.4.3 e 13.2 do Termo de Referência, anexo I do Edital:

“7.1.4.4.3. Outros benefícios previstos na CCT serão reembolsados mediante apresentação de comprovante de

compra e recibo de entrega, limitando-se aos quantitativos e valores previstos na Planilha de Composição de

Preços e/ou neste Termo de Referência. ”

“13.2. O Licitante deve utilizar a(s) Convenção(ões) Coletiva(s) observando o seu enquadramento sindical, a

categoria de mão de obra diferenciada do objeto, e a base territorial do local da prestação de serviços.”



13/09/2024 08:53



11. Qual Convenção Coletiva foi usada para elaborar a estimativa de custos?



11. Conforme itens 13.1 e 13.2 do Termo de Referência, anexo I do Edital:

“13.1 Para os valores dos salários constantes na Planilha de Composição de Preços foi observada a

Convenção Coletiva de Trabalho vigente do seguinte Sindicato: Sindicato das Empresas de Segurança e

Vigilância do Estado de Minas Gerais – SINDESP/MG.

13.2. O Licitante deve utilizar a(s) Convenção(ões) Coletiva(s) observando o seu enquadramento sindical, a

categoria de mão de obra diferenciada do objeto, e a base territorial do local da prestação de serviços.”


13/09/2024 08:52



10. É permitido que um dos profissionais encarregados do escopo contratual atue como preposto?



10. Não. As atividades a serem exercidas pelos vigilantes devem ser exclusivamente para atender o objeto

contratado, bem como previsto em Convenções Coletivas de Trabalho e legislações correspondentes.



13/09/2024 08:51



9. Caso positivo, o órgão fornecerá a estrutura e os insumos para o preposto (como computador, cadeira,

impressora, etc.)?



9. Não, conforme item 3.1.30 do Anexo I (Projeto Básico) do Termo de Referência (Anexo I) deste Edital,

destacado abaixo.

“3.1.30. Instalar, no prazo máximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato, escritório no

Município de Belo Horizonte;”



13/09/2024 08:50



8. Caso necessite de preposto, deve permanecer no local de prestação de serviço no órgão o tempo todo, ou

pode apenas monitorar o contrato e visitar o local da prestação do serviço ocasionalmente?




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Incluir esclarecimento



8. Conforme Edital publicado, destacamos:

“16.8. O Contratado fica obrigado a manter preposto para comunicação com o Contratante para os assuntos

pertinentes à Lei nº 13.709/2018 suas alterações e regulamentações posteriores.”

(Edital)

“2.5.1. O Contratado deverá credenciar junto ao Contratante, antes do início da prestação dos serviços, um

representante da empresa responsável pelos serviços, com missão de garantir o bom andamento dos

mesmos, promovendo o controle da frequência e assiduidade do pessoal contratado, supervisionando,

fiscalizando e ministrando a orientação necessária aos executantes dos serviços. Este representante atuará

como interlocutor entre as partes e terá a obrigação de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do

Contrato, responsável pelo acompanhamento e fiscalização de sua execução e deve tomar as providências

pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

2.5.1.1. O Contratante poderá recusar, desde que justificadamente, a indicação ou a manutenção do preposto

da empresa, hipótese em que o Contratado designará outro para o exercício da atividade. ”

(Anexo I – Projeto Básico do Termo de Referência)

“3.1.28. Manter pelo menos 1 (um) preposto na região metropolitana de Belo Horizonte com poderes para

representá-la nos casos de emergências e para solucionar casos relacionados à execução dos serviços,

disponibilizando um número de telefone para contato. ”

(Anexo I – Projeto Básico do Termo de Referência)

1 2 3
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

  

Contratação em período de cadastramento de proposta

Avisos (0) Impugnações (0) Esclarecimentos (27)

13/09/2024 09:43



27. Deverá ser contabilizado o valor da Intrajornada na planilha de custos?



27. Sim, conforme descrito nas orientações da Planilha de Composição de Preço (excel), a previsão é

obrigatória. Deve-se observar neste caso, a CCT utilizada



13/09/2024 09:42



26. Qual o quantitativo de funcionários?



26. Conforme Edital, a contratação refere-se a 01 posto 12x36 diurno (02 empregados) e 01 posto 12x36

noturno (02 empregados), conforme quadro no subitem 2.2.3 do Projeto Básico, pág. 46 (Anexo I),



13/09/2024 09:41



25. O Aviso prévio trabalhado deverá ser balizado através da lei com o percentual de 1,94% ou podemos

adequar a realidade da empresa?



25. Conforme descrito nas orientações da Planilha de Composição de Preço (excel), a previsão é obrigatória,

ajustável, porém é vedada a redução do percentual estabelecido.



13/09/2024 09:40



24. Considerando a atualização do salário mínimo, qual é a recomendação para o cálculo dos valores de

adicional noturno? Deve-se adotar o salário mínimo de 2024 ou o de 2023? Caso a escolha seja pelo salário

mínimo de 2023, seria factível a realização da repactuação contratual para adequação aos novos

parâmetros?



24. Os valores devem corresponder ao salário mínimo atual (2024).



13/09/2024 09:39



23. No que diz respeito à Convenção Coletiva de Trabalho, a orientação é utilizar a CCT de 2023 ou a de

2024? Caso a opção seja pela de 2023, seria viável a repactuação do contrato com a licitante vencedora, a

fim de ajustar os valores conforme as disposições da CCT vigente para o ano de 2024?



23. A proposta deverá apresentar a CCT vigente para o ano 2024.



13/09/2024 09:38



22. Poderia fornecer a planilha de custos (e, se aplicável, de materiais/equipamentos) em formato Excel?



 
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Incluir esclarecimento



22. Conforme previsto no item 8.3.3.1 do Termo de Referência, anexo I do Edital:

8.3.3.1. Planilha de Composição de Preço prevista no Anexo II que será disponibilizada em formato Excel para

todos os participantes do pregão, nos sites www.gov.br/compras e www.pbh.gov.br.

Não há disponível planilha de materiais e equipamentos detalhada. O valor mensal correspondente às

despesas com uniformes, equipamentos e materiais deverá ser informado na Planilha de Composição de

Preço e elaborado prevendo os itens descritos no Edital.

13/09/2024 09:37



21. Caso tenha profissional com jornada 12x36, é necessário duplicar a quantidade de profissional por posto?



21. Conforme Edital, a contratação refere-se a 01 posto 12x36 diurno (02 empregados) e 01 posto 12x36

noturno (02 empregados), conforme quadro no subitem 2.2.3 do Projeto Básico, pág. 46 (Anexo I),



13/09/2024 09:35



20. É necessário considerar o adicional de intrajornada ou noturno?



20. Conforme Edital, a contratação refere-se a 01 posto 12x36 diurno (02 empregados) e 01 posto 12x36

noturno (02 empregados), conforme quadro no subitem 2.2.3 do Projeto Básico, pág. 46 (Anexo I),

“8.3.4.2. Os salários e todas as despesas obrigatórias deverão estar conforme Convenção Coletiva de Trabalho

de cada categoria e legislação vigente. ”

Anexo I do Termo de Referência

“8.3.4.4. Para o cálculo do adicional noturno, seguir obrigatoriamente as disposições do Ministério do

Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e da Consolidação das Leis do Trabalho, bem como a Convenção

Coletiva de Trabalho vigente, para as horas trabalhadas entre 22h e 5h do dia seguinte, sem prorrogação, e

quando da jornada 12x36h.”

Anexo I do Termo de Referência



13/09/2024 09:01



19. Qual é o valor atual da tarifa de transporte público no local da prestação do serviço?



19. Conforme disposto no Edital, não há transporte público disponível para o local.



13/09/2024 09:00



18. Quantos dias úteis devem ser considerados para o fornecimento de vale-transporte e auxílio-

alimentação?



18. Conforme disposto no Edital, não há transporte público disponível para o local. Assim para fornecimento

do valor correspondente ao transporte dos empregados, deve-se considerar os dias efetivamente

trabalhados. Com relação ao vale alimentação/refeição deve-se verificar a CCT correspondente.



1 2 3



13/09/2024, 10:49 Compras.gov.br

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/seguro/governo/quadro-informativo?identificador=98412305970402024 2/3

http://www.brasil.gov.br/




13/09/2024, 10:49 Compras.gov.br

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/seguro/governo/quadro-informativo?identificador=98412305970402024 3/3

https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/eventos
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/cursos-e-capacitacoes
https://www.gov.br/compras/pt-br/canais_atendimento/central-de-atendimento
http://www.brasil.gov.br/

