09 s PLANO DE TRABALHO 2024
4s PREFEITURA

\E}gr BELG HORIZONTE

1-DADOS ..

CADASTRAIS: ~~

1.1- Dados da OSC:

Nome:ASSOCIAGAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA | Codigo: ARNE-34
Endereco; RUA CARLOS GARDEL. 200~ ~ L [Bairre: RIBEIRO DE ABREU —
CEP: 31.870-530 o | Telefone: 3434-1485 - 983946124 __[Regional: NORDESTE -

E-mail: abelhinhadosrada343@gmall.com

Portaria SMED Autorizagdo Funcionamenta N°: 3632022 . | Vigéndia da Portaria: 30/12/2024 ¥ ol
ICNPJ: 39.971.615/0001-08 Data abertura CNPJ: 01/12/2020

[Dados Bancarios: Banco: Calxa Econdmica Federa! Agéncia: 815  Conta: 41489

1.2- Dados da Unidatie de Ateridimento '

[Nome: ESCOLA INFANTIL E CASA OE BRINCAR ABELHINHA DOURADA _ { eNPJ: 39.971.6165/0001-08 ~
[Endereco: RUA CARLOS GARDEL, 200 — _ Baino: RIBEIRO DE ABREU
CEP: 31.870-530 | Tetefone: (31)3221-4109 Regional: NORDESTE

[E-mail: abelhinhadourada343@gmall.com
1.3-Identificagio do Responsivel Legal da Organkagio da Socledade Civil:
Nome: MARY CRISTINA BATISTA . 55 Periodo de Mandato da Diretoria:

Cargo/fung3o: Presidente I CPF: 043.172.496-26 ' o 01/07/2020 a ZA/06/2024 ("3‘ 53

1.4-4dentificacie do Orgao da Administragio Priblica

&o da Admini: (iblica: arizonte — i
g;?l ; &;5: ministragSo Plblica: Municipic de Belo H te — Sacretaria Municipal de BE e SR an

Enderego: Av: Afonso Pona, 1212- Belo Horizonte | UF: MG
Administrador Publico Responséve| pela Parceria: Bruna Ditaven Barmal

Cargo: Secretaria Municipal de Educagio

Endereco: Rua Carangola, 288 — Bairo: Santo Antdnio — Belo Horizante [ UF: MG
2. Descrigho da Objoto

2.1- Titulo: Atendimento & Educag3o Infantil

2.2 Periodo de Execugdo:  Iniclo:  01/03/2024 _ remmino; 28212029
5.3 Objeto:

[Objeto: Atendimenlo de criangas da Educagdio Infantif atendendo as Diretrizes e Bases da Educagio Nacional.

3. Detalhamento do Plano de Trabalho:
3.1- Descrigia da realidade da Objeto da Parceria:

A legislacao brasileira, apfimorando o entendimento da Educagdo Infantl como etapa da Educagio Bdsica e reconhecendo suas
especificidades, define por meio da Resolugiio MEG/CNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Cumiculares Nacionais para a Educagdo Infantll em seu
Art. 5°, a "Educagdo Infantil como primeira etapa da Educagio Basica, que é oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizamy
como espacos institucionais ndo domésticos que constituem estabelecimentos educacionals pablicos ou privados que educam e cuidam dej
criancas de 0 a 5 anos de iklade no periodo diumo, em jomada integral ou parcial, regulados e supervisionades por érgéo competente do
sistena de ensino e submetidos a controle social.”

A partir do reconhecimento da sociedade da importinda da Educagdo Infantil, além da qualidade do servigo ofertado, cresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para © Poder Publico, que tem realizade esforgos continuos
para sua ampliagdo. Assegurando as especificidades das redes piblica e privada, a politica de Educagdo Infantil é estendida a rede de
creches parceiras.

Historicamente, as creches comunitarias 1&m uma rejetoria de lutas por methoria da qualidade do atendimente das criangas de G a 5 anos em
Belo Horizonte. A partir do processe de parceria com o poder plblico, a rede pareira & a SMED trabatham junlas pela exceléncia da
Educago Infantil do municipio. E este trabalho someite pode s¢r reafizado através do esisbelecimento de metas a serem cumpridas, sejam
na campo pedagégico ou de infraestrutura. £ a isso que este plano se dedica.

Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lel Federal 13.019/2014, a Secretaria Muficipal de Educagdo — SMED vem propor]
termo aditivo com a Instiluicio em eplgrafe pare continuidade de atendimento & EducacBo Infantil, em consonéncia com a legislagdo nacional
e com as Proposigbes Curriculares para Educagéo Infantil de Belo Horizonte.

&



3.2- Justhcativa ) ) ) !

A Prefeitura Municipal de Belo Herizonte, com a execuggo do atendimento & Educagio Infantd, busea garantir o-desgnvolvimentd inlegral das
criangas de 0 a § anos, ou séja, nZo apenas cogritivo, mas lambém fisico e o socioemocional. Na iinpossibiidada de atender a tedo ¢ cadastro
na Rede Prépria, a Prefeilura busca a-expansio de seu atendimento-por meic da presente parceria. O trabalho a ser desenvolvido pretends,
portanta, assegurmar que as criangas vivericiemn cotidianamerite vicas experidnicias, soip difemnfeg materals & em relagbes dempcraticas,
participativas e respeitosas, que valorizem serpne suas vivéncias, falase cuituras

4. Objetivos

4.1 Objetivo Geral:

Garantir o atendimento da Educagdo Infantit, pimeira e&lpa da Educagfio Bésica, promovendo'n desenvolvimento integral da crianga de até §
{cinca) anos, em seus aspeclos flsica, afelivo, psicolégivo. mtelsctual e soclal, complementando a acglio da famflia e da comunidade
canfonne pravista na et de Direlrizes & Bases.dd Educagdo Nacional ein seu-artigo 28,

4.2- Objetivos Especificos:

4.2.1- oferecer condigbes e recursos para gus as criangas muﬁuamseus dirftps civis, humanos e sociais;

4.2.2- possibilitar tanto a convivéntia anlre griangas & entre adulios e cridacas quanto a amphiagio de saberes e conhscimenios de
diferentes naturezas;

4.2.3- promover a iguaidade de oporiunitades educacionals entre as ariangas de diferentes classes soclals no que se rafere.ao acesso a bens
culturais e as possibitidades de-vivénds da infancia;

4.2.4- promover o raconheeimento, a valorizagao, o respeito e 2 Interag3o das criangas com as histérias e as culturds africanas, afro-
brasileiras, bem como o cornbate &o racismo e & discriminaggo;

4.2.5- construir novas formas de sociabliidade e de. subjetividade comprometidas com a ludicdade, @ democracia; a sustentabliidade do planetd
e com o rompimento de relaghes de dominagio etaria, socipeconGmica, élnice-racial, de gBnero, reglonal, linguistica e religiosa;

4.2.6- garanlic & crianca acesse @ HIOCASSos de aproprigtao, rengvacio @ ariculacio da conhecimanies e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direlto a protecdo, 4 sa(de, & Ibendade, & confiangd, 6. respeilo, @ dignidade, & brincadeira, & convivénela ¢ 3
Interagdo com outras crangas;

4,2.7- prever condigSes para 2 trabatho palelivo ¢ omganizacsio dos materials, eSpagose tempos denteo da inshilyicao;

4.2.8- desenvolver acdes que biisquem a integralkiada énttn o cuidare educar:

4.2.9- garantir a participagio, o didlogo £ a escuta cotidiana das familias, bem como o respsito e a valorizagio de suas formas de alganizagao;

4.2,10- estabelecer telagio efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a-gestio democttica considerando os saberes da
comunidade;

4.2.11- reconhecer as espacificidades efirias, as singularidades individuais e colefivas-das criangas, promovendo interagBes. entre
criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

4.2.12- proporcionar possibilidade de desiocamentos e movimentios amplos das criancas nos espagoes intermos & externos da insbivigao;
4.2.13- garantir acessibilidade de espagos, materials, objetos, brinquedos o instrugbes para as criangas com. deficiéndia, transtomos
globais de desenvolvinmento e altas habifidades/superdotacdo;

4.2.14- reconhecer a dignidada da crianga comg pessoa hurana e'a protegip conira qualquer forma.de violensla — fisica ou stmbéliss —
o negligéncia no inlerior da instituigio ou praticadas pela famllia, prevendo os encaminharhentios de violagbes para instandas

competentes.
5- Formas de Execuﬁo
3.1 - Promegdo da salide @ bem ester das ctiancas no espags daktsmuim dsmle ngdodsz mamaemmmmal
Relatdn
Adquirir, identificar & armazanar mmﬁ:" Kis .
] 11.1 -Promogio e atengio | adequadamenta o Kit higiene individual m e notas, Semesiral
a saude das criangas conforme orientagdo da SMED. fiscals dos g
atendidas . e ‘Agbes de prisdisias suguindey.
Realizar a escovachd dos-denles detodas as | Promogha e ke
criangas uma vez por tumo-de alendimento; | atancioa sade | Rowetorio de
cealizadas -escovagdo das. Mensal
Reallzar 3 WpTTsa A0 & ArAREamaIi rlangas por
correto das escovas dentais das criangas : tumaliumo e
conforme drientacio da Viglancia Sanitiria. | TelatGrio
) X .  Prosaiiga da %@s,
| Realizar os procedimentos operacionals carfazes comos | eartazas anotas | Mensal
para lroca e banho das criancas conforme | POP's.e materals |
nomnas sanijérias. de higienizagio a , n'cR)s
Reahz?rr no RN 1 fomslgao or ™1 proximos 3s: . Lls'tade. ) :
semiestre, para profissionals, e famifias : S13 ge presen
sobire pmmopéao desaude ebemestardas | Poncadasde das formagfies ga Semesiral
aia_nGas, N o i neg:stm fotogréﬁco
j | Gumprir G cardapio dsponibiizado pela ‘ T Rebrioda
. 1.4.2 - cuidado e BUSAN o a¢ direlrizes do Plano Nacicnal de SUSAN e da B84
promogao & seguranca { Alimentagdo Escoldr: AgBos de. sobfe cumprimento | Semesiral
alimentar das ¢riangas N — — promogao-da db cardapio
alendidas 1 Adquirir os iléns complamentares para o seguranga | Relatorio-de itaris
carddpio disponibilizado pela SUSAN e, alimgntar g ¢complementares
quande solicitéado, adquiric géneros - nutricional adquiridos,
alimenticios necessérigs para o atendimento. Prestaghiode |

3

D

\



Acrianga. contas de aquisiﬁo
de géneros Semestral
glimenticios.
: Garantr adequactio do cardépio para dietas ﬁfﬁ":::m
especiais. 5 R
dietas especiais
realizados
Manter uma hnﬂa escolar ulizando de Relatono
pradutos da propria horta maﬁmrﬂacéo - | fotogréfico
GRUPO!P Educar Gararrﬁrdemwmnenm plemrherhuga. lendo;a como: ooentrp dopfmso eduaﬂw, respeitando sua
; a " cultura, individualidade & potencialidades.
e A_sseg.narataaqkwm minimo para as Reglstro em
i'mmm?m criengas, cunprindd uma das opodos do Regimerto
determinagBes legais. :!clnrilnc‘:?h&s‘lﬁh-?:ﬂﬂéa‘lﬁﬁo ou 8h s escolar
Assequrar a formacio continuada dos £l ca fu;mag&o
2.2- Assiiuitat Cobidensisss | profissionais da nsiituicsor e )
pedagdgica qualificada e gﬂrriﬁae
habllitada durante todo o pedagd icas
tempo de atenidimento,
garantindo a gest: Assegurar a contratacha de coordenador Diploma da
democratica e a sua pedagdgico, com habilitagio minima em coordenagio
formag3o continuada. pedagogia ou nermal superior. pedagégica s
N emestral
Garantr a iberago desta(s) profissionalls) | Codrdenaglio
para participagio em formacdes extemas, podagigies Relatéria de
amgumndoowmehdntmnspm ﬁﬂnﬂn. qualificada a participagdo has
i ErICIDd mwm foms e
sssegurada certificados ou
Garantir a parlicipagio da coordenagio deciaracio,
pedagdgica nas formagbes ofertadas pela quando houver.
SMED sefam em formatlo virtual ou
presencial.
Incentivar a participa¢io da coordenagio
pedagdgica em pés-praduagio, com
teméticas na Educagdo Infantll e Gestio
Pedagégica; Seminrios, Congressos e Anual
outros eventos de formag3a, sende no
minimo 1 participagdo por ano letive. A
institui¢ao podera custear até R$2.000,00
(dois mil reals) por ano em inscricbes e
didrias;
Oferecer recursos necessérlos para a
professores, tais como: materalidade, Relatddo das
espagos, lempos, etc. matesiafidades
adquiridas e
Garantir a arfonomia da coordenacao mwmmﬂé.::
pedagdgica N0 exercicio de suas fungles e a Semestral
efetivagdo de uma gesto democratica,
pautada no didlogo e na parlicipacio do
coletive na lomada de decisBes.
2.3 - Assegurar a contratagfio | Realizar a contratag3o de professores mgﬁmdﬁ Conforme
de professares com habilitados. diplorna dos necessidade
Normal Superior, garantindo .
a gestio democriicaea | Possibilitar a participagsio dos professores | Ndmero de
participagio dos professores | em semindrios, congressos, seja custeando | Professares B e
em formagBes continuadas. | @ Inscricho ou kiberando-o para partidpar, s o -
sendo no minimo 1 participagao por ano, contratados e Poticip o
para cada profissional; A insttuiio poders | Participandode | formagdes, declara
custear atd R$ 2.000,00 (dois mil reais) por | formagdes o ta presenca. ¢
ana em inscrighes e diérias; continuadas cartificado quando
houver
Garantir a participagdo dos professores em
formagbes, presanciais ou virtuais,
oferecidas pela SMED & outras instituiches
Educativas, bem como assegurar o Anual
transporte para a parficipagio quando a
farmagéo for presencial, sendo no minimo 1
parficipac30 por ano, para cada profissional;
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Contratar cursos, palesiras e oficinas, .Ementa do ¢irso e
indlusive que alentam as queslies sinieg-- . Nota Fiscal
raciais e diversidade, sendo no minimo 1
atlvidade contratada porano lelivo;
Garantira aquisicao de materials para Nota Fiscal - Lista
estudo, tals como: vros, revistas, dentre da matedalidade
outros; adquirida para as
“{ professaras
Projetos
Mantar os principias ta gastio:.democrdtica. | desenvolvidos para
Primar pelo diblogo corn os profissionais. estabelecer a
Garanfit o5 direitos dos profissionals de gestdo democritica; § Conforme
acardo com a legislag3o vigente e acordos alas de reunides, vatidade dos
sindicals. assembidias e documentos
seminarios;
'} Registros dos
1 cumprimentos das
cobrigagbes
pabronais,
Besenvolver.estratégias. pare Projetos de
estabelecimento de relacdo demacratica anticulagio comas
com as familias & comunidade, maotendn o famifas. Registro
dislogo e atticulagao eém prol do de comunicagio
desenvalvimento dag crigngas M 2 eomunidads.
Registros de
participagéio das
famftias em
éventos, raunides,
{ avatiagBes &
formagdes
promovidas pela
cteche.
i ) PR Comprovanies de
2.4 — Garantjr a contratagéo ﬁ::g: ‘:;; mwd?d?ﬂ%%ﬁé“ :uda matfoulas
de Auxiliar de turma, t?aﬂstﬂmﬂ do w doaum' realizadas apés
conforme critérios o T o sncaminhamentos
estabelecidos pela SMED. ) ) 4
- — S Nimero de
Contratar auxiliar de tumma para as tunmas ;
com crianga cam defiiéncia o franstomo d6 | sy, | L@ de Regisiode | .
espectro do autlamo, apds aprovagio €  contratados ;.”‘Im"‘;m e Perlodicamente,
aatorizagio da SMED. conforme aitérias | CPloma doawdliar | conforme a
Contratar auxiliar de turma parg asturmas estabelecidos gﬁzﬁg;gam
de criangas, de.{ a 2 anos, conforme deéscrifo | pela SMED,
1 m anaxo l )
Garantir a pasticipagdo. dos auxiiares ao participacio nas
educando-gm formagiio continuada ¢ em formagGes
servigo conforme procedimentos ] oferecidas e
estabalecidos pela SMED, sends a0 minimo dedaraglio de.
1participago por ano. prasenga, quando,
| houver
implementar *rantinhos de leitura” am todaz as Lista de miatarial
salas de atividades e nos diversos.ambientas-da adquiridos e mgisiro
stituigBo com acervo gue conlemglo VAos fologréfico
pacadores textuiis;
Adquitir gomo aceryo materials do I ﬁmmm
infanid, jomals; revistas, peribdicos, fantochés
dentre autios dssegurando a qualidade grafica: Lista da material
- texn.caleadlversldadewhuraleémicapama adduiida
25~ Realizar o Programa comunkiade escolar;
Lailsica ey Gonioxan, de o e
. Reallzar formagho com toda a comunigade
%gﬁ%pmﬁmo escolar, sobre lierabura @ cubras artes, sua Agties do Lista de presenga &
tagos, lendo o mundb: leitum e importancia e uiiizagho, consavaciio e ¢ use . Programa Léitura ragisin fologréfico Semestral
{etramentos na Infincia adequado do acemvo, sendo no minimeo 1 &m Conexdo :
(amxagfig por semestre letivo;t . vealizadas
) ) ) ’ ) Regstos
Manter o'acarve expasto e a0 alcance das " fotograficos, videas,
citangas ¢ em gares diversificados dentroda ! ]
insﬁﬁuqéo :
Oponumza; peﬁodicamenta as famﬂlas o Relaltrio de acbes
_ eontatocomoaoamde&e&naaou&asamas; reglizadas
Promover momentos de vivéagias gise:
contemplem a conla audicho de histdrias:
ufﬂizango {anMes-.%:’tms, maripnales, aventals Lisia de prasanga o
{ & outros, sendo no minimo 1 uma vivénda por vegistro fofogréfica




semestre.

Oportunizar & participagio da coordenago efou:
professoreszss) s formaghes ofeitadas pela Relatério do Conforme
SMED sitravits do Projeto Teoenda favos, lendo . Toma ¢ cronograma do
mundo: isitura e leframentos na Infincla cedlificados, Projetd
quando houver.
. Adquitir ¢ manter itens neoessénos
2.6, = Adquirir material | reszacgo das afividgdes M,Wm Materiais Retatério semestral
pedagégico e brinquados. 4 promovam o desenvolvimento infegral das padagogicos ¢ do materialidades s
adequadas 80 atendimerito sinngas, inclusive que stendam 45 questbes. brnquedos { adquiridas e registro Sefnesiral
Bs falxas etdrias. éthico-racisls e diversidade, conforme orentagia | adquirides fotogrifico
da SMED. .
_ - 5
2.7 - Promogao, fo ambiente Promaver quatra everitos afiais junio A pastagdo de
da escola ou forg dele, de pelo.  § comiunidade escolar, tom a presensa de grupos servigos (quando
menos 4 eventos anuais de 1 da tedtro, apresontagtes das préprias criangas, . ) houver), registro
incenlivo & (eftura em suas sarau de poesias, dentre outros, Nemero de eventos fotografico, lista de
s¢Bes ampliadas tomo teatros, reghzados: presenca Anual
contagao de histérias, saraus, T ReEtdnos das ]
fouseus derttre outros. Estabslecét parcerdas toi vs Contrés Culurals, parcerias
biblictecas, fomilias e ottros segmentos no estabelecidas
terdtdfio. e beneficios
ferados

3,1 - Garantir espagco fisico

Raﬂwamnwaodekmememmos
disriaments.

Hdequatlo, ips, Nytirisdo s | Sbientes,
ventllado. Realizar &5 adaquagbes 6 aquisicdes para
qaranty & hoa'ufilizaglio do amblente & a Espago flsico
SeQUIANGS das criangas N0 eSpagos da eche. | 4 uaniade pars a Registro fotografico
’ ' utitzagZo (limpo, e lista dos materials
| Realzdr s aquisigiio das produtos a ' organizaido, adquiridos ou Anugl
equipamentos para assegurar a manutengio do estimylants, servigus contratados
amblents, senipre qué hecessério. sEYUro, para garantira
luminado @ manutengao.
ventilado)
Realizar 8 aquisigZo da mobllidro,
Bipipamentos, mafsdiais pedagdgicos, fvros
Infantis e bringuedos diversificados para garantic
que 0s 'espagos sejam aconcheganies, alraentes
g estimulantes para #s man;ag _
3.2~ Redallzar amanutencio
redial da unidads garasitindo a ; .
lubrdadie, consaivaclo, Realiza as ddetuagbes descrtas o escopo da | Monutenglo predial | MOl FEGAIITRDS 1} ¢ontopme plano
sequranga, deossibilidade e obra, quando esta for aulor reafizada com ";‘ﬁ':: registro de Obroes
adequag®o a0 projeto conciusio das obras | fotog
padagbgico. Conforma o Plano
- de Obras quando houver,
Alverd de localizaco,
3.3 - Manter reguleridade do Garantir o cumprimento das regras de ‘Alvatd Sanitdric e
- funclonamento da instituicaa funcionamento e as adequacBes do espago Autorizagio de
nos aspectos fisices, fisico, apontadas no plato de Metas; furicionamento
adminfstrativos e . segutares o
pedzigdgicos. o vigentes
Reguleridada do e
Cumpriments do Calentiario Excolar de apord | {unclonsmentorios | Calondéiro aprovado
OOI:“:‘POWSMEDN"WZO15 SSDG_C{OS“SWOS. pelal\mmbigia&
administrativos @ GAFINF SMED Coafarme
| pedagogicos, validade dos
to:
Manter a documentagBo cadastral atusiizada: END““’Q""’“’“ documeatos
igentes
Proposta pedegéaica
Manter atulizada a Proposta Pedagégica, com aluafzada e em
reRisEo anual apresentada no 1° trimestre do ano consondnciacoma
carrente. BNCC e as Proposigies
Curriculares para'a
Educagdo Infanti em
Belo Hart




6. Monitoramento e Avaliagdo:

Motasa | v
“serem. .
“avalladas {0 Lol ST 3 A 5 3 :
1447142 Monitorar a frequéncia das criangas -0 aten i . Rofatérios .
T T THCAT Parceirs  Planilhas
22723 _|Analisar a documentacgo ¢os profissionals T {Tmestal / GPAED. | Relaloros
1117112 . J
121722/ |Monitorar a prestagdo de conta rio SUCC Mensal/ GPAED "} Planilhas
2.3 .
24 Acompanhar o Programa Leituras em Conexdd gXI!RwEl; G?;‘DT Re!atbﬁo.de Visltas in-loco e fotos
y "Monfiorar 3 aRganEagho dos BMpos & espages 05 malenaidade o T ,Relatnr'oq’ de VEHas Ioco 6 Totos
: erotina_ . C . .
Nonitorar @ prestacao do Servico educacionalTelatve 8o j i T ]
26 atendimento ofertado as criangas em consonancla com as Semestral / DIREs —| Folos e-filiiiagens, Relatbrio de Visitas in
g ProposigBes Curriculares / PBH e Direlrizes Curriculares BCEDI— SUSAN. | loco & Listas de presenca
Nacionsls _
Morarafoma@odm?mﬁsslona&samantesmm No decomrer doano |, .
217122 bedagtgico I DIRES ~ GCEDJ » Lista de presenca
Verificagdo da imerlocuﬁo da (nsmmﬁo com BS GVEreas NN - " "
26 setores de atendimento 4 comunidade Somestral /DIRES | Retatirios .
'MomloraropramdaRenovaﬁodaAumﬁ_ode Conforme vaidade |
33 Funcionamento; Analisar as propastas pedagdgicas ® da sutorizaggio [ Relaltiios tcnicp de visitas in-ooo, &=
* Regimaato Escolar; Apontar adéqguagdes caso haja GAFIN mail ~ Fotos
necessidade; Acompanhar ¢ Plano de Metas. 17 i
- Fanacer téenico £ Relatorios De visitas
32 Analisar @ avaliar as solicitagdes; Acompanhar.a execugdo da
" obra; Vistoria da conclusdo da abra




ANEXT [~ ATRIBUIGOES DO AUXILIAR GE APOIO A EDUCACAD INFANTIL 010312024 8 2810272029
~ Em conformidada com 6 Oficio SMEDIDEINJGPAED —174/2018, define-se:

Condighes Obrigattrias pate & Contatacho;. : H
- idade mirinia de 21 anos; .
- Fotmacio em nivel médio completo;
- Agesenﬁr\berﬁl para rabaihar com orfantas pediienas
avel que tenha experidncia em Irabdfws qua amrolvam crisntas peghenas,

)

-Auxllaro(a)pmmssor(s).apawuemmmqemaﬂmdssdow)dado berf comio quaisquer oulras atividddes solictadas pelo (a) professor (a), nos diversos espagos
da Instiuigin, nas turmas de. barg#iie 601 ano. de idade: rodinha, parquinho, entrada e saida das olancas na instituiclo; Mbug&odemﬂea&mﬁzaﬂodospaﬂances
das ariangas, mnmmamawmwemmmmmmmwmdﬁm - alméntagAo, hanho, repouso, rocas de

fraldas o d( s 683 80 b quandd A mmmﬂié-hsmcmskwao aonomia no que se tefers & sua higiene possoal, sempre sob 8
d 50 do (a) prof la,
« Ser poatusl, assld i! intsractio bam oa domalé pidticsiofiale da bititiulclo; nos alividodes Tofidionas, bem tomo s stividedes de vida difyla -

slimeritagio, havho, repouso troeesdeﬁakfasqmvpaﬂnmenmdasamao‘ theiro quando ario, para aupdidfas na construtio da autonomia no que se refers

2 suz higiene pessizl, Sermpre sob 3 Loordenacia dd (a) brofizssor (e

~Cumprir us prfentaghes recabldus pela Coordenago Pedagigica @ Administrativa da mnstitulco.
Obs.: Perloda Integral —da 2°, A 8% Fakra, por, no minkno, 8 hors didrias Periodo

Parcial —de 2%. A &%, Falra ; por, no minimo; 4 horas didrias,

ANEXO ¥ - QUADRO DE ATENDIMENTO

“ANEXO i~ GUADRO GERAL , ___,.
Aondimonta i 20/02F03K Aandimanta 8 parir g O110312624
roba e T | o e e | o Pl

(oo - partr 0o GVRMAZ o 4 0 2.} .0 4 B 28
1am~01M022,831m023 o 2 ° P o . o 2
2anos-n1/omoaaatmamz_2 g 7 Y . d. s o ap
nam-mmmastm;mfl o o ’ a‘ & j 5 o o o
[} anas - OUBA019 a 31020 o ' 8 o J o 1 o | o 0
300 - 010402016 & 3102019 o N o o o o . .
ubtotal 0 8 0 80 (] 8 o 80
FoTAL 8 ~ 80 P 80
"Obs.: Potiodo infegral—do 2. &mmpmmmmam&as%m

Parcial ~ de'2%. A 6. Feira , pot, no minimo, 4hores Gris

= T A T R
NomefodemmMmeada" C
com deficiineia

pimers do coondenadores (a) Pedagdpico (a)

Professor com curso superior em Pedagogla ou Ni t rk Normﬂ amummmmw
Cotrtériagor Pedag mwmmmww Supetior.
AWM%a, esenga do pedaqdgica disrants Sodo & perfodo def stenktenenits.

l.-ungéo Atendimento a partir de 81/03/2024
{COORDENADOR ADMINISTRATVG
JOROENADOR PEDAGOGICD N
ERVICOS GERAIS Naose aplica
COZINHEIRA e
AUXIIAR DE COZINHA

{*}oonsigerande o ripgss anfarior pelo formita “per capils™, as frinapbes reférentss ac quaniitaliva de cufros profissionsis ndo constave no Plano de Trabatho.

&

W s RS e e

fi



ANEXO [V — FINANCEIRO 010312024 & 28{02/2029
' o JORGEM o L owal  VALOR (RS}
Fepasss monse) : N - 139.229,33
TOTAL PA RECEITA MENSAL 439.220,33

2 - Previsdo de RenehAnual'

TVALORES. . .

Returso para Manutenglio Preventiva do fmével

o’ HG.:E-,Q\ S U R )

. 8.100,00
Recurso para formadio continuada « beta 22,6 2.3 (tem 6~ Fomnas de sxecugio pg.08) _4.000,00
Recurso para Materfal de Consumo 3.522,30
Outros Servigos de Terceltps - Pessoa Juridica 0,00
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL 15.622,30

3 - Previsdo de Recelta - exu'aordlnéda:

Recurso pant Matcristidade de Gonsueo - Extraondindo 0,00
Recurso para Eqmpamwms [ Matenals Pumancntes Exuaoxdméno ,0;09
Vencimentos e Vamagcns— Pﬁsoal 0,00
Obrigagbes Patronais 0,00
Reeurso para Cbras & !nstalnqﬁm 0,00
TOTAL DA RECEITA EXTRAORDINARIA

0,00

4-D igao das Desp Mensais?mﬂsm' i

NATUREZADADESPESA
et ot N S
319011 _ : 81.573.07
319013 Obiipagods Pafronsis __9.788,80
339047 o i OMgagécsTnbu&nasceoﬂm'buuvas 21.616.85
339030 e Maicrial de Consumo ___14496,67
339039 Outros Sexvigos de Terceiras— Péssoa Jut{dica 1 753‘94
PREVISAQ DEDESPESA MENSAL ' 139.229,33
5— Descricio das Despesas Anuals Pfevlstas _ i .
mmnmmmpm ‘ . NOME DA NATHREZA DA DESE vuokas'nﬁano u;s)
339030 S RwumPaahhnquPmenﬁvadolm" 2160000
339030 Material de Consumo 42.267,60
Recursa para formagao continuada — Meta 2.2 6 2.3 (fem 5 — formas do| —
339039 execliglo pdg. 03 ) ¢ - A 4,000,090
PREVISAO DE DESPESA ANUAL ‘ _87 _4867,'60

8 —~ Descrigio das Dasg P

mwnszamngspm. i
. -[ROD) 259
339030 Rocurso péra Mterialidade de Cousumo 0,00
R T e — 0,00
319011 : Vencimentos-¢ Vantagens Fixas ~ Pessogl o;bo
300 Qbsigasies Patronais 0,00
_ 449051 " " Rew:sopm omsemsmlagm DOO
PREVISAO DE DESPESA EXTRAORDINARIA ' 0,00




ANEXO V — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONSOLIDADO PARA ELABORACAD DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ~ CUSTEID O
Nome da besttukdo: |  ASSOCIACAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA ARNE-24
HISTORICO DO INFCIO DA PARCERIA ATE AVIGENCIA ATUAL ' Folha 382
» CRONOGRAMA DE DESEMBO1S0 ~ RENOVACAO DE PARCERIA
. % A
AOTRoR [ 17372022 2 25/2/20624 | Valor total da vigéndia anterior RS 2.744.020,87
T
GENCIADO®=| 1 /3/2024 a 28/2/2029 VALOR SUBVENCDES - RS 8.382.905,15
Parcels nica 1 . .
roale e fremamen ok VALOR ANUAL R$13.018,58 |anrooiies| 4 RS 13.018,58
Parcela dnica [ repasse ) : i
bt VALOR ANUAL RS15.62230 [gmmoscanes | 4 RS 62.489,20
Parcela tnles / anualf WIMERD
Propercional 02 meses 2029 VALOR ANUAL R$2.603,72 | vigents o aormvo 1 RS 2.603,72
Compensagio— Ajuste do volor pago a maior no Gltimo conograma conforme Rtem “C” do Oficio de Abertura -RS 18.965,82
DIFERENCA DE ARREDONDAMENTO [VALOR DESCONTADO NA 102 PARCELA) -R$ 0,23
\/\ VALOR TOTAL DO 42 ADITIVO R$ 8.382.905,15
o | VIGENCIACLOBAL | 1/3/2022 a 28/2/2029 ' Valor total DA PARCERIA RS 11.126.926,02
VALOR DA PARCELA ATUAL [T
108 parcela 11 parcels mr-wh_i " 'B!wnh wpwuh .ﬂmtuh 1 parcels | 174 parcels 18 parcela
MARCO A JUNHO 2024+ DESPESA ANLIAL L : | nemo AMARCD | - ! mo&
PROFORCONAL A LOMESES - me OETEIMARG 1024 | DE 2025 + DESPESA (ABRIL A JUNHO 20251 UEHOIA | OUTURROA | J0I5: BRI JUNHO 2026
: ANUAL
RS 5201.569,75 RS 41768799 RS 41763799 R5433.31029 RS 417.687,99 R5417.687.95 | RS 41768799 |R5433.310,29| RS 417.687,99
194 parcela’ 20 parcela e 220 Parcela 231 pareeta 142 pareala 752 parreia 162 parcela I parcela 2B¢ parcela
JANERO AMARGO- : .- ANERO A WHO A
JULHO ASETEMBRO]  OUTUBRO A ABRILAJUNHO |3ULHO ASETEMBRO]  OUTUBROA  '{MARCODE 2028| ABRIL
2026 DEZEMBRO 2026 | PEZ02TABESPESA | a0y T amp | bezemsro 207 +BesEh o SETEMBRO. | 00 Ume 2028
RS 417.687,99 RS 417.687,99 RS 433310,29 R% 41769795 R5 417.687,99 RS 41768790 | R$431310,29 | RS 417.687,9% |RS417.687,99| R$417.687,99
29¢ parcela
/" . JANETRD E
{ . <Evenemo DE 2029
< \ + DESPESA ANUAL
Nl PROPORCIONAL A 2
MESES
RS 281.062,38
3- VALOR TOTAL DO 4° TERMO ADITIVO :
ITEM VALOR
[Oespesa total langada na "Planilha para orgamentacio de parcerias” [R$ 8371.371,07
ManutaneSo Preventiva do imével - nBo prevista na planiha (5 p anusis de RS 8.100,00) [r$ 40.500,00
Recurso para formaco cantinuada - ndo previsin na planilha (5 parcelas anuals de RS 4.000,00) [r$ 20.000,00
ICompensagho — Ajuste do velor da Repasse Anual confonme llem *C” do Offtio de Abertura RSG&SSS,QZ
TOTAL ~ [R5 838%505,15

GPAED - GERENCIA DAS PARCERIAS DA EDUCACRD

&

Lefla Maria Rbeito Pnheir - BM: 446746
Geret das Paveria da Educagd

LEILA MARIA RIBEIRD PINHE|

GPAED/ SHED

413
0.



ANEXO V1 - PLANO DE APLICAGAD

| O DE APLI O -

PESSOAL CIVIL

319011 - VENCIMENTOS B
VANTAGENS FIXAS - R$ 4.894.384,20

INATUREZA DE DESPESA |-~ COSTEIQ /|

] TOT'.r i

RS 4.894.384,20

PATRONAIS

319013 - OBRIGACOES

R3 587.328,00

R$ 587.328,00

TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS

319047 - OBRIGACOES

]S 1.297.01L17

R$1.297.011,17

ICONSUMO

339030 - MATERIAL DE

R$ 92791150

-R$ 48.965,92

RS B78.945,58

PERMANENTE

499052 - MATERIAL

R$ 0,00

1449051 - RECURSOS PARA
INTERVENCOES FISICAS

RS 0,00

JURIDICA

1339039 - OUTROS SERVICOS
IDE TERCEIROS - PESSOA RS 725.236,20

RS 725.236,20

TOTAL GERAL

RS 8.382.905,15

Osce

ASSOCIACAC ESCOLA INFANTIL E CASA DE
BRINCAR ABELHINHA DOURADA

Projeto;

EDUCACAO INFANTIL - GERENCIA DAS
PARCERIAS DA EDUCACAO

ANEXO ViI- RELACAQ DE CRIANCAS POR TURMA - (Obs: Serd arquivada na Diretoria de Educagio infantil).

ANEXO VI - PLANO DE OBRAS, QUANDQ HOUVER

Assinaturas

Eu, representante legal desta institeic3o, concordo cm cumprir ¢ exceutar as metay estabelccidas no Plano de

Trabalbo ¢ demais lermos deste Termo de Calaborago.

Belo Horizonte, 29 de abril de 2024,

7/

Y 729

Bruno Oitaven Barral
Secratirip Municipal de Educach




