PLANO DE TRABALHO 2023

W PREFEITURA
o REFIRIRELL]

1-DADOS CADASTRAIS:

1.1- Dados da OSC:

s T
Nome: OBRAS SOCIAIS DE NOSSA SENHORA DA GLORIA | codigo: ARNO 22
Endereco: RUA GUARARARES, 300 / Bairro: NOVO GLORIA
CEP: 30.870-180 | |_Telefone: 3474-0004 Regional: NOROESTE

: T
E-mail: esperanca_rosaazul@hotmail.com

Portaria SMED Autar zacdo Funcionamento N°: 24612020

Vigéncia da Portaria: 07/01/2025

CNPJ: 17.455,601/0001-91 Data abertura CNPJ: 27/04/1970

Dados Bancérios: Bai!'lco: Caixa Econémica Federal Agéncia: 2427 Conta: 011234-0 |
1.2- Dados da Unid?de de Atendimento

Nome: CRECHE COMUNITARIA CRIANCA ESPERANCA CNPJ: 17.455.601/0001-91

Enderego: RUA GUARARAPES, 195 Bairro: NOVO GLORIA

CEP: 30.870-180 | [ Telefone: ( 31) 3474-0004 Regional: NOROESTE

E-mail: esperanca_rosaazul@hotmail.com

1.3-Identificagdo do Responsave| Legal da Organizagio da Sociedade Civil:

: | Peri A i ia:
Nome: ROGER ERNESTO VIEIRA DAS CHAGAS 7 ériodo de Mandato da Diretcria

Cargo/iungao: Presidente CPF: 104.170.196.96 7 18/08/2022 A 18/08/2026 /

1.4-ldentificagio do :Orgéo da Administracao Piiblica

Orgéo da Administragao Publica: Mumicie: 0 = 3 i

derg 0 min (,‘? Publica: Municipio de Belo Horizonte Secretaria Municipal CNPJ: 18.715.383/0001-40 —[
Educacao | .

Endereco: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte I UF: MG

Administrador Plblico :F(esponsével pela Parceria: Roberta Rodrigues Martins Visira - GPF: 062.504.896-22

Cargo: Secrotaria Munjicipal de Educacgéo

Enderego: Rua Carangola, 288 - Bairro: Santa Antdnio ~ Belo Horizante ‘ UF: MG

2. Descrigdo do Objeto

2.1- Titulo: Atendimento & Educagio Infantil

2.2- Periodo de Execucio: Inicio: 111/2023 Término: 31/05/2025
2.3- Objeto;

i
| Objeto: Atandimento deicriancas da Educagao Infantil atendendo as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

3. Detalhamento do PIaino de Trabalho:

3.1- Doscrigdo da reaficiade do Objeto da Parceria:

A legislagao brasileira aprimorando o enlendimento da Educagio Infantil como elapa da Educagio Basica e reconhecendo suas
especificidades, define por meio da Resolugdo MEC/CNE/CEB n® 5/2003 - Direlrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil em seu
ArL 5%, a "Educacéo Infantil como primeira etapa da Educaggio Basica, que ¢é oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam
como espagos institucionais nao domesticos que conslituem estabelecimentos educacionais publicas cu privados que educam e cuidam de
criangas de 0 a 5 anas!de idade no periodo diurno, em jornada integral ou pareial, requladas e supervisionados por érgdo competente do
sistema de ensino e submetidos a controle social.”

A partir do rewnhecima;ntc da sociedade da importancia da Educagée Infantil, além da qualidade do servigo oferlado, cresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonle, passando a ser um grande desafie para o Poder Pdblico, que tem realizado esforgos continuos
para sua ampliagdo. Assegurando as especificidades das redes publica e privaca, a politica de Educagio Infantil & estendida a rege de
creches parceiras,

Historicamente, as z:recfres comunitarias tém uma trajetéria de lulas por melhoria da qualidade do atendimen‘o das criangas de 0 a 5 anos
em Belo Horizonte, A pqnjr do processo de parceria com o poder publice, a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela exceléncia da
Educagdo Infantil do m

:nicipio. E este trabalho somente pode ser realizado através do estabelecimento de metas a serem cumpridas,
s0jam no campo pedagdgico ou de infraestrutura. E a isso que este plano se dedica,

Dando continuidade a ealle processo e atendendo a nova Lei Federal 13.01 9/2014, a Secretaria Municipal de Educaciio — SMED vem propor
termo aditive com a inszllituigéo em epigrafe para continuidade de atendimento a Educagio Infantil, em consonancia com a legislagao
nacional ¢ com as Proposigdes Curriculares para Educagdo Infantil de Belo Horizonte.
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Metas Agdes Indicadores Documentagio Fiaad o
verificagio
Garantir adequagao do cardapio para dietas ghiidas
shperials pio p: cardapios para
) dietas especials
realizados
Manter unia hortz escolar utilizands do [ Relatorio
i produtos da prépria horta na alimentagap., fotografico
GRUPO II: Educarl- Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o centro do processo educativo, respeitando sua
cultura, individualidade e potencialidades,
2.1 - Assogurar atendimento As.segurar atenc_limento minimo pa'ra as Registro em
as crangas conforme e Criangas, cumprindo uma das opcdes de Regimento
determinagées legais. :'_??"07 7h &s 16h - 7:30 s 16:30 ou 8h 45 escolar
! b— ]
| Assegurar a formagao continuada dos Plano de formagao
2.2- Assegurar Coordenagao | profissionais da instituigao; continuada;
pedagégica qualificada e regisiros das
habilitada durante todo o {E”'?'O?s_
i edagdgicas
tempo de alenmmenfo.
garantindo a gestio Assegurar a contratagio de coordenador Diploma da
demacratica e a sua pedagégico, com habilitagio minima em coordenagdo
formagao continuadal pedagogia ou normal superiar. pedagogica Semesiral
Garantir a lioeragao deste(s) profissional(is) Coordenagio
para participago em formagées externas, pedagégica Relatério de
- assegurando o custeio do transporte, sendo | qualificada e participagio nas
inj icipacs * habilitada formagdes 6
assegurada cerlificados ou
Garantira participagdo da coordenacao declaragio,
pedagggica nas formagbes ofertadas pela quando houver,
SMED sejam em formato virtual ou
presencial,
. Incentivar a participagdo da coordenagan
pedagdgica em pés-graduagio, com
lematicas nz Educacio Infantil @ Gestag
Pedagégica; Seminarias, Congressos e Anual
outros eventos de formagio, sendo na
minimo 1 parlicipagio por ano lative, A
instituicdo pedera custear alé R$2.000,00
(dois mil reais} por anc em inscrigles e .
didrias; z
Oferecer recursos necessarios paraa - f
realizagda de formagBes junto aos RE
professores, tais como: materialidade, Relatério das E n
espagos, lampos, elc, materiaiidades 2 ;
| acquiidas e
| Garantir a autonomia da coordenagia g;zo;: ﬂiﬁg:: 33
pedagdgica no exercicio de suas fungdes & a Semustral g5
efetivagio de uma gestiao democratica, &
S ‘ pautada no didlogo e na participagio do = 3
| colotive na lomada de decisdes. ia
P Livro de registro de &z
2.3 - Assegurara contralacdo | Realizar a contratagio de professores funcionarios e Confﬂlrme Ea
de professores com | habilitados. diploma dos necessidade e n
habilitagio em Pedagogia ou professores 3
Nommal Superiar, garantindo : L 3
a gestio democralica @ 4 Passibilitar a participagdo dos professores Numero de £2
participaggo dos professores | em seminarios, congrassas, seja custeanda pmfgssores Belditiaia £5
em formagdes continuadas. | a inscri¢ao ou fiberando-o para pariicipar, habilitados g2 . =
i sendo no minimo 1 participagao por ano, contratados e parlicipacio na . 5
i para cada profissional; A instituigao padera participando de fo_””a"?“es' declara R
| custear até R$ 2.000,00 (dois mil reais) por formagges ¢d0 de presenga e S
| ano em inscrigdes o diarias; continuadas certificado quando i3
i heuver £ =
-
Garantir a participagdo dos professores em ; i
i formag6es, presenciais ou virluais, o
oferecidas pela SMED e outras Institvicdes 28
i Educativas, bem como assegurar o At § b
i transporte para a participagdo Quando a £z
i farmagdo for presencial, sendo ne minime 1 02
participacda por ano, para cada profissional; 52
| =
; i Contratar cursos, palestras e oficinas, Emenla do curso e IE :
inclusive que alendam as quesldes étnico- Nota Fiscal B
raciais e diversidade, sendo no minimo 1
atividade contratada por ano letivo;
| Garantir a aquisicao de materigis para Nota Fiscal e Lista




2.8. - Adquirir material|

Adquirir e manter ftens necessarios para a

: : realizago das atividades pedagégicas que Materiais Relatério semestral
pedagogico e brinquedos promovam o desenvolvimento integral das pedagégicas e de materialidades "
E}deq_t.u:n:)os a0 alendimenlo criarigas, inclusive que atendam as questoes brinquedos adguiridas e registro Semestral
as faixas etdrias, étnico-raciais ¢ diversidade, conforme orientagio adquiridos folografico

da SMED.

Cantratcs de
27 - Promogdo, no ambienta Promover quatro eventos anuais junlo & prestagio de
da escola ou fora dele] de pelo comunidade escolar, com a presenga de grupas servigos {quands
mends 4 evenlos anual“:s de de teatro, apresentagdes das proprias crigngas, i heuver), registro
incentivo a [citura em suas sarau de poesias, dentre oulros. Numero de eventos folografico, lista de
agdes ampliadas coma teatros, realizados presenga Anual
contagdo de historias, saraus, Relatorios das
museus dentre outros. | Estabelecar parcerias com os Centros Culturais, parcerias
i bibliotecas, famlfias e outros segmentas no estabelecidas
territario. & beneficios
i garados
GRUPO [iI: Espago Fisico — Garantir amblente nas condligdas r irias ao pleno d olvimento das atividades escolares de acordo com a
propasta pedagégica

3.1 - Garanlir espago fl’lsmo S;zi;?i:s rz?;aral:!::; de limpeza em todos os
adeqguado, limpo, iluminado & ! ki
venlilado, Realizar as adequagdes e aquisigies para

garantir a boa utilizaglio do amblente 8 a Espago fisico

seguranga das criangas nas espagos da creche.

adequado para a

Fealizar a aguisigdo dos produtos e
equipamentos para asscgurar a manutengao do
ambiente, sempre que necessario.

Realizar a aguisigdo de mobiliario,
equipamentos, malerais pedagdgices, livros
infantis e brinquedos diversificados para garantir
que 05 espagos sejam aconchegantes, Atraentes
& estimulantes para as criangas;

utilizaglo (limpo.
organizado,
estimulante,
segJro,
iluminado e
ventilada)

Registro folografico
e lista dos matariais
adquiridos ou
servigos conlratados
para garantir a
manutengao.

Anual

3.2 - Realizar a manutengao
predial da unidade garantindo a
salubridade, conservagio,

Realizar as adequagbes descritas no escopo da

Manutengao predial
realizada com

Nota Fiscal / TRDS
/Contrato e registro

Conforme Plano

seguranga, aceasipil'rda:ﬂc e obra, quando esta for autorizada, conclusdo das abras | folografico de Obras
adeguagac ao projeto
pedagogico. Conforme o Plano
de Obras quandao houver.
] Alvasd de localizagao,
3.3 - Manter reqularidade to Garantir o cumprimento das regras de Alvara Sanitaric e
funcionamento da instituicAo funcionamento e as adequagbes do espago Autorizagau de
nos aspaclos fisicos, fisico, apontadas no plano de Metas;, funcionamento
administrativos e regulares e
padagégicos. vigentes
Regularidade de -
Cumprimento do Calendario Escolar de acordo l’uncmnarng:_\io s Calendario aprpvado
com a Portaria SMED N° 426/ 2015 aspectos fisicos, pela Assembloia e
administrativos e GAFIN/ SMED Conferme
pedagogicos. val dade dos
laras documenios
Manter a decumentagio cadastral atualizada: 3:;9;;:9“"&' ase
Proposta pedagogica
Manter atualizada a Proposta Pedagdgica, com alualizada eem
revisio anual apresentada no 1° timestre do ano cansonancia com a
i comrente, BNCC e as Proposigbes
| Curriculares para a
Educagio Infantil em
| Belo Horizonte
GRUPO IV: Prastagaal do conta e obrigagses patronais
4.1- Manter os langamentos no
SUCC atualizados,até ¢ vigésimo | Garantir o SUCC atualizade. Langamento ro Relatdrio ou print do Mensal
dia subsequente 4 liguidagao da suce succ
despesa. |
4.2- Manter em conta bancaria
especifica, recursas destinados Pagamento da mulla contratual (40%) nas Conta poupanga Guia de Racolhimento Mensal

a0 provisionamento de multa
resciséria contratual dosg
profissionais.

demissdes de profissionais.,

atlva

(GRRF)
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAD INFANTIL
Em canformidade com ?2- Oficio SMED/DEIN/GPAED - 171/2018, defing-se:

Gonsicdes Obisatrivs par  contatas

- Idade minima de 21 afms;

- Formagdo em nivel médio completo;

- Apresentar perfil para ;t.-abmhar com ¢riangas pequenas:

- E desejivel que tenha axperiéncia om trabathos que envolvam criangas pequenas.

|
S2o atribuigoes do Auxiliar de Apoio 3 Educacio Infantil;

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir da sua orientagio, em alividades de cuidado, bem como quaisquer outras atividades solicitadas peio {a} professar
(a), nos diversos espagos da instituigdo, nas turmas de bergdrio e 01 ano e idade: rodinha, parquinha, entrada e saida das cHANGAs na instituicdo,
distriouigiio de materlai:s:, organizagao dos pertences das criangas, organizagio dos espagos a serem utilizados e outras atividades cot
nas atividades de vida didria - alimentagao, banhe, repouse, trocas de fraldas e acompanhamenlo das criangas ao banheirg guand
auxilid-as na canstrucdo da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sab a coordenagao do {a) professor {a);

- Ser pontual, assiduo :!e possuir boa interagic com os demals profissionais da instituigio, nas atividades cotidianas, bermn como nas afividaces ge
vida didria - alimentagdo, banho, repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilia-las ra

11112023 a 31/05/2025

construgae da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob 2 coordenagao do (a) professor (a):

iZianas, bem como
0 necessarno, para

-Cumprir as orientagées recebidas pela Coordenacio Pedagdgica e Administrativa da instituigio.

| ANEXO [l - QUADRQ GERAL
Atendimento em Atendimento em Valores referente ao Atendimento em
Faixa Etaria 0170212023 01/01/2023 G203
N’ do turmas N® Criangas N° de turmas N* Criangas Valores Por Capita Valor do
(Rs) Rop Palo
Parcia Integr Parci Intagr Parcia Integr Parcia Integr 2 Numero de
1 al al al 1 al | al Parcaal Integral Criancas (RS)
Bergarnio |
Apanirde 01/0a2021 | 0 2z 0 12 0 2 4 12 700,00 15 800.00
| 1.400,00
1ano
01042020 3 o 2 0 24 0 2 o 24 375,00 750,00 18.000 00
310372021
2 ana!
b 0 1 0 ] 0 1 0 1 25500 | 510,00 £.160,00
31/0312020
3
GVG4B016 s 0 2 0 a0 o 2 6 40 20200 | 40450 16.160,00
311032019
4 anos !
Q042017 a i o 0 0 o o o 2 135,00 270.00 000
3162018
5 anos -
0110412016 a [ 0 0 0 0 o 0 0 135,00 270,00 0,00
INCY2017 |
Subtotal | o 7 o 92 Q 7 0 92 56.120.00
TOTAL
TOTAL 7 92 7 92
QOps.: Periodo Integral —'de 2°, A 6°. Feira, por, no minimo, 8 horas dianas Pericdo
Parcial — de 2°. A 6*. Feira, per, no minime, 4 horas didrias
ANEXO ill - QUADRO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO
PROFESSOR {A) REFERENCIA*
Alendimento Atendimento ein
01/02/2023 12023
Nimero de Professores (as): Haorarno de Trabalhe Parcial 0 0
Horario de Trabalha Integral 7 T
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO*
A cada qualro turmas: 1 professor Horaria de Trabalho Parcial [£) g
A cada quatro turmas: 1 professor Hordria de Trabalho Integral 1 1
* Educadoer {a) hahilitado! {a): com curso complelo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.
i AUXILIAR DEAPOIO PARA O BERGARIO
Numero de Auxiliar - 1 ajixiliar para Hordrio de Trabalho Parcial 9 g
cada espago de atendimento Hordrio de Trabalho Integrat 1 1
AUXILIAR DE APCIQ PARA TURMA DE 1 a 2 ANOS
Numera de Auxiliares: . .
13 2 lurmas — 1 auxhiar Harario de Trabalhg Parcial 0 a
a urmas = .2 auxijiares =
E assim sucessvamenla Horario de Trabalho Integral 2 2
AUXILIAR DE APGIO PARA TURMA DE 2 a 3 ANOS
Nimero de Auxiliarcs; K _
Ta 2 turmas — 1 auxinar | Horaria de Trabalho Parcial 0 0
4 a 4 iurmas — 7 auxiliares E
E assim sucessivamente Horério de Trabalho Integral 1 1
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENGIA
Numero de ausitiares: 01 ‘auxiliar para Horaria de Trabalho Parcial 0 0
cada crianga com deficiéncia Horario de trabalhc Integral 2 2
COORDENADOR {A) PEDAGOGICO (A)
. B Haoraria de Trabalha Parcial 0 0
Nimero de coordenadores {a) Pedagdagico 5
a) Horario de Trabalho Integral 1 1

Professor com curso supetjor em Pedagogia ou Normal Superior.completo em Nivel Mécio Normal ou Superiar
Coordenador Pedagdgico com curso superior em Pedagagia ou Normal superior.
A [nS'.i!l.}G‘ devera garanl]lr a presenga do coordenador pedagégico durante todo o periodo de aterdimento.
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595 |
A

'CONSOLIDADO PARA ELABORACAC DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nome da Instituigdo: - OBRAS SOCIAIS NOSSA SENHORA DA GLORIA ARNO-22
HISTORICO DO INICIO DA PARCERIA ATE A VIGENCIA ATUAL Folha 911

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO — REPASSE DOS 6% REAIUSTE SALARIAL

VIGENCIA ANTERIOR |  1/11/15 a 31/5/25 | Valor total da vigéncia anterior RS 7.779.992,29
me::g'ﬁ‘ﬁg 1% | 01/01/2023 a 31/5/25 VALOR SUBVENGOES RS 1.655.430,13
3. NUMERO DE ANOS
Parcela Gnica / repasse anual 2024 VALOR ANUAL R$ 18.600,00 VIGENTE 40 1 R$ 18.600,00
ADITE
REPASSE ANUAL 2025 { Proparcienal a NUMERD DE ANGS
% meses) VALOR ANUAL RS 7.750,00 | VIGENTE o 1 R$ 7.750,00
Retirada para ajuste do repasse anual 2025, conforme item "C" do oficio de abertura -RS 15.500,00
Repasse tinico— Extraordmano { vencimentos e vantagens- Retroativo 6% de janeiro a novembro/2023) canforme
quadro 4 ANEXO IV R$ 34 230'02
Repasse dnico ~ Extraordindrio { obrigagdies patrimoniais- Retroativo 6% de janeiro a novembro/2023} canforme Rs 7.334.91
: quadro 4 ANEXO IV .
VALOR TOTAL DO 142 ADITIVO RS 106.637,73
e | angs a 31/5/25 Valor total DA PARCERIA R$ 7.886.630,02
VALOR DA PARCELA ATUAL [ RS87.775464 |
VALOR DA PARCELA ANTERIOR | R$83359680 | DIFERENCA MENSAL ] kil o
541 parcela 552 parcela 562 parcela 572 parcela 58% parcela 552 parcela
DEZEMBRO 2023
+acréscimo da 132 ‘ . i N
parce!a{D?F’eF:'e:ca 6% JANEIRO A MARCO _g
+1ANEIRD| ABRILAJUNHO |  JULHO A OUTUBROA [ 20258 OFSPESA | pppy £ a0 g
A MMCO 2024 + DESPESA 2024 SETEMBRO 2024 | DEZEMBRO 2024 2025{Proporcionsi o] 2025 "
ANUAL 2024+ REPASSE : 05 mesas) g
EXTRAORDINARIO 3
RETROATIVO 6% 3
RS 331.048,53 R$ 26332632 | R$263326,32 | R$351.101,76 | RS271.07632 | R$175.550.88 E
=
LEILA MARIA RIBEIRD PINHEIRO =

GPAED ~ GERENCIA DAS PARCERIAS DA EDUCAGAD

ANEXO Wi — RELACAO DE CRIANGAS POR TURMA - { OBS — SERA ARQUIVADA NA DIRETORIA DE EDUCACAO INFANTIL)
IANEXO V11 -PLANO DE OBRAS EM ANEXO

ASSINATURAS

Eu, representante legal desta instituighia, concordo em cumprir e executar as metas estabelecidas na plano de trabalha e demats dausulas do Termo de Colaboragdo.

4 Belo Horizonte, 07 de dezembrao de 2023
0¢ar € { ;z’ui o 5&5 {/J'm/xa'%

Nome/ assinatura do parcelro ou representante legat pela DSC

Secretaria Munidipal de Educagio

Roberta Redrigues Martins Vieira

PORTAL DA ASSINATURA, - Documento assinado elstronicamente, de acordo com Decreto 17.710 ¢e 13 de Selembro|de 2021

Hash da assinatura: 50219232C3245E8206BCBED4AF21708119288532 - Para validar o documanis



";::ﬁ:é" 14° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio que enlre si celebram o
i PREFE!TURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE e a ORGANIZACAO_ DA SOCIEDADE

: 4 VI |Al N jetive
£ DE E'QELO HORIZONTE CIVIL OBRAS SOCIAIS DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, objetivando

4 execucao de agbes relativas ao atendimenta na Educagao Infantil para
criangas de 0 a 3 anos.
Processo n® 01-118.644/15-55 ARNO-22

o

Instrumento Juridico: 01.2015.2200.0150

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena, n° 1212,? Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educacao, Roberta
Rodrigues Mafrtins Vieira, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO e a Organizagdio da Sociedade Civili OBRAS SOCIAIS DE NOSSA
SENHORA DA GLORIA, CNPJ 17.455.601/0001-91, com sede a RUA GUARARAPES, 300,
BAIRRO NOVO GLORIA, Belo Horizonte, CEP 30.870-180, neste ato representada por ROGER
ERNESTO VIEIRA DAS CHAGAS, portador do CPF n° 104.170.196-96, doravante denominada
0.S.C., e ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos
termos da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Decreto Municipal n® 16.746, de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigente, Lei n® 9.394/96 (LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), Lei 12.796 de
04/04/2013 (alteragbes LDBEN) e demais normas que regulamentam a espécie, RESOLVEM
celebrar o presente Termo de Colaboragao mediante as seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBJETO
1 - O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo tem por objeto:

1.1 - a ampliagao do valor global da parceria e consequente alteragdo do Plano de Trabalho,
incluindo:

1.1.1 — o reajuste dos salarios retroativo a janeiro/2023, de acordo com a Convengao Coletiva
(SINTIBREF/SENALBA);

1.1.2 — adequac&o do cronograma de desembolso com a restituicao de R$ 10.500,00 (dez mil
e quinhentos reais);

1.2 - a modiﬁ(;agéo do instrumento juridico da parceria, nos termos da clausula segunda,
adegquando-o ac disposto no Decreto Municipal 18.249 de 31 de janeiro de 2023.

1.2.1 - Ficém revogadas as disposigdes constantes em instrumentos anteriores que sejam
incompativeis ou incompletas em relacdo as modificagbes promovidas pelo presenle termo
aditivo. |

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES DO INSTRUMENTO JURIDICO

2 -Pelo presente termo aditivo, ficam alterados os termos da parceria originalmente pactuada, que
passam a ter a seguinte redacao:

2.1 - A OSC obtera de seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais
ou recibos eletrénicos, com data, valor, nome e nimero de inscricdo no CNPJ da OSC e do CNPJ

oS
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h}f}{}’ 14® Termo Aditivo ac Termo de Colaboragao gue entre si celebram o
_ PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE € a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL OBRAS SOCIAIS DE NOSSA SENHORA DA GLORIA, objetivando

e DE B;ELO HORIZONTE a execugdo de agles relativas ao atendimento na Educacdo Infantil para

~

criangas de 0 a 3 anos.
Processo n° 01-118.644/15-55 ARNO-22

celebrado e seus Termos Aditivos.
| @
CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6 — A publicacdo do extrato do presente Termo Aditivo no “Diario Oficial do Municipio™ correra por
conta e 6nus do MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

|
7 - Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer dividas oriundas da
execucao deste Termo Aditivo.

E por estarem acordes com os termos deste Termo Aditivo, as partes firmam-no para todos os
seus efeitos legais.

.
N |

Belo Horizonte, V9 de jﬁgugr{}g de 2024.

Roberta Rodrigues Martins Vieira
Secretaria Municipal de Educagio

/ <. |
de.z}w ¢ s f RUTLEE J-fé\; e f}f)
i . T ; -
Presidente da Instituigdo Parceira
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